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EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA
DE MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS .0

RESOLUCIONNo. 151 g6 Jul 7205

ING. ALEJANDRO LARREA CORDOVA
GERENTE GENERAL

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS
CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Publica Metropolitana de Movilidad y Obras Publicas EPMMOP, se
encuentra regida por la Ley Organica de Empresas Publicas, cuyo articulo 2
“OBJETIVOS.- Esta ley tiene los siguientes objetivos: (...) 3. Regular la autonomia
economica, financiera, administrativa y de gestion de las empresas publicas, con
sujecion a los principios y normativa previstos en la Constitucion de la Republica, en
ésta y en las demas leyes, en lo que fueren aplicables; (...)";

Que, los numerales 4 y 7 del articulo 9 de la Ley Orgéanica de Empresas Publicas
establecen “Atribuciones del Directorio (...) 4. Aprobar las politicas aplicables en los
planes estratégicos, objetivos de gestion, presupuesto anual, estructura organizacional
y responsabilidad social corporativa”y “7. Aprobar y modificar el Organico Funcional
de la Empresa sobre la Base del Proyecto presentado por el Gerente General.”:

Que, el numeral 4 del articulo 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas sefala:
‘DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL GERENTE GENERAL.- (...) 4. Administrar la
empresa publica, velar por su eficiencia empresarial e informar al Directorio
trimestralmente o cuando sea solicitado por éste, sobre los resultados de la gestion de
aplicacion de las politicas y de los resultados de los planes, proyectos y presupuestos,
en ejecucion o ya ejecutados.”;

Que, el articulo 16 de la Ley Organica de Empresas Publicas senala: “La
Administracion del Talento Humano de las empresas ptblicas corresponde al Gerente
General 0 a quien éste delegue expresamente.”;

Que, mediante Ordenanza No. 0309, publicada en el Registro Oficial No. 186, de 05
de mayo del 2010, se constituye la Empresa Publica Metropolitana de Movilidad y
Obras Publicas — EPMMOP;

Que, el articulo 11 de la Norma Interna de Administracion de Talento Humano, sefiala:
‘Disefio de estructuras, grupos ocupacionales y dimensionamiento.- Esta seccion
permite crear de manera ordenada y técnica las estructuras empresariales, grupos
ocupacionales y cargos considerando el direccionamiento estratégico de la empresa,
(...). Es responsabilidad del Gerente General, la ubicacion de los servidores publicos
dentro del Organico Funcional (...).":

Que, el articulo 12 de la Norma Interna de Administracién de Talento Humano,
Estructura Organica, sefala: “La Estructura Organica de la EPMMOP esta constituida
por las unidades organicas en sus diferentes niveles, con la correspondiente
descripcion de roles, atribuciones y responsabilidades inherentes a cada una de ellas.
a) Niveles de la Estructura Organica de la Administracion Superior.- La Gerencia
; General, por medio de la Direccion de Talento Humano, es la encargada de
/ iﬁdenﬁﬁcan elaborar y sustentar técnicamente la propuesta del disefio de las unidades
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orgénicas que conforman la Administracion Superior de la Empresa, la que comprende
desde la Gerencia General, gerencias de édrea y direcciones, {...). b) Niveles de la
Estructura Orgénica subordinados a fa Administracién Superior.- {...). El Directorio de
la EPMMQOF delega al Gerente General la aprobacién de todes {os niveles
estructurales que se encuentren subordinados a las unidades organicas de ia
Administracion Superior, (...).7

Que, en Sesidn de Directorio de la Empresa Pubiica Metropolitana de Movilidad y
Obras Publicas, celebrada el 15 de marzo de 2018, se aprobd la reforma Organica
Funcional de [a EPMMOP;

En gjercicic de las atribuciones conferidas por los ariiculos 10y 11 de la Ley Crganica

de Empresas Publicas y el articulo 6 de la Norma Interna de Administracion del

.. Talento Humano, expedida el 17 de diciembre de 2015;

RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar la denominacion de ios siguientes puestos, que constan en el
Manual de Clasificacidén de Puestos de la Empresa Publica Metropolitana de Movilidad
y Qbras Plblicas, segun el siguiente detalle:

GERENCIA DE FISCALIZACION GERENCIA DE ESTUDIOS Y

EISCALIZACION
NIVEL DENOMINACION | RMU NIVEL DENOMINACION | RMU
Gerente de
2 ?.222?.?332 . 4290,00 2 Egtud;os y 4290 .00
iscalizacion .

ASESORIA JURIDICA GERENCIA JURIDICA
NIVEL DENOMINACION | RMU NIVEL DENOMINACION [ RMU

2 Asesor Juridico 4290,00 2 Gerente Juridico 4290,00

GERENCIA DE ADMINISTRACION DE

UNIDRAD DE ESPACIO PUBLICO PARQUES Y ESPACIOS VERDES

NIVEL DENOMINACION | RMU NIVEL DENOMINACION | RMU
Gerente de Ia Ec?r;eimgt?aiién de
2 Unidad de 4290,00 2 Parques 4290,00
Espacio Publico quss y

| Espacios Verd

'DIRECCION DE CONTROL DE CALIDAI

DE FISCALIZACION _

NIVEL DENOMINACION [ RMU DENOMINACION | RMU
Director de Director de
4 Control de 3520,00 4 Fiscalizacion 3520,00
Calidad
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| DIRECCION DE CONSTRUCCION

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA REHABIL ITACION
NIVEL DENOMINACION | RMU NIVEL DENOMINACION | RMU
; Director de
g |precorde 1 352000 4 | Construcciony | 3520,00
] Rehabilitacion
DIRECCION DE AREAS VERDES DIRECCION DE AREAS NATURALES
NIVEL DENOMINACION | RMU NIVEL DENOMINACION | RMU
Director de Areas ; Director de Areas
4 ) Verdes ?’520’00 4 Naturales 520,00
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE DIRECCION DE ADMINISTRACION DE
PARQUES PARQUES METROPOLITANOS
NIVEL DENOMINACION | RMU NIVEL DENOMINACION | RMU
; Director de
Director de i ..
4 Administracién | 3520,00 4 ’;gg'{:‘éss"ac"’” de | 352000
) de Parques _| Metropolitanos
DIRECCION,DE MANTENIMIENTO DEL | DIRECCION DE MANTENIMIENTO DE
ESPACIO PUBLICO ESPACIOS VERDES
NIVEL DENOMINACION | RMU NIVEL DENOMINACION | RMU
Director de ,
Mantenimiento Dlrectorj d(_a
4 del Espacio 3520,00 4 Mantenimiento de | 3520,00
Publico Espacios Verdes

: DIRECCION DE ESTUDIOS JURIDICOS
DIRECCION DE ESTUDIOS JURIDICOS Y NORMATIVA
NIVEL DENOMINACION | RMU NIVEL DENOMINACION | RMU
Director de Director de
4 Estudios 3520,00 4 Estudios Juridicos | 3520,00
Juridicos y Normativa

DIRECCION DE GIRO DE NEGOCIO SERVICIOS ]
NIVEL DENOMINACION | RMU NIVEL DENOMINACION | RMU
] _ Director de
4 | DQrectordeGiro | 3520,00 4 |Promocionde | 3520,00
g Servicios
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Articulo 2.- Efectuar los cambios respectivos en la denominacién de las siguientes
unidades organizacionales:

Unidad Zona Norte

Unidad de Area Técnica

Unidad de Estudlos de‘ Sefializacion

Unidad de Area Operativa

Unidad de Area Técnica

| Unidad de Sistema Integrado de

Unidad de Operaciones de Sefalizacion

Movilidad

Unidad de Area Operativa

Unidad de Semaforizacion

nidad de Estudios de Infraestructura

naad 4e ESGIOs

Unidad de Costos, Presupuesto y
Contractual

Laboratorio

Unidad de Costos y Procesos
Precontractuales

Unidad de Lahoratorio

tInidad de Forestacion

_Unidad de_Alard ado
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Unidad de Br gads Zonales

Unidad de Man enmiento "

Unidad de Brigadas Especiales

Unidad de Espacios Especificos

Unidad deogilca y Talleres

Unidad e Flotas y Maqumria B

Articulo 3.- Efectuar los traslados de las unidades organizacionales de la Empresa, de
acuerdo al siguiente detalle:

" DEPENDIENTE: GERENCIA DE
GENERAL

| DEPENDIENTE: GERENCIA

ADMINISTRATIVA FINANCIERA

DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

"DEPENDIENTE: GERENCIA
GENERAL

DEPENDIENTE: GERENCIA
ADMINISTRATIVA FINANCIERA

DIRECCION DE COMUNICACION
SOCIAL

DIRECCION DE COMUNICACION
SOCIAL

D[RECCION DE CONTRATACION
PUBLICA

DEPENDIENTE: GERENCIA GENERAL

Unidad de Coactivas

Unidad de Coactivas

" DEPENDIENTE: GERENCIA
ADMINISTRATIVA FINANCIERA

DIRECCION ADMINISTRATIVA

DEPENDIENTE: GERENCIA GENERAL

Unidad de Gestion Documental

Secretaria General

" DEPENDIENTE: GERENCIA
ADMINISTRATIVA EINANCIERA

" DEPENDIENTE: GERENCIA DE OBRAS

PUBLICAS

DEPENDIENTE: DIRECCION DE
LOGISTICA

DEPENDIENTE: DIRECCION DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO

Unidad de Produccion de Materiales

Unidad de Producciéon de Materiales

DEPENDIENTE: GERENCIA DE OBRAS
PUBLICAS

ADMINISTRATIVA FINANCIERA

DEPENDIENTE: DIRECCION DE
LOGISTICA

nidad de Logistica

Unidad de Talleres y Mantenimiento

b
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LNAINCHE R &
DEPENDIENTE: BIRECCION DE DEPENDIENTE: DIRECCION
LOGISTICA ADMINISTRATIVA

Unidad de Servicios Generales Unidad de Servicios Generales

Articulo 4.- Para aplicar la nueva Estructura Organica aprobada por el Directorio de ia
EPMMORP, es necesario crear las siguientes denominaciones:

DEPENDIENTE: GERENCIA JURID

DIRECCHON DE EXPROPIACIONES
NIVEL DENOMINACION RMU
4 Director de Expropiacicnes 3520,00

ol -

Unidad de infréestructu}é y Siste;ﬁas Corporativos
Unidad de Soporte y Seguridades de la Informacion

Articulo 5.- Los puestos y niveles de las Unidades que dependen de las Direcciones
que conforman cada Gerencia de [a Estructura Organica de la Empresa, pueden ser
coordinadas con perscnal exisiente ¢ previsto en el distributivo de ta EPMMOP;
aclarandose que la coordinacién de unidad puede ser realizada por: Especialistas
Técnicos Integradores de Procesos, Coordinadores de Procesos o Coordinadores
Institucionales con la formacién y experiencia necesaria para el cumplimientoc de las
metas institucionales, de no existir personal, se encargara o nombrara al personal de
menor nivel con nombramiento permanente, méritos, perfil iddneo ¢ experiencia
necesaria para desempefarse en esos niveles.

Articuio 6.- De la aplicacion de la presente Resolucion, se encargara la Gerencia
Administrativa Financiera, a través de la Direccion de Talento Humano en la creacion
de las denominacicnes de puestos y aciualizacion en el Manual de Clasificacion de
Puestos; y, asi como de las acciones administrativas que se requieran.

Articulo 7.- Previa la implementacion y cumplimiento de la presente resolucion, la
Direccion Financiera debera emitir la certificacién presupuestaria.

La presente Resolucion entraré en vigencia a partir de la fecha de su suscripcién.
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Encarguese a la Secretaria General de la EPMMOP la codificacién de la presente
resolucion.

Dado en el Distrito Metropaoli ano w—l

M - rdova
% GERENTE GENERAL DE LA EPMMOP

/ #
Razén: Siento por tal, que la Resolucion que antecede fue emitida y suscrita por el
Ingeniero Alejandro Larrea Cordova, Gerente General de la Empresa Publica
Metropolitana de Movilidad y Obras Publicas.- LO CERTIFICO.- Distrito Metropolitano
de Quito. g § JUN. 2016

m \&W
Dr. Siddhartha Martinez Parede \

SECRETARIO GENERAL

Anexo. Estructura Organica aprobada por Directorio.
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B PROCESOS GOBERNANTES
- PROCESOS AGREGADORES DE VALOR
D PROCESOS HABILITANTES DE APOYO
n ROCESOS HABI

P HARBILITANTES DE ASESORIA







