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CONVENIO No. UPM S]—C.ONV.—'GC-_/ 08-2017

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITOY LA SENORA KEILA GIS_-E]:VIC
RODRIGUEZ DE NEGRIN, EN MATERIA DE EQUIDAD E INCLUSION
SOCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL "CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA PLAZA MONTALVO”

COMPARECIENTES:

Compatecen 2 la celebracién del presente Convenio de Cooperacién en materia de equidad ¢
inclusidn social, por una parte el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, legalmente reptesentado pot su
Administradot General, el economista Miguel Divila Castillo, segin delegaciones constantes
en el articulo 10; 10:1. literal ¢) y de la Resolucidn de Alealdia No: 026 de 09 de septicmbte
de 2016 7 en el articulo 4 de la Resolucién del Concejo Mettopolitario No. C 028 de 26 de
enero de 2011, quien én adelante y para efectos de este Convenio se densminara “BL GAD”
o “LA MUNICIPALIDAD” y, pot .otta patte, la sefiora KEILA GISELVIC
RODRIGUEZ DE-'.-NEGRIN con pasaporte Ne:090248179, patte que enlo postetior s le
denominard “LA ASIGNATARIA”

Las. partes son capaces para. coavenir y -obligarse en las calidades que representan; hibre y.
voluntariamente acuerden en celebrat ¢l presente convenio, al tenor de las siguientes clavsulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Fotrhan parte del presente .convenio, los siguientes documentos habilitantes que son
conocidos por las pattes:

1, Nombramiento del economista Miguel Davila Castillo, como Administrador General de
“EL G AD?’; o

2, Copia del pasaporte de “LA ASIGNATARIAY;

3. Copia de la Resolucién No. C 028 del 26 de enero del 2011, emitida por €l Concejo
Metropolitario;

4. Copia de la Resolucién No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, emitida por ¢l Sefior
Aléalde Metropolitano; |

A, Ct}pia de las Resoluciones Nos. A 014 de 17 de.noviembre del 2014y A 002 de 15 de
eneto del 2015, emitidas por el Seflor Alcalde Mettopolitano;

6. Copia de In Ordenanza Metropolitana No. 0274, de 29 de diciembre del 2008; y,

7. Oficio No. UPMS]-D-2017-0540 de 29 de septiembre del 2017, susctito por el Ditector
Subrogante de la Unidad. Patronato Manicipal San José, Abg. Gabtiel Mier; con sus
fespectivos Anexos, los cuales se detallan en ¢l punto 2.10 de la Clausula Segunda del
p__r_ésentc mstramento.
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CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1.  Constitucidén de la Republica del Ecuador:

‘s s deber prir’nordial del Estado Ia _promociéh del desatrollo equitativo y solidatio de todol
el temitorio nacional mediante el fortalecimiento -del ptoceéso de autonomias
descentralizacién, segin lo previsto el numeral 6 dél articulo 3 de la Constitucién,
concotdante con el articulo 238 que establece. que los Gobiernos. Auténomos
Descentralizados gozaran de autoriomia politica, -adnfumstmtwa-._y. financiera.

o Fl articulo 11, dispone: “El ejercicio de los derechos s'c'"rcgij:»i por los siguientes principios:
()3 Los derechos y gatantias establecidos. én la Constitucion y én los instrumentos
internacionales de derechos humanos serdn de ditecta e inimediata: aplicacién por y ante
_cualqmer scrv;Ldora o sermclor piiblico, adrmrustrauvo o ;uchcml de oficio 04 pencmn de

o [il articulo 35, consagra: “Las petsonas adultas mayotes, nifias, nifios y adolescentes,
mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas ptivadas de libettad y quienes
adolezcan de enfermedades catistréficas o de '.al’ta complejidad, recibirdn atencién
ptiotitaria y especializada.en los dmibitos piblico y-privado. La tisma atencién piiotitatia
recibitdn las personas en situacién de tiesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual,
maltrato infantl, desastres naturales o antfop_ogénicos. [l estado prestard especial atencidn
a las petsonas en condicién de doble vulnerabilidad.”

o El articulo 44, dispone: “El Estado, Ila sociedad y la familia promoverin de forma
prioritatia el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, y - aseguraran €l ejercicio
pleno de sus detechos; se atenderd al principio de su interés superior y sus derechos
prevaleceran sobre los de las demas personas. Las nifias, nifios y adolescentes tendrin
derecho a su. desatrollo integtal, entendido como proceso de crecimiento, maduracidn.y
despliegue de su intelecto y. de sus capacidades, potencialidades y ‘aspiraciones, en un
entoino familiar, escolar, social y comunitatio de afectividad y seguridad. Liste entorno
permitira la sqtlsfacmon de sus necesidades sociales, afecuvo emocionales y culturales, con|
el apoyo de politicas infersectoriales nacionales 'y locales.”

e Tl artfeulo 46, determina; “El Estado adoptard, entre otras, las sigujentes medidas que
asegaren a las nifias, nifios y adolescentes: 1) Atencidn a menores de seis afios, que
garantice su nutricién, salud, ‘educacion y cuidado diario en un marco de proteccion integra

de-sus derechos. (..)”
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» Bl ardculo: 47, prescube.- “El Estado garantizard politicas de prevencién de

las discapacidades y, de manera conjurita con la sociedad y la familia, procurard. la

equiparaciéri de oportunidades para las personas con discapacidad y su initegracion social:”

¢ [l articulo 226, manifiesta que las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o setvidores pablicos ¥y las personas que actden en virtud de una potestad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean .atribuidas en la.
Constitucién y la ley. Tendrin el debet de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y.hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Cons Hiucidn.

o Hl articulo: 227 sefiala que la administracién pablica constituye un servicio a la colectividad
que se rige por los principios de. eficacia; eficiencia, calidad, jerarquia, desconcestracion,
descentralizacidn, c'oordina'ci'én,-_particip‘ztc_ié‘n_,_ ‘planificacién, transparencia y evaluacion.

e El Articulo 260 presctibe que: “El ejeteicio de las competencias exclusivas no excluiri el
ejercicio concurrente de la gestién en Ja prestacidn de los servicios piblicos y actividades de
colaboracién v complementariedad entre los distintes niveles de gobietno”.

o Blarticulo 341 dispone que: “Il Estado generard las condiciones parz la proteccién integral.
de. sus habitantes a lo lirgo de sus wvidas, que aseguren los dercchos y principios.
‘teconocidés en la Consttucidn, en patticular la igualdad en la diversidad y la no
disciiminacién, y priotizard su accién hacia aquellos :gl."upos que requietan consideraciéin
especial por la persistencia de des_i_'gua;l.dades_, e’xdugiéﬁ,_ discfitninacién o violencia, o en
virtud de su condicion etaria, de salud o de discapacidad.

La proteccion integral funcionara a través de sisteinas especializades, de acuerdo con la ley.
Los sistemas especializados s¢ guiaran por sus ptincipios especificos y los del sistema
nacional de inclusién y-equidad social.

El sisterna. nacional descentralizado de proteccidn integral de la nifiez

¢l encargado de asegurar el ejercicio de los derechos de nifias. nifios v adolescentes. Serin.

2.2. El Cédigo Organico de Organizacién Territorial Autonomia y

Descentralizaciéon - COOTAD:

‘la. adolescencia sera

o Tl articulo 3, establece como principio del ejercicio de la autéridad y potestades publicas de
los gobicrnos auténomos descentralizados: “(..) b) Solidaridad.- Todos los niveles de
pobiernos - Henen como obligacion compastida la construccién del desatrollo justo,
cqulhbmdo y equitativo de las distintas citcunscripciones territoriales, -en cl marco del
respeto de Ta diversidad y el ejercicio pleno de los detechos. 1nd1v1dualcs y colectivos. En
virtud -de este principio es deber del Fstado, en todos los niveles de gobierno, redistribuir

6 y rteotientar los' recursos y bicnes pablicos para compensar las incquidades entte
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citcunscripciones territoridles; garantizar la inclusién, la satisfaccién deé las necesidades
basicas y €l cumplimiento del objetivo del buen vivit.”

s [l articulo 54, sobre .las funciones de los gobiernos auténomos - descentralizados
municipales, establece: “(...} b) Disciar ¢ implementar politicas de promocion. y
construccidn de equidad ¢ inclusién en su -territbtié, en el marco de. sus _co_mpe'_ten_ciéts
constituciotiales y legales;”; v, (-..) ) Implementar-los sistemas de proteccién integral del
cantén que aseguren el ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la
Constitucion y en los instrumentos interpacionales, lo cual incluirin la conformacién de los
consejos ¢antonales, juntas cantonales y redes de proteccidn de detechos de los gtupos de
ateincion priositaria.(...).”

o A su vez, el articulo 126 mencioha. que: “El ejercicio de las commpetencias exclusivas
establecidas en la Constitucién para cada nivel de gobierno, no excluiri ¢l djercicio
concurrente de la gestidn en la prestacion de servicios publicos. En este marco, :s)ﬁ]'vo el
caso de los sectores privativos, los 3g0.bi.CIﬂOS-aut(5ﬂ0mOS descentralizados podrin cjercer la
gestién coneutrente de competericias exclusivas de otro nivel, conforme el modelo de
gestion de cada sector al cual pertenezea la competencia y con autorizacion expresa del
titular de la misma 2 través de un convetilo.”

2.3.  El Reglamento General al Codige Oiganico de Planificacién y Finanzas
Puablicas:

& FEstablece ¢n su articulo 89 “Donaciones o asignaciones no reembolsables.- Las entidades

del sector :pﬁb]i‘co‘podrzin realizar donaciones o asignaciones no reembolsables a favor de
personas natutales © _j_utidicas de derecho privado sin fines de lucro, destinadas a
investigacién cientifica, educacién, salud, inclusion social y-donaciones para la cjecucién de
programias -0 proyectos prioritarios de inversién en beneficio ditecto de la colectividad,
priotizados por la Secretaria Nacional de Planificacién y Desazrollo en el caso de entidades
que conférman el Presupuesto General del Tistado o por la instancia cotrespondiente para
¢l resto de entidades p’ﬁb]ica_s.”-
(...) Los Conséjos o gabinetes sectoriales-de politica, en el caso de la funcidn ejecutiva; los
consejos provinciales y regionales y los consejos municipales o metropolitanos en ¢l caso
'de los gobiernos autén(_jmt)s chcehttaliZados; mediante tesolucién establecerdn los
criterios y- orientaciones. generales que, eamarcandose en o sefialado en. este articulo,
deberin observar sus entidades dependientes’ para la realizacién de las indicadas
transferencias (...).”"

2.4. La Resolucion de Concejo Metropolitano No. C 0028 de 26 de enero del 2011,

que establece los “Criterios y otiéntaciones pata la realizacion de-transferencias
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directas de recursos puiblicos a favor de personas natirales o juridicas de
derecho privado™:

® Tl articulo 1. letra C_), establece. que ¢l Municipio del Distrito Mettopolitano dé Quito para cl
cumplimiento. de sus fines, podra realizar donaciones y a%igll'a'éibncs 1o reembolsables a
personas matufales o juridicas de derecho privado, para la ejecucidn de programas’ y
proyectos de'inversién cn bereficio directode la colectividad: “(;..) ¢) Cuzndo sé realicen a
favor de personas natutales o juﬁdicas que €jecuten pioyectos sin fines de lucre en las
siguientes materias: Equidad e inclusion social (...Y".

» De conformidad con el articulo 2: “Todz donacién o asignacién no reembolsable deberd.
continuar coh la certificacién de disponibilidad presupuestatia prévia otorgada por
autoridad componente,”

e FElarticulo 3 dispone: “Proyecto e informe técnico pgevio.- para Ia transferencia de recursos

‘plblicos a persohas naturales o juridicas de derechos privado se deberd contat con un
proyectos especifico en donde se defina el uso especifico de los valotes que se asignan. Fl

Organo réctor sectorial de la Musicipalidad que corresponda deberd emijtit un informe
técnico previo a la donacién o asignacion no reembolsable que. justificard la conveniencia

de la a_sigﬂa(iién de recursos en tazon del beneficio reportado 2 la-comunidad.”

s [l articulo 4, establece que la insttumentalizacién 'y autorizacidn del Convenio pata la
asignacién no reembolsable de recursos le cotresponderd al Administrador General.

e [l articulo 5 ibidem; establece: “Fn cada caso que sc tansfiera tecursos piblicos a
personas naturales o juridicas de derecho privado, el Administrador General del Municipio
del Distrito Mettopolitano de Quito desigriard un organo quée se encargara de vetificar que

los_recursos_gque. son_transferidos sean utilizados en el mdrco que. sé define en _esta

Resolucion,”

2,5,  Mediante Ordenanza Metropolitana No. 274 de 29 de diciembze del 2008, el Concejo
Metropolitario crea la Unidad Patronato Musicipal San José, dotada de autonomia
administrativa y financiera, dependiente de la Alcaldia Metropolitana, cuyz finalidad
esencial es la ejécucidn de politicas de proteccién social definidas por la municipalidad
a favor de nifios, nifias-y adolescentes, j6venies y adultos jovenes, adultds mayores ¥
familias del cometcio minotista, en el-dmbito del Distrito Metrapolitano de-Quito.

2.6.  El Sefior Alcalde Metropolifano de Quito, mediarite Resolucidn No. A 014 de 17 de
novieinbre del 2014 e¢mitié i “Estructara ¥ Estatuto Orginico por procesos de la
Unidad Patronato Municipal San José, cteada miediante Ordenanza Metropolitana No.
274 de 29 de diciembre del 2008”.
. '/'I A
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2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

El Sefior Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucién No. A002 de 15 de
enero del 2015, expide una- reformad a la resolucién antefior manifestando que debe
cambiatse la frase “Unidad Bspecial Patronato Musmicipal San José€” por la frase
“Unidad Municipal Patronato San José”.

Lz Unidad Patronato Municipal San ]osé sucesora legal de la Fundacién Patronato
Municipal San José, en cumplimiento de sus objetivos ha decidido continuar con la
.unplementamon del Proyecto social ‘denominado Centros de Desariollo Infantil
Comunitatio “GUAGUA” en beneficio colective en matetia de equiddd e inclusion

social.

El proyecto y sus redisefios prevén la atencion integral a niftas y fifios de uno a €inco
afios- de edad, apoyando 2 las iniciativas para la proteccion y cvidado a los nifios y
nifias, contribuyendo a su desarrollo integtal y facilitando su transicion a ia ediicacion
formal; dotar de facilidades a las madres trabajadotas para acceder al mercado laboral
aptovechando. su vocacién para el cuidado infantil, formacion, expetiencia y
capacidades de administracién; al autoemplec o a la vida productiva, instalar y .equipir;
Centros de Desarrollo Infantil Comunitarios, como opottunidad pata el desairollo
comunitario, vigilar ¢ implementar sistemas de monitoteo, Seguimiento y evaluacion,
que .garanticen la calidad del servicio, no solamerite en matéria de infraestructura. y
desatrollo infantil integral, sino tambzen en la-opetacién y administracién del servicio
prestado, asi’como realizar constantes procesos de evaluacién para logmr mantener-la
politica publica de primera infancia de:maneta flexible y actualizada.

Mediante: oficio No. UPMS]-D-2017-0540 de 29 de septiembre- det 2017, el Director
de la Unidad Patronato Municipal San José (S), Abg. ‘Gabriel Mier, solicita a Ia
Adininistracién General, que en c¢umplimiento de la delegacion contenida en el
articulo 1 letra <) de Ia Resolucién No. C 028 de 26 de enero det 2011, celebre un
Convenio de A%ignamon No. Réembolsable .de Recussos ‘en materis de equidad e
inclusién social que petmita la efecucién del proyecto "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA  PLAZA

MONTALVOQ”, a ser ejecutado pot “LA ASIGNATARIA”; y, adjunta para:el efecto

los -siguientes documentos habilitantes:

a) Proyecto Macto Centros de Desarrolio Infantl Comunitatio “Guagua”, 2015;

b) Memorando No. 0023-UEPMS]-DPL, de 17 de matzo de 2015, la Dircctora de
Planificacién remite €l Criterio Técnico en trelacidn al redisefio del “PROYECTO
MACRO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO  INFANTIL

COMUNITARIO GUAGUA”;

¢} Memorando No. 018A- UPMSJ-DIC de 17 de marzo del 2015, el Director de

Iniciativas Ciudadanas (), dirigido 2] Director del UPMS], entrega. ¢l rediscfio del
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“PROYECTO MACRO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA?, en cuyo documento establece.que: (...} s apega a
las nnevas lineas logales, administrativas y ﬁn&mfemx del Patronaty, como Unidad del Patro nalo
i\&fﬂm'cz_'pm’ San José con iu vespective. informe tienico presentado por la Direccin de Pfaﬂgﬁmdéﬂ
de la Unidad para su aprobacion (...)"

Memorando No, UPMSJ-DP-2017-082; de 22 de agosto de 2017, la Directota de
Planificacién temite, el Informe de Piiorizacion. para la aprobacion del Redisefio
del proyecto ptiotitatio de inveisién social “Centros de Desarrollo Infant
Comuttitarios Guaguds”, lo que permititd a la UPMS] dmpliar :su ejecucion y
cobettura de acuerdo a as metas establecidas en ¢l Plan Opetativo Anual 2017.
Memorando No. UPMS]-D-2017-0185, de 24 .de agosto de 2017, que conticne la
Resolucion del Directorio dela UPMS], de 24 de agosto de 2017, -asi como el acta
de sesién ordinaria de Directotio de la UPMS], en la que se aprueba el redisefio del
“PROYECTO MACRO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA”, el que contiene ¢l modelo de gestidn por
convenios- el cual prevé la implementacidn y sus: diferentes modalidades y
manifiesta que (... ) con.la finalidad de provecr la cobertnra mds dptima de este. servicio en pro
de la poblacisn vuinerable del DM segin las difererites modalidadss -

Modalidad Descripeién/Objetivo. | Nimero,  de | Edades Ampliacién de’| Apertura  de
. niios atendidds servicio NSV Centro
-atendidos _existente’
i Figard  oriizinal de | 40 1% 3 afios X
) pr(ﬁycct'o )
2 Diversificacton de Jidades | 40 Tab afos X
3 Ampliaeion de coberturay | 2 50 1 a S.afios X X
diversificacién de cdades
4 A‘t_ticulac_;i'c-'m de procesos >80 3a’5 afos X
5 Scrvicio .a' nifios y miias | 220 1.4 5 aflos X
con discapacidades leves o
miogderadas
f) Oficio's/n de 20 de septicmbre de 2017, emitido pot la scfiora Keila Rodriguez en

&
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el que presenta <l Proyecto “CENTRQ DE. DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA PLAZA MONTALVO™:

Infotrne Técnico de fecha 20 de septiembre de 2017, suscrito por la Jefa de
Disefio de Proyectos-Nifiez y la Directora de Tniciativas Ciudadanas en el cual se
contluye y se recomiehda que “( ) Bl Proyecto de implementacion del Centro de
Desarrollo Infantil Cominnitario “PLAZA MONTALVO?, e factible de gocutarls, en
rasin de qite ha side concibido desddé uhd perspectiva: di enfoque de dereihos y gute se encuentra’
afincado -al Provecto Marco Centros de Desarrollo I@‘d&iﬁ! “Guagia” | p sus Rediseios.
Contermpla ademis. aspeclos Henicosy. cuya-propucsia esencial es la crearién de-un espacto’ de
desarrollo infanti] integral; concomitante a la gencracion de oportunidades de disarrollo personal y




2.1

h)

econdmice de sus familias. {...)Er imporiante iobré of tratamitnty de este Lema, ampliar l
mirada. mds allé del contexto de la institucion municipal, por iwanta ¢l o la representante del
CDIC tene la responsabilidad de promover y polenciar el fortalecimiento del gjeriivio de derechos
de lg infancia, promover la optimizacidn y buscar la colaboracién o cooperacién  de entidades
pé@ﬁ.ﬁw.ﬂ-a privadas que permitan tina mejer. gecuion del ‘proyects dst .comio dinamizar las
respuestas sociales de. profoccion intesral de las wifias y mifios. Con base en ¢l andlisis de It

propuesta para.implementar COIC "PLAZA MONTALYQ”.5¢ determina iu aprobasion

et beneficio de dos nifios y nifias y sus familias pertenecisntes a este sector”;

‘Memorando No. UPMSJ-DP-2017-090 de 27 de septiembre de 2017; en el cual a
Directora de Planificacién de la UPMS] certifica que: El Centto Infantl
Comunitatio Guagua-PLAZA MONTALVO es uh proyecto priotitario de
inversién social y se encuentra dentro de la Planificacion - Anual 2017;

Certificacién Presupuestatia No. 358 Transaccidén No: 421, de 29 de septiembre de
2017, en la partida presupuestaria No. 780204 denominida “Al.sector Privado no
Financiero” pot el valor dé USD: 429.365,50 (CUATROCIENTOS VEINTE Y
NUEVE MIL TRECIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/ 100). emitida pot la Direccién
Financiera de la UPMS];

Memorando No. UPMSJ_-DAJ-’ZO’H'—OQS de 29 de septiembre de 2017, el Directot
de Asesoria Jutidica subrogante de la Unidad Patronatc Municipal San José,
abogado Carlos Alban Subi'a-,_errﬁte el critetio en el'cual considera: « /s aprobacion del
*Redisefio del Proyecto de Centros 'dé'-Demrra!lo-Ify‘Emzﬂ Comunilario Guaguar Cenlros™, por
parie det Directorio dela U nidad Patronato Muricipal San José, el mismo se amplia y diversifica
las edades de atencion, en beneficio de la poblavion infantil residente en el Distrito Metropoliiana
de Quito; como grupo-de. atencisn priovitaria definido en ¢f articnlo 35 de la Caria Magna y
ademds considerando que el segmento de odades mntez?zpfddo entre Jos mo o cinco -anos;
corvesponde .al nivel de edncacion inicidl, raxon por la ciial ey juridicamente viablke la

" dmplementasion de 13 nuevos Guagnas .Cem‘m.r_, :!é.fg_;b. Ja modalidad 3 Jpara lu atencitn de 50

k)

D

nifias y nifios de 1 a5 anos de edad dil Distrite Metropolitano de.Quito(...)”;
Cestificado Bancatio de Ja- ASIGNATARIA;
Pasaporte de la ASIGNATARTA;

m) Visa de la ASIGNATARIA;

o)

n) Certificado-de Empadronamiento.de Extranjeros de la ASIGNATARIA v,

Registro Unico.de Contribuyentes — RUC de la ASIGNATARIA.

Mediante Resolucién Administrativa No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, atticulo
10, punto 10.1. letra c), el Alcalde Metropolitano de Quito, Doector Mauricio Rodas
Espinel, -déleg_a la atribucidn de suscribix convenios intefinstiticionales de cooperacidn
al Adsninistador General, inclusive cuando supongan la efogacion de fondos piblicos,
de conformidad a lo establecido en la Resolucion del Coneejo Mettopolitano No.
€028 de 25 de enero del 2011,
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CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestos, las partes. se comprometén mediante las condiciones del presente
instrumento, dé la propuesta pieséntida por “LA ASIGNATARIA” y del informe técnico de
aceptacion emitido por la Unidad Patronato Municipal San José; en realizar las actividades ficcesatias a
fin de ejecatar el proyecto denominado "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA PLAZA MONTALVO", a ser desarrollado  por “LA
ASIGNATARIA”, que tiene como fin ultime atenctén integral 2 nifias ¥ nifios de uno (1) a cinco (5)
afios de edad apoyando a las iniciativas para la proteccién y cuidado a los nifies y nifias, contsibuyendo
a su desarrollo integral y facilitando su transicién a Ja educacién formal; dotar de facilidades a las
madres trabajadords para acceder al mercado laboral aprovechando su vocacion para el cuidado infanti,
formacion, experiencia y capacidades de administracién, segin los compromisos especificos que se
detallan én las clausulas siguicntes,

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos planteados en el presente convenio, a continuacién se detallan los
compromisos y -declaraciones jurfdicamente vinculantes que las pattes adquieren en vittud del presente
instramentd, de manera individual y conjunta; '

4.1, EL GAD, a través dela Unidad Patronato Municipal San José sé compromete a:

1, Transfetir 2 “LA ASIGNATARIA” y la suscripcidn del presente instrumento, a manera de
aporte no reembolsable, para el desatrollo del objeto del convenio, la suma de US$ 21.501,00
(VENTE Y UN MIL QUINIENTOS UN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DEﬂMERICA CON 00/100) sin incluir IVA, que comprende los siguientes rubzos:

a) CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON.00/100 (US$ 14.690,00) destinado pata el mejoramiento
y.adaptacién de la infraestructura, mobiliario y equipamiento; y,

b) SEIS MIL OCHOCIENTOS ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 00/100 (US$ 6.811,00) coftespondiente 2l apoite del primer mes de
funcionamiento para ¢l Centro de Desarrollo Infantl Comunitatio Guagua PLAZA
MONTALVO.

Rt
!
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través del Administéador del Convenio clesignado;

1.

.. Brindar asesosiz y acompafiamiento en la implementacién técnica del Proyecto;

a utilizar, los perfiles de docentes y personal involucrado, las formas de seguimiento y evaluacién

Reglamento General al Codigo Orgamco dé Planificacién ¥ Finanzas Piblicas;

. A través del Adm'lmatzador del Convenio determinar sobte el destino o restitucién al “EL G

Transfeslr mensualmente los recursos necesatios pata el funcionamiento. del “CENTRO
DESARROLLO INFANTIL GUAGUA PLAZA MONTALVO?, conforme. el mecanismo
wransferencia descrito en la cdiusula octava y prévia justificacién de la némina de-nifios beneficiarifs
del programa ¢ informe por parte de “LA. ASIGNATARIA?, la cual setd previamente aproba
por el Admisistrador del presente Convenio; valor tnensual que no supetatd el establecido en
propuesta y que se encuentra aprobado pot la Unidad Patronato Municipal San José;

Realizar el seguimiento, control, evaluacion -del proyecto 2 implémentarse, para lo cual po
requetit los documentos: e informes que considere netesarios pata verificar y controlar el cotte
destino de los recursos enttegados;

Realizar jornadas dé¢ seguimiento y chpacitaciéﬁ a “LA ASIGNATARIA™ pata la implementaci
técnica del proyecto;.

Coordinard joradas de segnimiénto y capacitacién con los padres de familia de los nifios y nif
beneficiatios del Centro;

Conocer, revisar y validar semestralmente la ndmina de nifios beneficiarios del programa,
acuerdo ala ficha socioeconémica emitida por la Unidad Patronato Municipal San José;.

Entregar a “LA ASIGNATARIA”, una vez suscrito el Convenio, los anexos téciicos en los cud
se. establecen los métodos y procedimientos 2 implementar, la descripeién de actividades, ¢l mate

los proyectos, y sus beneficiarios, efitre otros;

Encargarse de la evalvacién a la finalizacién del proyecto conforme lo establece el atticulo 89
Susctibir el Acta de Liquidacién y Finiquito ‘del presente convenio a la finalizacién del mism

Aprobar Jos informes téenicos 'y ‘econdmicos que presente “LA ASIGNATARIA” de man
mensual y 2'1a texrminacion del plazo del convenio, conforme lo establecido en las demas cliusula:

de los bienes que se hayan adquirido en la ejecucion del presente instrumento, previa verificacion
su estado y aplicacién dc las fespectivas dispesiciones legales;
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13. Responsabilizarse de la adininistracién, supervisién y fiscalizacion del Convenio de

conformidad a lo que. dJsponc la Guia de Regu]amon del Registro, Seguimiento, y Custodia
de Convenios ¢n el Municipio del Disttito Mettopolitano de: Quito, lo cval incluye la
verificacion y aceptacién de la utilizacién de Jos recutsos en el Proyecto aprobado; v,

14, Las demis que sean necesarias para el cabal y opertuno cumplimiento de los objetivos del
presente instrumento.

4,2 “LA ASIGNATARIA” se compromete a:

1. Fjecutar, implementar y desatrollar el Proyecto denomidado “CENTRO DE
DESARROLLO  INFANTIL  COMUNITARIO GUAGUA  PLAZA
MONTALVO?, d¢ conformidad con la ptopuesta presentada y que ha sido aprobada
pot la Unidad Patronato Municipal San José:.

2, Utllizat Jos recursos transferidos Gnica y exclusivamente para la ejecucién del proyecto
denominado "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL. COMUNITARIO
GUAGUA PLAZA MONTALVO", de conformidad con lo cstablecido en la Pptopuesta
y confortne lo determinado por la Unidad Pattenato Municipal San José. a traves del
Administtador del Convenio. Sin perjuicio. de. lo manifestado, podra realizar gastos nio
previstos en el Convenio, siempre que se justifique la.nccesidad administrativa, funcional
u operacional del gasto y se la autorice motivadamente y por esctifo por. patte. del
Administiador del Converiio, Fa caso de 16 contar con.esta. autorizacidn, el dinero
gastado por LA ASIGNATARIA seri descontado en el mes siguiente luego de tealizarse

la verificacidn contablé fespectiva;

Para las adquisiciones que se encuentren fuéra de la tabla que la UPMS] determine, se
deberdn requerir al menos tres profotmas o' cotizaciones. de los bienes y setvicios que
seran adquiridos con los técursos publicos mumclpalcs destinados al objéto del convenio,
a fin de asegurar ﬁqnqulencm en cl_pmccso_

3. Contat con un inmueble, bajo cualquier titulo legal pesmitido, en excelente estado y libre:
de vicios ocultos, garantizando al “EL GAD?” que el mismo pueda ser ‘utilizado para el
cumplimiento del objetp del Convenio, encatgatse de su limpieza seguridad y
fnantenimiento de maneta directa;

4. Cumphr con todd la notinativa legal nacional vigenté, o cual incluye la obtencién de los
petimisos necesarios de funcionamiento ante los mgamsmoe nacionales y metropolitanos
respectivos. de manera directa, para lo-cuial “EL GAD”, (nica y exclusivamente, podsa
ayudat con su canalizacidn, inds no su gestidn;

5. Acoger dnicamente a los nifios-de la némina validada por “EL GAD?, para ser parte del
Proyecto Guaguas;

~1 6. Sc compromete a presentar los justificativos: necesarios de gastos de los fondos
R entregados por “EL GAD” de marncra mensual, mediante cualquict comprobante

ADMleSTRAClON
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10.

11,

14.

de acuerdo al Reglamento de Comprobantes de Venta y Retencién vigente o el que lo
sustituya, pot cada adquisicién de bienes, servicio'u obras que haya tequetido, para el
cumplimiento de los ;obj_etivo_sid_el' proyecto, o mediante cualquiet otro documento qué el
administtador del Convenio considere necesario.. Este reporte se deberd prescentar .al

Administrador del Convenio, desde el primer mes de realizado. el desembolse de los

valores, y ménsualtmente: maximo: en los piimeros ocho (08) dias del mes siguiente; estc
plazo podri ser prorrogado previa justificacién y autotizacion del Administrador del
Convenio pot escrito;

Llevai un registro pofmeénotizado de los bienes muebles que se: adquiefan con los
tecursos publicos -_as'ignados por el “EL GAD? al proyecto ¢ informiar al Administrador
del Convenio, 4 éfectos de que-a la finalizacion del plazo convenido la Unidad Patronato
Municipal San José determine sobre su destino o restitacién. al. “EL GAD. previa
verificacion de suestado.y aplicacién de las respectivas disposiciones legales;

Responsabilizarse de manera directa por la contratacién. del petsopal que sea requerido
para el cumplimiento del objeto del presente convenio, conforme las disposiciones legales
que sobre la materia se encuentren vigentes; '

«LA ASIGNATARIA? seri responsable del pago de cualquier tributo que se genere por
la ejecucién del Proyecto; asi como de la-recuperacion, de los. mismos en su favor de
existir €l detecho; esto implica el pago de cualquict impuesto que. “EL GAD” no
reconoce como parte del apotte econdmico para la ejecucion del pro)?cct:o;

Patticipar y asistir a las feuniones de trabajo. que para ¢l efecto convoque “EL GAD?”,

antes, durante y después de la gjecucion del Proyecto;

Difundir el apoyo entregado pot “EL. GAD?”, a través. de toda ia publicidad en todos los

medios de comunicacién conforme lo establecido en la, Cliusula Sexta del presente.
instrumento;

Entregar dentro de treinta (30) dias plazo contados desde la fecha de terminacion del
plazo convesido al Administrador del ‘Convenio, ¢l Tnforme: Final de actividades con
firmas de responsabilidad; el cual contendrd un registro-pormenorizado del uso de los

fecursos asignados con la indicacién de los pagos y egresos realizados y sus documentos

de soporte; los mismos que deberdn reunic los tequisitos. legales segtin’ su. naturaleza
jutidica con la explicacion del régimen legal utilizado seglin lo dispuesto en la Ley; “EL
GAD” no aceptard repottes y justificativos de los recursos presentados y aprobados en

otras instituciones piblicas o privadas pata la ejecucion del proyecto;

<A ASIGNATARIA” se compromete a presentar 1os informes téenicos y econdmicos
que le.sean requetidos por “EL GAD” en cualquier momento;

Suscribir el Acta de.'ﬁquid'acién y Finiquito de la ejecuc:i(ﬁn del Proyecto; Cumplir con lo
cstablecido en la Guia que Regula el Procedimiento pata la Suseripcidn, Registro,
Seguimmiento y Custodia de Convenios del MDMQ, emitida mediante Resolucién No. A

009 de 23 de agosto del 2013 0 la que-la sustituya; y,
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15, Las demas que sein:necesarids pata el cabal y opottuno cumplimiento de los objetivos del
presente instiumento.

43  LAS PARTES SE COMPROMETEN A:.

1. Las partes, cuando téenica, econdmica y/ 0 legalmente se justifique una necesidad de
modificacién, ampliacién o reforma del presente Convenio, podran celebrar cualquier-
%n_stlum_ento jurfdicamente vilido que viabilice el cumplirniento del piesente
Instrmmento;

2. Buscar la colaboracién o cooperacién de entidades piblicas o privadas, que permitan
una mejor ejecucion del presente convenio; ;

3. Las partes prestatdn toda su ayuda y colaboracién con la finalidad de entregat toda la
informacién para la fealizacién del Informée Mensual y Final; el cual serd justificado
con fichas, actas de traba]o fotoglaf' as, estadisticas, tegistros, y todos Ios documentos
comprobatoﬂos necesarios y que se ajusten a las disposiciones de control interno
tespectivas.

4.4 MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

a)  Que se encuentrin plenamente ficultadas juridica v técnicamente, para cjecutat el
objeto del presente Convenio;

b)  Que para la celebracién del presente insttumento, cada parte, en su-respectivo ambito,
ha cumplido con todas las disposiciones juridicas y estatutarias para’ poder suscribitlo,
sin que sea necesaria autotizacién adicional de ningura fndole;.

¢}  Que la celebracién y ejecucién del presente instrumento, asi como ¢l cumplimiento de
sus’ tespectivas obligaciories. v responsabilidades ¥ ¢l apego a los tésminos del mismo,
no constituyen una violacion al ordénamiento juridico aplicable; ni una violacién de
cualquier acoerdo o convenio, verbal o escrito, celebrado con terceros;

d) Que no emplearin ni explotarin de ninguna forma los derechos de propiedad
intelectual de Ia otra parte; sin su conséntimicnto previo y por escrito;

¢) Que las obligaciones y responsabilidades del ptesente instrumento que, por su
naturaleza, se hayan ddquirido antes de la terminacién del Convenio y deban continuar
luego de la terminacién del inismo, deben permanecer vigentes hasta su coticlusién y
cada una de las partes se rcsponsabﬂyma de maneta divecta por las mismas;

f) Que Ia-ejecucién del presente convenio se realizard bajo los principios de la buena fe ¥
et ‘estricto complimiento del otrdenamiento ]uﬂdlco vigene; y,

ADMINISTRACION.
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g)  Que se han tomado y tomatin las inedidas necesarias para asegurar el éxito del Centro
de Desarrollo Infantil Comunitario.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

El plazo de -duracién del presente convenio es 2 pattis de su suscripeidn hasta el 31 de
diciembre de 2019; pudiendo las pattes ampliatlo pot-esctito mediante la celebracion de la.
respectiva Adenda..

Anialmente, se debera contar con las certificaciones presupuestatias correspondientes para el
cumplimiento de. los compromisos adquiridos con el Centros de Desatrollo Infantil
Comunitatio Guagua “PLAZA MONTALVO”, asi como la evaluacion técnica
correspondiente que se tealizara por patte de la UPMS], en la cual se verificara cl
cutnplimiento de los requisitos técnicos y legales pertinerites.

CLAUSULA SEXTA- USO DE INFORMACION Y  CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo el matetial comunicacional, de promocidn,. difusion. o capacitacién utilizada para -el
desariollo de las actividades que tienen relacién con la ejecucion de este. Convenio, seran
aprobados previamente pot el 'Administradot del Convenio en coordinacién con la Secretaria
de Comunicacion.

Comptometiéndose “LA ASTGNATARIA? a difundir a tiavés de todos los medios de
comunicacién que utilice, en el sentido de que Ia ejecucion del Proyecto, se realiza gracias al
apotte del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, incluyendo su logotipo, inclusive
en los materiales de comunicacién, publicidad y difusién, de conformidad 2 los parametros
que sefin cootdinados pot el Administrador de! Convenio con la Secretatia de Comunicacién.

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

En virtad del ptesente Convenio no se créa una dsociacién o unz relacidn de indole laboral ni
de dependencia entte las partes. Ninguna de las partes tendi ningtn poder ni autoridad para
representar, obligar ni asumnis ninguna obligacién én nombte de la otra sin el consentimiento
previo por escrito de la otra parte. Pot tanto:

a) «T A ASIGNATARIA” se compromete a bajo su entera responsabilidad contsatar
directa y bilateralmente.de todo el recurso humano que sea necesatio, en concordancia
con la propuesta aceptada y aprobada. De esta forma la-ielaci(3n laboral que se genere
cntre “LA ASIGNATARIA” y el personal que contrate serd directa y bilateral
conforme el articalo 327 de la Copstitucién de la Repiiblica, por- lo que “LA
ASIGNATARIA” no podra contratar 'a nombre de “EL GAD” persondl alguno ni

aduciendo- que actia en calidad de mandatatia de ts imisma. Por lo tanto, deberd cumnplic
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con toda la normativa laboral y de segutidad social que-sea aplicable con respecto de sus propios:

‘trabajadores.

b) “LA ASIGNATARIA” se compromete a resolver, pot si-misma, los reclamos gue se pudieran
presentar pot parte de los beneficiarios de este convenio, ante cualquier organismo de control;
mcluyendo enalquier tipo de reclamo, demanda o defuncia que se pudiera presentar basado en lo
establecido eri el Cédigo Otganico Integral Penal.

c) “EL GAD” queda exento de asumir cualquier tesponsabilidad ante terceros, respecto de.
teclamos o indemnizacidén alguna que pudiera surgir o desivarse de las acciones desarrolladas pot
“LA ASIGNATARIA” para la ejecucién del Convenio, inclusive dentro de la via judicial y penal,
1o cual sexd résuelto y-asumido por “LA ASIGNATARIA” de manera directa,

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE TRANSFERENCIA:

a) Un fotal de US$ 14.690,00 (CATORCE. MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/ 100) como valor de implementacién, los
cuales serdn invertidos mandatoriamente en las:instalaciones y equipamiento del Ceiitro de acuérdo
-al Proyecto aptobado; mds un valor inicial de USD § 6.811,00 SEIS MIL OCHOCIENTOS
ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100 por el primer
mes de atencién a un total de 50 (CINCUENTA) nifios que han sido considerados en el Centro, de
‘acuerdo.a la Resolucién del Directorio de ia UPMSJ, de 24 de agosto de 2017, asi-como- el acta de
sesién ordinaria de Directorio de la UPMS], en la Que se aprueba el redisefio del “PROYECTO
MACRO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO
GUAGUA?; a razén de USD % 136,22 (CIENTO TREINTA Y SEIS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA CON 22/100; por nifio, debidamente insctito v
registrado, (que haya asistido al menos 15 dfas en el mes}, se lo_”en_trega:_rzi mediante. transferencia
directamente en la cuenta bancatia serialada por “LA ASIGNATARIA” en una institucion
legalmente: reconocida pot la Superintendencia de Bancos, En caso de ‘que no haya la asistencia
regular de _5_0"'(CINCUENTA)'_:_niﬁos. en el primer mes, el monto seri descontado de la transferencia
del mes siguiente previo andlisis y aprobacién del Administrador del Convenio.

by Un valor ‘mensual de USD $ 136,22 (CIENTO TREINTA Y SEIS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA CON 22/100) por nifio quc. haya -asistido: al
menos 15 dias: del mes, circunstancia que sera Qbhgatonamfz_nte verificada en el Informe Mensual
que sera elaborado por el Administrador del Convenio, mismo que se inctementara en un valor de
USD 8,86 (OCHO DOLARES DE: LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 86/100)
una-vez que se cumpla un afic- ininterrumpido de actividades del centro, previo cumplimiento de los
requisitos legales, _técn_i__cos ¥ prestupuestarios respectivos bajo responsabilidad del Ditector/a de la
Unidad Patronato Municipal San José.
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Para cada ejercicio. fiscal, lTa UPMS), certificari el présupuesto necesiatio para cubrir las obligiaciotes contrdas
por “EL GAD” a través del presente insthﬁmento debiendo adjuntar la cortespondiente certificalion
presupuestaria al expedienite del convenio. En caso de que no se cuente con los recursos respectivos, se-darggpor
ferminado-de manera unilateral y debiendo realizar la liquidacion respectiva tambien 4 ¢aigo de la UPMS].

CLAUSULA NOVENA.- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION T§
CONVENIO: '

1a coordinacién, segainiiento y evaliacién del cumplimiento de los objetivos y. compromisosgdel
presente Convenio Interinstitucional, estard a cargo-de los siguientes servidotes tetropolitanos:

a) ADMINISTRADOR, setd cl Administrador de Convenio un funcionatio de.la Direchion
Financiera de la UPMS],‘quien téndsd la responsabilidad de. cumplix las funciones determinad=g en
Ja “Guia que Regula el Procedimiento para la Suscripcién, Registto, Seguimiento y Custodiff de
Convenios del MDDMQ?, expedida con Resoluciéa No. a 0009 de 23 de agosto de 207
especialmente, pero no limitados a lo dispuesto en el numeral I1, numerales 3, 4-y 5, Subprofeso

“Ejecucion”; Subproceso  “Seguimiento y Evaluacién”; 'y, Subproceso “Liquidacifin”,
‘tespectivamente, incluida la imposicién de multas al Asignatatio conforine la Clausula Déci

présente’instrumento.

También se encucntra facultado para adoptar cualquier accién que sea necesatia para evitar retigsos
o ineumplimientos injustificados, asi como deberd notificar a la Supervisota del presente Convgnio-
cualquier saricién .impuesta a “LA  ASIGNATARIA” por incumplimientos debidamfnte
comprobados.
Ei Administrador, apatte de cualquier otra obligacidén que se mencione en este Convenio B se
derive de la natural .-_ej'ecucié’n del misino, tendra las siguientes obligaciones:
- TRealizat los reportes mensuales con base en la informacion gue se sefiala en este Convenid en
los que s¢ incluirin la siguiente informacién: antecedentes, condicionies generales de-ejecudion,
condiciones opetativas, liquidaciones econdémicas, plazos, cumplimiento  detalladal de
obligaciones, entie otros aspectos que evidencien una correcta ejecucion del Convenio.
- Informar a la Supervisora del presenté convenio sobze cualquier actividad o cucuﬂstanc 2
1o pueda ser solventada en su calidad de Administrador.
- TLlevar un tegistro de toda la documentacion enviada o recibida entre las partes suscriptoray
Convenio.
- ‘Tlevar un control adecuzdo de todos los desembolsos y aportes realizados por “BL GA
“LA ASIGNATARIA”.
- Velar por ¢l cabal cumplimiento de las obligaciones sefialadas en el Convenio.
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- Imponer las sanciones a “LA ASIGNATARIA” por causas de incumplimiento

deb1da:mente comprobado

b) SUPERVISOR, sera la Directora de Iniciativas de la UPMS] quien tendtd la

- responsabilidad de cumplir las furiciones determinadas en la “Guia que Regula el
Procedimiento para la Susctipci6n, RLgIStLO Seguimiento y Custodia de Convenios del
MDMQ?”, expedida con Resolucidén No. A 0009 de 23 de agosto de 20137
especialmente, pero no limitados a lo dispuesto en el numetal I1., numerales 4 y 5.
Subproceso “Séguimiento y Bvaluacién”; y, Subptroceso “L1qu1dac1on” respectivamente.

¢) FISCALIZADQRA, scri la Directora de Iniciativas: Cindadanas de la Unidad Patronato
Municipal San José, quien tendra la respomsabilidad de cumplic las funciones
determinadas en la. “Guia que Regula el Procedimiento pata la Suscripcidn, Registro,
Seguimiento. y Custodia de Convenios del MDMQ”, expedida con Resolucion: No. A
0009 de-23 de agosto de 2013.7, especialmente, péro ho limitados a lo dispuesto en el
numerzal I1., numerales 4 y 5. Subprqccso “Seguimiento y Evaluacién”; v, Subproceso
“Liquidacién”, tespectivamente. ' '

La designacién de estos funciénatios, es efechidda pot la mixima Autoridad de la Unidad
Patronato Municipal San José, quien en caso de set necesatio, 2 su vez podra cambiar estas
designaciones a nombre de otto u otros funicionario (5), Unicamente con’la emisién de an
Memorando de demgnacmn sin gue sea necesara la modificacién del presente: Convenis y
debiendo notficatr ¢n debida forma a todos los intervinientes.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES..-

En caso.de sef mecesatio, eén chalquier momento, las partes podrin modificar el contenido del
presente Convenio, siempre que no se altere cl ob]eto del mismo, que exista consentimiento
mutuo y se lo haga por eserito ‘a través de un Adendum que obligard ‘a las paftes a su
cumplimiento. a pattir de Ja-suscripcion del mismao.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS
RECURSOS Y'M.ULTAS._-

“LA ASIGNATARIA” presentard los informes mensuales, finales y de cumplimiento de uso
de tos recursos conforme la ptopuesta ¢ informe de validacién que forman parte integrante del
presente convenio,

Fn case de incumplimiento de las obligaciones contraidas a través del presente instrumento
por “LA ASIGNATARIA” y tratindose de transferencia de los recursos. piiblicos, que no-se
‘hayan ]ustlﬁcada deberan-devolverse a “EL GAD?, dentro. det plazo de 8 digs de finalizade el
plazo de ejecucion del presente instrumento. Para 1o cual el Administrador del Corvenio
-notificara por eSCri}‘.'o el monto v la forma de restitucién de los valores.

Si el convenio llegate a terminar por causas imputables 2 “LA ASIGNATARIA” dentro del
./ puet afio de cjecucién del Convenio, esta deberd. reintegrar 2 “BEL GAD” los valofes
S
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efitfegados por concepto de adecuacién del inmueble, cottespondiente al primet desembolso
seghin lo detaila la Cliusula Octava del presente convenio.

Casqi t:ontr.ar_'io" se. prot:ederé al cobro a través de la via coactiva, confottne lo dispone ¢t
Capitulo VI-del COOTAD; vy demés normativa vigente; siny petjuicio de las responsabilidades

civiles'o pendles que hubiere higar.

De igual forma, en caso de que la asignataria no cumpliere sus obligaciones dentro de los
plazos establecidos, se le establece una'-_-multa' del 0_,_01% diatio del monto entregado como.
aporte por parte de “EL. GAD”, ‘monto que deberd ser depositado inmediatamente en la.
cuenta municipal, pata lo cual el Administrador del Convenio nofificard por esctito el monto y
la forma de restitucién de los valores; sin petjuicio de las sanciones a fututo, con la no entréga
de aportes de tipo cultural.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION'Y FINIQUITO.-

121 Una vez enttegido y aprobado el informe téonico y econdtmico final pot el
Supervisor-y Fiscalizador del Convenio; €l Adiiinistrador del mismo. suscribird con
“LA ASIGNATARIA” un Acta de Finiquito y Liquidacién de las. obligaciones
adquitidas en el instrumento; '

122 Bl Acta de Finiquito y Liq;ﬁdacic'"m contendri: antecedentes, Hquidacién de valorces,
declaracidon exptesa de habet recibido a entera satisfaccién las obligaciones acordadas
y la aceptacion de las partes. Contendrd ademds, de set el caso, copia del documento
que cettifique la transferencia 2 “EL GAD?” de la devolucién de los valores que no
fueron utilizados pot parte de “LA ASIGNATARIA”;

12.3  Una vez suscrita el Acta de Finiquito y Liquidacidn se entenderd por texminado y las
partes no tendrin nada que reclamasse a futuro; '

124 El Acta se adjunfard al expediente del convenio con los demds. documentos.
habilitantes, tales como los informes técnicos — fiflanicictos y los demis respaldos que
se consideren necesarios; v, _ ' '

125  Copia certificada del Acta de Liquidacion y Finiquito se rémitird a Ja Administracién
General del Municipio, 2 fin de que se adjunte al expediente del Convenio con los
demais documentos habilitantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION -
Fl presente ¢onvenio, teriina por las siguientes causas:

a) Por cumplithiento de las obligaciones convenidas;

b} Mutuo acuerdo de Jas pattes; _ _

¢) Ba caso que medien-causas de fuerza mayor o caso fortuito, en los términos establecidos
en el articulo 30 del Cédigo-Civil, que imposibiliten su ejécucién. La circunstancia de
fuerza mayor 0 caso _-_for_tuitO debera ser debidamente notificada 2 la.otra parte, luego de
ceurrido €l evento; v, _ N

d) Terminacién unilatetal por parte del Municipio del Disttito Metropolitano de Quito, pos

' convenit a los intereses institucioniales; en este caso se enviara la correspondiente

notificacién con.dl inenos cinco dias hibiles de anticipacidn.
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En caso de terminacién anticipada, operara la restitucidn automatica de los valores sobre los
cuales no. se h’lya justificado su utilizacién; en el plazo maximo de 8 dias laborables, caso
conttarzo en “EL GAD” sc resetva Ia facultad de iniciar el cobro de valores. conforme lo
dispone el Capitulo VI del COOTAD; y demis normiativa vigente.

Las partes susceibirdn la correspondiente Acta de Terminacién en los casos previstos-en Jos
literales a), b} v ¢

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Es cdso de suscitarse controversias las partes. acuerdan el sxgmente ptocedimiento en el 6rden
descrito a continuacién®

141 Toda divergencia o controversia trespecto de la interpreticién, cumplimiento,
ejecucién o seguimicnto del presente: Convenio, las partes libre y voluntatiamente
tratardn de solucionatlas en forma directa y atnistosa mediante procedimientos de
amigable composicidn, en un plazo de cinco dias contindose a pattir del surgimiento
deé la controversia:.

14.2  T[n caso de no llegar a una solucion, comparecerin, a salicitud de patte, al Centro de
Mediacidn de la Procuradutia General del Esrado.

14.3 L caso deno llegar a un acuerdo, las pattes someterdn sus controvetsias al Ttibunal
Distrital de Jo Contencioso Administrativo, con sede en la ciudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA; DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para todos los efectos de este contrato, las pattes convienen en sefialar. su domicilio en Ia
ciudad de Quito, siendo sus dirécciories:

“EL GAD?”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile, entre Benalcizar y
Cuenca, Teléfono: 2283915

“L.A ASIGNATARIA”.- Parroquia: Calderdn, Bartior Carapungo, Ca]]e:_José Maria Velazco
Ibarra, Nimero: N 16-F, Interseccidn: Leonidas Plaza Referenicia: junto a la Hscueli Matia
Teresa Divila Teléfono: 022427822, Tmail: _cdip_lazamontalvo@gmaﬂ.com

CLAUSULA DECIMA SEXTA- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y
CONFIDENCIALIDAD.-

A fin de precautclar los intetéses del “EL GAD?, la propiedad intelectial de los estudios,
resultados, proycctos -0 cualquier’ otra informacion relevante que resulte de la ejecucién del
Convenio serd incorporada al patrimonio del “EL GAD”.

Sin perjuicio de lo-sefialado en el pArtafc que antecede, las- partes acucrdan que las matcas,.
denominaciones, logotipos, nombres cometciales o signos distintivos, que son de su

g - propiedad no pueden ser utilizados porla otra parte para fines distintos a Jos relacionados
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con el objeto. del presente Convenio, y sélo en la. medida permitida por este instrumento, salvo
consentimiento. previo por escrito de la otra especificando el particular. -

El presente Convenio se considera de caracter confidencial v, en este sentido, no podri ser
utilizado, total o parcialinente, pata propdsitos distintos al objeto del tnismo, por lo que la
violacidén a.esta obligacién se considerard como violacién grave a las obligaciones para con las
partes, sin petjuicio de la. responsabilidad penal que esto pueda genierat, con atreglo 2 las
siguientes estipulaciones: las pattes se comprometen a mantenet estricta confidencialidad
respecto -a la informacién. proporcionada mutuamente para el cumplimiento del presente
Convepio, como son contritos, estrategias, objetivos, politicas, proyectos, prioridades,
cronogramas de trabajo, manuales, ¥ en general todos los conceptos relacionados, utilizados o
desarrollados por las: partes y sus colaboradores, y a no divulgarla a terceros sin la
autotizacion mutua de las partes, bajo prevenciones legales.

Para efectos del presente Convenio, las partes dcuerdan que: entienden por Informacién
Confidencial a cualquier informacién -técnica, comercial, que han compartido entre s,
directamente o indirectamente, incluyendo, pero no limitado 4, la informacion relativa, los
detalles de los términos y condiciones del presente instrumento, etc:

Pira el cumplimients.de la presente clausula, cada parte marntendrd en secreto la Informacion
Confidencial dé la otra, con la misma diligencia y -cautela como si se tratara de la propia,
comprometiéndose mutuamente a-no revelar la misma a terceros sin ¢l consentimiento previo.
y pot esctito del titular de ella; empledndola responsablemente Gnicamente para los efectos del
presenite - Convenio o para-aquello que cuente la Autotizacién. pata hacetlo, salvo cuando la
parte compatta ld nifsma conl su equipo de trabajo-relacionade con el OBJETO del presente
instrumento, as{ como-a sus asesotes, scan estos contables, financieros, legales, entre otros.

Las paties acuerdan que.aquella inforimacién que t':stéf':disp'onibl'e de forma general al pablico,
que era conocida previo a la susctipcién del presente Convenio, o que llegue & conocimiento
de una de ¢llas a través de otra fuente, no serd considerada como Informacion Confidencial.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-

Libre y voluntarismente, previo el cumplimiento:de todos ¥ cada unc de los requisitos-exigidos
porlas leyes'de la materia, las pattes declatan expresamente su aceptacion a todo lo convenido
en ¢l presente convenio, a cuyas estipulaciones se someterl..

Para constancia, las partes firman al pie; efi-tres originales de.igual terior y efecto, en Quiito, el

02 de octubie:de 2017.
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