ADMINISTRACION GENERAL
CONVENIO No. UPMSJ-CONV.-GC/03-2017

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y LA SENORA ANDREA IVON
TRUJILLO CADENA, EN MATERIA DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL

PARA LA IMPLEMENTACION DEL "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL

COMUNITARIO GUAGUA LOS CHILLOS”

COMPARECIENTES:

Commpatecen a la celebracién del presente Convenio de Cooperacién en materia de equidad &

inclusién social, por una parte el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO

DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, legalmente representado por su

Administrador General, ¢l economista Miguel Daévila Castillo, scgﬁn delcgacion_es constantes efy

el articulo 10, 10.1. lieral ¢) y de la Resolucién de Alcaldia No. 026 de 09 de septiembre de

2016 y en el articnlo 4 de la Resolucién del Concejo Metropolitano No. C 028 de 26 de enera
de 2011, quien en adelante y para efectos. de este Convenio se denominara “EL MUNICIPIO”,

«LA MUNICIPALIDAD? o el “MDMQ”; y, por otra parte, Ja sefiota Andrea Ivon Trujillo

Cadena con cédula de ciudadania No:172196373:2, patte que en lo posterior se le denominard

“LA ASIGNATARIA”. " '

Las partes son. capaces para convenir y obligarse en las calidades que representan; libfe v
voluntariamente acuerden en celebrar el presente convenio, al tenor de las siguientes dausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman patte del presente conyenio, los siguientes documentos habilitantes que sori conocidos
por las partes:

1. Nombtamiento del econotnista Miguel Dévila Castillo, como Administrador Genetal de
“EL MUNICIPIO”; |

2. Copia de cédula de ciudadania de LA ASIGNATARIA,

3. Copia de la Resolucion No, C 028 del 26 de enefo del 2011, emitida por el Concejo
-Metrop_o]itano;

4. Copia de la Resolucién No: A 026 de 09 de ‘septiembie del. 2016, emitida por el Sefior
Alcalde Metropolitano;: '

5. Copia delas Resohiciones Nos, A 014 de 17 de noviembre del 2014 y A 002 de 15 de enero.
del 2015, emitidas por. el Sefior Alcalde Metropolitanos

6. Copia de la Ordenanza Metropolitana No. 0274, de 29 de diciembre del 2008; v,

7. Oficio No. UPMSJ:D-2017-0494 de 31 de agosto del 2017, de Ja Directora de la Unidad
Patronato Municipal San José (3), Abg. Deliz Maria Pefiafiel; con sus respectivos Anexos,
los cuales se detallan en el ;punto'z.l'"{l de la.Clausula Segunda del ptesente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1 Constituciés de la Re_p_ﬁbl’ica del Ecuadoi:
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» Hsdeber primordial del Fstado la promocién del desarrollo equitativo y solidario de todo el
territodo  nacional mediante el fortalecimiento del proceso de antonomias y
descenttalizacién, - segin lo previsto el numeral 6 del atticulo 3 de la Constitucién,
coticordante ‘con el ‘articulo 238 que. establece que los Gobiernos Autéhomos
Descentralizados gozarén de autonomia politica, administiativa y finariciera.

e El articulo 11, dispone: “El ejercicio de los:derechos se tegira por los siguientes. puncipios:
(--)3. Los derechos y garantias establecidos en la Constitucidén y en los instrumentos

internacionales de derechos hurnanes serin de directa e inmediata aplicacién por y ante
cualquier serwdom o scrvzdor piiblico, adrru.tustratlvo o ]uchclal de oﬁclo oa peuczon de

e Elarticulo 35, consagra: “Las pefsonas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, tnujeres
embatazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libettad y quieries adolezcan
de enfetmedades. catastréficas o de alta complejidad, recibirdn atencion -priotitatia y
especializada en los 4mbitos piiblico y ptivado. Iia fisma atencién piioritatia recibitdn las
personas en situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil;
desastres natirales o antrpp_ogénicos. El estado prestara cspecizil__atené;ién 2 las petsonas en
condicién de doble-vulnerabilidad,”

El articulo 44, dispone: “El Estado, la sociedad y la familia promoveran de forma prioritaria
el desarrollo integral de'las nifias, nifios y adolescentes, y aseguratén el gjercicio pleno de sus
derechos; se atendera al principio de su interés superior y sus derechos prevalecefan sobre
los de las demas persenas. Las nifias, nifios y 'a_do]_e_scerit‘és‘ tendtan ;dereého a su désartoltlo
integral, entendido como proceso de crecitiento, maduracién y. despliegue de su intelecto y
de sus capacidades, potencialidades-y aspiraciones, e un entorno familiar, escolar, social y
comunitario de- afectividad y seguridad. Este entotno pertiitira la satisfaccién. de sus
‘necesidades sociales, afectivo-emocionales y culturales, con el apoyo de politicas
intersectoriales nacionales y locales.”

El atticulo 46, determina; Fl Estado adoptats, entte -otras, las siguientes medidas que
aseguren z las nifias, nifios y adolescentes: 1. Atencion a metiotes de seis afios, que garantice
su nutricién; salud, educacidn y cuidado diatic en un ‘matco- deé proteccidn. integral de sus
derechos. (...)” ' '

o FElarticulo 226, manifiesta que las instituciones del Estado, sus organismos, dependendias,
Tlas seividotas o servidorés piblicos y las personds que actien en virfud deuna potestad
estatal ej'g:rceré'n solamente las. competencias y facultades que les sean atribuidas en. la.
Constitucidén ¥ la ley. Tendrin el deber.de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer'e'fectivo el goce y ejexcicio de los derechos recanocidos en la Consttucién,
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ADMINISTRACGION GENERAL.
o Ei articilo 227 sefiala que la administiacién poGblica constituye un servicio a la coléctividad
que se fige por los principios de:eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcenitracion,
descentralizacién, coordinacién, participacién, planificacién, transpatencia y evaluacion.

o El Articulo 260 presctibe quer “El ejercicio de las competencias exclusivas no- excluir el
gjercicio concusrente de la gestion en la prestacion de los servicios piblicos y actividades de
colabotacidn y complémentariedad entre los distintos niveles de gobierno®.

s Flarticulo 341 dispone que: “El Estado._generaté_lﬁs condiciones para la ptotectiéh-in’tegrﬁl
de sus habitantes-a lo largo. de sus vidas, que aseguten los derechos y prindpios. reconocidos
en la Constitucién, en particular la igualdad en la diversidad v la no diseriminacién, y
ptiofizard su accidn hacia aquellos grupos que requietan conisideracién especial por la
petsistencia de desigualdades, exclusién, disctiminacion o violencia, o en virtud de su
condicién etaria, de salud ¢ de discapacidad,
Ta proteccién integral funcionaté a través de sistemas especializados, de acuerdo. con'la ley.
Los sistemas especializados se- guiardn pot sus principios especificos. y los del sistema
nacxonal de mclusmn y equidad social.

el encargado de-asegurar ¢l e]crclc.t'o de _los_derechos de nifias, nifios y adolescentes. Setan
‘parte del sistema las instituciones pUblicas. privadas y comunitatias.”

2.2. ElCédigo Ot_g_iini'co de .Otganizacién Territorial Autonomia y Descentralizacion
- COOTAD:

e Elarticulo 3, establece como principio del ejercicio. de la autoridad y potestades publicas de
los gobietnos mitbnomos. descentralizados: “() b) Solidaridad.- Todos los niveles de
gobiernos tenen como obligacion compartida la. constmecién del desatrollo justo, .
equilibrado v equitativo de las distintas circunscripciones tertitoriales, en el marco del respeto
de la divetsidad y el ejetcicio pleno de los derechios individuales y colectivos. En virtud de
este principio es deber del Estado, en todos los niveles.de gobietno, redistribuir y reorientar
los recursos y bienes piiblicos pata compensat- las inequidades entre circunscripciones
territoriales; gatantizar la inclusidn, la satisfaccién de las mecesidades bisicas vy el
cumplimiento del objetivo del buen vivir.”

» Elarticulo 54; sobre las funciones de los gobiernos auténomos descentralizados fnunicipales,
establece: (...} b) Disefiar eimplementat politicas de 'promo'ci'én y construceién de equidad
e inclusidn en su territorio, en el:marco de sus competencias constitucionales y legales;”; y,
[N Y)) implemen'tat los sistemas de proteccién integral del cantén que aseguren el ejercicio;
garantia y exigibilidad de:fos. derechos consagrados en la Constitucién y en los instrumentos
internacionales, lo cual incluirdn la. confotmacién de los consejos cantonales, jufitas’
cantonales ¥ redes de proteccién de.derechos de los grupos de atencion priotitatia.(...).”



e A su vez, el atticulo 126 ménciona que: “El ejercicio de las competencias exclusivas
establecidas en la Constitucién para. ¢ada nivel de gobierno, .no. excluira el gjercicio
concurtente. de la gestion en la prestacién de servicios pablicos. En este matco, salvo €l caso
de los sectores privativos, los gobiernos auténomos descentralizados podrin ejercer la
gestién concurtente de competencids exclusivas de otro nivel; conforme ¢l modelo de. gestion.
de cada sector al cual pettenezca la competencia y con autorizacién expresa del titular de la
mismia 4 través de un convenio.”

2.3. El Reglamento General al Cédigo ‘Organico de Planificacién y Finanzas
Publicas:

o Establece'en su articulo 89: “Doriacionés o aéignacioneS'-no- réembolsables.- Las entidades
de} sector pablico podran realizar donaciones o asignaciones no reembolsables a favor de
personas naturales .o juridicas de derecho privado sin fines de lucro, destinadas a
investigacién cientifica, educacién, salud, inclusion social y donaciones pata la gjecucién de
ptogramas o proyectos preritarios ‘de invetsion en beneficio ditecto de la colectividad,
priotizados por la Sectetaria Nacional de Planificacién y Desartollo en el caso de entidades
que conforman el Presupuesto General del Estado o por la instancia cortesporidiente para el
resto de entidades piiblicas.”

(...} Los Consejos o gabinetes sectorisles de polftica, en el caso de Ia funcién ejecutiva; los
consejos provinciales y regionales y los consejos musicipales o metropolitanos en el caso de:
los gobiernos auténomos descentralizados; mediante resolucién estableceran los criterios y
‘orfentaciones generales que, enmarcindose enlo sefialado en este atticulo, deberin observar
sus entidades dependientes para la realizacién de'las indicadas transferencias (.7

2.4, La Resolucidn de Concejo Metropolitano No. C 0028 de 26 de enero del 2011, que:
establece los “Ciitetios y orientaciones para. la tealizacion de transferencias
direcias de tecussos pﬁblicos a favor de petsonas naturales o juridicas de derecho
prwado”- '

e El artculo 1 letra ¢}, establece que el Municipio del Distrito. Metropolitatio de Quito para-el
cumplimiento de sus fines;, podfa realizat donaciones y asighaciones no reembolsables a
personas naturales o ]umchcas de detecho privado, para la ejecucién de programas y proyectos
de inversion en beneficio ditecto de la colectividad: “(...) ¢) Cuando se tealicen a favor de
personas naturales o ]uridicas que ejecuten proyectos sin fines de lucro en las siguientes.
materias: Equidad e inclusién social (...)”.

e De conformidad con el articulo 2: “Toda donacién o as_ignacién_sno teembolsable deberd
contiriuar con la certificacién de disponibilidad presupuestaria previa otorgada por autoridad

componente.”

e Elarticulo 3 dispone: “Proyecto e informe técnico previo.- patala tranisferencia de recurses
pubhcos a personas tatatales o juridicas de detechos privado se.deberd contar con un
especifico en -donde se defing el uso especifico de los alores: que se asignan. El

brgano rector sectorial de la Mumclpahdad que corresponda deber# emitit un informme

v
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técnico previo a la donacidn o asignacidn no reembolsable que justificara la conveniencia de
la asighacion de recursos en razén del beneficio tepottado 2 la comunidad.”

e El articulo 4, establece que la instrumentalizacién y autorizacién del ‘Convenio para la
asignacién no reembolsable-de recursos le correspondera al Administrador General.

& Flarticulo 5 ibidem, establece: “En cada caso que se transfiera recursos piiblicos 2 personas
naturales o jutidicas de detecho privado; el Adsministiador General del Municipio del Disttito
Metrop_oh_tano de Quito designati un oggano que se encatgard de verificar que los fecursos

que son transferidos sean utilizados en el marco que se-define en_esta Resolucién.”

2.5, Mediante Otdenanza Metropolitana No. 274 de 29.de diciembre del 2008, el Concejo
Metropolitano crea la Unidad Patronato. Muricipal San josé, dotada de autonomia -
administrativa y financiera, dependiente de la Alcaldia Metropolitaria, cuya finalidad

"""" esencial es la. ejecucién de politicas de proteccién social definidas: por la municipalidad
a favot de nifios, nifias y adolescentes, jovenes y adultos jovenes, adultos mayores y
farailias del comeéecio minorista, en el 4mbito del Disttito Metropolitano de Quito.

2.6.  El Sefior Alcalde Mettopolitano de Quito, mediante Resolucién No. A 014 de 17 de:
noviembre del 2014 emitié la “Estructura y Estatuto Otganico por ptocesos de la
Unidad Pattonato Municipal Sati José, creada mediante Ordenanza Metropolitana No.
274 de 29 de diciembre del 2008 '

2.7.  El Sefor Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucién No. A002 de 15 de
eneto del 2015, expide una reforma a la resolucién anterior manifestando- que debe
cambiarse la frase “Unidad Bspecial Pattonato Munjt:i_pal San José” pot la frase “Unidad.
Munjcipal Patronato San José”.

2:8. 1la Unidad Patronato Municipal San José sucesora legal de la Fundacién Patronato
Mi.lrii(’:'ip'al' San -José, en curplimiento de sus objetivos. ha decidido. continuar con la
implementacién del ‘Proyecto social denominado Centtos de Desarrollo Infantil
'Cdmuni'tario '“GUAGUA”' en beneficio colectivo en matetia de equidad ¢ itclusién
social.

2.9.  El proyecto prevé la atencién integral a nifias y nifios de uno a tres afios de edad,
apoyando a las iniciativas patala proteccién y-cuidado a Jos nifios'y nifias, conttibuyendo
a su desarrollo integral y facilitando su transicién a la educacién formal; dotar de-
facilidades a las'madres trabajadoras para acceder al mercado laboral aptovechando su
vocacidn para ¢l cuidado infantl, fotmacidn, expetiencia y -capacidades de
-adm‘irﬁstracié’r_l; al autoempleo o a la vida productiva, instalar y equipar Centros de
Desarrollo Infantl Comunitatios, como oportunidad para el desattollo comunitario,
vigilar e imiplementar sistemas de monitoreo, séguimiento y evaluacidn, que garanticen
la calidad del servicio, ho solaménte en materia de infraestructura ¥ desarrolle infantil
integral, sino también en Ja operaciébn y administracién del servicio prestado, a5 como.
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2.10.

realizat constantes procesos de evaluacién para lograr mantener Ja politica piblica de
ptimera infancia de manera flexible y actualizada.

Mediante oficio No. UPMS]-D-2017-0494 de 31 de agosto de 2017, la Directora de la
Unidad Patronato Municipal San José (8), Abg. Delia Marfa Pefiatiel, solicita-a la-

Administracién General, que én cumplimiento de la delegac_lon contenida en el articulo

1letrac) dela Resolucion No, C 028 de 26 de enero del 2011, celebte un Convenio de
Asignacion No Reembolsable de Recursos en materia de equidad e inclusién social que
petmita la ejecucién del proyecto "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA LOS CHILLOS”, & ser ejecutado por “LA

. ASIGNATARIA®; v, adjunta para el efecto los siguientes documentos habilitantes:

a) Proyecto Macro Centtos de Desarrollo Infantil Comunitatio. “Guagua 20157

b) Memotando No. 018-UPMSJ-DIC, de 17 de-marzo de 2015, mediante el cual -el.
Director de Iniciativas Ciudadanas (B), remite a la Directora de Planificacién el
redisefio-del “PROYECTO MACRQ DE LOS CENTROS DE DESARROLLG
INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA™; |

¢) Memmorando Na. 0023-UEPMS]-DPL, de 17 de marzo de 2015, la Ditectora de.
Planificacién remite el Criterio Técnico en relacién al redisefio del “PROYECTO
MACRO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO  INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA™,

d). Memorando No. 018A- UPMS]—DIC de 17 de matzo del 2015, el Director de
Iniciativas Ciudadanas (B}, dirigido al Director del UPMS], entrega ¢l redisefio del
“pROYECTO MACRO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA”, én cuyo documento establece que: ...} se apega a
las nuevas lineas ligales, administrativas:y financieras del Patronato, como Unridad del Pationate
Municipal San José con su. respectivo infarmie téenico presentadn por la Direciidn de Plantficdcion
de fa Unidad para si apmbamﬁ (o)

¢) Memorando No. UPMS)-DIC-2017-097, de 22 de agosto de 2017, mediante el cual
la Directota: de Iniciativas Ciudadanas remite al Ditector de Planificacton el
documento del nuevo redisefio del “PROYECTO MACRO DE LOS CENTROS
DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA”, que iriclye Ia
segunda revisién de -observaciones 'y sugerencias para emiitir el informe de
planificacién correspondiente.

f) Memorando No. UPMSJ- -DP-2017-082, de. 22 de agosto de 2017, la Ditectora de
Planificacién remite 2 la Directora de la ‘Unidad Patronato Municipal San. José (S),
el Informe de Priotizacion y la aprobacién de la Diteccién de Planificacién.

g) Memorando No. UPMSJ-DP-2017- 0185, de 24 de agosto de 2017, que contiene la
Resolucion del Directorio dela UPMS], de 24 de agosto de 2017, 4asi como el acta
de sesién ordinaria de Directorio de'fa UPMS], en la que se aprueba el redisefio-del
“PROYECTO MACRO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA”, el que contiene los nuevos rirodelos de gestion de

_convenios y manifiestz que (...} e/ proyecto esid diseriado para descrrollarse en.las parroguias
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wrbanas y rurales del Dz}i?ito'Mempa}’fz‘aﬁb de Quite, gae vergan nna densidad poblacional de
nifios y nisias.de 1 a 3 afios de edad de acsrdo a las siguientes modalidades ;

- Mordadldad Descripeidn/Oblativo Himetodimifies | Edades | Ampllacidnde | Apertirs de
e . stendks | sewvicho dxlitenle | nevve conta
1 _ Flgurs triginal del proveclo 45 183 stos ¥ ’

2 Bleenificacidn di vlades L 1 abahsg 13

1

Amgtlacin di eobhrtur y

3 o . : £S5 : . :
dwviificacibne de pdades ® Toh Wi 4 A
Arligulacitn da piotess thy
L] desserobia wfantll generados ¢ oy, FY Fa Sofas ¥
GC cerzanos :
- Servicle o nilas y mAse Lon
5 v 20 La5.afios X

diseapackiades imves o maderacing

()

h) Oficio s/n de 25.de agosto de 2017, emitido por la sefiota Lic. Andrea Trujillo en el
que presenta el Proyecto “CENTRO DE. DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA LOS CHILLOS”,

iy Memorando No. UPMSJ-DIC-2017-100, de 25 de agosto. de 2017, remitido a la
Direccién de Planificacién solicitando la certificacién a nivel programatico de la
existencia de la Linea POA del proyecto;

i) Memotando No. UPMS]-DP-2017-083, de 25 de agosto de 2017, que contiene la
certificacidn a nivel programético de la existencia de Ia Linea POA, pata el Proyecto
Priotitatio de Inversién Social “Centros de Desarrollo Ianfantil Comunitatio”;

K) Memorando No. UPMS]-DIC-2017-101, de 25 de agosto de 2017, solicitando a la
Direccién Financiera la certificacion presupuestatia;

) Cettificacion Presupuestatia No, 313-Transaccion No. 359, de 25 de'agosto de 2017,
emitida pot la Diteccién Financiera de la Unidad;

m) Informe Técnico suscrito por la Jeéfa de Disefio de Prdyé‘ctos~Niﬁez v la Directora
de Iniciativas Ciudadanas en ¢l cual se conduye_y se recomienda que. ”( .. ) Ei Proyecto
de impplementacion del Centro &"D&Jﬁﬂ@!ﬁp-.fﬂj&gﬁf Comunitario ‘Los Chillos", ¢s Jactible de
efeculario, en-raxon de-gue ha Sido concebido desde una perspectiva de enfoque de derechos y gue. se
entuentra aliricads al Proyects Mareo Centros de desarrollo infantil ‘@ﬁagx{a’{ Contempla ademds
_djjbec‘ta.r-t'é'mimr,; cHya propriesia esenciales Iz creacion de #n espaciade -dei‘_arra{ia 'E}:j&ﬂtzfi integral,
concomitante-a la generacidn de oporsunidades de.desarvollo personal y econdmico de sus fanmilias.
(...} Es importante sobre ¢f iratamiento de ¢ste tema, ampliar la mirada mds alld del tontexcto de
la institicidn manicipal, por cuanto ol o la representante del CDIC tiene la responsabilidad ds
promaver y potsnciar ¢l fortalecimiento del sjercicio de derechis de la infancia, promovér la
optimizacion y movilizar los. recursos tanto propiss como commnitarios para dinamizar Jas
respuestas sociales. de proteccidn niegral de. mifias y nifios. Con base en el andlisis de-fa propuesia
para implenientar CDIC “Los Chillos™ se defermina su. aprobaitn en beneficio- de Jos wifios y
nifids y-sus familias pérfmedéﬂtef ‘a.este sector’

n) Memorando No: UPMS]-DIC-2017-102, de 25 de agosto de 2017, mediarite el cual
la Directora de Iniciztivas Ciudadaras solicita el Informe Legal a la Direccién de
Asesoria Juridica;
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0) Memorando No. UPMSJ-DAJ-2017-081, de 25 de-agosto de 2017, el Director de
Asesoria uridica de la Unidad Patronato Municipal San José, abogado Gabidel Miet,
emite €l ciiterio en el cual conisidera: ...} & Ja aprobaciéndel “Rediserio del Proyecto e
‘Cenitros de Desarrolle Infantil Comanitario Gutagna- Centros™, por parte: del. Directorio del
Patronato Musicipal San José; el abjetivg del miismo se ampliay se diversifica las edades de atencidn,
on. bengficio ds la:poblacion infantil residente en el distrito mez‘mpalz‘mé de Qnito, como grupe. de
atercitn prioritaria definido en of ariimlo 35 de. nwestra Constitucién razon por la cnal es
Juridicamente viable la tmplementacisn de wn nuevo Centro de Desarralle Infanti! Comunitario
CDIC “GUAGUA LOS CHILLOS’, misnia gae se aiuste a si Prayecto Marco y Jos
reddisedios sobre ol mismio, confovmie se evidencia én of informie tenio aprobade por la direciion de
Iniciativas Cindedands (...)"; '

p) Certificado Bancatio de la ASIGNATARIA;

q) Cédula de Ciudadanfa deJa ASIGNATARIA; ¥,

1) Registto Unico de Contribuyentes — RUC de la ASIGNATARIA.

211, Mediante Resolucién Administrativa No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, articulo
10, punto 10:1. letra c), el Alcalde Metropohtano dé Quito; Dioctor. Mauricio Rodas
Espinel, delega la atribucién de susctibir convenios interinstitucionales de cooperacién
al Administrador General, inclusive cuando supongan la erogacion de fondos pablicos,
de conformidad a lo establecido en la Resolucién del Concejo Metropolitane No. C028
de 25 de enero dél 2011,

CLAUSULA TERCERA,- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestos, las partes -se comprometen mediante las condiciones del
ptesente instrumento, de la propuesta presentada por LA ASIGNATARIA y del inforfme
‘técnico de aceptacidn emitido por la Unidad Patronato Municipal San José; en realizar las
actividades necesatias a fin de. ejecutar el proyesto denominade "CENTRO DE
DESARROLLG INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA LOS CHILLOS", a ser
desarrollado por LA ASIGNATARIA, que tiene como fin Gltimo atencién integral a nifias y
nifics de tres (3) a-cinco-(5) afios de edad, ‘apoyando.a las iniciativas parala proteccion y- cuidado
a los nifios y nifias, contribuyendo a su desarrollo integral 'y facilifando su transicién a la
educacion formal, dotar de facilidades a las madres ‘trabajadoras para acceder al mercado laboral
aprovechatido su vocacién para el cuidado. infantil, formacidn, experiencia y capacidades de
‘administracién, segin los compromisos especificos.que se detallan en las clausulas siguientes.

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos planteados en el presente convenio, a continuacién se detallan los
<omptomisos y declaraciones juridicamente vinculantes que las partes adquleren en virtud ‘del
presente instramento, de manera individual y conjunta:

-
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41,  EL MUNICIPIO, a ttavés de la Unidad Patronato Municipal San José se
compt.o‘.mete a:. A

1. Transfetir 2 LA ASIGNATARIA y lz susctipcién del ptesente instrumento, a manera de-
aporte no- reembolsable, para el desarrollo del objeto del convenio, la suraa de USD- $
9.266,53 (NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 537100) correspondiente al aposte del
pimer mes de funcionamiento para el Centto de Desarsollo Infantil Comunitario Guagua
“Los Chillas”. |

2. Transfetir mensualmente los recursos hecesatios para el funcionamiento del “CENTRO
DE DESARROLLO INFANTIL GUAGUA LOS CHILLOS”, coaforme el
mecanismo de transferencia descrito en la cliusula octava y previa justificacién de la némina
de nifios beneficiatios del programa e infotme pot patte de LA ASIGNATARIA, fa cual
serd prevlamente aprobada por el Administtadot del presente Convenio; valor mensual que
no superari el establecido en la propuesta y que se encuentra aprobado pot la Unidad
Patronato Municipal San José;

3. Brindar asesorfa y acompafiamiento en la implementacién técnica del Proyecto;
4, Realizar el segtunnento control; evaluacién del proyecto a nnplementarse para‘lo cual

podré requerir los. documentos e informes que considere necesarios para verificar y
controlar el correcto desting de los recutsos entregados;

e

5. Realizar jotnadas de seguimiento y capacitacién a “LA ASIGNATARIA” para la
itnplementacién técnica del proyecto;

6. Coordinari jornadas de seguimiento y capacitacién con los padres de familia de los nifios y
nifias beneficiarios deél Centro;

7. Conocer, revisar y validar semestralmente la ndmina de nifios beneficiatios del programa,
de acuerdo a la ficha socioecon6mica emitida por la Unidad Patronato Municipal San José;

8. Enttegara- “LA ASIGNATARIA”, una vez suscfito el Com’renio los anexos técnicos en.
los cuales se establecen los rnetodos y procedimientos a implementat, la descripcidn de
actividades, el matetial a utilizar, los petfiles de docentes y practicantes involucrados, las
formas de seguimiento y-evaluacién de los proyectos, y sus beneficiatios, entre ottos;

9. Encacgarse de la evaluacién 2 la finalizacidn del proyecto confotme lo establece el articulo
89 .del Reglamento ‘General al Cédigo Otganico de P3lanificicién y Finanzas Piblicas; °

10. Suscribit ¢l Acta de Liquidacién ¥y Finiquito del presente convenio 4 través del
Administrador del Convenio designado a su finalizacién;

11. Aprobar los infoimes técnicos y econdémicos que ptesente LA ASIGNATARIA de
maneta mensual y a la tefthinacién del plazo del convenio, conforme lo establecido en las
demas clausulas; 'T/



12, A través del A‘dmiﬂis_tfador del Convenio determinat sobze. el destino o restitucién al
“MUNICIPIO”, de los: bienes que se hayan adquitido en- la ejecucién del presente
instrumento, pteévia vetificacién de su estado'y aplicacién de las tespectivas disposiciones

legales;

13.

14.

4.2

1,

Responsabilizarse de la administracién, supervision y fiscalizacién del Convenio de
conformidad a lo que dispone la Guiz de Regulacion del Registro, Seguimiento, ¥ Custodia
de Convenios et el Municipio del Disttito Metropolitano de Quito, lo' cual incluye la
verificacion y acepracién de la utilizacién de los recursos en el Proyecto aprobado; v,

Las demis que sean necesarias para el cabal y oportuno cumplimiento de los objetivos del
presente instrumento.

“LA ASIGNATARIA” se compromete a:

Ejecutar, implementar y desarrollar el Proyecto denominado “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA LOS CHILLOS”, de|
cotiformidad con Ta propuesta presentada y que ha sido aprobada, pot la Unidad Patronato
Municipal San José; '

Utilizat los recutsos transferidos tinica y exclusivamente para la ejecucién del proyecto
denominado. "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO
GUAGUA LOS CHILLOS ", de cogformidad con lo establecido en la propuesta y
conforme lo determinado por la Unidad Pattonato Mupicipal San José a través del
Administrador del Convenio. Sin perjuicio de lo manifestado, podra realizar gastos no
previstos en el Convenio, sietpre que se-justifique la: necesidad administrativa, funcional u
opetacional del gasto y se la autotice motivadamente y por esctito’ por patte. del
Administrador del Convenio. En caso de no-contat con esta antorizacién, el dinero gastado
por LA ASIGNATARIA sers descontado en el mes siguiente luego de. realizarse la

vetificacién contable respectiva;

Para las adquisiciones que se encuentren fuera de la.tabla que la UPMS] determine, se
debéran requerir al menos tres proformas o cotizaciones de los bienes y servicios que seran
adquiridos con los recutsos publicos municipales destinados al objeto del convenio, a fin
de asegurat. transpatenciz-en el proceso.

Contar con un intmueble, bajo cualquier tiulo legal petmitido, en excelente f_:s_t_:adb_ y libre
de vicios ocultos, garantizando al «“MUNICIPIO” que el mismo pueda ser utilizado'para
&l cumplifniento del objeto del Convenio, encargarse de su limpieza segugdad y
‘mantenimiento de manera directs;

Cumplic con toda la norimativa legal nacional vigeate, lo cirdl incluye la obtencién de lo
permisos necesatios de funcionamiento ante los- otganismos nacionales y metropolitano

respectives de manera directa, pata lo cual «EL MUNICIPIO?, tnica y exclusivamente
‘podts ayudar con su canalizacién, mis nosu gestion;

Acoger tnicamente a los nifios de lz ndmina validada por “«EL MUNICIPIO”, para se
‘patte del Proyecto Guaguas; n(




10.

11.

4.
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Se compromeéte a presentar los ]usuﬁcatwos necesarios de gastos de los fondos entregados.

‘por “EL MUNICIPIO” de mariera mensual, mediante cualquier comprobante de-

acuerdo al Reglamento de Comprobantes de' Venta y Retencidn vigente, por cada
adquisicién de bieries, servicio u obras que haya tequerido para el cumplimiento de los
objetivos ‘dél proyecto, o' mediante cualquier otro documento que el administrador del
Convenio considere hecesatio. Este reporte se deberd presentar al Administrador del
Convenio, desde el ptimer mes de realizado el desembolso de los valores, y mensualmente

méximo en los primeros ocho (08) dias del mes sigriiente; este plazo podta ser prorrogado
previa justificacion y autorizacién del Administrador del Convenio por escrito;

Lievar un registro pormenorizade de los bienes muebles que:se adquieran con los recursos

piiblicos asighados pet el “MUNICIPIO” al proyecto e informar al Administradot del
Convenio, a efectos de que a la finalizacion del plazo convenido la Unidad Patronato

Municipal San José detexmine sobte su destino o restitucién al “MUNICIPIO”, previa

vetificacién de.su estado y aplicacién de las respectivas disposiciones legales;

Responsabilizarse de manera directa por la contratacion del personal que sea requerido para

el cumplimiento del objeto del Presente convenio, conforme las disposiciones legales que
sobre Ia materia se eficuentren vigentes;

“LA ASIGNATARIA” ser4 responsable del pago de cualquier tiibuto que se geniere pot

la ejecucién del Proyecto; asf comio dé fa recuperacién de los mismos en su favor de existir

el derecho; esto implica el pago de cualquier impuesto que el MUNICIPIO no reconoce
como pafte del aporte econdmico para Ia ejecucion del proyecto;

Participar 'y asistr 2 las' rfeuniones ‘de trabajo que parz el efecto convoque EL
MUNICIPIQ, asites, durante y después de la ejecucién del Proyecto;

Difundir el apoyo em::egado por el MDMQ, a través de toda la‘publicidad en todos los
medios. de ‘comunicacidnr conforme. lo eéstablecido en la Cldusula: Sexta del presente

instrumen to;

Entregar dentro de trelnta. (30) dias plazo contados desde la fecha de terminacién del plazo
convenido-al Administtador del Convenio, el Informe Final de actividades con firmas de
responsabilidad; el cual contendti un registro pormenotizado del uso de los recursos
a51gnados con la indicacién de los pagos y egresos realizados y sus documentos de sepotte,
los mismos que deberin reunir los requisitos legales seglin su naturaleza jutidica con la
explicacién del fégimen legal utilizado segin 16 dispuesto en la Ley; EL MUNICIPIO no
aceptard reportes y justificativos ‘de los recursos presentados y aprobados en otras
instituciones pubhcas o privadas para la ejecucion del proyecto;

. “LA ASIGNATARIA” se comprosmete a ptesentar los informes téenicos y econdmicos

que le sean requcndos por “EL MUNICIPIO? en cualquiesr-momento;

Suscribir el Acta’de Liquidacion y Finiguito de la ejecucién del Proyecto; Cutnplit coh lo

establecido en la Guia: que Regula ¢l Procedimiento para la Suscripcién, Registro,

Seguimiento 'y Custodia de Convenios del MDMQ, emiitida mediante Resolucién No. A
009 de 23 de agosto del 2013 © lz que la sustituya; Y,

11 'f



15. Las demds que sean necesarias para el cabal y oportuno cumiplimiento de los objetivos del

4.3

1.

1.4

2

presente instrumento.

LAS PARTES SE COMPROMETEN A:

Las pattes, cuando técnica, econdmica y/o legalmente se j_u_stifiqqe. utia hecesidad de
‘modificacién, ampliacién 6 teforma del presenté Convenio, podrin celebrar cualquier

instrumento juridicamente vilido que viabilice- €l cumplimiento ‘del presente
instrumento; '

Buscar la colaboracién o cooperacién de entidades piblicas o privadas, que permitan

una mejcir:'e}ecucién del presente convenio; y;

Las partés prestarin.toda su ayuday colaboracién con la finalidad de entregar toda la

informacién parala fealizacién del Informe Mensual v Final;.el cual serd justificado

con fichas; actas de trabajo, fotografias, estadisticas, registros, y todos los documentos
compiobatorios: necesatios y que se zjusten a las disposiciones: de coritrol intefno

‘réspectivas.

MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

Que se encuentran plenamente facultadss jutidica’y téenicamente, para gjecutar €l objeto
del presente Convenio; '

Que para la celebracion del presente ms'trumento_,_cada. parte, en su respectivo dmbito,
hia cumplido-con todas las disposiciones jutidicas y estatutarias para poder suscrbirlo,
sin que sea necesaria autorizacion adicional de ninguna indole;

Que lz celebracién y ejecucién del presente instrumento, asi como el cumplimiento de
sus respectivas obligaciones y responsabilidades y el apego 2 los térrhinos del mismo, no
constituyen una violacién al ordenamiento jutidico aplicable, ni una violacién de
cualquier acuerdo o cotivenio, verbal o ¢sctito, celebrado con terceros;

Que no empleatdn ni explotarfih de ninguna forma los dérechos de propiedad intelectual
de la otra parte, sin su consentimiento previo y por escrito;

Que- las obligaciones y responsabilidades del. presente instrumento que, por su

naturalezs, se hayan adquiride antes de la terninacién. del Convetiio y deban continuar
luego de la terminacién del ismo, deben permanecer vigentes hasta su conclusion y

cada una de las partes se responsabilizard de manera directa por las mistnas;

Queéla e'ie_cucién dél presente convenio se realizara bajo los prinéipios de.la buena fe y
eti estricto cumplimiento del ordenamiento juridico vigente; 'y,

Que se han tomado y tomarin las medidds necesarias para asegurar el éxito del Centro

.de Desarrollo Infantl Comunitatio.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

i2
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El plazo de duracién del presente convenioes a partit de su suscripcién hasta €l 31 de diciembre

de 2019; pudiendo las pattes ampliario pot escrito mediante la- celebracién dé la respectiva
Adenda.

CLAUSULA ~SEXTA- USO DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo el material comunicacional, de promocidn, difusién o capacitacion utilizada para el
desarrollo de las actividades que. tignen relacién con la ejecucion de este Convenio, serdn.
apfobados pteviamente por el Administrador del Convenio en coordinacién con la Secretaria
de Cornunicacién. '

CompromeﬁéﬁdoSe LA ASIGNATARIA. a difundir a ttavés de: todos los medios de
cofmunicacion que utilice, en el sentido de que la ejecucién del Proyecto, se realiza gracias-al
aporte del Municipio del Distrito Metropolitano de. Quito, incluyendo su logotipo, inclusive efi.
los matertiales de comunicacién, publicidad ¥ difusidn, de conformidad a los parimetros gue.
serdn cootdinados pot el Administradot del Convenio coti la Secretatia de Comunicacién.

‘CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

En virtud del presetite Convenio no.$e¢ ctea una asociacion .o una relacién de indole laboral ni
de dependencia entre las partes, Ninguna.de las partes tendrd ningin poder ni autoridad. para
representar, obligar ni asumir ninguna obligacién en nombre de la otra sin el consentimientd
previo pot-escrito de'la otra parte. Por tanto:

a) “LA ASIGNATARIA? se compromete a bajo su entera responsabilidad contratar-directa
v bilateralmente de todo €l recurso-humano que ses necésario, en concordancia con la
propuesta aceptada’y apfobada. De.esta forina la relacion laboral que se genere entre “LA
ASIGNATARIA” yel personal que contrate serd directa y bilateral conforme el articulo
327 de la Constitucién de la Republica, por lo que “LA ASIGNATARIA® 110 podra
contratar a nombre det MUNICIPIO personal algiino ni aduciendo que actiia en calidad
de mandataria de la misma. Por lo tanito, deberd cumplit con toda la normativa laboral y

de seguridad social que sea aplicable con respecto de sus propios trabajadores.

b) “LA ASIGNATARIA” se compromete a fesolvet, pot si mistng, los teclamos que se-
pucheran presentar pot parte de los beneficiarios de este convenio, ante cualquier
otganismo. de-control; incluyendo cualquier tipo de teclamo, demanda o denuncia que se
pudiera presentat basado en lo establecido en'el Cddigo Organico Integral Penal.

¢)  “EL MUNICIPIO” queda exento-de asumit cualquier responsabilidad ante terceros,
respecto de teclainos ‘o indemnizacion alguna que pudiera surgir o derivarse de las
acciones desarrolladas: por “LA ASIGNATARIA” paia la ejecucion dél Convenio,
inclusive. dentro de la via judicial y penal, lo cual serd resuelto y -asuinido “LA.
ASIGNATARIA™ de maneta directa.

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE
TRANSFERENCIA:

13



2) Untotal de USD 29:380,00 (VEINTE Y NUEVE MIL TRESCIENTOS OCHENTA
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) como valor
de implementacion, los cuales serdn invertidos fandatotismente en las ifistalacionies y
equipamiento del Centro de acuerdo al Proyecto aptobado; més un valor inicial de USD $
9.266,53 (NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 53/100) por el ptimer-mes de-atencidon a un
totdl de 80 (OCHENTA) nifios que han sido considerados en el Centro, de acuerdo-a la
Resolucidn del Directotic de la UPMS], de 24 de agosto de 2017, asi como ¢l actade sesion
ordinaria. de Ditectotio de la UPMS], en la que se aprue.ba el redisefio del “PROYECTO
MACRO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO
GUAGUA®; 2 razén de USD § 115.83 (CIENTO QUINCE DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA CON 83/100; por nifio, debidamente
insctito’y registrado, (que hiaya asistido al menos 15 dias en el mes), selo entregard mediante
tratisferencia directamente en la cuenta bancatia sefialada por LA ASIGNATARIA. en una
institucién legalmente reconocida pot la Supe'rintehdencia- de Bancos. En caso de que no
haya la asisténcia.regular de 80 (OCHENTA) nifios en el ptimer mes, el monto serd
descontads de' la. transferencia del mes sigulente previo anilisis y aprobacién del
Administrador del Convenio.

b) Un valor mehsual de USD $ 115.83 (CIENTO QUINCE DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON $3/100) por nifio que haya asistido al menos
15 dias del mes, circunstancia que serd obligatotiatnente verificada en el Ififorme Mensual
que setd elaborado por- el Administrador del Convesio, mismo que se incrementara en.un
valor de USD 6,30 (SEIS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON '30/160) und vez que.se cumpla un afio ininterrampido dé actividades del centro,
‘ptevio cﬁm?limient_o de los requisitos legales, técnicos y presupuestarios respectivos .baj_o'
responsabilidad del Director/a dela Unidad Patronato Mutiicipal San TJosé.

Para cada ejercicio fiscal, la UPMS] certificara el presupuestc necesatio para cubueir las
cbligaciones conttaidas pot el MDMQ a través del presente hstrumento, débiendo adjuntar la
cofrespondiente cettificacion presupuestaria al expediente del convemnio. En caso de.qué no se.
cuente con los recursos tespectivos, se dard por terminado de manera unilateral ¥ debiendo
realizar la liquidacidn respectiva también a cargo dela UPMS].

CLAUSULA NOVENA.- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION
DEL CONVENIO:

La cootdiniacién, seguimiento y evaluacién del cumplimiento de los objetivos § compromisos
del presente Convenic Interinstitucional, estard a cargo de los sigulentes servidotes
metropolitanos:

a) AD MINISTRADOR, serd el Administtador de’ Com:r_miq de la Diteccién Eih‘ancierzt de
la UPMS]J, catgo. actualmente ejetcido por el Ing Gabriel Basantes, quien tendrd la
E‘fJ;-f:s,[,»onsai:oﬂ_icia;cl_ de ¢umplir las funciones ‘determinadas. en la “Guia que Regula &l
Nr
14
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Procedimmiento para‘la Susctipcién, Registro, Seguimiento y Custodia de ‘Convenios del
MDMQ”, expedida con Resolucién No. 20009 de 23 de agosto de 2013.”, especialmerite,
peto no limitados 2 lo dispuesto en ¢l numeral II, numetales 3, 4 'y 5, Subproceso
“Ejecucién”; Subprocese “Seguimiento ¥ Evaluaczon sy, Subproceso “Liquidacién®,
respectivamente, incluidi la imposicion de multas al Asignatario conforme la Clausula
Décima del presente instrumento.

También se encuentra facultado para adoptar cualqmer accibh que sed nécesatia para evitar
retrasos .0 incumplimientos m]usuﬁcados asf como debers notificar a la Supervisora del
presente Convenio cualquier sancién ‘impuesta a “LA ASIGNATARIA” por
incumplimientos debidamente corpzobados.

El Administrador, apatte de cualquler otra obligacién que se menciorie en este Convenio o
se derive de la natural ejecucion del misrrio, tendra las siguienites obligaciories:

- Realizar los reportes mensuales con base en la informacién que se sefiala en este
Convenio, en los que se incluirin la siguiente informacién: antecedentes, condiciones
generales de ejecucién, condiciories operativas,. ligunidaciones econdmicas, plazos,
cumplmnento detallado de obligaciories, entre otros aspectos. que. evidencien una
correcta ejecucién del Convenio.

- Infotmar a la Supeérvisora del presente convenhio sobre cualquier actividad o
circunstancia que no pueda ser solventada en su calidad de Administrador.

= Llevar un tegistro de toda la documentacién. enviada o. recibida entre las pattes.
susctiptoras del Convenio.

-~ Llevat un control adecuado de todos los desembolsos y aportes realizados por el “EL.
MUNICIPIO” 2 “LA ASIGNATARIA”.

- Velat porel cabal cu_mp_hn_n_cm_:_o_ de las, obhgacion_es sefigladas en el Convenic.

- Imponer las sanciones a “LA ASIGNATARIA” por causas de incumplimiento
‘debidamente comptobado.

b) SUPERVISOR, seré el Director Financiero de la Unidad Patronato Municipal San José
- quien tendtd la responsabilidad de cumnplir las funciones determinadas en la “Guia que
Regula. ‘el Procedimiento para la Susctipcion, Registro, Seguimiento y Custodla de.
Convenios. del MDMQ”; expedida con Resolucidn No. 2 0009 de 23 de agosto de 2013.7,
especialmente, pero no limitados. a lo dispuesto en el numeral 1L, humerales 4.y 5
Subproceso “Seguirnietito y Evaluacién”; y, Subproceso “Liquidacién”, respectivamente..

c) FISCALIZADORA serd la Directora de Planificacién de la Uniidad Pattonato Municipal
Sah José, quien tendri la responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la “Guia
que Regula el Procedimiento para la Suscripeién, chlstro Seguimiento y Custodia de
Convenios del MDMQ?, expedida con Resolucién No. 20009 de 23 de agosto de 20137,
especialmente; pero no limitados a lo dispuesto €n el numetal IL, numerales 4 y 5
Subproceso “Seguimiento 'y Evaluacién®; y, Subproceso “Liquidacién™, respectivamente.

La designacién de estos funcionarios, es efectuada pot la mixima Autoridad de: la Unidad

Patroriato-Municipal San' José, quien en caso de ser necesiiid, a su vez podrd cambiar estas
desighaciones 2 nombre de otro v ottos funcionario (8), inicamente: con la emisidn de un.
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Mernotando de. designacién, sin que, sea necesaria la modificacién del presente: Convenio y
debiendo hotificar en debida forma a todos los intervinientes.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-

En caso de ser necesario, en cualquier momento, las partes podtin modificar ¢l contenido del
ptesente Cofivenio, siempte que.no se altete el objeto del mismo, que exista consentimiento
mutuo y se lo haga pot -esctito a través de un Adendum que obligard a las partes a su
camplimiento a partir-de la susctipcién del mismo. '

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESIITUCION DE LOS
RECURSOS Y MULTAS:-

LA ASIGNATARIA presentar los informes mensuales, finales y de cumplimiento-de uso de
los: récursos ‘conforme la propuesta ¢ informe de validacidon que forman parte integrante ‘del
presente convenio,

En caso.de incumplimiento de las obligaciones contraidas a través-del presente instrumento pot
LA ASIGNATARIA y tratindose de transferencia de los tecursos publicos, que no se hayan
justificado; deberin. devolverse'al MDMQ, dentro del plazo de 8 dias de-finalizado el plazo de
ejecucién del presente instrutnento. Para lo cual € Administrador del Convenio nofificard pot
.esctito el montod-y la forma de restitucion de los valores.

Caso cor;t‘ratio se procederd al cobto a través de la via coactiva, conforme, lo dispone el Capitulo
VI del C_OOTAD_; y-demds normativa vigente; sifi petjuicio de las responsabilidades civiles o
penales que hubiere lugar. '

De igual forma, en caso de que la asighataria no cumpliere sus obligaciones dentro de los plazos
establecidos, se le establece una multa del 0,01% diario ‘del morito entregade como-aporte por
parte del MDMQ, monto que deberd ser depositado inmediatamente ¢n la.cuenta municipal,
para lo cual el Adminisirador ‘del Convenio notificara pot escrito €l monto y la forma de
restitucién de los valores; sin perjuicio de fas sanciones a futuro, con la no entrega de aportes
de tipo eultural.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.~

121  Una vez entregadoy aprobado el informe técnico y econdmico final por el Supervisor
del Convetiio; el Administrador del mismo suscribira con LA ASIGNATARIA un
Acta de Finiquito y Liquidacion de las obligaciones adquitidas. en €l insttumento;

12.2 Bl Acta de Finiquito ¥ Liquidacién’ contendré: antecedentes; liquidacién de valores,:
declaraci6n exptesa de haber recibido a entera satisfaccidn las obligaciones acordadas
y la aceptacidn- de las partes. Contendrs ademas; de ser ¢l caso; copia del docuinento
que certifique la transferencia al MUNICIPIO dela devolucion de los valotes que no
fueron‘utlizados por parte de LA ASIGNATARIA; _

12.3  Una vez suscrita el Acta de Finiquito y Liquidacion se entendera por terminado y las
pattes no tehdrédn nada que reclamarse a futuro;
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124 Bl Acta se ‘adjuntird al expediente del convenio con los demds documentos
habilitantes, tales como los informes técnicos — financieros ylos: demds respaldos que

_ se consideren necesarios; y,

12,5  Copia certificada del Acta de Liquidacién y Finiquito sé remitird a la -Administracién
General dél Muricipio, a fin de que se adjunte al expediente del Convenio con los
demds documentos habilitantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION. -
El presente convenio, termina por las siguientes causas:

a} Por cumplitniento de las obligaciones convenidas;,

b). Mutuo acuerdo de las partes;

¢) En caso que medien causas de fuetza mayot o caso fortiito, en.los términos establecidos
en el articulo. 30 del Cédigo Civil; que imposibiliten su-gjecucién. La circunstaricia de fuerza
inayor o caso-fortuito debera ser debidamente notificada ala otra parte; luego de ocurtido
el eventos.y,

d) Terminacién unilateral pox parte. del. Municipio del Distrito Metr’opolita’n‘o’ de. Quito, por
convenix 2 los interesés institucionales, en este caso se enviagd la correspondimtc
notificacién con al menos cinco dias habﬂes de anticipacion.

En caso de terminacion anticipada, operara la féstitiicién automatica de los valores sobre los
cuales no se haya justificado-su utilizacion; en el plazo miximo de 8 dias laborables, caso
contrario en MUNICIPIO se teserva la facultad de iniciar ¢l cobro de valores conforme lo
dispone el Capitulo VI del COOTAD; y demis notmativa vigente.

Las partes susciibirin la correspondiente Acta de Terminacién en los casos previstos en los
literales a), b) y c).

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Es caso de suscitarse controversias las partes-acuerdan el siguiente procedimiento en el orden
descrite a continuacidn: .

141 Toda divergencia o controversia respecto de Ja intetpretacidn, cumplimiento, ejecucion
o seguimiénto del presente Convenio, las partes libre y voluntariamente tratardn de
solucionatlas en forma directa y amistosa mediante procedumentos de amigable
composicién, en un plazo de cinco dias. contindose 4 partir del surgimiento de la
controvezsla

1.2  En caso de n6 llegar-a tina soluciét, compatecerdn, a.solicitud de patte, al Centro de
Mediacién de la Procuraduria General del Estado.

14.3  En caso de no llegar a un acuerdo, las partes someterdn sus controversias al Tribunal
Distrital de lo Contencieso Adrmmstranvo con sede en Ja ciudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para todos los efectos de este contrato, las pattes conviener en sefialar su domicilio en la ciudad
de Quito, siendo sus-direcciones:

uf



“E_,_-L-_MUN_IC_IPI'Q”? Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chite, entre Benalcizat
y Cuenca Teléfono: 2263915

“LA ASIGNATARIA”.- Parroquia: Chimbacalle, calle CALLE 1 Ntmero: $6-177
Initerseccion CALLE D refetencia: parada de buses Alfa Miravalle de Puengasi. Teléfono:
022646912 Email: andee=2010@outook.es Celular: 0995388771 '

CLAUSULA DECIMA  SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y
CONFIDENCIALIDAD:-

A ﬁh-de:_precautelar.los_ inteteses del “MUNICIPIO”, Ia._propiedﬁdsiritelecmal de los estudios,
resultados, proyectos o cualquier otta informacidn relevante que resulte de la ejecucidn: del
Convenio serd incorporada 2l pattimenio del “MUNICIPIO”.

Sini perjuicio de lo sefialado en el pitrafo que antecede, las pattes acuerdan que las marcas,
denominidciones, logotipos, nombres comerciales o signos distintivos, que son de suptopiedad
no pueden ser ufilizados porlaotra parte para fines distintos a los relacionados con-el objeto
del presente Convenio, y sélo en la medida perinitida por este instrumento, salvo,
consentimiento previo por escrito dela otra especificando el particular.

El presente Convenio se considera de caracter confidencial y,. en este sentido, no podri set
utitizado, total o patcialmente, pata propésitos distiitos al objeto del mistmo, por lo que la
violacién a esta obligacidn se considerata como violacién grave a las ‘obligaciones para cor las
partes, sitt petjuicio de la responsabilidad penal que esto pucda genetar, con atteglo a las
siguientes’ estipulaciones: las partes se co'r'npzométen a mantener estricta confidencialidad
respecio a la informacién proporcionada mutuamente para el cumplimiento del presente
Convenio, comé son contratos, estrategias, objetivos, politicas, proyectos, priotidades,
cronogtamas de trabajo, manuales, y en general todos. los. conceptos relacionados, utilizados o
desatrollados pot las partes y sus colaboradores, ¥ a no divulgatla a terceros sin la autorizacién
tniitua de las partes, bajo prevenciones legales,

Patra efectos del presente Convenio, las partes acuerdan que -entienden por Informacidn
Confidencial a cualquier informacidn técnica, cometcial, que: han compartdo entre si,
diréctamnente o indirectamente, incluyendo, pefo no limitado a, la- informacién relativa, los
detalles de los términos y condiciones del presente instrumento, etc.

Para el curnplimiento de la presente cliusula, cada parte mantendtd en secreto la Informacién
Confidencial de la otra, con la misma diligencia- y cautela como si se tratara de la propia,
comprometiénidose mutuamente 4 10 tevelar la misma a tetceros sin €l consentiniiento previo
y pot escito del titular de-ella; émpledndola tesponsablemente Unicamente para‘los efectos del
ptesente:Convenio o para aquello que cuente la autorizacidn para hacetlo, salvo: cuande la patte
'tompafta' la misma cor su equipo de- trabajo- relacionado <on el OBJETO del presente
instrumento, asl cOMO 4 sus asesores, s€an €stos contables, financieros, legales, entte otrcs.

Las partes acuerdan que aquella informacion que esti disponible de forma general al pablico,
que era conocida previo a la suscripcion del presente Convenio, o queilegue a conocimiento de

unz de ellas 4 través de otra fuente, no serd considerada como Taforimacion Confidencial.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-
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Libre y voluntariamente, previo el cumplithiento de todos § cada uno de los tequisitos exigidos
por Jas leyes de la materia, las partes declaran expresamente su aceptacién a todo lo convenide
en el ptesente convenio, a cuyas estipulaciones se someten,.

Para constancia, las pattes fitman al pie, en tres originales-de igual tenor y efecto, en Quito, el
01 de septiembre. de 2017,

Miguel Davila Castillo

ADMINISTRADOR GENERAL
GAD DEL DISTRITO §

METROPOLITANQ DE QUITO







