L _ ALCALDIA
CONVENIOQO No. UPMSJ-CONV.-GC/15-2017

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO Y LA SENORA CECILIA LUCRECIA CAMPANA CARVAJAL,
EN MATERIA DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL.
“CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA LAS CUADRAS »

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracidn del presente Convenio de Coopetacién en matetia de equidad e inclusién social,
por una patte e GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, legalmente reptesentado por su Administrador General, el economista.
Miguel Davila Castillo, segiin delegaciones constantes en el articulo 10, 10.1. literal ) y de la Resolucién de.
Alcaldia No. 026 de 09 de septiembre de 2016 y en el articulo 4 dela Resolucién del Concejo Metropolitano
No. C 028 de 26 de eneto de 2011, quien en adelante y para.efectos de este Convenio se denominarid “EL
GAD” o “LA MUNICIPALIDAD?; y, por otra parte, Ja sefiora Cecilia Lucrecia Campafia Carvajal con
cédula de ciudadania No.171626418-7, patte que en lo posterior se le.denominari “LA ASIGNATARIA”.

Las pattes son capaces pata convenit y obligarse en las calidades que representan, libre y voluntatiamente
acuerden en celebrar el presente convenio, al tenor de las siguientes cliusulas:
CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-
Forman parte del Preseﬂte'-convjenio, los siguientes documentos habilitantes que son conocidos pot las pattes:
1. Nombtamiento del economistd Miguel Dvila Castillo, conio Administiador General de “EL GAD?”;
2. Copia de cédula de ciudadania de LA ASIGNATARIA;
3. Copiadela Resolucién No. € 028 del 26 de enero del 2011, emitida por el Concejo Metropolitano;
4. Copia de la Resolucién No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, emitida por el Sefior Alcalde
Metropolitano;
5. Copia de las Rescluciones Nos. A 014 de 17 de noviembre del 2014 y A 002 de 15 de enero del 2015,
emitidas pot el Sefiof Alcalde Metropolitano;
6. Copia de la Ordenanza Metropolitana No. 0274, de 29 de diciémbie del- 2008; v,
7. Oficié No. UPMS]-D-201 7-0540 de 29 de septiembre del 2017, susctito por el Ditector Subrogarite de la
Unidad Patronato Municipal San José, Abg. Gabtiel Miet; con sus respectivos Anexos, los cuales se

detallan en el punto.2:10 de la Cléusula Segunda del presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

21,  Constitucién de la Reptiblica del Ecuador:
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» s deber ptimordial del Estado la promocién del desartollo equitativo y solidatio de todo el tettitors
nacional mediante él fortalecimiento del proceso de autonomias y descentralizacién, segin lo previsto
numeral 6 del articulo 3 de la Constitucién, concordante con el articulo 238 que establece que 1d
Gobiernos Auténomos Descenttalizados gozaran de autonotifa politica, administrativa y financiera.

Bl asticulo 11, dispone: “El ejercicio de los ‘derechos se regird por los siguientes prmaplos (...)3. L
detechos y ga.tanuas establecidos en la Constitucién y en los instrumentos. internacionales de’ derechd
huminos serin de directa e inmediata aplicacién ‘por y ante cualquier servidora o setvidor publicy
adiministeitivo o judicial, de oficio o a peticién de patte. Pata el ejercicio de los derechos y las garantis
consm:umona]es no. se exigirin condiciones o requisitos que o estén establecidos efla Constitucién o

ley. (.. ).

El articulo 35, consagra: “Las petsonas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazada
persomas con discapacidad, ‘petsonas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedadg
catastroficas o de alia complejidad, recibirdn atencién priotitatia.y especializada en los Ambitos publico
ptivado. La misma atencion prioritatia recibiran las personas en situacién de. tiesgo, las victimas: o
violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o -antropogénicos. El estado prestag
especial atencion a las personas en.condicion de doble vulnerabilidad,”

El articulo 44, dispone: “El Bstado, Ia sociedad y la familia promoverin de forma prioritaria el desarroll
integral de lag nifias, fifios y adolescentes, y asegurarin el gjercicio pleno de sus derechos; se atendera
principio de ‘su interés supetior y sus derechos prevalecerin sobte los de las demis personas. L
nifias, nifios y adolescentes tendrin derecho a su: desarrollo integral, entendido como proceso
crecimiento, maduracion y despliegue de su'intelectoy de sus capacidades, potenclalldades y aspitacionef
en un entorno familiar, escolat, social y comunitario de afectividad y seguridad, Este entotno permitird
satisfaccion de sus necesidades sociales, afectivo-emocionales y cilturales, con el apoyo de poh_tic

intersectoriales nacionales vy locales.”

Bl articilo 46, determing; “El Estado adoptard, entre otras, las siguientes medidas que aseguren a
fifias, nifios y adolescentes: 1) Atencién a menores de seis afos, que garanticé su nutricion, saly
educacién y cuidado diatio en un marco de proteccién integral de sus derechos.(.. Y

Bl articulod?, pteseribe.- “El Estado garantizard politicas de prevencion de las. discapacidades:y, de mane
conjunta. con la sociedad y la familia, procurari la equiparacién. de oportumdades para las person

con discapacidad y su integracién social”

E] atticulo 226, manifiesta que las instituciones del Estado, sus otganistnos, dependencias, las servidotas
servidores. piblicos y las petsonas que actien en vistud de una potestad estatal ejercerin solamente
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competenciasy facultades que les sean attibuidas-en la Constitucidn y la ley. Tendrdn el deber de coordinar

acclones para €l cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce v ejetcicio de los derechos reconocidos
en la Constitucién.

e Blartculo 227 sefiala que la administracién piblica constituye un sétvicio a la colectividad que se tige por

los principios de eficacia; eficiencia, calidad, jetatquia, desconcentracidn, descentralizacién, coordinacién,
participacién, planificacién, transparencia y evaluacién,

e El Articulo 260 presctibe que: “Fl cjetcicio de las competencias exclusivas no excluird el cjercicio.

concurtente de la gestion en la prestacion. de los setvicios piblicos -y actividades de colaboracidn y
complementariedad entre los. distintos niveles de gobierno”. . '

s El articulo 341 dispone que: “El Estado generard las condiciones pata la ptotecciéa ‘integral de sus

habitantes 2 1o largo de sus vidas, que aseguren los derechos y prncipios reconocidos en la Constitucion,
en particular la 1gualdad en la diversidad y la no discriminacién, y ptiotizard su accién hacia aquellos
grupos que requietan consideracidn especial por la persmtenc_ta de desigualdades; exclusion, diseriminacién.
o violencia, ¢ en virtzd de su condicién etatia, de salud o de discapacidad.

La proteccién integral funcionard a través de sisternas especializados, de acuerdo con la ley. Los sistemas.
especializados se guiarin pof sus principios especificos y los del sistetna nacional de inclusién y equidad
social,

instituciones piiblicas, ptivadas y comunitarias.”

22. ElCodigo Otgénico de Organizacién Territorial Autonomia y Descentralizacion - COOTAD:

s Fl articulo 3, establece como principio del ejetcicio de la autoridad y potestades publicas de los: gobiettios.
auténomos descentralizados: “(...) b) Solidaridad.- Todos los niveles de gobietnos ticnen como obligacion
compartida la construccién del desarrollo justo, equilibrado y equitativo. de las distintas citfcunseripciones
territotiales, en el marco del respeto de Iz diversidad y el ejercicio pleno de los detechos individuales y
colectivos. En vittad de-este principio es deber del Estado, entodos los niveles de gobietno, redistribuir
y teofientar los recufsos 'y bienes piblicos pata compensar las inequidades entre circunscripciones
tertitoriales; gatantizar la. mc1u510r1 la satisfaccién de las necesidades bisicas y el cumplimiento

det objetive del buen vivir.”

e El articulo 54, sobre las funcicnes de los gobiernos auténotnos descentralizados municipales; establece:
“(...) b) Diseftar ¢ implementat politicas de. promocion y construccidn de equidad ¢ inclusién en su
tertitotio, en el matco de sis competencias constitucionales y legales, 5 s (---) ) Implementat los sistemas
de proteccidn integtal del cantdn que aseguren el ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos
consagrados en la Constitucidn y en los instrumentos internacionales; lo cual incluitan la conformacién de
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2:3.  El Reglamiento General al Cédigo Orginico de Planificacién y Finanzas Publicas:

2.4. La Resolucion de Concejo Metropolitano No. C 0028 de 26 de enero del 2011, que estag

los consejos cantonales, jutitas cantonales y redes de proteccién de defechos de los grupos de ate cién
priotitaria.(...).”

A su vez, el articulo 126 menciona que: “El ejercicio de’las competencias exclusivas establecidas
Constitucién para cada nivel de gobierno, no exi:lui::ﬁ-el.eje'rcic'ibﬁ.concurrente de la gestién en la presficion
de servicios piblicos: Ba este matco, salvo el-caso de los 's'eCtores--privaﬂvos, los gobietnos. auton@mos
descentralizados podran ejercer la gestion concutsente de competencias exclusivas de otto nivel, conf
¢l modelo de gestién de cada sector al cual _perten@ca'la compét‘em':ia_ y-con autotizacién expresa del
dela misma a través de un convenio.” '

o FEstablece. en su -articulo -89:*Donaciones’ o asignaciones no ‘reembolsables- Las entidades del -
publico podran ‘realizar donaciones o asignaciones. 1o reembolsables a favor de personas. naturs
jutidicas de detecho pfivado sin. fines de lucro, destinadas a' investigacion clentifica, educacion,
Inclusidn social y donaciones para la ejecucion de programas © proyectos priotitarios de inversif
beneficio dirécto de la colectividad, priotizados pot la Secretatia Naciohal de Planificacidén y Desarscl
el caso de entidades. que corifbrman"e_l.Presupues'to Genetal del Estado o potila-instancia cortesporn 1
para el resto de entidades piblicas.”

(..)Los Consejos o gabinetes sectoriales de politica, en el caso de la funcién ejecutiva; los co
provinciales y regionales y los comsejos fhunicipales 0 metropoliranos en el caso de los. gobl
auténemos descentralizados; mediante resolucion estableceran los ctiterios v otientaciones generale
enmarcindose en lo sefialado en .este atticulo, deberin observar sus entidades dependientes p
fealizacién de las indicadas transferencias (.. )P

los “Criterios y otientaciones para la tealizacién de teansferencias directas de redh
publicos-a favot de personas naturales o jutidicas de derecho privado’:

s El aticulo 1 letra ¢), establece que el “BI, GAD” del Disttito Metropolitano de Quito

cump]i_mibnto de sus ﬁries, podra realizar donaciones y asignﬁacione"s no reembolsables a P‘ersonas:na

o juridicas de derecho piivado, para la ejecucién de programas’y proyectos de inversién en bei

ditecto de-la colectividad: “(-..) © Cuando se realicen a favor de personas naturales o jugddicgs -

ejecuten proyectos:sin fines de lucto en las siguientes materias: Equidad e inclusidn social(. ..}

De conformidad con el articulo 2: “Toda donacién o-asignacidn no reembolsable debera continuar

certificacion de disponibilidad presupuestaria pre ia otorgada por autoridad componente.”

El articulo 3 dispone: “Proyecto e informe técnico previo.- pata la_transferencia de recursos puby

petsonas naturales o juridicas de derechos ptivado se.deberh contar con un proyectos especifico en
de ‘se asighan. El _-6'r_ga_n0_ tectof sectorial de 1a M-unici_pali

cotresponda debera emitir un informe técnico previo a la donacién o asignacidn. Do reembolsa
justificara la conveniencia de la asignacion de recursos en razén del beneficio teportadoa la comunid
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El articulo 4, establece quela instrumentalizacién y autotizacién del Convenio pafa la asignacién nio

reembolsable de recursos le cortesponderi al Administradot Genetal.

El articulo 5. ibidem, establece: “En cada caso. que se transficra recursos piblicos a petsonas naturales o
juridicas .de derecho pnvado el Administrador General dél “EL GAD™ del Distrits Metropolitano de

Quito des‘ A un 6 & s56 et ara de verificar que los recursos queé son transferidos

sean

utilizados en el marco que se defing en esta Resolucidn.™

2.5.

2.6.

2.7.

2.8,

2.9,

Mediante Otdenanza Mettopolitana No, 274 de 29 de diciembre del 2008, el Concejo Metropolitano
ctea la. Unidad Patronato Municipal San José, dotada de autonomia administrativa y financiera,
depenidiente de Ja Alcaldfa Metropolitana, cuya finalidad- esencial es la ejecucién de politicas de
proteccidn social definidas por la -municipéli’dad a favor de nifios, nifias y adolescentes, jovenes y
adultos jévenes, aduvltos mayotes y familias del comercio minotista, en el dmbito del Distrito
Metropolitano de Quito. |

El Sefior Alcalde Mettopolitano de Quito, mediante Resolucién No. A 014 de 17 de neviembre del-

2014 émiti6 la “Bstructura y Estatuto ‘Oxginico pot procesos de la Unidad Patronato Municipal San
José, creada mediante Ordenanza Metropolitana No. 274 de 29 de diciembie del 2008,

El Sefior Alcalde Metropolitanio-de Quito, mediante Reésolucién No. A002 de 15 de enero del 2015,
expide una reforma 2 la resolucidn anterior manifestando que- debe cambiarse la frase “Unidad
Especial Pationato Municipal San José” por I frase “Unidad Municipal Patrofiato San José”.

Jose,_ en cumplimiento df_: sus ob.]etlvos ha decidido continuar con la unplcmcntaczon dc_l Proye_cto

social deniominado Centros de Desartollo Infantil Comunitario “GUAGUA” en beneficio colectivo

en materia de equidad e inclusidén social:

El ptoyecto v sus tedisefios prevén ld ateicién integtal a nifias y nifios de uno'a cinco afios de edad,
apoyando a las iniciativas pata la proteccidn. y .cuidado a los nifios y nifias, contrbuyendo a su
desarrollo integral y facilitando su transicién a la educacién formal; dotir de. facilidades 2 las madres
trabajadoras para accedet al metcado laboral aprovechando su vocacién para el cuidado infantil,
formacidn, experiencia y capacidades de administracion; al autoempleo. o a la vida productiva, instalar
y eéquipar Centros de Desarrollo Infantil Comunitarios, como oportinidad para el desarrollo
comunitatie, vigilar e implementar sistemas de monitoteo, seguimiento y evaluacidn, que garanticen la.
calidad del serﬁtio, no solamente eén materia de infraesttuctira v desatrollo infantil integial, sino
también en la operacion y administtacidn del setvicio prestzdo, ast como tealizat constantes procesos

-de evaluacion para lograr mantener la poliica piblica de primera infancia de manera flexible y

actualizada.
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2.10.

Mediante oficio No.UPMSJ-D:2017-0540 de 29 de septiembre del 2017, €l Director de la Wnidad
Patronato Mumclpal San ]'osé (S, Abg. Gabriel Mier, solicita 4 la 'Admiﬁis_tracién General, dae en
cumplimiento de la delegacién contenida en el articulo 1 letra ¢} de Ja Resolucién No. € 028 d26 de
enero del 2011, celebre un Convenio de Asignacion No Reemibolsable de Recursos en maidgi
equidad e inclusidén social que petmita la ejecucién del proyecto "CEN'TRO DE DESARR(
INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA LAS CUADRAS ”, a ser ejecutado porf
ASIGNATARIA”; y, adjunita para el efecto los siguientes documentos habilitantes:

&) Proyecto Macro Centros deé Desatrollo Infantil Comunitario “Guagua”, 2015;

b) Memotando No. 0023-UEPMSJ-DPL, de 17 de matzo de 2015, la Ditectora de Plani
remnite el Criterio Técnico en xelacidn al redisefio del “PROYECTO MACRO DERL
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA”;

¢} Memorando No. 01-8A-IjPMS]¥DIC de 17 de marzo del 2015, el Ditector de Tnidati
Ciudadanas (E), dirigido al Director del UPMS)], entrega el redisefio del “PROYECTO M:
DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA”, e
documento establece que:‘(...) s apega 4 Jas nuevas lineas ligales, wdminisirativas y . financis
Patrinato, como Unidad del Patronato Municipal San José con su respective informe téinico presentadBpor
Direceidn de P!afzy‘z‘mfzarr de Ja Unidad para su aprobacion (...)".

d) Mernorando No, UPMSJ-DP-2017-082, de 22 de agosto de 2017, Ja Directora de Planifi
remite, ¢l Informe de Priotizacién pata la aprobacion del Redisefio del proyecto ptioritai

inversidn social “Centtos de Desarrollo Infantil Comunitatios Guaguas”, lo que permitifh a la
UPMS]J ampliat su ejecucién y cobertura de acuerdo a las metas establecidas en el Plan Opdrativo
Anual 2017.
€) Memotando No. UPMSJ-D-2017-0185, de 24 de agosto de 2017, que contierie la Resolucin del
Ditectotio de la UPMS], de 24 de agosto de 2017, asi como el acta de sesién otrdinggia de
Directorio de la UPMS], en la que se aprueba el redisefio del “PROYECTO MACRO DI LOS
CENTROS.DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA”, el que contlene el
modelo dé gestién por convenios el cual prevé la implementacion y sus diferentes modaliddes.y
Jacidn

mianifiesta que “( ) con la finalidad de proveer la caberinra mds dbtima de.este servicio en pro de iz pdp
vulérable dil DM segiin las diferentes modalidades :

Modalidad Desesipeién/ Objetivo Namero  de | Vdades Ampliaéién de | Apertura  de
niflos atendidas- -servicio nugyn céntro
: -atendidos- cxistente

1. Tigura original de | 4D 1 a 3 afios X

proyecio
. Diversificacion de [idades | 40 ' 1.4 5-afios ¥

3 Ampliscion de cobertura y | 2:50 12 5 afios 1 X X
diversificacidn de edades

4 Articulacion de procescs 2 80 3 a5 afios X

5 Scrvicio a pifios. ¥ nifias | Z 20 1 a5 affos g
‘con discapacidades leves ¢
moderadas




QUITO

f) Oficio s/n de 20 de septiembte de- 2017, emitido por la sefiora Cecilia Campafia en el que
presenta el Proyecto “CENTRO DE DESARROIILO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA
LAS CUADRAS

g) Informe Técnico de fecha 20 de septiembre de 2017, suscrito por la Jefa de Disefio de Proyectos-
Nifiez y Ja Directota de Iniciativas Ciudadanas en el cual se concluye y-se recomienda- que “{...) E/
Proyecto de implemientacion del Ceniro de Desarrollo Infantil Comunitario “ Las Cuadras”, ts Joatible -de
gécuiarlo; on ragin de que ha sidy copcebido desde wna pergpectiva de enfoque de derechos y qz;e S¢ encuentra
alineady af Proyecto Marco Centros de Desarrollo Infantil “Guagna® y sus Rediserios. Contempla adensiis aspeiios
1écnicos, euya propuesta esencial es Ja croacitn de un espacio de desarvollo nfantil integral, omismistante a la

generacion de oportunidades de desarrollo personal y econdmico de sus familias. (...) Bs importante sobre ¢l
tratareiento de este fema, ampliar la mirada mas alld del contexcto de Ja jmtitmid}:.mz}ﬂiajbag por cuanto ¢elo la
representante del CDIC tisne Ja rosponsabilidad de promover y potenciar el fortalscimients. del tfervicio de derevhos
de Ia infancia, promover la optimizacin y buscar la colaboracidn o cooperaciin  de entidades pilbiicas o pnmdaf
gue. permitan una mjor gjecucitn del proyecto asi como a’mmzzar las respuestas soviales de proteccidn integral. de
las nias y nifios; Con. base en el andlisis de la propuesta para implomentar CDIC “LAS CUADRAS 7 se
determina su aprobacitn en beneficio de Jos nifios y nifiasy sus familias pertenciientes a este séctor”:

h) Memorando No. UPMS]-DP-2017-090 de 27 de septiembre de 2017, en el cual la. Ditectora.de
Planificacién de la UPMS] cettifica que: EL Centro Infantil Comunitatio Guagia LAS CUADRAS
es un proyecto ptiotitatio de inversidn social y se encuentra dentro de Ia Planificacién Anual 2017;

i) Certificacién Presupuestatia No. 358 Transaccién No. 421 de 29 de septiembre de 2017, en la
parttda presupuestatia No..780204 denorninada. “Al sector Privado no Financiero® ‘por el valor de
USD. 429.365,50(CUATROCIENTOS VEINTE Y NUEVE MIL TRECIENTOS SESENTA Y
CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100) emitida por
la Diteccién Financiera de la UPMSJ;:

i) Memorando No. UPMS]-DAJ-2017-098 de 29 de_septiembte de 2017, el Director de Asesoria
Jutidica subrogante de la Unidad Patronato Municipal San José, abogado Carlos Albdn Subia,
emite ¢l criterio en el cual considera: ¥...) 4/ _apﬁ&aﬁdﬂ del ‘Rediseio del Proyecto de Centros de
Desarrollo Infanii/ Comunitario Guagna Ceniros”, por pem‘e del Directorio deln Unidad Patronato -Mmrfquaf _
San José, el mismo se ariplia y diversifiva-las edades e atention, en bensficio de la poblacion infantil residents en ¢l
Distrito Metrapolitane de Quito, comio grupo de atencién priovitaria definide en ¢l artienlo 35 de la Caria Magna

¥ ademds considerando _q;fe 6/ segmento de edatdes conterplada entre Jos wno @ cinco aios, corresponde al nivel de
edycacion iniaal, ragén por la cual es juridicamente viable la implementacion de 13 nuevos sz;ag#gf Centros, bajo
la modalidad 3,pata la atencisn de 50 nifias y witios de 1 a 5 afos' di edad del Distrite Metropoliiano de
Ouitof...)""; '

k) Certificado Bancatio de Jla ASIGNATARIA;

1) Cédula de Ciudadania dela ASIGNATARIA; v,

m) Registro Unico de Contribuyentes— RUC de la ASIGNATARIA.
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211,  Medianté Resolucién Administrativa No. A 026 de 09 de s'cptiénibre:del 2016, articulo 10, punt@t 10.1.
letra c), el Alcalde Metropolitino de Quito, Doctor Mauticio Rodas Espinel, delega la atribucgon de
suscribit convenios intesinstitucionales de cooperacién._ al Administrador G_eneml,. inclusive dpando
supongan ‘la erogacion de fondos pﬁb]it‘os,- de conformidad a lo establecido en la Resolucil
Concejo Metropolitano No. C028 de 25 de eneto.del 2011.

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestos, las partes se: comprometern mediante las condiciones del piserite-
instruinento, de I propuesta. presentada por LA ASIGNATARIA y del informe técniico de acef acién
emitido por 12 Unidad Patronato Municipal Sanjosé; en trealizar las actividades necesarias a fint de ejediitar el
proyecto denominado "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUR LAS
CUADRAS ", 4 set désatrollado poxr LA ASIGNATARIA, que tiene como fin dltimo atencidn ind ofal a
nifias y nifios de uno (1) a cinco (5) afios de ‘edad apoyando 2 las iniciativas para la ptoteccién y cuidad |
nifios y 1nifias, contr’ibl.ijfendo-a-'sﬁ desarrollo integral y facilitando su t};ansiciéi_l 2 la educacion formaly dffrar de
facilidades a las miadres trabajadoras pata acceder al mercado laboral aprovechando su vocacién gara ‘el
cuidado infantil, formacién, expetiericia y capacidades de administracién, segin los compromisos esps ificos
que se detallan en las cliusulas s'ig‘uientesa.

b a los.

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzarlos objetivos planteados en el presente convenio, a continuacién se détallan los comproiflisos ¥
declaraciones jutidicamente vinculantes que las partes adquieren en virtnd del presente instrumergo, de
manera individual y conjunta:

41, ELGAD,através dela Unidad Patronato Municipal San Jose se compromete a:

1. Transferir a LA ASIGNATARIA v la suscripcién del ptesente insttumento, a tnanera de apdete no
reembolsable, para el desartollo del ébjet_o_ del convenio, la sutna de US$ 21.501,00 _(VE'IN-TE N UN
MIL QUINIENTOS UN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICARCON
00/100) sin incluir IVA, que comprende los siguientes rubtos:

2) CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON 00/100 (US$ 14.690,00) destinado. para el mejoratriento y adaptaién de
la infraestiictura, miobiliagio y eqq_ipa‘miento; v,
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b) SEIS MIL OCHOCIENTOS ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

-AMERICA CON 00/100 (US$ 6.811,00) correspondiente .al aporte del p_rimer_ mes dé

funcionamiento para el Centro de Desarrollo Infantil Comunitario Guagua Las Cuadras.

Transferit mensualmente los recutsos necesarios parz el funcionamiente del “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL GUAGUA LAS CUADRAS”, conforme el mecanismo. de transferericia
desctito en la cliusula octava y previa justificacién de la. némina de.nifios beneficiatios del programa e
infortne por parte de LA ASIGNATARIA, la cual setd previamente aptobada por el Administrador del
presente Convenio; valor mensual que no superari el establecido en Ia pro_pﬁe_sta ¥ que se encuentia
aprobado por la Unidad Patronato Municipal San José;,

.. Brindat asesotia y acompafiamiento en la implementacién técnica del Proyecto;

‘Realizar el seguimiento, control, evaluacitn del proyecto a implementarsc, pata lo cual podrd requerir Jos

documentos e informes que considere necesarios para verificar y controlar el correcto destino de los

fecursos entregados;

Realizar jotnadas de seguimiento y capacitacién a “LA ASIGNATARIA” pata la implemenitacién técnica

del proyecto;

Cootdinard jornadas de seguimiento y cﬂ_p_acitacién con los padres de familia de los nifios y nifias
beneficiarios del Cemro._;-_-

Conocet, fevisar y validar semestralmiente la némina de nifios beneficiarios del progtarma, de acuerdo a la
ficha socioecondmica emitida por la Unidad Patronato Municipal San José;

'Emiegar a “LA ASIGNATARIAY, una vez susctito el Convenio, los anexos técnicos en los cuales se

establecen los métodos y procedimientos a implementar; la descripcién de actividades, el matetial a
utilizar, los. petfiles. de docentes y‘pe:s’oﬂal' involucrado, las formas de seguimiento y evaluacién -de los

‘proyectos, y-sus beneficiarios; entre otros;

Encargaj:'se de la evaluacidén a la finalizacién del proyecto conforme lo establece ‘el articulo 89 del
Reglamenito General al Cédigo Orginico de Planificacién y Finanzas Pablicas;

Suscribir el. Acta de. Liquid'acién Vi Finiql_:aito del presente converiio a la finalizacion del mismo a través del
Administradot del Convenio designado;

Aprobar los informes técnicos y econémicos que-presente LA ASIGNATARIA de manera mensual y a

la terminacién del plazo del convenio, conforme lo establecido en las demis. clausulas;

ADMINISTRACION
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A través del Administrador del Convenio determinar sobre el destino o restitucién al ““EL GAD”], de
los bienes que se hayan adquirido-en la ejecucién: del presente insttumento, previd verificacion @ su

gstado y aplicacion delas tespectivas disposiciones. legales ;

. Responsabilizarse de la administracién, supervision y fiscalizacién del Convenio de ‘conformidad a 1§ que
dispone la Guia de Regulacién del Registro, Seguimiento, y Custodia de Convenios en EL GAIR del
Disttito Metropolitano de Quito, lo cual incluye la verificacién y aceptacién de- la utilizacion df los

recursos en el Proyecto aprobado; y,

Las demas que sean necesatias para el cabal y oportuno cumplitniento. de los objetivas. del prefente
instrumento.

« A ASIGNATARIA” se compromete a:

Fjecutar, implementar y desasrollar el Proyecto denominado. “«CENTRQO DE DESARROE.
INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA LAS CUADRAS », de conformidad con la projgesta

_pr_csentada y que ha sido aprobada pot la Unidad Pattonato Munici_p_al Sani Jose;

Utllizat los recutrsos transfesidos nica y exclusivamente para la ejecucién del proyecto denomi

"CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA 1AS CUADR}
de. conformidad con lo establecido en Ia-propuesta_.y confotre lo detéxminado por la Unidad Patignato

Municipal San José a través del Administrador del Convenio. Sin perjuicio de lo manifestado, bodtd
realizar gastos no previstos en el Convenlo, siempte que se justifique la necesidad administfativa,
funcional u operacional del gasto y se la .autorice motivadamente y por escrito por parg
Administeador del Convenio. En caso de no contar con esta autofizacién, el dinero gastado pg’
ASIGNATARIA serd descontado en ¢l mes -siguiente luego. de realizatse la vetificacién cofitable
tespectiva;

Paa las adquisiciones qué se encuentren fuera de la tabla que la UPMSY determine, se deberan reqderir al
menos ties proformas o cotizaciones de los bienes y servicios que serdn adquiridos cor los refjursos
'p'ﬁblicos.mi:hicipales destinados 4l objeto del convenio, 2. fin de asegurar transparencia en el procegp.

Contat con. un inmueble; bajo cualquier titulo legal permitido, en. excelente estado y libte de
ocultos, garantizahdo al «“EL GAD” que el mismo pueda set utilizado para el complimiento del
del Convenio, encargarse de su limpieza seguridad y mantenimiento de manera directd;,

Cumplir con. toda la normativa legal nacional vigente, lo cual incluye ia obtencién de los pe
necesarios de funcionamiento ante los otrganismos nacionales y metropolitanos respectivos de
directa, para lo cual «EL GAD”, tinica y exclusivamente, podra ayudar con su canalizacion, magi

gestion;
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Acoger tinicametite a los nifios de: Ia némina validada pot “EL GAD”, pata set parte del Proyecto
Guaguas;

Se compromete a presentar 105'-_j115t"1'ﬁcativbs necesarios de gastos de los fondos entregados por “EL
GAD” de manera ménsual, wmediante cualquier cotaprobante de acuerdo a} Reglﬁmen_to. de

‘Comptobantes de. Venta y Retencién vigente o el que lo sustituya, pot cada adquisicién de bienes,

setvicio u obras que hajya requetido para ¢l cumplimiento de los objetivos del proyecto, o mediante
cualquier otro decumenteo que €l administrador del Convenio considete necesatio. Este reporte-se debera
presentat al Administrador del Convenio, desde el ptimer mes de tealizado el desembolso de los valotes,
y mensualmente mixitno en los primeros .ocho (08) dias del mes siguiente; este plazo podri ser
prorrogado previa justificacién y autorizacién del Administrador del Convenio por escrito;

Llevar un registro pormenorizado de los. bienes muebles que se adquieran con los recursos puablicos
asignados por el “EL GAD?” al proyecto e inforimar al Administrador del Convenio, a efectos de que a la
finalizacién del plazo convenido la Unidad Patronato Municipal San José determine sobre su desting o

restitucién al “EL GAD®, previa verificacién de su estado _}_r'ap]i_cacif)n de las tespectivas disposiciones
legales;

Responsabilizatse de manera ditecta por la contratacion del personal que sea requerido para el
cumplimiento del objeto del presente convenio, conforme las disposiciones legales que sobre la materia

se encuentren vigentes;

“LA ASIGNATARIA”sera tesponsable del pago de cualquier-tributo-que se genere pot la ejecucion del

Proyecto; asi como de la recupetacion de los mismos en su favor de existir el derecho; esto implica el
pago: de cualquier impuesto que EL GAD no reconoce como parte del aporte econdmico para. la

ejecucion del proyectos.

Patticipar y asistir a las reuniones de trabajo que para el efecto convoque EL GAD, antes, durante y
después de la-ejecucidn del Proyecto;

Difundir-el apoyo entregado. por “EL GAD?”, 2 través de toda la publicidad en todos los medios de

comunicacién conforme lo establecido en la Clausula Sexta del presente instrumento;

Enttegar dentro de treinta (30) dias plazo contados desde la fecha de terminacién del plazo convenido al
Administrador del Convenio, el _Info_rmc' Final de actividades con fitmas de -respoil_sabﬂidad; el cual
contendrd un registro pormenotizado del uso de los tecursos asignados con la indit_:.a_cié:n: de los pagos.y
egtesos-realizados y sus documentos de soporte, los mismos que debetan reunir los requisitos legales

seglin su naturaleza juridica con la explicacion del régimen legal utlizado seglin lo dispuesto en la Ley;

ADMINISTRAGION
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requetidos por “EL GAD? en cualquier momento;

EL GAD no aceptari treportes y justificativos de los tecursos presentados y aprobados erf§ otras
instituciones publicas o privadas para la ejecucidn del proyecto;
“LA ASIGNATARIA” se compromete a presentat los informes téenicos ¥ econdmicos que B sean

Susctibir el Acta de Liquidacién y Finiquito de la ejecucion del Proyecto; Cumplit con lo estable
la. Guia que Regula el Procedimiento pata la Suscripci6n, Registto, Seguimiento y Custodia-de Co
del MDMQ, emitida mediante Resolucién No. A 009 de 23 de agosto del 2013 o la:que la sustituy:

Las demds que sean necesarias para el cabal y oportuno cumplimiento de los objetivos del p
instromento.

LAS PARTES SE COMPROMETEN A:

Las partes, cuando técnica, econdmica y/o legalmente se justifique una necesidad de modifi
ampliacién o reforma del presente Convenio, podtdn celebiar cualquier instrumento juridic
valido que viabilice el cumplimiento del presente instrumento;

Buscar Ia colaboracidén o cooperacién de entidades publicas o privadas, que petmitarn una
gjecucidn del presente convenio; y,

Las partes prestarin toda su ayuda y colaboracién con la finalidad de entregat toda la inforghaci
para la realizacidn del Informe Mensual y Final; el cual serd justificado con fichas, actas de iffat
fotografias, estadisticas, registros, y todos los documentos comprobatotios necesarios y que se
a las disposiciones de control interno respectivas.

MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

Que se encuentran plenamente facultadas 'j_ur'idi(:a y téenicamente; para ejecutar el objeto del p

Convenio;

_Q'ue para la celebracidn del presente mstrumento, cada patte, en su. respectivo ambito, ha ¢u
con todas las disposiciones juridicas y estatutatias para podet suscribitlo, sin que. sea ndg
autorizacién adicional de ninguna {ndole;

Que la celebracién y ¢jecucion del presente:instt'umento,_s_.si-.comoz.cl'-cumplimiemo de sus res
obligaciones y tesponsabilidades y el apego los términos. del mismo, no constituyen una viok
ordenamiento juridico aplicable, ni una.violacidn de. cualquiet acuerdo o convenio, veibal o fscrito,

celebrado comn tetceros;
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d)  Queno emplearan ni explotaran de ningunia forma los detechos de._prop_iedad intelectual de fa otta
parte, sin su consentimiétfito previo y pot esctito;

e)  Que las: obligaciones y responsabilidades del presente instrumento que, por su naturaleza, se hayan
adquirido antes de la terminacion del Convenio y deban continuat Juego de la terminacién del mismo,
deben petmanecer vigentes hasta su conclusion y cada una de las.- pmés_-se-respo_nsabﬂizaré de manera.
directa porlas mismas;

f  Que la gjecucion del presente convenio se realizata bajo los. principios de la buena fe y en estticto
cumplimiento del ordenamiento juridico vigente; y, '

g)  Que se han tomado y tomatin las medidas:necesarias para asegurar el éxito del Centro de Desarrollo
Infantil Comunitario.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:
El plazo de duracién del presente convenio es a partit de su susctipcion hasta el 31 de diciembze de 2019;
pudiende las pattes ampliatlo por esctito mediante la celebracién de la respectiva Adenda.

Asnualmente, se debera contar con las certificaciones presupuestarias correspondientes pata el cumplimiento
delos'compromisos adquitidos con el Centro de Desattollo Infantil Comunitatio Guagua « Las Cuadras™; asi
como la evaluacién técnica correspondiente que se realizara pot parte de Ja UPMS] enla cual sé verificara el
cumplimiento de los requisitos técnicos y ‘legales pertinentes.

CLAUSULA SEXTA.- USO DE INFO‘RM’A_C-I‘ON Y CREDITOS INSTITUCIONALES:

Todo el matetial comunicacional, de promocion, difusidén o capacitacién utilizada para el desarrollo de las
actividades que tienen relacién con la ejecucién de este Convenio, serin aprobados previamente por €l
Admministrador del Convenio ‘en coordinacién con la Secretaria de Comunicacidn.

Comprometiéndose LA ASIGNATARIA 2 difundir 2 través de todos los medios ‘de comunicacién que.
utilice, en ¢l sertido de que la ejecucién del Proyecto, se realiza gracias al aporte del “EL GAD” del Distrito:
'Metropohtano de Quito, incluyende su logotipo, inclusive en los materiales de comunicacién, publicidad y
difusiér, de conformidad a los pardmetros que serin coordinados pot el Administrador del Convenio con la

Secretatia de Comunicacién.

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:
ADMINISTRACION
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En virtud del presente Convenio no se ctea una asociacién o uia relacidn de indole laboral ni de depes

entre las partes. Ninguna de las pattes tendrd ningén poder ni autoridad para representar, obligar ni Fumir

ninguna obligacién en nombte de la otra sia el consentimiento previo por escrito de la otra parte. Por tahto:

a)

b)

©)

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE TRANSFERENCIA:

a)

SLA ASIGNATARIA” se comptomete a bajo su -entera responsabilidad contratar dirgkta y
bilateralmente de todo el tecurso hutmnano que sea necesario, en concordancia con ia propuesta acfptada
y aprobada. De esta forma la relacidén labotal que se geriere entre “LA ASIGNATARIA” y el pdisonal
que contrate serd directa y bilateral conforme el articulo 327 de'la Constitucién de la Republica, fpor lo
que “LA ASIGNATARIA” no podri contratar 2 nombre de “EL GAD” personal alguno niadugendo
que actia en calidad de mandataria de la inistiza. Por lo tanto, deberd camplir con toda la not 1ativa
labotal v de seguridad social que sea aplicablé'-coﬂ respecto de sus propios trabajadores.

“LA ASIGNATARIA” se compromete a resolver, por si misma, los reclamos que se puilieran
ptesentat por parte de- los. beneficiatios de este convenio, ante cualquier organismo de cgntrol;
incluyendo cualquier tipo de teclamo, demanda o denuncia que se pudiera presentar basadoffen lo

establecido en el Cédigo Orginico Integral Penal y demds normativa legal aplicable.

“EL GAD” queda exento de.asumit cudlquier 'resp‘onsﬂb'i]idad ante tercetos, respecto de reclaghos o
indemnizacién  alguna que pudi’eta ‘surgir © dervarse. de las acciones desatrolladas por§ “LA
ASIGNATARIA” pata la éjécucién del Convenio, inclusive. dentro-de la via. judicial y penal, § cual
seré tesuelto y asumido por “LA ASIGNATARIA” de manera directa.

Un total -de US$ 14.690,00 (CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES DHLOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) como valot de itaplementacidn, los cuilef@serin

invertidos mandatotiamente: en las instalaciones y equipamiento del Centro de acuerdo al Prgyecto

aprobado; y; un valor de USD § 6.811,00(SEIS MIL OCHOCIENTOS ONCE DOLARES DHLOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100)pot. el primer mes de atencién a un totallde 50
(CINCUE_NTA) nifios qu_e.han sido considerados en el Centro, de acuerdo a2 Resolucion’ del Dirdctorio
dela UPMS}, de 24 de.agosto de-2017, asi como el acta de sesidén ordinaria de Directorio de la UPNR
la que se aprueba el tedisefio del «PROYECTO MACRO DE LOS CENTROS DE DESARR®
INFANTIL COMUNI’I‘ARIO GUAGUA?: a razén de USD $ 136,22 (CIENTO TREINTA
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 22/100); pot nifio, debid®
inscrito y registrado, (que haya asistido al menos 15 dias en ¢l mes), se 1o e’ntregarﬁz.mediaﬂt’e trans
directamente en la cuenta bancaria sefialada por LA ASIGNATARIA en una instithicion Jlega
reconocida por la Superintendencia de’ Bancos. En caso de que no haya la asistencia. regular
(CINCUENTA) nifios en el primer mes, el monto seré descontado de la transferencia del mes sif
previo andlisis y aprobacion del Administrador del Convenio.
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b) Un valot mensual de USD $ 136,22 (CIENTO TREINTA Y SEIS DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON 22/100) por nific que haya asistido -al menos 15 dias del mes,
citcunstancia que serd obligatoridamente verificada en el Informe Mensual que seri elabotado por el
Administrador del Convenio, mismo que s¢ incrementara en un valot de USD 8,86(OCHODOLARES
DE 1LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 86/ 100) una vez que se campla un afio
ininterrumpido de actividades del centro, ptevio cumplimiento de los requisitos legales, técnicos y
presupuestarios respectivos: bajo responsabilidad del Director/a de la Unidad Patronato Municipal San
José.

Pata. cada ejercicio fiscal, la UPMSJ certificard el presupuesto fiecesatio para cubrir las bbligaci'one's contraidas
poi “EL GAD” a través del presente instrumento, debiendo adjuntar la cortespondiente certificacién
_presupuestadia al expediente del convenio. En caso.de que 1io s¢ cuente con los recutsos tespectivos, se'dard
pot terminado de manera unilatetal y debiendo realizar Ia liquidacién respectiva también a ¢atgo de la UPMS].

CL-AU‘SULA NOVENA.- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL
CONVENIO:

La coordinacion, seguimiento y evaluacién. del cumplimiento de los objetivos y comptomisos del presente
Convenio Interinstitucional, estar a catgo de los siguientes servidotes metropolitanos:

a) ADMINISTRADOR, seré el Administrador de Convenio un. fancionario de la Direcciéh Financiera de.
. la_UPMS], quien tendrd la. res._pon__sabﬂid_ad de cumplit las funciones determinadas en la “Guia q_ue:‘-Re’_gula-
el Procedimiento: pata la Suscripcidn, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQ?”,
expedida con Resolucion No. a. 0009 de 23 'dc_-a_g_os_to.'dc:_.2013'_."’, especialmente, pero no limitados 2 lo
dispuesto en el numeral II., numerales 3, 4 y 5, Subproceso “Bjecucién™; Subptoceso “Seguimiento v
Evaluacién™; y; Subproceso “Liquidacidn”, respectivamente, incluida la imposicién de multas al
Asignataric conforme la Cléusula Décima del presente instramento.

También se encuentra facultado para adoptar cualquier accién que sea necesatia para evitar retrasos o
incumplimientos. injustificades, asi como deberd notificar a la Supervisora del presente Convenio
cualquier sancidn impuesta 2 “LA ASTGNATARTA” por incumplimientos debidamente comprobados.

Fl Administrador, aparte de cualquier otta obligacign gue:se mencione en este Convenio. o 'se-detive de la
natural ejecucidn del mismo, tendra lassiguientes obligaciones:

- Realizar los reportes mensuales con base en la informacién que se sefiala en cste Convenio, en los que
se incluiran la signiente informacién: antecedentes, .condiciones generales de ejecucidn, condiciones:
operativas, liquidaciones econdmicas, plazos, cumplimiento detallado de -o_b'HgaciOnes, entre Otros:
aspectos que._‘év*idenc_icn-nna;corre_cta_- ¢jecucidn del Convenio.

ADMINISTRACION
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- Informar a la Supervisora del presente convenio sobte cualquier actividad o circunstancia q
pueda ser solventada en su calidad de Administrados.
- Llevar un registto. de ‘toda la documentacién envidda o recibida entre las pattes suscriptor:
Convenio.

0
del

- Llevar un control adecuade dé todos los desembolsos y aportes tealizados por el “EL GAD” 2
ASIGNATARITA”.

- Velar por el cabal cumplimiento de las obﬁgacioncs= sefialadas en el Convenio.

- Imponer las sanciones 1 “LA ASIGNATARIA” por causas de incumplimiento debid:
comprobado.

ente

b) SUPERVISOR, seri el Directos Financiero de la UPMSJ quien tendta la responsabilidad de cumpgir las
funciones determinadas e la “(ufa que Regula el Procedimiento para la Suscripcién, Regstro;
Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQ”,. expedida cofl Resolucién No. a 0009 de §3 de
agosto’ de 2013.7, especialmente, peto no limitados a lo dispuesto en el numeral 1L, numerales § y 5.

‘Subproceso “Seguimiento y Evaluacién™; ¥, Subproceso “Liquidacion”; respectivamente.

¢) EISC ALIZADORA, seri la Ditectora de Iniciativas Ciudadanas dela Unidad Patronato Municip
José, quien tendra la responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la “Guia que Re
Procedimiénto para la Suscripeidf, Registro, Segu'imiento y Custodia de -Convenios dél_ 410, i1
expedida con Resolucién No. A0009 de 23 de agosto de 2013.7, especialmenite, pero no limitaddg-a.
dispuesto en el numeral IL, nuierales 4y 3 Subproceso “Seguimiento. y Evaluacién”; y, Subpgpceso
“Liquidacién”, respectivamente. |

La designacién de estos furicionarios, es efectuada por la mixima Auitotidad -de. la Unidad Pat
Municipal San José, quien en caso de ser necesario, 4 su-vez podri cambias estas designaciones 2 10
ofro u ottos funcionario (), tnicamente con la emision de un Memorando de designacién, sin qffe sea
necesaria la .modificacion del presente Convenio. y -debiendo notificar en debida forma a todfs los

intervinientes.
CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-

En caso de ser necesatio, en cualquier momento, las pattes podran modificat <l contenido del p;
Convenio, siempre que no se altere el objeto del mismo, que exista consentimiento mutuo yse loh

_escrito a través de un Adendum que 'obligaré a las partes a su cumplimiento a parfir de la sus‘c'ri'pc e del
MisSmo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS RECURYDS Y
MULTAS.-
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LA ASIGNATARIA presentari los inforines mensuales, finales y de cumplimiento de uso de los recutsos

conforme la propuesta e informe de validacién que forman parte integrante del presente convenio.

En caso de incumplitniento de las obligaciones contraidas a través del presente instriimento por LA
ASIGNATARIA y tratiridose de transferencia de los recuzsos piiblicos, que no se hayan'justjﬁcaao deberan
devolverse a2 “EL- GAD”, dentro del plazo de. 8 dias. de finalizado: el Pplazo de ejecucién del presente
instrumento, Para lo cual el Administrador del Convenio notificara por esctito el mofito 'y la forma de
restitucion de los valores.

Si el convenio llegaze a teminat por causas imputables a “LA ASIGNATARIA™ dentro del ptimer afio de

ejecucion -del Convenio, esta debetd reintegrar a2 “EL GAD* los vzlotes -entregados por concepto de.

adecuacién del inmueble, cotrespondiente al primer desemibolso segin lo detalia la Cliusula Octava del
presente convenio, ' '

Caso contratio se procederd al cobto a través de la via coacfiva, conforme lo dispone el Capitulo VI del
COOTAD; y demiés normativa vigente; sin pefjuicio de las responsabilidades civiles o penales que hubiere
Jugat. .

De igual forma, en caso de que la asignatatia no cumpliere sus obligaciones déntro:de los plazos establecidos,
se le establece una multa del 0,01% diario del monto entregado como aporte por patte del “EL GAD”,
monto que deberd ser depositado inmediatamente en la cuenta municipal, para 16 cual el Administrador del
Convenio notificati. por”&scxito' el monto y la. forma de restitucién de los valores; sin petjuicio de las
sahciones a futuro, con la no entrega de apottes de tpo. cultural,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-

12.1  Unavez entregado y aprobado el informetécnico y econdmico final por el Supervisor y Fiscalizador
del Convenio; ¢l Administrador del mismo suscribira con LA ASIGNATARIA un Acta de
Finiquito y Liquidacién de las ‘obligaciones adquiridas e el instrumento;

12.2 Bl Acta de Finiquito y Liquidacién contendrd: antecedentes, liquidacion de valotes, declaractién
expresa de haber recibido a entera satisfaccion las:obligaciones acordadas y la aceptacién de las

' partes, Contendra ademds, de ser el caso, copia del documento que certifique la ttansfetencia al “EL
GAD” de la devolucién de los valores que no fueron utilizados por paite de LA ASIGNATARIA;

123 Una vez suscrita el Acta de Finiquito y Liquidacién se entenderi por tetminado y las pattes no
tendran nada que reclamasse a futuro;

124  El Acta se adjuntaré al expedientedel.convenio con los demés documentos habilitantes, tales como
Ios. informes técnicos — financietos y los demds respaldos que se consideren necesarios; y,

12.5 C‘opia--ces_:tiﬁcada_ del Acta ‘de Liquidacién y Finiquito se remititi a la Administracion Geeneral de
“BI. GAD”, a fin de que se adjunte.al expediente .del Convenio con los demds documientos

Habilitantes.

ADMINISTRAGION

GENERAL

A

P Ctammmma’ He o s s P R T kT Y i T SEC RPN} STRRIPY S,

’]



CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION.-
El preSente:conven.io, termina por las signientes causas:
a) Por cumplimiento de las obligaciones convenidas;

b} Mutuo acuerdo de las pattes;
¢) En-caso que medien causas de fuerza mayor o caso fortuito, en los términos establecidos en el articulp 30

del Cédigo Civil, que imposibiliten su ejecucion. La circunstaz ia de fuerza mayor o caso fortuito ddperd
ser -débida_mentc_-noﬁﬁcada a la otta patte, luego de ocurride el evento, v,

d) Terminacién unilateral por parte de “EL GAD? del Distrito Mettopoﬁfano- de Quito, pot convenir
intereses institucionales, en este caso se enviari la cotrespondiente notificacién con 4l menos cincolf
hébiles de anticipacién.

En caso. de terminacion anticipada, opetati.la restitucion automatica de los valores sobre los cuales no se [
justificado su utilizacion; en el plazo miximo de'8 dias laborables, caso contratio en “EL GAD” se rese
facultad de iniciar €l cobro de valotes confortie lo dispone el Capitulo V1 del COQTAD; y demis. noxs
vigente.

Las partes suscribirdn la correspondiente Acta de Terminacién en los casos previstos en los. litexales a), b)
CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Es caso de suscitarse controversias las partes acierdan el siguiente procedimiento en el orden. desc

continuacion:

141 Toda divergencia o controvetsia respecto.de la interpretacién, cumplimiento, ejecucién o-seguirs
del presente Convenio, las partes libre y voluntariamente tratarin. de solucionatlas en forma dir
athistosa mediante procedimientos de amigable composicién, en un plazo-de: cinco dias contand
partir del surgimiento de la cor_ittqver.é’ia‘

14.2  En caso de no llegar a una solucion, compareceran, a solicitud de paste, al Centro de Mediacién:
Procuradusfa General del Estado.

143 Fa caso de no legar a un acuerdo, las partes someterin sus, controversias al Tribunal Disttital
Contencioso Admministrativo, con-sede en la ciudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para todos los efectos de ‘este contrato, las paftes convienen en sefialar su domicilio ef1 la ciudad de ¢

siendo. sus direcciones:



QUITO
ALCALBIA

“EL GAD?”, Unidad Patronato' Muanicipal San José.- Callé Chile, entre Benalcizar y Cuenca Teléfono:
2283915

“LA..ASIGNATARIA”'-~ Patroquia: Chiﬂoaga]lo, Batrio: Las Cuadfas calle: PSJ2 Namero: OF 4-49
Interseccion: Apuela y Rumichaca Referencia: Junto a la Tribuna del Bstadio del Aucas Teléfono: 022628520
Email: 'celilu23_04@hotmaﬂ;com'

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y CONFIDENCIALIDAD.-

A fin de precautelar los inteteses de “EL GAD?”, la propiedad intelectual de los estudios, resultados,
Proyectos o cualquiet otta informacion relevante-que resulte-de 1a ejecucidén del Convenio serd incorporada 2l
pattimonio de “EL GAD”.

Sin petjuicio de lo seflalado-en el patrafo que antecede, las partes acuerdan que las mareas, deriominaciones,
logotipos, nombres comerciales o signos distintivos, que son de su propiedad no pueden -set utilizados pot
la otra patte para fines distintos 2 los relacionados con el objeto del presente Convenio, y sélo en la medida
permitida pot este instrumento, salvo consentimiento ptevio -po_r esctito de la otra especi-_ﬁéando el particular.

El presente Conivenio se considera de caricter confidencial v, en este sentido, no podri ser utilizado, total o

parcialmente, para propdsitos distintos al objeto del mismo, por lo que la violacién a esta obligacién ‘se.
considerard como violacion grave a las obligaciones para con las pattes, sin petjuicio de la responsabilidad
penal que esto pueda generar, con arteglo a las signientes estipulaciones: las pattes. se co_nip_rometcn a
mantener estricta confidencialidad respecto a la informacidén proporcionada mutuamente para el
cunplimiento del presente Convenio, como son contratos, estﬂ:ategié_s,_ objetivos; politicas, _prbyce_to's,
ptioridades, cronogramas de trabajo, manuales, y en genersal todos los conceptos relacionados,. uﬁﬁzédbs 0
desarrollados por las partes y sus colaboradores, v 2 no dimﬂgarla._ a terceros.sin la autorizacién mutua de las
partes, bajo prever_lci_oﬁes legales.

Para efectos del presente Convenio, las partes acuetdan que entienden por Informacién. Confidencial a
cualquier informacién técnica, comercial, que han compartido entre si, directamente o indirectamente,
inciﬁyendo, pero-no limitado 2, la informacién relativa, los detalles de los términos y condiciones del presente
instrumento, etc. '

Pata el cufmplimiento de la ptesente clausula, cada parte mantendra en secreto la Informacién Confidencial de
la otra, con'la misma diligencia y cautela come si se tratara de la propia, comprometiéndose mutuzamente a no
tevelar la misma a - terceros sih el consentimiento ptevio y por escrifo del fitular: de. elia; cmpleandola
responsablemente tnicamente pata los efectos del ptesente Convenio o para aquello que cuente Ia

- autorizacion para hacerlo, salvo cuando la parte comparta. 1a misma.con su equipo de trabajo relacionado con
el OBJETO del presente instrutnerito; asf. como a sus asesores, sean estos contables, financieros, legales, entre

otros.
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Las partes acuerdan que qque]la informacién que estd. disponible de forma general al piblico; «
conocida ptevio a la susctipcién del préseate Convenio, o que llegue a conocimiento de una de ellas
de otra fuente; no setd considetada cofno Informacion Confidencial

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-

Libte 'y voluntatiamente, previo el cumplimiento de todos y cada uno. de los requisitos exigidos por. leyes
de la materia, las partes declarin expresamente su aceptacién a todo lo convenido en ¢l presente convinio, a

cuyas estipulaciones se someten.

Para constancia, las partes firman al pie; en tres originales de igual tenot. y efecto, en Quito, el 02 de
de 2017.

- ,

/ Mguel Dévila Castillo Cecilia Lucrecia Campaﬁ_acarvajal
ADMINISTRADOR GENERAL LA ASIGNATARIA
GAD DEL DISTRITO :
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