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ALGALDIA
CONVENIO No: UPMSJ-CONV.-GC/24-2017

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO Y LA SENORA NANCY BEATRIZ GUALOTO.ALVARO, EN
MATERIA DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL
«CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA COCOTOG”

COMPARECIENTES:

Compatecen a la celebracién del presente Convenio de Cooperacién en materia de equidad & inclusién social,
pot una parte el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, legalmente representado por su Administtador Generdl, el economista
Miguel Divila Castillo, segiin. delegaciones constantes en el articulo 10, 10.1 literal c) y de Ia Reésolucion de
Alcaldia No. 026 de 09 de septembre de 2016 y en el articulo 4 de la Resolucidon del Concejo Metrfopolitano
Neo. C 028 de 26 de cnero de 2011, quien en adelante y pata efectos de este Converiio se denominard “EL
GAD?” o “LA MUNICIPALIDAD?; y, pot. otra parte, la sefiora Nancy Beattiz Gualoto Alvaro con cédula
de ciudadania No, 1719517474, pazte_qﬁe -en lo postetior se le denominara “LA ASIGNATARIA”.

Las pattes son capaces para. convenit y obligarse en las calidades que representan, libte y voluntariamente
acuerden en celebrar el presente Convenio, al tenor de las siguientes cliusulas:

CLAUSULA PRIMERA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

Forman patte del presente Convenio, Jos siguientes documentos habilitantes que son conocidos pot: las
partes:

Nombramierito del économista Miguel Davila Castillo, como Administtador General de “EL GAD?>;

Copia de cédula de ciudddants de " LA ASIGNATARIA",

Copia de la Resolucion No. C 028 del 26 de enero del 2011 , emitida por el Concejo Metropolitano;.

Copia de la Resolucién No. A 026 de 09 de sepﬁe'mbre del 2016, emitida. pot el Sefior Alcalde

Metropolitano; |

5. Copia de las Resoluciones Nos. A 014 de 17 de noviembre del 2014 y A 002 de 15 de enero del 2015,
emitidas pot el Sefior Alcalde Metropolitano;

6. Copia de la Ordenariza Metropolitana No. 0274 de 29 de diciembre del 2008; ¥x

7. Oficio No. UPMS]-D-2017-0646 de. 01 de diciembre del 2017, suscrito por el Ditector Subtogante de la

Unidad Patronato Municipal San José, Abg. Gabiiel Mier; con sus respectivos Anexos, los cuales se

detallan en el punte 2.10 de la Cliusula Segunda del presente instrumento.

Ll ol

'CLAUSULA SEGUNDA.- ANTECEDENTES:

2.1, Constitucion de la Repiblica del Ecunados:

* Es debet primotdial del Estado la promocién del desattollo ‘equitativo 'y solidario de todo el tertitotio.
nacional mediante ¢l fortalecimiento del proceso.de-auntonomifas y descentralizacion, segin lo previsto en el
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nummeral 6 del articulo 3 de la Consdtucién, concordante con- el articulo 238 que establece qffe los
Gobiernos Auténomos Desceniralizadés gozatdn de autonomia politica, administrativa v financiera.

El articulo 11,  dispone: “El ejetcicio de los. detechos se regird. por los siguientes principios; (...)f Los
derechos y garantias establecidos en la Constitucién y en ‘los instrumentos: intetnacionales. de defechos
humanos serdn de ditecta. e inmediata aplicacién pot y ante cualquier servidora o servidor p§blico,
adm.tmstrattvo o Judic;lal, de oﬁao 023 peucmﬂ de pa.rte Para el ejercicio de 103 derechos ¥ las @2

ley(.. )7

: personas con Chscapacidad petsonas pnvadas de hbcrtad y qmenes ado[ezam de enfermf
catastroficas o de alta Complejldad recibirdn atencion pnontana y especializada en los imbitos pu lico ¥
‘ptivado. La inistna- atencion priotitatia recibirdn las petsonas en situacién de tiesgo, las victin
violencia doméstica y sexnal, maltratc infanti, desastres naturales o antropogénicos. El estado pestara
espemal atencion a lag personas en condicién de doble vulnerabilidad”.

El articulo 44, dispone: “El Estado, la sociedad y 14 familia promoverdn de fotma priotitatia el desgrrollo
integral de las nifias, nifios y adolescentes, y dseguratin el gjercicio pleno de sus derechos; se aten era al
prmciplo de su interés supetior y sus detechos prevalecerin sobre los de las demis pessond). Las
nifizs, nifios: 'y adolescentes teéndran derecho a su desattolle integral, entendido como procdge de
crecimiento, maduracién y despliegue de su intelecto y de sus capacidades, potencialidades y aspiraffones,
en un entorno familiar, escolar, social'y comuriitario dé afectividad ¥y segundad Este entorno permiiira la
satisfaccidn de sus necesidades -sociales, afectivo-emocionales ¥ cultutales, con el apoyo de pdlliticas
intersectoriales nacionales v locales”.

a las

salud,

Bl asticule 46, detesmina: “Fl Estado adoptard, entre otras, las signientes medidas que asegure
nifias, niftos y adolescentes: 1) Atencién a menores de seis afios, que gatantice su nutricion,
educacién y cuidado diario en un marco de proteccién integral de sus derechos(... )?

il articulo 226, manifiesta que las instituctones del Bstado, sus organismos, dependencias, las servigbras o
setrvidotes prblicos y las petsonas que actien e virtud de una potestad estatal ejercerin solameffte las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucidn yla ley. Tendrin el deber.de cod
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio delos derechos recon bcidos
en la Constitucidn.

< pO.t

pcidn,

Tl articulo 227 sefiala que la administracién piblica constituye un servicio a la colectividad que se
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacién, coordi
participacién, planificacidn, transparencia y evaluacion.
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El artfculo 260- prescribe que: “El ejercicio de las competencias exclusivas no excluiri el gjercicio
concurrente de la. gestion en la prestacién de los servicios publicos y -actividades-de colaboracién y
-complementariedad entre los distintos niveles de gobierno™.

Fl articulo 341 dispone que: “El Bstado generard las condiciones pata la proteccién integtal de sus
habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y ptincipios reconocidos en la Constitucién,
en particular la igualdad en la diversidad y la no discriminacién, y protizatd su sccién hacia aque]los
grupos que tequieran consideracidn especial por Ia persistencia de demgualdades eéxclusién, discriminacién
o violencia, o en virtud de su condicién étaria, de salud o de discapacidad.

La proteccion integral funcionara a través de sistenias especializados, de acuerdo con la ley. Los sistemas
'especla.].lZ’ldOS se guiarin por sus pr1nc1plos especificos y los del sistema nacional de inclusién y equidad

. socml

igstituciones publicas, privadas v comunitatias”.

2.2.  ElCédigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacién - COOTAD:

El articulo 3, establece como principio del ejercicio de la autoridad y potestades piiblicas de los gobiernos
auténomos descentralizados: “(...) b) Solidatidad.- Todos los niveles de gobietnos tienen como OEﬁgacién
compartida la construccidon del 'desar_rolio justo, equilibrado y equitativo de las distintas citcunseripciones
territoriales, en el marco del respeto de la diversidad y el ejercicio pleno de los. detechos individuales y
colectivos. En virtud de este principio es deber del Estado, en todos los.niveles de gobierno, redisteibuir
y reorlentar los recursos y bienes publicos para compensar las inequidades efitte clrcutiscripciones:
territoriales; garanﬁ'_zar la inclusidén, la satisfaccidén de las necesidades bésicas vy el _cump]imjento
del objetivo del buen vivit™,

El afticulo 54, sobre las funciortes de los gobfé:'mos--autéﬂdm()s- descentralizados municipales, establece:
“(...) b) Disefiar e implementar politicas de. promocion y construccidn de cquidad ¢ inclusion en su

territorio, en el marco de su§ competencias constitucionales ylegales; v, (...)]) Implementar los sistemias

de proteccidon integral del caiitdén que aseguren el éjercicio, garantfa y exigibifidad de los derechos
consagrados. esi la Constitucidn y en los instrumentos internacionales, lo cual incluirin la conformacion de
los consejos’ cantonales, juntas cantonales y redes de proteccién’ de derechos de los grupos de atericién
priotitatia(, .. ).

A su vez, ¢l articulo 126 menciona que: “El ejercicio de las- competencias exclusivas establecidas en la
Constitucién para cada nivel de gobierno, no-excluira el ejercicio concurtente de la gestion en la prestacién
de servicios piblicos. Bn este marco, salvo el caso de los sectores privativas, los gobiernds auténomos
descentralizados podran jercer la gestién concurrente de competencias exclusivas de otro aivel, conforme
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¢l modelo de 'gesjtién de cada sectot al cual pettenezca Ja competencia y con autorizacién expresa defffitular

de la-mismia a través de un-convenio™.

2.3. El Reglamento General al Cédigo Otrganico de Planificacion'y _Ei_nanzas'Pﬁblicas:'

o Tstablece en su articulo 89: “Donaciones o asignaciones ho. reembolsables.- Las entidades delffsector

ptiblico podsin realizar ‘donaciones o asignaciones no feembolsables a. favor de personas natufales o
jutidicas de ‘detecho ptivado sin fines de lucto, destinadas a investigacién cientifica, educaciéngsalud,
inclusién social y dohaciones para. la ejecucién de programas o proyectos priotitatios: de invers on- en,
beneficio ditecto de la colectividad, priorizados pot la Secretatia Nacional de Planificacién y Desargblio en
el caso de entidades qué conforman el Presupuesto Genesal del Estado o pot la instancia cotrespofjdiente

pata el resto de entidades pubhcas_ ;

(.. )Los. Consejos 0 -gabinetes sectoriales ‘de politica, en el caso. de Ia funcién ejecutiva; los clnsejos
provinciales y regionales y los consejos -tounicipales o metropolitanos en. el caso de los gofpietnos
auténomos descentralizados; mediante resclucion establecerdn los critetiosy orientaciones generafls que,
enmarcindose en lo sefalado én este atticulo, deberin observat sus entidades dependientes [para ld

realizacion de las indicadas transfetencias (...)",

24. La Resolucion de- Conce]o Metropolitano No. C 0028 de 26 de enero del 2011, que esgblece
s “Criterios y orientaciones. para la realizacién de- transferencias directas de rg

-pubhcos a favor de personas naturales o jutidicas de derecho privado”:

o Fl ‘artfeulo 1 letra c), establece que el “HEL GAID™ del Distrito Mettopolitano de Quito
curnplimiento de sus fines, podtd realizat donaciones y asignaciones 1o reconbolsables a personas njg
o jurddicas de derecho. privado, para la ejecucién de prograinas y proyectos de inversion en bs
dirécto de la colectividad: “(...) ¢ Cuando se realicen a favor de personas natutales o jurididh
ejecuten proyectos sin fines de lucro en las siguientes materias: Equidad e inclusién social(. ..}”.

e Deé conformidad con el articulo 2: “T'oda donacién o asignacion no teembolsable deberd continu
cettificacién de disponibilidad presupuestatia previa ototgada pot autoridad componente”.

e Fl articulo 3 dispone: “Proyecto e informe técnico previo.- para la transférencia de recursos pul
personas nafutales o juridicas de. derechos prlvado se deberd cofitat ¢on un proyectos especifico erfidonde
se defina el uso_especifico de Jos valores que se asignan. Il drgano rector sectorial de la. Municipalifad que
cottesponda deberd emitic un informe téchico previo a la doniacién o asignacién mo reembolsafile que
justificard la conveniencia de la asignacién de tecursos en razén del beneficio reportado ala comunflad™.

reembolsable de recursos le corgéspondgré-alﬂMStradOr General.

e Tl articulo. 5 ibidem, establece: “En cada caso que sé transfiera recursos pablicos a personas, nat
juridicas de derecho ptivado, el Administrador General del “Bl, GAD” del Distrito Metropolifino de:
Quito deslgnaza un Ogano: que se encatgard de. venﬁca.r que los_tecursos gue son transferidof sean

utifizados en el marco que se. define en_esta Resoluaon




2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9,

2.10.
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Mediante Ordenanza Metropolitina No, 274 de.29 de diciembre del 2008, el Concejo Metropolitano
crea-la Uridad Patfonato Municipal San José, dotada de autonomfa administrativa y financiers,
dependiente de la Alcaldia Metropolitana, cuya finalidad esencial es Ia ejecucion de politicas de
proteccion social definidas por la municipalidad 2 favor de nifios, nifias. y adolescentes, jovenes y
adultos jévenes, -adultos tnayores. y familias del comercio minorista, en el 4mbito del Distrito
Metropolitano de Quito.

El Sefior Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucién No. A 014 de 17 de noviembre del
2014 emiti6 la “Estructura y Estatuto Orginico por procesos de la Unidad Especial Pattonato
Municipal San José, cteada mediante Osdenanza Metropolitana No. 274 de 29 de diciembre del
2008”.

El Sefior Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucidn No. A002 de 15 de eniero del 2015,
expide una reforma a la resclucién anterior manifestando que debe .cambiarse la frase “Unidad.

Especial Pattonato Municipal San José” por 1a frase “Unidad Municipal Patronato San José”,

ILa Unidad Patronato Municipal San José sucesora legal de la Fundacién Patronato. Municipal San

José, en cumplimiento de sus objetivos ha decidido continuar con la implementacién del Proyecto

social denominade Centros de Desarrollo Infantil Comunitario “GUAGUA” en beneficio colectivo-
en materia de equidad e inclusién social.

1 proyecto y sus redisefios prevén la atencién integral a nifias.y nifios de uno a cinco afios de edad,.
apo.jraqdo a las iniciativas -para la proteccién y cuidado 2 los nifios y nifias, contribuyendo a su
desatrollo integral y facilitando su transicién 2 la educacién formal; dotar de-facilidades a las madres
trabajadoras para acceder al mercado laboral aprovechando su vocacién para el cuidado. infantil,
formacién, e}iperien_cia y capacidades de administracién; al zutoempleo o a la vida productiva, instalax
y equipar Centros de Désa_rrol.lo_ Tafantil Comunitarios, como oportunidad 'para el desartollo
comunitario, vigilat ¢ implementar sistemas de monitoreo, seguimiento y evaluacidn, que garanticen la
calidad. del servicio, no solamente en matetia de infracstructura ¥ desarrolio infantil integral, STate}
también en la opetacion -y-.adr_rﬁn;istracién_del servicio prestado, asi como realizar constantes procesos
de evaluacién para lograr mantener la politica piblica de ptimera infancia de manera flexible y
actualizada.

Mediante oficio No. UPMS]-D-2017-0646 .de 01 de diciembre del 2017, el Director: de la Unidad
Patronato Municipal San José (S), Abg. Gabriel Mier, solicitz a ]2 Administracién Genetal, que en
cumplimiento de_la._delegaﬁ:ién contenida en el articulo 1 letra ) de la Resolucién No. C 028 de 26 de
enero del 2011, celebre. un Convenio de Asignacion No Reembolsable ‘de Recutsos en materia de

'_-equ-idad'_ ¢ inclusidn social que permita la cj'ecud'én.-dd proyecto "CENTRO DE DESARROLLO
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INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA COCOTOG”, a ser ejecutado por
ASIGNATARIA”; y, adjunta pata el efecto los -_siguientes documentos habilitantes:

a)
b)

d)

4 dél Directosio de la UPMSJ, de 24 de agosto de 2017, asi.como el acta de sesién otdi

'“I-A-

Proyecto Macto Centtos de- Desartollo Infantil Comunitario “Guagna”, 2015;
Memorando No. 0023-UEPMSJ-DPL de 17 de marzo de 2015, la Disectota de Plant
remite el Critetio Téchico en telacién al tedisefio del “PROYECTO MACRO DE
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA™;
Memorando No. 018A-UPMSJ-DIC de 17 de marzo del 2015, el Director de Ini
Ciudadanas (F), dirigide al Director del UPMS], entrega el redisefio det “PROYECTO
DE LOS- CENTROS DE DESARROLLO INFAN TIL COMUNITARIO GUAGUA”, e
documento establece que: “.. ) e apega @ las nuevas lneas legales, adviinistiativas y financlf
Patronats, oo Unidad del Parronaty Munizipal San José con su respectivo informe téinito presentad,
Direccidn dg Planificacién d la Unidad para su aprobasion (...)"}
Memotando No. UPMSJ-DP- 2017-082 de 22 de agosto de 2017, ia Directora de Plani
remite el Informe de Priotizacidn para la aprobacién del Redisefio del proyecto. prioxit ;
nversion socml “Centtos de Desattollo Infantl Comumtanos Guaguas” lo que pernitis

Anual 2017
Memotando No. UPMS]-D-2017-0185 de 24 de agosto de 2017, que contiene la Resoluci

Ditectosio de la UPMS], en la que se aptueba el redisefio del “PROYECTO MACRO D
CENTROS DE DESARROLLO. INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA”, el que conge
modelo de gestién por convenios el cual prevé la implementacién y sus diferentes modali
manifiesta que: ‘(...)con la ﬁﬂaﬁddd' de proveer la cobertura mis Gptima de este Servicio en pro de la f
vatlnerable del DMQ segin las diferentes modalidades:

Maodalidad Descripeidn/Objetivo MNimero de | Tdades Ampliacion’ de | Apcitura  de
' -nifios atendidas gervicio NUEVO centro.
atendidos cxistente

1 igura original de | 40 1 a 3 afios X
proyecto

2. | Tdiveisificacion de Jidades | 40 ' 12 5 afios pe

3 Asmpliacidn de'coberturay | 2 50 1 a5 afios X X
diversificacion de edades
Articulacién dé procesos =80 3a5 afios ILX

5 Servicin o nifios y aifiak | 220 1 a5 atios X

coin "discapacidadés leves o
modcradas

el que presenta el Proyecto “CENTRO DE 'DESARROLLO' INFANTIL COMUNTI!
GUAGUA COCOTOG”;



211,

£2)

h)

»
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Informe Técnico de 29 de noviembre de 2017, suscrito por la Jefa dé Diséfio de Proyectos-Nifiez
y la Directora de Thiciativas Ciudadanas en el cual se -concluye y se recommienda que ‘f...} E/
Proyecta. de implementaciin’ del Centro de Desarrolle Infantil Comaunitario “COCOTOG”, es factible -ide
ybaérarlo, en ragin de gut ba sido concebido. desde una perspectiva de enfoque de derechos y q&;e. se encrientra
alineads al Proyecto Mareo Cesitros do Desarrollo Infantil “Guagna’ y sns Rediserios: C Gntsmipla ademds aspectos
técnicos, ciya propiesta esencial es la creacion de un espacio de desarvollo infantil integral, comcomitante a la

generacitn dé oportunidgdes de desarrolle personal y econdmico’ de sus famifias. (...} Es importante sobre ¢

tratamiento de este e, ampliar la mivada mds alli del contixto dé la-institudidn muriapal, por-cuanto el g la
representante del CDIC tiene la responsabilidad de promover y potenciar el fortalicimiento del eerciciy de derechos
de la infancia, promover la opfimigacion y buscar la colaboraridn o cogperacidn dé entidades piiblicas o privaday
que permilan una mejor gecusivn del proyecto asi como dinamizar las respaestas soviales de proteccion integral de
las nifias.y wisios. Con base en el andlisis de la propuiita para implementar CDIC “COCOTOG sz determina
su aprobaciin en beneficio de los nifios y nifias y sus familias périenecientes a este sector”;

Memotrando No. UPMS]-DP-2017-108 de 30 de noviembte de 2017, en el cual el Director de
Planificacién -subrogante de la UPMS] certifica que: El Centro Infantl Comunitatio Guagua
Cocotog: es un proyecto priotitatio de inversion social y se encuentta dentro de la Planificacién
Anual 2017;

Certificacién Presupuesiaria No, 442 Trahsaceion No: 547 de 30 de noviembre de 2017, en la
partida. presupuestatia No. 780204 denominada “Al sector Privado no Financiero” por el valor de
USD 278.572,40 (DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y
DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 40/100) efnitida por la
Direccién Financiera de la UPMS];

Memotrando No. UPMS]-DAJ-2017-151 de 30 de noviembre de 2017, el Ditector de Asesoria
Juridica subrogante de la Unidad Patronato Municipal San José, abogado Catlos Alban Subia,
emite el criterio en. el cual consideta: “Y...) a /g aprobaiidn del "Rediseiio del Proyecto dé Centros de
Desarrolly Infantil Comunitario Guagna Centros”, por parte del Directorio de lo: Unidad Patronato Municipal
San José, e/ mismo se amplia y diversifica las-edades de atencidn, en bengficio de Ja poblacidn infantil residente en-¢l
Distrite Metropolitano de Quito, como grupo de atencion prioritaria definide en el artienlo. 35 de la Carta Magna
y ademds considerando que el segmento de edades contémplado entre los ano. a inio afios; corvespinde al nivel de
educacion imivial, ragxén por la cual es juridicamente viable la dimplementacion dé Jos CDICs conforme. las
siguitntes modalidades aprobadas en el Rediseiio de Proyectos' Centrado de Desarrollo Infantil Comunitario
Guagua Centro

CDIC | Modalidad senalada en informe ténice

“Guagna Cocolog” Modalidad 3

k) Certificado Bancario de la ASIGNATARIA;

By

Cédula de Ciudadania de'la ASTIGNATARIA; ,

'm) Registro Unico. de Contribuyentes— RUC de ]a ASIGNATARIA.

Mediante Resolucién Administrativa No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, articulo 10, punte- 10.1.

,Eletr‘a c), el Alealde Metropolitano de Quito, Doctor Mauticio Rodas Espiilel-, .delega la atribucién de
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suscriblr convenios interinstitucionales de cooperacion al Administtador General, inclusive

supongaf: la erogacion de fondos piblicos, de coriformidad a lo establecido en Iz Resolucidr

Concejo Metropolitano No. C028 de 25 de enezo del 2011.
CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestos, las partes se comprometen ‘mediante las condiciones dél pis:
instruinento, de la propuesta presentada pot "LA ASIGNATARIA" y-.del informe técnico de acep
emitido por la Unidad Patronato Municipal San José; en vealizar las actividades necesarias 2 fin-de ejeq
proyecto denominado "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA
COCOTOG", a ser desatrollado pot "LA ASIGNATARIA", que tiene como fin dltimo atencion inferal a
nifias y nifios de uno (1) a cinco (5) afios de edad apoyando 4 las iniciativas para la proteceién y cuidad@ a los
nifios y nifias, conttibuyendo a su desarrollo intégral y facilitando su transicién a la educacién formal; dftar de
facilidades 2 las madtes trabajadofas pata acceder al mercado laboral aprovechando: su vocacién fara el

que se-detallan en las cliusulas siguienites.
CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos planteados en el presente Convenio, 2 continuacién se detallan los comprorgi
declaraciones jutidicamente vinculantes que Jas partes. adquieten ey virtud del presente instrumergo, de.
manera individual y conjunta:

41. YEL GAD",atravésdela Unidad Patronato Municipal San José se compromete a:

1. Traosferit a "LA ASIGNATARIA" con 1a susctipcién del presente instrumento, a manera defpporte
no reembolsable, pata el desarrollo del objeto del Convenio, la suma de TUS$ 21.501,00 (VEINITE Y
UN MIL QUINIENTOS UN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMHR
CON 00/100), que comptende los signienites rubros:

a) CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA. CON.00/100 (US$ 14.690,00) destinado para el mejoramiento y adaptagdn de
la infraestructura, mobiliatio y equipamiento; v,

b) SEIS MIL OCHOCIENTOS ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDCE DE
AMERICA CON (0/100 (US$. 6.811,00) correspondiente al apotte del primer nfes de
funcionarmiento para ¢l Centto de Desarrollo Infantil Comunitatio Guagua Cocotog:

2. Transferit mensualmente los recufsos necesatios pata el funcionamiento del “CENTR@ DE

DESARROLLO INFANT IL GUAGUA COCOTOG”, conforme el imecanismo de ttansf] rencia
descrito en la clausula octava 'y previa justificacidn de la némina de nifios beneficiarios del proggama ¢
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11.

- ALGALDIA
informe: por patte de "LA ASIGNATARIA"-_, la cual sera previamente aptrobada pot e} Administtadot
del presente Convenio; valot ménsual que no superata €l establecido en la propuesta ¥ que se encuentra
aprobado pot la Unidad Patronato Municipal San José;

. Biindat asesotia ¥ acompafiamiento en la implementicion téenica del Proyecto;

.. Realizar el seguimiento, ‘control, evaluacién del proyecto a imP]er’nentarSe_,-_'para.I‘O cual podra requetir los

documentos. ¢ informes que considere necesarios para verificar y controlar el correcto destino de los
recursos entregados;

Realizar jornadas de seguimiento y capacitacién a “LA ASIGNATARIA? para la implementacién técnica
del proyecto;

. Coordinar jotnadas de seguiniien'to ¥ capacitaciﬁri con los _"padi:es de fainilia ‘de los nifios y nifias

beneficiarios del Centro;
Conocet; tevisar y validar semestralmente Ia némina de nifios béneficiarios del programa, de acueido ala

ficha socioecondmica emitida por la Unidad Patronato Municipal San José;

Entregat a “LA ASIGNATARIA”, una vez: suscrito el Convenio, los anexos técnicos en los cuales se
establécen los métodos y pro'ced:iﬂiientcis' a implementar, la descripcién de actvidades, el material a
utilizat, los perfiles de docentes.y personal involucrado, las formas de segiimiento y evaluicién de los

proyectos, ¥ sus beneficiarios, entre otros;

Encargarseé .de la evaluicién a I finalizacidn. del proyécto conforme lo establecé el articulo 89 del:
Reglamento General al Cédigo Organico. de Planificacién y Finanzas Publicas;

Susctibir el Acta de Liquidacidén y Finiquito del presente Convenio a 14 finalizacidén del mismo a través del
Adpinistrador del Convenio designado;

Aprobar los informes técnicos y econdmicos que presente LA ASIGNATARIA" de thanera mensual y
a la terminacién del plazo del Convenio, conforme lo establecido en Ias demas clausulas;

- A través del Admmustrador del Convenio- determunar sobre el destino o restitucidén a “EL GAD”, de los

bienes que se hayan adquirido en la ejecucion del presente instrumento, previa verificacion de su estado y

aplicacidn de las respectivas disposiciones legales;

. Responsabilizarse de la administtacion, supervision y fiscalizacidén del Convento de conformidad a lo que

dispone la Guia de Regulacién del Registro, Seguimiento, y Custodia de Convenios en "EL.GAD" del

ADMINISTRACION
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Distrito. Metropolitano de Quito, lo cual incluye la vetificacién y aceptacién de la utilizacién

e los

recursos en el Proyecto aprobado;y,

14. Las demas que sean necesarias pata el cabal y oportuno cumpliraiento de los objetivos del pfesente.

4.2

instrumento.

«L.A ASIGNATARIA” se compromete a:

Ejecutar, implementar y desacrollar el Provecto denominado “CENTRO _'DE DESARRS
INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA COCOTOG”, de conformidid con la pr
presentada y que ha:sido ap‘robatia' pot la Unidad Patronato _Munit:ip’a-l. San José;

Utilizar los recursos transferidos tnica y exclusivamnente para la ¢jecucion del proyecto denodli
"CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA COCOTOf
corformidad. con lo establecido. en la propuesta y conforme lo. detérminado por Ja Unidad Paj
Municipal San José a través del Administrador-del Convenio. Sin petjuicto- de lo manifestado)
realizar gastos o previstos en el Convenio, siempre que se justifique la necesidad adminidgra
funcional u operacional del gasto y se. la autotice tnotivadamerite y pot esctito por pajke:
Administrador del Convenio. En caso de no contat con esta autorizacion,. el dinero gastado. p
ASIGNATARIA" seri descontado en el mes siguiente luego de realizarse: la vetificacién ¢

fespek:tiva-.

Para las adquisiciones que.se encuentren fuera de la tabla que Iz UPMS] determine, se deberin recerir al
menos tres ptoformas o cotizaciones de los bienes y setvicios que setdn adquiridos con los 1
publicos miuricipales destinados al objeto del Convenio, 2 fin de asegurar transparencia en el procd

Contar con un inmueble, bajo cualquier titulo legal permitido, en excelente. estado y libre dg
ocultos, garantizando a “EL GAD” que el mismo pueda ser utilizado para el cumplimierito del
del Convenio, encargarse de su limpieza segutidad y mantenimiento de manera dife’cta_;_

Cumplit con toda la. normativa legal nacional vigente, 16 cual incluye la. obtenicidon de los p@
necesarios de funcionamiento, ante los organismos nacionales y métropolitanos tespectivos de |
directa, para lo cual “EL GAD?, nica y exclusivamerite, podrd ayudat con su canalizacién, ma
gestié’m;_

Acoger unicamente a los nifios de la némina validada por “EL GAD?”, para. ser patte del
Guaguas;

Se compromete a presentar los justificativos necesatios de gastos de los fondos entregados poft “EL
GAD” de manera mensual, mediante cualquier comprobante de acuerdo al Reglamefito de
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Comprobantes de Venta y Retencidn vigente o el que lo sustituya, por -cida adquisicién de bienes,

servicio u obras que haya requerido para el cumplimiento de los objetivos del proyecto, o mediante
cu_alquier' otro documento que el adminsstrador del Convenio considete necesario. Este teporte s‘é-.deb.e_ré
presentat al Administtadort del Convenio, desde el primer tries de realizado el desembolso de los valotes,
y mensualmente miximo en los primeros ocho (08). dias del mes siguiente; este plazo podti set
protrogado previa justificacién y autorizacion del Administradot del Convenio pot escrito;

Llevar un registro. pormenotizado de los bienes muebles que se adquieran con los recursos piblicos
asignados por “EL GAD? al proyecto e informar al Administrador del Convenio, a efectos de que a ta
finalizacién del plazo convenido la Unidad Pattonsto Municipal San José detérrmine sobre su destino o
restitucién. “EL GAD”, previa vetificacién de su estado y aplicacién de las tespectivasdisposicicnes
legales;

Responsabilizarse de wanera directa por la contratactén del personal que sea requetido para. el
cumphlmento del objeto del presente Convenic, conforme las disposiciones legales que sobte la matetia
s¢ encuentien vigentes;

“LA ASIGNATARIA”serd responsable dél pago de cualquiet ttibuto que se genere por la ejecucion del
Proyecto; asi como de la fecuperacion de los mismos en su favor de existir el derecho; esto lrnphca el
pago de cualquier impuesto que “EL GAD” no. teconoce como patte del aporte econdmico para la

¢jecucién del proyecto;

Participar y asistir a las reuniones d'e-trabaj_d que para €l efecto convoque’ "EL GAD" antes, durante y
después de la ejecucion del Proyecto;

Difundir el apoyo’ enttegado por “EL GAD?”, a través de toda la publicidad en todos los thedics de
comunicacién confotme lo estiblecido en la Cliusula Sexta del presente instrumento;

Entrégar dentro de treinti (30) dias plazo contados desde la fecha de terminacion del plazo convenido al
Administrador del Convenio, el Informme Final de: actividades con firmas de responsabilidad; el cual
contendra un registto potmenotizado del uso de los récursos asignados con la iridicacién de los pagos y
egresos tealizados y sus documentos de soporte, los mismos qué. deberdn reunir lés requisitos legales
segiinl su naturaleza juridica con la explicacién del tégimen: legal utilizado segiin lo dispuesto en la Ley;
“EL GAD” no aceptard tepottes y justificativos de los recutsos presentados y aprobados. en otras

instifuciones piblicas o ptivadas pata la ejecucién del proyecto;

“LA ASIGNATARIA” se cotnptomete 2 présentar los.infotmes. técnicos y econdmicos que le sean
requeridos por “EL GAD” en cualquier niomento;

ADMINISTRACION
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14.

15.

4.3

4.4

a)

b)

d)

Suscribir él Acta de Liquidacién y Finiquito de la ejecucion del Proyecto; cumplit con lo establecidlf en la
Guida que Regula el Procedimiento pata la Suscripcién, Registro, Seguimiento y Custodia de Conffenios
del MDMQ, emitida mediante Resolucion No. A 009 de 23 de agosto del 2013 o la:que 1a sustituy

Las demds que sean necesatias para-el cabal y oportuno cumplimiento de los objetivos del p

instrumento,
LAS PARTES SE COMPROMETEN A:

Las partes, cuando técnica, ecoribmica ¥/o legalmente se. justifique una necesidad- de modi
ampliacién o reforma del presente Convenio, podtin celebrar cualquiet instrumento juridicg
vilido que viabilice el camplimiento del presente instrumenito;

Buscat la colabéricién o cooperacidon de entidades publicas o ptivadas, que permitan unamejor
ejecucion del presente Convenio; y,

Las partes prestardn todd su ayuda y colaboracién. con la finalidad de éntregar toda la inforhacion
para la realizacién del Informe Mensual y Final; el cual serd. justificado con fichas, actas de fabajo,
fotografias, estadisticas, tegistros, y todos los documentos comprobatotios necesarios y que se fjusten
4 las disposiciones de control i.'nterno'.res_pegtivas_,

MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

Que se encuentran plenamente facultadas juridica y técnicamente, para ejecutar el objeto del’

Convenio;

Que para la celebracién del presente instrumento, cada parte, ‘en su respectivo ambito, ha ¢
con todas las disposiciones jutidicas y estatutarias para poder suscribitlo, sin que sea n
dutotizacién adicional de nihguna indole;

Que la celebracion'y ejecucién del presente instrumento, asf como el cumplimiento de sus res
obligaciones y responsabilidades y el apego a los términos del misto, 0o cotistituyen una violg
ordenamiento juridico aplicable, ni una violacién de cualquier acuerdo o convenio, vetbal o

celebrado-con terceros;

Que no emplearan ni explotaran de ninguna fotma los.derechos de _pr’o_pi:edad'_inteiectual di

patte, sin st consentimiento previo'y por esctito;

Que las obligaciones y responsabilidades del presente. instrumento que, por su naturaleza, s
adquirido antes de la terminacién del Convenio y deban eontinuat luego de la terminacién del fais
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deben permanecer vigentes hasta su conclusién y cada una de las pattes se responsabilizard de manera
directa por las mismas;

f)  Que la ejecucién del presente Corivenio $e realizarh bajo los principios de la buena fe y en estricto
cumplimiento del ordenamiento jutidico vigente; ,

2) Que se han témado 'y tomatan las medidas necesafias para asegurar el éxito del Centro de Desatrollo
Infantil Comunitatio.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

El plazo de dutacién del presente Convenio es a partir de su suscripcién hastael 31 de dicienibre de 2019
pudiendo las pattes ampliatlo por escrito mediante la celebracién de la respectiva Adenda.

ﬂnudhneﬂtc_,. se deberd contar con las-certificaciones. presupuestatias correspondientes pata el cumplimiento
de los compromisos adquiridos con el Centro de Desatrollo Infantil Comunitario Guagua “COCOTOG”, asi
como la evaluacién técnica correspondiente que se realizard por parte de Ja UPMS], en la cual se verificard el
cumpliiniento de los requisites técnicos y legales pertinentes.

CLAUSULA SEXTA.- USO DE INFORMACION Y CREDITOS INSTITUCIONALES:

Todo. el material comunicacional, de promocidn, difusién o capacitacién utilizada para el desarrollo de las
actividades que tienen relacién con la ejecucién. de este Convenio, setdn aprobados previamiente pot el
Administrador del Convenio en coordinacién con fa Secretatfa de Comunicacién.

Comprometiéndose "LA ASIGNATARIA" 2 difundir 2 través de todos los medios de comunicacién que
uti_li_té,_ en el sentido de que la ejecucién del Proyecto se realiza gracias al aporte del “EL GAD” del Distrito.
Metropolitano de 'Quito, incluyendo su logptipo, inclusive en los materiales de comunicacidn, publicidad y
difusién, de conformidad a los parimetros que serin cootrdinados por el Administtador del Convenio con la
Secretaria.de Comunicacidn.

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

En virtud del presente Convenio no se crea una asociacién o una relacién de indole laboral ni de dependencia
entre las partes. Ninguna de las partes tendri ningin podet ni autoridad para representar, obligar ni asurhir
ninguna Qb].i_gacién eft nombte dela otra sin el consentimiento previo por escrito dela otra patte. Por tanto:

a) “LA ASIGNATARIA” se compromete bajo su entera tesponsabilidad contratar directa y
~bilateralmente todo el tecutso humano que sez necesario, en concordancia con la propuesta aceptada y
“probada. De-esta forma, la velacién laboral, que se genere entre “LA. ASIGNATARIA” 'y el petsonal
ADMINlSTRACION
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b)

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE T RANSFERENCIA:

a)

b) Un valor mensual de USD $ 136,22 (CIENTO TREINTA Y SEIS DOLARES DE LOS EST§

que contrate, serd directa y bilateral conforme el articulo 327 de la Constitucién de la Republica, ot lo
que “LA ASIGNATARIA” gno podri contratar 2 nombre de “EL GAD” petsonal alggno ni
aduciendo que.actia en calidad de mandatiria de la misma. Pot lo tanto, déberd cumplit con fbda la
normativa laboral y de seguridad social que seaaplicable con respecto de sus propios trabajadote;

“1.A ASIGNATARIA” se compromete a resolver, por si misma, los reclamos que se p dierari
presentar por parte de los beneficiarios de este Convenio, anté cualquier Org'anis_mq de. gpbnitol;
incluyendo cualquier fipo de teclamo, demanda o denuncia que se pudiera presentar basad@en la
establecido en el Codigo Organico Integral Penal y demss notnativa legal aplicable:

“EL GAD” queda-exento de asumir cualquiet responsabilidad ante tetceros, respecto de recl;
indemnizacién alguna que pudiera surgir o detivarse de las acciones desarrolladas po
ASIGNATARIA” para la ejecucion del Convenio, inclusive dentro de la via judicial 'y penal,
séra resuelto y asumido por- «LA ASIGNATARIA” de manera directa,

Un total de US$ 14.690,00 (CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES D LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) como vilor de impletentacion, los cuzld serdn
invertidos tnandatoriatiiente en las instalaciones y equipamiento del Centro de acuerdo al P pyecto
aprobado; y, un valor de USD'$ 6.811,00 (SEIS MIL OCHOCIENTOS ONCE DOLARES Df L.OS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) pot el primer mes de atencién a un tot§ de 50
(CINCUENTA) nifios que han sido considerados en el Centro, de acuerdo a la Resolucién del Digctoric
de la UPMS] de 24 deagosto de 2017, ast como el acta de sesién otdinaria de Directotio de Ja UPT 15), en.
la que se aprueba el redisefio del «PROYECTO MACRO DE LOS CENTROS DE DESARRDLLO
INFANTIL COMUNITARIO GUAGUAY; 2 razén de USD $ 136,22 (CIENTO TREINTA. | SEIS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 22/100) pot nifio debidimente.
inscrito y registrado (que ha_ya. asistido al menos. 15 dias e el mes), se lo entregard mediante trans btencia
ditectamente en Ja cuenta bancatia. sefialada pot "LA ASIGNATARIA" en una institiicion leg@mente:
teconocida por la .Sup'eﬁntendencia ‘de Baticos. En caso de que no haya la asistencia regulaggde 50
(CINCUENTAYJ nifios e el primer mes, el monto serd descontado de la tiansferencia del mes sgpuiente
previo anélisis y aprobacion del Administrador det Convenio.

UNIDOS DE AMERICA CON 22/100) por nifio que haya asistido al moenos 15 dias dfl mes,
citcunstancia que serd obligatoriamente verificada en el Infotme Mensual que setid elaboradofpor el
Administiador del Convenio, mismo que se-incrementar en un valot de USD 8,36 (OCHO DORA
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 86/100) una vez que se cumpla [
ininterrumpido de actividades del ceniro, previo cumplimicnto de los requisitos legales, técllicos y
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presupuestatios: respectivos bajo responsabilidad del Director/a de la Unidad Patronato Mumclpal San.
José.

Para cada ejercicio fiscal, la UPMS] certificari el presupuesto necesatio pard cubtit las obligaciones conttafdas
por “EL GAD” a través del presente instrumento, debiendo adjuntit la cottespondiente certificacién
presupuestatia al expediente del Convenio. Bn caso de que no se cuente con los recutsos ::espectivos; se dard
poz terminado de manera unilateral y debiendo realizat la liqiidacién respectiva también a cargo de laUPMS]

CLAUSULA NOVENA.- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL
CONVENIO:

La coordinacién, seguimiento y evaluacién del cumplimiento de los objetivos y compromisos del presente
Convenio Interinstitucional, estard a carge:de los _s'iguiént&s_ servidotes metropolitanos:

a) ADMINISTRADOR, serd el Administrador de Convenio un funcionatio de la Diteccién Financiera de
la UPMS], quien tendt# la tesponsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la “Guia que Regula
el Procedimiento pata la Suscripeién, Registro, Seguirniento y Custodia de Converios del MDMQ”,
‘expedida con Resolucion No. A 0009 de 23 de agbsto de 2013, especialmente, peto no limitados 2 lo
dispuesto en el numeral 11, numerales 3, 4 y 5, Subproceso “Ejecucion”; 'Subpfoc'eSO"‘Seguinﬁento ¥
Evaluacién”; y, Subproceso “Liquidacién”, respectivamente, incluida la. imposicién de multas al

Asignatatio conforme la Cliusula Décima del presente instramento,

‘También se encuentra facultado para adoptar cuzlquier accién que sea nécesatia para évitar retrasos o
incumplimientos injustificados, asi como deberd noftificar a Ja Supervisota del ptesente Convenio
cualquiet safncién impuesta 2. “LA. ASIGNATARIA?” por incumplitnientos debidamente comptobados.

El Admmlstradox aparte de cualquler ottd obligacién que se mencione en este.Convenio o se derive de la
natural ejecucién del. mismo, tendi4 las siguientes obhgacloncs

- Realizaf los feportes mensuales con base en la informacién que se. sefiala en este Convenio, en los que
se incluird la signiente’ informacién: antécedentes, condiciones: g_ener‘alés de’ ejecucién, condiciones
opetativas, liquidaciofies econdmicas, plazos, curnpljhliento detallado de obligaciones, entre ottos
agpectos que evidencien una cotrecta ejécucion. del Convenio.

-~ Informar 2 la Supervisora del presente Convenio sobte cualquier actividad o citcunstancia que no
pueda ser solventada en su calidad de Administrador:

- Llévar un registro de toda la documentacién enviada o recibida entre las partes suscriptoras del
Convenio. '

- Llevar un control adecuado de todos los desembolsos v aportes realizados pot “gI. GAD” 2 “LA
ASIGNATARIA”.

- eVelar por el cabal cumplimiento de las obligaciones sefialadas en el Convenio.

ADMINISTRAGION
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- Imponer las sanciones 2 “LA ASIGNATARIA” por causas de incuimplimiento debidaghente
comprobado.

b) SUPERVISOR, sera el Ditector Financieto de la UPMS] quien tendrs la responsabilidad de cumplir las
funciones determinadas en la “Guia que Regula ¢l Procedimiento para la Suscripcién, Rdistro,
Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQ?”, expédida con Resolucién No. A 0009 defp3 de
agosto de 2013, especialmente, peto no limitados a lo dispuesto en el numeral II, numerales | v 5,
Subproceso “Seguimiento y Evaluacién”; y, Subproceso “Liquidacién”, respectivamente.

c) FISCALIZADORA, seri la Directora de Planificacién de la Unidad Patronato Municipal Sa;
quien tendri la tesponsabilidad de cumnplir las funciones determinadas en Iz “Guia que Reg
Procedimiento pata la Suscripcién, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del MI
expedida con Resolucidn No. A0009 de 23 de agosto de 2013, especialmente, peto no limitadds
dispuésto en el numeral IL; numerales 4 y 5. Subptoceso’ “Segultmento v Bvaluacién”; vy, Subpfoceso:
“Liquidacién”, respecuvamente

La- designacién de estos funcionarios, es efectuada. pot la mixima Autoridad de la Unidad Patffonato

Municipal San José, guien en caso de ser hecesatio, a su vez podra cambiar estas designaciones a notrpre de
otro t ottos. funcionatio (s), Gnicamente con la emisién de un Memorando de designacion, sin e sca
nécesatia la modificacién dél presente Convenio y debiendo notificar en debida forma a todps los.

intervinientes.
CLAUSULA DECIMA.- MODIFICACIONES:

En cdso de set nécesario, en cualquier momento, las partes podrin modificar ¢! contenido del pgsente-
Convenio, siempté que no se altere el objeto del mismo, que exista consentimiento mutuo y se lo hafa g
esctito a tidvés de un Adendum que obligard a las partes 2 su cumplimiento a pattit de la suscripcipt

1mnismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INFORMES, RESTITUCION' DE LOS RECURSPS Y
MULTAS:

"LA ASIGNATARIA" presentara los informes mensuales, finales y de cumplimieato de uso de los tdfursos
confore la propuesta ¢ informe de validacion que fotman patte integrante del presente Convenio.

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas a través del ptesente insturneatc poff "LA.
ASIGNATARIA" v tratindose de transferencia de los recursos publicos, ‘que no se hayan just icado,
deberan devolverse 2 “EL GAD?, dentro del plazo de 8 dias de finalizado el plazo de ejecucién del pgpsente
instrumento. Para lo cual ¢ Administrador del Convenio notificara por escrito el monto y la foifna de
restitucion de los valotes,
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Si el Convenio llegate a termifiat pot causis imputables 2 “LA ASIGNATARIA” dentro del primet afio. de
ejecucién del Convenio, ésta debérd feintegrar 2 “EL GAD”los valotes entregados por concepto de
adecuacién del inmueble, correspondiente al prifnet desembolso segin lo detalla la Cliusula Octava del

presente Convenio.

Caso contratio se procedera al cobro a través de la via coactiva, conforme lo dispone el Ca‘pitulo VI del
COOTAD; y detnis normitiva vigente;. sin perjuicio.de las tesponsabilidades civiles © penales que’ hubiere

lugar.

Deigral forma, en caso de que la asignataria no cumpliere sus obligaciones dentro de los plazos establecidos,
se le establece una multa del 0,01% diario del monto entregado como apoite por. parte de “EL GAD”,
monto que deberd ser depositado inmedidtamente en la cuenta municipal, para lo cual el Administrador del
Convenio notificatd por escrito el monto. y la forma de restitucidn de los. valores; sin pétjuicio de las
sanciones 2 futuro, con lano entrega de aportes de tipo cultuzal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- LIQUIDACION Y FINIQUITO:

121 Unavez entregado y aprobado el informe técnico y econdmico final por el Supervisor ¥ Fiscalizador
del Convenio; el Administrador del mismo susctibird con "LA ASIGNATARIA" un Actz de
Finiquito y Liquidacidén-delas obligaciones adquiridas en el instturmento;

12.2  El Acta de Finiquito y Liquidacidon contendra: antecedentes, liquidacién de valores, declatacién
exprésa de haber recibido a entera satisfaccion las obligaciones acordadas y la aceptacidén de las
pattes. Contendra ademas, de ser €l caso, copia del documento que ceftifique la transfetencia al “EL
GAD” de la devolucidn de los. valotes que no fueron utilizados por parte de "LA
ASIGNATARIAY;

123  Una vez suscrita el Acta de- Finiquito y Liquidacion se eatenderd por terminado- y las partes no
tendran nada que reclamarse a funiro;
12.4  ElActa se adjuntari al expediente del Convenio con los demiés documentos habilitantes, tales como

los informes técnicos — financieros y los demis respaldos que se consideren necésatios; v,

12.5 Copia certificada del Acta de Liquidacion y Finiquito se remitird 2 la Administracién General de
“EL GAD™, a fin de que se adjunte al expediente del Convenio con los demds documentos
habilitantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- TERMINACION.:
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El presente Convenio, termina por Jas siguientes causas:
a) Por cumplimiento de las obligaciones convenidas;
b) Mutuo acuerdo-de las partes;
Q) En caso que medien causas de fuefza mayor o caso fortuito, en los téfiminos establecidos en el arti
del Cédigo Civil, que iﬂiposib'i]iten.su ejecucion. La circunstancia de fuerza imayot o caso fortuito
ser debidamente notificada a la otra paste, Juego de ocurtido ¢l evento; v,
d) Tetminacién unilateral por parte de “EL GAD?” del Distrito Metropolitano de Quito, por convesn
intereses ifstitucionales, en este caso se enviard la cotrespondiente notificaciéon con al menos cin

hébiles de anticipacion.

Tin caso dé terminacién anticipada, operara la restitucién automatica de los valores sobre los-cuales no.

justificado su utilizacién; én el plazo miximo de 8 dias laborables, caso conttario es “EL GAD?” sc.redrva la

facultad de iniciar el cobro de valotes conforme lo dispone el Capitulo VI del COOTAD; y demis-no ativa

vigente.

Las partes susctibivan la cortespondiente Acta de Tesminacion en los casos previstos en los literales ), B) v ©)

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CONTROVERSIAS.:

Bs caso de suscitatse conttoversias las partes acuerdan el sigutente p’roccdjmiento. en el orden deffrito a

continuacidén:

1411  Toda divergencia o controversia tespecto de la interptetacion, cumplimiento, ejecucién o se iento
del presente Convenio, las partes libte y voluntariamente ttataran de solucionarlas en forma.dgecta'y
amistosa mediante procedimientos de amigable composicién, en un plazo de cinco dizs. contidgdose a
partir del surgimiento de la controvetsia.

14.2  En caso de no llegar 2 una-solucion, compatecetin, a solicitud de parte, al Centro de Mediacidgh de la
Procuradutia General del Estado.

14.3 Pn caso de no llegar a un acuerdo, las-partes someterdn sus controversias al Tribunal Distrit@ de lo

Contencioso Adiministrativo, con sede en la ciudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- DOMICILIO, JURISDICCION:

stendo sus difecciones:

«EL GAD”, Usnidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile Oe6-48; entre Benalcizar y
"Teléfono; 2283915

“L.A ASIGNATARIA”.- Parroquia: Zarbiza; Calle: Via a Zambiza Ndmero: $2-272 Interseccidn:



QUi (0

ALCALDIA
Moreno Referencia: A media cuadra de la Agro veterinaria San José Teléfono: 022832914 Email:

nancy gualoto(@hotmail.com
CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y CONFIDENCIALIDAD:

A fin de precautelar los intereses de “EL GAIDD”, la propiedad intelectual de los estudios, resultados,
proyectos o cualquier otra informacion relevante que resulte de la ejecucion del Convenio serd incorporada al
patitimonio de “EL GAD?”,

Sin petjuicio de lo seflalado en el parrafo que antecede, las pattes acuerdan que las marcas, denominaciones,
logotipos, nombres comerciales o signos distintivos, que son de su propiedad. no pueden ser utilizados pot
la otta parte para fines distinitos a los relacionados con el objeto del presente Convenio, y sdlo-en ia medida
permitida por este instrumento, salvo consentimiento previo por esctito de la otra especificando el patticular.

El presente Convenio se considera de caricter confidencial y, en este sentido, no podri ser utilizado, total o
patcialtente, para propdsitos distintos al objeto. del mismo, por lo que la violacidn a esta obligacién se
considerard como violacidn grave a las obligaciones para con las partes, sin petjuicio de la responsabilidad
penal que esto pueda generar, con atreglo a las siguientes estipulaciones: Ias partes se comprometen a
mantener estricta confidencialidad respecto a la informacidn propoj:cion_a'da mutyamente para. el
cumplimiento del presenre Converio, como son contratos, estrategias, objetivos, politicas, _prdyect-_o_s,
prioridades, ctonogramas de trabajo, manuales, y- en geneial todos Io_s.conceptos relacionados, utilizados o
desartollados por las partes y sus colaboradores, y a no divulgarla a terceros sin la autotizacidn mutua de las
pattes, bajo prevenciones legales.

Para efectos dél presente Convenio, las partes acuerdan que entienden por Informacién Confidencial a
cualquict inforinacidn técnica, comercial, que han cotnpartido entre si, directamente o inditectamente,
incluyendo, pero no. limitado 4 la informacion relativa, los detalles de los términos y condiciones del presente
instruimento, etc.

Para el camplimiento de la presente cliusula, cada parte mantendré en secreto la Informacién Confidencial de
la ottz, con la misma diligencia y cautela como si-se tratara de la propia, comprometiéndose mutuaimente a no
revelar la misma. a terceros sin ¢l consentimiento previo y por escrito del titular de ella; empledndola
responsablemente Unicamente para los efectos del presente. Convenio o para aquello que cuente la
autotizacién para hacetlo, salvo cuando la parte comparta la misma con su equipo de _ﬁtrébajo-relacionado con
el OBJETO. del presente instrumento, asi como a sus asesores, sean estos contables, financieros, legales, entre
OtLos.

Las pattes acuerdani que aquella informacién que estd disponible de forma general al publico, que cra
conocida previo a la suscripcidn del presente Convenio, o que liegue a conocimiento de una de ellas a través
de otra fuente, no serd considerada como Informacién Confidencial
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.:

Libte y voluntariamente, previo el cumplimiento de.todos y cada uno de los requisitos exigidos por

leyes

de la materia, las. partes declatan expresainente su aceptacién a todo lo.convenido en el presente Congnio, a

cuyas estipulaciofies se someten.

Para constancia, las pattes firman al pie, en tres otiginales de igual tenor y efecto, en Quito, el 01 de dr embie

de 2017,

I Miguel Dvila Castillo N'mq;l ﬁ eatriz Gualoto Alvito
* ADMINISTRADOR GENERAL LA ASIGNATARIA
GAD DEL DISTRITO

METROPOLITANO DE QUITO




