QUITO

. _ . _ ALCALDIA
CONVENIO No, UPMSJ-CONV.-GC/21-2017

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADQ DEL
DISTRITOMETROPOLITANO DE QUITOY EL SENOR JHONATAN DAVID
GONZALEZ GONZALEZ, EN MATERIA DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA
LA IMPLEMENTACION DEL "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA COCHAPAMBA NORTE

COMPARECIENTES:

Comparecenya la celebracidn del presente Convenio de Cooperacién en materia de cquidad ¢ inclusién
social, por una parte el GOBIERNQ AUTONOMO DESCENTRALIZADQ DEL DISTRITO
METROPOLITANG DE QUITO, 'iegﬁ'lmerite representado por su Administrador General, el
cepnomista Miguel Davila Castillo, segin-delegaciones constantes en el artfculo 10, 10.1. literal ) v - de
Iz Resolucidn de Alcaldia No. 026 de 09 de septiembre de 2016 y en el articule.# de la Resolucion del
Concejo Metropolitano No. C 028 de 26 de enerc-de 2011, quien en adelante y para efectos de este
Convenis se denominard “EL GAD” o “LA MUNICIPALIDAD” ¥, por otra parte; ¢l sefior
JHONATAN DAVID GONZALEZ GONZALEZ con cédula de c1udadarua. No.171573336-4,
patte que en lo postetior se le denominard “EL ASIGNATARIO?.

Las partes son capaces para convenir y obligarse en las calidades que representan, libre v
voluntatiamente acuerden en celebrar el presente convenio, al tenor de las. siguientes cliusulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman patte del presente convenio, los siguientes documentos habilitantes que son conocidos porlas
partes:

1. Nombramiento del economista Miguel Dévila Castillo, como. Administrador (encral de “EL
GAD™,

2, Copia de cédila de ciudadania de EL ASIGNATARIO;

Copia de la Resolucion No. C 028.del 26 de enexo del 2011, emitida por el Coneejo Meuopohm.no

4, Copia de la Resolucién Ne. A 026-de 09 de septiembre del 2016, emitida por ¢l Sefior Alcalde

i

Metropolitano;

5. Copia-de las Resoluciones Nos. A 014 de 17 de noviembre del 2014 ¥ A 002 de 15 de enera dél
2015, emitidas por el Sefior Alcalde Metropolitano;

6. Copia deld Ordenanza Metropolitana No. 0274, de 29 de diciembre del 2008; v,

7. Oficio No. UPMS]-D-2017-0646 de 01 de diciembre del 2017, susctito por el Director Subrogante
de fa Unidad Patronato Municipal San José, Abg. Gabriel Miet; con sus respectivos Anexos, los
cudles se detallan 'en el punto.2:10 de la Clausula Segunda del presente insteumento.

l/-CLAU.SU.LA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1, Constitucion de la Republica del Ecuador:
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<5 debér _primcirdial del Estado la promocion: del desarrolio equitativo- y solidario” de todo
tertitorio nacional mediante el fortalecimiento del proceso de autonotias v descentralizacion, segh
lo previsto ¢l numeral 6 del attiewdo. 3 de la Constitucidn, concordante con ¢l articuls 238 'q_
establece que los Gobiemos Auténomos Déscentralizados gozarin de autonomfa politic

-administrativa y financiera,

Bl articulo 11, dispone: “Fl éjercicio de los detechos se regird por los siguientes principios: {...)
Los derechos ¥ __g_q_xant{ﬁs establecidos en la Coristitucion y en los. Instruinentos iﬂternﬁciona}'es

dérechos humanos seran de ditecta ¢ inmediata aplicacién por yante cualquier servidora o servid
pblico, administrative o judicial, de.oficio-0 a peticién de-parte. Para el.ejercicio de log derechosl
las garantias constitucionales 10 se exigirdn condicioges o requisitos que no estén establecidos en W

Cogsiitucion o la ley. (...}

El articulo 35, consagra: “Las personas adultas imayores;, nifias; nifios ¥ adolescentes, nyajerfls
¢inbarazadds, personas con discapacidad, personas’ privadas de libextad y quienes adolezcan
enfermedades catasuoficas @ de alta complejidad, recibirdn atencién prioritatia y especializadaen |
amibitos publice y privado. La ‘misma ﬁtencié_ﬂ pﬁoﬁta‘ria:z‘écibitén ias ij;SCJ!_JaS. en sitnacion
riesgo, las victimas de wviolencia domeéstica y sexual, ‘maltrato infantl, desastres naturales
antropogénicos. El estado prestard especial atendidn z las personas en condicion de dol
vulgerabilidad”

Bl articalo 44, dispone: “Lil ‘Estado, 1a sociedad v la familia promoveran d¢ forma 'pi:ieritnﬁ'a
desarrollo integral de las nifias, n_ifios y adolescentes, y aseguraran el gjercicio pleno de-sus dcreéh
se arenderd al principio de su interés supetior y sus derechos prevalecerdn sobre los de las de

personas: Las nifias, giflos y adolescentes rendran derecho 2 su desarrallo integral, entendido cor
proceso de crecimicnto, madutacion -y despliegne. de su intelecto y dé sus. capacidad
potenciﬂlid’ﬁdcs v aspitaciones, en un entorno familiaz, escolar, social v comunitario de afectivida
seguridad. Este en_t.dmo.-pern}iti.tﬁ- la satisfaccion de sus necesidades sociales, afectivo-emiocionales
culturales, con el apoyo de politicas intersectoziales mucionales y. locales.”

U,

1 articalo 46, determina; “El Fstado adoptati, enitre otias, lds siguientes me&idas- que aseguien a
nifias, nifios v adolescentes: 1) Atencion a menores de seis afios, que garantice su nutricién, sal
educacién y cuidado diario en un marco de proteccién integral de sus derechos. (...)”

Ll artculo 226, manifiesta que las instirciones del Estado, 'sus organismos, dependencias,
servidoras o-servidotes publicos v las petsonas gue actiien en virtud de una potestad estatal ejerée
solametite las competenciasy facultades. que les sean atribuidas en la Conistitucidn y 4 ley. Tend
ol deber de. coordinar acciones. para €l cumplimiento dé sus fines y hacer efectivo el goce v eferci
de los:derechos recondcidos en la Constitucidn, '
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» Elarticulo 227 sediala que la administracidn publica constituye un servicio 2 I colectividad que s
rige por los prmmpxos de eficacia, eficiencia, -calidad; jerarquiz, desconcentracidn, descentralizacion,
c_oordmaclon.,_pa_.rtlcipat:lpn, planificacién, t_ranspa,ren(_‘.m y evaluacion.

¢ El Articulo 260 prescribe que: “El ejercicio de las: competencias exclusivas no, excluizd el ejéteicio’
concurrente de la gestién en la. prestacidn de los servicios piblicos y actividades. de colaboracion y
complementariedad entre los distintos niveles de gobierno”.

® [l articulo 341 dispone que: “El Hstado generara las condiciones para-la proteccién integral de sus
habitantes a.16 latgo de sus vidas, que aseguren los derechos y principios reconocidos en la
Constirucidn; cn particular la igualdad en la diversidad ¥ la no disctiminacién, v priorizard su accién
hacia aquellos grupos que requicran consideracidn especial por la petsistencia. de desigualdades,
exclusién, disctiminiacidn o violencia, ¢ en virtud de su condicién etaia, de salud o de discapacidad.
La proteccion integral funcienard a través de sistemas especializados, de acuerdo cod la ley. Los
sisternas especializados se guiarin por sus prlnc1p10=; especificos v los del sistema nacional de

inclusién y equidad social.

1l sistema pacional descenirralizado. de

roteccion integral de la nifiez v la adolescencia séra el

encargado de gsegurar el cjercicio de los derechos de nifias, nifios_y adolescentes. Segan parte del

sistemna Ias institiciones publicas, privadas y comunitarias.”

2.2.  El Codigo Orgénico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacién -
COOTAD:

* [l artcule 3; establece como peincipio del ejercicio de la autoridad y potestades piiblieas de los
gobiernos auténomos descentralizados: “{...) b) Solidaridad.- Todos los niveles de .gobietnos tienen
bomo_-ob]igacién-compartjda la construccion del desarrollo: justo, equilibrado”y equitativo de las.
distintas citrcunscripciones territoriales, en el marco del respeto de la diversidad v el ejercicio pleno
de los derechos individuales ¥ colectivos. En vittud de este principio  es debet del Estado, ¢n todos:
los niveles de gobierno, redistribuir ¥y reorientar los tecutsos v bicnes pablicos pata compensar
Ias incquidades entre circunscripciones tetritoriales; garantizar la inclusién, la satisfaccidn de las
necesidades basicas y el cumplimiento-del objetivo del buen vivir.”

o I articule 54, sobre las funciones de los gobiernos ‘autdnomos descentralizados municipales,
establece: *“(...) b). Disefiar e implementar politicas de promocién ¥ construccion de equidad e
inclusién en su tertitodo, en ¢l marco de sus competencias constitucionales ¥ legales;™i y, ..) )
Implementar los sistemas’ de proteccion integral del cantés que ‘aseguren el ejercicio, garantia y
exigibilidad de los derechos consagrados en'la Constitucion v eﬁ."lqs.jzjémlmer;tt)s internacionales, o
- cpal inchairdnla conformacién de'los conisejos cantonales, juntas cagitonales v redes de proteccién de
' I/d_::;ech_os_de los grupos de atencién pioritaria.(,..).”
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2.4. La Resolucion de Concejo Mettopolitano No, C 0028 de 26 de enero del 2011, g

s A su vez, el articulo 126 menciona: que: “El ejercicio.de las competencias exclusivas establecidas ¢
la -C_()nstimc'ié_n pata cada nivel dé gobierno, no excluird el gjercicio concurrente de Ia géstion en ]
prestacion de servielos pﬁb‘ﬁcos. En este MArco, salvey el caso de los sectores privativos,. b
gobiemos autdéniomos descentralizados. podran ejercet la gestibn concurrente de: competencia

exclusivas de owro nivel, corforing el modelo de gestibn de cada sector al énal pertenezca i

competencia y corn afitorizacion expresa del sitular de Ta. mismaa través de un convenio.”
2.3. ElReglamento General al Cédigoe Organico de Planificacién'y Finanzas Publicas:

e Estiblece en su-artculo 89 “Dongciones o 2signaciones no reembolsableés.- Las'en_t{dadQS' del secr
publico podrin téalizar donaciopes o asignaciones 00 réernbolsables a favor de personas paturales
judidicas de derecho privado sin fines de lucté, destinadas 2 investigacion cientifica, educacidn, sl
inclusién social y donaciones pata ko ejeciicidn de programas © proyectos priontarios de inversion.
beneficio direcra. de la coiec!ix_*idad, prit_:ti&zz_xdos ‘por la Secretarfa Nacional de Plapificacion
Desatrollo en el caso de entidades que cofiforman el Presupuesto General del Estado o por
instancia cotrespondiente pata el resto de entidades piblicas.”

( ',)-']_,o_s_--'Consejos o gabinetes sectorales de politica, en el caso de la-funcion éiecuﬁva; log consejd
provinciales y regiotiales y los consejos muricipales ‘o metropolitanos e el caso de los gobiern
ANONAMNOS ._de'siceh_tra]i-z_ados_;-_ mediante fesolucién estable‘ceri_ri_los criterios ¥ orientaciones general
que, enmarciandose en lo sefinlado en este ‘articulo, deberin obsetvar sus ‘entidades dependientfs
pata la realizacidn de las indicadas wansferencias {...).”

establece los “Criterios y orieritaciones para la realizacion de transferencias directas
recursos publicos a favor de personas naturales o jusidicas de derecho privado™;

s Fl articalo | letra ), establece que el Municipio del Distrite Metropolitane. de Quito para
cumplimiento de sus- fines, podrs realizar donaciones-y asignaciones no feembolsables a persor
natutales o jutidicas de derecho privado, para la ejecucion de programas y proyectos-de inversion
beneficic directo de la colectvidad: “(...) ©) Cuando se reaficen a favor de personas naturales
juridicas que ejecuten. proyecios ‘sin fines de lucro en las siguientes materias: Equidad ¢ inclusi
social (L.} .

De conformidad con el articuto 2: “Toda denacién o asignacion fio-reembolsable debera contin
con la certificacion de disponibilidad presupuestaria previa otorgada por autoridad componente.”

Bl articule 3-dispone: “Proyecto € informe técnico previo.- pata la transferencia de récursqs_'pﬁbli
a personas naturales.o juridicas de derechos ptivado se deberd contaf con un proyectos especifico
donde se defifia_el uso_especifico de los valores gue se asignan. F} bigano rector sectorial de
Municipalidad que corresponda debera emitir un informe técnico previe a la donacién ¢ asignac
0o r_eel_ﬁb‘oisabie- que. -’iusti'ﬁca_rﬁ'la conveniencia de Iz asignacién de recursos en tazon del beneft

reportado 2 la comupidad.”
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s Elarticuls 4, establece que la instramentalizacidn y autorizacidn del Convenio para la asignacidn no

reembolsable de recutsos le cotresponderd at Administradds General.

¢ Kl articulo 5 ibidem, establece: “En eada caso que se transfiera recursos publicos a personas
naturales o juridicas de derecho privado, & Adnnmstrador (_reneral del Mu_mmplo del Distito

Metropolitano de Quito desi

transferides sean utilizados en el marco que se define en ¢sta Resolucién.”

2.5,

2.6.

2.7

2.8.

2.9.

Mediante Qrdenanza Metropolitana No. 274 de 29 de diciembte del 2008, &l (I_oncejo
Mettopolitano  crea la Unided Patrofiato Mumicipal San José, dotada de autoscmia
administrativa v fitinciess, dependlente de’la Alcaldfa Metropolitana, cuya finalidad ésencial es-
la_c;ccuaon de politicas de proteccion. social definidas por la municipalidad a favor de nifios,
nifigs y adolescentes, jovenes y aduitos jévenes, adultos mayores y familias del cometcio-
minerista, en el 4mbito del Distrito Metiopolitano de Quito.

'El Sefior Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucion No. A 014 de 17 de noviembre

del 2014 emitié fa: “Estructura. y Estaruto Orgamco pof ptocesos de la Unidad Especial
Pattonato Municipal San José, creada mediante Ordenanza Metropohtana No. 274 de 29 de
diciembre del 20087,

Fl Sefior Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucién No. A002 de 13 de enero del
2015, expide una reforta a la resolucién anterior manifestando que: debe cambiatse In frase
“linidad BEspecial Patronato Municipal San José” por la frase “Unidad Municipal Parronato San
Jose”.

L.a Unidad Pattonato Mu_m'ci_pa_l San José sucesora legal de 2 Fundacion Patronato _I\’I_u‘_hitﬁipa‘]
San: Jesé, en cumplimiento de sus objetivos ha decidido continuar con Ia implementacidn del
Proyecto- social deneminado Centros de Deésarrollo infantil Comurutario “GUAGUA™ en

beneficio colectivo én fateria deequidad ¢ inclusién social.

El proyecto y sus redisefios prevén la atencién integral 4 nifias y nifies de uno a cinco afios de
cdad, apoyando a las inictativas para Ja proteccién y cuidado a los nifios'y nifiag, contribuyendo
a su desarrollo integral v facilitando su transicidn a la educacién -formal; dotar de facilidades a
las madres trabajadoras pata acceder al mercado laboral aprovechando su vocacién pard el
cuidado infantil, formacidén, expetienciay ._C'apatidadés.de ddministracién; al autoempleo a.2 la
vida productiva, instalat y equipar Cenwtos de Desarrollo Infant] Comunitarios, como
oportunidad para el desatrollo comunitatio, vigiiar e wmplemcntar sistemas de moniforeo,
seguimuenta ¥ evaluacidn, que -_gai'anﬂccn' la. calidad del servicio, no solamente en materia de

infraestruetura y desarrollo infantl integral, sino también en la ‘operacién ¥ administracion del

servicio prcstﬂdo, asi como realizar constantew proceso‘: deé evaluacién pata logmr manteier 1a

}; politica piiblica de primera infancia de maneta- flexible y actualizada.
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2,30,

d) Memorando No. UPMSJ-DP-2017-082, de 22 de Agosto de 2017, la Ditectora

e) Memorando No. UPMS[-D-2017-0185, de 24 de agosto de 2017, que ecoptene

Mediante ‘oficio No. UBMS]-D-2017-0646 de 01 de noviembre del 2017, el Director de i
Unidad Patronate Municipal -San José (5), Abg. Gabriel Miex, solicita a la Administraciga
General, que en cumplimiente. de la d_clegacié_n conterdida en el ardculo 1 leira cj de fa
Resolacion No. C 078 de 26 de enero del 2011, celebre un - Convenio de Asignacion
Reembolsable de Récursos en materia de equidad e inclusidn social que permita Iz ejecucion <
proyecto “CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGL
COCHAPAMBA NORTE ”, a ser ejecutado pot “RT, ASIGNATARIO?; v, adjunta par

efecto los siguientes docunentos habilitantes:

a) Proyecto Macro Centros de Desatrollo Infantl Comunitario “Guagua”, 2015;

b) Memorando No. 0023-UEPMSJ-DPL, de 17 de matzo de 2015, la Directord
Planificacin rerite ol Criterio. Técnico en relacién al redisedo del “PROYECTO MAC
DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA™;

¢) -Memorands No, 018A-UPMS]-DIC de 17 de marzo del 2015, el Director de Intciatig
Ciudadanas (E), dirigido al Director del UPMSJ, entrega cl redisefio del “PROYECHE
MACRO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INKFANTH. COMUNITAR
GUACGUA”, en cuvo documento establece ques (:..) s apega @ las nuevas iineas kg
admiinistrativas y financieras dél Patronato, como Unidad del Patronato Mumicipad San José con
yespestivo-informe téonico Presentade por la Diroecidn do Planificaciin de Ja. Unidad para su aproba

()

Planificacién. remite, el Informe de Prorizacién para la aprobacién del Redisefio
‘proyecto .pr_iorﬁmcio de inversién social “Centros de Desarrollo Inﬁfimﬂ."Comun'imr
Guaguas”; lo que petmitird 2 14 UPMS) ampliar su ejecucion y cobertura de acuerdo a
_mietds establecidas en el Plan Opc;atﬁro'Anual 2017,

Resolucién No. 4 del Directorio de la UPMS], de 24 de agosto de 20117, asi como el acta
sesion ordinatia de Directorio de la. UPMS], en la que se apruéba el redisedio

“PROYECTO MACRO- DE LOS CENTROS DE DESARROLLO- INFANT
COMUNITARIO GUAGUA”; el que contiene ¢l modeto de gestion pot convenios el ¢
prevé la iinplementacién y sus diferentes modalidades y manifiesta que (...} cn la finali
de provesr la coberfara mds Gpiima de este servicio en pro-de I3 pobiicin vulnerable del DMQ segsin
diferentes modalidadss :

Modalidad Descripeion/Obiuive Nimeeo e [ lidades Ampliacion dv | Apermua dy
fHos atendidas seriicio. TV ECTs
_ atenididos existente-
1 Tigura wriygnal. de | 40 T i3 afos X
provects
? ) Diversificacidn de Hdades. |40 1125 afos i X
3 Amplizcién de coberturay | 2 50 Ta5 afios X x
adwveesificacion diredades :




Quito
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4 1 Awticalacion de procesos. 2 B0 343 adoy X Y .
5 Servicity a nifios y miftas | = 20 12 Safios ' ' X
con discapacidades leves o ' '
mpderadas

f) Oficio s/n de 27 de. noviembre de 2017, emitido por el sefior JHONATAN: DAVID
GONZALEZ GONZALEZ en el que presenta el Proyecto “CENTRO DE
DESARROLLC INFANTIL COMUNITARIO. GUAGUA COCHAPAMBA NORTE™;

‘g) lnforme T écnico de fecha 29 de noviembre de 2017, suscrito pof la Jefa -de Disefio de
Proyectos-Nifiez vy la Directora de. Iniciativas ‘Cindadanas en: el cual se: concluve ¥ se
recomienda: que (...} Il Proyects de implementacian déf Centro de Diesarrallo. Infasits! Comunitario

“COCHAPAMBA N ORTE?, &5 fm‘tﬂﬂeﬁ_dg -\g,f'_e‘!awz_‘arfa, en ra‘{g'}: de gre b sido voncbbidd, desde g
perspectiva dz enfoque de derechos y que se encuentra alineado af ' .Pmy;e'c'(é Marce Centros de- Digsarrollo
Infantil *Guagua™ y. us Rediserivs. Contempla: ademds aspécios Keatcos, inya propuesta esencial s la
creacicn de un e.}pr,z_zfo de desarrolla infantil im‘a;gr’_m", concornitante a la Lgef_zémﬁfﬁﬁ de oportunidades de.
desarrolly parsonal y econimico de sus famihas. (.. JEs importante sobre of tratamionto de esie foma,
ampliar in mirada mis alld-del contexto dela institucdn municpal, por cuanto ef o fu representante del
CDIC fizne la vesponsabilidad de promoser y potericiar el fortalecimiento del ejercicip e derechor dé la
Infancia; provover la apfimizacion y buscar la colaboracidn o vogperacisn  de entidader priblicas o privadas
gue permitan ana mejor ejeciidn dil provecto asi tomo dinamizar las respuesias sociales de proteccion
intggral de las wivas y wifios. Con base en of andlitis do la propuests para implementar CDIC
“COCHAPAMBA NORTE 7 se determing - su: aprobacién en .-"Jéfifﬁcfo de o nifios y nifias y sus
Jamilias pestencciéntes.a éste sector’;

H) Memorande No. UPMS]-DP-2017-108 de 30 de noviembre de.2017, én ¢l cual el Director
de Planificacién subrogante de ln UPMS] certifica que: El Centro Infandl Comunirario
Griagua-COCHAPAMBA NORTE es un proyecto piiotitatio de inversién social y se
encuentra dentro dé Ia Plapificacién Anual 2017 ; '

i) Certificacién Presupuestaria No. 442 Transaccion No: 547, de 30 de noviembre.de 2017, en
Ja paruda presupuestaria No, 780204 denominada “Al sector Privado no Financiero™ por el
valor de USD. 27857240 (DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
SETENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERIGA CON
40/ 1600) emitda por la Direccién Financiera de la UPM 5

7 Memorando No. 'UpﬁfiS]'~DA]--2(}1?~'lS_l de 30 de noviembre de 2017, el Director de
Asesoria Juridica subrogante de a {nidad Patronato Municipal San José, Abg. Carlos Albdn
Subia, emite el criterio en el cual considera: ") @ M2 aprobacion -def “Rediseso dof Provecto de

Cezfzfzgjj de Desarrolly Tufantil Comunitario 'Gir:;‘gm Centros™, por parte del Directorio - de [z Unitdad
Patronate Municipal San José, el mismo se amplia y diversifua las edades de atencign, en bongficio de I
pablacidn infantil residesite en. el Distrito Metropolitans de Qaito, -coma grupo de aténcidn prioitavia
definido en el articuly 35 de la Carta Magna y ademis considersindo gite el segmento de edaides conternpliico
erfre Jos uno @ cinco anos, corresponde af nivel de educacion intcial, rasin porla-cual es juridicamente viable

}}/J’a.- implermentazidn de fos CDIC'S conforme las siguientes: modalidades apsobadas en of Redisern de

< Prayector Centrade de Desarrollo Infunsil Compnitario Guagna Centm.
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CRIC M édzzz_’fdad serialada e inforae tecnico
“Guagna Cachaparba Norte 7 | Modatidad 3

'Ky Certificado Bancatio: de ELL ASIGNATARIG;
[) Cédulade Ciudadania de EL ASIGNATARIO;y,
m) Registro Unico de Contribuyentes - RUC de EL- ASIGNATARIO.

211, Mediante Résolucion Administrativa No. A 026 de 09 de septiembre -del 2016, articulo
punto'10.1, letra ¢}, el Alealde Metropolitano de Quito', Doctor Mauricio Rodas Espiniel, del
Ia atribucidn de. suseribir convenios interinstitucionales -de cooperacidn al Administral
General, inclisive cuando’ supongan lu erogacitn de fondos pitblicos, de conformidad a
establecido en la Resolucién del Contejo. Metropolitano No. (028 de 25 dé enero del 2011.

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestos, las partes se comprometen mediante las condiciones del prese
instrumento, de la propuesta. pr_ese;n:mda por “EL ASIGNATARIO” y del mforme técnico
acepta;:idn emiddo por Ia Unidad P.ati:'onato'Mu‘nic':ipal'.-S‘an;_}bsé; en r_ea]izarﬂlas actividades necesari
fin de ejecutir ¢l proyecto denominado "CENTRO DE DESARROLLO INFANTQI
COMUNITARIO GUAGUA COCHAPAMBA NORTE", a ser desarrollado poxr
ASIGNATARTO”, que tiene como finiltimo’atencidn integral a-nifias y nifios de uno {1} a cinco
aflos de edad apoyando a las iniciativas para Ja proteccién y cuidado a los: nifios y nifias, contribuyer
a su desairollo intepral y facilitando su transicion o -la cducucién Formal; dotar de facilidades a
madres trabajadoras para'.'.acccder_al etcado laboril aprovechando su vocacién para el cuidado infarf
formacién, experiencia y -capacid_ades de administracién, segin los. compromisos cspe_&iﬁt:o_s}-que_

detallan en las clausulas. signientes.
CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos planteados &n el presente convenio, 4 cofitinuacion se derallan
compromisos y declaraciones juridicamente vinculantes que las partes adquieren en’virtud del presejgre

inatrumento, de manera individual y conjunta:
41. EL.GAD,a través dela Unidad Patronato: Municipal San § 0Sé 8€ COmPromete a:

1. Teansferic a “EL ASIGNATARIO” v la suscripcién del presente instrumento, 2 manera de
apoite no teembolsable, para el desarrollo del objeto del convenio, la suma de US$ 2150100

(VEINTE Y UN MIL QUINIENTOS UN DOLARES DE LOS-ESTADOS UNID S
DE AMERICA CON 00/100) sin incluir IVA, que comprende los sigudentes rubros:
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a), CATORCE .M'IL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON 00/100 (US$ 14.690,00) destinado para el mejoramiento

y-adaptacién de la infiaestfuctura, mobibiario y equipamientos; v,

b) SEIS MIL OCHOCIENTOS ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 00/100 (US$ 6.811,00) correspondiente al aportc del primer mes de
funcionamiento  pard el Centrto de Desarrollo  Infantili  Comunitarie  Guagua

COCHAPAMBA NORTE.

2. Transferir -mensvalmente los tecursos necesatios pata el funcionamiento del “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL GUAGUA COCHAPAMBA NORTEY, conforme el mecanismo
de transfercocia desctito en la clauvsula octava v previa }ustiﬂcaci_én _de la néminz de nifies
beneficiarios del programa e informe por patte de “EL ASIGNATARIOP, fx cual scid
'previamentc-z[ptobadé por.cl Adminis_]:tador.del.pxe'sentc Convenio: valor rensual que no supera:f&‘
el c:s_ta_bl_etijdo en la propuesta y que se encuentra aprobade pot la Unidad Patronato M’unicipﬂ}'S“an
José,

3. Brindar asesorla'y acompafiamiento en la implementacién técnica del Proyecto;

4. Realizar el seguimiento, control, evaluacién del proyecto a implementarse, para lo’ cual podrd
requerir los documentos ‘e informes que considere riecesatios para verificar y conuolar el correcto

destiric dé los recursos entregados;

5. Realizar jornadas de seguimiento y capacitacién a “EL ASIGNATARIO? para la implementacién
técnica del proyecto;

6. Coordinara jornadas de seguimiento y capacitacidn con los padres.de familia de los nifios ¥ nifias
beneficiatios del Céntro;,

7. Conocer, revisar y validar semestralmente la némina de nifios beneficianios del progiama, de
acuerdo a'la ficha socioecondémica emitida pot Iz Unidad Pattonato Municipal San José;

8. Esatregar a “EL ASIGNATARIO”, una vez suscrito-€l Convenio, los anexos técnicos en Jos cuales
‘se establecenlos métodos y procedimientos a implementat, la. descripcidn de actividades, el material
autilizar, 1o pefiles de docentes y petsonal involucrado, las- formas de seguitniento y evaluacién de.
los provectos, v sus beneficiarios, entre otros;

9. Encargarse de la evaluacion 2 la finalizacion del proyecto conforme lo estiblece el articulo 89 del

});(églam.ento(}aneré_l al Cédigo Orginico de Planificacién y Finanzas Pdblicas;

ADMINISTRACION
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10.

11

4.

4.2

1

A teavés del Administrador del Convenic determinar sobré €l destine o restitucion 2 “EL -G
. Responsabilizarse de la. ad_minis.'tmcién-, supervision y: fiscalizacidn del Convenio. de conformida

utilizacisa de los recursos en el Proyecto aprobado; ¥,

Suscribir el Acta dé Liquidacion y Finiquito del presente convenio a.la finalizacién del mismo
través del Administrador del Convenio designado;

Aprobar los informes técnicos v econdmicos que presente “BEL ASIGNATARIO” de mang
mensual y a la terminacion del plazo det convenia,. conforme lo establecido en las demds cléustlas

de los bienes:que se 'hayan adquirido en’la cjecucion del presente instrumento, previa verificacién
su estado v aplicacion:de las respectvas disposiciones legales

lo-que dispone la Guia de Regulacién del Registro, Seguimiento, y Custodia de Convenios en
Municipio del Distrito Metfopolitano’ de Quito, lo cual incluye la verificacion y aceptacion de

Las demids que sean necesarias para el:cabal y oportuno cumplimienito de tos sbjetivos.del prese

instrumento.
“EI, ASIGNATARIO” se comptromete a:

Ejecutat, implementar y desarrollar el Proyecto denominado “CENTRO DE DESARROL
INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA COCHAPAMBA NORTE?, de conformidad ¢
la-propuesta presentada y que ba sido aptobada por Iz Ugidad Patronato Municipal San. José;.

Utilizar los recursos transferidos Gmica v exclusivamente pafa la ejecucidn del proyedh
denominade “CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAG
COCHAPAMBA NORTE?, de conformidad con lo establecido en Ja. propuesta y conforme
determinado por la Unidad Patranato Municipal San José a través del Adminstradot del Conven
Sin perjuicio de lo manifestado, podid realizar gastos no previstos en ¢l Convenio, siempre que
pistifique la fiecesidad admiinistrativa, funcié_ﬂa__l w operacional del gasto v sc la autor
motivadamente y por escrito pot. parte del Administrador del Convenio. En caso de no contar ¢
esta autotizacién, el dinero gastado por EL ASIGNATARIO scri descontado.en el mes siguiel
luego de realizatse la vetificacion conuable respectiva.

Para las adquisiciones que sé encuentren fuera de la tabla que la UPMS] determine, se debe
requedr al menos tres proformas o cotizaciones de los bienes y servicios que serdn adquitidos
los recursos piblicos municipales destinados al objeto del convenio, a fin de asegurar transparcn

en ¢l proceso.

Contar con up idmueble, bajo cualquier titulo legal permitide, en excelente estadoy libze de vic
oeultos, garantizando a “EL GAD” que el mismo pueda ser. utilizado pata el camplimiento
objeto del Convenio, encargarse de su Jimpieza seguridad y’mantenirnierxt_o de manera directa;
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4. Cumplir con toda la normativa legal nacional vigente, lo cual incluye la obtencion de los permisos
‘necesatios de funcionamiento ante los ofganismos nacionales y métropolitanos respectivos de
manera directa, para lo cual “EL GAD”, dnica v -exclusivamente, podrd ayudar cog su
canalizacidn, mds ho su.gestiéng

5. Acogerdnicainente a los nifios de la nomiina validada pot “EL GAD?Y, para ser parte del Proyecto
Guaguas;

6. Se compromete a presentar los justificativos necesarios de gastos de los fondos entregados por
“EL GAD” de mancra mensual, mediante cualquier comprobante de acuerdo al Reglamento de
Comprobantes de Venta y Retencién vigente o el que lo sustituya, por-cada adquisicién de bienes,
servicio n obras que haya requerido para €l camplimiento de los objetivos del pfby_ccto,.o- mediante
cualquiet otfo documento -que--el"-'adnﬁuisuzd_Oz del Convenio considere necesarto. Este fepotte sié
debera ptesentar al Administrador del Convenio, desde el ptimer mes de realizado ¢l desembolso
de los valores, y mensualmente miximo en los prmeros ocho (08) dias del mes siguiente; este
plazo podsd set prorrogado previa justificacién -y autorizacién del Adminiseadot del Convenio por
eserito;

7. Llevar un registro. pirmenotizado. de los bienes muebles que se adquieran con loy recursos
publicos asignados por el “EL GAD" al proyecto e informar al Administrador dol Convenio, 2
‘oféctos de que 4 la finalizacion -del plazo convenide la Unidad Patronato Municipal San José.
determine sobre su destine o tcstitucié‘n_‘-_a “EL-GAD previa verificacién de su estado v aplicacién’
de las respectivas disposiciones legales;

8. Responsabihz‘arse de manera ditecta por la cofitratacion del personal que sea requetido para ¢
cumplimiento del objeto del presente convenio, conforme las disposiciones legales que sobre la
rhateria se encuentreén vigentes,

9. “EL ASIGNATARIO™ ser responsable del pago de cualquier tibuto que se genete por la
ejecucion del Proyecto; asi como dé la recuperacion de los mismds en. su favor de existit- €l
derecho; esto implica el pago dé "c'ualquiet impuesto-que “BL GAD* no reconoce cémo parte del
apotte econidmico para Ja ej'ecucién'-del proyecto;

10. P’ar_ticipar ¥ aststit a las reuniones de tzabajo -que ‘para el cfecto-coanQue “EL GAD?”, antes,
durante y después de la ejecucién del Proyect;

1. Difundir ¢l apoyo entregado pot “EL GAD?, 2 través de.toda la publicidad en todos los medios.
/(2 _decomunicacion . conforme lo establecido en la Clausula Sexta del presente. instrummento;

ADMINISTRACION
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4.3

4.4

Erittegar dentro de -treinfa {50} dids. plazo contados desde la fecha de terminacién del plaz

convenido al Admiaistrador del Convenio, el Informe Final de -actividades con fiemas. d
.ge'sponsabi]idﬁd; el cuzl contendrd un registro potmen‘oﬁz‘ado del uso- de los recutsos asignado,
con la indicacion de los pagos y egresos realizados y sus documentos de soporte, Jos mismos qu
deberin reunir Jos requisitos legales seglin su naturaleza juridic_a con la explicacién del régime
legal utilizado segan lo dispuesto en Ja Ley; “EL GAD” no aceptatd reportes ¥ justificativos de 1
recursos presentados y aprobados en-otras instituciones publicas o privadas para la- ejecucidn d

proyecto;

“EL. ASIGNATARIO?” se compromete 4 presentar log iriformes téciicos ¥ economicos que .’
sean requeridos pot “EL GAD” en cualquier momento;-

Suscribir ¢l Acta de Liquidacién y Finiquito de la €jécucién del Proyecto; Cuplir con
establecido en la Guia .qué Regula e} Procedimiento para la Suscripcion, Registro, Seguimiento i
Custodia de Convenios del MDMQ, einitida mediante Resolucién No. A 009 de 23 de agosto d
20130 la que la sustituys; ¥, '

Las demas que sean necesarias pard el cahal y eportuno cumplimiento de los .objetiifos del prese

iRstrumento.
1.AS PARTES SE COMPROMETEN A:

Las partes, cuando técnica, econdmica y/o legalmente se justifique una necesidad
modificacién, ampliacidn o reforma del preserite Convenio, podran celebrar cualqui
instrumento j_urid_i'camen_t{:-\r_élido-que- viabilice el cumplimiento del presente IRstrurnento;

Buscar 1a coldboracion o cooperacion de entidades piblicas.o privadas, que permitan una mej

gjecucion del presente converio; v,

Las partes prestardn toda sw ayudd ¥ colaboracién. con la finalidad de ‘entregar. toda
informacion para la realizacion dél Informe Mensual y Final; el cval serd justificado ¢
fichas, actas de trabajo, forografias, estadisticas, registtos, y todos los documen
co.mprobs,_m_rios necesarios y que se ajustena las di_"sp‘o_s'ic'iohes de copitol Interno respectivas.

MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

Que se encuentran plenamente facultadas juridica y téenicamente, para ejecutar el ohjetor

presente’-(lorivenio;



-
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b)  Que parz Ia celebracion del presente. instrumento, cada patte, én su respectivo dmbito, ha
cumplido con todas las disposiciones juridicas ¥ ¢statutarias para poder susciibirlo, sin qué sea
necésafia autotizacién adicionial de ninguna indole;.

¢)  Que la celebracién y cjecucién ‘del preschte instrumento, asi como el cumplimiento de sus
”résp‘é‘;.c'tivas .d[blig'acjoncs ¥ tcspmls;ibilidadc_s v ¢l #pego 2 los. téeminos del mistuo; no
cotstituyen una vio]ac_ién.a._l ordenamiento juridico aplicable, ni una vielacién de cuzlquier
acuetrdo o convenio, verbal o escrito, celebrado con terceros;

d) Que no emplearin ni explotardn de ninguna forma los derechos de ptopiedad. intelectnal de la

otra parte, sin su consentimiento PLevio y porescrito;

e)  Que las obligaciones y responsabilidades del presente instrumento que; por su. naturileza, se
hayan adquirido antes de la terminacién del Convenio. y deban continuar luege de la
terminacidn:del mismo, deben permanecer vigentes hasta su conclusién v cada una de Ias partes
se respongabilizard de manera directa por las mismas;

) Que la ejecuciébn del presente convenio se realizard bajo los principios de la buena fe y en
estricto cumplimiento del ordénamicnto juridico vigeate; v,

2} Que se han tomado y tomatin las medidas necesarias para asegurar el éxito del Centro de
Desatrolle Infantll Cotnunitatio.

CLAUSULA QUINTA-PLAZQ DEL.CONVENIO:

El plazo.de dutacién del presenite convenio es a partir de su suscrip‘dé‘n hasta ¢l 31 de diciembre de
2019;-pu_c1_.it:n‘d0 ias partes amp]is_.‘rlo por escrito mediante Ja celebracién de la respectiva Adenda.

Anualmente, se debeta contar con s cestificaciones p_res'upuestaxias cortespondientes para ¢l
cumplimiento de los compromisos adquitidos con el Centros de Desatrollo Infantl Comunitatio
Guagua: “COCHAPAMBA NORTE?”; asf como la évaluacién técnica correspondiénte que s realizara
pot parte de la UPMSJ, én la cual se verificara el cumphmiento de los. requisitos técnicos v legales

pettinentes.

CLAUSULA SEXTA.- USO DE INFORMACION Y CREDITOS INSTITUCIONALES:

Todo el material comunicdcional, de promotién, difusién o cipacitacién utilizada para el desatrollo de
las actividades que tienen telacién con la ejecuciéin de este- Convenio, serdn aprobados previamente: pox
iﬂ«ﬁ dministrador del Convenio en coordinacion con la Secretaria de Comunicacion.

Fa
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Compfometiéhdo'se “EL ASIGNATARIO” a difundir a través de todos los miedios de comunicacid
que udlice, en el segtido de que la ejecucién del Proyecto, se realiza gracias al aporte del Municipio
Distrito Metropolitano de Quito, inchiyendo sn logotipo, inclusive en los materiales de comunicacic
publicidad y difusién, de conformidad a los pardmertos que seran cootdinados por el Administrador

Convenio con la Secretaria de Comunicacion,

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS;

En virtud del presente Convenio no se crea una asociacion o una relacién de indole labotal ni
dependencia entre las partes. Ninguna de las partes tendrd ningin poder ni autoridad para represent
obligar ni-asumir ninguna obligacién ennombre de Iz otra sinl ¢t consentimiento previo por esetito de

otra parte. Por tanto:

a) “EL ASIGNATARIO” sc compromete bzjo su enterd responsabilidad contratar directa
bilateralimente  todo. el recufso hutnand .que sea necesario, en- concordancia con la propues
aceptada y aprobada, De esta forma Ja relacion laboral -qué se generc ‘entte
ASIGNATARIO?” y el personal qué contrate ser4 directa y bilateral conforme el articulo 327
la Constiucidn deé la Republica, por lo que “EL ASIGNATARIO” no podrd conttatar a nomt
de'“EL GAD” persenal algano m zduciendo. que actia en calidad de.'-man_dataxia de. la- mis
Por lo tanto, debeid cumplir con t6da la notmativa laboral v de seguridad social que sea aplical
con respecto de sus propios trabajadores.

by “EL ASIGNATARIO” se compromete a resolver, por si misma, los reclamos que se pudie
presentai” por paite de los beneficiarios de este convenio, ante cualquier Organismo de conte
i_r_;_cluyendo-t_:ualquiex tipo de reclamo, demanda o: denuncia qué sé pudiéra presentar basado enjgo
establecido en el Codigo Organico Integral Penal.

¢) “EL GAD™ queda exento dé asumit cualquier responsabilidad ante terceros, respecto
reclaimos o indemsiizacién alguna que pudiera surgir o derivarse de las acciones desarrolladas't
“EL ASIGNATARIO” paca la ejecucién del Convesio, inclisive dentro de la, vid judicia
penal, lo cual setd resuelto y-asumido-por “EL ASIGNATARIOQ” de manera directa.

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE TRANSFERENCIA:

4) Un total de US$ 14.690,00 (CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES |
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) como walor de implementacion,
cuales seran invertidos mandatotiamente en las instalactones y equipamiento del Centro de acuer
4l Proyecto aprobado; mis un valor inicial dé USD $ 6.811,00 SEIS MIL OCHOCIENT
ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100:por <l ps
mies de atencidn a un total de-50 (CINCIUJENTA) nifios que han sido considerados en el Centro,
acuerdo a la Resolucién del Directorio de la UPMSJ; de 24 de agosto de 2017, asi como el acta
sesion ordinatia de Dircétorio de la UPMS], en la que se aprueba el redisefio del “PROYEC:
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MACRO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO
GUAGUAY; a razdn de USD: $ 136,22 (CIENTO TREINTA Y SEIS .'DC)LARES DE L.OS
ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA CON 22/100; por nifio, debidasnente inscrito v
registrado, {que hdya asistido al menos 15 dias en el mes), se lo entregard mediante transfetencia
directamente ert la cuenta bancaria sefialada pof “EL ASIGNATARIO” en una institucion
legalmente rfeconocida por la Sup‘eri{ltend‘e‘n‘cia de Bancos. Fn caso de qué no haya la asistencia
regular de- 50G (CINCU-ENTA} nifios en el primer mes, el monto serd descontado de la transferencia
del ines siguiente previo andlisis y aprobacién dél Administrador del Convenio.

b) Un valor mensual de USD § 136,22 (CIENTO TREINTA. Y SEIS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA CON 22/ 100) por nifio que haya asistido al
stienos 15 dias del mes, circunstancia que sera _obﬁga'toﬂmtante vetificada en el Informe Mensual
que sera elaborado p_o_f ¢l Administrador de] Convenio, mistno que s¢ incrementara en un valor de
USD 8,86 (OCHO DOLARES DE LOS ESTADQS UNIDOS DE AMERICA CON 86/100)
usia vez que se curnpla uo afio-ininterrumpido de actvidades del centro, previo cumplirsiento de los
requisitos legales, récnicos ¥ prcsupucs'taf_ios- respectivos bajo responsabilidad del Director/a de'la
Uinidad Patronato l\lIun‘icipal' San José,

Dara cada cjercicio fiscal, la UPMS] cettificard el presupuesto necesario para cubrir las obligaciones
contraidas por “EL GAD” a través del presente instumento, debiendo adjuntar 1a cotrespondiente
certificacién presupuc_:staria_ al expediente del corvenio. En caso de que ho se cuénte con los tecursos
respectivos, se dard por terminado de ‘manera unilateral y d'ebi_e_ndo' realizar la liquidacidn respectiva
también a'caigo de la UPMS].

CLAUSULA NOVENA.- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL
CONVENIO:

1 coordinacion, seguimiento y evaludcidn del cumplimiento de los objetivos y compremisos del
presente Converior Interinstitucional, estard 4 carge de los sigiientes servidores metropolitanos:

a) ADMINISTRADOR, sera el Administrador de Convenio un funcionario de la Direccién
Financiera de ﬂli_i-UPM_SJ', quien tendra Ja responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en
la “Guia. que Regula el Procedimiento para 2 'Suscripci('m_, Registro, Seguinvento y Custodia de
Cenvenios del MDMQ”, ex_pe’d&da‘ cont Resolucién No. a 0009 dé 23 de agosto de 2013.7,
especialinente, pero no limitados a 1o dispuesio en e} numeral I1, numerales 3, 4 v 5, Subproceso
*[jecucién™; Subproceso  “Seguimiento y Evaluacién™; y, Subproceso “Liguidacién”,
respectivatncrite; incluida la imposicién de multas al Asipnatatio conforme la Clauswa Décima del

presente instrumento.

~ Aambién se encuentra facultado para adoptat cualquiet-accidn que $ea necesaria para evitar rerasos

e inmmpﬁmientosrinj'usti'ﬁcado's, as{ como debera natificar a la Supervisosa del presente Convenio
ADMINISTRACION
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coalquier -sancidn impuesta a “EL. ASIGNATARIO” pot incumplimientos debidame

comptobados.

El Administradot, aparte de cualguier otra obligacién que se mencione en este Convenc ©
derive de ta natural ejecucion del misino, tendra las sigulentes obligaciones:.

- Realizar los reportes inensuales con base en la inforrnacién que se sefiala en'este Convenio,
los .'é'{ue.sc"inc}iﬁrﬁh la siguiente informacién: antéced'e'ntes,_coﬂdicion_es generales de ejecucis
condiciones. operativas, Hquidaciores econdmicas, plazos, cumplimiento ‘detallado
obligaciones, entte Gtros aspectos que evidencien una cotrecta ejecucion del Convenio.

- Ipformar a la Sup_::r"vism:a del presente convenio sobie cualquier zctividad o circunstancia ¢
no pUCdaiser.-solﬂren;ada en su calidad de Adrministéador. '

- Llei:_ar._.un registro de toda la documentacion enviada o regibida entre las partes suscrptofas
Convenio,

. llevar un control adecuado de todos los desembolsos y- aportes fealizados por “EL GATY
“EL ASIGNATARIO”. '

- Velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones sefialadas en ¢l Convenio.

- TImponer las: sanciones a “EL ASIGNATARIO” por causas de incumplimicnto debidame
coknprobado. .

b) SUPERVISOR, serd ¢l Dircctor Financicro de la UPMS] quien tendrd la responsabilidad
cumnplir lis funciones determinadas en la “Gufa que Regula el Procedimiento p’a‘rﬁ la Suscripci
Registro; Seguitiento v Custodia de Convenios del MDMQ?”, expedida con Resolucidn No
0009 de 23 de agosto de 2013.”, especialmente, pero-no limitados a lo dispuesto-en ‘el.numeéral
numetales 4 y 5. Subproceso. “'chu'iml_'cnro' y [valuacién™ vy, Subproceso “Liguidacié

fespectivarmente. .

c) FISCALIZADORA, sctd la Jefa de Disefio de Proyectos de Nifiez de la. Unidad Patro
Municipal San José, quien tendra la sesponsabilidad de cumplir las funciones determinadas e
“Cufa que Regula el Procedimiento para la Suscripcios, Registro, Seguimiento y Custodia
Convenios del MDMQ”, expedida con Resolucién No. 2 0009 de 23 de agosto de 201
especialmente, pero no limitados a lo dispuesto en ¢l numeral 11, numerales 4 y 5. Subpro
“Seguimiernito y Bvalvacidn”; y; Subproceso “Liquidacién”, respectivamente.

La designacién de estos fundionarios, €s efectuada por la maxima Autoridad de 1a  Unidad Patroi

Municipal San José, quien en caso de ser necesario, 24 su Vez podea cambiar: estas designaciond a
nombre de otto u otros funcionaro (s), unicamente conla emision de un Memorando de designaclpn,
A

sint que sea necesaria la modificacién del presente Convenio ¥ debiendo notificar en-debida forr

todos los intefvinientes,

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-

16
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En tase de ser necesdrio, en cuaiqu'ier mometto, las partes podrin modificar el contenido del presente
Convenio, siempre que no se altere el objeto del mismo, que exista consentifnients mutuo y-se 1o haga
por escrito a través de un Adendum que obligari 2 las partes a su cumplimiento 2 pattir de fa
suscripeion del mistno.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS RECURSOS Y
MULTAS:-

“EL ASIGINATARIQO” presentari los informes mensuales, finales v de cumplimicnto-de uso de los
recursos conformé la propuesta e iffornie 'de validacion que forman parte. iritegrante del presente
CONVEnio.

En caso dé incumplimiento de Jas obligaciones contraidas a través del presetite instramiento por “EL
A-SIG_NATARIO” ¥ tratindosc de transferencia de los 'rcc;ursos:;-pﬁb}i(ios, que 110 se hayao justificado,
deberan devolverse a “EL-GAD?”, dentto del plazo de & dias de finalizado el plazo de cjecncidn del
presente instrumento. Parz 16 cual el Administrador del Convenio notificatéd por escrito. el monto y la
formi de restitucitn de los valores. . )

Siel convenio .lieg'atc a tem‘ﬁri'ai"_por cauisas. imputables a- “EL ASIGNATARIO?” dentro del primer
afio de. gjecucién del Converilo, esta ‘deberi reintegtar a “EL GAD” los valotes cntregados por
coneepto de adecuacion del inmueble; cottespondiente -al primer desembolso segin lo detalla la
Clausula Octava del presente-convenio.

Caso contrario s¢ procederd al cobto a través de la via coactiva, conforme lo dispone el Capitala VI del
COOTAD; v demas norhativa. vigente;. sin pegjuicio’ de las responsabilidades. civiles o perales que

hubiere Jupar.

De igual forma, en caso de que “EL ASIGNATARIO” no cumpliere sus obligaciones dentro de:los
plazos establecidos, se le .cs._tabl_e_ce una multa del 0,01% diatio del monto entregado.como apotte por
parte de “EL GAD”, monto que deberd ser depositado inmediatamente en la cuenta tunicipal, pata lo
cual ¢ Administrador del Convenic noftificard ._p_c')r escrico el monto y la forma de restitucion de los
walores; sin perjuicio de las sanciones a futuro, con la no-entrega de apottes-de tipo cultural

CLAUSIILA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITQ.-

121  Una vez cotregado y -aprobado el informé técnico y ecendmico final por ¢l Supervisor y-
Fiscilizadot del Convenio; e Administrador del mismo suscribirdi con “EL
ASIGNATARIO? un Acta de Finiquito y Liquidacidn de las. obligaciones adquiridas en el

‘;V%Jstruménto;
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122 El Acta de Tioiqute y Lﬁ’qu_id_acién contendfa: antecedentes, 1iq\_1id':_1c_i6n. de valor
declaracién expresa "de_'hébe: recibide a entera satisfaccion las obligaciones acordadas y
aceptacion de las partes. Contendra adeinis, de sex el caso, copia del documento que certifiq
la transferenciaa “EL GAD” de 1a devolucidn de los valores que no fueron utilizados p
parte de “EL ASIGNATARIO?;

12.3  Uinavez suscrita el Acta de Fituquitoy Liquidacién se entenderd por termninado v las partes t
tendran nada que reclamarse a futuro; B .

12.4 Bl Acti se adjuntard al expediente del convertio con les demds documentos habilitintes, t
como los informes téenicos ~ financieros v los demnés respaldos que se consideren necesari
¥,

12.5.  Copu certificada del Acta de I_iq'uidacié'n ¥ Finiquito. se remitird a la. Administracion Gene
del Municipio, & fini de.que se adjunte al expediente del Convenio con los demis documen
Ahabilitantes:

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION.-
El presentc convenio, tetimina por las siguientes causas:

a) Porcumplimiento delas obligaciones convenidas;:

b) -Mutuo zcuerdo de-las partes;

). En caso que _mcdi‘cn_' causas de fuerza mayor 4 caso fortuito, ¢n los términos -establecidos en
articolo 30 del Codige Civil, que imposibilitea su gjecucion. La circunstanciz de fuerza moayor
caso fortuira debera set débidamente notificada a la otra parte, hiego de ocuriido el evento; v,

d) Terminacién unilateral por parte del Municipio del Distrito Metiopolitano. de Quito, por conve
a los intereses. institucionales, en este caso se enviard la-correspondiente notificacidn con al mei
cincérdias habiles de-anticipacion.

Tin caso.de terminacién anticipada, opetard la restitucion antomiarica de los valoses sobre los cudles
se haya justificado su utilizacion; en e.l pia__zo miximo de 8 dias Jaborables, caso contrario “EL GA
se-teserva la facultad de iriciar el cobro-de valorés conforme lo disporie;el Capitulo Vi del COOT
v demas nopmativa vigente,

Las partes suscribirin la correspondiente Acta de Terminacién en los casos previstos et los Literales

by y.e.
CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

s caso. de snscitarse controversias las partes acuerdan el siguiente procedimiento en el otders descritl a:

continuacion:
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141 Toda divergencia o controversia respecto. de [z interpretacidn, cumphnnento, ejecucidn o
seguiniento del presente Convenio, las partes libre y voluntariatnente tratarin de solucionarlas
-en forma directa v amistosa mediante procedimientos de amigable ¢omposicién, el un plazo de
cinco dias contindose a partir del surgimiento de la co_nt;:over.'sia. '

142 Ea caso de fio llegar 2 una solucidn, compareceran, a solicitud de parte, al Centro de Mediacion
de la Procuraduria General del Estado.

14.3  En caso de no llegai a un acuerdo, las pattes someterin sus controvetsias al Trbunal Distrital
de lo Contericioso Administrativo; con sede eft fa crudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para 1odos los efectos de este contrato, las partes convienen en sefialar su. domicilio en la ciudad de:
Quite, slendo sus direcciones:

“EL GAD?”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile Oe6-48, entre Behalcizat v Cuénca
Teléfordo: 2283915

“EL ASIGNATARIOY.- Parroquia: Ta Concepcié'n,__ harte: ._'(:csc_!:ia'pmﬁba, :Calle: Bella Aurota,
Numero: N46-179, Interseccién: Francisco Montalvo, Referencia: Casa Barrial Cochapamba Norte,
Teléfono: 023456336, Email: inti_ jdg1993@yzhoocom

CLAUSULA: DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD. INTELECTUAL. Y
CONFIDENCIALIDAD.-.

A fin de precautelarlos intereses de “EL GAD”; la propiedad intelectual de los estudios, resultados,
provectos. o cudlquier otfa informacién relevante que resulte de la ejecucion del Convenie sera
incorporada al patrimonio del “EL GAD”,

Sin perjuicio de lo sefialado. en el pirrafo que antecede, las’ parfes acuerdan que las marcas,
denominaciones, logotipos, nombres comerciales o signos distintivos, que son de su p‘ropiéda’d o
pueden ser utlizados por la otra parte para fines distintos a los relacionados con ¢l objeto del
presente Convenio, y sdlo.en la. medida perrmitida por este instrumente, salvo consentimiento previo
por escrito de la otra especificando-el particular,

El presente’ Convenio se corsidera-de caracter confidenciil ¥, en este sentido, no podrd ser utilizado,
total o parcialmente, para propGsitos distintos ‘al objeto. del mismo, per lo' que la violacién a estd
obligacion se considetard como violacién grave a Jas obligaciones para con las-pattes, sin pegjuicio de la
tesponsabilidad penal que esto'pueda generat, con arreglo a las siguientes estipilacioncs: las pares se
comprometen -a mantener eswicta: confidencialidad respecto a la  informacidn prgpor_t:‘i_onada
M’numam'enre'pam el complimiento del presente Convénio, como son cofitratos, estrategias, objetivos,

A politicas, proyectos, prioridades, cronogramas de tabajo, manuales, y en general todos los conceptos
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relacionados, utilizados 0. desarzollados por las partes y sus colabotadores, va no divulgarla 4 tercet]
sin la autorizacién matua de.las partes, bajo prevenciones legales..

Para efectos del presente Convenlo, las partes acuefdan que entienden por Tnformacion Confidencia
cualquier informacion técnica, coméfcial, que han compattido entre si, ditectamente ¢ mdirecramen
inclityendo, pero no limitado 4, 1a informacién relatdva, los detalles de los términos v condiciones

'p'rt:Sehte;.insttu'me_nto, ete,

Para «l .cump]inﬁé:nto de la presente cliusula; cada parte mantendrd en secteto la Informacifin
Confidéncial de la ota, con la misma diligencia y cautela como- si se tratafa de la propfa,
‘comprometiéndose mutuamente 2 00 revelar lz miisma' 2 tetceros sin &l consentmiento’ previo v bt
escrito del tirular de ella;, empleandola respofisablemente dicamente para los efectos del presegre
Convenio o para aquello que-cucnte la autorizacién para hacetlo, salvo cuando la parte compatta 12
misma con su equipo de trabajo. relacionado con el O_BJETO del présante“ins_trumento, as_i. como 4

iéesores, sean estos contables, financieros, legales, enfre otros.

fas partes-ajcuei:(i_'an que ﬂque_li:i informacién que esta disponible de. forma general al pﬁblit;o, que
conocida previo a la suseripcidn del presente Convenio, o-que llegue a conocimiento de una de cll
fravés de otra fuente, N sétd considerada como Infortmacion Confidencial.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-
Libre y voluntariamente, previa el camplimiento de tados v cada uno de los requisitos exigidos por
leyes de la materia, las partes declafan expresamente su aceptacién a todo la convenido en el prese

canvenio, a2 cuyds estipulaciones se someten.

Para constancia, las partes firnran al pie, £n ires ofiginales de igual tenof y efecto, en Quiro, ¢l 01
diciernbre de 2017,

. " Miguel Dévila Castillo Jhonatan David Gonzalez Gonzalez
7/ ADMINISTRADOR GENERAL EL ASIGNATARIO
o GAD DEL DISTRITO
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