QUITO

_ . _ _ ALGALDIA
CONVENIO No. UPMS]J-CONV.-GC/30-2017
CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y LA SENORA TANIA ELIHT TENE
MEJICANO, EN MATERIA DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA
IMPLEMENTACION DEL “CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO
GUAGUA CHILIBULO”

COMPARECIENTES.-

Comparecen a la celebracion del presente Convenio dé.'Co'o.peracién en matetia de equidad e inclusidn
social, por una patte el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO
METROPOLITANGO DE QUITO, legalmente tepresenfado por su Administtador General, el
economista Miguel Dévila Castillo, segin delegaciones constantes en el articulo 10, 10.1. literal ¢y y de la
Resolucidén de Alcaldia No. 026 de 09 de septiembre de 2016 y en el articulo 4 de la Resolicién del
Concejo Metropolitano Ne. C 028 de 26 de enero de 2011, quien.en adelante y para efectos de este
Convenio se denominard “EL GAD” o “LA MUNICIPALIDAD?”; y, por otra patte, la sefiora Tania
Bliht Tene Mejicano, con cédula de ciudadania- No. 172359717-3,. paﬁte. que en lo postetior: se le
‘denomiinard “LA ASIGNATARIA”.

‘Las partes sofl capaces pata convenir y obligarse en las calidades que representan, libre y voluntariamente
acuerden en celebrat el presente convendo, al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman parte del presente convenio, los siguientes documentos habilitantes que son conocidos por las
‘pattes: '

1. Nombramiento del economista Miguel Divila Castillo, como Administradotr General de “EL
GAD”;

2. Copia de cédula de ciudadania de "LA ASIGNATARIA"M;

-Co'i)ia._ de la Resolucion No. C 028 del 26 de enero del 2011, emitida por, el Concejo Metropolitano;

4. Copia de la Resolucién No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, emitida pot. el Sefior Alcalde
Metr‘opo]it'an'o;-

5. Copia de las Resoluciones Nos. A 014 de 17 de noviembre del 2014y A 002 de 15 de eneto del 2015,
emitidas por el Sefior Alcalde Metropolitano;

6. Copi’ﬁ de ta Ordenanza Metropolitana No. 0274, de 29 de diciembre del’.?OOBiY,

7. Oficio No. UPMSJ-D-2017-0646 de 01 de diciembre del. 2017, suscrito por.el Director Subrogante
de la Unidad Patronato Municipal San José, Abg. Gabtiel Mier; con sus respectivos Anexos, los

. cualés-se detallan en el punto 2.10 de Ia Clausula Segunda del presente nstrumento.
i
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CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1. Constitucién de Ia Re_pﬁblica del Ecuador:

e Es'deber primordial del Estado la protnocién. del desarollo equitativo y solidario de todo el tet:
nacional mediante el fortalécimiento del proceso de autoridmmias y déscentralizacion, segin lo prgvi
el fiumeral 6 del articulo 3 de la Constitucién, coticordante con el articulo 238 que establece qffe.
Gobiernos Auténomos Descentralizados gozaran de autonomia politicd, administrativa y finan

e Tl articulo 11, dispone: “F/ gjervicio de fos derechos se rigind por dos sigiientes principios: (...) 3. Los de
garantias establecidos en la Constitucion y en los instrunientos infernaionales de derechos humianos sevdn de
inmediata aplicacion por.y ante cualquier setvidora o servidor piblice, administralivd o jz;dxami de oftcio o a perigin
parte. Para ol giercicio de los derechos y las garantias constituiionales no se exigirdn condiciones o requisitos que

establecidos en fa Constitucion o la fev. (- .}~

o Blarticulo 35, consagta: “Las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, muferes embarazadas, p
von discapacidad, personas privadas-de libertad y quienes adolozvan de enfermedades catastrificas. o de alia.copp
recibirin ateniidn prioritaria y especializada en los dmbitos pithlio y privade. a misma atencién prioritarias
las peérsonas en situacién de riesgo, las vhitimas de violncia doméstica y sexwal, malirato infantil, desastres nat
antropagénicos. Tl estadp prestard especial atencidn:a las personas en condicidn de doble yubnerabilidad.”

e Elarticulo 44, dispone: “B/ Estado, la sociédad y la familia provoverdn. de forma prioritaria o desarrollo
de las nifias, nifiosy adolescentss, :y asegurardn ol gjercicio plemo dé sus dereshos;. se atenderd ol principia de su
superior y.5us derechos prevaleceran sobre-los de las demds personas. Las nifias, nifios y adelescentes fendrin d
su-desarrollo intagral, entendide vomo proceso de crecimiento; madutacion.y despliggpee de su intelectoy de sus capac
poiencialidades y aspiraciones, on uw entorno faniliar, escolary social y. comunitario de -afectividad.y segirida
entorno permitird la satisfaccion de sus mecesidades sociaks, afectivo-emocionales’y cnlinrales, con el apoyo de t
Intersectoriales nacionales y locales.”

o Bl articalo 46, determina; “B/ Estado adoptars, entrs olras, las signienles medidas que aseguren @ las ninal§ nifos

3 adolescentes: 1) Aeticion & menores de sels anos; gue. garantice si RALILIOH, salud, educavion y enidado diari

marco de proteccion integral de sus derechos. (..})"

0 HE

e Tl articulo 226, manifiesta que las instituciones del Fstado, sus organismos, deperidencial las
servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virmd de una potestad estatal ejcgceran
solamente las competencias'y facultades que les sean atdibuidas en la Constitucién y la ley. Tendgan el

io de

deber de coordinar acciones para el cumplimiento de-sus fines'y hacex efectivo él goce y ejetc

los deréchos reconocidos en la Constitucion.
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e Elarticulo 227 sefiala que la administracién piblica constituye un servicio a Ia colectividad que se rige
pot los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jetarquia, desconcentracién, descenttalizacién,
coordinacion, participacién, planificacidn, transpatencia y evaluacidn.

o Bl Articulo 260 presctibe que: “F/ gersicio de las competencias exclusivas no exiluird el ejercici concurrente de I
estion en la prestacion de Jos servicios piblicos y actividades de colaboracisn y compleventariedad entre Jos disiintos
niveles de gobierno ™.

» Elartfculo 341 dispone que: “E/ Estado generard las condiciones para la proteccidn inlegral de sys habitantes a lo
largo de sus vidas; que aseguren los derechos.y principios reconocidos ent la Constitucion, en particnlar Ia ignaldad en la
diversidad y la no discriminacion, y priovizard su accién hacia aguellos grupos que requicran considerasion espesial por
la pgr.fff;‘émfa de désignaldades, exclusitn, discriminacion o viokncia, o en @*z’rfé‘xéa’ de 51 condicidn etaria, de salud o de
discapacidad.

La proteceion wntegral funcionard a través de sisiemas especializados, de-acnerds con la fey. 1 o5 sistemas e.gjezfa!é'gada.f
58 guiardn por sus prémj'ﬁfa.r especificos_y los del sisterna nacional de inclusion y equz'ddd sozzal -
B sisterna nagional descentralizado de proteccidn infagral de. Ja wiriez y la adolessencia serd el encargado de. aregzzmr el

gierciuio de Jos_derechos de nifas, nitios v adelescentes. Serdn parte del sistema las infituciones. brblicas

comunttarias.”

2.2, El Codigo Otganico de Otganizacién Teiritorial Autonomia y Descentralizacién -
COOTAD:

» Pl articulo 3, establece .Como._principio del ejercicio de la autoridad y potestades piiblicas de los.
gobiernos auténomos descentralizados: (..) ) Selidaridad.- Todos fos niveles- de gobiernos tienen como
obligacin compartida la consirdicion del desarrollo justs, equilibrads y equitativo de las distintas circanseripeiones
lerrithriales, en ol marco del respelo de la diversidady el ejercicio plemo de los derochos indisiduales v colectivos. B virtud
de este principio es deber del Fstado, en todos los niviles de gobierno; redistribuir v reorientar los- recursos y bienes
piblicos para compensar las thequidades entre circunsiripeiones tertitoriales; garantizar la inclusion, la satisfaciion de
las nécesidades bidsicas y ef cumplimisnto del objetivo def buen vivir:”

s Tl articulo 54; sobre las funciones de los gobiernos auténomos descentralizados municipales,
establece: (...) b) Ditesiar ¢ implementar politicas de promocidn y construccion de equidad e inclusion en .rzt-tehi{miq,
it ¢l marco de sus competengias consietcionales y legates; sy, (oo )4 I miplemmentar los sistemas ds proteccion integral
del cantin que aseguren el gfericio, garantia 'y excigibilidad de los derechos consagradas en la Constitucion y en los
z’m{mﬂz&rztai fﬁté?ﬁ&.ﬁiam!ef,' 1o sual inchiirin In -w;_rfbrmacfé# de los £OMSE705. cantonales, juntas cantonales ¥ redes de

proteccidn dé derechos de los grupos de atencién prioritaria. (...).”"

o A suvez, el akticulo 126 menciona que: “T/ gercivia de las compatencias excelusivis ostablsiidas en-la Constitncion
para vada nivel de fobierno, no exiluird ¢l gfercicio conviirrente de 1d gestion en la prestacidn de servicios priblicos: Ein
 este maro, salvo el caso de los sectores privativos, los gobisrnos anténiomos descentralizados podrin gercer Ja gestion
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congsirrente dé competencias exclysivas de otro aivel, conforme of modelo de gestion dé vada sector al cual perteng
compilencia y von autorizacign expresa del Kinlar de la misma a través de un-convenio.”

2.3. ElReglamento General al Codigo Ot_génico'_' de Planificacidn y Finanzas Pablicas:

de lurs, destinadas a investigacidn. cientifica, edwoacidn, salud, inclusién social'y donaciones para la genlin de
progranas o proyectos prioritarios dr inversién. en beneficio directs de la colictividad, priorizades por la Sel§
Naddonal de Planificacién.y Desarrollo on of caso de entidadss que conforman el Presypuesto General del Fitaz
la dristaniia co m;jﬁorm’é’m;‘e para el rests de entidades piblicas.” |
“...) Los Conicjos o gabiistes Sectoriales de politica, en el caso de la funcion geoutiva; os consejos provingales y
regionales y. los consijos munitipales o ruetropolitanos en el tasd de. los gobiernas-ausdnomos desenivalizados; nifdiante
resolucién establecerdn los criterios y orientaciones gererales qite, enmaridndose en Jo sefialady en este articulo;
observar sus entidades dependierites para.la maligaaﬁrz de las indicadas transferencias (...)."

2.4. La Resolucién de Concejo Metropolitano No. C 0028 de 26 de enero del 2011% que

establece los “Criterios y orientaciones pata la realizacion. de transferencias directhks de:
tecursos piiblicos a favor.de personas paturales o juridicas de derecho privado”

" Bl atticolo 1 letra ©), establece que el “EL GAD? del Distrito Metropolitano de Quito pjra el
cumplithiento de sus fines, podrd tealizar donaciones y asignaclofes no teembolsables a pefonas
naturales o jutidicas de derecho privado, para la ejecucién de progtarmas y proyectos de inversgpn en
beneficio directo de la colectividad: “() ¢) Cuands ¢ realicen @ favor de personas Hatwrales o juridifps que
giécmton proyestas Sin fines de bucro ent-bas siguientes-mutorias: Fignidail ¢ inchusién social(...)".

" De conformidad con él atticulo 2. “Toda donacion o asignacion no reembolsabli deberd continnarfon la
certificacion de disponibilidad Dresigpuesiaria previa olorgada por dutoridad componente.”

El articulo 3 dispone: “Proyesto ¢ informe thcnico previo.- para la transferentia: de. recursos piblicos a pysonas
naturales o jurédicas de derechos privado se deberd contar con un proyecios eipecifico en donde ie defing el uso elpecifice
dé los valotes gue Se asignan. Eil digano rector sectorial de la Municipalidad que copresponda deberd smutir un Qeforme
Yicnivo previo @ la donacidn o asignasidn no resmbolsable que justificard la conveniencia de i asignacin de.recisos en
razon de@’ bengficio rgybarfa&’o a la comunidad.” Qo subrayado me corresponde).

El articulo 4, establece que la. insttumentalizacion y autofizacion del Convenio paza la asignacipn no

reembolsable de fecursos le coj:responderé al Administradotr General.
El articulo 5 ibidem, establece: “Fip cada vaso gue 56 transfiera reiursos piblicos a personas natyralés o 7l
de derecho privado, ¢l Adwinistrador General dil “BL GAD” del Dz&m‘m Mgz‘mpa!z'raﬂo de Quits desigh ord 4
Sroano qué s¢ encargard de: vers Gear que Jos 1ecurses qz;e.-;ars.xmnrﬁﬂ'dbf sean utilizados en el marco que se @iy

¢sta Resolucion;” (lo subrayado me: cortesponde).




ALCALDIA.
2.8.  Mediante Ordenanza Metropolitana No. 274 de 29 de diciembre del 2008, el Concejo
Metropolitano. crea la Ustidad Pattonato Municipal San José, dotada de autonomia adtninistratva
y financiera, dependiente de la Alcaldia Metropolitana, cuya finalidad esencial es la ejecucién de

pﬂ]it_icas-de proteccidn social definidas por la municipalidad a favor de nifios, nifias y adolescentes,
jovenes y adultos jévenes, adultos mayores y familias del comercio minorista, en el-dmbito del
Distrito Metropolitano de Quito.

2.6. TlSefior.Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucién No. A 014 dé 17 de noviembre
del 2014 emitié la “Estructura y Bstatuto Organico por procesos dela Unidad Especial Patropato
Municipal S8an José, creada mediante Ordenanza Metropolitana No.. 274 de 29 de dicierobre del
2008

2.7. Bl Sefior Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucién No. A002 de 15 de eneto del
2015, ex_pidé una reforma a la resolucién anterior manifestando que debe cambiatse la frase
“Unidad Especial Patronato Municipal San José” por la frase “Unidad Municipal Patronato San

José.

2.8.  LaUnidad Patronato Municipal San José sucesota legal de la Fundacion Patronato Municipal San
José, en cumplimiento de sus. Dbjét_ivo_s ha. decidido continuar con la. implementacion. del
.Pr'oye'cto socidl denominado Centros de Desarrollo Infantl Comunitario “GUAGUA” en
beneficio colective en materia de equidad e mclusién social.

2.9, El proyectoy sus redisefios prevén la atencién integral a nifias y nifios de uno a cinco afios.de
'cdadi apoyando a las iniciativas parala-protccc_ién y cuidado alos 'm'_ﬁos.y. nifias, contribuyendo a
su desarrollo integral y facilitando su transicién a.la educacién formal; con la finalidad de dotar
de facilidades 4 las ‘madres Ltabaiadot_as para acceder zl mercado laboral aprovechando su
vocacidn para el cuidado infantl, formaci'én, expetiencia y capacidades de administracion; al
autoempléo o a la vida productiva, instalary eql_lip_ar Centtos de Desarrollo Infantii Comunitarios,
como opottunidad para el desattollo comunitatio, vigilar e implementar sisternas de monitoreo,
seguimicnto y evaluacién, qué garanticen ta calidad del servicto, no solamente en materia de
infraestructura ¥ desarrollo infandl integral, sino también en la operacién y administracion. del
servicio prestado, asf como realizar constantes procesos-de evaluacién para lograr mantener la
politica publica de primera infancia de manera flexible y actualizada.

2.10. Mediante oficic No.UPMS]-D-2017-0646 de 01 de diciembre del 2017, el Directot de la Unidad
Patibnato Muiticipal San José (S), Abg. Gabriel Miet, solicita a la Administtacién General, que
en cuimplimiento de la delegacion contenida én el attfculo 1 letra c) de fa Resolucion No, C 028
de 26 de enero del 2011, celebte un Convenio de Asignac¢ién No Reembolsable de Reécutsos en
mateda de equidad ¢ inclusién social qué permita la ejecucién del proyecto "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA CHILIBULOQ?, a set cjecutado

_ .pgr’“LA ASIGNATARIAY; y, adjunta pata el efecto los siguientes documentos habilitantes:
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d) N

* Proyecto Macro Centros de Desarrollo Infantil Comunitatio “Guagua’, 2015;

- Memorando No. 018A-UPMSJ-DIC de 17 de marzo del 2015, el Ditector de Inicftivas.

Memorando No. 0023-UEPMSJ-DPL, de 17 de marzo de 2015, la Dilfactora de Planifidhcion

remite el Criterio Técnico en relacién al redisefio del “PROYECTO MACRO DERLOS

CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA”;

modahdades y mamﬂesta que “( ) con z'a f rmfzda@’ de pmveer!a cobertura mds dplima de esie [proitio.
en pro de la poblacién vuinerable del DMQ segiin las dijerentes madalzdader

“Modalidad Descripcion/Objetive | Namero.  de | Lidades Ampliacion  de | Apertura
' ' nifiosatehdidos | ateAdidas servicio AUV CONtrC
existente:

1 | Riguca otiginal de proyecto | 40 14.3 afios 11X

2 ' Diyessificacitin de Hdades- | 40 1725 afios X

3 i Ampliacibn de coberturay | 250 1a5 afios X X
diversificacién de cdades

4 “Articulacién de procesos. | 2 80 3 a hafios _ X

5 Scrvicio a hifios y difias | 220 1 1 a5afios X
con discapacidades leves o
modeadds’

Oficio s/n de 27 de noviembre de 2017, emitido por Ia ‘Tania Eliht Tene Mejicanden el
que presenta el Proyecto “CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITRRIO
GUAGUA “CHILIBULO”;

Informe Técnico de fecha 29 de noviembre de 2017, suscrito por la Jefa de Disd
Proyectos-Nifiez y la Diréctora de Iniciativas Ciudadanas en ¢l cual se concluy@y se
recomienda que “(...) ! Projecto de implementacidn del Ceontro de Desarrollo Infuntil Compitario
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“CHILIBULQ?, esfactible de cjecutarlo, en razin de que ba sido concebidp desde mnaperspectiva de enfogue
de derechos y que se encnenira alineado al Proyecto Marco Centros de Desarrolls I?y‘&m‘z‘lf_ “Guagna™y sus
Rediserios. Conternpla ademds aspéctos técnioos; inya propuesia esencial es la creacién de un espacio de
-desarrollo infanti] integral, concomitante a la generacién de oportunidades de desarrollo personal y econdmiap
de sus familias. (.. ) Es imporiante sobre el irqtamiento de-este tema, ampliar b wirada mis alls é_’e! voniexip.
de-la institwcidn municipal, por cuanto el o la representante del CDIC tiene la responsabilidad de promover y
potenciar ¢f ﬁrfdédmfeﬂto del fervicio de derechos de la infancia, promover la optimizaiion y buscar la
colaboracion o cooperacidn de entidades prblicas o privadas 'gfz{e peraitan upa r;@bf- g;}m;;fdn. del proyecto asi
cormo dinamizar las respuesias sociales de proteccion integral de las nitias ¥ ninos. Con hase en ¢l andlisisde
la propuesta para implementar CDIC “CHITIBULO? se determing su @méag’ﬁn en bengficio de los nirins.
Y nifiasy sus fawiléa;r_ perienecientes a-este sector’;

h) Memorando No. UPMSJ-DP-2017-108 de. 30 de noviembre de 2017, en el cual el Director
de Planificacién de la UPMS] (8) certifica que: El Centro Infantil Comunitaric Guagua
CHILIBULO es un proyecto ptoritario de inversién social y se encuéntra dentto de la
Planificacién Anual 201 7 '

i) Cettificacién Presupuestatia No. 442 T'ransaccién No. 547 de 30 de noviembre de 2017, en
la partida presupuestaria No.01.02.07.01.780204.000.001:0001.0001 denominada “Al sectot
Privado no Financiero” por el valor de USD. 278.572,40 (DOSCIENTOS SETENTA Y
OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON 40/100) emitida porila Direccién Financiera de la UPMS]J;

) Memotando No. UPMS]-DAJ-2017-151 de 30 de noviembre de’2017, el Director de Asésoria

 Juridica subrogante de Ia Unidad Patronato Municipal San José, abogado Catlos Albin Subia,
emite el ctiterio en el cual consideta: (..} & lo aprobaiion del “Redisssio del Proyecto- de Centros de
Desariollo Infantil Comunitario Gtagna: Centros™, por parté del Directorio de la Upnidad Patronato
M:mzc:zpaZ San Jost, o mismo sé amplia y diversifica los edades de atencion, en bene ﬁaa de la poblavidn.
zfg]‘b?ztzi residente en- ¢l Distrito Metrapolitario de Ltito, vomo grupo de alericibn prioritaria. ds tfinido en ¢l
articulo 35 de la Cartis Magna y ademds considsrando que el .rqgﬁmfto di edades contemplada entie los uno a
cineo diios, cornesponds al nivel ds educacibn iniial, raz6n por lacnal es juridicamente viable laimplersentavion
de los CDICs conforme las. siguientes modalidades a}’ﬁ'_rabada: en el Rediseria. de Proyectos Centrads de
Desarrollo Infantil Commnitario Guagua Centro.

CDIC Modalidad sefialada on informe técnico
“Guagna Chilibulo™ Modalidad 3
()"

k) Certificado Bancario de la ASIGNATARIA;
) Cédula de Ciudadania de la ASIGNATARIA; v,
m) Registro Unico de Contribuyentes— RUC de la ASIGNATARIA.

211, Mediarite Resolucion Administrativa No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, articulo 10, punto
-+ "10.1, leta c), el Alcalde Mettopolitano de Quito, Doctor Mauticio Rodas Espinel, delega la.
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atribucién de suscribir convenios interinstitucionales de cooperacion al Administeador Gnetal,
inclusive cuando supongan la érogacidn de fondos phblicos, de conformidad a lo estable@do en
la Resolucién del Concejo Metropolitano No. C028 de 25 de enero del 2011

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestos, las partes se. comprometeil mediante las condiciones del pgpsente’
insttumento, de la propuesta presentada por "LA ASIGNATARIA" y del inforine técnico de acejfgacion
emitido por la Unidad Patronato Municipal San José; en realizarlas actividades necesatias a fin de efecutar
el proyecio denominado "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITRRIO
GUAGUA CHILIBULO", a set desarrollado por "LA ASIGNATARIA™ . que tiene commo finfltimo
atencién integtal a nifias y nifics de nno (1) a cinco (5} afios de edad apoyando a las iniciativas [para la
proteccién y cuidado a los nifios y nifias, contribuyendo a su desattollo integtal y facilitando sn trafsicion
a. la educacién formal; dotar de facilidades a las madses trabajadoras para acceder al mercado pboral
aprovechando su vocacién. para el cuidado infantl, formacién, experiencia ¥ capacidades de
administracién, seglin los compromisos especificos que se detallan en las cléusulas.'.siguientes.

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:Para alcanzar los ol
planteados en €l presente cofivenio, 2 continuacién se detallan los compromisos y declargi
jufidiqamente- vinculanites que las pattes a_'dqui’eren en virtud del presente i'rlst\turmém:o5 de
individual y conjunta:

41 EL GAD,a tfavés de la Unidad Patronato Municipal San Jos¢ se compromete a:

1. “Transfetir a "LA ASIGNATARIA" con la suscripcién del presente instramento, 2 mager?
apotte no reembolsable, para el desarrollo del objeto del convenio, la suma de USs$ 2101,00

(VEINTE Y UN MIL QUINIENTOS UN DOLARES DE LOS ESTADOS

DE AMERICA CON 00/100), que comprende los siguientes tubtos:

2) CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES DE LOS ESTR

‘UNIDOS DE AMERICA CON 00/100 (US$ 14.690,00) destinado para el mejord
y adap_tacién de la infraestructura, mobiliatio y-equipamiento; ¥y

b) SEIS MIL OCHOCIENTOS ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDPS DE
AMERICA CON 007100 (US$ 6.811,00) cotrespondiente al aporte: del primet fjucs de
funcionamiento para el "Centro de Desartrollo Infantil Comunitatio Guagua CHILIHULO"

O DE

2. Transfetit mensualmente los tecussos necesarios para el funcionamiento del “CENTH
nte] de

DESARROLLO INFANTIL GUAGUA CHILI-B-ULQ’-’_, conforme el mecanis
transferencia descrito en la.clivsula octavay '__previa'jusdﬁcacién de la némina de nifios bend iciarios:
del progtama ¢ informe porpatte de "LA ASIGNATARIA", la cual serd previamente aptofada por
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el Administrador del presente Convenio; valor mensual que no superari el establecido en la propuesta

¥y que se encuentra aprobado por la Unidad Pattonato Municipal San José;

Brindar asesotfa y acompafiamiento-en la implementacién técnica deél Proyecto;

.. Realizar el seguimiento, control, evaluacion del proyecto 2 implementarse, paralo cual pod.rﬁ requerir.

los documentos e informes que considere necesarios para verificar y controlat el cottecto destino de
los recutsos entre_gadqs_;

.. Realizar _jor_nadas. de seguimiento. y ca_pacitaci_én a “LA ASIGNATARIA” para la _ihqpl_ementadén-

técnica del proyecto;

Coordinar jornadas de seguimiento y capacitacién con: los padres: de familia de los nifios y nifias
beneficiatios del Centro; '

.. Gonocet, revisar yvalidar semestralmente la-némina de nifios beneficiatios del programa, de acuerdo

a la ficha socioeconémica emitida por la Unidad Patrenato Municipal San José;

Entregzr 2 “LA ASIGNATARIA®, una vez susctito el Convenio, los anexos técnicos en los cuales
se.establecen los métodos ¥ procedimientos a. nnplementar Ia desctipcién. de actividades, el material
a utilizar, los perfiles de docentes y-personal. nvoluerado, las formas de Seguimienito y evaluacion'de
los proyectos, v sus beneficiatios, entre otros;

Encar_garsé.-de-la evaluacién 2 la finalizacién del proyecto conforme lo establece el articulo 89 del
Reglamento General 2l CédigofOrg_é’nico de Planificacién y Finanzas Publicas;

Suscdbir el Acta de Liquidacién y Finiquite del presente convenio a la finalizacién del mismo a través
del Administrador del Convenio designado;

Aptobat los informes técnicos y econdmicos que presente "LA ASIGNATARIA" de manera
menswal y ala tetmiriacién del plazo del convenio, conforme lo establecido en las demas clausulas;

. A través del Administrador del Convenio detérminar sobre el destino o restitucién 2. “EL GAD”, de:

los bienes quese hayan adquirido en la ejecucion del presente instrumento, previa verificacién de sa
estado y aplicacidn de las respectivas’ disposiciones legales;

. Responsabilizatse de la administracién, supe::vismn y fiscalizacién del Convenio de conformidad alo.

que dispone la Guia de Regulacién del Registro, Seguimiento, y Custodia de Convetiios en EL GAD.

del Distrito Metropolitano:de Quito, lo.cual incluye la verificacion y aceptacion de 14 utilizacién de
.- los tecursos en el"-Prci}_re:cto aprobado; y,

ADMINISTRACION
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4.2

1.

insttumento.

“LA ASIGNATARIA” se compromete a:

Fjecutar, implementar y desatrollar el Proyecto denominado “CENTRO DE DESARR@LLO
INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA CHILIBULO?”, de conformidad con la profuesta
presentada y que ha sido aprobada pot la Unidad Pattonato Municipal San José;

Utilizar los recursos transferidos Gnica y exclusivarente para la ef ecucidn. del proyecto denonfinado
"CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA CHILIBUEO",
de conformidad con lo establecido en la propuesta y conforme lo determinado por la [
Patronato Municipal San José a ttaves del Administrador del Convenio. Sin petjuicio e lo
manifestado, podrd realizat gastos 110 Pprevistos en el Convenio, siempre que se justifique la neclsidad
administrativa, funcional u opetacional del gasto y se-la autosice motivadamente'y pot esctif por
paste del Administrador det Convenio. En caso de1io contidr con esta autotizacidn, el dinero gistado
pot "LA ASIGNATARIA" serd descontado en el mes siguiente luego de realizarse la verififacion
contable respectiva;
Para las adquisiciones que se encuentten fuera de la tabla que la UPMS] determine, se d
requetir 2l menos tres proformas o cotizaciones de los bienes y servicios que serin adquirid@s. con
los recuitsos piblicos municipales destinados al objeto del convenic, a fin de asegurar transpencia
en el proceso.

Contar-con un inmueble, bajo cualquier titulo .-le"gal"pe'tm.itido; en excelente estado v libre defy ici'os_
ocultos, garantizando a “EL GAD?” que el mistno pueda set utilizade para e} cumplimierfo del
objeto del. Convenio, encargarse de su limpieza seguridad y mantenimiento: de manera directs

Cumplir con toda la normativa.'lc;gal_ nacional vigente, lo cual incluye la obtencién de los pefmisos

necesarios de funcionamiento ante los organismos nacionales y metropolitanos respectiffos -de

manesa directa, para lo cual “EL GAD”, {nica y exclusivamente, podrd ayndat cont su canalifpcion,

mas no su gestidn;

Acoger Unicamente a Jos nifios de la némina validada por «EL GAD?, para ser parte del Pgpyecto

Guaguas;

por

Se comptotriete a presentat los justificativos necesarios de gastos de los fondos entregadds  po
G to dc

“EL GAD” de manera mensual, mediante cualquier comprobante de acuerdo al Reglamg
Comprobantes de Venta 'y Retencién vigente o el que lo sustituya, por cada adquisicién defpienes,
servicio u obras que haya requetido para el cuniplimiento de los objetivos del proyecto, 0 midiante
'cualquier otto documento. que €l adsimistradot del Convenio considete necesatio. Este tejg
debera presentar al Administradot del Conven_io,_ desde el primet mes de tealizado el desemigplso de:
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los valores, y medsualiente mdximo en los primeros ocho (08) dias del mes siguiente; este plazo
podra ser profrogade previa justificacion y autorizacién del Administradot del Convenio pot esctito;

7. Llevat un registro pormenorizado de los-bienes muebles que se adquieran con los recursos piiblicos
asignados por el “EL GAID” al proyecto e informar al Administrador del Convenio, 2 efectos de
que a la finalizacién del plazo ¢convenido 14 Unidad Patronato Munictpal San José determinie sobre
su'destino o testifucién a “EL GAD”, previa verificacién de su estado y aplicacidn de las respectivas
disposicioties: legales;

8. Responsabilizarse de manera directa pot la contratacion del personal que sea requerido pata el
cumplimiento del objeto del presente convenio, conforme las disposiciones legales que sobre la
tnatetia se encuefitren vigentes; '

9. “LAASIGNATARIA” sera tesponsable del pago de cualquier tributo-que se genere pot la ejecucion
del Proyecto; asi como de la tecuperacién de los mismos en su favor de existir el .derec'ho;_ esto
implica el page de cualquier impuesto que "EL. GAD" no reconoce como parte del aporte
econdmico parala ¢jecucidn del proyecto;

10. Participar y.asistit a las reuniones de trabajo que pata el efecto convoque "EL GAD", antes, durante
y despué_s de la ejecucion del Proyecto;

11. Difundir.el apoyo.entregado-por “EL GAD”, a través de toda la publicidad en todos los medios de
comurticacién conforme lo establecido en la Cliusula Sexta del presente instrumento;

12. Entregar dentro de treinta (30) dias plazo contados desde la fecha de terfninacién del plazo
convenido al Administrador del Convenio, el Informe Final de actividades con fitmas de
responsabilidad; el cual contendrd un fegistro postnenotizado del uso de los recutsos-asignados con
Ja indicacidn de los pagos 7-egresos realizados y sus documentos de soporte, los mismos que deberin’
teuair los requisitos legaless egun su natutaleza juridica con Ia explicacién del régimen legal utilizado
segin lo dispuesto en la Ley; “EL GAD” no aceptard teportes y justificativos de los recursos
presentados y aprobados.en otras institaciones publicas o ptivadas para la ejecucion del proyecto;

13. “LA ASIGNATARIA” se compromete a presentat los informes: técnicos y econdmicos que le sean
requeridos por “EL GAD” en cualquier momento;

14. Suscribir el Acta de Liquidacién y. Finiquito de la ejecucion ‘del Proyecto; Cumplir con 16 establecido
en la Guia que Regula el Procedimiento para la Suscripcidn, Registro, Seguimiento y Custodia de
Convenios det MDMQ, emitida mediante Resolucién No. A 009 de23 de agosto del 2013 o la que

. la' S_uS_Btll}la: ¥
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15. Las-‘-denﬁs que sean. necesatias para el cabal y'oportuno cumplimiento de los objetivos del praerite
nsttumento.,

4.3

4.4

d)

_respectivas obligaciones y responsabilidades y el apego a los términos: del mismo, no consg

LAS PARTES SE COMPROMETEN A:

Las pattes, cuando técnica, econbmica y/o legalmente se justifique. una necesid4}
modificacién, ampliacién o reforma del presente Convenio, podtan celebrar cudquier
instrumento jutidicamente vilido que viabilice el cumplimiento del presente insttumento;

Buscar la colaboraci6n o cooperacién de entidades publicas o ptivadas, que permitan una §
ejecucién del presente convenio; y,

Las pattes piéstatdsi toda su aynda y colabotacion con la finalidad de entregar toda la wnfornficién
para la realizacién del Informe Mensual y Final;.el cual serd justificado con fichas, acg s-de
trabajo, fotogtafias, estadisticas, registtos, y todos los documentos comptobatotios necesj s 7
que se zjusten 2 las disposiciones de control intetno respectivas..

MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

presente Convenio;

Que parz la celebracion del presente. instrugnento, cada ‘parte, en su respectivo ambifo, ha
cumplido con todas las disposiciones jutidicas y estatutarias para poder suscribitlo, sin qfie sea
necesatia autotizacién adicional de ninguna indole;

Que la celebracién y ejecucién del presente instrumento, asi como el cumplimiento

una violacién al ordenamiento juridico aplicable, ni una violacion de. coalquier acudg

convento, verbal o esctito, celebfado con terceros;.

Que no emplearia ni explotarin de ninguna forma los derechos de propiedad intelectu de la.
otta parte, sin su consentimiento previo y pot escrito;

Que las obligaciones ¥ 'respOnsdbi}idadeS’ del ptesente instrumento que, pot su natut
hayan adquirido antes de la terminacién del Convenio y deban continvar luego de la ters
del misimo, deben permanecer vigentes ‘hasta su conclusién y cada una de las p
responsabilizard de manera.dfrecta'-por las mismas;

Que la ejecucién del presente convenio se realizatd bajo los principios de la buena fey et stricto

cumplimiento del ordenamiento juridico vigeate; ¥,
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g) Que se han tomado y tomaran las medidas necesarias para asegurar €l éxito del Centro de
Desatrollo Infanal Comunitario.

CLAUSULA QUINTA;- PLAZO DEL CONVENIO:

El plazp d§ duracién del presente convenio esapattit de su susctipcién hasta el 31 de diciembre de 2019;
pudiendo las partes. mnp_liarlop.or. escrito mediante la celebracién de la tespectiva Adenda.

..Anuahngntc, se: deberd contar con las certificaciones presupuestatias cortespondientes para ‘el
cumplimiento de los compromises adquiridos con el "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA CHILIBULO", asi como la evaluacién téenica cortespondiente que se
realizara pot parte dela UPMS],-en_ la cual se verificara el cumplimiento de los requisitos técnicos y flegale‘s
pertinentes.

CLAUSULA SEXTA.- US0 DE INFORMACION Y CREDITOS INSTITUCIONALES:

Todo el material comunicacional, de p‘rom'ocién,- difusion o capacitacién utilizada pata el desatrollo. de
las actividades que tienen relacién con Ja ejecucidn de este Convenio, serdn aprobados previamente por:
el Administtador del Convenio en coordinacidn con la Secretatia de Comunicacién.

Comprometiéndose "LA ASIGNATARIA" a difundira través de todos los medios de comunicacién
que utilice, en ¢l sentido de que la ejecucién del Proyecto, se realiza gracias al aporte de “EL GAD” del.
Distrito Metropolitano . de: Quito, incluyendo-su logotipo, inclusive en los materiales de comunicaciésn,
publicidad'y difusidn, de confotmidad a los patimetros que setan cootdinados pot-el Administrador del

Convenio con la Secretatia de Comunicacidn.
CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:,

En viftud del presente Convenio no se crea una asociacién o una telacidn de indole laboral ni de
dependencia entre las partes. nguna de las partes tendré ninglin poder ni autoridad para representar,
obligat.ni asumit nifiguna obligacién en nombre de la otra sin el consentimiento previo por escrito-de la

otra paite. Por tanto:

a) “LA ASIGNATARIA” se compromete bajo su entera responsabilidad contratar ditecta y
bilateralmente todo el recurso humano que ‘sea necesatio, en congotdancia con la propuesta
aceptada y aprobada. De esta forma, la relacién labozal que se genere entre “LA ASIGNATARIA”
y el personal que. contrate, setd directa y bilateral conforme el articulo 327 de la Constitucitn de la

. Republica, por lo que “LA ASIGNATARIA? no podrd contratar a nombre de “EL GAD”
personal alguno ni aduciendo que actiaen calidad de mandatatia de la misma. Por lo tanto, deberi

ADMINISTRACION.
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b)

cumplir con toda la normativa labotal y-de seguridad social que sea aplicable con respecto fle sus
propios trabajadores.

“L.A ASIGNATARIA” se compromete a tesolver, por si misma, los reclamos que se pufiieran
‘presentar pot patte de los beneficiarios de este convenio, ante cualquier ofganismo de. clatrol;
-iﬂ'cltly_e_ndb cualq_uie_r tipo de reclamo, demanda o denuncia que'se pudiera presentar basadd® en 16
establecido en el Codigo Otganico Integral Penal y demés normativa legal aplicable.

“EL GAD” queda exento de asumir cualquier responsabilidad ante tetcetos, respecto de redamos
o indemnizacién alguna que :pudiera sutgir o defivirse de las acciones desarrolladas pof “LA

ASIGNATARIA” para la ejecucion del Convenio, inclusive dentro de la viz judicial y pg
cual serd resuelto y asumido por “LA ASIGNATARIA” de manera ditecta.

al, lo

CLAUSULA OCTAVA.-FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE TRANSFERENCHA:

)

b)

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) por el primer

Un total de US$ 14.690,00 (CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES DJ LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) como valor de implementacién, losfuales:

séran invertidos mandatoriamente en las instalaciones 'y 'equipamiénto ‘del Centro de acudkdo al

Proyecto aprobado; y, va valot de USD $ 6.811,00 (S_EIS' MIL OCHOCIENTOS

atenci6n 4 un total de 50 (CIN.CUENTA) nifios que hian sido considerados e el Centro, de afpu
a la Resolucién del Directotio de la UPMS], de 24 de agosto de 2017, asi como el acta defpesion
ordinatia de Directorio de la UPMS], en la que se aprueba el tedisefio del “PROYECTO MRCRO
DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA”; 1
de USD'$ 136,22 (CIENTO TREINTA Y SEIS DOLARES DE LOS ESTADOS UNID@S DE
AMERICA CON 22/ 100); por nifio, debidamente insctito y registm&o,_ (que haya asistido alfnenos
15 dias en el mes), se’lo entregara mediante transferencia directarnente en la cuenta bancaria sgfia
por LA ASIGINATARIA en una institucién legalmente reconocida por la Superintendes ja de
Bancos. En caso de que no haya la asistencia regulat de 50 (CINCUENTA) nifios en el primgr mes,
el monto seré descontado de la transferencia del mes sipuiente. previo andlisis y apsobacgpn del
Administradot del Convenio:

Un valot mensual de USD § 136,22 (CIENTO TREINTA Y SEIS DOLARES DI LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 22/100)pot nifio que haya asistido al menos 5.dias
del mes, circunstancia que seti obligatotiamente verificada en el Informe Mensual quie setd el5 .o'rado'.
por el Administeador del Convenio, mismo que. 8¢ increrpentard en un valor de USE 8.86.
(OCHODOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 86 /100) una fez que
se cumpla un afio ininterrumpido de actividades- del centro, previo cumplimiento de los re pisitos_
legales, técaicos y presupuestarios respectivos bajo responsabilidad del Ditector/a de la nidad

Patronato Municipal San josé.

14
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Para cada ejercicio fiscal, la UPMS] cettificar, el presupuesto necesatio para cubr las obligaciones
contrafdas por “EL GAD” a través del present¢ instrumento, debiendo adjuntar la correspondiente
certificacién presupuestaria al expediente del convenio. En caso de que no se cuente con los recursos
respectivos, se dard por tetminado de manera unilateral y debiendo tealizar Ja liguidacién tespectiva
también a cargo de la UPMS]J.

CLAUSULA NOVENA.-ADMINISTRACION,SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL
CONVENIO:

La coordinacién, seguimiento y-evaluacién del cumplimiento de los objetivos y coimpromisos del presente
Convenio Interinstitucional, estafd a cargo de los siguientes setvidores mettopolitanos:

a) ADMINISTRADOR, serd ¢l Administrador de Convenio un funcionario de la Direccidn
Financiera de la UPMS]; quien tendrd la responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en
la “Guia que Regula ¢l Procedimiento para la Suscripeidn, Registro, Seguimiento y Custodia de
Convenios. del MDMQ”, -éxpedida: con Resolucién No. a 0009 de 23 de agosto de 2013,
espectalimente, pero no limitados a lo dispuesto en. el numeral I1., numerales 3, 4 y 5, Subproceso
“Ejecacion”;  Subproceso  “Seguumiento y Evaluacidn™; y, Subproceso “Liquidacién”,
respectivamente, inchuda la imposicion de multas al Asignatario conforime la Cliusula Décima -del
ptesente instruthento.

También se encuentra facultado para adoptat cualquier accidn que sea niecesaria para évitar retrasos
o incumplimientos injustificados, asi coto deberi notificar a la Supervisora del presente Convenio
cualquier  sancidéfl impuesta a “LA ASIGNATARIA” por incumplimientos debidamente
comprobados..

El Administrador, aparte de cualquier otza obligacién que se mencione en este Convenio o se detive
de la natural ¢jecucién del misnio, tendra las siguientes. obligaciones:

- Realizar los reportes mensuales con base en la ififormacién que se seilala en este Convenio; en
los que se incluirdn la siguiente. informacién: antecedentes, condicioties generales de ej'ecuci’én_,
condiciones eopetativas, Hquidaciones econdmicas, plazos, cumplimiento deiallado de
obligaciunes, entte otros aspectos que evidencien una correcta ejecucidn del Convenio:

- Informatala Supervisora del presente convenio sobre cualquier actividad o circunstancia que no
pueda sex solventada en su calidad de Administrador.

- Llevat un registro de toda la documentacién enviada o recibida entre las partes suscriptoras del
Convenio.

- Llevat un control adecuado de todos ios desembolsos y apottes realizados por el “EL GAD” z

LA ASIGNATARIAY.
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- Velar porel cabal cumplitiento de las obligaciones sefialadas’en el Convenio.
- Imponer las sanciones 2 «].A ASIGNATARIA” por causas de incumplimiento debidafloente
comptobado.

b) SUPE'RVIS_QR,_ serd el Director Financiero de la. UPMS] quien tenidra la fesponsﬂ)ﬂidad de ciiti
las funciones detetminadas en la “Guia que Regula-el Proceditniento pata la Susctipcidn, Re
Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQ”, expedida con Resolucién No. a 0009 de
agosto de 2013, éspecialmente, pero no Jimitados a lo dispuesto en ‘el nuimietal I1., numeraled
Subproceso “Seguirniento y'Ex?_z.':luacién_"_’:; v, Subptoceso “Liquidacion”, respectivamente.

Hstto,
3 de
Yy 5.

<) FISCALIZADORA, serj la Directora de Planificacién de la Unidad Patronato Municipal Sag J
"quien tendrd la responsabilidad de cumplir las funciones determinadas efi la “Guia que Refula €l
Procedimiento para-_'la..Suscripcién,. Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del MIgMQ”,
expedida con Resolucién No. AG009 de 23 de agosto de 2013, especialmente, pero 10 limitadps a lo
dispuesto en el numeral I, numerales 4y 5. Subptoceso “Seguimiento y Evaluacid
Subptoceso “Ligddacién”, respectivamente.

La designacién de estos Funcionarios, es efectuada por la mixitiia. Autoridad de la Unidad Pat]
Municipal San José, quien en caso de ser necesatio, 2 su vez podtd cambiar estas designaciones a njp
dé otro ti-otros funcionario (), dnicamente con la emision de un Memorando de designacidn, sin ghe sea
necesaria la .r_nodiﬁCaCién del ptesente. Convenio y’ debiendo notificar en debida forma a2 todps los
ifttervinientes.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.~

En caso de set necesario, en. cualguier momento, las partés-;pod:én‘ modificar el contenido del pjsente
Conyenio, siempte que no se altere el objeto’del mismo, que exista consentimiento mutuo y se Jp haga

pot escrito a través de una Adenda que-obl_iga:é_ a las partes 4 su curnp].imiento a Partir_ de la suscjpcion
del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS RECURZOS Y
"LA ASIGNATARIA" presentard :los-.i.glfo_xmes_-.mensuales_, finales y-de cumplimiento de usc de. lqs
recursos conforme la propuesta e informe de validacién que forman patte integrante del ffesente
convenio.
En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas a través del presente instrumento f bt ‘_‘LA
ASIGNATARIA" y tratandose de transferencia de Jos recursos publicos, que no se hayan jusfficado;
deberin devolverse a “EL GAD?”, dentro -del plazo de 8 dias de finalizado €l 'plazo de _.ej__gc_u ion del

tE
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preseate insttumento. Para lo cual el Administrador del Convenio notificatd por esctito el monto y la.

forma de restitucién de los valores.

S1 el convento legare a termainat por causas imputables a “T.A ASIGNATARIAY dentro del prititer afio
de ej_ecuci_én_del_convenio, esta 'deb_e;é* reintegrar 2 “EL GAD™ los valores entregados por concepta de
adecuacién del inrnueble, cotrespondiente al primer desembolso segin o detalla la Cliusula. Octava dél
presente convenio.

Caso ;ontrariq se procederd al cobro a través de la via coactiva, conforme lo dispone el Capftulo VI del
COOTAD;y demas normativa vigente; sin: petjuicio de las responsabilidades.civiles. o penales que hubiese
lugar.

De igual fortna, en caso de que la asjg_nat‘i_aria no cumpliete sus obligaciones dentro de los plazes
establecidos, se'le establece una multa del 0,01% diario del monto entrégado como apotte por pazte del
“EL GAD”, monto que debera ser depositado intnediatamente en la cuenta municipal, para lo cual el
Admministrador del Convenio notificard pot esctito. ¢l monto y la forma de testitucidn de los valores; sin
petjuicio de las sanciones a-fututo, conla no énttega de aportes de:tipo cultural.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-

12.1  Una vez erttegado y aptobado el informe téenico y econdmico -final por el Supervisor y
Fiscalizadot del Convenio; &l Administrador del mismo suseribirs con "LA ASIGNATARIA"
un Acta de Fii}iquito yI..iquid‘acién de las obligaciones adquiridds en el instrumento;

12.2  ElActade Finiquitoijz:ﬁq’uidacién contendré: antecedentes, liquidacién de valores, declaracién
expresa de habet recibido a enteta satisfaccion las obligaciones acordadas y la aceptacién de las
pattes. Contenidr ademas, de ser el caso,-copia del documento que cgrﬁﬁqﬁe-]a transferencia al
“EL GAD?® de la devolucién de los valores. que.no fueron utilizados por parte de "LA
ASIGNATARIA";

12,3  Una vez suscrita el Acta de Finiquito y Liquidacién se entenderi por terminado y las partes no
tendran nada que reclamarse a futuro;

12.4  El Acta’se adjuntari al éxpedierite del convenio con. los ‘demas documentos habilitantes, tales
corno los infotthes téeiticos — financieros y los demis respaldos que se consideren necesatios;

12.5 —éopia cettificada del Acta de Liquidacibn y Fi;ﬁquito.-:se remitird a la Administracién General de
“EL. GAD?, a fin de que s¢ adjunte al expediente del Convenio-con los-demds documentos

habilitantes,
CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION.-
.“:"Bl_’prcs_ente'c'on_veni_o, terming por las signientes causas:.
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a) Po:'cumplimiento' de las Qbﬁgaciones convenidas;
b) Mutuo acuerdo de las pattes;

¢) En caso que medien ‘causas de fuerza mayor o caso fortuito, en los. tétinos establecidos
articuls 30 del Cédigo Civil, que impos_ibi]iten.su_ejecucién. Ta circunstancia de fuerza mayor
fortuito debers set debidamente notificada. a Ia otta patte, luego de ocurrido el evento; y,

d) Terminacién unilateral pot-parte de” “EL GAD” del Disttito Metropolitano de Quito, por co
a los intereses institucionales, en este caso se enviata la corgespondiente fiotificacion con al
cinco dias habiles de anticipacion.

Fn caso de terminacion anticipada, operari la réstitucién automitica de'los valores sobre los cuale:

haya _jus_tiﬂ'cado su utilizacién; en el plazo miximo de 8 dias laborables, caso contrario “EL GA
reservala Facultad de iniciar el cobro de valores conforme lo dispone el Capitulo VI -del COOTRD; ¥
demds no_rr’rmi:_iva'vig_ente.

Las partes susctibiran la cotrespondiente Acta de Terminacidn en 1os casos previstos en los literdges z),

b yq.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

continuacidén:

14.1 Toda divergencia o controvesia réspecto dé la interpretacién, cumplirniento, ejecu
seguimiento del presente Convenio, las partes libte y voluntariamente: trataran de solucidhatlds
en forma directa y amistosa mediante procedimientos de amigable composici6n,.en un pigzo de
cinco. dias contindose a partir del surgitniente de la controversia

14.2  Eacaso de no llegara uha-sp_iucién,. comparecerasn, a solicitud de patte, al Centro de Mex
de la Procuraduria Genetal del Estado.

14.3 FEn ciso de'nollegar a un-acuerdo, las partes soineterin sus controversias al Tribunal Dis
lo Coritenicigso Administrativo, con sede en la ciudad de Quito, aplicando ]a Ley correspo
para.ello

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para todos los efectos de este contrato, las partes convienen en sefialat su domicilio en la ciudad. def duito;

siendo sus direcciones:

«RI, GAD”, Unidad Patronato Municipal ‘San José.- Calle Chile, entre Benalcizar v
Teléfono: 2283915

«LA ASIGNATARIA”.- Parroquia: La Magdalena, Batrio: Chilibulo, Calle S11 VIRGEN



-
| .
ALGALDIA
OE1031 Numeto: OE11, Intetseccién: Chilibulo Héroes. del Cenepa Bs., Refetencia: frente a la escuela
Republica de Irak. PlS.Q 0 Teléfono: 022963155, FEumail: ely24 —'gemﬂus@hOfJ‘ﬂaﬂ-com.Celu]ar:
0992832317. : : ular

'CLAUSULA DECIMA: SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y CONFIDENCIALIDAD.-

A fin de precautelar los intereses de “EL GAD‘”‘:IIQ'PIOP'iedﬂd intelectiial de los estudios, resultados,
ptoyectos. o cualquier otra informacién relevante que resulte de la. ejec'uciéﬂ del Convenio sera
incotporada al pattimonic de “EL GAD?”. ' '

Sin perjuicic de lo sefialado en el p‘é.rrafo' que antecede, lag pattes acuerdan: que las tnarcas,
de_nqrninac_iones, logotipos, nombres. comezciales o. sighos. &istintivgs, que son dé’su propiedad mno
pueden ser utilizados por la otra. parte para fines distintos a los relacionados con el objeto del preserite
Convenio, y sélo en la medida permitida por este instrumento, salve consentimieritS previo por escrito
de la otta especificando el particular.

El | presente Convenio se considera de caricter confidencial ¥, en este sentldo ‘00 podri sex utilizade, total
o pitcialmente, pata proposltos distinitos al objeto del mismo, por lo que Ia violacion 2 esta obligacién se
considerari como violacién grave 4 las obligaciones para-con las partes, sin petjuicio de la responsabilidad
penal que esto pueda generar, con arreglo a las siguientes estipulaciones: las partes se comprometen 2
mantener estricta confidencialidad respecto a la infortnacits proporcionada mutuamente pata el
cumplimiento del presente Convenio, como son contratos, estrategids, objetivas, politicas, proyectos,
primidzides:, ‘cronogramas de ttfibajo,_ manuales, y en general todos los coficeptos ré'lacio!'nados; tilizados.
o desarrollados por las pattes y-sus .c_olaboradbres', y a.00 diwﬂgarlzr a‘terceros sin la. autotizacién mutua.
de las partes, baj.o_prevenci'o'ﬂes legales.

Pafa efectos del presente Convenio, las partes acuezdan 'que--e'ntiendeﬂ pot Informacién Confidencial a
cualquict informacién técnica, comercial, que han compattido entre si, ditectamente ¢ indirectamente,
incluyendo, pero no limitado a, la informacidn relativa, los detalles -de los térrninos_y condiciones -del

presente instmnnent'o,_ ete.

Para el cumplimiento de lai presente cliusula, cada parte mantendrd en secreto. la Informacion
Confidencial de la oira, con la misma diligencia y cautela como si se tratara de la propia

comprometiéndose mutuamente a no revelar Ja misma a terceros sin_el consentimiento pre\no ¥ por.
escrito del fitulaxr de ells; empledndola responsablemente Unicamente para los efectos del presente
Convenio o. pata aquello que cuente la autotizacion para hacetlo, salvo cuando la parte comparta la
misma.con su equipo de trabalo relacionado. con el OBJETO del presente insttumento, asi como a.sus

- asesores, sean estos contables, financietos, legales, ente otros.
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Las pattes acuerdan que aquella informacién que-estd disponible de forma general al publico, qt
cotocida previo a la suscripcién del presente Convenio, o que llegue a conocimiento de una de dilas,
través. de otra fuente, no seri considerada comO'_Inforrna'cic'jn Confidencial.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-
Libre y voluntariamente, previo el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos plr las
leyes de la materia, las partes declaran expresamente su aceptacién a todo lo convenido en cl pregente

convenio, a cuyas estipulaciones se sottieten.

Para constancia, las partes fieman ai pie, en 3 (tres) otiginales de igual tenory efecto, en Quito, el 1 de
diciembzre de 2017.

i o

. Miguel Dévila Castillo Tania Eliht Terie M'é}_icano..
GAD DEL DISTRITO

‘METROPOLITANO DE QUITO
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