QuITO

ADMINISTRACION GENERAL
CONVENIO No. UPMS]J-CONV.-AF/003-2015

CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITOYILA ASOCIACION ECUATORIANA DEL LIBRO INFANTIL Y JUVENIL.
“GIRANDULA” EN MATERIA DE EQUIDAD E, INCLUSION SOCIAL

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracién del presente Convenio de Cooperacién en materiz de equidad e
inclusion social, por una parte el MUNICIPIO. DEL DISTRITO METROPOLITANGO
DE QUITO, legalmente representado por su Administradora General, la Doctord Alexandra
Pérez Salazar, segtin delegacién conferida por el Sefior Alcalde Metropolitano de' Quiito,
mediante Resolucidén No: A0D5 de 13 de"juni_b de-201.4;:y, por el Concejo Metropoﬁtan_o segn
Resolucién No. €028 de 25 de enero de 2011, a quien en adelante y para efectos de este
Convenio se denominari “EL MUNICIPIO”, “LA MUNICIPALIDAD” o el “MDMQ”;
¥> por otra parte, LA ASOCIACION ECUATORIANA DEL LIBRO INFANTIL Y
JUVENIL “GIRANDULA?, legalmente- representada. por su Presidenta Efecutiva Juana
Cecilia Neira Malo parte que en lo posterior se le denominars “LA ASIGNATARIA” o “LA
ASOCIACION.

Las pattes: capaces para convenir y obligarse en las calidades que representan, libre y
voluntariamente acuerden en celebrar el presenite’ converiio, al tenor de las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman parte del presente convenio, los sigunientes documentos habilitantes que son conocidos
pot las partes:

‘1. Nombramiento de la Administradora General del MDMQ®, Doctora Alexandra Pérez
Salazat;

2. Nombramiento de la Presidenta Ejecutiva de LA ASOCIACION , debidamente registrado
ante el Ministerio de Educiddon;

3. Copia de cédula de ciudadanfa y certificado de voracién de la Presidenta Ejecutiva de LA
ASOCIACION, Juana Cecilia Neira Malo;

4. Estatutos de la Asociacién, debidamente aprobados por'el Ministerio de Educacién;

5. Copia de la Resolucién No. C 028 del 26 de enero del 2011, emitida por el Concejo
Metropolitano;

6. Copia de la Resolucién No. A 005 de 13 de junio del 2014, emitida por ¢l Sefior Alcalde
Metropolitano;

7. Oficio No. 250-UPMS]-DE de 04 de mayo-del 2015, del Director de la-Unidad Patronato
Municipa’l San ]os-é, German Valladares; con sus -respectivos-Anexos, los cuales se detallany
en el puato 2.10. de la Clausula Segunda del Presente instrumento. Mf” ‘
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CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1,

2.2,

Constitucién de la Republica del Ecuador

Es. deber primordial del Estado la promocién del desarrollo equitativo y solidario de

‘todo €l territoric nacional mediante el fortalecimiento del proceso de autonomias
descentralizacién, segiin lo previsto el nusmeral 6 del articulo 3 de la Constitucién de Ia

Republica, concordarnte con el articulo 238 que’ establ:ece:q_ue' ios Gdb’iernos Autbnomos
Descentralizados gozarin de autonomia politica, administrativa y financiera.

El atticulo 35, consagra: “Las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes,

.mujeres embatazadas, personas con’ discapacidad, personas privadas de libertad y

quienes adolezcan de enfermedades catastrdficas o 'de alta complefidad, recibirin
atencidn prioritaria y especlahzada en los 4mbitos piiblico y privado. La misma atencién
prioritaria recibirin las personas en situaciéh de resgo, las victimas de violencia
doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El estado
prestard eéspecial atencidn a las petsonas en condicién de doble vulnerabilidad.”

El articulo. 226, manifiesta que las instituciones del Estado, ‘sus ofganismos,
dependencias, las servidoras o-servidores piblicos-y las personas que dctien. en vittud

de uia potestad estatal ejercerdn solametite las competencias 'y facultades que les sean.

atribuidas en la Constitucion y la. ley. Tendthii el deber de coordinar acciones paza el
catnplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio. de los. derechos
reconocidoes en la Constitucién.,

El articulo 227 de la Constitucién de la Repubhca del Ecuador sefiala que la
administracion. publica constituye un' servicio a la colectividad que se rige por los
principios: de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacin,
cqord_i_naci_én, parficipacién, planificacién, transpatencia y evaluacion.

El articulo 260 prescribe que:.*fEl.gjercicio. de las competencias exclusivas no excluiri el
ejercicio coricurtente’ de la gestibn en la prestacin de los servicios publicos y
actividades de colaboracién y complementariedad entre los distinfos niveles de

.gobietno”.

El Cddigo Organico de Organizacién Territorial Autonomia y Descentralizacidn:

El articulo 3, establece como principio-del ejercicio de la autotidad y potestades publicas
de los gobiémos auténomos descenttalizados: “(...) b) Solidatidad.- Todos los niveles-de

gobietnos tienén como obligacié‘n comipartida la construccién del desarrollo justo,
equilibrado y equitativo de las distintas citrcunscripeiones tertitotiales, en el marco del
respeto de la diversidad y el ejeétcido pléno de los derechos individuales y colectivos. En

Vlrtud de este principio es deber. del Estado, en todos los niveles de gobierno,
redistribuir y reotientar los recursos ¥ bienes pﬁb]jco_s para compensar las inequidades
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2.4
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entte circunscripciones  territoriales; garafitizar la inclusidn, la satisfaccidén de las
necesidades basicas y el cumplimiento del objetivo del buen vivir.”

El artculo 54, sobre las fiunciones de los gobietnos auténomos descentralizados

‘municipales, establece: “(...) b) Disefiar ¢ implementar politicas' de promocién y
‘construccidn d_e':'.equ'ida'd e inclusion en su tetritorio, en €l marco de sus competencias
constitucionales y legales”; y, ( -+) |} Implemeritar los sistémas de proteccién integral del

canton que aseguren el ejercicio, garantia y exigibilidad de los deréchos consagrados en

la Constitucién v en los instrumentos internacionales, lo cual incluirdn la conformacién

de los consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccién de derechos de los
grupos deatencién piioritatia.(.. 37

A su vez, el articulo 126 mencioha que: “El ejercicio de las' competencias. exclusivas
establécidas en la Constitucién para cada siivel de gobietno, no excluiri el ejercicio
concurrente de la gestibn en la-prestacién de servicios pliblicos. Bn esté marco, salvo el
caso de los sectores privativos; los gobiernos aufénomos descentralizados podiin
ejercer la gestidn concurrente de.'competen'cias exclusivas de otro nivel, conforme el
modelo de gestidn de cada sector al cual pertenezea Ja competenda y con autotizacidn
expresa del titular de la-misma a través de'un convenio.”

El Reglamento General al Cédigo Otgénico de Planificacién y Finanzas
Piiblicas:

Establece en su articulo 89: “Denaciones o asignaciones no reembolsables.- Las
entidades del sector publico’ podrin realizar donaciones o asignaciones no
reembolsables a favor de personas naturales o juridicas ‘de derecho pzix_ra_do sin fines e
licro, destinadas a Investigacidn cientifica, educacion, salud, inclusién social 4
donaciones para Ia ejecucién de programas o '-pj:o.yec'tos. priotitarios de. invetsién en
beneficio directo de la ‘colectividad, priotizados por la Secretarfa Nacional -de
Planificacién y Desarrollo en el caso de enfidades que conforman el Presupuesto
General del BEstado o por la instancia correspondiente para el resto de entidades
publicas.”

(:--) Los Consejos o gabinetes sectortiales de politica, et el caso de la funcién ejecutiva;
1os consejos provinciales y regionales y los consejos municipales ¢ metropolitanos en el
caso delos gobiernos autdnomos descentralizados; medianté resolucién estableceris log
criterios y orientacionies generales que; enmarcandose en lo sefialado en este articulo,
deberin observar sus entidades ‘dependierités para la realizacién de. las indicadas
transferencias. '

La. Resolucién de Concejo Metropolitane No. C 0028 de 26 de enero del 2011,
que establece los “Ctiterios y orientaciones para la reslizacién de transferencias
directas de recursos piblicos a favor de personas naturales o juridicas de
derecho privado™: '



2.5,

2.6.

2,7.

El articulo-1 letra ¢), establece que el Municipio del Disttito Metropolitano de Quito
para el cumplimiento de sus fines, podri realizar donaciones y' asignaci_o_nes' no
reembolsables 2 personas naturales o juridicas de derecho privado, pata la ejecucién de
programas y. proyectos de inversién en beneficic directo de la colectividad: “(...) c
Cuando se realicen a favor de personas natirales. o juridicas que. ejecuten prc_iyecto's-sih
fines de lucro en las siguientes materias: - Educacién; Equidad e-inclusién social {.. Bl

De conformidad con el artitulo.2; “Toda dohacién o asignacién no féembolsable deberd
continuar con la certificacién de disponibilidad presupuestatia previa otorgada pot
autoridad comipetente.”

El articulo 3. dispone: “Proyecto ¢ informe técnico previo.- pata la transferencia de
TECUrsos pubhcos a personas naturales o ]unchcas de de:echo pnvado se deberd contar

'asigngzr_r. El érgano rector sectoial de Ta Municipalidad que corresponda deberi emitir
un informe téenico previo @ la donacién o asignacién no reembolsable que justificard la

conveniencia de la asignacién de recutsos eh razén del beneficio reportado a la
comunidad.”

Bl articulo 5 ibidem, establece: “En cada caso que se transfiera recursos publicos a
personas naturales o ]urfdlcas de de.techo pﬁvado el Adnurusttador General del

Mediante Ordenanza No, 274 de 29 de diciembre del 2008, el Concejo Metropolitano
ctea la Unidad Patfonato Municipal Sin José, dotdda de autonomia administrativa y
financiera, dependiente de la Alcaldia Metropolitana, cuya finalidad esencial es la
ejecucién de politicas de proteccidn social definidas por la municipalidad a favor de
nifios, nifias, y adolescentes, jovenes y adultos jovenes, adultos mayores y familias del
comercio minorista, en el 4nibito del Distrito Metropolitano de Quito.

El Sefior Alcalde Met_ropo]ita;lo de Quito_,.-r_nediante- Resolucién No. A 014 de 17 de
noviembre del 2014 emitié la “Estructura y Estatuto Orgénico per procesos de la
Unidad Patronato. Municipal San José, cteada mediante Ordenanza Metropolitana No:

274 de 29 de diciembre del 2008,

La Unidad Pattonate Municipal San José sucesora legal de la Fundacién Patronato
Municipal San José, en cumplimiento de sus objetivos ha decidide implementar el
Proyecto social denominado “X MARATON DEL CUENTO Quito una ciudad quie
lee” en beneficio colectivo en-materia de educacién y equidad ‘e inclusién social, en el
marco del Plan de Desatrollo Mettop_o_h_tano. ¥ de Ordenamiento Tetritorial.
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28.  Elproyecto “X MARATON DEL CUENTO Quito vna ciudad que lee” prevé incidir
en los: comportamientos positivos de lectuta de ‘nifios,. jovenes y adultos- para lograr
lectores critico y ciudadanos sensibles, pata la construccién dé una sociedad’ autdénoma,
patticipativa y democrética; lo que significa generir en la poblacién referida
conﬁablidad?- satisfaccidn  y d_ei’nandﬁ de nuevos setvicios, cfeande una
cotresponsabilidad social en el grupo de atencibn priodtaria indicado, dado que se ha
comprobado que cuanto mayot reserva cognitiva posee una persona, mayor capacidad
tiene su cerebro para compensar el dafio cetébral generado por ciertas patologfas.

2.9. La Asociacién Ecuatoriana del Libro Infantil v Juvenil es una entidad de detecho
privade con finalidad social ‘o pablica, sin fines de lucro aprobada mediante Acuerdo
Ministetial No. 496-del Ministeriode Educaciéni y Cultura, registrada en el Sistema del
Registro Unico de Otganizaciones de la:Sociedad Civil —RUQS con No. de certificado
CRDP-2636; que dene como uno de sus objetivos y actividades la promocién de la
lectura y la litetatura 2 través de los litiros para nifios y jévenes y facilitar a los nifios,
nifas -y jévenes del Ecuador oportunidades para acceder a-libros de calidad literaria y
arstica. También tiene como, actividad permidda apoyar ¥ promover el acercamiento
del libro y la literatura infantl " y juvenil hacia el piblico, de manera qué se convierta en
un impottante aliado de nifios, nifias, adolescentes y jévenes en su procesa de
crecimiento hqmano_

2.10, Medianite oficic. No. 250-UPMSJ-DE de 04 de mayo del 2015, el Director de la Unidad
Pattonato: Municipal San  José, Ingeniero- Germin  Valladares, solicita 24 la
‘Administracién General, que en. curnp_lim'iento de la delégacidn contenida en el articulo
1 letra ¢) de la Resolucién No: C 028 de 26 de enero del 2011, celebre un Convenio de
Asignacién No Reembolsable de Recursos en matera de equidad e inclusién social que
permita la ejecucién del proyecto. “X MARATON DEL CUENTO Quito una
ciudad que lee”, 2 ser ejecutado por “LA_ASIGNATARIA”:,_ ¥, adjunta para el efecto
los siguientes documentas habilitantes:

a) Metnorarido No. 35-UPMS]-DIC de 09 de bzl del 2015 mediante ¢l cual se solicita

~ ala Direccién de Planificacién el correspondiente informe téenico;

b) Memorando No. 36-UPMSI-DP de 13 de abtil del 2015, mediante e cual la
Directora de Planificacién, .Mag'iste.r Lucia Natvdez, temite el criterio técnico de
validacién del Proyecto “X MARATON DEL CUANTO Quitc una ciudad que lee;

¢) Memorande No. 36 UPMS} -DIC de 14 de abtil del 2015, mediante el cual el
Director de Iniciativas Ciudadanas encargado, ingeniero César Mantilla, entrega al
Director de lz Unidad Patronato Municipal ‘San José el Proyecto, pata su
aprobacion;

d) Comunicacién, mediante la cual LA ASIGNATARIA, remite al Director de la
Unidad Patronato Municipal San José, el proyecto que contene Ja propuesta;pata la )ﬂ
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gjecucién del Proyecio “Rehabilitacién visual integtal para la inclusién social de
Adultos Mayores”;

¢} Informe técnico-de aprobacién del Proyecto suscrito por el Director de Iniciativas
Ciudadanas Encargado, ingeniero César Mantills;

f) Memorando No. 0153-UPMS]-DF de 24 de abril -del 2015, mediante el cual el
Director Financiero, Luis Caicedo, remite al Director de Iniciativas. Ciudadanas, la
Certificacion dé Fondos No. 234 pata el Proyecto, por el monto de QUINCE MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE' AMERICA CON 00/100 (US$
15.000,00) dentro de la partida 78.02.04 denominada “Al Sector Privade No
Financiero”;

g) Memorando No: 034-UPMSJ-DAJ de 30 de abril. del 2015, mediante el cual e}
Director de Asesotfa Juridica, emite informe legal favorable;

h) Certificado Bancario de LA ASIGNATARIA; |

i) Estatutos de LA ASIGNATARIA,;

j) Nombramiento del Represéntante Legal de LA ASIGNATARIA;

k) Certificado del Registro Unico de Organizaciohes'_-de la Sociedad Civil ~ RUOS No.
CRDP-2636; ; _

1) Registro Unica de Contribuyentes RUC de LA ASIGNATARIA.

2.11. Mediante Resolucién Administrativa No. A 005 de 13 de junio del 2014, articulo 1,
punto 1.1. letra b), el Alcalde Metropolitano de Quito, Doctor Mauricio. Rodas Espihel,
delega 1a atribucién de suscribir convenios intetinstitucionales de coope_raéi_én':a la
Administradora General, inclusive cuando supongan la erogacién de fondos piiblicos, .
de conformidad lo establecido en la Resolucidn del Concejo Meétropolitano No. C028
de 25 de eriero del 2011.

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antécedentes expuestos, las partss se comprometen mediante las condicioties del
presente instrumento, de la propuesta: presentada por LA ASIGNATARIA y del inforiie

técnico de aceptacién emitido por la Unidad Patronato Municipal San José; 2 ejecutar-todas las

actividades correspondientes para. el desarrollo. del Proyecto denominado “X MARATON
DEL CUANTO Quito una ciudad que lee”, a ser desarrollado por LA ASIGNATARIA,
que tierie comio fin dltimo. contribuir 2 la inclusién y participacién social de nifios, nifias y

jovenes en cuanto al desarrollo de habitos de lectura, con l4 finalidad de. formar ciudadanos

sensibles para la. consfruccién de una sociedad, auténoma, participativa y democratica.

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Pata-alcanzar los objetivos planteados en el ptesente convenio, a continuacién se detallan los
compromisos ¥ declaraciones juridicamente vinculantes que las partes adquieren en virtud del

‘presente Instrumento, de manera individual y conjunta:
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41 EL MUNICIPIO, a través de la Unidad Patronato. Municipal San José se.
compromete a:

de aportf: no reembolsable para’ €l desarrollo del ob]eto del convenio, Ia suma- de
QUINCE MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON

00/100 (US$ 15.000,00);
2. Brindar asesoria y acompafiamiento en la implementacién técnica del Proyecto;

3.  Realizar el seguimiento, control, evaluacidn. del proyecto a implementars“e-, para-lo cual
podra’ requerir los documentos e informes que considere necesarios para. vetificar y
controlar el correcto destine de los recursos entregados;

4. Realizar jornadas de -se_gl.ii’miénto a “LA ASIGNATARIA” para la implementacién
técnica.del proyecto;

5. Conocet, revisat y validar los listados de asistencia de nifios, nifias y jévenes que asistan
a la X Maratén del Cuento, durante los dias.de realizacién de la misma;

6. Emitir informe de evaluacién delproyectd una vez finalizado el plazo convenido, esta
evaluacidn se adjuntard al Acta de Liguidacién y Finiquitc;

7. Suscribir el Actda de Liquidacién y Finiquito del presente convenio a través del
Administrador del Conivenic designado a su finalizacidn;

8. Aprobar el Informe técnico y econémico que presente LA ASIGNATARIA a Iz
terminacion del plazo del convenio;

9, Responsﬁ'bﬂiza_rs‘e de la adinjiﬁst-racién_, supervisién y fiscalizacién del Convenio de
conformidad 2 lo, que dispone la Guia de Regulacion del Registro, Seguimiento, y
Custodia de Convenios en el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, lo cual
incluye la verificacién de la utilizacién de los recursos en el Proyecto aprobado;

10. Las demds que sean necesatias para.el cabal ¥ oportuno cumphrmento de los objetivos
del presente instrumento; y,

11.  Cumplir con lo establecido en la Guia que Re‘g_ula el Procedimiento. para l4 Susctipeibn,

Registto, Seguimiento 'y Custodia de Convenios del MDMQ, emitida mediante’
Resolucién No: A 009 de-23 de agosto dél 2013 o la-que la sustituya. W}.-
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4:2.

“I.A ASIGNATARIA” se compromete a:

Ejecutar, implementar y desarrollar el Proyecto denominado “X MARATON DEL
CUENTO Quito una Ciudad que lee”, de conformidad con la propuestz presentada
v que ha sido aprobada por la Unidad Patrondto Municipal San José;

Utilizar los recursos trahsferidos tnica y' exclusivamente para la ejecucidn e

implementaci6n ‘del proyecto denominado *X MARATON DEL CUENTO Quito

una Ciudad que lee?, de conformidad con lo establecido en la propuesta y conforme

lo determinado por la. Unidad Patronato Municipal San José-a través del Adininistrador

del Convenio.

Ejecutar ‘el proyecto acorde a la propuesta presentada y aprobada por “EL
MUNICIP_IO-”,_S’in poder unilateralmente modificar nada de: lo ‘autorizado, convenido
y estiblecido én los anexos técnicos; caso contratic se dard por terminado
unilaterilmente;

Cumplit- con toda la normativa legal vigente, obteniendo los permisos- necesarios de
funcionamiento ante los organisimos nacionales'y metropolitanos tespectivos de manera

dirécta;
Acoger Gnicamente a l2 poblacién objetivo sefialada en el proyecto;

Se compromete a presentar los. justificativos necesarios de gastos de los fondos-
entregaﬂos- pot EL MUNICIPIO 2 la finalizacién del plazo convenido, mediante
cua_jqﬁier comprobante de. acuerdo -al Reglamento de Comprobantes de Venta y
Retencién 'Vigeﬁte,'por cada adquisicién de bienes, servicio u obras que haya requerido
pata el cumplimiento de los objetivos ‘del pioyecto, o ‘mediante cualquier otro
documento que e} administrador del Convenio considere necesatio. Este teporte se
deberi presentar al Administrador dél Convenio para su aprobacién;

Responsabilizarse. deé manera directa por la contratacidn del personal témporal o
petmanefite que sed reguerido para el cumplimiento’ del objeto del presénte corivenio;
conforme las disposicionies legales que sobre la materia se encuentren vigentes;

Participar vy asistit a las reuniones de trabajo que para el efecto convoque EL
MUNICIPIO, durante y después de la ejecucton: del Proyecto;

Respald:u: la difasion del apoyo entregado por el MDMQ, a través de toda la puiblicidad
en todos los medios de comunicacién conforme lo establecido en la Clausula Sexta del
presente instrumento;-
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10. LA ASIGNATARIA serd responsab]e del pago de cualquier tributo que se genere por
la ejecucidn del Proyecto asi como de la recuperacidn de los. mismos en su favor de
existir el derecho. Esto implica el pago del impuesto 4l valor agtegado o cualquier otro
impuesto que el MUNICIPIO no reconoce como patte del aporte’ econdmico para la
ejecucion del ptoyecto;

11. Entregar dentro de 30 dias plazo contados desdé 1a fecha de teriminacién del convenio al
Administrador ‘del Convenio y coriforme formato establecids, el Informe Final de
actividades con firmas de responsabilidad; el cual contendrs un reglstro pormenorizado
del uso. de los recursos asignados con la indicacién de los pagos y egtesos. realizados 'y
sus documentos de soporte, los mismos que deberin reunir los requisitos legales segiin
su naturaleza jurddica con la explicacién del régimen legal utilizado segiin lo dispuesto en
la Ley; EL MUNICIPIO no. aceptard féportes v- justificativos ‘de los. recursos
presentados ¥ aprobados en otras instituciones piblicas o ptivadas. para la ejecucion. del

-------

proyecto;

12, “LA ASIGNATARIA” se comprofriete @ presentar los informes téenicos y econdmicos
que le sean requeridos por “EL MUNICIPIO” ¢n cualquier momento;

3. Suscribir el Acta de Liquidacién.y Finiquito de la ejecucién del Proyecto;

4. Designar un Administrador del Convenio, quien se responsabilizard de realizar el
seguimiento y control de las obligaciones de la ASIGNATARIA v,

15, Las déemas que sean necesafias para el cabal y oportuno cumplimiento de los objetivios
del presente instrumento.

4.3. 'LAS PARTES SE COMPROMETEN A:

L Las: partes, cuando téenica, econdmica y/o legdlmente se- ;usnﬁque una necesidad de
modificacion, ampliacién o reforma del presente Convenio, padrin celebrar cuaiquier
instrumento: juridicamente vilido que viabilice e cumplimiento del preserite
instrutmento;

2. Buscar Ia colaboracién o cooperacién de entidades piblicas o privadas; que pérmitan
una mejor ejecucién del presente convenio; y,

3.  Las partes prestarin toda su'ayuda y colaboracién con la finalidad de -entregar toda la
informacién para la realizacién del Informe Final; ¢l ¢cual serd justificado con fichas, -
actas de trabajo, fotografias, estadistcas, registtos, 'y todos los dommWw

i
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comprobatorios necesarios.y que se, ajusten a las disposiciones de control interno.

respectivas.
44. MUTUAMENTE LASPARTES DECLARAN QUE:

1. Que se encuentran plenamente facultadas juridica y téenicamente, para ejecutar el objeto
del presente Convenio;

2. Quepara la celebracién del presente instrumento, cada parte, en su respectivo ambito,
ha cumplido con-todas las disposiciones jutidicas y estatutarias para poder suscibito,
sin que sea nécesaria autorizacién adicional de ninguna indole;

3. Que la celebracién y ejecucion del presente instrumento, asi como el cumplimiento de
sus respectivas obligaciones y responsabilidades y el apego a los términos del misrno, no
constituyen una violacién al ordenarniento juridico aplicable, ni una violacién. de
cualquier acuerdo o convenio, verbal o eScrftO_-, celebrado con ‘térceros;

4, Queno empleardn ni explotarin de ninguna forma los detechos de propiedad intelectual
de la otra patte, sin si corisenitimiento ptevio y pot escrito]

5, Que las obligaciones y tesponsabilidades del presente instrumento que, por su

naturaleza, se hayan adquirido antes de la terminacién del Convenio y deban continuar

luego de la terminacién del mismo, debeh permanecet vigentes hasta su conclusion y
cada una de las partes se responsabilizard de manera directa por las mistnas;.

6. Que la ejecucién del presente:convenio se tealizara bajo los principios de la buena fe y
en estricto cumplimiento del ordenamiento jutidico vigente; y,

7.  Que se han tornado y tomarin las medidas necesarias pata asegurar el éxito del
Proyecto.

CL_AU_SULA QUINTA.-PLAZO DEL CONVENIO:

EI__pia.’z_o de dutacién del presente convenio serd desde la fecha de su suscripcion hasta el 17 de

mayo. de 2015; pudiendo las partes ampliarlo por escrito mediante la celebracidn de la respectiva
Adenda, ' |

CLAUSULA SEXTA.- USO .DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo el material comunicacicnal, de promocién, difusién o capacitacion wufilizada para el

desarrollo de las actividades que tienén relacién con la ejecucién de este Convenio, serdn
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aptobades previamente por-el Administrador del Convenio en coordinacidn con la Secretarfa de
‘Comunicacién.

Comprometiéndose LA ASIGNATARIA 2 respaldar la difusidén a través de todos los. medios
de comunicacién que utlice, ei e} sentido de que parte de la ejecucién del Proyecto, se realiza
gracias 2l aporte-del Municipio del Distrita Metropolitano de Quito, incluyendo su logotipo,
inclusive en los. materiales: de comunicacién, publicidad y difusién, de conformidad a los
paramietros que serdn coordinados. por el Administrador del Convenio con la Secretaria de
Comunicacién. '

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS;

En virtiad del presente Convenio no se crea una asociacién o una relacidn de-indole laboral ni
de dcpendenciﬁ. entre las partes. Nitiguna de las partes tendrd ningln poder ni autotidad para
representar, obligar ni asumir ninguna obligacién en nombre de ia otra sin €l consentimiento
previo por escrito de la otra parte. Pot tanto:

a) “LA ASIGNATARIA” se compromete bajo su eritera responsabilidad contratar directa ¥y
bilateralmente de todo el ‘récurso humano que sea necesario; en concordandia con la
propuesta aceptada y aprobada: De esta forma 1a relacién laboral que se genere entie “LA
AS_I_GNATARIA’-’-"Y el personal que contrate serd directa y-bilateral conforme el articulo
327 de la Constitucién de la Repiblica, por o que “LA ASIGNATARIA” no podra
contratar 2 nombre de]l MUNICIPIO personal algunio ni a'ducien'doque actila en calidad
de mandataria de'la. misma. Por lo tanto, débe.r_é-’-_cumplix con.toda la; normiativa labotal y
de seguridad social que sea aplicable con tespecto de sus propios trabajadores. |

b) “LA ASIGNATARIA» se compromete a resolver, pot si misma, los reclarnos. que se
pudieran presentar por patte de los beneficiarios de este convenio, ante cualquier
organismo de control; incluyendo cualquier tipo de teclamo o demanda ‘que se pudiera
presentar basado er lo establecido en &l Codigo Orginico Integral Penal,

¢) “EL MUNICIPIO” queda exento de asumit cualquier responsabilidad atite’ ferceros,.
respecto de reclamos o indemnizacidn 2lguna que" pudiera sutpir o derivarse de las
acciones desarrolladas por “LA ASIGNATARIA” para la ejecucion. del Convenio,
inclusive dentro de la. via judicial v penal, lo cual serd resuelfo- y asumido “LA
ASIGNATARIA” de manera.djrecta.

CLAUSULA. OCTAVA.- FINAN CIAMIENTO Y MECANISMOS DE
TRANSFERENCIA:

El presente convenio se cofinanciata’por las partes de la siguiente manera:
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a) Un apotte econdmico del 100%:de los recursos es decir, QUINCE MIL DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100 (US$ 15.000,00), pox
parte del MﬁnicipiO del Disttita Méttopoﬁtano de Quito a través de la Unidad Patronato
Municipal San José; y,

El mecanismo de transferencia serd del 100% por’ parte del MUNICIPIO 2 favor de LA
ASIGNATARIA 2 lz suscripcién del presente instrumento.

CLAUSULA NOVENA.- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION

DEL CONVENIO:

La coorditiacién, seguitniento y evaluacién del cumplimiento de los objetivos y compromisos
del presente Convenio Interinstitucional, estatd a cargo de. los siguientes servidores

‘metropolitanos:

1. ADMINISTRADOR, serd la Jefa de la Unidad de Vinculacién con la Comunidad y

Responsabilidad Social de la Direccién de Ejecucién Técnica de la Unidad Patronato
Municipal San José, quien tendrd la responsabilidad de cumplir las funiciones determinadas
en la “Guia que Regula el Procedimiento pata la- Susctipcion, Registro, Seguitniento y
Custodia de Cotivenios del MDM ", expedida con Resolucién No. 20009 de 23 de.agosto.
de 20137, especialmente, peto no limitados a lo dispuesto en. el numeral IT,, nmneraléé_ 3,4
y 5, Subprocese “Fjecucién’™ Subproceso “Seguimiento y Evaluacién”; y, Subproceso
“Liquidacién®, respectivamente, incluida 1a imposicion de multas al Asignatario conformie
1a Clausula Décima del presente instrumento,

También se encuentra facultado para adoptar cualquier accidn que sea necesatia para evitar
retrasos o incumplimientos injustficados, asi como deberd rotificar al Supervisor del
presente  Convenfo cualquiet saricién impuesta a “LA  ASIGNATARIA” pot
incumplimientos debidamente comprobados.

El Administrador; apatte de cualquier otra obligacién que se-mencione en este Convenic o
se derive de la natural ejecucion del mismo, tendts las signientes ob]igaciOhes:.'

- Realizar Jos reportes cottespondientes con base en la informacién que se sefiala en este
Convenio, en los que se-incluitan la-siguierite informacién: an_tecéd'entes, condiciones.
generales de ejecucién, condiciones operativas, liquidaciones econoémicas, -plazos,
‘cumplimiento. detallado de obligaciones, entre oftos aspectos que evidencen una
correcta ejecucidn del Convenio.

- Informar al Supervisor del ‘presente convenjo sobre cuzlquiet actividad o c_irﬁmstat_l_cia
que no pueda ser solventada en su calidad de Administradot.

- llevar un registro de toda la documentacién enviada o trecibida entre las partes

susctiptoras del Conveiio.
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- Llevar un control adecrado de todos los desembolsos y aportes tealizados por el “EL
MUNICIPIO” a “I.A ASIGNATARIA”,

» Velarpor el cabal cutnplimiento de las obligaciones sefialadas en el Convenio.

- Imponer lis sanciones. 'a “TA ASIGNATARIA” por causas de incumplimiento
debidamente comprobado.

2. SUPERVISOR, sets el Ditector de la Unidad Patronato Municipal San José quien tendrd.
la. responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la “Guia que Regula el
Procedimiento para la Suscripcion, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del
MDMQ”, expedidz con Resolucién No. 2 0009 de 23 de-agosto de 2013.”, especialmente,
pero no limitados 2 Jo dispuesto' er €l numeral II., numerales 4 y' 5. S'Libp'roi:éso
“Seguimiento y Evaluacién™; ¥» Subproceso “Liquidacién”, tespectivamente.

3. FISCALIZADOR seri el Director Financiero de la Unidad Pationato Municipal San José,
quien tendrd la responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en Ia “Guia que
Regula el Procedimiento para la Suscripcidn, Registro, Seguimiento y Custodia de
Convenios del MDMQ”, expedida con Resoliiciétt No. a 0009 de 23 de agosto de 2013,
‘especialmente, pero no limitados 2 lo dispuesto en el numeral IL, numeriles 4 y 5.
Subproceso “Séguj‘m.iento y Evaluacién™; y, Subproces"o- -‘“I;iquidﬁcién”’,_ respectivatnente.

La designacién de estos ﬁmjcioﬁa'ribs,_ es efectuada por la mixima Autoridad de la Unidad
Patronato Municipal San José, quien en cdso de ser necesatio, 2 su vez podrs cambiar estas
designaciones a -nombre de .otro u otros fancionatio (), Gnicarnente con la emisién -de un
Memorando de designacién, sin que sea-necesaria la modificacién del presente Convernio.

CLAUSULA NOVENA: MODIEICACIONES.-

En caso dé ser necesatio, en cualquier momento, las paites podrin modificar el contenido del
presente Convenio,. siempre que no se altete el objeto del mismo, que exdsta consentimiento
mutuo y se lo haga p_o‘r' escrifo 2 través de un Adendum que obligars a. las partes & su
cumplimiento-a pattir de Ia suscripcién del mismo.

CLAUSULA DECIMA: RESTITUCION DE LOS RECURSOS Y MULTAS.—

En caso de incumplimiento de las ob]jg_ac_ionés contraidas a través del presente 'i'ns_trum‘ento_por
LA A'SI"GNAT-ARIA.-y tratindose de transferencia de los recursos piblicos, que no se haya.n
justificads, debetdn devolverse al MDMQ, dentro del plazo de 8 dias de finalizado el plazo. de
ejecucién del presente instrumento. Paralo cual el Adnﬂnjs_trador del Converio notificara por
escritoel montoy la forma de restitucién de los valores,

Vi
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Caso contrario se procederd al cobr‘q_ a través de la via. coactiva, conforme lo® dispone el
Capitulo VI del COOTAD; y el Art 941 y siguientes del Cédigo de Procedimiento Civil; sin
perjuicio dé las responsabilidad civiles @ penales que hubiere lugar.

Deigual forma, en caso de que la as_i'gnatari'a no cumpliere sus gbligaciones dentro-de los plazos
establecidos, se le establece una multa del 0,01% diatio del monto entregado como aporte pot

patte del MDMQ; monto que deberd ser deposltado inmediatamente en la cuenta municipal,
para lo cual el Adrministrador del Convenio notificard por éscrito €l monto y la forma de
restitacion de los valotes; sin perjuicio de las sanciones a futufo, con la no entrega. de aportes de:

‘tipo cultural,
‘CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-

111 Una vez entfegado y aprobado el informe técnico y econémico final por €l Supervisor
del Convenio; el Administrador del mismo susctibird con LA ASIGNATARIA un
Acta de Finiquito y Liquidacién de las obligaciones adquiridas en el instrumento;

11.2. Bl Acta de Finiquito y Liquidacion contendré: antecedentes, liquidacién de valores,
declaracién expresa de haber recibido.a entera satisfaccién Ias-bb]igaciones_aco;dadas y
la aceptacion de las partes. Contendra ademas, de ser el caso, copia del documento que
certifique la transferencia 2l MUNICIPIO de la devclucién de.los valores que no
fueron utilizados pot parte de LA ASIGNATARIA; '

11.3. Una vez susctita el Acta de Finiquito y Liquidacién se entenderi pot terminado y las
partes no tendrin nada que teclamarse a futuro; y,

11.4. FBl Acta se adjuntati al expediente del convenid. con los demis documentos

habilitanites, tales comio los informes téenicos — financieros y los demis: respaldos que-

se consideten nécesarios.

Copia certificada del Acta de Liguidacién y Finiquito se remitité a la-Administracién General del

‘Municipio, 2 fin de que se adjuntée 2 expediente. del Convenio con los demas documentos
habilitantes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: TERMINACION.-

El presente convenio, termina por las siguientes causas:

a) Por cumplimiénto de las obligaciones convenidas;
b) Mutuo acuerdo de las- pattes;
¢} En caso que medien causas de fuerza tmayor o caso: fortuito, en los téiminos estableécidos.
en el articulo 30 del Cédigo Civil, que imposibiliten su ejecucidn. La circunstancia de
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fuerza mayor o caso fortuito debers: ser debidamente notificada 2 la otra parte; luego de
ocuitido el eventoy'y,

d) Terminacidn unilateral por patte del Muniicipio del Distiito ‘Metropolitano de Quito, por
convenit 2 los Inrereses institucionales, en este caso se enviari la correspondiente:
notificacién con al merios cinco dias hibiles de anticipacién.

En caso de terminacidn anticipada, operari la restitucién automitica de los valores sobre los

cuales no se haya justificado. su uﬁli'zacié'n; en-el plazo miximo de 8 dfas laborables, caso

contzatio el MUNICIPIO se reserva la facultad de inicigr el cobro de valores. conforme lo
dispone el Capitulo- VI del COOTAD;, y el Articulo 941 y siguientes del Cédigo de
Procedimiénto Civil,

Las partes suscribirin la correspondiente Acta de Terminacion en los casos previstos en los
literales:4), b) v c).

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CONTROVERSIAS.-

Es caso de suscitarse controvetsias las partes acuerdan el sigujente procedimiento en el orden
descrito a continnacién:

13.1. Toda divergencia o controversia respecto de la interpretacién, cumplimiento,
ejecucién o séguimiento del presente Convenio, las partes libre y voluntatiamente
trataran de solucionarlas én foftha directa y amistosa mediante procedimientos de
amigable composicién, en 'un'plazo de ocho dias laborables contindose a partit del
surgimiento de la controversia,

13.2.  En caso deno llegar 2 una-solugién, comparecerin, a solicitud de parte; al Centro de
Mediacién de la Procuradutfa General del Estado.

13.3. En caso de no llegar ‘a ‘un acuerdo, las partes someterin sus controversias al
Tribunal Distrital de:lo Contencioso Administrativo; con sede en la ciudad de.
Quito.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-.

Para tados los efectos de este contrato, las pattes convienen en sefialar su domicilio en la ciudad
de Quito, siendo sus direcciones:

“EL MUNICIPIO”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile, eritre Benalcizar
¥ Cuenca. Teléfono: 2283915

“LA ASIGNATARITA”.- Francisco Andrade Marin E6-122 y Av. Eloy Alfaro. Teléfono:

022529345,
M ﬁ
_ ¥

15



CLAUSULA DECIMA QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL Y
CONFIDENCIALIDAD.-

A fit de precautelar los intereses del “MUNICIPIO?, la propiedad intelectual de los éstudios,
resultados, proyectos o cualquier otra informacion relevante que tesulte de la éjecucién del
Converiio setd incorporada al patrimonio del “MUNICIPIO”.

Sin perjuicio de lo sefialado en el pirrafo que antecede, las partes acuerdan que las:mazcas,
denominaciones, logotipos, nombtes cotnerciales o signos dlsunnvos que son de su propledad
no pueden ser utilizados por la otra parte para fines distintos a los relacionados con el objeto
del preserite Convenio, y 'sélo en la rmedida permitida por este instrumento, salvo
consentimiento prev.io por escdto de la otra: especificando el particular.

El presente Convenio-se considera de caracter confidencial ¥, en este sentido, no podra ser
utilizado, total o parcialmente, para propdsitos distintos al objeto del mismo, por lo que la
violacién a esta obligacién se considerard como violacién grave a las obligaciones para con las
‘partes, sin perjuicio de la responsabilidad penal que esto pueda genetar, con atreglo 2 las
siguientes -estipulaciones: las partes se comprometen a mantenet estricta. confidencialidad
respecto. 2 la informacién proporcionada mutuamente para el cumplimiento del presente
Convenio, como -sof contratas, estrategias, objetivos, politicas, proyectos, prioridades,
¢ronogramas’ de trabajo, manuales, y en general todos los cenceptos relacionados, utilizados o
desarrollados porlas partes.y:sus colaboradores, y 2 no divulgarla 2 terceros sinld -atorizacién
mutua de las paités, bajo prevenciones legales.

Para efectos del presente Convenio, las pattes acuerdan que entienden pot Informacion
Confidencial a cualquier informacidn técnica, comerdal, que han ‘compartido entre. s,
directamente o indirectamente, incluyendo, pero no- lithitado 4, Ja informacion relativa, los
detalles de los términos v condiciones del presente instrumento, et

Pata ¢l cumplimiento de la-presente cliusula, cada parte mantendr en secteto lz- Informacién
Confidencial de la otra, con la tnismd. diligencia y cautela comor si se tratara de la pr’opi'a,
compromietiéndose mutuamente a no revelar la misma 2 terceros sin el consentimiento previo y
por escrito del titulay de ella; em'pleénd'ola.responsab_lement_e inicamente para los: efectos. del
presente Convenio o para aquello que cuente la autorizacion para hacerlo; salvo cuando la parte
comparta la misma con su -equipo de trabajo relacionado con el OBJETO del presente
instrumento, asi Cofmo-a'sus asesores, sean estos contables, financieros, legales; eritre otros.

Las partes acuerdan que aquella informacién que esta disponible de forma general al piiblico,

que-gra conocida previo a la susctipcién del presente Convernio, o que llegue a conocimiento de
una de ellas a través de otra fuente, no seréd considerada como Informiacién Confidencial.
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DECIMA TERCERA.- ACEPTACION DE LAS PARTES...

Libre y volugtariamerite, ptevio el cumplimiento de todos y:cada uno de los requisitos exigidos

por.lasleyes de la materis, las partes declaran expresamente su. aceptacion a todo lo convenido

en el presente convenio; a cuyas estipulaciones se someten.

Para constanéia, las partes firman al pie, en tres _oj:iginales de iguial tenor y-efecto, en Quito, a los
08 dias del mes de'mayo de 2015,

T
T .
s .

—_ N 'fj?;.lana Ne-;;
PRESIDENTA EJECUTIVA.

ASOCTACION ECUATORIANA DEI,
LIBRO INFANTIL Y JUVENIL
GIRANDULA
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