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UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE

RESOLUCION No. 095-UPMSJ-DU-2017
REFORMA AL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES PAC 2017

Abg. Delia Maria Penafiel Guzman
DIRECTORA SUBROGANTE
UNIDAD PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE

CONSIDERANDO:

Que, |la Constitucién de la Republica del Ecuador en el articulo 3 determina cuales son los
deberes primordiales del Estado, estableciendo en los numerales 5 y 6 del referido
articulo, lo siguiente: “...5. Planificar el desarrollo nacional, erradicar la pobreza, promover
el desarrollo sustentable y la redistribucion equitativa de los recursos y la riqueza, para
acceder al buen vivir. 6. Promover el desarrollo equitativo y solidario de todo el territorio,
mediante el fortalecimiento del proceso de autonomias y descentralizacion...”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 288, establece: “Las
compras publicas cumpliran con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social. Se priorizaran los productos y servicios nacionales, en
particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro, pequerias y
medianas unidades productivas”;

Que, la Asamblea Nacional Constituyente expidié la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica (LOSNCP), cuerpo legal que se encuentra publicado en el
Suplemento del Registro Oficial No. 395 de 04 de agosto de 2008, reformada mediante la
Ley Orgéanica Reformatoria a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No.100 de 14 de
octubre de 2013, cuya reforma se encuentra publicada en el Registro Oficial Suplemento
No. 652, de 18 de diciembre de 2015 y su ultima reforma establecida en la Ley Organica
para la Eficiencia en la Contratacion Publica, misma que se encuentra publicada en el
Registro Oficial Suplemento No. 966 de 20 de marzo de 2017;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No.1700, se expidio el Reglamento General a la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica (LOSNCP), mismo que se
encuentra publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 588, de 12 de mayo de 2009,
reformado y publicado en el Registro Oficial No. 791 de 06 de julio de 2016, y cuya ultima
reforma se encuentra publicada en el Registro Oficial No. 876 de 8 de noviembre de 2016;

Que, el articulo 1 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica (RGLOSNCP), determina que su objetivo y ambito es el desarrollo y
gplicacion de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, que crea e%,
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Sistema Nacional de Contratacion Publica, SNCP, de aplicacién obligatoria por parte de
las entidades previstas en el articulo 1 de la LOSNCP,;

Que, el articulo 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
respecto del Plan Anual de Contratacién, expresamente determina que las Entidades
Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, sus objetivos
y necesidades institucionales, formularan el Plan Anual de Contratacion con el
presupuesto correspondiente, de conformidad a la planificaciéon plurianual de la
Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos del Estado,
sefalando que el indicado Plan debera ser publicado de manera obligatoria en la pagina
Web de la Entidad Contratante dentro los quince dias del mes de enero de cada afio e
interoperara con el portal de Compras Publicas; y, que de existir reformas al citado Plan
Anual de Contratacién, éstas seran publicadas conforme a dicha Ley, y a través de
Resolucién debidamente motivada, emitida por la Maxima Autoridad de la Institucidn,
como lo dispone el articulo 25 del Reglamento General de la citada Ley;

Que, el articulo 26 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, RGLOSNCP, determina el contenido minimo del Plan Anual de
Contratacion, PAC, con la siguiente informacion: “...1. Los procesos de contratacion que
se realizaran en el aifio fiscal; 2. Una descripcion del objeto de las contrataciones
contenidas en el Plan, suficiente para que los proveedores puedan identificar las obras,
bienes, servicios o consultoria a contratarse; 3. El presupuesto estimativo de los bienes,
servicios u obras a adquirir o contratar; y, 4. El cronograma de implementacion del Plan”;

Que, la Unidad Patronato Municipal San José, es una persona juridica de derecho
publico, dependiente de la Alcaldia Metropolitana, con autonomia administrativa y
financiera creada mediante Ordenanza Metropolitana No. 0274, de 29 de diciembre de
2008, cuya finalidad esencial es la ejecucion de las politicas de proteccién social definidas
por la municipalidad a favor de nifios, nifias y adolescentes, jovenes, adultos jovenes,
adultos mayores, y familias del comercio minorista, en el ambito del Distrito Metropolitano
de Quito;

Que, en el marco de implementacién de la Unidad Patronato Municipal San José, el Dr.
Mauricio Rodas, Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito, en Resolucién No. A 014 de
17 de noviembre de 2014, reformada mediante Resolucion de Alcaldia No. A 002 del 15
de enero de 2015, expidio la Estructura y Estatuto Organico por Procesos de la Unidad;

Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 1.400 de la referida Ordenanza
Metropolitana No. 0274 de 29 de diciembre de 2008 y 8 de la Resolucién de Alcaldia No.
A 014 de 17 de noviembre de 2014, la administracion de la Unidad Patronato Municipal
~ San José, estara a cargo de: a) El Directorio; y, b) La Direccion de la Unidad, siendo esta
/ titima instancia quien representara legalmente a la Institucion;
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Que, mediante Accion de Personal No.00001 de 01 de enero de 2015 se dispone nombrar
al Ingeniero German Augusto Valladares Yela para que desempefie el cargo de Director de
La Unidad Patronato Municipal San José, con base en lo dispuesto en el articulo 17 literal
c), de la LOSEP y de su Reglamento;

Que, en el articulo 9 de la citada Resolucion de Alcaldia No. A 014 de 17 de noviembre de
2014, se dispone que para el ejercicio desconcentrado de las competencias legalmente
asignadas a esta Alcaldia en materia de celebracion y ejecucién de procesos de
contratacion publica el Director de la Unidad, asumira dichas competencias por
delegacién del alcance previsto para el caso del Administrador General segun las
Resoluciones que se emitan al respecto, en lo que compete a la Unidad Patronato
Municipal San José;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia No. A 026, de 09 de septiembre de 2016, el
Alcalde del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, Dr. Mauricio Rodas Espinel,
emite las respectivas delegaciones para las autoridades distintas dependencias
municipales, entre las cuales se encuentra el Director de Unidad Patronato Municipal San
Jose, tanto como ordenador de gasto de acuerdo a su ambito y competencia, como para
suscribir los actos administrativos inherentes al proceso de contratacion publica, de
conformidad a lo establecido en su primer articulo;

Que, en el articulo 5§ de la referida Resolucidén de Alcaldia No. A 026, se establece: “Los
delegados, dentro de los montos autorizados, suscribiréan todos los actos administrativos y
documentos inherentes a las fases preparatoria, pre contractual, contractual, de
ejecucion, de evaluacion y liquidacion, de conformidad a lo previsto en la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General, las Resoluciones del
SERCOP y normativa expedida por el Concejo Metropolitano o el Alcalde Metropolitano.”

Que, mediante Resolucion motivada No. A 001, de 10 de enero de 2017, el Dr. Mauricio
Rodas Espinel, Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito, aprobé el Plan Anual de
Contratacion, PAC 2017 del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, en el que se
incluye a las contrataciones de bienes, obras y servicios incluidos los de consultoria que
se realizaran durante el indicado ejercicio econémico en la Unidad Patronato Municipal
San José; Resolucion y PAC que se encuentran publicados en el Portal Institucional de
SERCOP,

Que, mediante Accidon de Personal No. 1525 de 01 de agosto de 2017 se dispone que la
Abogada Delia Maria Pefafiel, subrogue en funciones al Director de la Unidad Patronato
Municipal San José, Ing. German Augusto Valladares Yela, desde el 01 de agosto de
, 2017, por cuanto su titular se encuentra con licencia por enfermedad, de conformidad a lo
sefialado en el articulo 126 de la LOSEP vy al articulo 270 de su Reglamentoﬁf
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Que, mediante memorando No. UPMSJ-UEPSAM-2017-086 de 14 de agosto de 2017, la
Jefa de Ejecucion de Proyectos y Servicios para el Adulto Mayor de la Unidad Patronato
Municipal San José, con la finalidad de continuar con la cobertura de atencién integral
para los adultos mayores, solicita la reforma al Plan Anual de Contrataciones PAC del
ejercicio Fiscal 2017 a la Directora de Ejecucion Técnica, MSc. Sara Maria Gomez, a fin
de proceder con el tramite respectivo;

Que, conforme memorando No. UPMSJ-DET-2017-667 de 16 de agosto de 2017, suscrito
por la MSc. Sara Maria Gémez, Directora de Ejecucion Técnica, solicita a la Abg. Delia
Maria Penafiel, Directora Subrogante de la Unidad, la reforma al Plan Anual de
Contrataciones PAC del ejercicio Fiscal 2017 para la reforma del item de contratacion
denominado: “Servicio de Transporte operativo de pasajeros de tres turnos diarios (ida y
regreso) por 30 dias con rango de recorrido mensual de 3050 hasta 3150 kilometros
(vehiculo tipo furgoneta) destinado al beneficio de los usuarios del Sistema Integral de
atencion al adulto mayor dentro del programa volver a ver, con la finalidad de alcanzar la
restitucion de sus derechos como grupo de atencién prioritaria”;

Que, conforme sumilla inserta en el memorando No. UPMSJ-DET-2017-667 de 16 de
agosto de 2017, la la Directora Subrogante de la Unidad, Abg. Delia Maria Pefiafiel
Guzman, autoriza lo solicitado y dispone a la Direccion Administrativa: “(...) proceder
conforme normativa legal vigente”;

En ejercicio de las atribuciones legales, reglamentarias, estatutarias y establecidas en las
Resoluciones de Alcaldia No. A 014 de 17 de noviembre de 2014, reformada mediante
Resolucion de Alcaldia No. A 002 del 15 de enero de 2015, y la Resolucion de Alcaldia A
026 de 09 de septiembre de 2016;

RESUELVE:

Art. 1.- Aprobar la reforma al Plan Anual de Contrataciones, de la Unidad Patronato
Municipal San José, del presente ejercicio econéomico -PAC 2017-, conforme lo senalado
en los documentos enunciados en los considerandos que anteceden, de acuerdo al
siguiente detalle:

Incluir en el Plan Anual de Contrataciones PAC 2017 el siguiente item de contratacion
conforme lo detallado a continuacién.

1. "Servicio de Transporte operativo de pasajeros de tres turnos diarios (ida y
regreso) por 30 dias con rango de recorrido mensual de 3050 hasta 3150
kildmetros (vehiculo tipo furgoneta) destinado al beneficio de los usuarios del
Sistema Integral de atencién al adulto mayor dentro del programa volver a ver, con
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la finalidad de alcanzar la restitucion de sus derechos como grupo de atencion

prioritaria”.
Afio | Partida Cadigo Tipo de | Tipo de | Detalle del | Cantidad | Unidad | Costo Costo Cuatr
Presupuestaria | Categoria Régimen | Compra Producto Anual Unitario Total imest
CPC a ; res
nivel 9 |
|
2017 | 730505 643120016 | Comun Catalogo “Servicio de 1 1 u $3.968,00 | $3.968,00 | &1
Electrénico | Transporte s2

operalivo de l
pasajeros de |
tres  turnos
diarios (ida y
regreso) por
30 dias con
| rango de
recorrido
mensual de
3050 hasta
3150
kilometros
{vehiculo tipo
furgoneta)
destinado al
beneficio de
los wusuarios
del Sistema
Integral  de
atencion  al
adulto mayor |
dentro del

programa
volver a ver,
con la

finalidad de
alcanzar la
restitucion de
sus derechos
como  grupo
de atencidén
prioritaria”.

Art. 2.- Publicar la presente Resolucion, junto con el Plan Anual de Contrataciones, -PAC
2017- reformado en el portal Institucional del SERCOP, segun lo determinada el articulo
22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica (LOSNCP).

Art- 3.- Disponer a la Direccion Administrativa y a la Unidad de Compras Publicas, en el
ambito de sus competencias, procedan al registro, publicacidon y ejecucion de esta

} Resoluciénig
(D
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Art. 4.- Disponer a la Direccion Administrativa que una vez que se publique |la presente
reforma, notifique con la misma a los titulares de las Direcciones de Planificacién vy
Ejecucion Técnica de la Unidad Patronato Municipal San José.

Comuniquese y Publiquese.-

Dado en Quito, Distrito Metropolitano el 17 de agosto de 2017.

. a,f“ﬁGuzzén
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b Delia Maria Pen
DIRECTORA SUBROGANTE

UNIDAEI/TRONATO MUNICIPAL SAN JOSE
Elaborado por: Ab. Carlos Alban

Revisado por: Ab. Gabriel Mier| /)
t t‘i

Chile Ce6-48 entre Benalcazar y Cuenca Telefonos: 228 3915 | 228 3916 | 228 9819 www.patrenato.quilo.gob.ec



