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ADMINISTRACION GENERAL
CONVENIO No. UPMS]-CONV.-GC /19 -2016

CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO Y LA SENORA ADRIANA CECILIA CORDOVA HERNANDEZ EN
'MATERIA DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA
IMPLEMENTACION DEL "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA KUNA DE COLORES"

COMPARECIENTES:

Comparécen a la celebracion del presente Convenio de Cooperacidin en niateria de equidad e
inclusidn social, poi una parte el MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, legalmente representado por su Administrador General, <l econornista Miguel
Davila Castillo, seglin delegaciones COI;I_S_}:ﬂﬂ.tCS en el articulo L0, 101 literal ¢ y de la.
Resolncién de Alcaldia No. 026 de 09 de septiembic de 2016 y e o atdculo 4 de ha

‘Resolucion del Cencejo Metropolitano No. € 028 de26 deenero de 2011, guien-en adelante y

paia  efectos de  este  Couvenio se  denomimari “EL  MUNICIPIO”, “LA
MUNICIPALIDAD? o el “MDMQY; v, por otra parte, la sefiora Adriana Cecilia Cordova
[Hernéndez con cédula de- ciudadania No. 171359442.0, parte que en lo posterior se e
denominard “LA ASIGNATARIA”.

Las paites capaces para convenir y obligarsé en las calidades que representan, libre -y
voluntariamiente acuerden e celebrar el presente convenio, al tenor de las siguienies cliunsulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.:

Forman parte del presente convenio, los siguientes documentos habilitantes que sort
conacidos por las partes:

1. Nowmibramiento del ecoriomista Miguel Divila Castillo, como Administrador General de:
“BL MUNICIPIO”;

2. .:_C_G'pi.ﬂ_ de cédula de ciudadanfa y certificado de votacion de LA ASIGNATARIA;

3. Copja de la Resolucién No. € 028 del 26 de enero-del 2011, emitida por él Concejo.
Metropolitano;

4. Copia de la Resoluciéon No. A 026 de 09 de septiembre ‘del 2016, emitida por el Sedor
Alealde Metropolitano;

5. Copia de las Resoluciones Nos. A 014 de 17 de noviembre del 2014 vy A 002 de 15 de
enero del 2015, emitdas por el Seiior Alecalde Metropolitano; y,

6. Oficio No. UPMSJ-D-2016-0597 de 16: de septiembre del 2016, del Difcetor de la-Uinidad
Patronato Municipal San. José, German Valladares; con sus respectivos x\n’exos-, log cuales.
se detallan en el punto 2.10. de ]iLCiél’lSUlﬁ-Se’gUﬂd:\ ded presente instrumento.



CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2. Constitucién de Ia Repuiblica del Ecuador:

o Es deber primordial del Estado la promocién del desarrollo equitativo v solidario de todo
el terntoric. nacional mediante el formlécimiento del procéso de autonoinias. y
descentralizacion, segin lo previsto el -numeral 6. del articulo 3 de'la Constitucion de la
Repﬁbli"ﬁ:a,_ concordante con ‘el articulg 238 que establece que los Gobieinos Auténomos
Descentralizados gozaran de auronomia politica, administrativa v financiera,

s Ll articulo 22, establece lo siguiente; Lar persanas li?;ae;_f' derecho. a desavrollar su capacidad

creatira, al ejercicio. digno y ostenide de. las actividades culturales y artisticas, § o bemvficiarie de Ja

profeccin de los - dereihos marales y patrimdniales giie les corresposidan. por las producviones dentfiea,
fiterirics o artisticas de si antoria.”

o El articulo 35, consagra: “Las personas adultas mayores;, nifias, nifios y adolescentes;
nujeres. émbarazadas, personas con-discapacidad, personas privadas de libertad y. quienes
adolezcan de enfermedades eatastrdficas o de ala complejidad, recibiran. Aténcién
priotitaria v especializada en los émbiros-pﬁb}ica y privado. La misma -at_e‘nc_i'én-p):’iori_tatifa
recibirdn las personas en.situacion de vlesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual,
maltrate infantl, desastres natarales o antropogéniicos. El estado prestard especial atencion
a lag personas en condicidn de doble vulnerabilidad.”

e [a] articulo 226, manifiesta que.las instituciones del Esiado, sus organismos, dependencias,
las servidotas o sérvidores pfxb.liet)s_ v las personas que actien en.virtud de una 'pdtest?id
estatal ejercerin. solamente las competencias y facultades que, les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para €l cumplimiento de.sus
fines y hacer efeciivo el goce y ejercicio de los derechos réconocidos en la’ Constitucidn.

» Flarticulo 227 de la Constitucidn de la Repiiblica-del Ecuador-sefiala quela administracidn
publica constituye un servicio a la colectividad que se rigepor los principies de eficacia,
eficiencia, -calidad, jerarquia, -desconcentracion; descentralizacidén,  coordinacién,
participacién, planificacidn, ransparencia y-evaluacion.

o El Articulo 260 prescribe quér “El ¢jercicior de las competencias exclusivas no exclvira el
ejercicio concurrentede Iz gestién en ta préstacién de los servicios publicos y actividades de
colaboracién 7 complemeritariedad entre los distintos niveles de gobierno”.

22. El Cédigo Otgénico dé Organizacion Territorial  Autonomia vy
Descentralizacién:

o Elarnculo 3, establece como principio del ejercicio de la autoridad y potestades piiblicas de
los goblernos autdnomos descentralizados: “{...) b) Solidatidad.- Toedes los niveles de

goblernoé enen como obligacion compartida la construccion del desarrollo  justo,
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equilibrado y equitativo- de las distintas circunseripciones tetritoriales; en el marco del
respetor de la dlversldad y ol ¢jetcicio pleno de los derechos individuales y colectivos. En
virtud de este princlp_m es deber del Estado, en todos los niveles-de goblerng, redistribuir
¥y feotiesitar 105 recursos bienes p_ﬁblicos para. compensar las inequidades cotre
circunsetipeiones territoriales; garantizar la inclusidn, la satisfaccton de las gecesidades
bésicas y el cumplimiento del objetive del buen vivie”

El artfculo. 54, sobre las funciones de los gobiernos autdénomos descentralizados
municipales, establece: (...} b) Disenar e impleméntar politicas de promocion ¥
construccidn de equidad. e inélusidén en su tertitorio, en ¢l mitco de sus ctimpetenc'ias '

constitucionales y legalesy™s y, ..) j) Implementar los sistemas de proteccidn integral del
canton que. 1churen” el ejeteicio, gﬁr’anti'\ y exigibilidad de los derechos consagrades en la
_Constitumon y en los instrumentos internacionales, o cual inchiitdn a conformacién de los
consejos cantonales, juntas cantonales v redes de proteccion de derechios de los g grupos de
atencion priotitaria.(...).”

A sn vez, ¢l articulo 126 menclona que: “El cjercicio de las competencias exclusivay
establecidas en la Constitucidn. para ¢ada nivel de gobierro, no excluira el ejercicio
concuriente de la gestidn en la prestacidn de servicios publicos. En este: magco, salvo: ¢
cast de los secrores privativos, 1os gobiernos autonomos descentralizados _p‘od'rén- ejercerla
gestion concuirente de competencias exclusivas de otro nivel, conforme el modele de
gestion de cada sector gl cual pertenezea la comperencia y con autorizacidon expresa del

tular de la misma a través de-un convenie.”

2.3. EI Reglamento General al Cédigo Oigdnico de Planificacién y ‘Finanzas
Publicas:

s Tsmblece ¢n su articula 89: “Donaciones o asigriaciones no reembolsables- Las catidades
del sector pablico podran realizar donaciones o qt:i'gmc'ionet;“no reembaolsables a favor de
persoiias maturales o juridicas de derecho privado sin fines e lucro, destiiadas a
investigacion cientifica, educacion, salud, inclusién social y donaciones para la e;ccuclon de
programas © ptoyectos priositarios de-inversion cn beneficio difecto de la colectividad,
priorizados por la Secretaria Nicional de Planificacién y Desarrollo en el caso de entidades
que conforthan el Presupuesto; General del LEstado: o por ln.iiastanc;ia- correspondiente pata
el resto de entidades pil_blicn 5>

{...) Los Consejos ¢ gabincteés sectoriales de pohum en cl case de la funcidn ejecutiva; los
cotisejus provmcnlcb y regionales y los consejos. musnicipales o metropolitanos en ¢l caso
de los gobicrnos autdnomos des_centmhzados,;.. mediante resolocion  estableceran los
criterios y orlentaciones generales que, enmatcandose en o sedalado en este articulo,
deberdn observai sus entidades dependientes para la realizacidn. de las  indicadas
wansferencias

2.4, La Resolucién de Concejo Metropolitano No. C 0028 de 26 de enerodel 2011,
‘que establece los “Criterios y otientaciones para la realizacién de transferencias




directas de recursos puiblicos a favor de personas naturalés o juridicas de
derecho privadg™:

o Filarticulo T letra c}. establece que el Municipio del Distrita i\-fet1fop0£itano de Quito para el
cumpliniicnto dé sus fines, podrd realizar donaciongs ¥ asignaciones no reembolsables a
personas naturales o juridicas ‘de derecho privado, para 13 ¢jecucion de programas ¥
pravectos de igversion en beneficio directo de la colectividad: “(...) ©) Cuando se realicen a
favor de personas naturales o juridicas que ejecuten provectos sin fines de luere en las
siguientes materias: - Equidad e inclusion social (.7,

e De conformidad con el articulo 2: “Toda donacién, o asighacion no reembolsablé debserd
_con_ti’nun_r con la certificacion de diép'onibiiidnd' presupuestaria previa otorgada por
autoridad componente.”

¢ Elarticulo 3 dispone: “Proyecto einfoime téenico previo.- para la transferencia de recursos
puiblicos 4 personis haturales o juridicas de derechos privado se deberd contar con un

provectos especifico.en donde se defina ¢l uso especifico de los valores que ge asignan. Fl
Organo recror sectorial de la Municipalidad que corresponda deberd” emitir un informe
récnico previo ala donacidn o asignacion no reembolsable que justificard la conveniencia
de'la asigriacion de récursos en razén del beéneficio reporrado 4 1a comunidad

o Fl articulo 4, establece que la instruimentalizacion y autorizacion del Convenio para la
asignacién ne reembolsable de recursos le correspondera al Administrador Geferal,

» El ardculo: 5 ibidem, establece: “En cada caso que se transfiera recursos piiblicos a
peérsonas naturales o-jwidicis de derecho piivado, ¢l Administrador Genetal del Municipio
del Distrita i‘#I‘ct;‘opolitian'o: de Qu’ito--designaﬁi un. drgano que se engargara- de verificar que

los recursgs que sou transferidos sean utilizados en ¢l marco. que_se define en__esta

Resolicidn,” -

2.5, Mediante Ordenanza No, 274 de 29 de diciembre del 2008, el Concejo Metropolitano
crea In Unidad Patronato Muai'c'ipfai San José, dotada de autonomia adminfstrativa ¥
fnangciera, dependiente” de la Alcaldia Metropolitang, cuya finalidad esencial es la
ejecucion de politicas de proteccion social definidas por la municipalidad a favor de
aifios; nifias v adolescentes, jovenes v adultos jévenes, adultos mayores y familias del
comercio minoiista, en el imbito del Distrito Metropolitanoe de Quito.

2.6.  El Serior Alcalde Newopolitano de Quito, mediante Resolucién No. A 014 de 17 de
noviembre: del 2014 emiti6 12 “Estructura y Estatuto Organico por procesos de la
Unidad Patronato: Municipal San José, creada mediante Qrdenanza Metrapolitana No.
274 de' 29 de diciembre del 20087




2.7.

2.8.

2.9,

2.10.

210,

2.12,
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Bl Setior Alealde Metropolitano. de Quite, medizarte Resolucion No. AQ02 de 15 de
enero. del 2014, expide una ‘téforma 2 la resolucién anterior manifestando que debe
cathbiarsé la frase “Unidad Especial Patrondto Municipal San Jos&” por la frase
“Unidad Municpal Patronato San José”.

La Unidad Patronate Municipal San José sucesora icg_'zﬂ de 1o Fundacidn Parronato
Muriicipal San José, en cumplimierito de sus objetivos ha detidido continuar con li
implementacion. .del Proyecto social  deneminado Centros de Desarrollo  Infantil
Comunitario. “GUAGUAY en beneficia colectivo en materia de equidad e inclusion
social,

El proyecto prevé'la atencién istegral a jiiifas y niftos de uno 2 tres afios de edad,
apoyando. a las igigiativas para la proteccion y cuidado a los nifos y nifas,
.CO'nf'inbpl}f_EIﬁd(}.-.a su desarrollo integral yffacilimnd_o su transicidon ala educacidn formal;
dotat de facilidades, a las madres kraba}'ado.ras- para acceder al mercado labaral
aprovechande su vocacion para ol clidado infantl, formacion, experiencid ¥y
cépaci_d'ades de administracidn; al avivempleo ¢ ala vida productiva; instalar y equipar

Centtos de Desarrollo Infantil Cdmunimfio's, COITIO op'ortunjdad- para ¢l .d_cs_ﬂ:_rr<jllo.
comunitatio, vigilar e iznplemen tar sistemas de monitoreo, seguimiento y evaluacion,
que garanticen la calidad del servicio, no solamente en materia de infracstructura v
desatrollo infantl integral, sino también en la operacién y.administracion del servicio
prestado, asi-como realizar constantes procesos de evaluacion para lograr mantener la
politica piblica:de primiera infaiicia’ de manera flesible y actualizada.

Convenio de Cooperacidn Técnica No Reembolsable Suscrito entre la Unidad
Municipal Pawonate San José y la Cotporacidn Andina de fomento con fecha 01 de
julio de 2016, cuyo objeto es el apoyo al fottaletimiento de Centros de Desarrollo
Infantll Comunitaiio Guagua' mediante el cual la CAF se.compiomete 4 realizar una
aportacién’ de hasta CIENTO NOVENTA MIL NOVECIENTOS SETENTA .,
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA $190:970,00, pard la

ejecucidn téenica de los mismos

Convenio de Codperacidn suscrito entre la Unidad Municipal Patronato San José'y LA

ASIGNATARIA, cuyo objete es la implementacion del Centro.de DCSQ_I:;TQI_IQ Infantil
Comunitario Guagua KUNA DE COLORES, en el marce de la gjecucidn del

Proyecto. CIDIC (Guagua) v del convenio de Cooperacién Técnica No Reemholsable
suscito con Bance de Desarrollo de América Ladha-CAP.

Mediarite oficic. Neo. UPMS]'—:D-ZOIG-'O'E?E"? de 26 de sep[i_&mbre del 2016, el Director

de la Unidad Patronato Municipal San José, Doctor Germdn Valladares, solicita a Ja

Administracidn General, que en cumphmienta de la delegacidn contenida en €l



articulo 1 lotra €) de la Resolucién No, € 028 de 26 dé enero del 2011, celebre ug

Convenio de Asignacién No Reembolsable de Recursos en miateria de equidad e

inclusidn  social que permita la ejecucidén del provecto  "CENTRQ DE
DESARROLLO 'INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA KUNA DE

COLORES”; a ser cjecutado. por “LA ASIGNATARIAY; v, adjunta para. el -efecto
los siguientes docutiientos habilitantes:

a)

b)

dj

g)

P'royec'ro Macro de los Centros: de Desarrollo Infantl Comunitatio ‘qu‘ag_u;i”
susctito por el Ingeniero Cesar Mantilla ex Director de Iniciatvas Ciudadanas;
Memoraddo No. (023-UEPMS]-DPL de 17 de marzo del 2015 mediante el enal la

Directora de Planificdcién, Migister Lucia Narvdez, emite ¢ criterio técnica de

validacidn sobre el tediseno del Proyecto Centro de Desarrollo Tnfantil
Comuniratio 'Gu_aguﬂs;
Memorando No. UPMS]-D2-2015-543 de 24 de-diciembre.de 2015 mediante el cual

el directorio de la Unidad Parrondto Municipal San José aprueban los proyectos

del plan operative anudl 2016 y la proforma presupuestatia, remitiendo el POA
2016 por dependencia.

Memorando No, UPMSJ-DP-20153-151 de-04-de diciemibre -de 2015 suscrito por

Santiage Enriquez Leén Director dé Planificacion de la UPMS], mismo que
contiene la Resolucion No. 164-UPMS]-IU-2015 que resuckve én o Sln 2
Deceirese vamg proyectos privritarias de fa Unidad Munévipal Patronate San José los proyectos

60 y Piguite”, “Desarrollo Infantil deQ a 3 aios” y-Teketin Quity Solidario”. realizado eh.

fos aios 20142015y planificade para ¢f aiip 2016."

Memorando No‘.-(]lSA-UP'M_S}DIC de 17 de marzo del 2013, mediante ¢l cual &
Director de Iniciativas Ciudadanas encargado, ingeniero. César Mantilla, émite el
rédisenio del “Proyecto Marco Centios de Desariollo. ‘Infantil Comuaitaro
G.uag_uﬂs;. .

Comunicacion sin ndmero de 16 de agosto del 2016, mediante la cual LA.

ASIGNATARIA, rernite al Direeror de [a Unidad Patronato Nunicipal San José,
el proyecto que contiené la propuesta para la ejecucidn del Centro de Desarfollo
Infantil Comunitario Guagua KUNA DE COLORES;

Informe de aprobacion del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario Guagua
KUNA DE COLORES, emitido por el Directora de Iniciativas Ciudadanas

encargada, Cristina Ordonez de 19 de agosto de 2016; mismo que establece que

¢l proyecto- de implementacidn del Centio de Desarrollo Infantil Comunitario
GUAGLA KUNA DI COLORES, en alianza con la Corporacién Andina de
Fomento, es factible de ejecutarlo, manifestande que los gasto de operacidn del
CDIC GUAGUA KUNA DE COLORES serdn cubfertos con fondos

municipales-én base a la beca inclusiva de 162,50 (CIENTO SESENTA'Y DOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100)por

nifio o nifla, respecto al incremento de beca asignado 1o siguiente: “cumplido el

ano ininterrumpido de actividades, se realizara el incremento directo desde la.
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Unidad Patronato San José; del valor de la beca merisual por la sima de $11,08
(ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
08)’100) para la atencion de cada nifio v nifia del Centro de Desarrotlo Tnfandl
Comunitario Guaguas previo cumplimiento de los requisitos legales, técnicos y
_presupuestatios respectivos.”’;

h} Memorando No. UPMS]-DP-2016-090 de 30 de agoste de 2016, suscrito por el
Director ‘de Planificacidn encarpads de ld Unidad Parronato E\'I'u_xiici'p}il_'s'an. José,
mediarite &l cual remite la cer.ti'ﬁcaci_é_n a nivel programatica de la existencia de Iz
linea POA  para e Proyeéto CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIQ, centros “GUAGUA”.

i} Certificacién de Presupuestatia  Neo. 532, transaccidon. No. 579, de 130 de
septiembre de 2016, pata el Proyecto Centros de Desarrolo Infantil Comunitirio,
por el monto de TRESCIENTOS VEINTE Y UN MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE. AMERICA

Yo CON 00/100 (US$ 321.880,00) deniro de la partida 78.02:04 dénominada “Al
Sectot Privado No.Financiero™;

i) Mermorando No. 032-UPMS)- DA_] ‘de 23 de marzo det 2015, mediante el cual ¢l

- anterior Director de Asesorfa Iuridic-l de la Unidad Pattonaro Municipal San joqe

emite informe leg_ﬂl respecto-de la viabilidad juridica de la entrega de recursos para
el desarrollo del -proyecto;_

k) Memorando No. UPMSJ-IDAJ-2016-081 de 21 de septiembre del 2016, mediante
el cual ¢l Director de Asesoria Jutidica de la Unidad Patronato Municipal $an José
determina la viabilidad del proyecto mantehiéndose el critedo anterior ya que ¢
proyecto no ha sufrido alteraciones o modificaciones. '

) Certificado Bancario de'la ASIGNATARIA;

m} Céduln de Ciudadania de la ASIGNATARIA; v,

1) Registro Unico de Contiibuyentes RUC, de Ir ASTGNATARIA,

— 2.13.  Mediante Resolucidn Administrativa No. A 026 de 09 de sepriembre del 2016, articulo
10, punto 10.1. letra ¢}, ¢l Alcalde Merropolitane de Quito, Doctor Mauricio Rodas
Espinel; delega la anibucidén de suscribis convenios integinstitucionales de cooperacion
al Adiministrador General, inclusive cuando supongan la erogacionde fondos piiblicos,
de conformidad lo establecido en la Resolucidn del Concejo I\-‘Ié_l‘rOpOii_mncj No. C028
de 25 de enero del 2011, .'

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO;

Con los antecedentes ‘expuestos, las partes se comprometen mediante las condiciones del
presente instrumento, de la pr_’opuestﬁ prcscntaaa por LA ASIGNATARIA. vy del informe
técnico de aceptacién emitido por la Unidad Patronato: Municipal San José; en realizar las
actividades necesatias a fin de ejecutar el proyecto denominado “CENTRO DE

\.

x‘x \:..
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DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA KUNA DE COLORES", 3
ser desarrollado por LA ASIGNATARIA, que tiene como fin Gltimo atencién integral a
ninas ¥ ninos de uno a tres afos de edad, apoyando a las Iniciativas para la proteccién y
cuidado a les. nifios v nifias, contribuyendo-a su.desarrollo integral v facilitando su transicién a
Ta educacién formal; dotar de facilidades a las madres trabajadoras para acceder al mercado
labotal aprovechﬂndo s vocacidén para el :::uidado infantil, formacion, experiencia y
capacidades de -administracién, seglin los: compromisos especificos que se detallan en las
clausulas: siguientes.

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos planteados en el presente convenlo, a continuacién se detallan los
compromisos v declaraciones juridicamente vinculantes que las partes adquieren en virtud del

presente instrumento, de manera individual y conjunta:

41. EL MUNICIPIO, a través de la Unidad Patronato Municipal San José se
.Comprc_}mete a:

1. Trapsferir a LA ASIGNATARIA v la suscripcidn del presente ihstruinenito, a.manera de
aporte no reembaolsable, para el desatrollo del obicto del convenio, 1a.suina de SEIS MIL
QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON'
00/100 (US$ 6.500,00) sin incluir IVA, correspondiente al aporte del primer mes de
fimicionamiento para ¢l Centro de Desarrollo Infantl Comunitario Guagna KUNA DE
COLORES.

2, Transferit mensualmente los recursos necesarlos para el funcionamiento del “CENTRO
DE DESARROLLO INFANTIL GUAGUA KUNA DE COLORES”, conforme el
mecanismo de transferendia -descrito: en la clausula -octava y previa justficacidn de -la
némina de miios beil_t:ﬂ'ciarics_-del_prt_)_gramﬂ enforme por parté“-tﬂe LA .ASI-GNATARI_A,
In cual serd previamente aprobada por ¢l ﬂdmﬁnf'strador del presente Convenio; valor
mensual que no superari el establecido. en In propuesta y que se encuentra aprobado por la:
Unidad Patronato Municipal San José;

3. Brindar asesoria y acompafiamiento.en la implementacion téeaica del Proyecto;

4. Réalizar el seguimiento, control, evaluacion del proyecto a implémentarse, para lg cual
podrd requerir los documentos. ¢ informes que <¢onsidere vecesanss para vertficar v
controlar el correcto destino-de los tecursos entregados;

5. Realizar jornadas de seguimiento y capacitacién a “LA ASIGNATARIA” para 14

A

imp_lemént.:ici_{m técnica del proyecta;



10.

11.

12.

gt 4
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Coordinard jornadas de sepuimiento y capacitacidn coni los padres de familia’de los niios:
y nifias beneficiarios del Centro;

Conocér, revisar y validar semestralmente la womina de ninos beneficiarios del programa,
de acucido 4 la ficha. socioeconémica emiitida por la Unidad Patronato Municipal Sari
José

Entregar 2 “LA ASIGNATARIA”, tna vez suscrito €l Convenio, los-anexos téenicos en
los cuates se establecen los mérodas y procedimientos a implementar, Ia déseripcion de
actividades, el marerial 2 utillizar; los perfiles‘de docentes y practicantes jnvolucrados, las

formas de segnimiento ¥ evaluacion de log proyectos, y sus beneficiarios, entre otros;

Encargarse de I evaluacion a la finalizacion dél proyecto conforme lo establece el atdculo.
89 del Reglamento General al Codigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas;

Suscribir el Acta de Liquidacién y Finiquite del presente -cenvenio a través del
Administeador del Convento designado a su finalizacion;

Aprobar los informes técnicos y econdmicos que presente LA ASIGNATARIA 2 de
manera mensual y la terminacion del plazo del convenio, conforme lo esrablecido en las
demass clausulas;

Responsabilizarse de a. administracién, supervision y fscalizacién del Convenio de
conformidad a lo que dispone la Guia de Regulacidén del Repistro, Seguimiento, ©
Custodia- de Convenios en el Municipio del Dhstrito Metropolirane de’ Quito, 1o cual
incluye la verificacion de la utilizacidn de oy recursos en &l Proyecto _-n}ax"obad_"c_a; ¥,

Tas demds que sean necesarias para el cabal y oportuno cumplimiento de los objetivos. del

presente instrumento.
“LA ASIGNATARIA” se compromete a:

Ejecutar, implementar y desacrollas el Proyecto deneminade. “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA XUNA BE
COLORES?”; de conformiddd con la propuesta presentada y que ha sido-aprobada por
la Unidad Pationdto Municipal San José;

Utilizar fos tecurses transferidos tinica y exclosivamente para la ejecucidn del proyecto

denpminado "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO
GUAGUA KUNA DE COLORES", de conformidad con lo estblecido éen la
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propuesta v conforme lo- determinado por la Unidad Patronato Municipal San Joséa

través del Administeador del Convenio. Sin perjuicio de lo manifestadoe, podid realizar
gastos no previstos en el Convenio, siempre que se jusdfique la necesidad
adiministrativa, funcional u operdcional del gasto y. sé la autorice motivadamente y por

escrito por parte del Adininistrador del Coavenio. En ¢aso de no contar con esta

autorizacion, el dinero gastado por LA ASIGNATARIA serd descontado-en ¢l mes

siguiente luego de realizarse la vetificacion contable respectiva;

Para las-adquisiciones que se encuehiren fuera de fa tabla que la UPMS] determine, se

‘deberdn requerir al menos trés proformas o cotizaciones de los bienes y servicios que
seran adquiridos con los recursos pablices municipales destinados al objete del

convenio, a fin de-asegurar ransparencia en el proceso. Para los recursos transferidos
por Ia CAF, se observardn las dispesiciones contenidas en el convenio suserito. con el
referrda organisirio;

Conrar con un inmueble, bajo. cualquier titulo, en excelerte estado, v libre de vicios
ocultos, garantzando al “MUNICIPIO” que ¢l mismo pueda ser utilizado para ¢l
cumplimiento: ‘del objeto del Convenio, encargarse de su limpieza seguridad vy

mantenifmiento de manera dirécta;

Cumplix con toda la normativa legal vigente, obteniendo los permisos necesarios de
funcionamiento ante los organismos naciondles y metropolitanos respectvos de

maneta difecta, para lo cual “EL MUNICIPIO®, dnica v excliisivamente, podri

ayudar con su canalizaclon, s no st gestidn;

Acoger Gnicamente a los nifios de' la ndmina validada por. “EL MUNICIPIO”, para

‘ser parte del Proyec_to‘ Guaguas;

Se compromete’ a4 presentar los justificativos necesartos de gastos de fos fondos

entregados por  “EL MUNICIPIO” de manera mensual, mediaité. cualquier
comprobante de acuerdo al Reglamento de Comprobantes de Venta y Retencién.

vigente, por cada adquisicién de bienes, servicio u obras que haya tequerido para el

‘cumplimiente de 16s objétives del proyecto, 6 médiante cualquier otro documento.que

el administrador del Convenio considere figcesario. Fste reporte s¢ debera presentar al-

Administrador del Convenio, desde el primet mes de realizado el desembolse de los
valores, y mensualmente maximo: en los primeros oche (08) dias del mes siguiente; cste

plazo podré ser prorrogade previa justificacion v autorizacidn del Administrador del

(lonvemo. pof escrito;-

Lievar un registro pormenorizado de los bienes muebles que se adquieran con los
rectirsos publicos asignados por el “MUNICIPIO” al provecto e inférmar al




10.

11,

12.

13,

14.

15,

16.

Administrador del. Convenia, a eféctos de ‘que a d finalizacion del plazo convenido
sean restituidos al “MUNICIPIO?, previa verificacidn de su esrado y aplicacién de la
réspectiva depréeiacion legal;

Responsabilizarse de manera directa por la contratacion del personal que sca requerido.

para el cumplimiento del objeto del presente convenio, conforme las’ disposiciones
legales. que sobre Ia miteiia se encuentren vigentes,

“T.A ASIGNATARIA”serd responsable del pago de cualquier tributo que s¢ genere
pot la ¢jecucidn del Proyecto; ast como de la recuperacién de los mismos ¢n su favor
de existir el derecho; esto implica ¢l pago de cualquier impuesto que el MUNICIPIO

100 reconoce come parte del aporte écondmico para la ejecucion del proyecto;

Participar y asistit a las reunioncs de wabajo que par el efector convoque EL

MUNICIPIQ, antes, dutante y después de la ejecucion da Proyecto,

Difundir el apoyo. entregado por e MDMQ, a navés. de toda 1a publicidad en todos

tos medios de comunicacion: conforme lo establecido en la Clausula Sexta del presente.

Instruniento;

Entregar dentro de treinta (30) dias plaze contados desde la. fecha-de terminacion del
plazo convenido al Administrador det Convenio, el Informe Final de actividades con
firmas de responsabilidad; ¢l cual contendrd un registic potmenctizado del uso de los

secursos asignados con- la indicacidn ‘de los pagoes v egresos realizados y sus

documentos de sopotte, los mismos que deberan revnit los requisitos lepales segin su

naturaleza _juridica:-{_:on'la explicacién del régimen legdl utilizado segin To dispuesto e

la Ley; EL MUNICIPIO- no aceptard reportes y justificativos de los recursos
presentados y aprobados en otiay institnciones publicas o privadas para, ld ejecucion

det proyecto;

“LA ASIGNATARIA” se¢ compromete a presentar los inforines  téenicos 'y
econidmicos que le sean requeridos por “EL MUNICIPIO” en (iua!_quier mofentao;.

Suscribir el Acta d_;-:"Liqui'dacién y '_l""i'ni'qu_i_to_ de la gjecucion del Proyeeto; Cumplir con
lo estiblecido en la Guia que Regula e Procedimiento para la Su'sc-J:ipcifm',__\ Registro,
Seguimiefito y Custodia:de Convenios del MDMQ, emitida inddiante Resolucidn N, A 009 de
23 de agosto del 2013 o Ja que la sustituya; y,

Las demds que sean necesdtias para-cl cabal y oportuno cumplimiento-de Jos objeuvos

del presente instritthento.

picirrcs por e g
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LAS PARTES SE COMPROMETEN A:

Las partes, cuando téenica, econdmica y/o legalmente se justifique una necesidad de
moditicacién, ampliacion o reforma del presente Convenio, podedn celebrar cualquict
instrumento  juridicamente  vélido que viabilice el ‘cumplimicnto del presente
Instrumentoy

Buscar la-colaboracion o cooperacidn de entidades piblicas o privadas, que permitan
una mejor ejecucion del présente convenio; v,

Las partes prestardn toda su ayuda y colaboracién con la finalidad de entregar toda la
informacion parala. realizacion del Informe Mensual v Final; el cual sera justficado
con fichas, acuis de trabajo, forografias, estadisticas, registros, y todos los documentos
comprobatorios. necesarios y que. se ajusten a las disposiciones de control interne
respectivas. '

MUTUAMENTE LASPARTES DECLARAN QUE:

(ie se encuentran plenamente facultadas juridica y téonicamente, para ejecutar el
objeto del presente Convenio;

(Que parala celebracién del presente instrumento, cada parte, en su respectivo-imbito,
ha cumplidé ‘Gon fedas las disposicionés juridicas’y eéstatutarias para poder suscribirlo,

sii ue §éa hecesaria autorizacidn adicional de ninguna fndole;

Que la celebracién y cjecucidn del presente instrumento, asi como el cumplimiento de
sus respectivas obligaciones v responsabilidades y el apego a los términos. del mismo,
o constindyen ana: violacion al ordenamiento juridico aplicable, ni una viclacion de
cualquier acuerdo o convenid, verbal ¢ escrito, celebrade con terceros;.

Que no emplearan ni explotardn “de ninguna forma los derechos de¢ propiedad
intelectual de la otra parte, sin su eonsentimiento previo ¥ por escriio;

Que las Qb]igacio_nffs_ ¥ .résponsab'ilidﬂde_s_ del presente instrumento. que; por su
raruraleza, se hayan.adquiride antes de la terminacidn del Convenio y deban continuar
luege de la rerminacidn del mismo, deben permanecer vigentes hasta su conclusion y

cada una deélas partes se responsabilizart de manera divecta por las mismas;

Qué la gjecucion. del presente convenio se realizard bajo los principios:de la buena fe y-
en estricto cumplimiento del ordenamiento-juridico vigente; ¥,
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g, Quie se han tomadd y tomarin las medidas necesarias paia ascgarar el éxito del Centro
de Desarrolle Infanul Comunitano.

CLAUS;U_LA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

El plazo de duracidn del presente convenio es hasta el 31 de enero de 20195 pudlendo las
partes amipliazlo por escrito-mediante la-celebiacion de la réspectiva Adends.

CLAUSULA S$EXTA- USO DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo el material comunicacional, de promacion, difusion ¢ cipacitacidn utilizada. para el
desareollo de las actividades que tienen relacién con la ejecucion de este Convenilo, seran
aprobados previamente por el Administrador del Convenio en coordinacion con la Secretaria

de Comunicacion,

Comprometiéndose LA ASIGNATARIA a difundis a través de todos los medios de

comunicacién que utilice, en el sentido de-quela cjecucidn del Proyecto, se realiza gracias al

aporte del Municipio del Distrito Mettopolitano de Quito, incluyendo su logotipo, inclusive
en los materiales de comunicacion, publicidad y difusidn, de conformidad a los pardmetros
que seran coordinados por-el Administrador del Convenio con Ia Secretaria de Comunicacion,

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

En virnd del presente Convenio no secrea una asociacidn o una relacion de indole laboral ni
de dependencia entre las partes. Ninguna de las partes tendrd ningtn poder ni autotidad para

representat, obligar ai asumir ninguna obligacién en nombre de ko oira sin ¢l consentimiento
previo porescrito de la otra parte. Por tanto:

a)  “LA ASIGNATARIA” se compromete a bajo su entera responsabilidad contratar

directa y bilateralmente de todo el recurso. hiimano que sea necesario, en concordancia
con la propuesta aceptada y aprobada. De esta forma 1z relacién laboral que se-penere
cntre. “LA ASIGNATARIA” v ¢l personal que contrate seid directa y bilateral
conforme ¢l articulo 327 de la Constitucidn de la Repiblica, por lo que “LA
ASIGNATARIA® no podri contratar a nombre del MUNICIPIO personal alguno ni
aduciendo que actia en calidad de mandataria de Ja misma: Por lo tante, deberd cumplix
con toda la normativa laboral y de seguridad social due sea.aplicable con respecto de'sus
propioes trabajadores:

b) “LA ASIGNATARIA” se compromete a resolvet, por si misma, los reclamos que se
pudietan presentar por parte de los beneficiarios de este convenio, ante cualquier
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organismo de control; incluyendo cualquier tipo de reclamo o demanda que se pudicra
presentar basado en lo establecido-en el Codigo Organico Tntegral Penal,

“EL MUNICIPIO?” queda exento de asumir cuakquier responsabilidad ante terceros,
respecte de reclamos o, indemnizacién alguna ‘que pudiera surgir o derivarse de las

acciones desarrolladas por “LA ASIGNATARIA” para la ejecucidén del Convenio,
ticlusive déntro. de 1a vin judicial y penal, lo cual serd resuelto ¥ asumido “LA

ASIGNATARIA” de manera directa.

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE
TRANSFERENCIA:

a)

Para cada efercicio fiscal, la UPMS] certificard el presupuesto necesario para cubrir las

Un valor inicial de USD $:6.500.00 (SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) ala suscrlpclon del
presente instrumento, por el prmer nies de atencién a un total de 40 nidias que han
stdo considerados en: el Centrg, de acuerdo al. informe de _apr_obaci'én_ emitide por el
Diréctor de Planificacion (E) del “MUNICIPIO”, a razén de USD § 162:50
(CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE 1.0S ESTADOS UNIDOS DE
NORTEAMERICA CON CINCUENTA CENTAVOS) por nifio, debidamente
inscrito v registrado, (que haya asistido al menos 15 dias e ¢l -mes, acorde a la
propugsta de proyecto aprobada por la Direccidn de Planificacidn de la Unidad
Patronato Municipal San José. El talor se lo entregard mediante. rransferencia
diréctamente en la cuenta bancaria Senalada por LA ASIGINATARIA en una
institucion legalmiente reconocida pot la Superintéridencia de Bancos.

Unvalor mensual de USD $ 162,50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100) por nifio gue haya
asistide al menos. 15 dias del mes, circunstancia quesérd obligatortamente verificada en
el Informe Mensual que serd elaborado por ¢l Administrador del Convenio, misme
que s¢ incrementara en un valor de 11,08 (ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA 08/100) una vez.que se cumpla un afio nintegrumpido
de’ actividades’ del centrol previo cumplimientd de los requisitos legales, téenicos y
presupuestarios. respeciivos bajo  responsabilidad del Director/a de 1z Usidad
Parronaro Municipal San José,

obligaciones contraidas por el MDMQ 4 través del presesite instrumento, debiendo adjuntar la

correspondiente certificacién presupuestaria al expediente del corivenio: En caso de que no se

cuente con los recursos respectivos, se dard por tetminado de manera unilateral v debiendo

realizar 1 iquidacidon respectiva.

.......
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CLAUSULA  NOVENA.-  ADMINISTRACION, SUPERVISION Y
FISCALIZACION DEL CONVENIO:

La coordinacidn, seguimiento y evaluacion del cumplimiento de los objetivos v compromisos
del preserte Convenio Interinstitucional, estard a carge de los sipuientes servidoges
metropolitanos:

1. ADMINISTRADOR, serd ¢l Coordinador Técnico de la Unidad de Ejecucion de
Proyectos y Servicios de Nifiez de la Unidad_ Pagronato Municipal San José, quien tendra
la responsabilidad de cumplir las funciones detenninadas en la “Guia que Regula ol
Procedimiento para la Suscripcion, Registro; Segnimiento y Custodia de Convénos del
MDMQ?, expedida con Resolucion No, o 0009 de 23 de agosto de 2013.”, especialmente,
peroe no. lim'i._tados ale di'spu_es_t'o ent el numeral 11, numerales 3, 4 y 5, Subproceso
“Ejecucion”;  Subproceso “Seguimieito y Evaluacién™; y, Subproceso “Liquidacién”,
respectivamente, incluida Ia imposicién de mullas al Asignatario codforme la Clausula

Décima del presénte instrumento..

Tanibién se encuentra facultado para addpar cualquier accidn que sea necesaria para
evitar retrasos-o incumplimientos injustiﬁcados,_ ast como deberdanotiticar a.la Supcr-_visor_a
del presente Convenio cualquier sancidn impuesta a “LA ASIGNATARIA® por
incumplimiéntos debidamente comprobados.

El Administradér; aparte de cualquier otra obligacion que se mencione en este Convenio
o s¢ derive de la natural ejecucion del misino, tendra las siguientes obligaciones;

- Realizar los repottes mensuales con base cn la informacion que se sehala en este
Convenio, en los que se incluirdn la siguiente. informacidn: antecedentes, condiciones
gencrales de ejecucidn, condiciones operativas, liquiddaciores econdmicas, plazos;.
cwmplimiento detallade de obligaciones, entre otros aspectos qué evidencien. una
correcta ejecucidn del Convenio.

- Informar a la Supervisoia dél presente convenio sobre cualquier actividad o
circunstancia que no pueda-ser solventada en su calidad de. Administrador.

- Llevar up _rcg_i'stl:o- de toda la documentacion enviada o recibida entre las partes
suseriptoras del Convenio.

- Llevar un contral adecuado de todes los desembolsas y aportes realizados por ol “EL.
MUNICIPIO” a2 “LA ASIGNATARIA”.

- Velai por el cabal cumplimiento de las.obligaciones-sefialadas ¢n el Convenio.

- Imponer las sanciones a “LA ASIGNATARIA® por causas de incumplimiento
debidamente comprobado.

AL



2, SUPERVISOR, seri el Jefe de Ja-Unidad de Ejecucidn de Proyectos'y Servicios de Ninez
de la: Unidad Patronato Municipal San José quien tendra la responsabilidad de cumplir las

funciones determinadas en la “Guia que Regula el Procedimiente para la Suscripcidn,
Registro, Seguiimiento y Custodia de Convenios dél MIMQ?, expedida con Resolucion
No. a 0009 de 23 de-agosto de 20137 especialmente; pero.no limitados 4 lo dispuesto en
el numeral I, dumerales 4 ¢ 5, Subproceso “Scguimiento v Evaluacién”; ¥, Subptoceso
“Liquidacidn™, respectivamente. '

3. FISCALIZADOR sera el Director Financiéro de Ta Unidad Patronato Municipal San
José, quien tendfa la responsabilidad de cumplir tas funciones determinadas ‘en la “Guiia
que 'chuia el Pr’oeedimie’nto_"_pa'm-.ka_ Susciipeidn, Registro, Seguimiento v Cusredia de
Convenjos del MDMQ”, expedida con Resolucién No. a 0009 de 23-de a‘g‘dsto de 20137,
especialmente, pero no limitados a lo dispuesto en ¢l numeral I1, numerales 4 v 5.
Subproceso “Seguimiento v Evaluacion™; v, Subproceso “Liquidacién”, respectivarmente,

La d'csi:gnaci':éﬂ de estos fancionarios, s efecruada por 14 médxima Autoridad de la Unidad
Patronate Municipal San José; quien-en caso de ser necesario, a su vez podrd cambiar estas
designaciones 1 nombre de otro u otros funcionario (s), Gnicamente con la emisién de un
Memorande de designacion, sinquie séa necesaria I modifidacién del préserte Convenio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES,-

in-caso deé ser necesafio, ¢n cualquier momento, fas partes podran modificar ¢l contenido del.
presente Convenio, slempieque no se altere el objeto del mismo, que exista consentimiento
mutuo v se lo. haga por eserito a través de un Adendum que obligard a las pattes 4 su
cumplimiento a pz{rtir._ de la suseripeidn del misma.

C-LAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS
RECURSOS Y MULTAS:-

LA ASIGNATARIA presentard los informes mensuales, finales v de cumplimiento de uso de
los recursos contorme la propuesta e informe de vabdacién que forman parte integrante del

Preseiic convenlo.

Ein caso de incumplimniento de las obligaciones contraidas a través del presente instrmento
por LA ASIGNATARIA v tratindose de transferencia de los recursos: publicos, que no se
hayan justificadg, deberdn devolverse-al MDMQ, dentro del plazo de 8 dias de-finalizado e
plazo de gecucion del presenté instrumento. Para lo cual el Administrador del ‘Convenio
notificard por escrito el monto v la forma.de restitucion de los valores,



Caso contrario se procedeta al cobro a rtravds de la via coactiva, conforine lo dispone el
k)

Capirulo VI del COOTAD; y demis normativa vigente; sin perjuicio de las responsabilidades

civiles.o penales que hublere hugar.

De igual forma, en caso- de que la asignataria no cumplicte sus obligaciones dentro de los

plazos estableécidos, se le establece una multa del 0,01% diario del monto entregade comao

‘apotte por parte del MDMQ, monto que:deberd ser de.;_)_dsitfido.'ih‘mcd_if‘itm_ncﬂtc en Ia cuénta

‘municipal, pard lo cual el Administrador del Convenio notiticarf por escrita. el monto-y In

forma de restitucidn de los valores; sin perjuicio de las.sanciones a futaro, con la no entrega de

aporres de tipo cultiiral.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-

12.1

12.2

12.3

12.4

125

Una vez entregado y aprobado: ¢l informe téenico v econdmico: final por ¢l
Supervisor del Converilo; el Administrador del mismo  suscribird con LA
ASIGNATARIA un Acta de Finiquito y Liquidacién de las obligaciones adqguiiidas
enel Instrumente;

51 ,_.*KCta:dr: l.:“iﬂ_iq_uito y Liquidacion contend:d: antecedentes, liquidacion de valores,
declaracidn expresa de haber recibide a entera sausfaccidn las-obligaciones acordadas
y la aceptaciéﬁ de las pattes. Contendrd ademds, de ser el caso, copiadel documento
que certifique la transferencia. al MUNICIPIO de 1o devolucion de los valores que
no fueron utilizados por parte dé LA ASIGNATARIA;:

Una vez suscrita el Acta de Finiquito y Liquidacion se‘enténderd por tertninado y las
partés no tendidn riada que teclatmarse a ﬁ:turo;'y, '

El Acea se adjuntari. al expediente del copvenio con los demds documentos
habilitantes, tdles como los informes récnicos — financieros y-los demis respaldos que
se Consideren necesarios.

Copia certificada del Acta d¢ Liquidacién y Finiquite se remitird a ln Administracidn
General del. Municipio, a fin de que se a'dj:un'_te al expediente del Convenio con los
demis deocumentos habilitantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION.-

El presente convenio, teriinia por ks sigulentes causas:

4} Por cumplimiento-de las obligaciones convenidas;

b) Mutuo acucrdo delas pattes;

¢} Er caso que medien causas dé fuerza mayoer o caso fortuito, en los téiminos establecidos

en ¢l articulo 30 del Coddigo Civil, que imposibiliten su- ejécucidn. La cireunstancia de

fuerza mayor o caso fortuito deberd ser-debidamente notificada a 1a otra pacte, luego-de

ocurrido el evento; y,
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d) Terminacidn unifateral por patte del I ’\Iumclplo del Distrito Metiropolitano de Quito, por
convenir 4 los intereses institucionales, en este caso se enviard la correspondiente
notificacion con al menos cineo dias hibiles de anticipacién,

T caso de rerminacion mumpadq Dpemm ‘Ia restitucion .mrom'itlc't de 165 vilores sobre los
cudles no se haya justificado su utilizaciony en. el plazo maximo de § dias laborables, caso
contrario en MUNICIPIO se reserva la facultad de iniciar el cobro-de valores conforme lo
dispone el Capirulo VI del COOTAD; y demas nommiativa vigente..

Las partes siiscribirdn la correspondiente Actd de Terminaci6n en los casos previstos en los
literales aj, b) v <)

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Lis caso de suscitarse ‘conttoversias lay partes acuérdan el siguiente procedimiento efi ¢f orden
duscrito 4 continuacidn:.

14.1  Toda divergencia o controversia respécto de la interpretacion, cumplimiento,
ejecucion © seguimiento del presente Cofivenio, las pafres libre y voluntafiamente
tratardn de solucionarlas én forma directa y amistosa mediagte procedimientos de
arnigable: composicidn, en un plazo-de cinco dias contindose a partir del surgimiento
de la. controversia, '

14.2  En caso de no llegar a-una solucidn, compareceran, 4 sclicitud de parte, al Centio de
Mediacién de la Procuraduria General del Estado.

14.3  En caso de no llegar 4 un acuerdo, las partes someterin sus controversias al Tribunal
Distriral de lo Contencinso Administrativo, con sede en fa ciudad de Quiro.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para. rados los efectos de este contrato, las partes convienen ea senalar su domicilip en la

cindad de Quito, siendo sus direcciones:

“El. MUNICIPIO”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile, ehme
Benalcizar y Cuenca Teléfono: 2283915

“L.A ASIGNATARIA”.- Parroquia: Conocoto calle: ‘Avenida Simén Bolivar No.2352C y
pasaje A reléfono 022194341 /0995677024

CLAUSULA  DECIMA  SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL, Y
CONFIDENCIALIDAD.-
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ADMINISTRACION GENEHAL

A fin de precautelar los irtereses deél “MUNICIPIO”; Ia propiédad intelectual de los
estudios, resultados, proyectos © cualquier otrd infornmciéon relevante que resulte de Ia
efecucion del Convenlo serf incorpotada al patrimonio del *“MUNICIPIC”.

Sin perjuicio- de lo sedalado en ¢l parafo que antecede, las partes acuerdan que las marcas,
denominaciones, logotipes, nombres comerciales o signos distintivos, gue son de su
propiedad no pueden sér -utilizados por I otta parte para fines distintos a los rélacionados
con ¢l nb}elo del presente Convenio, y s6lo-en'la medida pmmmd'} por este Instrumento, salvo
consentimiento previo pot esctito de la otra especificando e particular.

El presente Convenio se consideta de cardeter confidencial v, en esté sentido, no podrd sex
utilizado; total ‘o parcialmente, pata propdsitos distintos: al objets del mismao, por lo que 1a
violacion a esta ob]jga'cié'n se considerara como violacidn, grave a las obligaciones para con las
partes, sin perjuicio de la responsabilidad penal que esto pueda generar, con arreglo a las
_signientes estipulaciones: las partes se comprometen a mantencr estricta confidencialidad
respecto 2 la informacitn proporcionada mutuamente para el cumplimiento del presente
Convenio, come Son contratos, ‘estratcgins, objetives, politicas, proycctos, prioridades,
cronogramas de trabajo, manuales, y én general todos los conceptos relacionados, utilizados o
desarrollados por las partes y sus Cbl'ﬂb_o'rado;'-es, y a no divulgarla a terceros sin la
autorizacién mutua de las partes, bajo prevenciones legales. '

Para efectos. del presente Convenio, las partes acuerdan que entienden por Informacion

Confidéncial a cualquier Infoimadion. téenica, comercial, gue han compartido’ entre si,

direcramente o indirectamente, incluyendo, pero no. Timitado a, la informacion: relativa, los
deralles de Jos términos y condiciones del presente instrumento, etc.

Para ¢l complimiento.de la presente cliusula, cada parte mantended ‘en secreto la Inforinacién
Confidencial de la otra, con la mjsma.-.di”lige'n;ci:i y cautela como’ si se tratara de la propia,
compxometiéndose mutuameite a 1o revelar la misma a terceros sin.el consentimiento previo
y por escrito del titular de ella; empledndola responsablemente Unicamente para los efectos del

presente Convenio o para aquello que cuente la dutorizacidn pata hacetlo; salvo cuando la

parte compatta la mista.con su equipo de tiabajo relacionado con el OBJETO dél presente
instrumenio, asf comae a sus asesores, séan estos contables, financieros, legales, entre otros.

Las partes acuerdan que aquella informacion que estd disponible de forma general al pablico,

que era. conocida previo-a la suscripcidn del presente Convenio, o que llegite a conocimieiito
de una de-ellas a ravés de otra fuente, no serd considérada como Informacion Contidencial.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-




Libre y volunranamente, previo el cumplimiento de-fodos y cada une de los requisitos exigidos
por las leyes de Ia materia, s parres declaran-expresamente su aceptacion a todo lo convenido
en el presenteconvenio, a.cuyas estiptlacionés se someter.

Para constaricia, Jas partes Rrmian al ple, &n tres originales de 1gual tenor y efécto, en Quito, a
los 30 dias-del mes de septiembire de 2016,
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E’1 O h'-ﬁgUeI Diévila Castillo Adriana Cecilia Cérdova Flernindez
ADMINISTRADOR GENERAL LA ASIGNATARIA

MUNICIPIO DEL DISTRITO
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