nuﬁmlsmnclﬁm “GENER;&L
CONVENIO No. UPMS]-CONV.-GC /20 -2016

CONVENIO ENTRE EL-MUNICIPIOQ DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO Y LA SENORA LAURA EVANGELINA MAYORA RUIZ EN MATERIA
DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL
"CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA
TRENCITO "

COMPARECIENTES:

Comparecen #'la celebracidn del presente Convenio de Cooperacidn en materia de equidad e

inclusién social, por una parte ¢ MUNICIPFO DEL DISTRITO METROPOLITANO

DE QUITO, legalmente: representado- por su Administrador General, ¢l economiista Miguel

. Divila Castillo, seglin. delegaciones: cdnstante;‘, en el artieulo 10, 10.1. literal cf y de la
Resolucidon de Alealdia No. 026 de 09 de septiembre de 2016 y en el articulo 4 de la
Resolucién del Concejo Metrapolitano No. C 028 de 26.de eitero de 2011, quien en adelante y
para ‘efectos de este Convenio sé denominari “EL  MUNICIPIO”, “LA
MUNICIPALIDAD?” o & “MDMQ™; ¥, por otea parte, la séfiora Laura E_\"Rngclinn Mayoia
Ruiz con cédula de ciudadania No, 170715971-9, parte que en lo postetior se le denorminard
“LA ASIGNATARIA”, |

Las partes capaces para convenir y obligarse en las calidades que reptesentan, libre y
voluntariamente acuerden en celebrar ¢l presente convenio, al tenor de las siguientes cliusulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman parte del presente convenio, los siguientes documentos habilitantes que son
conocidos por las partes: '

e, 1. Nembramiento del economista Miguel Davila Castillo, cémo: Administrador General de
. “EL MUNICIPIO”; B
2. Copia de cédula de ciudadania y certificado de votacién de LA ASIGNATARIA;
3. Copia de la Resolucion No, C 028 del 26 de enero del 2011, emitida por el Coneejo
Metropolitano;
4. Copia de ld Resolucion No, A 026 de 09 de septienibre del 2016, emitida. por el Sedor
Alealde Metropolitano;
5. Copia de las Resoluciones. Nos, A (Y14 de 17 de noviembre del 2014 v A 002 de 15 de
enero del 2015, emitidas por €l Sefior Alealde Metropolitano; y,
6. Oficie No. UPMS]-D-2016-0597 de 16 de septiembre del 2016, del Ditector de la Unidad
Patronato Municipal San José, German Valladares; con sus respectivos Anexos, los cuales:
se detallan en el punto 2.12.-de la Clausula Seguida del presente instrumerito.



CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1.  Constitucién de la Repiiblica del Ecuador;

® 1s deber primordial del Estado la promocion del ‘desarrollo equitativo y sclidario de todo.
€l territorio facional mediante el fortilecimiento dél proceso. de autonomias y
descentralizacion, segun lo previﬁsto el numeral 6 del articulo 3 de la '__C'or'is_tituci_.én de In
Republica; .con'cordaﬁt_e_ con el articulo 238 que establece que los Goblernos Auténomos:
Descentralizados gozardn de avtonomia politica, administrativa y financiera.

* El articulo 22, establece lo siguientes "Tas personas tienen derecho i desarrolfar s capacidad
ereative, af y?m]:‘!a' n_r’é:g;fa_ ¥ J‘DJ‘{_r:s.'f'ci’fi_ e fas autividades cudtirales ¥ artistieas, Fa figfrey‘fﬁ-farar_e de I
profeciign de fos derechos morales y patrimoniales que les correspondan por las produsiianes cientificas,
literarias o qrifsticas-de sy atttorta.” ' . .

e El articulo 35, consagra: “Las personas adultas rhayotfes, nifias, niflos y adolescentes,
mujeres embarazadas, personas con discapa_ci(iéfd, personas pi‘i&*ada's.. de libertad ¥ quiienés;
adolezcan de enfermedades carastrdficas © de alta complefidad, recibirin atencién
prioritaria y especializada. en los ambitos piblico v privado:. La misma atencidn prioritaria
recibirdn las pérsonas en situacion de riésgo, las victimas- de violencia doméstica ¥ sexual,
‘maltrato infantil, desastres natutales s antiopogénicos. El estade prestard especial atencion
alas personas en condicidn-de doble vulnerabilidad.”

Bl articulo 226, manifiesta que las instituciories del Estados, sus organisines, dependencias,
las servidoras o servidores publicos v las personas que achien en _x,rir‘_tu_d de una potestad
estatal ejercerdn solamente las: competen.ﬁ:_ias_-y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion v la ley. Tendrdn ¢l déber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
tines yhacer-efectivo el goce ¥ ejercicio de los'derechos reconocidos én-la Constitucion.

o El articulo 227 de'la Constitucion de la Republica del Ecuador senala que la administracion
publica constituye un segvicio ‘a la. colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eftciencia, calidad, 'je_mrqu;si, de'sconcenti‘ac‘ién_, -.'desCeﬁ-traEzaci'én:,. coordinacion,
participacidn, planificacion, transpatencia y evaluacién,

¢ El Articulo. 260 prescribe que: “El ejercicio de las competencias exclusivas no excluiré ¢l
ejercicio concurrente de la gestidn ed la prestacion de los setvicigs piblicosy actividades de
colaboracién y complementariedad entre los distintos niveles'de gobierno”. '

2.2, El Cédigo Orginico de Organizacién ‘Territorial Autonomia v
Descentralizacién:

* Rlarticule 3, establece come principio del ejercicio de la autoridad.y potestades pablicas de
los gOblL‘rI‘l{}b autonomos descentralizados: (.. b) Solidaridad.~ Todos los nivelés. de
gobiernos tienen como obligacién compartida la construcdidn del desarrollo justo,
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equilibrado y equitativo de las distintas circunscripeiones territoriales, en el marco del
respéto de la diversidad v el ejércicio pleno delos derechos individualés v colectivos. En
virtind de este principio es: deber del Estado; ¢n todos los niveles de gobierno, redistribuir
vy eorientar Jos  recursos y  bienes pablicos para -compensar las i_n_equidad'es Entre
circunscripciones: territoriales; garantizar a in_ch_mién, la satisfaccidn de las necesidades
‘basicasy el cumplimiento del objetive del buen vivie.”

o IIl articulo 54, sobre las funciones de los gobiernos auténomeos descentralizados
municipales, dstablece: “(...) b) Disesiar e Jmplementar politicas de promocidn y
construceién de-e‘quid'a"cl.e'.inclu'sién en su tertitorio, en el marce de sus competencias
constitacionales 'y legales;”; y, (:..) i) Inplementar los sisternas de proteccion integial del
‘cantén que aseguren el t:_je_rcit:io, 'gzranfia y 'exigibili_dad' de los derechos consagmdb_s e a
Constitucién y en los instrumentos internacionales, Io cual incluirdn la conformacién de los,
consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteceidn de derechos de los grupos de
‘atencidn prioritaria.f,..).”

® A su vez el articulo 120 menciona que: “El gjercicio de las competencias exclusivas
cstablecidas en la Constitucidon para cada nivel de gobiceno, no. excluird ¢ ejercicio
‘concurrette dé la gestion ‘en la preseacidn de sefvicios publicog. En éste marco, salve el
caso de los s¢ctores privativos, los _gob'i'emos autdnormos descentralizados podrdn ejercer la
g__estién_ concurrente de competencias exclusivas dé otro nivel, conforme el modelo de
gestion de cada sector al cual pertenczea la competencia y con autorizacidn expresa del
tiilar de la mhisma 4 través de an convenio.”

2.3.  El Reglamento General al Cddigo Organico de. Planificacién -y Finanzas
Puablicas:

» Establece en su atticulo 89: “Donaciories o asignaciones no reembolisables.- Las éntidades:
del sector publico po_'di.‘z'in. redlizat ‘donacioncs'.ﬁ asigmcioncs no reémbolsables o favor de
personas naturales o juridicas .de derecho. _p_r_iimdo sin fines ¢ lucro, destinadas a
investigacién cientificr, educacion; salnd, inclusidn social y donaciones para la ejecucién de
programas o proyectds priositarios de inversion en beneficio directo de la colectividad,
priorizados por la Secretara:Nacional de Planificacién v Deésarrollo en el caso de entidades
‘que confortnan el Presupuesto General del Bstado o potla instanca cotrespondiente paca.
el resto de entidades piblicas.? . '

(..__.)..L'os_ Corisejos o pabinetes scctoriales de 'politi'c'a-',._ en-€l ¢aso de la foncion ejecutiva; los
consejos provinciales y regionales y los consejos munici':pales 0 metropolitanos en el caso
de los gobiemos auténomos descentralizadas; mediante resclucion estableceran los
criterios” y orientaciones genepales que, enmarcindose en. lo sedalado en este articulo,
deberdn  observar sus entidades dependientes para la realizacidn de las indicadas

trasisferencias.

24. La Resolucidn dé¢ Concejo Metropolitano No. C 0028 -de 26 de enero del 2011,
‘que establece los “Criterios 'y oriéntaciones para la realizacién de transferencias




]

publices a pefsonas naturales. o jurfdicas de derechos privada se deberi contar con un

del Distrito Metropolitano de Quito designard un dreano

directas de tecutsos piblicos a favor de pérsonas naturales o juridicas de
derecho privado™:

El articulo 1 letra ¢}, establece que el Municipio del Distrite Metropolitano de Quito. para el

cumplimiento -de sus flues, podrd realizar donaciones v asignaciones no reembolsables a
petsoiias naturales: o juridicas de derecho ‘privado, para la ejecucién de programas y
pravectos de inversion en beneficio directo de la colectividad: “(...) ¢} Cuando se realicen a

favor de personas naturales o juridicas que ejecuten proyectoys sin fines de lucro en las
siguientes materias: ~ Equidad ednclusién social {...)".

De conformidad con el articulo’ 2. “Toda donacidn o asighacion n6 reembolsable deberd
continuar- ¢on la certificacion de disponibilidad presupuestatia previa otorgada por
autoridad componente.”

El articulo 3.dispone: “Proyecto e informe técnico previo,- para la transferercia derecursos

oy

ifico.cn donde se defing el uso especifico deé los valores gue se asienan. Kl

DIQVECIOS CEPe

organa rector sectorial de a Municipalidad que corresponda deberd emitis un informe

téenico previo a ka donacion o asignacion no reembuolsable gue justificard la convenlencia
de la-asignacidn de recutsos en razdn del beneficie reportado a la.comunidad.”

El articule 4, establece que la instrumentalizacion v autorizacion del Conwvenio para la
asignacidn no teembolsable de recursos le corrésponderd al Adminisirador General.

El arriculo 5 ibidem; establece: “En -cada. caso que se transfiera recursos pﬁbh'cos A
personas naturales-o juridicas de derecho privado, el Administrador General dél Municipio

ue se encargard de verificar que

los recuisos_que son trafisferidos  sedn utilizados en el matco que se define én  esta

Resolucidn.”

Mediante Ordenanza No, 274 de 29 de diciembre del 2008, el Concejo Metropolitano
crea la Unidad Patronato Municipal San Jeosé, dofada de autonomia administrativa y

financiera, dependiente de la Alcaldia Mettopolitana, cuya -finalidad esencial es la

‘ejecucion de politicas de proteccién social definidas ‘por-la. municipalidad a favor de
nifios, nifas v adole_scentes, 'jévenes yadultos jdvenes, adultos mayores y familias del
comercio minorista, en ¢l dmbito del Distriito Metropolitano de Quito.

2.6. El Sefior :\ical.de-.Mc'tr'Q'po:l'itano' d‘b.QLiit'o, mediante Resolucién Ne. A 01d-de 17 de

noviembre del 2014 emitié la “Estacrra y Estatuto Orgénico por procesos dé la
Unidad Patronato Municipal San José, creada mediante Ordenanza Metropelitana No.
274 dé 29 de diciembre del 20087,
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El Sefior A‘lt:ﬁldﬁ-'.M'etropbiitano de Quito, mediante Resolucidn No: A2 de 15 de
encro del 2014, expide una reforma a la resolucidn anterior manifestando que: debe
cambiagse Ja frase “Unidad. Especial Patronato Municipal San José” por la frase
“Unidad Municipal Patronate San José”.

La Unidad Patrorato. Muinicipal $an José sucesora legal de la Fundacion Patronato
Municipal San José, cn cumplimiento de sus objetivos ha decidido continuar con la
implementacién del Proyecto social denominado Centros .de Desarrollo Infantil
Comunitfio “GUAGUA™ en beneficio colectivo. en materia de cquidad e inclusion

social.

] proyecto prevé la atencién integral a nifias y nifos de uno-a res aios de edad,
apoyando a las iniciativas para la proteccidn. y cuidado a los nifes y: nifias;

conttibuyendo a su-desarrollointegral y facilitando su transicién 4 la edicacién formal;

dotar de facilidades 2 las madres trabajadoras para accedér al mercado Taboral
aprovechando su vocactdn para el cuidado infantd, formacién, expedencia y
capacidades d'e_ad_fr)j'taisfl'n_.cién;'.a’l autoempleo o a 'k vida productiva, instalar v equipac
Centros de. Desarrollo Tnfantil Comunitarios, como oportunidad, para el desarrollo
comusitarde, viglar e implementar sistemas de monitoreo, seguimiento y evaluacion,
que garanticen la calidad del servicio, no solamente on materia de infragstructuia y
desarrollo ififantil infegral, sitio también en la operacién y administracion del servicio
prestado, asi como realizar constantes procesos de evaluacidn para lograc mantener la
p_olf'ti'ca pl’ibﬁca de pl'iine[a.'ihfarlciﬂ de manera fAexible v actu‘nliéﬁda,

Convenio de Cooperacidon Técnica No Reembolsable Suscrite eatre ld Unidad
Mimicipal Patronato San José y la Corporacion Andina de fémento con’ fecha 01 de
julio de 2016, ¢uyo. objcta e <l npmyb al fortalecimiento de Centros de Desarrollo
Infantil Comunitario Guagua mediante ¢} cual la CAF se compromete-a vealizar una
aportacién de hasta CIENTO NOVENTA MIL NOVECIENTOS SETENTA
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA $190.970,00, para Ia

ejecucidn téenica de los mistmios

Convenio de Cooperacidn suserito: catee Ia Unidad Municipal Patronato San Joséy LA
ASIGNATARIA, cuyo objcto es Ia implementacién del Centro-de Desareollo Infantil

‘Comunitario Guagua ‘Trencito, en el marco de la ejecucién del Proyecto CDIC

{(Guagua) y del convenic de Cooperacién Téenica No Reembolsable suscito con

Banco de Desariollo de Ainérica Latina-CAF,

Mediante oficio No. UPMS]J-D-2016-0597 de 26 de septiembre del 2016, el Ditector

de 1a Unidad Patronato Municipal San José, Doctor German Valladares, solicita a la

Administracion General, que en cuinplimiento de la delégacién contenida en el




inclusién  social gue permita la ejecucién del proyects  "CENTRO DE:
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA TRENCITO », 2 sex
ejecutado por “LA ASIGNATARIA”; vy, adjunta para el efecto. los siguientes.

articulo 1 letrac) de Ia Resolucién No. € 028 de 26 de énéro del 2011, célebre un
Convenio. de Asignacion No Reembolsable de Recursos en matera de equidad e

documentos habilitantes:

a)

'b)

d)

g)

Provecto Macro de les Centros de Desarrollo Infantl Comunitario "‘GUa'gua”
suscrito por el Ingemero Cesar Mangilla ex Director de Iniciativas Ciudadanas;
Memotando No, 0023-UEPMS]-DPL de 17 de matzo del 2015 mediante ¢l cual la
Directora de-']?'lianiﬂc'acién; Magister Lucia’ Narvdez, emite el ctriterio téenico de
validacién sobre el redisedio del Provecto Centré .dé Desatrollo Infantl
Comunitario Guaguas;

Memorando No: UPMS]-D-2015-543 de 24 de diciembre de 2015 mediante el cual
€l direcrorio de la' Unidad Patronato Municipal San josé aprueban los proyectos
del plart operativa anval 2016 ¥ Ta profotiia presupuestaria, remitdendo et POA

2016 por dependencia.
Memorande No. UPMS]-DP-2015-151 de 04 de diciembre de 2015 suscrito por

Santiago Enriquez Ledn Direcror de Planificacion de la UPMS], mismo que
contiene a Resolucién No 164-UPNS]-DU-2015 que tesuelve en sv Az 2-
Derldrese como. proyevtos prioritarios delo Unidad Nunicipal Patronats San Jasé Jos prayéctos
60 y Piguito". *Desarrolle Infantil de 0 a3 aitos™ y “Teletin Quito Solidaria”, realizdo en
los aifos 2014,2015 y planificeds para of aio 2016,

Memorando No. 018A-UPMSJ]-DIC de 17 de marzo del 2013, mediante el cual ¢l
Direcror ‘de Iniciativas Cludadanas encargade, ingeniero César Mantilla, emite el

rediseno del “Proyecto Marco Centios de Desarrolle Infantil Comunitario

Guaguas;

Comunicacion sin nlmero de 3() de agosto del 2016, mediante la cual LA
ASIGNATARIA, remite al Director de’la Unidad Parronato Municipal San José,
el proyecto que contiene la propuesta pata la ejecucién del Centro de Desatrollo
Infa_ntil Cotmnunitario G'uagu'a TRENCITOQO-:

Intorme de ap_mba_cién del C_entro de Desarrollo. Infantil Comunitario Guagua
TRENCITO , emitido por el Directora de Iniciativas Ciudadanas engargada,
Cristina Ordodiez de 30 de agosto de 2016; misma que establece que “ el proyecto,
d¢ implementicion del Centro de Desarrollo Tnfantl Comunitatio GUAGUA
TRENCITO , en aliagza con la Corporacidon Andida de Fomenta, ¢s. factible de
ejecutarlo, manifestando que los gasto de ‘operacion del CDIC GUAGUA
TRENCITO serdn cublertos con fondos municipales en base a la beca inclusiva

de 162:50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA CON 50/100)por nifio o nifia; respecto al incremento
de'beca asignado lo siguiente: *cumplido’ ¢l afo ininterrumpide de actividades, se
realizara el incremento direcro-desde la Unidad Patronato San José, del valor de la
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beca mensual por la.suma de $11,08 (ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DEAMERICA CON 08/100). para la atencién de cada nifio y nifa
del Centro de Desatrollo Infandl Comursiitario Guaguas previo cumplimiento de
los requisitos legales, téenicos y presupuestarios fespectivos.”;,

- Memorando No. UPMS]-DP-2016-090 de 30 de agosto de ‘7’016 susctito por el
Director de Planificacion encargado de la Unidad Patrenato Municipal San José,
mediante el cual remite la certificacin a nivel progmmmc_o de'la existencia.de la
linea POA pata ¢l Proyecto CENTRO DE DESARROLLO INFANTH.
COMUNTITARIO, centros “GUAGUA”,

Certificacién de Presupuestaria.  No. 532; transacéién  No. 579, de 13 de

septiembre de 2016, para el Proyecto Centros de Desrrollo. Infaritll Comunitario,

por el monto. de TRESCIENTOS VEINTE Y UN MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 007100 (US$ 321.880,00) dentro de la partida 78.02.04 denominada “Al
Sector Privado No Financiero”;

Memotando Ne, 032-UPMSJ-DA] de 23 de marzo del 2013, mediante el cual e
anterior Dirécior de Asesotia J.uri_'didn de 1a Unidad Patronato N_I‘uni::ipajl San José
emite informe legal respectoide la viabilidad juridica de la entrega-de recursos para
el desartollo del proyecto;

) Memorando No. UPMS]-DAJ-2016-081 de 21 de septiembre del 2016, mediante
el cual el Director de-Asesofia Juridica de la Unidad Patronato Municipal San.José
detérmiitia. la: viabilidad del proyecto manteniéndose €l criterio anterior ya que ¢l
proyecto no ha sufrido alterdciones o modificaciones.

) Certificade Bancario de la ASIGNATARIA;

m) Cédula de Cindadanfa de la ASIGNATARIA; ¥,

1) Registro Unico de Conttibuyentes RUC, de'la ASIGNATARIA.

Mediante Resolucién Administeativa No., A 026 dé 09 de septiembre del 2016, articulo.
10, punto 10.1. letra cj_, el Alcalde R‘[etropolita'no de Quito; Doctor Mauricio Radas

Espinel, delega la atribucién de-suscribir convenios interinstitucionales de cooperacion,

al Administrador Genéral, inclusive cuando supongan la erogacion de fondos publicos,

de conformidad lo establecido en la Resolucion del C_on’ccjo Metropolitano No, 028
de 25 de enero del 201 L,

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antccedentes cxpuestos, las partes se” comaprometen niedianté las condiciones del
presénte Instrumento, de Ja propuesta presentada por LA ASIGNATARIA y del informe
técnico de aceptacién emiﬁdopm’la Unld’ld Patzonato. Municipal San José; en realizar las
actividades necesarias a fin de ejecutar ¢l proyecto denominade "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA TRENCITO ", a scr

¥



desarrollade por LA ASIG‘NATARIA, quie terie como fin Bltimo atencién 'inte_g_ral 4 nifias y
ninos de uno a tres ados de edad, apoyando 4 las iniciativas para la protéccion y cuidado.a los
ninos v nifas, coniribuyendo a su desarrollo il}.{egml v facilitando su transicién a la educacion
tormal; dotar de facilidades a las madres trabajadoras para acceder al metcado laboral
aprovechando sy votcacidn para €l culdade infantil, formacidn, experiencia y capacidades de
administracion, segun ._IOS compromisos especificos que se detallan en las cliusulas siguientes:

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS:DE LAS PARTES:

Para aleanzar los-objetivos planteados en el présenté canvenio, 2 contiruacién se detallan los
compromisos ¥ declaraciones juridicamente vinculantés que las paites adqguieten en virtud del
presente instrumento, de maneta iridividual y conjunta:

41 EL MUNICIPIO, a través de la Unidad Patronato Municipal San José se
compromete a:

1. Transferir 3 LA ASIGNATARIA v la suseripeidn del presente imstrtiméﬂto,- Zmanera dé
aporte-nio reembolsable, para-el desarrollo dci__ objeto del convenio, la suma de SEIS MIL
QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
00/100 {US$ 6.500,00) sin incliir TVA, correspondiente al aporte del primer mes de
funcionamienite para ¢l Centrode Desarrollo Infantil Comunitario. Guagua Trencito,

2. Transferir mensualmente los recursos necesarios para el fancionamiento del “CENTRO
DE DESARROLLQ INFANTIL GUAGUA TRENECITQ ”, conforme el mecanismo

de transferencia descrito en 1a clausula octava y previa justificicion dela admina de nifies.
beneficiarios- del programa ‘e informé por parte de LA ASIGNATARIA, la cual serd’
previamente aprobada por el Administrador del presente Convenio; valor mensual que no'

superata el establecido en la propuesta y que se encuentra aprobado por la Unidad
Patronaro Municipal San José;

3. Brindarasesoriay acompanamiento en la implementacién téenica del Proyecto;

4. Realizar el seguimiento, control, evaluacion del proyecto a implementarse, para lo cual
podra’ requerir los documentos ¢ informes que considere necesarios para verificar y
controlar el correcto desting de los recursos entregados;

5. Realizar jornadas do seguirniento y capacitacion 4 “LA ASIGNATARIA? para Ia
implementacion téenica del provecto;

6. Coordinard jornadas de-seguimiento v capacitacién con los padres de familia de los nidos

v nifas beneficiarios del Centro:
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13.

4.2
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Conocer, revisar y validar semestralmente la némina de nifios beneficiarios del progeama,

de acuerdo: a la ficha socloecondmica: emiuda por la Unidad Patronato Monicipal San
José;

Entregara “LA ASIGNATARIA®, uni vez suscrito el Convenio, los anékis técnicos: en
los ciiales s¢ establecen 168 métodos v procedimientos a implemientar, la deseripeidn de
actividades, el material 2 utilizar, los petfiles de docentes y practicantes involucrados, las

formas de seguiniedto y evaluacidn de los proyectos, y sus beneficiarios, entre otros;

Entatgarse de la evaluacin a la finalizacidn del proyeca’conforme lo. establece el articalo
89-del Reglamento. Geneial al Codigo Orglnico dé Plinificacién y Finanzas Piblicas,

Suscribir el Acta de Liquidacidn y Finiquito del presente convenio a wtavés el

Administrader del Convenio designado a su finalizacidn;

Apiobar los informes téenicos y econémicos ‘que presente LA ASIGNATARIA a de

maneta mensual y la terminacion del plazo del convenio; conforme lo establecido en las

demas clausulasy

Responsabilizarse de la administracidn, sapervisién y fisealizacién del Convenio de
conformidad a lo que dispone la Guia de Regulacién del Registro, Seguimiento, y

Custddia de Coavenios en el Municipio del Distrito l\iIét::‘Oj_)o_}it-ﬂno' de 'Quito, lo enal

incluye la verificacion dela utilizacidn-de los recutsos en el Proyecta aprobado; v,

Las demds que sean necesatias para ¢l cabal y oportuno cumplimiénto de los objetivos del

preseite instrumento.
“LA ASIGNATARIA” se compromete a:

Ejecutar, implementar y desarrollar €l Proyecto denominado “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA TRENCITO ”, de
conformidad con la propuesta preséntada y que ha sido aprobada por la Unidad
Pattonato Municipal San José,

Utilizarlos recursos transferidos inica y exclusivamente para la cjecucion del proyécto
denominade "CENTRC DE DESARRCGLLO INFANTIL COMUNITARIO
GUAGUA TRENCITO ", de conformidad con lo establecido en la propuesta y
conforme 1o detegminado por la Unidad Patronato Municipal San José a- través. del
Administrador del Convenio; Sin-perjuicio de lo manifestado, podea realizar gAsLos No

previstos en el Convenio, siempre que se justifique la necesidad administrativa,

w

P

.

e,



funcional u operacional del gasto ¥ se la autorice. motivadamente y por gscrito por
parte del Administrador del Convenio. En caso de no contar ¢on esta autorizacion, él
dine.r.'o_ gastado por LA ASIGNATARIA serd descontado en él mes siguieate luego-de
realizarse la verificacion contable respeciva; .

Para las adquisicionies que se encueniren fueta de la tabla que la UPNIS] determine, se

deberdn requerir al menos tre§ proformas ¢ cotizaciones de los bicnes'y servicios que

serdn. adquirides coa los recursos piblicos municipales: destinados al objeto. del
convenio, a fin de asegurar tmnsparcﬁcié-en. el pr_oc_:c_s_é_:...Par‘a los recursos transferidos
por la CAF, se observaran las disposiciones contenidas en el convenio suscrito. con e}
referido organismo;

Contar .con un inmueble; bajo cualquier titulo, en excelénts estado v libyre de vicios:
-ocultos, garantizando al “MUNICIPIO” que el mismo. pueda ser utilizado para. el

cumplimiento del objeto det Convenio, encargarse de su limpieza seguridad T
mantenimiento de manera direcia;

Cumplir con toda la normativa legal vigente, obteniendo los permisos necesaribs de

funcionamiento ante los organismios nacionales y metropolitanos respectivos de

manera diréeta; para lo cual “EL MUNICIPIO”, tinica y exclusivamente, podri
ayudar con su canalizacidn, mas no su gestidn;

Acoger unicamente 4 los nifios de' la ndmina validada pot “E;L._.MUNICIPIO”, para
ser parte del Proyecto Guaguas;-

S¢ compromete -a presentar los justificativos’ necesarios de gastos de los fondos
.c_ntrcgad(js- por “EL MUNICIPIO™ de manera mensual, mediante  ¢ualquier
com}_ﬁ_x:obame de acuerdo al Reglamento. de Comprobantes de Venta v Retencidn
vigente, por cada adquisicidn de bienes, servicio u obras que haya requetido para ¢l

curnplimiento de los objetivos del proyecto, o mediante cualquier otro documento.que
el administrador del Convénio consideré necesario. Este reporte se deberd presentar al

Administrador del Convenle; desde el primer mes dé realizado el desembolso de los
valores, ¥ mensualmente miximo en los primeros ocho (08) dias del mes siguiente; este

plazo podrd ser prorrogado previa jusdficacion v autorizacion del Admintstrador del

Convenio por éscrito;

Llevar un registro. pormenorizado de los bienes muebles queé se adquicran con los
recursos: piblicos asignados por «l *MUNICIPIO” al proyecto ¢ informar al
Administiador del Convenio, 4 efectos de que a la 'ﬁnaiizaéién “del plazo convenida
sean restitvidos al “MUNICIPIOP, previa verificacion de sw estado y aplicacion de-la
respectiva depreciacidn Jegal;
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ADMINISTRACION GENERAL

Responsabilizarse de manera. ditecta por la contratacién 'de'l'p__crson'ni qui sea requetido
para el cumplimiento del objeto del presente convenio; conforme las disposiciones

lepales que sobre la.materia-se encuentren vigentes;

“LA ASIGNATARIA®sci4 respoinsable del pago de cualquier tributo que se genete

por la ejecucitn del Proyecto; asf como de la recuperacidn de los misnios en su favor

de existir el derecho: esto im_p'ﬂca el pago de t_:ualquiér impuesto qué el MUNICIPIO.

no reconoce coma parte del aporte econdmico para la ejecucion del proyecto;

Participar y asistir a las reuniones de- trabajo que para el efecto convoque EL
MUNICIPIO, antes, durante y después de la ejecucidn del Proyecto;

‘Difundir-el apoyo entregado por el MDMQ, a través de toda la publicidad en todas

los medios de comunicacidn conforme lo establecido en la Cliusula Sexta del presente

Instrumento;

Entregar dentro de treinta (30) dias plazo contados desde la fecha de terminacién del

plazo convenido al Administrador del Convenio, el Informe Final de actividades con
firmas de responsabilidad; el cual contendrd un registro pormenorizado del uso de los

recursos asignades con la indicacidén de los pagos y egresos realizados ¢ sus
doaiimentos de soporte, los mismos que deberan reuntr los requisitos legales seglin su
naturaleza juridica con la-explicacidn del régimen legal utlizado segin lo dispuesto en

la Ley; EL MUNICIPIO no aceptard reportes y justficativos de los tecursos

presentados y aprobados en otras instituciones publicas o privadas para la ejecucion

del proyecto;

“LA ASIGNATARIA? se .compiomete a presentar los informés téénicos v
ecoONdHMICOS que le sean requeridos por “EL MUNICIPIO” en cualguier momento;

Suseribit el Acta de Liquidacion v Finiquite de la ejecucion del Proyecto; Cumplis con

lo establecido ed la Guoia que Regula el Procedimiento para la Suseuipeion, Registro,

‘Seguimiento y Custodia de Converios del MDMQ), emitida-mediante Resolucién No: A 009 de
23 de Agosto del 2013 o laque la susdtuya; v,

Las demnds que sean necesarias para el cabsal ¥ oportunce cumplimiento de los objetivos

-del presente instrumento..

LAS PARTES SE COMPROMETEN A:
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Las partes, cuarido téenica, econdmica v/o legalmente se justifique una necesidad de

‘modificacién, ampliacién o reforma del presente Convenio; podran celebrar cualquier
instrumento juridicamente vilido que viabilice el cumplimiénto del presente

instrumento;

Buscar la colaboracidn o .cooperacién de entidades piiblicas o privadas, que permitan
uria mejor ejecucion del presente convenio; ¥,

1Las partes prestarin toda su ayudd y colaboracion con fa finalidad de entregar toda la
i'rszr_mzicic;m_ para la realizacién del Informe Mensual y Final; el ¢ual sera '}ustiﬁi_:ado
con fichas, actas de trabajo, fotpgrafiﬁs, estadisticas, registros, ¥ todos Ios documentas
comprobatorios mecesarios v que se ajusten. a las 'di'sposic'i_ones de control interno

respectyvas.,
MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

Que se encuentran plenamente facultadas jusfdica y téenicamente, para ejecutar el
abjeto del presente Convenio;

Quié para la celebracion del preseqre instrumento, eada paite, eni su respective Ambito,
ha cumplido con todas las disposiciones juridicas y estatutarias para poder suscribitlo,
sin que sea necesaria autorizacidn adicional de ninguna fndole;

Que la celebracion’ y ejecucion del présénte instrumento, asi conto el cumplimiento de-

sus respectivas -ebligaciones y responsabilidades ¥ el apego a los términes del mismo,
no constituyen una violacidn al ordenamiento juridico aplicable, ni una violacién: de
cualquier acuerdo o convenio, verbal o escrito, celebrado con terceros,

Que no empleardn nl explotardn de’ ninguna forrha los derechos de propiedad

intelectual de la.otra parte; sin $u consentimiénto previo, y-por-escrito;

Que las obligaciones v responsabilidades del presente instrurdentc que, por Su’
naturaleza, se hayan adquitido antes de'la: termiriacion del Convenit'y deban tontinuar,

luego de la términacién del mismo; deben permanecer vigentes hasta su conclusidn y

cada und de las partes s¢é re‘sponSﬂbiliZarﬁ de manera directa por las mismas;

Que la ejecucian del presente convenio se realizard bajo los principios de la buena fe'y

erf estricto climplimiento del ordenamiento juridico vigente; 'y,

Que se han tomado v omaran las medidas necesarias para asegurar el éxito del Centro

de Desarrollo Infantil Comunitario,



ADMISISTRACIAN GENERAL

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

Fil plazo -de duracién del presente convenio es hasta el 31 de enero de 2019; pudiendo las
[ plazc : : ! s pud

partes ampliarto por escrito mediante la celebracion de la respectiva Adenda.

CLAUSULA SEXTA.- USO DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo ¢l material comunicacional, de promocién, difusién o capacitacion utilizada. para el
desarrollo de las actividades que tenen relacidn con la gjecuctdn de este Converio, scrin
aprobados previamente pot el Administrador del Convenio en coordinacion con la Secretaria

‘de Gomunicacion.

Comprometiéndose LA ASIGNATARIA a difundir a ravés de todos los medios de
comunicacidn que utilice, en el seniido de que la: ejecucion del Proyecto, sc realiza gracias al
aporté del Municipio del Distrito Metropolitane de Qui:to,. incluyendo su logotipo, inclusive
en los materiales de -c'omunicac’i'én,- pubﬁcidad y -difusién, ‘de conformidad a los patéinmr'ros
quie seran coordinados por el Administrador del Convenio con la Secretaria de Comunicacidn.

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS;

En virthd del presente Convenio no se créa una asociacion o una relacion de indole laboral ol
dé dependencta entre las partes. Ninguna de las partes tendrd -'nir_-l_gf_m poder- i autotidad para
‘representar, o'b_'liga_r_ni asumir ninguna obligacidn en nombre de 1a otra sin-el consentimiento
pi‘ev’i:_o por escrito de la otra pacte. Por tanto:

a) “LA ASIGNATARIA” se compromete 2 bajo -$u cnteta responsabilidad contratar
direcia y bilateralmerite de todo el recurso htmano que sea necesario, en concordancia
conla propuesta aceptada y aprobada. De esta forma Ia relacion laboral que se genere
entre “LA ASIGNATARIA” vy el personal que confrate serd directa y bilateral
conforme el asticulo 327 de la Constitucidon de- la Repiblica, por lo que “LA
ASIGNATARIA” no'poded contratar a nombre del MUNICIPIO personal alguno ni
aduciendo que actia en calidad de mandatasia de la misma. Por lo tanto, debetd cumplir-
con todala hormativa:laborfﬂ y de seguridad social que sea'aplicable con respecto de sus

propios trabajadozes.

b) “LA ASIGNATARIA” se compromete a resolver, por si misma, los reclamos que se
pudieran presentar por parte de los beneficiarios de este convenio, ante cualguier
oiganisme. de control; incluyendo cuslquier fi_po de reclamo o demanda quesse pu(i'ic-:'ra
presentar basa_c_lg-en_ lo establecido en €l Cédigo Org_{mico Integral Penal.

i3 .n



“EL MUNICIPIO” queds exento de asumir cualquier _respdn’sabiﬁdﬁd ante [erceros,

tespecto de reclamos o indemmnizacién alguna que pudiera surgir ¢ dervarse de las

acciones desairolladds por “LA ASIGNATARIA” para la ejecucidn del Convenio,
inclusive dentro de 1a via judicial y penal, lo cual serd resuelto y asunidc “LA

ASIGNATARIA? de tmanera directa,

CLAUSULA OCTAVA- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE
TRANSFERENCIA:

a) Un valor inicial de USD $ 6.500.00 (SEIS. MIL QUINIENTOS DOLARES DE

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) a la suscripcidn del
presente instrumento, por el piimer mes de atencidn z-un total de 40 nifios que han;
sido considerados en ¢l Centfo, d_c-:ic:uerdc')':il informe de aprobacidéa emitide por el

Director de Planifieacidn () del “MUNICIPIO?, a razén de USD § 162.50
[CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE 1.0S ESTADOS UNIDOS DE
NORTEAMERICA CON CINCUENTA CENTAVOS) por nifio, debidamente

inserito v registrado, {que haya asistido al menos 15 dias en el mes, acorde a la

propuesta de¢ provecto aprobada por la Direccidn de Planificacién de 1la Unidad

Patronare Municipal San "I'o_sé.:- El wvalor se lo entregard mediante transferencia
directamente en la cuenta bancaria senalada por LA ASIGNATARIA en una

institucion legalmente reconocida por la Supetintendencia de Bancos.

Un valor miensual de USD § 162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA GON 50/100) por aific que haya
asistide al menos 13 dias del mes, circunstaricia que scrd obligatoriatriente verificada en
el Informe Mensual que serd elaborado por el Adrministrador del Convenio, tnismo
que se incrementara en un valor de-11,08 ( ONCE DOLARES DE1.0S ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA 08/100) una vez gue se cumpla un ato ininterrumpido
de actividades del centro ptevio cumplimiento de los. requisitos legales; téenicos v
presupuestarios respectivos bgjo responsabilidad del Director/a de I Upidad
Parronate Municipal San José.

Para cada gjercicio fiscal, la UPMS] certificard el presupuestc necesaric para cubrir las

obligaciones contraidas pot el MDMQ 2 través del presente instrumenio, debiendo adjuntar la

carrespendiente cetitficacidn presupuestaria al expediente del converiio. En caso de queno se

cueiite con los recutsos respectivos, sc dara por terminado de manera unilateral v debiendo

réalizar la liquidacion respectiva,



ADMINISTRACIGN GENERAL
CLAUSULA NOVENA.- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y
FISCALIZACION DEL CONVENIO:

La coordinacién, seguimiento y evaluacidn del complimiento de los-objétivos y compromisos
del presente Convenio Interinstitucional, estazad a carge de los siguientes servidores

metropolitanos:

1. ADMINISTRADOR, seri el Coordinador Téenico de la Unidad de Ejecucion de
Proyectos y Servicios de Ninez de Ia.Unidad Patronato Municipal San José, quien tendra
la responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la “Guia que Regula el
Procedimiento para-la-Suscripcion, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del
-MDMQ”_, expedida con Resolucién No. a 0009 de 23 de agosto de 20137, especialmerite,
peto no Hmitados a lo dispuesto en el numeral 11, numerales 3 4 ¥5, Subproceso
"é‘]":!fjecuﬁiic’)n""; Subprocesp “Seguimiento y Bvaluacién®; -y, Subprocesf_)__. “Liquidacion”,
respectivamente, incluida la imposicién de multas al Asignatario conforme la Cliusula

Deécima del presente instrumento.

También se -encuentia facultado para 'ﬂ_d(’)ptaf c_:u_niq’uier aceidn que sta necesdria para
evitar retrasos o incumplimientos injistificados, asi como debeid notificar-4 ta Supervisora
del presente Convenio cualquier sancidn impuesta a “LA ASIGNATARIA” por
incumplimientos debidamente comprobados.

'El Administradot, aparte de cualquier otra obligacidn que se mencione en este. Convenio
o se derive de la hatural :e'jecuc_i‘én del mismo, tendra Ias si_guien_tje_s-iob]iga'_cionest

- Realizar los reportes mensuales con base en la informacidn que se senala en este
Convenio, en los que se incluirin la siguiente informacién: antecedentes, condiciones
geneeales: de ejecucidn, condicionies opérativas, liquidaciones etendmicas, plazos,
cumpﬁmférito detallado. de obligaciones, entre otibs aspectos que evidericien una
correcta ejecucién del Corivenio,

- Informar 2 la S'uper\}'ié_orn dél presente coénvenio sobre cualquier actividad o
cireunstancia que-ng pueda ser solventada en su calidad dé f\.dnﬂrii‘Stmd_(’JL

- I;;l_'_evar uir registre de toda 1a documentacion enviada o recibida eritre las pattes
suscriproras del Convenio. .

- Llevar un contol adecnado de todos los desembaolsos y aportes realizados por el “EL
MUNICIPIO” a2 “LA ASIGNATARIA”,

- Velar por-el cabal cumplimiento de las obligaciones seftaladas en ¢l Conivenio.

- Imponer las sancicnes: a “LA ASIGNATARIA® por causas de incumplimiento:
debidamente comprobado.




2. SUPERVISOR, seri el Jefe dela Unidad dc'E]_ecu.c’ién de Proyectos y Servieios de Nifez
de la Unidad Patronato I\*Iilhicip'al Sdn j_o‘sé: qu'i.'e'n' tendré:lﬂ.rcsptmsﬁb’ili‘dad de cumplir las
funciones determinadas en la “Guia que Regula el Procedimiento pata la Suscripcidn,
Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQ”, expedida con Resolucién
No, 4 0009 de 23 de agosto de 20132, especialmente, pero no lmitados a lo dispuesto en
el numeral 1L, humerales 4 v 5. Subproceso “Seguimiento y Evaluacién®; v, Subproceso
“Liguidacion”, vespectivamente, )

3. FISCALIZADOR serd ¢l Direcror Financiere de la Unidad Paonato ‘Municipal San
José; quien teéndrd h responsabilidad de cumplir las funcionés determinadas en la “Guia
que’ Regula ¢l Procedimiento para la Suscripeion, Registro, Seguimiiento v Custodia de
Convenios del 3-IDR'IQ’T_, expedida con Rcsolmxci‘c'nn No. 2 0009 de 23 de agosto de 2013.7%;
especialmente, pero no limitados a4 lo dispucsto en el numeral I1., numerales. 4y 5
Subproceso “Seguimiento y Evaluacion”; y, Subproceso “Liquidacion™, respectivamente.

La designacion dé estos funcienatios, es efectuada por la ‘mAxima. Auroridad - de la Unidad
Patronatw .ﬁ-[_uni_cip_ai' Sa_ﬂ: ']:osé,_ quien en caso de ser necesario, a su vez podrd cambiar estas
designaciones a nombre de otro u otros funcionario {s), Unicamente con la emisidn de un
semorando de designacion, sin que sea décesatiala modificacién-del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-

En caso de ser necesario, en cualquier momento, las partes podrin modificar el conteriido del
presente Convenio, siempre que no se altere ¢l objeto del mismo, que exista consentimiento
mutso. v se lo haga por esérito a través de un Adeéndum que obligard a las partes a su
cumplimienjto-a'parﬂr_'de la suscripeidn del misma..

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS
RECURSOS Y MULTAS.-

LA ASIGNATARIA presentard log informes miensuales, finales v de cumplimiento de uso de
los recursos conforme la propuesta ¢ informe de validacién que forman parte integrante del

prescite convenio.

En caso de incumplimiento de ls obligaciones contraidas o través del presente instrumento
por LA ASIGNATARIA v eratindose de transferencia de los recursos publices, que no se
hayan justificado, deberdn devolverse al MDMQ, dentro. del plazo de 8 dias de finalizado ¢l
plaze de ejécuctdn del presente instriumento. Para lo cual &l Administrador del Convenio
notificard por esctito-el monts v la forma de restitucion de los valores.



ADMINISTRAGIGN SENERAL
Caso ‘contratio s¢ procederd al cobro a través de la vid eoactiva, conforme lo dispon’e el
Capftul__o VI del COOTAD; y dem#s notmativd vigente; sin perjuicio de las tesponsabilidades
civiles o penales quehubiere lugar.

De igual forma; en caso de que la asignataria no cumpliete sus obligaciones dentro de low
plazos establecidos, se [ establece Una multa del 0,01%-diario de! monic-erirégado como
aporte por patte del MDMQ, monto que deberd ser depositado-inmediatamente eir I cuerita
mu‘_nicipal, para lo ‘cual ¢l Administrador del Convenio notificard. pot escrito el monto y Ia
forma de restitucidn de los valotes; sin perjuicio de las sanciones a futuro, con la no entrega de

aportes de tipo cultural.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-
""""" 12,1 Una wvez entregado ¥ aprobado el informe. téenico y econdmico final por el
pe Supervisor  del Convenio; el Administrador del mismo  suseribird con LA
ASIGNATARIA un Acta de Finiquito y Tiguidacion de las obligaciones adquiridas

en €l Instrtrhento;

12.2 El Acta de Finiquito. y Li'_c]uidacic'in contendrd: antecedentes, liqufdacién. de valores,
declaracion expresa de haber recibido a entera satisfaccién las abligaciones acordadis
v la aceptacion-de las pagtes. Contendrd ademas, de ser el caso, copia del documento
que certifique 1a transferencia al MUNICIPIO de la devolucién de los: valores que
i1o fueren utilizados poi-parte de LA ASIGNATARIA;

12,3 Una vez suscrita el Acta de Finiquiito y Liquidacién se entendera por terminado y las
‘partes no-tendrin nada que recl'amar-s_é' a futures; y,

124 El Acta se adjuntard al expediente del convenio con los demds documentos
habilitantes, tales como los informes técnicos — financieros y los demds respaldos que.
se consideten necesarios. _ '

125  Copia certificada dél Acta de Liquidacién y Finlquito se remitird a la Administracidn

- General del Mun’i_t:i_pib-, a fin de que se adjunte al expediente del Convenio con. los
' demas documentos habilitantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION:-
El presente convenio, terming pot las sigu’imte:‘;"causas':;

a) Por cumplimiento de las obligaciones convenidas;

b) Mutuo aciierdo delas partesy

¢} En -caso.quemedien causas de fuerza mayor o caso fortuitd, éixlos términos establecidos.
en el articulo 30 del Cadigo Civil, que imposibiliten su ejecucion, La: ciécunsiancia de
fuerza mayor o caso fortuite debeta ser-‘dcbi_dmnmﬁe nqtiﬁcﬂda a la otra parte, l'ueg_o de
ocurrido el evento; ¥,



d) Terminacion unilatetal por parte del Municipic del Distrivs Metropolitano de Quito, por
cofvenir a los intereses instituciconales, en este caso se enviard la correspondiente
notificacion con al menos cinco dfas hibiles de anticipacién.

En caso de terminacidn anficipada, operard fa testitucién automatica de log valores sobre los
cuales no se haya justificado su utilizacién; ‘en el plazo miximo de 8 dias laborables, caso’
conpane en NUNICIPIQ se reserva la facultad de iniciar el cobro de valores conforme lo

dispone el Capitulo VI del COOTAD; v demis normativa vigente,

Las partes. suscribirin la correspon‘cﬁcnﬁe- Acta de Terminacion en los casos previstos en los
literales a), b) v ).

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Iis caso de suscitarse ¢ontroversing las partes acuerdan el siguiente procedimicento en el orden.
descrite 2 continuacion:

141  Todd divergencia’ o -controversia respecte de la interpretacion, cumplimiento,
djecucion ¢ seguimiento del presente Convehio, Ins partes libre y volontariamente
tratardn de. solucionardas en forma directa ¥ amistosa miediante procedimientos. de
-amigable. composicin, enun plazo de cinco dias contandose a partir del surgimiento
de Ia controversia.

142 En caso de no legar a una solucidn, compareceran, a solicitud de parte, al Céntro de.
Mediacion de la-Procuraduria General del Estado.

14,3 En caso de no llegir a'un acuerdo, las partes’ someterdn sus controversias al Tribunal
Distrieal de o Contenciose ;'.\.d'ﬁliiiisﬁraiixr'()-,- con sede ea la ciudad de Quito,

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para todos los efectos de cste contrato, las partes convienen en sefalar su domicilio en la

ciudad de Quito, siendo sis direcciones;

“EL MUNICIPIO?”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile, entre

Benaledzar v Cuénea 'Leléfono: 2283915

“L.A. ASIGNATARIA™.- P:’lr_tOL]_l‘liil‘:- Chimbacalle; Barrio Chimbacalle Calle Antonio de la
Torre 133 y sincholagua esquina teléfono022614122/0998868385
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ADMINISTRACIGN GENERAL

CLA_USULA _DECIMA ‘SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y
CONFIDENCIALIDAD.-

A fin de precautelar los intereses del “MUNICIPIO”, la propiedad intelectual de los:
estudios; resuliados, proyectos o cualquier otra informacion televante que resulte de la-
ejecucion del Convento sérd incorporada al patrimonio del “MUNICIPIO”,

Sin petjuicic de o' sefialado en el parrafo que antecede, las partes acuerdan que las matcas,
denominaciones, logoetipos, nombres comerciales o signos. distingivos, que son de su
propiedad no pueden ser utilizados por la otra parte para fines distintos a los relacionados
con el objeto del presente Convenio, y s6lo en la medida permidda por este instrumeénto, salvo
consentimiento previo por escrito de la otra especificando el pardcular.

El presente Convenio. se considera de cardeter confidencial y, en este sentido, no podrd. ser
utilizado, total o parcialmente, para propdsitos distintos al objeto del mismo, por lo que la
violacion a esta.obligacién se considerard como violacién grave a las obligacienes para con las
pattes, sin pérjuicio de la resporsabilidad perial que esto pueda generar, con drreglo a las

siguientes estipulaciones: las partes se comprometert 4 mantener estricta confidencialidad

respecto a la informacién. proporcionada mutuamente para el camplimiento del presente
Convento, como son coniratos, cstrategias, c)b'je't_i_x-‘os_; politicas, proyectos, pricridades,
cronogramas de trabajo, manudles, y en general todos los coneeptos relacionades,.utilizados o
desartollades por las partes y sus colaboradores, y a do divulgaila a tetceros sin la

autorizacidn mutia de las partes; 5ajo prevenciories legales.

Para efectos del presente Convenio, las partes acuerdan que entienden por Informacidn
Confidencial. a cualquiet Informacién téenica, comercial, que han compartido entre sf,
directamente o indirectamente, incluyendo, pero no limitado 4, Ia informacion relativa, los
deialles de los términos y condiciones del presente instrumiento, ete.

Para el cump}irrﬁ'el_lt@ de la presente clatisula, cada parte--_mantendrﬁ en secreto la Informacion
Confidencial de la otra, con la misma diligencia.y cautcla como si se tratara. deJa propia,
comprometiéndose mutuamente a 06 revelar la misma a terceros sin el consentimiente previo
y por escrito del titular de ella; empledndola responsiblemente Anicamente pata los-efectos del
presénte Convenio ¢ para aguello que cuente la autorizacién pata hacerlo, salvo cuando la
parte coiiparta la misma con su equipo de trabajo: relacionade con e OBJETO del presente

Instrumento, asi como 2 sus asesores, sean estos contables, financieros, legales, entre otros.

Las partes acuerdan queaquella informacién. que estd disponible de forma general al piblico,
gue era conocida peevio 4 la suscipcion del presente Convenio,’a que llegue a conocimicnto.

de una.de ellas 2 través de ofrda fuente, no serd considerada como Infermacion Contidencial.




CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES -

Libre v vohintariamente, previo. el cumplimiente de todos v cada unc de los requisitos exigidos
por Is leyes de 1a matetia, las partes decldran expresameite su acepiacion a todo lo convenido:
en el presente convenio, a cuyas estipulaciones se someten.

Para constancia, las partes firman al ple, en trey originales de igual tenor ¥ éfecto, en Quito, 2
los 30 dias del'mes dé sepuembre de 2016,

_ "M guel Davila Castilla Faura Evangelina Mayora Ruiiz
ADMINISTRADOR GENERAL LA ASIGNATARIA

MUNICIPIO DEL DISTRITO
M;\ET_ROP OLITANO DE QUITO
}'i:;_v!:.r



