ADMINISTRACIGN GENERAL
CONVENIO No. UPMSJ-CONV.-GC /24 -2016

CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO Y LA SENORA VERONICA PAOLA ALMEIDA GUERREROEN
MATERIA DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA
IMPLEMENTACION DEL "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA SUENOS DE ALEGRIA™

COMPARECIENTES:

Compatecen 2 la celebracion del presente Convenio de Cooperacidn en materia de equidad e

inclusién social, por una patte ¢l MUNICIPIO DEL DISTRITO -METRO'PQLITAN 0
DE QUITO, legalmente representado pos su Admiinistrador General, el economista Miguel
Diévila Castillo, segiin delegaciones. constantes én el articulo 10, 10.1. literal <) v de la

Resolucidon de Alealdia No. 026 de 09 de scpt‘i‘:embre de 2016 y en el artfoulo 4 de la

Resolucion del Concejo Metropolitane No, C 028 de 26 de enero de 2011, quien en adelante y
para efectos de  este Convenio  se denominard “EL  MUNICIPIO”, “LA
MUNICIPALIDAD?” o el “MDMQ”; y, por otra parte, la sefora Verdnica Paola Almeida
Guerréro con cédula de ciudaddnia No. 1716205628, parte que en lo posterior se le

denoinitiard “LA ASIGNATARIA”.

Las partes capaces para convenir y obligarse en las calidades que represeatan, libre y
voluntariamente acuerden en celebrar el presente convenio, al tenos de las sigutentes cliusulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman parte del presente convenio, los siguientes documentos habilitantes que son
conocidos por las partes:

1. Nembramiento del economista Miguel Dévila Castillo; como Administrador General de
FSEL MUNICIPIO”;

2. Copia de cédula de cindadania y certificado de votacidn'de LA ASIGNATARIA;

3. Copia de lx Resolucién No. C 028 del 26 de enero. del 2011, emitida por el Concejo
Metropolitano; '

4. Copia de la Resolucion No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, emitida pot el Sefor
Alcalde Metropolitano;

5. Copla de las Resoluciones Nos. A (014 de 17 de noviembre del 2014 y A 002 de 15 de
enéro del 2015, emitidas por ¢l Sedor Alcalde Metropolitario; v,

6. Oficio: No, UPMS]-D-2016-0597 de 16 de septiembre del 2016, del Director de la Unidad
Patronato Municipal San José, Germén Valladates; con sus respectivos Anexos, los cuales
sedetallan en el punto-2.10: de la Clausula Segunda del presente instrumento.



CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

21. Constitucion de Ia .Repﬂbli'c'a del Ecuador:

e Es deber primordial del Estado la promocion del desarrello e_quitati_vo ¥ solidaria de todo
el temitorto nacional mediante el forralecimiento del proceso de autonomias v
descentralizacidn, segin lo previsto el numeral ¢ del artfculo '3 de la Constimcién de la
Repﬁb]ica_, toncordante -con el artdculo 238 que establece que los Gobiernos' Auténomos
Descentraltzados gozardn de autonomia politica, administrativa y financiera.

* El articulo 22, establece lo siguiente: "Tuar personas tienen derecho o desarvollar s vapacidad
ereativa, af. sfercicio digna ¥ sostenide de day actividades ciltniaies y artisticas, y a _.’)mjfﬁ?}tmre de fa
protecian de los devechos morales y patrimonialis que les corvespondan - por lis producciones ciontifivas,
fiterarias @ artisticas de i antoria”

¢ El articulo 35, consagra: “Las personas- adultas mayores, nifias, nifios 'y adolescentes,
mugferes embarazadas, personas con-discapacidad, personas privadas de ]ib_értac_isy. quienes
adolezcan de enférmedades catastréficas o de alta complejidad, recibirin atencion
priotitazia y especializada en los imbitos publico ¥ ptivado. La inisma atencion prioritaria
recibitdn las petsonas en situacidn de riesgo, las victitras dé violencia doméstica y sexual,
maltrato Infantil, desastres naturales o .antr-_opogé'riicos._EI estado prestara especial atencidén
2 lag peérsonas en condicidn de doble vulnerabilidad.”

‘®  Fl articulo 226, manifiesta que las instim_(fioncs...del ‘Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores publicos y las personas que acrien en virtud de una potestad
estatal ejercérdn solamente. las competencias v facultades que les sean airibuidas en la
Construcion. y 1a ley. Teridrén ¢l deber de coordinaracciones pata el .cumplimiento dé.sus
fines y hacer efectivo el goce v gjercicio de los derechos reconocidos-en la Constitucién.

s Elarticulo 227 de'la Constitucién de laRepiiblica del Ecuador sefiala que la administracién
publica constiruye un servicio 4 la colectividad que se tige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacién, coordinacién,
participacion, planificacion, transparencia ¥ evaluacion,

o [ Articulo 260 prescribe. que: “El ejercicio de las competencias exclusivas no excluird 6l

ejercicio.concurrente de la gestién en la prestacidn de los servicios piblicos v actividades de

colaberacién v complementatiedad entre los distintos niveles de-gobierno”.

22, El Cddigo Otigénico de Otganizacion  Territorial Autonomia vy
Descentralizacién:
o [l articulo 3, establece como principio del éjercicio de la autoridad y-potestades publicas de

los -gobiernos auténomos descentralizades: (.. b) Solidaridad- Todos los niveles de
gobiernos temen como obligacién compartida la construccidn del desacrollo justo,



AT M

ADMINISTRACION GENGRAL

é:q_ui'ﬁb'rado y bquitativo de las -distintag ciscunseripciones tefritoridles, en el marco del
respeto de la diversidad ¥ el ejercie’io pleno de Jos derechos individuales y coleetivis, En
virtud de este principio es deber del Estado, en todos los niveles de gobierno, redistribuir
y reorientar los reecursos y bienes publicos para compensar las inequidades entre
circunscripciones territoriales; garantizar la inclusidn, la satisfaccién de las necesidades
basieas y el cumplimiento del objetivo del buen vivir.”

e El articulo 54, sobre las funciones de los gebiernos autdnomos descentralizados
municipales, establece: (...} b) Diseflar e implementar politicas de promocidn y
construccion de equidad e incluston enssu tenitorio, en el marco de sus competencias
constitucionales. y legalesy”; 'y, (...} ) Implementar los siStemas de proteccién integral del
cantén que aseguren el ejercicio, gatartia y exigibﬂidad de los derechos consagrados. en la
Constitucidén y en __103'instrumentos._inte_rna:c'ional'cs,ilo. cual incluirdn la conformacién de los
consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccion de derechos de los grupos de
atencidn prioritaria.(..)."”

e A su vez, e articulo 126: menciona que: “El ejercicio de las competencias exclusivas
establecidas en la Constitucion para cada nivel de gobferno; no excluird el ejercicio
concuriente deé la gestién en la prestacién de-servicios publicos. En este marco, salvo el
caso de los sectores privativios, los gobiernos autériomos descentralizados podran ejetcer la
gestién ‘concurrente de co_;nperen.c':iﬂs exclusivas “de otro nivel, conforme el modelo de
gestidn de cada sector al cual pertenczea la competencia y con autorizacion expresa del
titular-de 1a misma 4 través de un convenio.”

2.3, El Reglamento General al Cédigo Organico de. Planificacion y Finanzas
Piiblicas:

¢ Establece en su articulo 89 “Donacionies o asignacicones no reembelsables.- Las entidades.
del sector Intibiico p:odi‘ﬁh realizar donaciones _d.asigﬂacijca_nes o réembolsables a favorde
personas naturales ‘o juridicas de derecho privﬁd_o sin fines e lucrs, destinadas a
investigacion cientifica, educacién, salud, inclusién social v: donaciones para la ejecucion de
programas o proyectos. priotitarios de inversidn en beneficio direcro de la colectividad,
priotizados por la Secretarfa Nacional de Planificacién y Desarrolio en el casér de entidades
que conforinan ¢l Presupuesto General del FEstado o por la instancia cotfesporidiente para
el resto de entidades, pt-':b'licas.”- ) .

(: =) Lios Consejos o gabinetes sectoriales de politica, ei ¢l ¢aso.de la funcién ejecutiva; los
consejos provincialesy .tegio_nales vy los consejos municipales o metropolitanios ea el caso
de los g‘g_biernos autdnomos d‘éscentmhza_&o’s; mediante resolucion estableceran los
criterios y orientaciones generales que, enmatcindose en lo senalado en este. articulo,
debérdn observar sus entidades dependientes para la realizacién de las indicadas
transferencias.

'24.  La Resolucidn de Concejo Metropolitano No. C 0028 de 26 de enero del 2011,
que esiablece los. “Criterios y orientaciones pata la realizacién de transferencias




ditéctas de recursos publicos a favor de personas naturales o jutidicas de
detecho privado™:

o Elarticulo 1 letia ¢}, establece que é Municipio'del Disttito Metropolitans de Quito para el
i:L'l'mpIihﬁehto de sus fines, podrd realizar donaciones y asignaciones no reembolsables. a
personas nawrales o juridicas de: derecho. ptivado, para Ia gjecucion de programas y
proyectos de Inversidn en beneficio directo de la colectividad: “(.. .} ¢) Cuando se realicen a
favor de personas naturales o juridicas que ejecuten proyectos sin fines de lucto en las
siguienites. materias: -~ Equidad ¢ inclusion-social (.Y

¢ De conformidad con ¢l articulo 2: “Toda donacién o asignacidn no reembolsable debera
continuar con la certificacibn de disperibilidad presupuestaria previa otorgada por
autoridad componente.”

o [l articulo 3 disporie: “Provecto e informe téenico previo.- para la transferencia de recursos
_publlcos peLsonaR natumle% 0 ;undlcas de derechos. prlquo se deberd contar con un

OLgano rector scctorml de la Municipalidad. que corresponda deberd emitir urt informe

técnico previo a la donacidon o. asigndcidn no’ reembalsable que ]uz,tktlcam la ¢onveniendia
de I asignacién: de recursos en razdn del beneficio reportado 2 la comunidad.”

o El articulo 4, establece que la instrumentalizacién y autorizacion déel Convenio para la
asignacién no reembolsable de recursos le corresponderd al Administrador General,

o FEl articulo 5 ibidem, establece: “En cada cass que s¢ transfiera recursos publicos a
personas naturales oiridicas de derecho privade, el Administzador General del Municipio

del Distrito Metropolitine de Quito designard un organo que se encargard de vefificar que

los recursos que son transferidos sean utilizados en el marco que se define en esta

2.5, Mediante Ordenanza No, 274 de 29 de diciembre del 2008, el Concejo Metropolitano
crea la Unidad Patronate Municipal San José, dotada de autonomia administrativa y
financiera, dependiente de la Alcaldia Mettopolitana, cuya finalidad esencial es la
ejecucién de politicas de proteccién social definidas por-la municipalidad # favor de
nifios, nifas y adolescentes, jovenes v adultos’ jévenes, -adultos ma}:'_or.e's y familias del
comiercio minorista, eiv el ambito del Distrito Metropolitane de Quito.

2.6, El Sefior Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resclucidn No: A 014 de 17 de
noviembre del 2014 emitid la “Estructura 'y Estaturo Or_g'ﬁfiico por procesos de.la
Unidad Patronato Muricipal San José, creada mediante Ordenanza Metrop_o’l_itana Na.
274 de 29 de dictenbre del 20087,
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El Seior Alcalde Metropolitans de Quito, mediante Resolucion No, A002 de 15 de
enero. del 2014, expide una reforma a la resolucidn anterior manifestando que debe
cambiarse la frase “Unidad Especial Patronato Municipal San José” por la frase
“Unidad Municipal Patronate San José”.

La Unidad Patronato Municip‘al San José sucesota l_eg:il' de 1a Fundacién Patronato
Musicipal San José, en cumplimiento de sus objetivos ha decidido continuar con la
implementacién. del Proyecte social denominado Centros de Desarrollo Infantil
Comunitatio “GUAGUA” én beneficio colective en materia de equidad e inclusion

social.

Bl proyecto prevé.la atencidn, iitegral 4 nifias -y nifos de uno a tres afos de edad,
apoyando a las iniciativas para la pr_ot&cc"ié_n y cuidado a los nifios y ninas,
contribuyendo. a su desarrollo integral y facilitando su transicion a la ed__ucncic")n formal;
dotar de facilidades a las madees twabajadoras para acceder al mercado laboral
aprovechando su vocacién para el culdade Infantil, formacidn, experiencia ¥
capacidades:de administracion; al antoempleo o 4 la'vida productiva, instalar y equipar

Centr'{;&&; de Desarrollo Infantil Comunitatios, como opdrtunidad para el '-de_s_firr_oi_llq
comunitario, vigilar e implementar sistemas de monitoreo, seguimiento. y evaluacion,
que garanticen la calidad del servicio, no solamente en materia de infraestructura y
desarrolle infantil fntegral, sine tamibidn ea la operation y administiacion del setvicio
prestado, asf: como realizar constantes procesos de evaluacion para lograr manteniet: {2
politica pablica de primera infancia de-manera fexible y achualizada. '

Counvenlo de Cooperacién Técnica No Reembolsable -Suserito entre la Unidad
Municipal Patfonato San José'y la Corporacion Andina de foments con fecha 01 de
julio «de 2016, cuyd objeto es el apoyo al fortalecimiento de Centrog de Desarrollo
Infantil Comunitario Gﬁagua mediante el coal la CAF se compromete a tealizar una
aportacidn de hasta CIENTO NOVENTA MIL NOVECIENTOS SETENTA
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA $190.970,00, para ld

cjecucion téenica de los mismos

Convenio de Cogpperacidn susciito entre la Unidad D;Iuri"i'cipf;ﬂ Patronate, San José ¥ LA
ASIGNATARIA, cayo.objeto es la implementacidi del Centro de Desarrollo Infantil
Comunitario Guagua SUENOS DE ALEGRIA, en el marco de la gjecucién del
Proyecto CDIC (Guigua) y del convenid de Cooperacidén Téenicn No Reembolsable
suséito con Banco de Desagrollo de Amética Ladna-CALF,

Mediante oficio No. UPMSJ-D-2016-0597 de 26 de septiembre del 2016, el Director
de la Unidad Pawonato Municipal San José, Doctor German Valladares, solicita a la
Administracidn General, queé en cumplimiento de la delegacién contenida en el

B



articuls' 1 letra €). de 1a Resolucion No. C 028 de 26 de enero del 2011, celebre un
Convenio de Asignacién No Reembelsable de Recursos en materia de equidad ¢

inclusidn  social que permip la ejecucidn dél provecto "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTH. COMUNITARIO GUAGUA SUENOS DE
ALEGRIA”, 2 ser ejecutado pot “LA ASIGNATARIA™; y, adjunta para ¢l efecto los
sigu'ientes documentos habilitantes: '

a)

b)

d)

g)

Provecto Macro de los Cenwros de Desarrollo Infantil Comunitario “Guagua”
suscrite por ¢l Ingerilero Cesar-Mantilla ex Director de Inicidtivas Cludadanas;
Memorando Nao. 0023-UEPMS|-DPL de 17 de marze dél 2013 mediante ¢l cudl 1a
Directora de Planificacidn, Mﬁgisrer Lucia Narvdez, emite €l -criterié: técnico de
validacion sobre el redisefio del Proyecto Centro de Desarrolle Infantil
Comunitario Guaguas;

Memorando No. UPMS]-D-2015-543 de- 24 de dictembre de 2015 mediante el cual
¢l directorio dé: la Uhidad Parronato Municipal San José apruéban los proyectos
del plan' operativo anual 201 6y Ia 'profor_r’na presupﬁesrari%\, rcrnitit’:-nd_é el POA
2016 por dependencia.

Memorando No. UPMSJ-DP-2015-151 de 04 de diciembre de 2015 suscrito po
Santiago Enriquez ledén Director de Planificacién de la UPMS], mismo que
coritiene la Resolucidn No.164-UPMS]-DU-2015 que résuclve en sir b7 2
Dedddiese como proyectos prioritarios de o Unidad Municipal Patrosiate San José los proyectos
60 y Piguite™, *Desarrollo Infantil de 0 i 3 -aios™ y “Teletin Quita Solidaris®, realizada én
loy a;?o,r'?() 142015 y planificade pari ol ato 2016. >

‘Memorando No. 018A-UPMS]-DIC de 17 de marzo del 2015, mediante el cinal el

Difector de Iniciativas Ciudadarias encargado, ingeniero César Manitilla, emite ¢l
rediseno del --""Pi‘c_:j»}-'ectq Marco C_e-ntr_oé- de Desarrolle Infantl Comuriitario
Guaguas; '

Comunicacién sin nimero de 18 de agosto .del 2016, mediante la cual LA

ASIGNATARIA, remite al Director de la Unidad Patonato Municipal San José,

el proyécto que cuntiene la propuesta para la ejécucion del Centro de Désartolio
Infantil Comunitario Guagua_SUEﬁOS"DE' ALEGRIA;

Informe de aprobacién del Centro de Desarrollo Infantil Comunitatio Guagua
SUENOS DE ALEGRIA, emitido por el Directosa de Iniciativas Ciudadanag
encargada, Cristuna Ordofiez de 19 de AgOSLO de 2016; mismo que establece que
¢l proyecto de "impl_émcntjaci_é_n del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario
GUAGUA SUENOS DE ALEGRIA, en alianza con la Corporacién: Andina de
Fomento, es factible de ejecutarlo, manifestando que los gasto de operacidn del
CDIC GUAGUA SUENOS DE ALEGRIA serin cubiertos con fondos

municipdles en base s 1a beca inclusiva de 162,50 (CIENTO SESENTA Y DOS

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100jpor
nifio o niila, respecto al incremento de beca asignado lo siguiente: “cumplido el

afo ininterrumpido de actividades, se realizara. el incremento directo desde Ia
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Unidad Patroriate San jase, del valor de Ia beca measual por la suma de $11,08
(ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
08/100) ‘para la arencidén de cada nifio y nitia del Centro de Desarrollo Tofandl,
Comunitario Guaguas previo cumplimiento de los requisitos legales, réenicos y
presupuestarios respectivoes.””;

h) Memotando No. UPMS]-DP-2016-090 de 30 de agosto de 2016, suscrito por ¢l
Director de Planificacién encatgado de I Unidad Patronato Municipal San José,
mediante €l cual remite la certificacién a nivel programatico de la _e_}';.i'sten_ci'a'_ e la
linea POA  para el Proyecto CENTRC DE DESARROLLD INFANTIL
COMUNITARIO, centros “GUAGUA”.

i) Certificacién de Presupuestaria No. 532, wansaccion  No. 579, de 13 de
septiembre- de 2016, para et Proyecto Centos de Desarrollo Infantl Comunitario,
por el monto de TRESCIENTOS VEINTE Y UN MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 00/100 (US$ 321.880,00) dentro de la partida 78.02:04 denominada “Al
Seéctor Privado No Financlero™;

) Memorando No. 032-UPMSJ-DA]J dé 23 deé marzo del 2015, mediante ¢l cual
anterdor Director de r\é‘,csciri_'si-_'}m-idjca. de la Unidad Patronato Municipal San José
emite-informe legal respecto de . viabilidad ju‘t‘i’dic-ﬂr de la entrega de rbc:urs:_j's para
el .desarrollo del fjroyeéﬂx

k) Memorande No. UPMSJ-IDAJ-2016-081 de 21 de septiembie del 2016, mediante
el cual el Director de Asesorin Juridica de la Linidad Patronato Municipal $an josé
determing la viabilidad del proyects manteniéndose el critetio anterior ya que ¢f
proyecto-no ha sufrido alteraciones o modificaciones.

) Certificado Bancario de la ASIGNATARIA;,

m) Cédula de Cindadania de la ASIG\T.»\TARIA ¥,

m) Registro Unico de Contubuyentes RUC, de la ASIGNATARIA.

2.13.  Mediante Resolucién Administrativa No. A 026 de 09 de septiembre del. 2016, articulo
10; punto 10.1. letra c), el Alcalde Mettopolitano de Q'ui'l;o., Docror Mauricio Rodas
Espinel, delega la atribucidn de susciibir convenios interinstitucionales de cooperacion
al Administrador Géneral, inclustve cuande: supongan la erogacion de fondos pablicos,
de conformidad lo establecido en'la Resolucion del Coricejo’ Metropolitano Ne, €028
de 25 de enero del 2011,

CLAUSULA TERCERA..- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los. antecedentes. expuestos, las. partes- se ¢comprometen. mediante las condiciones del
presente mstrumento, de la propuestd presentada por LA ASIGNATARIA v del informe
técnico de aceptacién emitido por la Unidad Patronato Municipal San José; en tealizay las
actividades. necesarias a fin de ejecuiar el proyecto dendm_in_a‘do "CENTRO DE




DESARROLLO INFANTIL - COMUNITARIO GUAGUA SUENOS DE ALEGRIA™,
a ser desarrollado por LA ASIGNATARIA, que tiene como fin Gltimo atencidn integral 2
nifias y nifios cl:'{m_-o a tres afios de edad, apd}'ando a las inicladvas para Ia proteccion y
cuidado a los nifios y nifias, contribuyendo a su desarrollo integtal y facilitindo su transicion a
1a educacion formal; dotar de facilidades a las madtes trabajaderas para acceder al mercado
laboral aprovechande su voeacion para el cuidado infantl, formacion, ‘experiencia ¥y

capacidades de administracion; segln los compromisos. espegificos que se detallan en las

cliusulas siguientes.

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para-alcanzar los objetivos planteados: en €l presente_convenio, a continuacidén se-detallan los
compromisos v-declaraciones juridicamente vinculantes que las partes adquieren en virtud del.

ptesente instrumento, de manera individual v conjunta:

41, EL MUNICIPIO, a través de la Unidad Patronato Mhnicipal_ San José se

compromete a:

1. Transferir.a LA ASIGNATARIA y la suscripcidn del presente insttumento, a manera de
aporte no reembolsable, para el desarrollo: del objero del convenio, la suma de SEIS MIL
QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
00/100 (US$ 6.500,00) -sin incluir LVA, correspondiente al aporte del primeér mes de
fi}ntioanahﬂcmo para el Centro de Desarrollo Infantl Comunitaro -G'uag'ua.-"SUE-'I;JOS' DE
ALEGRIA.

2. Transferir mensualmente los récursos necesarios para el funcionamiento del “CENTRO
DE DESARROLLO INFANTIL GUAGUA SUENOS DE ALEGRIA”, conforme el
mecanismo de transferencia descrito en 14 cliusula octava y ‘previa justificacién de la
némina de nifios beneficiarios del prograia e informe por paite de LA ASIGNATARIA,
la cial serd previamente aprobada por el Administrador del presente Convenio; valor
mensual que no superard el establecido en la propuesta ¥ que se encuentra aprobado por la
Unidad Patronato Municipal San José;

3. Brindar asesoria y acompaiiamiento en la implementacidn técnica del Proyecto;
4. Realizar el seguimiento, control, evaluacibn del proyecto 4 implementarse, para lo- ¢ual

podri requerir los documentos e informes que considere necesarios para vesificar ¥
controldr ¢l cofrecro destino de los récursos-entregados;

5. Realizar jornadas de seguimiento y capacitacién a “LA ASIGNATARIA” para la.

implemeniacidn téenica del proyector
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Coordinari jornadas de segutmiento y cipacitacién ¢on los padees-de familia de los nifoes
y nifas beneficiarios del Centro;

Conocer, tévisar y validar semcstralmente Ja ndrina de nifos beneficiarios dél progiama,
de acverdo 2 la ficha socivecondmica emitida pot 1a Unidad Patronats Municipal - San

José;

Entregar a “LA ASIGNATARIA, una vez suscrite ¢ Convenio, los anexos téenicos en
los cuales se establecen 105 métodos y procedimientos a implementar, Ta descripeidn de

actividades, el material a ublizar, los perfiles de docentes y. practicantes involucrados, las

formas de seguiimiento y evaludcion de los proyectos, y sus'beneficiarios, entre otros;

Encargarse de la evaluacion a la-finalizacién del proyecto conforme lo establece el articulo
89 del Reglamento General al Cédigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Piblicas;

Suscribir ¢l Acta de Liquidacidn y Finiquite del presente convenic a través del
Administrador del Convenjo designado a su finalizacién;

Aprobar los informes téenicos y econdmicos que presente LA ASIGNATARIA a de
manera mensual yla terminacion del plaze del convenio, conforme lo establecido en'las

demas clansulas;

Responsabilizarse. de la administracion, supervision y fisealizacién del Convenio de
conformidad a lo: que dispone la Guia de Regulacién del Registro, Seguimicnio, y

Custodia de- Convenios en ‘el Municipio. del Distrito Metropolitane de Quito, lo cual

incluye la vérificacién de la udlizacién de los recursos én el Proyecto aprobados v,

Las demds que sean necesarias para ¢l cabal y oportune cumplimiento de los objetivos del

presente instrumento,
“LA ASIGNATARIA” se compromete a:

Ejecutar, implementar 'y desarrollar el PIQ}{EGto denominado” “CENTRO DE

DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA SUENOS DE

ALEGRIA”, de confoimidad con la propuesta presentada y que ha sido aprobada por
ta Unidad Patronato Municipal San José;

Utilizar los recursos transteridos tnica v exclusivaimente para la ¢jecucion dél proyecte

denominado "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO
GUAGUA SUENOS DE ALEGRIA", de conformidad con lo establecido en la



propuesta v conforme lo-detérminado-por la Unidad Patronato Municipal San José a
través del Administrador del Convenio. Sin per-ju_icio de lo manifestado, podra realizar
pastos fo previstos en el Convenio, siempre que: se justdfique la necesidad
administrativa, funcional u operacional del gasto ¥ se la autorice motivadamente y por

escrito por parte del Admunistrador ‘del Convenio. En caso de no contar con esta.
Autorizacion, el dinero’ gastado por LA ASIGINATARTA serd descontado en el mes.

sigulente luego de realizarse la verificacion contable respectiva;

‘Para las ddquisiciones que se encuentren fuera de la tabla que la UPMS] derermine, se
deberah requerir al menos tres proformas o cotizaciones de los bienes y secviclos.que

seran adquiridos con los fecursés publicos  municipales destnados al objero del
convenio, a fin de asegurar transparencia en el proceso. Para los recursos transferidos

por la CAF, se observarin las disposiciones contenidas en el convenio suscrito con el

referido organismo;

Contat con un jnmueble, bajo cualquier title, en cscelente éstado v libre de vicios

ocultos,. garantdzando al “MUNICIPIO” que el mismo pueda ser utilizado. pata el

cumplimiento del objeto del Convenio, cocargasse de su limpieza seguridad v

mantenimiento de. maners- directa;

Cumplir ¢on toda la nosmativa legal vigente, obteniende los pe‘rxrﬁsoa necesaitos de
funcionamiento ante los organismos naclonales v metropolitanos respectivos de

manera directa, para lo, cual “EL MUNICIPIO?, dnica y exclusivamente, podsa

ayudar con su canalizaclon, mas no su gestion;.

Acoger Baicamente a Jos nifos de Jandmina validada por “EY, MUNICIPIOP, pata
:set-parte del Proyecto Guaguas;

Se compromete a présentar los justificauvos necesarios de. gastos de los foridos
eatfegados por- “EL MUNICIPIO® de manera mensual, mediante cualquier

comprobante de acierdo al Reglamento de Comprobantes de Venta v Retencién
vigente, -por cada adquisicion de bienes, servicio u obras que haya requetido para el

cumplimiento-de los objetivos del proyecto, 0 mediante cualquier otro documento que
¢l administrador del Convenio ¢onsidere necesario. Este reporte st debera presentar al

Admiigistrador del Convenio, desde el primer-res de reslizado el desembalso: de Tos
valotes, y'-n‘u:’n'sualiilente miximag en los'pri'me'ro_s ocho (08) dias del mes siguiente; este
plazo podrd ser prorrogado previa justficacién v autorizacidn del Administrador. del
Convenio por escrito;

Llevar un registro pormenorizado de los bienes muebles que se adquieran con los
recursos publicos. asignados por el “MUNICIPIO™ al provecto e informar al
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12.
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14,

15.

16.

del proyecto;

i :
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Administrador del Convenio, 2 efectos de que ada finalizacién del plazo convenide
sean restituidos .:il_'“MUNI'CIPI'O’-’,_ previa verificactdn de su estado v ﬂ'plicac'ién-'de la
tespectiva depreciacidn legal;

Responsabilizarse de manera directa por 2 contratacidén del personal que sea requerido
. . ! Guesg ]

pata el camplimiento del objeto del presente corvenio, conforme las disposiciones

legales que sobre la materia se¢ encuentreni vigentes;

“LA ASIGNATARIAYserd responsable del pago de cualquier uibuto que se genere
por la ejecucion del Proyecto; asf como de la recuperacidn de log-mismos en su favor
de existir el deréché; esto impliea el pago de cualquier impuesto que el MUNICIPIO
A0 recoftoce como parte del aporte econdmico para la ejecucidn dél proyecto;

Participar y asistir a las reuniones de, trabajo que para el efecto convoque EL

MUNICIPI O,_-a‘n_tc—:s_, durante y después de Ia ejecucidn del 'I"r_oyecro;_;

Difundir el apoyo: entregado por el MDMQ, a través de toda la publicidad en todos
los medios de comuiicacidn conforme lo establecido en la Clausula Sexta del presente

[Instramento;

Entregar dentro de treinta (30) dias plazo contados desde la fecha de terminacidn del
plazo convénido al Admintstiador del Convenio, el Informe Final de actividades con
firmas de resporisabilidad; el caal ¢ontendsd un regisweé porimeénorizada del uso de-los

tecursos asignados con la indicacidn de los pagos ¢ egresos realizadas y sus

decumentos de soporte, los mismos que deberdn reunir los requisitos legales. seguin su
naturaleza juridica con la explicacion del régimen legal udlizado segiin lo dispuesto en
la Ley; BL MUNICIPIO no aceptard teportes y justificativos de los recursos

presentados y aprobados en otras instituciones piblicas o privadas: para ld ejecucidn

“LA ASIGNATARIA” se compromete a presentar los informes: téenicos y
econdmicos que le sean requeridos por “EL MUNICIPIO” en cualquier momento;

Suscribir el Acta de Liquidacién'y Finiquito de la ejecucidn del Proyecto; Cumpliz con-
lo establecido en la Guia que Regula el Protedimiento para. la .Suscri'pc_i?)n‘, Registro,
Seguimicnto y Custodia de Convenlos. del MDM(Q, emitida mediante Resolucion No. 4009 de
23-de agosto-del 2013 o.1a quc la s_ustit-‘uy‘a; ¥y

Las:demds que sean necesatias para el eabal y oportuno cumplimiento de los objetivos

del présente instrumento.




4.3

4.4

LAS PARTES SE COMPROMETEN A:

Las partes, cuando téenica, economica y/o legalmente se justifique una necesidad de
modificacion, ampliacién o reforimia del presente Convenio, padrin celebrar cualquier
instrumento  jugidicamente ¢dlido que viabilice el cumplimiento del _presén.te
instrumento;

Buscar la colaboracién o coopetacidn de ertidades publicas o privadas, que perinitaii
una mejor cjecucion del presente convenio; v,

Las partes prestardn toda su ayuda y colaboracion con la finalidad de entregar toda la
'iﬂfc:)_rma_ciéh para la. realizacidn del Informe Mensual v Final; el cual serd  justificado
con fichas, actas de trabajo, fotografias, estadisticas, registros, y todos los documentos
comprobatotios necesarios ¥ que: se-ajusten’ 2 las disposiciones de control interno

respe'éri\fés,
MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

Que se encuentran plenamente facultadas jutfdica y téenicamente, para ejecurar el.
objeto del presente Convenio;

Que para la celebracidn del presente instrumeénto, cada patte, en su respectivo ambito,.
ha cumplido con todas las disposiciones juridicas y éstatutatias para-poder suscribitlo,
sin ‘qué sed necésaria antorizacion adicienal de ninguna indole;

Que la celebracién v ¢jecucion del presente instrumento, asi como.el cumplimiento de
sus respectivas obligaciones y responsabilidades y el apego:a los términos del mismic,

no constituyen una violacidn al ordenamiento juridico aplicable, ni una viclacién de

cualquier scuerdo.o convenio, verbal o escrito, cetebrado con terceros;

Que 16 emplearan ni explotardn de ninguna forma los derechos de propiedad

intelectual de la otra-parte, sin su consentimiento previo y por-escritoy

Que las obligaciongés y responsabilidades del presente instramento que, por. su

naturaleza, se hayan adquirido antes de 1a terminacién del Convenio y deban continuar
luego de la terminacion del mismo, deben permanecer vigentes hasta su conclusion y
cada una de las partes: se responsabilizard de manera difécta por las mismias;

Que la ejecucién del presente conveniose realizard baje los principios de la buena fe y
erl estricto -cut__npljm:i ento del ordenamiento juridico vigente;.y,
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g Que'se Ean tomado ¥ tomarin’las medidas necesarias para asegurar el éxito del Centio
‘de Desarrollo Infantil Comunitario.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

El plazo de duracién del presente convenio es hasta el 31 dé enero de 2019; pudiendo las
pastes. ampliaflo por escrito mediante la celebiacion de la respectiva Adends.

CLAUSULA SEXTA.- USO DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

“Todo el material comunicacional, de promocton, difiision "o _c:'ipa‘citaci'fm utilizada para el
desarrollg de las actividades que tenen relacion con la ejecucidn de este Convenio, serdn
aptobados previamente por el Administradar del Convenio en coordinacidn con Ja Secretaria

de Comunicacidn,

Comprometiéndose LA ASIGNATARIA a difundir a través de todos los medics de
comunicacion que-utilice, en el sentido de que la ejec_uci:én dél Proyecto, se redliza gracias al
aporte del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, incluyendo su logotips, inclusive
en los materiales de comunicacién, publicidad v difusién, de conformidad a los parinctros”
que serdn coordinades por el Administrador del Convenio con la Secretaria de Comunicacidn.

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

En virtud del presente Convenio no se crea una asociacién o una relacion de indole laboral ni
de dependencia entre las partes. Ninguna de las partes tendrd ningtin poder ni-autoridad pata
represéntar, obligar ni asumir ninguna obligacién en nombre de la otra sin ¢l consentiniento
‘previa pot escrito de la otra parte, Por tantor

a)  “LA ASIGNATARIA” se compromete a bajo su eatera responsabilidad. contratar
directa y bilateralmente de todo el recurso humano que sea necesario, en concordancia
cori la propuesta aceprada y aprobada. De esta forma la relacion laboral que se gencre
entre’ “LA ASIGNATARIA® y cl personal que cortrate sera directa y bilateral
conforme el artfculo 327 de la Constitucion de la Republica, poi lo gue “LA
ASIGNATARIA” no podrd conttatar 2 nombre del MUNICIPIO personal alguno ni
aduciendo que actiia en calidad de mandataria de la misma. Por lo tanto, debera cumplic
cons toda la nozmativa laboral y de ségutidad social que sea aplicable con respecto de sus
propios teabajadores.

b) “LA ASIGNATARIA”» s compromete a reselver, por sl misma, los reclamios que se
pudieran preseatar por parte de los beneficiarios de este convenio, ante cualquier




organismo de control; incluyendo cualquier tipo dé reclamo-o démanda que se pudierd
presentar basado en 1o, establecido ¢n ¢l Codigo Orgénico Integral Penal.

“EL MUNICIPIO” queda exento de asumir cualquier responsabilidad ante terceros,
fespect de reclamos o indemnizacién alguna que pudiera surgir o derivarse de.las
acciones desavrolladis por “LA ASIGNATARIA” pata la ejecucidn del Convenio,
inclusive dentro de la via judicial v penal, lo cual serd resuelto v asumido “LA

ASIGNATARIA” de manera directa.

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTQ Y MECANISMOS DE
TRANSFERENCIA:

a)

Un valor inicial de USD $ 6.500.00 (SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) # la suscripcion del
presente instrumento, por el ptimer mies de atencién 2 un total de 40 nifics que han
sido. considerados en el Cenpro, de acuerdo 2l informe de aprobacién emitido por el
Director de Planificacion (15) del “MUNICIPIO”, a razén de. USD § 162.50
(CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
NORTEAMERICA CON CINCUENTA CENTAVOS) pot nifio, debidamente
Inscrito, y registrado, {qué haya asisido al ménos 15 dias en el mes, acorde a la
propueista de pro}-'cf:'to"'aprobada pot la Diieccién de Planificacién de & Unidad
Patronato Municipal San José. El valor se lo. entregard mediante transferencia
direcramente en la cuenta bancata sedalada por LA ASIGNATARIA en una
institucién legalmente réconscida por la Superintendencia de Bancos.

Un valor mensual de USD $162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100) por nifio que haya
aststido al menos 15 dias del mes, circunstancia que sera obligatoriamiente verificada en
el Informe Mensual que serd elaborado por el Administrador ‘del Convenio, mismo
qué $é incrementara &l un valor de 11,08 ( ONCE DOLARES DE LOS ESTADQS
UNIDOS DE AMERICA 08/ 100) una vez que se cumpla un 4o ininterrumplde
de actividades del centro. previo cumplimiento de los requisitos legales, técnicos y
presupuestarios tespectivos bajo responsabilidad del Director/a de. la Unidad
Patronato Municipal San José..

Para cada ejercicio fiscal, la UPMS] certificard el presupuesto necesario para cubrir las

obligaciones contraidas por el MDMQ a wravés del presente instrumento, debiendo adjuntar la

correspondiente certificacion presupuestaria al expediente del convénio. En case de que no se

cuéiite con los fecursos respectivos, se dard por términado de maneta uailateidl y debiendo

realizar T liquidacidn respectiva.



CLAUSULA NOVENA. - ADMINISTRACION, SUPERVISION Y
FISCALIZACION DEL CONVENIO:

La coordinacidn, seguimiento y evaluacion dél cumplimients de los objetivos y compromisos
del presente Convenio Interinstitucional, ‘estard a cargo de Jos siguientes servidgres
metropolitanos:

1. ADMINISTRADOR, scri ¢! Coordinador Téenico de la Unidad de Ejécucion de
Proyectos y Servicios de Nisiez de JaUnidad Patronato Municipal San Jasé, quien tended

Ja responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la “Guia que R"egufi_é. el
Pro¢edimicnto: para la Suscripcion, Regiﬁtro, Se_guimi‘en_ro y Custodia de Convenios del
MDMQ?, expedida con. Resolucién No.-a 0009 de 23 de agosto de 2013.7, especialmente,
peto no limitados 2 le dispuesto en el numeral 1L, numerales 3, 4 y 5, Subproceso
“Fjecacién”; Subproceso “Séguimicato y Evaluacién™; y, Subproceso “Liquidacién”,
respcctivamente, incluida la-imposicién de multas al f\s’igﬁﬂtario eonforme la Clausula
Décima del presente instrumento.

También se encuentra facultado para adoptar cualquier accidén que sea necesaria para
evitay retrasos. o incumplimientos injustificados, asi como deberd notificar a la Supervisora
del presente Convenio cualguier $ancién impuesta a “LA ASIGNATARIA” por
incomplimientos debidamente comprobados.

El Administrador, aparte de cualquier otra obligacién que se mencione en este Convenio
o se detive de la natural ejecucidn del mismo, tendrd las siguientes obligaciones:

- Realizar los reportes mensuales con base en la informacidn que se sedala en este
‘Convehio, en los que seincluirdn la siguiente informacién: antecedentes, condiciones
-'g:en_eralt_:s' de ejecucidn, condiciones operativas, 'liq_ui'da'c_ione_s ceonomicas, plazoes,
cumplimiento detallado de leig_a(fiqnes, entre orros aspectos que evidencien una
correcia ejecucién del Convenio.

~ Informar a la Supetvisora del presente convenio sobre cualquict actividad o
clrcunstancia que no pueda ser solventada en su calidad de Administrador.

- Llevar un registro de toda la documentacién enviada o recibitda entre las partes
suscriptoras del Convenio.

- Llevar un coirtrol adecuado de todos los desembolsos y aportes realizados por ¢l “EL
MUNICIPIO?” a “LA ASIGINATARIA®.

- Velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones sefialadas en el Convenio.

- Lmipoder las sanciones a “LA. ASIGNATARIA® por causas de incumplimiento
‘debidamente comprobado.




2. SUPERVISOR, seri €l Jefe: dé la Unidad de Ejecucion de Proyectds y Servicios de Nifiez,
de la Unidad Pagonato Municipal S_an___]os_t, quien terdrd la Lesa_p(m:xab_lhdad de’ (,um_phr las
funciones determinadas en la “Guia que Regula el Procedimiento para la Suscripcion,
Registro, Seguimiento y Custodia de Conveaios del MDMQ”, expedida con Resolucién
No. 2 0009 de'23 de agosto de 2013.7 espemalmeﬂte pero no limitades 2 Io dispuesteo en
el numeral IT,, numerales 4 v 3. Subproceso. “Seguiniiento y Evaluacién™; y, Subproceso
“Liquidacion”, respectivamente,

3. FISCALIZADOR sefa el Ditector Financiers de la Unidad Patronato Municipal San
José, guien tendrd la 1'65p0ﬂ$1bilidﬂ'd de cumplir las funciones determinadas en la “Guia
que Regula €l Procedimiento para la Suscrlpcmn Regiswro, Segumuento y Custodia de
Convenios del MDMQ”, expedida.coti Resolucién No. a 0009 de 23 de : agosto de 20137,
especialmente, pero no limitados 4 lo dispuesto en el numeral II., numerales 4 :}--_5,
Subproceso “Seguirniento y Evaluacién”; v, Subproceso “Liquidacion”, respectivamente:

La designacion de estos funcionarios, es efectuada pot la maxima Auatoridad de la Unidad

Patronato Municipal San José, quien en caso de set necesario, a suvez podtd cambiar estas

deésignaciones a nombre- de otro u otros funcionario (s); Unicamente con la emisién de un
Memorando de designacién, sit que sea necesaria 12 modificacidn del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-

En caso de set necesario, en cualquier momento, las partes.podrin modificar ¢l contenido del
presente Convinlo; stempre gue no. se alterd el objeto del mismo, que exista consentimiento
mutue v se 1o haga por escrito a través de un Adendium que obligard 2 las partes a su
cumplimientora partic de 1a suscripcidn del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS

RECURSOS Y MULTAS.-

LA _-_ASIGNATARIA_p:esc-nra_r{i-.-lojs-"_int'or'mes mensuales, 'ﬁn'ales._.y. de cumplimiento de uso de

los recursos conforme la propuesta e informede validacion que forman parte inteprante del

presente convenio.

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas a través del presente instrunients

por LA ASIGNATARIA y ‘tratindose de transferencia de los recursos pfib]icos_, que no se
hayan justificado, deberdn devolverse al MDMAQ, dentro del plazo de 8 dias de finalizado €l

plazo de ejecucibn del presente insttumento. Para lo cual el Administrador del Convenio

fotificard por escritolel monto y.la forma de restducion délos valores,
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Caso contrario se jirocederd al cobro a través de'la via coactiva, conforme lo dispone ¢l
Capitule VI del: COOTAD; y demids notmativa vigente; sin pejuicio de las résponsabilidades

civiles o penales gtie hubiere hagar.

De igual’ forma, -en caso de que la asignataria no cumpliere sus obligaciones dentro de los
plazos establecidos, se le establece und mulea del 0,01% diaiio-del monto entregado como
aporte por parte del MDMQ, monto que deberd set depositado inthediatamente en la cuentd
muricipal, para lo cual el Administrador del Convenio notificard por escrito el montoy la
forma de restituciénrde los valores; sin perjuicio de las sanciones a futuro, con la no.entrega de
aportes de tipo cultural.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-

""""" 121 Una vez entregado y -aprobado el mnforme réenico ¥ econdmico final por el
Supervisor del Convenio; ¢l Administtador del mismo  suscribird con T.A
ASIGNATARIA. un Acta de Finiquito y Liquidacién de las obligaciones adquindas
eri €l instrumienito;

122 El Aéta'de Finiquito v Liquidacién ‘contendré: antecedentes, liquidacidn ‘de valotes,
declﬂmcién‘ expresa de haber récibido a entera satisfaceidn las obligaciones acordadas
y la acepracion de las pagtes, Contendra ademds, de ser el caso, copia del documento
que certifique la transferencia al MUNICIPIO de la devolucion: de los valores que
no fueron utilizados por-parte de LA ASIGNATARIA;

12.3  Una vez suscrita ¢l Acta de Finiquito.y Liquidacidn se entendeid por terminado ¥ las
pactés no rendrdn nada gue reclamarse a futuro;y,

12.4  El Acta se adjuntard al exp_ediente del convenio con los demds documentos
habilitantes, tales como los informes téenicos — Hnancieros y los demas respaldos que
se consideren necesarios:

12;5  Copia certificada del Acta de Liquidacién y Finiquito se temitifd a la Administracidn

— Genetal del' Municipio, a fin de que se adjunte al expediente del Conveiio con los

demiés documentos habilitantes.

CLAU SULA'DECI-MA TERCERA; TERM_INACI_()N.—
El presente ¢onvenio, -t‘ermina-p‘or las si_guie’ntés CAUSAS:

a) Porcumplimiento de las obligaciones convenidas;

b) Mutue acuerdo de las partes; '

¢} En caso que medien causas de fuerza mayor o caso fortuito, en los términos establecidos
en el articulo 30 del Cédigo Civil, que imposibiliten su gjecucion. La circunstancia deé
fuerza mayor .o caso fortuito debera ser debidamente notificada 4 1a otra parte; luego de
-ocutrido el evento; v, ..




d) “Terminacién unilareral por parte del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, por

convenir a los inrereses institucionales, en este caso se enviard la correspondiente

notificacién con al menos cinco dias habiles de anticipacién,

En caso de rerminacidn anticipada, operard la resdtucion auromatica de los valores sobre Jos

cuales no se hava justificido su utilizacién; en el plazo miximo de 8 dias laborables, caso

contrario en MUNICIPIO se reserva la faculiad de iniciar ¢l cobro de valores conforme lo
dispone-el Capitulo VI det COOTAD; y demds normativa vigente.

Las partes suscribirda la cofrespondiénte-Acta: dé Terminiacién en 103 casos previstos en log
literales a), b) vy c).

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Es edso de suscitarse controversias las partes acuerdan. el 'si_gl.ii"ent'e procedimiciito en ¢l ordén
descrito a cotttinuacion:

141 Toda divergencia o conroversia respecto deé la .interpretacion, cumpliimiento,
ejecucion o seguimiento del presente Convénio, las partes libre y voluntariamente
wataran de sclucionarlas én forma directa v amistosa mediante procedimientos de
a_mig_ilbié composicidn, en-un plazo de .(;in‘cd dias contdndoese a partir del surgimiento
de la conirgversia.

14.2  En caso deno legar a una solucién, compareceran, a solicitud de parte, al Centro de
Mediacion de la Procuraduifa General del Estado.

14.3  En caso de no llegai 4 un-acueide, las partes someteransus controversias al Tribumal
Distiital de-lo Contencioso Administrativo, con sede en la ciudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION -

Para todos los efectos. de este coatrato, las partes convienen en sefidlar su domicilic en la
ciudad de Quito; siendo sus divecciones:

“EI. MUNICIPIO”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle” Chile, entre
Benalcizar 'y Cuenca Teléfono: 2283915

“LA ASIGNATARIA”.- Parroquia: La Magdalena Calle: Quisquis No. 142 Interseccidn
Huaynapalco reférencia atzas del mercado R'Ingdal"&ria'téléfono: 026005587
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CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y
CONFIDENCIALIDAD.-

A fin de precautclar los intereses: del “MUNICIPIO?, la propiedad intelectual de los
estudios, resultadoes, proyectos o cualquier otra informacién relevante que resulte de la
ejecucion del Convenio serd incorporada al patrimonio del “MUNICIPIOY.

Sin perjuicio de 16 sefialado en ¢l parrafo que antecede, las partes acuetdan gtie las marcas,
denominaciones, Iogotipo_s, nombres ¢omercidles o .si_gnc)s distintivos, que son de su
propicdad no pueden ser utilizados porla otra parte para fines distintos a los relaclonados
con &l objeto del presente Convenio, y solo en‘la medida permitida por este instrumento, salvo
consentimiento previo por escrito de'la otra especificando el particulai:

El presente Convenio se considera de caractet confidencial ¥, en este seatido, ng podrd sér
utilizade, total o patc_i'a-lmeute, PaLa _p_ropc";_sitos- distintos al objeto del misma; por lo que la
violacién a esta obligacién se c;:in_siﬁerarﬁ como violacidn grave a las obligaciones para con Jas
paites, sin pegjuicio de’ la responsabilidad penal que este pueda genetar, con arreglo a las
siguientes estipulaciones: las partes se compromieten a mantener estricta confidencialidad
respects a la informacién proporcionada mutuamente para el cumplimiento del presente
Convenlo, como son contratos, ¢strategias, objetivos, poh’ﬁcas, proyectos, prioridades,
cronogramas de irabajo, manuales, y en general rodos los concepros relacionados, utilizados o
desarrollades por las partes y sus' colaboradores; y a no divulgarla a terecros sin o
autorizacion mutua de las paites, bajo prevenciones legalés,

Para efectos ‘del presente Convenio, las pattes acuerdan que entienden por Tnformacion
Confidencial a cualquier informacion téenica, comercial, que han' compartida entre s,
directainénte o inditectamente; incluyendo, pero no limitado a, la informacidn relatva, los
detalles de los términos y cordiciones del presente instrunento, etc. "
Para el cumplimiento de la presente cliusula, ¢ada parte mantendra en secrero la Informacion
Confidencial de la otra, con la misma diligencia y cautela como si se tratara de la propia,
comprometiéndose mutuamente a no revelar fa misma a fercetos sin el consentimiento previo
y por escrito del titular.de ella; empledndola responsablemente Gnicamente para los efectos del
presente Convenio o para aquello que cucnie- la atitorizacion pata. hacerlo, salve coando. la
paxte comparta la misma con su equipo de trabajo relacionado con ¢l OBJETO del presente
instrumento, asf como a:sus asesores, -_é‘ean:es_tos contables, financicros, legales, entee otros!

Las partes acaerdan que aquella informatidn que estd disponible de forma gencral al pﬁbiico,
que era conocida previo a la suscripcion del presente Convento, o que llegue a conecimiento
de una de ellas a través de otra fuerite, no serd considerada como Inforinacién’ Contideacial.




CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-

Libre vy voluntariamente, previo el complimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos
por las leves de la mareria, las partes declaran’ eXpresamente su _h‘ceptati'é'ri. a rodo lo convenide
en el presente convenio, a cuyas estipuldciones se sometern.

Para comstancia, las partes firman al pie, en tres onginales de igual tenor y efecto, en Quito, a
los 30 dias del mes de septienibre de 2016.
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