ADM!N!STHACIGN GENERAL
CONVENIO No. UPMSJ-CONV.-GC /23 -2016

CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO Y LA SENORA KATHERINE LILIANA NUNEZ ACOSTAEN MATERIA
DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL
"CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA
IESSFUT"

COMPARECIENTES:

Compatecen a la celebracion del presente Convenio de -Coo]:aeﬂa'ci'_cin-j_en materin. de ‘equidad ¢
inclusion social, por una patte el MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO
'DE QUITO, legalmente representado por su Administrador General, ¢l economista Miguel
avila Castillo, .segﬁn delegaciones constantes eqn el articulo 10, 10.1, literal ¢} y de la
Resolucién de Alealdia -No. 026 .de 09 dc septicmbre de 2016 y en el articulo 4 de la
Resolucitn. del Concejo Metropolitatio No. C 028 de 26 de‘eriers de 2011 quif:n en adelanté y
para  efectos de  este Convenic  se  denominard  “EL  MUNICIPIO®, “LA
MUNICIPALIDAD” o el “MDMQ?; v, por otra parte, la sefora Kathesine Liliana Nuiiez
Acosta con cédula de ciudadania No. 171938%68-4, parte que en lo posterior se le denominara
“LA ASIGNATARIA”®

Las. phttes capices para convenir y obligarse en las calidades ‘que representan, libre v
voluritariamente acuerden en celebrar €l piesente convenio, al tenor de'las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman parte .del [Sres_eﬂ!;e convenio, los siguientes documentos habilitantes que son
conocidos por las partes:

1. Nombramiento del-.ec'o.no'ijta--l\ﬁ'guél Dévila C_astillo, como Administrador General de
“EL MUNICIPIO”;.

2. Copia de cédula de ciudadania y certificado de votacién de LA ASIGNATARIA;

3. Copia de la Resolucidn No. € 028 del 26 de: enero del 2011, emitida por el Concejo
Metropolitano;

4, Copia dé la Resolucitn No. A 026 de 09 de septiembte del 2016, ¢mitida por el Serior
Alealde-Metropolitano;

5. Caopia de las Resoluciones Nos. A 014 de 17 de noviembre del 2014 v A 002 de 15 de
erero del 2015, emitidas: por el Serior Alcalde Metropolitano; y, |

6. Olficio.No. UPMS]-D-2016-0597 de 16 de septiembre del 2016, del Director de la Unidad
Patronato Municipal San José, Germdn Valladares; con sus respectivos Anexos, losicuales
se detallan.en el punto 2.12. de la Clinsula Segunda del presenté instruniento.

et



CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1.  Constitucién de la Repiblica del Ecuadon:

o [is deber primoedial del Estado la promocién del desarrollo equitativo y solidario de-todo
el territorio  nacional mediante ¢l fortalecimiento del proceso de autonomias ¥
descentralizacién, segun lo previsto el numeral 6 del articulo. 3 de la Constitucién de la
Repiblica, .coneordante con el articulo. 238 que establece que los Gobiernos Autdnomos

Descentralizados gozaran-de autonomia politica, administrativa y financieta,

o T articulo 22, establece lo siguiente: Las personas tienen derecho a desurrollar su angm‘i’rfé}zf
creativa, al. gercivio digno y sostenido de las actividades culiwrales y artisticas, y a beweficiarse de Ja
profeccion de {os derechos marales ¥ patyinmoniales que (e ortespoudan por lar. praducciones cientifioas,
Fiteruriar o.artisticas-de sn aitorin"”

v Ll articulo 35, consagra: “Las personas adultas mayores, nifias, mifios v adolescentes,
mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad v quienes
adolezean de enformedades catastioficas o de alta complejidad, recibirin atencién
prioritaria y especializada en los 4mbitos piblico v ptivado. La misima atencién prioritaria
secibirdn las. personas’en situacin ‘de resgo, las-victimas de violencia doméstica v sexual,
malteato infantl, desastres narurales o antropogénicos, El estado prestard especial atencidn
a las personas en condicién de doble vulnerabilidad.”

» L) articulo 226, manifiesta que las instituciones del Estado, sus organismos, deperideiicias,
las servidoras o servidores piablicos v las persanas que actden en virtud de una potestad
estatal ejérccrdn solamente las” competencias y facultades que les sean atribuidas en Ia
Constirucién y la ley. Tendrin el deber.dé coordinar acciones para el cumplimiento de sas
fines v hacer efectivo el goce v e'}ercic'io delos derechios reconocidos en la Constitucion.

o Elarticulo.227 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador sefila que 12 administracion:
ptblica constituve un servicio 4 la colectividad que s rige por los principios de eficacia,
eficiencia,  calidad, jerarquia, desconcentracidn, descenrralizacion,  coordinacion,
participacidn, planificacién, transparencin y evaluacién.

o El Artculo 260 prescribe que: “Bl ejercicio de lis competencias exclusivas no exchuird e}
ejercicio concurrente de la gestidn en la prestacidén de los servicios piblicos y actividades de
colaboracion ¥ complementariedad entre los distntos niveles de gobierno™.

2.2.  El Cédigo -Organico de Organizacion Territorial Autonomia vy

‘Descentralizacion:

o I3l apiculo 3, establece como principio del ejercicio de la autotidad ¥ potestades pﬂbﬁcas de.
los gobiernos auténemos descentralizados: “(.) b) Solidaridad.- Todos los niveles de.
gobiernos tenen como obligacidn compartida la construccidn del desarrollo justo,
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equilibrado y equitativo de las distintas circunseripeiones terfitorialés, en el tharco del
respeto de-la diﬁ.}:er_s_ida_d v ¢l ejercicio pleno de los derechos individuales y colectives, En.
virrud de-este principio es deber del Estado, en todos los niveles de g_ci_b'i'et_'no_, redistribuly
¥ teorientar los recurses y bienes publicos para compensar las inequidades entre
cireunscripciones territoriales; garantizar Iy inclusion, la satisfaccion de las necesidades-
basicas y el cumplimiento del objetivo. del buen vivir.”

o Ll articulo 54, ‘sobre 'las funciones de los goblernos auténomos descentralizados-
runicipales, establece: “(...) b) Disefiar ¢ implementar poliicas. dé promocidn vy
construccion dé equidad e i'rlclusié'n en su texfitorio, en el marco de sus compéetericias
constitucionales y legales;™; y, (...) ) Implemeritar los sistemas de proteccion-integral del
cantdn que ascgﬁren el ejcrcicio, garantia y exipibilidad de los derechos consagrados en la
Constitucidon y-en los instrumentos in'tema(fio_nﬂl'cs, lo-cual inchiirdn la conformacién de los
conscjos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccién de derechos de los grupos-de
atencion prbri tALid. (’:._ A

o A su vey o articulo 126 menciona quer “El ¢jercicio de las competencias. exclusivas
establecidas en la Constitucién para cada nivel de gobiermo, ne excluird ¢f ejercicio
concuttente de la gestién en la p_res_t-ac_ién de servicios: pablicos. En este miarco, silvo el
caso de los sectores privativos, .}os'gob'ittmos. aurdnonmos descentializados podrin ej'ei'cer la
geston concutrente de competencias- exclusivas de ofro nivel, conforme el modelo de
gestion de cada sector -al cual pertenezca Ja competencia y con autorizacién expresa del
titular de la mismia a través de un convenioc.”

'2.3. El Reglamento General al Cddigo Organico de Planificacién y Finanzas
Publicas:

. Establece e su articulo 89 “Donaéiones o asignaciones 1o reembolsables.- Las entidades
del 'sect()r-pﬁlnligg podran realizar donaciones o asignaciones no-reémbolsables a faver de
personas naturales o juridicas de derecho privado sin fines e lucro, destinadas 4
investigacién cientifica, educacidn, salud, inclusién social y donaciones para la ejecucion de
programas .0 proyectos prioritarios de inversion en beneficio directo de la coledtividad,
priotizados porla Secretaria Nacional de Planificacién y Desartolio én el caso de enudades
que conforman ‘el Presupuesto General del Estado '@ por 14 instancia correspondiente para
el resto de entidades piiblicas.”

{.. .} Los Consejas o .g_:_ibinctcs sectoriales de politica, en el caso de In funcion ejecutivi; los
consejos provinciales y regionales y los t_;ons_ejc:ns-munkipales e metropolitanos en el caso
de los gobiernos autdénomos déscentrﬂljzad_o_s; mediante resoluciém estableceran los
ciiterios .y odentaciodics generales que, énmarcindose en lo seiialado en este articulo,
deberin observar sus entidades dependientes pdta ld realizacidon dé las indicadas
transferedcias.

24. La Resolucién de Concejo Mettopolitano No. € 0028 de 26 de enero del 2011,
que establece los “Criterios y orientaciones para la tealizacién de transferencias



2.

directas de tecursos puliblicos a favor de personas naturales o juridicas de
derecho privado™:

El artcule 1 lefra ), establece que el Municipio-del Distrito Metropolitano de Quito para el
-cumplimiento de sus fines, podrd realizar donaclones y asignaciones no reembolsables-a
personas’ naturales. o juridicas de derecho. privado, para I ejecucidn de programas y
proyectos de inversidn en beneficio directo dela colectividad: “(...} ¢} Cuando se realicen a
favor de personas naturales o juridicas que ejecuten proyectos sin fines de lucro en las
siguientes matefias: - Equidad e inclusion soctal 2.7,

De conformidad ¢on el articulo 2: “Toda donacién o asignacidn no reembolsable .deberd
continir con k certificacion. de disponibilidad presupuestatia. previa otorgada por
antofidad componente:™

‘Elarticulo 3 dispone: “Proyecto e inforine téenico pfevio.~ para la transferencia de recursos
publicos 4 personas naturales o juridicas de derechos privado se debera contar con un

srovectos especitico en donde se defina el uso especifico de los valores

] ue se asignan. 1l
argano rector sectorial de la 'I\-Iurii:cipa_lidad que cotresponda debera emitir un mforme
técnico previo a la donacidn o asignacidn no reembolsable que justificard la conveniencia
de I asignacidn de recursos en razén del béneficio reportado a la cormuanidad.”

El articulo 4, establece que la instrumentalizacion’ v autotizacién. del Convenio para la
‘Asignacion #o reembolsable de recursos Ie correspornderé al Administrador General.

Bl articulo 5 ibidem, establece: “En cada caso que se transfiera cecursos publicos a
personas naturdles ¢ juridicas de derécho p11\"1d0 el Administrador General del Municipio

del Distrito \Icuopohtano de Quito desi nara

lps recursos que son_transferidos sean utilizados. en el marco que_se define_en esta

Resolucidn.””

5. Mediante Ordenanza No: 274 de 29 de diciembre det 2008, el Concéjo Mettropolitano
crea a Unidad Patronato Municipal San José, dotada de quronomia adminigfradva ¥
financiera, ‘dependiente de la Alcaldia Metropolitana, cuya finalidad esencial es la
ejecucidn de politicas de proteccidn social definidas por Ja municipalidad a favor de
nifos, nifias y adolescentes, jdvenes y adultos jovenes, adultos mayores y famitlias del
camcrcio minotista, en el mbito del Distrito- Metropolitano de Quiito:

6. Ll Senor Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucion No: A 014 de 17 de
noviembre del 2014 emiud la “Estructura ¥ Estatuto Orgdnico por procesos de la
Unidad Patronato Municipal San José, creada mediante Ordénanza Metropolitana No.
274 de 29 de diciembre del 2008”.
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2.12:

ADMINISTRACION GENERAL

El Sefiar Alcalde Metropolitano. de Quite, mediante. Resolucidn No. AB02 de 15 de
enero del 2014, expide una teforma a la resolucién anterior manifestando que debe
cambiarse la frase “Unidad Especial Patronate Municipal San José” por la frase
“Unidad Muinicipal Patronato San José”.

La Unidad Patrondto Municipal San José sucesora 16‘3;’11 de la Fundacion Patronato
Muni_c_ipal San José, en cumplimiente de sus. objetivos ha decidido continuar con la
_implemcntac'i__é_n del Proyecto social denominado Centros de Desarrollo Infantil
Comunitario “GUAGUA™ en beneficio colectivo en materia de.equidad e inclusidn:

-social.

El proyecto prevé la atencion integeal a nifias y nifios de urio a tres aflos de ‘edad,
apoyando a las iniciativas para la pmteccmn y cuidado a los. nifies y nifias,
contribuyendo a.su desarrollo integral y facilitando su rransicidn a la educacion formal;:

‘dorar de facilidades a las madres trabajadoras para acceder al mercado laboral

aprovechando su vocacion para el cuidado infanul, formacidm, experiencia y
capacidades de administracién; al auroempleo o a la vida ptoductiva, instalar v equipar
Centros de Desarrollo Infantil Comunitatios, como. 0p0LrL1md'1d para el desarrollo
comunitario; vigilar e implementar sistemas de’ monitoreo; seguimiento y evaluacién,
que garanticen la calidad del servicio, no-solamente en materia de infraestructura y
desarrollo Infantil integral, sino también en 15_1.- operacion y administracidn del servicio
prestado, asi como realizat constantes procesos de evaluacion para lograr maritener la
politica piblica de prithera infancia de manera flexible y actializada.

Convenio de Cooperacién Téenica Ne Reembaolsable: Suscrito. entre ta Unidad
Municipal Patronato San José y la Corporacién Andina de fomento. con fecha 01 de-
julio de 2016, cuyo objeto es el apoyo al fortalecimiento de Centros de Desarrolio
Infandl Comunitatio Guagua mediante el cual la CAF se compiomete a realizar iina
ﬂpormclon de hasta CIENTO NOVENTA MIL NOVECIENTOS SETENTA
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA $190.970,00, para la

ejecucion téenica de los mismos

Converio de Cooperacidén suscrito entre la Unidad Mi.micip’al Patronato San Joséy LA
ASIGNATARIA, cuyo objeto es la implementacion del Centro de Desartollo Infantil

Comunitario Guagua IESSFUT, en el macco de Ja ejecucion del Proyecto CDIC

(Guagua) y del convenio de Cooperacién Téenica No Reembolsable suscito con
Banico de Desdrrollo de América Latina-CAF.

‘Mediante oficie No. UPMS]-D-2016-0597 de 26 de septicinbre del 2016, el Director:

de la Unidad Patronato Municipal San José, Doctor German - Valladares, soliciea a la
Administracién General, que en cumplimiento de la delegacién contenida en el

A
5



articuto- 1 letra ¢} de la Resolucidn No. C 028 de 26 de enero del 2011, celebre un

Convenio de Asignacidn No Reembolsable. de Recursos en materia de equidad e

inclusién  social que permita ld ¢jecucidon del proyecto  "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA IESSFUT”, 4 ser
¢jecutado por “LA ASIGNATARIA”; v, adjunta para el efecto log siguientes
documentos Habilirantes:

a)

g

8

)

Proyecto- Maero de los Centros de Desarrollo Infantl Comunitario “Guagua®
suscrito por el Ingeniero Cesar Maritilla ex Director de Iniciativas. Ciudadanas;
Memorindo No. 0023-UEPMSJ-DPL de 17 de marzo del 2015 mediante el cual fa
Directora de Planificacidn, Magister Lucia Narviez, emite el criterio téenico de
validacidn  sobre el redis_e_ﬁ:d del Proyecto Centro. de: Desarrollo Infantil
Comunitario Guaguas;

Nemorando No, UPMS[-DD-2015-343 dé.24 de dicienibre de 2015 medianté el cual

el directorio de Ia Unidad: Patronato Municipal San- José aprueban los: proyectos
del plan operativo anual 2016 v Ia proforma presupuestarsa, remitendo el POA

2016 por dependencia.

Memorando No. UPMSJ-DP-2015-151 de 04 de diciembre de 2015 suscrito por
Santiago Enriquez Lebn Diréctoi de Planificacion de la UPMS), mismo que
contiene la Resolucién No.d64-UPMS]-DU-2015 que resuelve en sa it 2.
Deelivese comy proyectos pricritarios de la Unidad. f\_'f_m:fz?)bc.’f Patronato San José los proyectos
‘60 y Piguite", “Desarrollo fufantel de 0. a 3 aifos” y “Teletin Quite Solidarie”: realizado en
tox ajtos 2074,2015 y planificade peara.ef aitp 2016.”

Memgdrdndo Ne. 018A-UPMS]-DIC de 17 de marzo del 2015, mediante. el coal el
Director de Iniciarvas Ciudadanas ericargado, Ingeniere César Mantilla, emité el

rediseic del "“P-i:oye_cto NMarco Centros de Desarrollo Infant]l Comunitasio

Guaguas;

Comunicacién sin nimero de 18 de agosto del 2016, mediante la cual LA
ASIGNATARIA, yemité al Director de'la Unidad Patronaté Municipal San José,
el proyecto que contiene la.propuesta para la ej_'c;:uci‘én-.dcl Centio de Desarrollo
Infantil Comunitario Guagua: IESSFUT;

Informe, de aprobacién-del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario Guagua
TESSFUT, emitido por el Directora de Iniciativas Cludadanas encargada, Cristina

€

Ordofez de 19 de agosto de’ 2016, mismo. que cstablece que “ el proyecio de
implementacion del Centro de Desarrollo Infantil -Comunitaric GUAGUA
IESSFUT, en alianza con la Corporacién Andina de Fomento, es factible de

cjecutarlo, manifestando que los gasto de operacién del CDIC GUAGUA

TESSFUT seran cubiertos con fondos municipales en base a la beca.inclusiva de

162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DEANIERICA CON 50/100)por nifio & nina; respecto al incremento

de beca asignado lo sigujente: “cumplido. el afio ininterrumpideo de actvidades, se

tealizara el incremento directo desde 14 Unidad Patronato San José, del valor de la
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beca mensual por la suma de $11,08 (ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON 08/100) para la atencidn de cada nifio y nifia
del Centre de Desarrollo Infantl Comunir_m—io Guaguas previo -cumplimieﬁttl) de
los requisitos legales, técnicos y presupucstarios respectivos.”;

h) Memprando No. UPMSJ-DP-2016-090 de 30 de agosto de 2016, suscrito por -«
Director de Planificacién enicargado de la Unidad Patronato Municipal San José,
mediante el cual remite la certificacion 4 nivel programatico. de la existencia dé 1a
linea POA para el Proyecto CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO, centros “GUAGUA”.

i) Certificacién de Presupuestaria  No. 532, wansaccidn  No, 579, de 13 de
septiembre de 2016, para el Proyecto Ceniros de Desarrollo. Infantil Comunitario,
por el monto de¢ TRESCIENTOS VEINTE Y UN MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 00/100 (US$ 321;880';00) dentro de la partida 78:02.04 deriominada “Al

e Sector Privado. No Financiero™;

j) Memorando No. 032:UPMS}-DAJ de 23 de marzo dél 2015, mediante €l cual el
antesior Diréctor dé Asesoria Juridica de 1a Unidad Pationato Municipal San José

emite informe legal respecto de la viabilidad juridica de la entiegh de recursos pata
el desarrollo del proyecto;

k) Memorando No. UPMS]-DAJ-2016-081 de 21 de septiembre-del 2016, mediante
el cual el Director de Asesorda Juridica de Ia Unidad Patropato Municipal San José
determina la viabilidad del proyecto. manteniéndose: el criterio aaterior ya- que el
proyecto no ha sufrido altéraciones o modificaciones.

1y Cettificado Bancario dela ASIGNATARIA;

1) Cédula de Ciudadania de la ASIGNATARIA, y,

n) Registro Unico de Contribuyentes RUC, de la ASIGNATARIA,

2.13.  Mediante Resolucién Administrativa No. A 026 de 09 de'septiembre del 2016, articulo
e 10, punto 10.1. letra ©), el Alealde Metropelitario dé Quits, Doctor Mauricio Rodas
Espinel, delega la anibucién de susceibiic convenios interinstiiucionales de ‘cooperacisn
al Administrador General, inclusive cuando supongan la erogacion de fondos publicos,
de contformidad lo establecido en la Résolucién del Concejo Metropolitano Na. C028
de 25 de.éfiero del 2011.

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestos, las partes se comprometen mediante las condiciones déel
presente instrumento, de la propuesta presentada por LA ASIGNATARIA y del informe.
técnico de acepracidn: emitido por la Unidad Patronato Mimicipa’l San José; en realizar las
actividades neccsarias a2 fin de ejecutar ‘el proyecto denominado: "CENTRO DE
DESARROLLO - INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA. .IESSFUT", a ser



desarrollado por LA ASIGNATARIA, . que tiene como fin ultimo atencién integral-a nifias y

nifios de uno a tres afios de edad, apoyando a las iniciativas para la proteceién y cuidado 2 los

fifios y nifias, contribuvende a su desarrollo integral y facilitando su transicion 4 1a-educacion
formal; dotar de facilidades @ las madres tabajadoras para acceder al mereado laboral

aprovechando su vocacién para el cuidado infandl, foimacidn, _e'xper'iénc_i_a v capacidades de

administracion, -se'gﬁn fos comproiisos gspecificos que se detallan en las. clausulas siguientes.
CLZ&USULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos plaritéados en el presente convenio, 2 continuacién se derallan los
compromises v declaraciones juridicamente vinculantes que las partes adquieren-en virmud del
presente instrumento, de manera, individual v conjunta:

4,1. EL MUNICIPIO, a través de la Unidad Patronato Municipal San José se
compromete a:

1. Transferir a LA ASIGNATARIA v la suscripcién del presente instrumento, a manera. de
aporte no reembolsable, para el desacrolle del objeto del convenio, 14 suma de SEIS MIL
QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
00/100 (US$ 6.5{]‘0,00_) sin incluir IVA, correspondiente al aporte del pr-i_me_r-- mes de
funcienamiento para €l Centro de Desarrollo _I'rlzfar:t.t_il Comunitario Guagua IESSFUT.

2.. Transferlr mensualmente los recursoes necesarios para el funcionamiento del “CENTRO
DE DESARROLLO INFANTIL GUAGUA 1ESSFUT?, conforme el raecanismo de
wansferencia descrito ed la clausula octava y previa-justificacion de la ndmina de nifios

beneficiatios del programa e informe por parte de’ LA ASIGNATARIA, la cual serd

previamente aprobada por el Administrador del presente Convenio; valor mensual que no.

superara el establecido en la propuesta v que se encuentra aprobado por la Unidad
Patronato Municipal San. José;

3. Brindar asesoria v acompanamiente en’la implementacién téenica del Provecto;
4, TRealizar ef s’egmi'l*:’ﬁc‘r_';tc‘)_i eontrol, evaluacion del proyecto a implementarse, pata lo cual

podra requerit los documentes e informes que considere. necesatios para verificar y
controlar ¢l correcto destino de los recursos entregados;

5. Realizar jornadas de seguimiénto v capacitacidn a SLA ASIGNATARIA? para la

irmplementacidn técnica del proyecio;

6, Coordinari jornadas de seguimiento y capacitacién cou los padres de familia delos nifios
v ninas beneficiarios del Ceéntro;
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7. Conocer, revisar y validar semestralmente la ndmina de nifios beneficiatios del programa,
-de acuerdo a la ficha socinecondmica einitida por la Unidad Patronito Municipal San
José;

8. Entregara “LA ASIGNATARIA”, una vez suscrito el Convenio, los anexos técnicos en
los cuales se establecen los miétodos y procedimientos a implemeatar, la descripcisn: de
actividades, ¢l matedal a utilizar, los perfiles de docentes y practicantes involucrados, las
formas de seguimiento'y evaluacién de los proyectos, ¥ sus beneficiarios, entre otros;

9. Encatgarse de la evaluacién a la finalizacién del proyecto conforme lo establece el articulo
89 del Reglimento General al Cédigo Orginico de Planificacién y Finanzas Piblicas;

10, Suscribir el Acta de Liquidacién v Finiquito: del ‘preseiite’ convéniio a wavés del
Administrador del Convenio designado a su finalizacién;

11 Aprobar los informes técnicos y econémicos que presente LA ASIGNATARIA 2 de
maneéra mensual ¥ la terminacion del plaze del convénio, conforme lo establecido en las
demas clausulas;

12. Responsabilizaise de la administracion, supervisién y fiscalizacién del Convenio de
cofiformidad a lo que dispone la Guia de Regulacién del Registro, Seguimiento, y
Custodia de Convenios en el 1} Municipto del Distrito Metropolitano de Quito, lo c_ual
incluye Ia verificacién de la uilizacién de fos récursos en el Proyecto aprobado; v,

13.. Las demds que sean necesarias pata el cabal y oportuno cumplimiento de los objetivos del
presente nstrimento,

4.2 “LA ASIGNNATARIAY se comprometé a:

1. Ejecutar, implementar y desarrollar el Proyecto dénominado “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA IESSFUT®, de
conformidad con la propuesta presentada y que. ha sido aprobada por la Unidad
Parronato Municipal San José;

2. Utlizar los recursos transferidos Gnica y exclusivamente para la ejecucion del proyecio
denominado "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO
GUAGUA IESSFUT", de conformidad con lo establecide en la propuesta y
conforme lo déterminado por la Unidad Patronito Municipal San José.a través del
Administradot dél Convenio, Sin perjuicio de lo manifestado, podra realizar gastos no
previstos en el Convenio, siempre que se Justifique la necesidad administrativa,



funcional v operacional del gasto v se la autorice motivadamente y- POr escrito por
parte «del Administrador del C'_ancnio._ En caso de no contar con esta auterizacién, el
dinero gastado por LA ASIGNATARIA serd descontado en el mes siguiente luego de
realizarse la vefificacion contable réspectiva;

Para las adquisiciones’ que se"encaentren fuera de fa tabla quela UPMS] determine, sc

deberdn requerir al menos ires proformas o cotizaciones de los bienes y servicios que

serdn adquiridos con los recursos priblicos municipales destinados al objeto deb

‘convenio, a fin de-asegurar fransparencia ent el proceso. Para los recursos: transferidos

pot la CAF, $c observaran las disposiciones conteriidas en el convento suscrito con el
referido organismao;

Contar con un inmueble, bajo- cualquier tnulo, en excelente éstado y libre de vicios
aeultos, garantizando al “MUNICIPIO” gue ¢l mismo pueda ser udlizado para el
cumplimiento dél objeto del Convenio, éncargarse de su limpieza seguridad v

‘mantenimients de manera directa;

Cumplir con toda la normativa legal vigente, obténiendo los permisos necesarios de
funcionamicnto ante los organismos nacionales y tetropolitanos respectivos. de
thanera directa, para lo cual “EL MUNICIPIO”, tnica ¥ exclusivamente, podra
ayudar con su canalizacidn, mas nosu gestion;

Acoger (inicamente a los nifios-de la ndmina validada por “EL MUNICIPIO”, para
ser parte del Proyecto Guaguas;

Se comproimete a presentar 10§ }ustiﬂ__c:z_tivos necesarios’ de gastos de los fondos
f:ntr_cgados pot “EL MUNICIPIO? de manera mensual, mediante cualquier
comprobante de acuerdo al Reglamento de Comprobantes de ‘Venta vy Retencidn
vigente, por cada adquisicidn de bienes, servicio u obras que haya tequerido pata el
(:'umplilrﬁen_to" de los objetivos def proyecto; o mediante cualquiér _.Ot_ro.documeﬁro que
el administrador del Convenio considér;: necesario. Este-reporte se deberd presentar al
Administrador del Convenio, desde el primer mes de realizado ¢l desembolso de los
valotes, ¥ mensualmente maximo en los primieros acho (08) dias del mies 's’iguicnte; £ste
plazo podré ser prorrogado previa justificacién y-autorizacién del Administrador del
Convenio par escrito;

Llevar un registro pormenorizado de los bienes muebles” que ‘se adquieran ‘con los
fecursos plblicos asignados por el “MUNICIPIO” al proyectd e informar al
Administrador del Convenio, a- efectos d¢ que a Ia finalizacién del plazo convenido

sean restituidos al “MUNICIPIO?, previa verificacidn de su estado. y aplicacién de la.

respectiva depreciacidn legal;
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9, Responsabilizarse de manera divecta por la conteatacion del personal que sed. requerido
para el cumplimiento el abjeto del presente convenio, conforme las djs_posicidzle:s_
legales que sobre la materia se encuentren vigentes;

10. “LA ASIGNATARIA”serd responsable del pago de cualquiér tibuto que s¢ generé
pof-la :—jjecucié_n del Proyecto; asi ¢omo de la xejcuperac'i’éh. de les mismoes en su favor
de cxistir el derecho; esto implica el pago de cualquier impuesto que-el MUNICIPIO

no reconoce como parte del aporte econdmico para la gjecucidn del provecto;

11, Participar y asistr a las reuniones de trabajo que para el efecto convoque EL:
MUNICIPIO, antes, duraiite y después de'la ejeciicion del Prayécto;

12.  Difundir el apoyo entregado por el MDMQ, a través de toda la publicidad en tados
e los medios de comunicacién conforme lo establecido en la Cliusula Sexta del presente
insttuimento;

13, Enttegar dentro de treifita (30) dias plazo contados desde I fecha determinacidn del
plazo convenido al Administradot del Convenio, el Inférme Final de actividades con.
firmas de responsabilidad; el cual contendrd un registro pormenorizado del uso delos
fecrsos asignados con la indicacién de los pagos y egresos realizados y sus
documentos de sopotte, los mismos que deberdn feunir los requisitos:legales sepgin su
naturaleza 'j_url_'dica- con .l:i-"explicacién del régi'mcn-le:_gal_'u!ili'zadb."Segfm lo dispuesto en
la Ley; EL MUNICIPIO no. accpfa'rﬁ reportes. y jusdﬁcativos de. los recursos
presentados -y aprobados en otras instituciones publicas o privadas para la: efecucién.
del proyecto

14, “LA ASIGNATARIA® se. compromeie & presentar los informes téenicos ¥
,,,,, , econdmicos quele sean requeridos por “EL MUNICIPIO” ¢n cualquier inomento;

15, Suscribir el Acta de Liquidacién y Finiquito de la ejecucion -del Proyecto; Cumplir con
lo establecido en la. Guia que Regula el Procedimiento pira I Suscripcién, Registro,
Seguimiiento y Custodia-de _Caﬁven.ips_:.de]_. MDMQ, emitida mediante Regolucion No. A 009-de
23 de agosto del 2013 o la que la sustituys; y,

16, Las demds que sean necesarias para el cabal y opottund cumplimiento de los obietivos
del presente instrumento.

43  LAS PARTES SE COMPROMETEN A:

ERss ]



1.4

Las partes, enando téenica, econdmica v/o lega‘l'mente se justifique una necesidad de
modificacién, ampliacion o reforma del presente Convenio, pod}:ﬁh celebrar cnalquiler
instrumento  juridicamente vilido que wviabilice el cuzﬁplimierfto_ del presente
Instruriténto;

Busear la ¢olaboracion o cooperacidn de entidades piblicas o privadas, qué permitan
una mejor ejecucion del presente conventoy v,

Las partes prestardn toda su ayuda y colaboracién con la finalidad de entregar toda la
informacién para I realizicién del Informe Mensual v Final; el cual serd: justificado

con fichas, acras de wabajo; forografias, estadisticas, registroy; v todos los documentos.

comprobatorios necesarios v que se ajusten: a las dispesiciones de control interno

respectivas.

MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

Que se encuentran plenamente facultadas juridica y. técnicantente, para ejecutar el

objeto. del presente Convenio;

Que para.la celebracién del presente insttumento, cada parte, en su respectivey ambito,
ha cumplido-con todas las -disposiciones. juridicas y estarutari'as_:_par'ja' podet Su_s_Cribirl'O,;

sin que sea necesaria autorizacion adicional deninguna indole;

Que la celebraci6a vy ejecucién del presenite instrumento, asi como el cumnplmiento de
sus respectivas obligaciones v responsabilidades. v ¢l apego 2 los términos-del mistno,
no constituyen una violacién al ordenamiento juridico aplicable, ni vina vislacién de

cualquier acuerde o convernio, verbal o escrito, celebrado con terceros;

Que fic enpléaran. ni explotarin de ninguna forma los derechos de propiedad
intelectual de la'otra parte, sin su consentimiento previo y por esctito;

Que las obligacionés y responsabilidades del presente instrumento que, pot su
naturaleza, se hayan adquitido aiites de la terminacidn del Convenio y deban continuar

luego de Ia wrminacién del mismo; deben permanecer v"i_gen'te's hasta su conclusién ¢

cada una de las partes se responsabilizari de manera directa pof las mismas;

Que la ejecucion del presente convenio se realizard bajo los principios.de la buena fe v
en estricto cumplimiento del ofdenarniento juridice vigente; v,

Que se han tomado ¥ tomaran las medidas necesadas para aségurar el éxito del Centro
de Deésarrollo Infanul Comunitario,
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CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIQ:

El plazo de duracién del presente convenio es hasta el 31 de enerc de 2019; pudiendo las

partes ampliarlo por escrito mediante la celebracién de la respecdva Adenda.

CLAUSULA SEXTA.- USO' DE INFORMACION Y CREDITOS

INSTITUCIONALES:

Todo el material comunicacional, de promocion, difusién o capacitacién utilizada para el
desarrollo. de las actividades que tienen relacién con la ¢jecucidn de este Convenio, serin
aprobados previamenté por el Administrador del Convenio en coordinacion con la Secretaria

de Cotnudicacion.

Comprometiéndose LA ASIGNATARIA 2 difundir a través de todos los medios de

comunicacidn que utilice, en el sentido de que la ejecucion del Proyecto, se realiza gracias al

apotte del Municipio del Distrito Méuopolitano de Quito, incluyendo su logotipo, inclusive
eit los materiales de comunitacion, publicidad y difusién, de conformidad 4 los pArAMetros
que serin .coordinados porel Administrador del Convenio con la Secretaria de Comunicacién.

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

En-virtud del presente Convenio o se crea una asociacién o wna relacidén de indole taboral i
de depeﬂd'e’ncia entre las partes: Ni'ng'una delas partes tendra ningin poder ni auteridad pata
reprt_:é_eutar, obligar n1’ asummit ninguna obl'igaci_é_n- el nombre de la orra sin el conscn;inﬁ_éntq
previo por escrito de la otra parte: Por tanto:

a) “LA ASIGNATARIA® se comprométe a bajo su entera responsabilidad contratar.
dire_c‘ta-}r bilateralmenite de todo el tecurso humano que sea nedesario, en goncordancia
con Ia pr_opues'_ta aceptada y aprobada. De esta forma la relacion laboral que se genere
entre “LA ASIGNATARIA” y- el personal que contrate serd directa 5y bilateral
conforme el articule 327 de la Constitucién de Repuablica, por lo que “LA
ASIGNATARIA” no podrd contratar a nombre del MUNICIPIO personal alguno n3
adll_ciend_o__'qqu:'actﬁa en calidad de muandataria-de ta misma. Pt 1o tanto, debeia cumplir
con toda la normativa laboral v de segueidad social que sea aplicable con respects de sus
propios trabajadores. '

by  “LA ASIGNATARIA” sc comptomeéte a resolver, por si misma, los reclamos que se
pudieran presentar pot parte de los beneficiarios de este convenio, ante cualquier
organismo de control; incluyendo cualquier tpo-de reclamo’o demanda que se pudiera
presentar basado en lo establecido en el Cédigo Organico Integral Penal, '




“HI. 'MUN'ICIPIO” queda exento- de asumir cualquier responsabilidad ante terceros,
respecto de reclamos o indemnizacidn alguna que pudiera surgir o derivarse de las

acciones desarrolladas por “LA ASIGNATARIA” para la ejecucién del Convenio,.
Inclusive: dentro. de la via judicial v penal, lo. tual serd resuelto ¥ asumido “LA

ASIGNATARIA” de.manera directa,

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE
"TRANSFERENCIA:

a) Un valor inicial de USD $ 6.500,00 (SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE

b

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) a la suscripcion del
presente instrumnénto, por el piimer mes de atencién 4 un total de 40 nifios que han
sido considerados en el Centeo, de acuerdo 4l informe de aprobacidn emitido por el
Director’ de Planificacién (E) del “MUNICIPIO”, a razén de USD $ 162.30
(CIENTQ SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE.
NORTEAMERICA CON CINCUENTA CENTAVOS) por nifio, debidamente
inscrito ¥ registradoe, (que haya asistido al menos 13 dias en el tmes, acorde a la
propuesta de proyecto aprobada por la Direccidén de Planificaciéon de la Unidad:
Patronato Municipal San José., Bl valor se lo. entregard inediante transferéncia
‘divectamente en la cucnra bancaria sedalada por LA ASIGNATARIA en uia

1nstitucidn legalmente reconocida por la Superintendencia de Bancos..

Un valor mensual de USD $ 162.50. (CIENTO SESENTA'Y DOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. CON 50/100) por. nifo que haya
asistido al menos 15 dias del mies, circunstancia que serd obligatoriamente verificada en
el Informe Mensual que serd elaborado por el Adminisirador del Convenio, mismo
gue e incrementgta en un valor de'11,08 ( ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA 08/100) una vez que se. cumpla un afio ininterrumpido.
de actividades del centro previo cumplimiento de los _reqﬂi'sito_'s legales, técnicos ¥
presupuestarios -respectivos Dajo responsabilidad del Director/a de la Unidad
Patronato Mu nicipﬂi San José,

Para cada ejercicio fiscal, la -UPMS_I certiftcard el presupuesto necesario pata cubtif las

‘obligaciones contraidas pot el MDMQ a travds del presente instrumento, debiendo adjuntar la

correspondiente certificacion presupuestaria al expediente del convenio. En caso de que no se.

cuente ¢on los recursos respectivos, se dard por terminade de manera unilateral v débiendo

realizar 1A liquidacidn respectiva.
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CLAUSULA. NOVENA.- _ADMIN-IS.'I‘:RACIGN, SUPERVISION Y
FISCALIZACION DEL CONVENTIO:;

La coordinacidn, seguimiento y evaluacién. del camplimiento de los objetivos'y compromisos
del presente Convenio. Interinsttucional, estard a cargo de los siguientes servidotes
metropolitanos:

1. ADMINISTRADOIR_. serd el Coordinador Técnico de la Unidad de Ejecucion de
Proyectos y Servicios _dé Niftez de la Unidad Patroriato Municipal San José; quien téndra
la fc_quns_abilida‘d de cumplir las funciones determinadas en la “Guia que R'_ej:gr_lin' el
Procedimiento para la Suscripeidn, Reg_fs_tr_o-, Seguimiento: y Custodia de Convenios del
MDMQ?”, expedida con Resolucién No. 2. 0009 de 23-de agosio de 2013.”, especialmente,
peio no limitados a o disla.uesto en el numeral I1., numerales 3, 4 y 5, Subproceso
“Ejecucién™;  Subproceso “Seguimiento y Bvaluacién™; y, Subproceso “Liquidacion’,
tespectivamente, incluida Ia "ilﬁﬂpO_SiCié_f} ‘de multas al Asignatario conforme la. Clausula.

Décima del presente instrumento,

También se encuentra facultade para adoptar cualquicr accién que sea necesaia pata
evitat retrasas o incumplithientos injistificados, asi como deberd totificir a Ia Supervisora
del presente Convenio cudlquier sancidén impiesta a “LA ASIGNATARIAY por
incumplimientos debidamente comprobados..

El Administrador, dparte de cualquier otta obligacién qué se mencione en este Convenio
o se derive de la natural ejecucidn del inisnio, terdrd lds siguientes obligaciones:

- Realizar los teportes mensuales ‘con base en la informacién que se scfiala en este
Convenio, en los que se incluirdn la siguiente informacién: antecedentes, condiciones
generales de ejecucidn, condiciones: operativas,. hquidnci_oues econdmicas; plazos,
cumplimiento detallade de obligacionies, entie otros aspectos que evidencien. una
cottecta ejecucion del Convenio.

- Informar 4 la Supervisora del preserte convenic sobre cualguier actividad o
circunstancia que no pueda ser solventada en su calidad de Administrador.

- Llevar un registro de toda la documentacién enviada ¢ recibida entre las pattes
suscriptoras del Convenio.

- Llevar un control adecuado de (odos los désembolsos y aportes realizados por-el “EL
MUNICIPIO” a2 “LA ASIGNATARTA”,

- Velar por el cabal cum_plin‘iicntn de las '-ob_]:igacibn_es{ serialadas en el Cotiveriid,

~ Imponer las sanciones a “LA ASIGNATARIA” por cdusas. de i:’wuiﬁplimiéﬁrb
debidamente comprobado,




2. SUPERVISOR, serd ¢l _]cfe'dé Ia Uniidad de E}e‘cucién de Provectos v Servicios de Nifiez
de la Unidad Patronare Municipal San José q_u:ien_ rendea Ja responsabilidad de cumplis las

funciones determinadas en la “Guia que Regula el Procedimiento para fa Suscripcidn,
Registro, Seguimiento v Custodia de Convenios del MDMQ”, expedida con Resolucion
No. 20009 de23 de agosto de'2013.7; espccialmen't_e,fpem no limitades « lo dispucsto en
el numeral 11, aumerales 4 i 5. Subproceso “Seguimiento ¥ Evaluacidn”; v, Subproceso
“Liquidacion”, respectivamente. ' '

3. FISCALIZADOR sera el Direcior Financiéro dé¢ la Unidad Patfonato Municipal San
José, quien teridra la r_eSponS:ib_ili’dﬂd de cumplir las funciories determinadas en la “Gia
quie Regulz el Procedimiento para la Suseripeion, Registro, Seguimiento v Custodia de
Convenios del MDMQ”, expedida con Resolucion No. a (1009-de 23 de agosto-de 20137,
especialmente, pero no Hmitados a lo dispuesto en €l numeral 1T, numerales + v 5.
Subproceso ™ Seguimiento y Evaluacion”; v, Subprocess “Liquidacién”, respectivamente.

La designacidn de estos funcionatios, es eféctuada por la méxima Autoridad de la Unidad

Patronato Municipal San José, quien en caso de ser necesario, a su vez podrd cambiar estas

designaciones a nofibre de otro w otfos funcionario {s), Unicamente con la emisidn de un

Memporando de designacién, sin ‘que sea necesaria la modificacién del presente Convénio.
CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-

Tn caso de sér necesario; en cualquier momento, las pattes podrin modificar el contenido del
presente Convenio, siempre que no se alteré el objeto del miismo, que exista consentimiento
mutuo v se o h'aga pot escrito a ‘waves. dé un Adendum: que Obl'i‘gar"ﬁ- a las partes a su
cumplimiento 4 pastir de la suscripcion del'mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS
RECURSOS Y MULTAS.-

LA ASIGNATARIA presentard los informes mensuales, finales'y de cumplimiento de uso de
los. recursos conforme la propuesta ¢ informe de validacién que forman parte integrante del
presente convenio.

Fn caso cie'.ixlgUInp'iinﬁén'to.-.dc las oblipaciones contraidas a ttavés del presente instrumento
por LA ASIGNATARIA v tratindose de transferencia de los recursos publicos, que no se
hayan justificade, deberin devolverse al MDMQ, dentro del plazo de 8 dias de finalizado el
plizo de ejecucidn del presente instrumetito. Para 1o cual el Admisisttador del Convenio
notificard por escrito el monto v la forma de restitucion de los valores.
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Caso contiatio se proceéderd al cobro a través de la via coactiva, conforme lo disponé el
Capitulo VI -del COOTAD; ¥ deinds negmativa vigente; sin perjuicio de las tesponsabilidadeS'-
civiles o penales que hubiere lugar.

De igual forma; en caso de que la asignataria no cumnpliere sus obligaciones dentro de los
plazos establecidos, se le estableéce una multa del 0,01% diario: del monto entregado como
apotte por parte del MDMQ, monto que deberd ser depositado inmediatimente en la coenta.
municipal, para lo cudl €l Administrador del Convenio notificard por escrito el monto y ia
forma.de restitucién de los valotes; sin perjuicio de Ias sanciones 2 future, con la no entrega de
aportes de tipoe cultural,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION'Y FINIQUITO.-

121  Una vez entregado y aprobado el informe técnico y econdmico final por el
Supervisor del Convenio; el Administrador del mismo  suscribira con LA
ASIGNATARIA un Acta de Finiquito y Liquidacion de las obligaciones adquiridas.
en el instrumetito;

122 El Acta de Finiquito y Liguidacién contendra: antecedentes, liquidacién de valores,
declaracion cxp_::‘e.sa- de haber recibido a entera satisfaccion las obligacion'es acordadas
yla aceptacion de'las partes. Contended ademds, de ser el caso, copia del documento
que certifique-la transferencia al MUNICIPIO de la devolucidn de los valores que
o fueron utilizades por patte de LA ASIGNATARIA;

12,3 Una vez suscrita el Acta de Finiquite y Liquidacién se entenderd por terminadi y las
partes no ter_idrft'n il:1dﬁ._'qui_e"l"eclamm‘sé a futuro; ¥, '

124 El Acta se adjuntara -al expediente del convenio con ‘los demias documentos:
habilitantes, tales coma los informes téenicos ~ financieros y los demas respaldos que
se consideren necesarios.

12.5  Copia certificads del Acta de Liquidacién y Finiquiro se remitira ala Administracién
General el Mnnicilpio'i a fin de que se adjunte al expediente del Convénio con los
demds documentos habilitantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION.-
El ptesente convenio, erming pot las Siguien‘tes £AUSAS:

a) Por cumplimiento, de las obligaciones convenidas;

b) Mutuo acuerdo de las partes;

¢} En caso gue medien cansas de fuerza mayor 6 caso fortito, en los términos establecidos
en el articulo. 30 del Cédigo Civil, que imposibiliter sit gjecucién. La circunstancia de:
fuerza mayor o cdso fortuito deberd ser debidamenté notificada - la otra parte, luego de
ocurtido el eventoy, , "




d) Terminacidn unilateral por parte del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, por
convenir a los intereses institucionales, en este caso se enviard la correspondiente
notificacion con al menos cinco dias hibiles de.anticipacion:

En caso. de termindceidn anticipada, operard la restitcion automidtica de los valores sobre los
cuales no se haya justificado su wtilizacion; en el plazo maximo de § dias 1:ibor‘abiés, caso
contratio en MUNICIPIO se reserva la facultad de iniciar el cobro: de valores conforme lo
dispone b Capirals VI del COOTAD; y demds normativa vigente;

Las partes suscribivin 1a correspondiente Acta de Terminacion en los casos previstos en los
literales a), bj v €.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS:-

Es caso de suscitarse controversias las partes acuerdan el siguiente procedimiento én el orden
descritoa contnuacion:

141 Toda divergencia o controversia respecto de la interpretacidn, cumplimiento,
cjecucidn o $eguimienfo del presente Convenio, las partes libre y voluntmriarmerite
tratardn de solucionatlas en forma directa v amistesa mediante procedimientos de
amigable composicion, en un plazo de cinco-dias contindose a partir del surgimiento
de li controversia,

4.2 En caso de no llegar 2 una solucién, compareceran, a solicitud de parte, al Centro de
Mediacién de la Procuraduria General del Estado.

14.3  Fn caso de no llegar a un acuerdo, las partes sometéran sus controversias al Tribunal
Distrital de lo Contencioso Administrative, con sede en la ciudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para todos los efectos de este contraro; las partes convienen en sefialar su domicilic en la
ciugdad de Quite, siendo sus direcciones:

“EL MUNICIPIO”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile, entre

Benalcizar v Cuenca Teléfono: 2283915

“L.A ASIGNATARIA”.- Parroquia: La Magdalena Calle: Ajavi OEST v pasaje S14A.: Casa
OES5 421 Teléfono: 026009219/0987564807
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CLAUSULA DECIMA  SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y
CONFIDENCIALIDAD.-

A fn de precautelar los intereses del “MUNICIPIO”, la propiedad. intelectual de los
estudios, resultados, proyectos ¢ cualquiet otra informacion felevante que -resulte de la
ejecucion del Convenio serd incorporada al pattimonio del “MUNICIPIO”.

Sin petjuicio de lo sedalado en el pﬁ'r‘rafo que antecede, las partes. acuerdan que las marcas,
deriominaciones, logotipos, nombres comerciales o signos distintvos, que son de su
propiedad no. pueden ser udlizados porla otra pacte para fines distintos a los relacionados
‘con el ehjeto del presente Convenio, y sole en la medida permitida por este instrumenta, salvo
.consentimiénto previé. pot escrite de la otra-espécificando el particular;

El presente Convenio se considera de cardcter confidencial v, en este sentido, no podea ser
utilizado, total o parcialmente, para propésitos distintos al objeto del mismo, por lo que la
violaciéon a esta obligacién se considerard como violacién grave a las obligaciones para con las
partes, sin perjuicio de la responsabilidad penal que esto pueda generar, con 'arifegio' a las

siguientes estipulaciones: las partes sé° comipromieten a imanténer esticta confidencialidad

tespecte 2 la informiacidn prdp__o_réi‘onada ‘mutuamente para el cumiplimiento del presente
Convenin, como son contratos, estrategias, objetivos, politicas, proyectos, ptioridades,
cronogramas -de hjab;ijo,. manuales,.y en geneial todos los conceptos relacionados, utilizados o
desarrollados por las partes y sus colaboradotes, y a- ne divulgarla a terceros sin Ia

attorizacidn mutua de las partes, bajo prevenciones legales.

Pata. efectos del presente Convenio, las partes acuerdan que entienden por Informacion
Confidencial & cualquier informacién téenica, comereial, que han compartide entre si,
directamente o indirectamente, incluyendo, pero no limitadé a, la informacién relativa, los

detalles de los términos y condiciones del presente instrumento, et

Para el cumplimiento de ta presente cliusula, cada parte mantendrd en secreto la Informacion
Confidencial de la otra, con la misma diligencia y cautela como st se tratara de la propia,

-comprometiéndose mutuamente a no revelar la misma a terceros sin-el consentimiente prévio

y pot esetito del titular de ella; empledndola tespensablemente inicamente para los efectos del
presente Convenio o para aquello qué cuente la Autorizacidn para haceto, salve cuando Ia

parie compdrta la misma con su equipo de trabajo relacionado con el OBJETO del presente

instrumento, as{ como 2 sus asesotes, sean estos contables, financicros, legales, entre otros..

Las pastes acuerdan que aquella informacion que esta disponible de forma general al publice,
que era conocida previo'a la suscripcion del presente Convenio, o que llegue a-conocimiento

de-una de-éllas a través.de otra fuente, no serd considerida. como Informacion Confidencial.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-

Libre y voluntafiamente, prévia el c‘umpli'ini'enro.'de todos v cada uno de lc'S'r'equisit;)_s exigidos:
por las leyes de la'materia, las partes declaran expresamente su aceptacion z. todo o converido

en ¢l presente convernio, a cuyas estipulaciones se someten,

Para constancry, las partes firnian al pie,' ent tres originales deigual tenor v efecto, en Quito, a
lrs 301 dias del mies de septiembre de 2016,

o .;f
L : '
" Miguel Davila, Castillo Katlietioe Liliana Nudez Acosta
ADMINISTRADOR GENERAL LA ASIGNATARIA
MUNICIPIO DEL DISTRITO
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