ADMINISTRACION GENERAL
CONVENIO No. UPMS]-CONV.-GC /17 2016

CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO Y LA SENORA ANGELICA ROSARIO QUISPE MANITIO EN MATERIA
DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL
"CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA
SOLANDA"

COMPARECIENTES:

Comparecen a'la celebracidon del presente. Convenio de Cooperacion en materia de equidad e
inclusién social, por una parte e MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, legalmente represedtads por sa Administrador General, ¢l economista Miguel
Dawila. Castillo, .segfm delegaciones constantes en el artieulo 10, 10.1. literal ¢) y de la
Resolucién de Alcaldia No. 026 de 09 de sepaembre de 2016 y en el articulo 4 de Ia
Resolucion -del Concejo Metropolitano No. €028 de 26 de enero de 2011, quien enadelante y
pata efectos de este Convenio se denominari “EL -MUNICIPIO”, “LA
MUNICIPALIDAD" o ¢l “MDMQ”; v, por otra parte, la sefiora Angélica. Rosario Quispe
Manitio con cédula de cindadania No .150071}5 18-8, parte que én lo postetior. se e
denominard “LA ASIGNATARIA”.

Las partes capaces para convenit y obligarse en las calidades que representan, libre y
voluntatidmente acuerdén en celebrar el presente convenio, al tenaor de las siguientes cliusulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES,-

Forman parte del presente convenio, los siguientes documentos habilitantes que son

conocidos porlas partes:

1. Nombiamiento del ecoriomista Miguel Divila Castllo, como Administrador Genetal de
“EL MUNICIPIO?;

2. Copla de cédula de ciudadania y certificado de voracidn de LA ASIGNATARIA;

3. Copia de la Resolucién No, C 028 del 26 de enero: del 2011, emitida por el Congejo
Mé_tropol_itan_o;-

4. Copia de ln Resolucion No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, ‘emitida por el Sedor
Aléalde Netopalitano;

5. Copia de las Resoluciories Nos. A 014 d¢ 17 de rioviembee del 2014 y A 002 de 15 de
enera-del 20'_1 5, emitidas pot 6l Sefior Alealde M’erropoﬁjtanﬁ; ¥, .

6. Oficie No, UPMS]J-D-2016-0597 de 16 de septiembre del 2016, del Director de la Unidad
Patronato Municipal San José, Germin Valladares; con sus respectivos Anexos, 1os cuales
se detallan en el punto 2.10. de la Clausula Segunda del presedte instrumento.



CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1.  Constitucidn de Ja Republica del Ecuador:

* s deber primordial del Estado la promocidn del desatrollo equitative y solidario de todo
¢l tertitorio nacional mediante el forraleciiniento  del procese. de autonomiss ¥
descentralizacién, segin lo lare.\’-is't_o. el rivmeral 6 del arti:(':u'lo 3 de la Constitucidén dela
Republica, concordante con el articulo 238 que establece que los Gobiernos Autdnomos
Descentralizados gozardn de antonomia politica, administrativa y financieta.

o [l articulo 22, establece lo s_iguie’nre_:l s personas tienen derecha a desarrolir sn mpé.rfidérrf
creative;, al efercicio dighd. y sostenido de las actividudes enlinsates J artisticas, y.a i’ffm_’ﬁe'iéyj‘e? e la
profeccidir de fps derechor marales y patrimontates gite les wrmpm;ﬁm por las p_rr:r(.r’m‘;fam.f ;‘z'esafﬁfc-‘ﬁj,
fiterarias o artistivas de sn aniorio,” . .

s Ll articulo 35, consagra: “Las personas adultas mayores, aifias, nifos’ v adalescentes,
'muje_r%’:_s embarazadas, personas con discapacidad, personas: privadas de libérta_d v quienes
adolezcan de- enfermedades catastrdficas o de alta compléjidad, recibirin atencion
prioritasa ¥ especializada. en los Ambitos piblico y piivado, La misma atencidn prioritaria
recibirdn las personas eir sftvacidn de riesgo, las victimas de vielencia doméstica y sexual,
malerato infantil, desasties riaturales o antropbgénicos. Ei estado. prestard especial atencion
a tas personas-en condicidn de doble vulnerabilidad,” '

e I articulo 226, manifiesta que las instituciones' del Estado, sus otganismos, deépendencias,
las servidoras o servidores pflb'lic_os ¥ las pétsonas que actien en virtud de una potestad
estatdl cjercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en fa
Constitucién y 1a tey. Tendidn o deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines v hacer éfectivo el goce v ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.

*  Elartieule 227 dela Constitucion de la Republica del HEcuador sefala que la administracion
publica ‘constitufe un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia;
chiciencia, calidnd’, jemrqu{ﬁ, desconcentracién, descentralizacién, coordiﬂ_aci‘én',
p_a_t';:_icipacién, pinniﬁcaci’én, rransparencia y evaluacién.

o I Artculo 260 prescribe quer “El ¢jercicio de Ias competen;'c'ia's exclusivag no éxcluird el
ejercicio concutrente dela gestidn en la prestacién de los sesvicios plblicos-y actividades de
colaboracion v complementariedad entre los distintos niveles de gobierno”,

22. El Cédigo Organico de Otganizacion Territorial Autonomia v
Descentralizacidn;

« Elardeula 3, establece come principio del gjercicio de 1 autoridad ¢ potestades plblicas de
los gobiernos antdénomos descentralizados: “() b} Solidaridad.- Todos los niveles -de
gobiernos tienen como obligacidn compartida, la construccién del desarrollo justo,
equilibrado v equitatvo de las distintas cireunscripciones territoriales, en el marco del
respcto de la diversidad y el ejercicio pleno de los derechos individuales ¥ colectivos. En
virtud de este piineipio es deber del Estado, en todos los niveles de gobierno, redistribuir
y reorentar los recursos §  bienes publicos para compensar las inequidades entre
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ci'rcunsc’rip'cibnés terrdtoridles; ‘garantizar la mchision, la satisfaccién de las necesidades
basicas y el cumplimients del objetivo del buen vivir?”

¢ El articulo 54, sobre las funciones de los gobiernos autonomos descentralizades
municipales, éstablece: “(.,.) b) Disefiar e implementar. politicas de promocién vy
'COHSU.’L.ICCféII de j_cqtﬁdad e inclusion en st terli_torib, en el marco de sus compctencias
constitucionales y legales;”; v, (..} ) Iinplement:i‘r los.sistermas de proteccidn integial del
cantén que aseguren el ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la
Constitucion y en los instrumentos internacionales, lo cual incluirdn la conformacién de los
consejos cantonales, juntas cantonales y redes de protecein de dérechos de los grupos de
atencién priotitaiia.(...).”

* A su vez, ¢ atticulo 126 ‘menciona que: “El ¢jercicio de las competencias exclusivas
establecidas en la Constitucidn para cada nivel de gobicrno, no excluird el ejercicio
concurrente de la gestidn en la préstacidn de servicios plblicos. Fn este imarco, salvo el

""""" caso de los sectores privatives, los gobiernos auténomes descentralizados 'p'o'd'rﬁn_ ejé.r_ccr ta
gestion concurrente de competencias exclusivas de otro nivel, conforme & modele de
gestién de cada sector al cual pertenezca la competencia ¥ con autorizacién expresa del

titular de la missina.a ravés de un convenio.”

2.3.  El Reglamento General al Cddigo Organico de Planificacidn y Finanzas
Publicasy

* Establece en su actculo 89: “Donaciones o asignaciones 1o teembolsables.- Las entidades
del sector publico podrdn. realizar donaciones o-nsig‘im'cione‘s no reéimbolsables a favor de
personas naturales o juridicas de derecho privado sin fines ¢ lucro, destinadas a
investigacidn cientffica, educacién, salud, inclusidn social y donaciones para la ejecucién de
programas © proyectos prioritarios de inversion en beneficio directo de la colectividad,
p.rioff:ﬁad’os_ por la Sécretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo en el caso de entidades
.qL1e conforiman el Presupuesto General del ESta‘doo-p‘or Ia _i‘n'stﬂﬂci:i_ .Corr_espondi'en'tc para
el resto de entidades pflblica_s...”

(. } Los Consejos o gabinetes sectoriales -d.e-pdli'ti‘ca, en el ¢aso de la funcién ejecutiva; los
consejos provinc’ia’les' y regionales y los consejos muxiicipa’les o tetropolitinos en el caso
de los gobietnos auténomos descentralizados; mediante resolucidn establecerin. los
criteriod y. orientaciones generales que, enmarcindose en lo sefalado en este articule,
deberan observar sus entidades dependientes para la realizacidén de las  indicadas

transferensias,

2.4. La Resolucién de Concejo Métropolitano No. C 0028 de 26 de enero del 2011,
que establece los “Criterios y otientaciones para la realizacion de transférencias.
directas de recursos publicos a favor de personas naturales o j'urfd'icas de
derecho privado™: ' ' '

o Elartculo 1letra ¢), €stablece que el'Municipio del Disttito Metropolitane de Quito para-el.
cumplimiento de sus fines; podid realizar donaciones y asignaciones no reembolsables 2
personas naturales ¢ juridicas’ de derecho privado, para da éjecucion” de programas y



prayectos de inversién en beneficio ditecto dela colectividad: “(...)c) Cuando.se realicen a
favor de personas naturales o juridicas que ejecuten proyectos sin fines de lucro en las
siguientes materfas; - Equidad ¢ inclusion social (1),

De conformidad con el articulo 2: “Téeda donacion o 'asignaciéin no. reembolsible deberd
contindar con la certiticacion de  disponibilidad pltestlp_l.;es-mr'ia previa otorgada por
atitoridad componente.”

Elarticulo ¥ dispone: “Provecto einforme éenico previo.- para la transferencia de recutsos
publicos a personas naturales o juridicas de derechos privado s¢ deberd contar con un
proyectos especifico en donde ¢ defina el uso especifico delos valores que se dsignan. El

nrgmo rector sectoirial de la ’\Iunlcipqhdqd gue corresponda- deberd. emitir un informe
técnico previc a la donacién o asignacién no reembolsable que justificard la conveniencia

de la asignacidn de-tecursos en razén del beneficio reportado 4 la comunidad.”

El deticulo 4; establecé que la instrumentalizdcidn ¥ autorizacidn del Convenio para la
asignacién no réémbolsable dé recursos le corresponderd al A dministrador General.
Bl arfculo 5 ibidem, establece: “En cada caso que se transfiera recuisos piblicos a

personas naturales o juridicas de derecho privado, el Administrador General ‘del Municipio

del Distiito Metropolitano de Quito designard un drgano que se encargarg de Yerificar gug

oy recirsos que son transferidos _scan tilizados en el imarco que se define en  esta

2.5,

2.6.

2.7.

2.8.

Mediante Qrdenanza No. 274 de 29 de diciembre del 2008, el Concejo Metropolitano
crea la ‘Unidad Patronato Municipal San José, dotada de autonomia adminisirativa v
fitanciera, dependiente de la Alcaldia Metropolitaria, cuya finalidad esencial es a
ej'ccui:ilc'in de politicas de proteccion social _cl_e;ﬁ'ﬂidas por la municipalidad a favor de
nifftos; niftas y adolescentes, jévenes y adultos jOvenes, adultos mayores v fainilias del

comercio minorista, en el Ambifo del Distriro Metropolitino deQuito,

Fl Senot Alcalde _I\_*RErOpc)litﬂno de Quito, mediante Resolucion No. A 014 de 17 de
poviembre del 2014 emitid la “Esrrucium v "Es_.t_ﬂ:q:u_to Organico por procesos dé la
Unidad Patronata Municipal San José; creada mediante QOrdenanza Metropolitana No.
274 de 29 de-diciernbre del 20087

El Sefior Alcalde Metropolitano -de- Qulto ‘mediante Resolucidn No. A002 de 15 de
enero-del 2014, expide una reforma a la resolucion antetior manifestando que debe
cambiarse. la frase “Unidad Fspecial Patronate Municipal San José” por la frase
“Unidad Municipal Patronato San José”, '

1.a Unidad Patronato Municipal San José sucesora legal de la Fundacién Pauwonato
Municipal San José, en cumplimiento de sus objetivos ha decidido continuar con la
implementacién  del Proyecto soeial denominade Centros de Desarrolle Tnfaatil
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Comunitario “GUAGUA” en beneficio colective en materia de equidad e inclusién

soéial.

2.9.  El proyecto prevé la atencidn integral a-nifias y nifios de ing #° tres afos de edad,
apoyando a las iniciativas. para la proteccién vy cuidade a los nihos y difis,
contribuyen_do‘ 4 su desatrollo integral ¥ facilitando su transicién a la cdu::’aciéﬁ_fornm’l;_
dotar de facilidades a las madres wabajadoras pawa acceder al mercado laboral
aprovechando su vocacion para ¢l culdado infandl, formacidn, expetiencia y
capacidades de administtacién; al autoempleo o a la vida productiva; instalar y equipar
Centros de Desarrollo Irifanitil Comuaitatios, como oportunidad para ¢l desarrolic
comunitatio, Vigil;i’r: ¢ implemeéntar sistemias de MOonitoren, *s_egpimiento_ v evaluacidn,
que garanticen la calidad del servicio, no solameénte en materia ‘de infraestructura ¥
desatrollo infantil integral, sino también en la operacion y administracion del servicio

""""" prestado, asi como realizar constantes procesos de evaluacion para lograr mantener la
polidea pablica de primera infancia de'manera flexible y acinalizada,

2.10.  Mediante oficio No. UPMS]-D-2016-0597 de 26 de septiembre: del 2016; ¢l Dirgctor
de la Unidad Patronato Municipal San José, Doctor German Valladares, solicita a la
Administracién General; que en cumplimiento de la delegacidén contenida en el
artfculo: 1 letra ¢) de la Resolucion No. C 028 de 26 de enero del 2011, celebre un
Convenio de Asignacién No Reembolsable ‘de Recursos en . materia de equidad e
inclusién  social que permita la ejecucidn del proyecto "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA SOLANDA?, a ser
gjecutado por “LA ASIGNATARIA”; v, adjunta pam el efecto los siguientes
documentos habilitantes:

a) Proyecty Macto de los Centros de Desarcollo Infaniil Comunitario. “Guagua®
suscrito pot-el Ingeniero Cesar Mantilla ex Ditector de Inictativas C_iud}ldana_s_;.

'b) Memorande No., 0023-UEPMS]-DPL de 17 de marzo del 2015 mediante e cual la:
Directora de Planificacion, Magister Lucfa Narviez, emite el criferio téenico de
validaciori sobie ¢l redisefio del. Prayecio Centro de Desarrollo Infantl
Comunitario Guaguas;

¢) Memorando Ng. UPMS]-D-2015-543 de 24 de diciembre de 2015 medianté el cial
el directorio de la Unidad Patronato Musicipal San José aprueban los proyectos
del plan operativo anual 2016 y la proforma presupuestaria, remitiendo el POA
2016 por dependencia.

d) Memorando No. UPMS]-DP-2015-151 de 04 de diciembte de 2015 SUSCHItO por
Santiage Entiquez Leén Director de Planificacion de la U.PM'S_T-', mismo que
contiene la. Resolucién Nod64-UPMS]-DU-2015 que resuelve en s A 2-
Declirese come proyectos priovitarios de la Unidad Municipal Patronato San José los proyecios
60 y Pignito™, “Desarrolle Infantil dé 0 a 3 aios” y “Teletin Onito Solidario™, realizude en
los arios 2014,2015 y plaiificads para el aifo 2016,



2:11.

.e)

g)

h)

1)

)

Memerande No. D18A-UPMSJ-12IC de 17 de marzo del 2015, mediante el cual el
Director de Iniciativas Ciudadanas encargado, ingeniero César Manrilla, emite ¢l
redisedo del “Proyecto Marco Centros d¢ Desafrollo Infantl Comunitario
Guaguas;

Comunicacion sin nimero de 18 ‘de agosto del 2016, mediante la cual LA
ASIGINATARIA, remite al Director de la Udidad Patronate Municipal San José,
el proyécro.que contlene la propuésia para la ejecucidn del ‘Centro de Desarrollo
Infantil C__omunitario_-G’uagua. Solanda;

Informe de aprobacidn del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario Guagua
Solanda, emitido por et Directora de Iniciativas Ciudadanas encargada, Cristina
Ordofiez de 19 de-dgoste de 2016; misme ‘que establece; 2 mas de la aprobacion

del provectwr su plazo v costos, trespecto al incremento de beca asignado 1o

siguienter “cumplido el afo ininterrumpido de: actividades, se realizara €l
incremento directo. desde la Unidad Patronate San. José, del valor de la beca

mensual por la suma de $11,08 (ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS.

UNIDOS DE AMERICA CON 08/100) para la atencién de ¢ada nifio y nina
del Cenmro de Desarrollo Infantl Comunitario Guaguas previo cumplimiento’ de
fos L'cq_ui'sit_os'lEgal_es, técnicos v presupuestarios re__s_p_e'c_tivos;"’.;

Memorande No. UPMS] -D_P-Z(}_'i.lSeOQO de 30 de agosto de 2016, suscrito por ¢l
Director de Planificacion encargado. de la Unidad Patronate Municipal San José,
mediante el cual remite la certificacién a nivel programiatico de la existencia dé la

linea POA  para el Proyects CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL.

COMUNITARIQ, centros “GUAGUA”.
Certificacién de Presupuestaria  No. 532, transaccién No. 579, de 13 de
septiembre de 2016 para ¢l Pioyecto Centros-de Desarrollo Infantl Comunitario,

por ¢l mionto de TRESCIENTOS VEINTE Y UN MIL OCHOCIENTOS

OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS. UNIDOS DE AMERICA
CON 00/100 (US$ 321.880,00) dentro de la partda 78.02,04 denominada “Al
Sector Privado No Financiero™;

Memorando No. 032-UPMS[-DAJ de 23 de marzo del 2015, mediante el cual ¢l
anterior Dicector de ij\sésorfa _]url"dica de la Unidad Patronato h‘[u_riicipal_Sam-_josé
emite informe legal respecro de Ia viabilidad juridica de la entrega de recursos pata
el desarrollo del proyecto;

Metmorando No. UPMS]-DAJ-2016-081 de 21 de septiembre del 2016, mediante
el cual el Director de Asesotia Juridica de la Unidad Patronato Municipal San José
deterrnina la viabilidad del provecto manteniéndose ¢l criterio anterior va que el
provecta no ha sufrido alteraciones o modificacionies.

Certificado Bancario de la ASIGNATARIA;.

'm) Cédula de Cindadania-de Ia ASIGNATARIA; v,

11)

Registro Unico de Contribuyentes RUC, de la ASIGNATARIA.

Mediante Resalucién Administratdva No. A 026 de 09 de septembre dcl 2016, articulo

10, punto 10,1 letra ¢), ¢l Alealde Metropolitano de Quito, Doctor Mauricio Rodas
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Espinel, delega la arribucién de suscribir convenios interinstitucionales de cooperacidin
al-Administeador General, inclusive cuando supongan la cttogaciér_}" de fondos publicos,.
de-conformidad lo establecido en la Resolucidn del Concejo Metropolitano No, C028
de 25 de énere-del 2011, '

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes. expuestos, las partes se comprometen mediante las condiciones del
ptesente instrumento, de la propuesta presentada por LA ASIGNATARIA y del informe
técnico de aceptacion emitide. por la Unidad ‘Patronato Municipal San José; en’ realizar las
actividades fecesarias 2 fin de ejecutar el proyecto denominado. "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA SOLANDA", a ser
de_sarrc:’llado_porLA ASIGNATARIA, que tiene como fin Gldmo atencion integral a ninas y.
nifios de uno a tees afios de edad, apoyando a las iniclativas para la proteccidn y cuidado a los.
nifios y nifias, contribuyendo a su-desarrollo integral y. Facilitando st twansicidn a la educacién
formal; dotar de faciidades a las madres trabajadoras para acceder al inercado laboral
aptovechaindo su voeacion para el cuidado infantil, formacién, experiencia y capacidades de
adthi_nis.t-rnci'é_n, seguin los compromisos es_pcc'_f'ﬁcos gue se detallan-en las cliusulas §igtﬁeri_l:es.

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos planteados en el presente convenio, a contibuacion se detallan los
compromisos 'y declaraciones juridicamente vineulantes que las partes adquieren en virnud del
presente-instrumento, de manera in_di.vi_'dual.y conjunta:

41  EL MUNICIPIO; a través de la Unidad Patronato Municipal San José se
compromete a:

1, Transferir 4 LA ASIGNATARIA ¥ la_.sus(:rip‘cfé'n del presente instrumento, a manera’
de aporte no reembuolsable, para el dcsar:r,_)llddel.-'c:b_je_t_o del convenio, la suma de US$
21.190,00 (VEINTE Y UN MIL CIENTO NOVENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) sin incluir IVA, que

comprende los siguientes rubros:

a) CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00 /100 (US$ 14.690,00) destinado
para el mejoramiento ¥ adaptacidn de ld infraestructura, mobiliatio y equipamicnto;
¥,

b) SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 00/100 (US$ 6.500,00) correspondicnte-al aporte del primer
mes de funcionamiento para. el Centro de Desarrollo Infantil Comusitario, Guagua
Solanda..



10.

11.

Transfertr  micnsualmeénte  los  recursos necesarios  para el funcionamiento

del “CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL GUAGUA SOLANDA

b

conforine el mecanismo de transferencia desciito en la clausula octava v previa

justificacién de la ndmina de nidos beneficiados del programa e informe por parte

de LA ASIGNATARIA, a cual setd. previamente aprobdda por el Administrador del

presente Convenio; valor mensual que no superard el establecido en'la propuesta y que

SCENCRENTa APIY bado por la Unidad Patronato. Muticipal ‘San José;

Brindar asesorfa y acompatamicnto en la implementacion téenica del Proyecto;

Reéalizar ¢l seguimiento, control, evaludcidn del proyecto a implemeéntatse, para lo cual
podra requerir los documentos e informes -qué considere necesarios para verificar ¥
contralar el corrector destino de los recursos entregados;

Realizar jornadas de seguimients v capacitacién a “LA ASIGNATARIA” para la
implemenitacién téenica del proyecto;

Coordinaré. jornadas de seguimiento v capacitacidn con los padres de-familia de los
ninos y nifias beneficiarios del Centro;

Conocer, revisar v validar semestralmerite Iz ndmina dé nifios bénecficiatios. del

programa, de geuerdo a la ficha socioecondmica emitida por la Uriidad Parronato
Municipal San José;

Entregar 2 “LA-ASIGNATARIA”, uni vez susctito el Convenio, los anexos téenicos

en los cuales seestablecen los métodos y procedimientos a implerhentar, la descripcion

de actividades, el material a utilizar, los perfiles de doceites 'y practicantes:

involuctados; las formas: de seguimiento y evaluacién de los proyectos, v sus

beneficlarios; entre otros,

Encargarse de la evalpacin a la finalizacidn del proyecto conforme lo establece el
articulo 89 del Reglamento General al Cédigo Orginico de Planificacién v Finanzas
Piblicas;

Siscribir el Acta de L’i'C}ui'd'ac'ién v Finiquito .del ptesente- convenio a través del
Administrador del Convenio designado a su finglizacion;

Aprobar los mformes réentcos v econdmicos que presente LA ASIGINATARIA 2 de
niaiesa mensual y la terminacion- del plaze del .convenio, conforine lo establecido en
[as demés clausulas;

Responsabilizarse de la admiinistracidn, supervision v fiscalizacién del Convenio de
conformidad a lo que dispone la Guila de Regulacidn del Registro, Séguimiento, y



3.

4.2

Custodia de Convenios en el Municipio del Distrito h;Iétl'oln.Diitarlo de Quito, lo cual
incluye la verificacion de la-utiliza¢ion de los recursos en el Proyecto aprobado; ¥,

Las c'icm_ﬁs_'que scan necesarlas pata el cabal y oportuno cumplimients de los objetivos:

del presente instrumento.

“LA ASIGNATARIA” se compromete a:

Ejecutar, implementar y desarrollar el Proyects denominads “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA SOLANDA”, de
conformidad con la propuesta presentada y que ha sido aprobada por la’ Unidad

Patronato Municipal San José;

Utilizar los recufsos. uansferidos tnica y exclusivamenté pika 1a ejecucion e

implementacién del proyecto deriominado "CENTRO DE DESARROLLO

INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA SOLANDA", de conformidad: con lo

establecido. en la propuesta ¥ conforme lo det_e_rhiin_ado; por- la _Unid_ad Patronato

Municipal San José a través del” Administzador del Convenio. Sin perjuicio de lo
manifestado, podrd realizar gastos no previstos en ¢l Convenio, siempte que se
justifique Ja necesidad administiativa, foncional u operacional del gasto y-se 1a autorice

motivadamente y por esetito por paite del Adminiserador del Convenié. Bn casa: de
no contar con esta auforizacidn, el dinero gastado por LA ASIGNATARIA serf

descontado en el mes -Sigui_ente lnego de realizarse la-verificacién contable respectiva;

Para-las adquisiciones que se ericuentren fuerd de la fabla que fa UPMS] determiné se

deberan requerir al miengs tres proformas o cotizaciones de los bienes ¥ -s€rvicios. que.

serdn adquiridos con los recursos piblicos municipales destinados al objeto del
convenio, a fin de asegurar transparencta en el proceso;

Contar con un inmueble, bajo’ cualquier titulo, en excelente estado y libre de vicios

ocultos, garantizando- al “MUNICIPIO” que el mismo pueda-ses utilizado para €l
cumplitniento. del obj'et_o del Convenio, encargarse de su limpicza seguridad y
mantenimiento de maneta directa;

Cumplir con toda la normativa legal vigente, obteniendo los permisos necesdrios de.

funcionamiente arite los erganismios nacienales 'y mictropolitands respectvos de
manera directa, para lo cual “EL MUNICIPIO”, tnica y cxclusivamente; podra
ayudar con su canalizacidn, mds no su'gestion,

Acoger tnicamente a los nifos de 1a némina validada por “EL MUNICIPIO”, para

ser parte del Proyecto Guaguas;

ADMINISTRACIGN GENERAL



10.

11.

12.

13.

Se compromete  preséntar los justificativos: necesarios’ de gastod- de los. fondos
entregados’ por  “EL MUNICIPHO” de manéra mensual, medisnte  cualquier
comprobante de acuerdo al Reglamento de Comprobantes de Venta y Retencion
vigente, por cada adquisicidn de bienes; servicio u obras que haya requerldo paca el
cumplimiento de los objetivos del proyecto, o-medianite cualquier otro doturiento que
el administrador del Convénlo considere fiecesario. Hste feporte se _deberﬁ p‘s:e's‘eﬂtar'n-l
Administradot del Convenio, desde ¢l primer mes de realizado el desembolso de los
valotes, ¥ mensualmente mdximo en los primeros ocho {08 dias-del mes siguiente; este
plazo podrd ser prorrogado previa justificacion v avtorizacion del Adiministrador del

Conveio por escrito;

Llevar un régistro pormenorizado de los bienes muebles que se adquieran con los
recursos piblicos asignades al proyecto € informar al Administradoer del Convenio, a

efectos de que a la finalizacién del plazo convenide scan restituidos 4l

SMUNICIPIO”, previa verificacion de su estado v aplicacién de la respectiva

depreciacién legal;,

Responsabilizarse de manera directa por la contratacidn del personal que sea requerido

para €l cumplimiento del objeto del presente convenio, conformie las disposiciones:

legales qué sobrela materia s¢ encuentien vigentes;

“.A ASIGNATARIA”serd 1'esp_0n_sﬁbie del pago de cualquier tributo que se genere
por la ejecucion del Proyecto; asi como de la recuperacion de los mismos. en su favor
de extstir el derecho; esto implica el pago de cualquier impuesto qué el MUNICIPIO

no reconoce-como parte dél aporte econdmico para la ejécuction del proyecto;

TPatticipar v asistir a las reuntones de abajo que para ¢l efecto convoque EL

MUNICIPLO, antes, durante y después de la gjecuucion del Proyecto,

Difundii ¢l apoyo edtregado por el MDMQ, a traves de toda la publicidad en todos
I6s medios de comimicacidd conforme lo establecklo en la Clausula Sexta del presente

instiumento;

Enteegar dentro de treinta (30) dias. plazo contades desde la fecha de terminacion del

plazor convenido al Administrador del Convenio, el Informe Final de ac.r-i\fidadcs--coli-
firmas de responsabilidad; el cual contendra un registro pormenorizado del uso delos
recursos asignados con la indicacién de los pagos y egresos realizados y sus
decumentos de soporte, los mismos que deberdn reunirlos requisitos legales seglin su
naturaleza jusidica’ con Ia explicacion del cégimen legal utilizado segin lo.dispuesto en
la. Ley: EL MUNICIPIO no aceptatd reportes v justificativos de los recursos
prescdm‘dcis v aprobades enottas instituciones publicas o privadas para Ia ejecucion
del proyecto;

-
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14, “LA ASIGNATARIA” sc compromete -a presentar los informes técnicos v
econdinicos. que le sean requeridos por “EL MUNICIPIO” en cualquier momento;

15.  Suscribiiel Acta de Liquidacién y Finiquito de la ejecucién del Proyecto; Cunplic con
lo establecido en la Guia que Regula el Procedimiento. para la Suscripcion, Registro,
Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQ, emitida mediante Resolucién No.
A 009 de 23 de agosto del 2013 o la que la sustiruya; y,

16. Lias demas que sean necesarias pata el cabal y opoituno cumiplimiento de los objetivos

del presente instrumento.

4,3  LASPARTES SE COMPROMETEN A:

o 1. Las partes, cuando téenica, econémica y/o legalmente sé justifique una. necesidad de
modificacion, ampliacidn o teforma del presente Convenio, podran celebrar cualquier
instrumiento  juridicamente. vilido que viabilice el cumplimiento del presente

Instrumento;

2. Buscar’la coldboracién o cooperacion de entidades pablicas. o privadas, que permitan
una meéjor-gjecuctdn del presénte convenio; v,

3. Las partes prestarin toda su ayuda y.colaboracién con la finalidad de entregar toda la
informacién para la redlizacion del Informe Mensual y Final; el cual serd  justificado
con fichas, actas-de trabajo, fotografias, estadisticas, registros, y todos los-documentos
comprobatorios necesarios. y que se ajusten a las disposiciones de contiol interna
respectivas.

44  MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

a, Que se encueniran plemamente facultadas jusidica y técnicamente, pata ejecutar €l
objeto del presente Convenio;

b.  Que parala celebracidn del presente insttumento, cada parte, en su respectivo ambito,
ra cumplido con todas las disposiciones juridicas y estatutarias para podet suscribirlo

LS

sid que sea necesaria antorizacién adiclonal de ninguna indole;

c.  Quela celebracion y cjecucidn dél presente instrumento, asi como el cumplimiento de
sus respectivas obligaciones y responsabilidades y el apego a los términos del mismo,

no constituyen una violacién al ordenaimiento juildico aplicable, ni una violacién de

cualquier acuerdo o ¢convenio, verbal o escrito, celebrado con tercetos;

d.  Que no emplearin ni esplotarin de ninguna forma los derechos ‘de propiedad
intelectual de la otra parte, sin su consentimiento previo y por escrito;



e Que Ias o.bl'igaci'on.es v responsabilidades del presente instramento que,. por su
natyraleza, se hayan adquirido antes de la rerminacién del Convenio y déban continuar
luego de la terminacién del miismo, deben permanecer vigentés hastd su conclusion v
cada una de lag partes se responsabilizari de maneta ditrecta por las mismas;

f, Que la jecucion del ‘presente convesio se realizatd bajo los principios de la buena fe y
en estricto cumplimiento del ordenamiento. juridico vigente; v,

g.  Quese han romado y tomardn las medidas nécesarias para asegurar el éxito:del Gentro
de Desarrollo Infantl Comunitario.

GL;&_USULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

£l plazo de duracién. del presente convenio es hasta ¢l 31 dé énero de 2019; pudiendo las
-partes amphlarlo pdr escrito mediante 14 celebracion de la respectiva Adenda,

CLAUSU‘LA. SEXTA.- USO DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo el marerial comunicacional, de promocién, difusiée © ‘capacitacién udlizada para el
desarrollo de las actividades -que tenen relagidn con la ¢jecucion de este Convenlo, seran
aprobadoes previamente por el Administrador del Convenio e coordinacién con la Secretaria

de Cormunicacidn,

Comprometiéndose. LA ASIGNATARIA 2 difundir a través de rodos los medios de
communicacidn que utlice, cn el sentddo de que la ejecucidn del Proyecto, se realiza gracias al
aporte del Municipio- del Distrito Metropolitanio de Quite; mclu)rc,ndc) su logotipo, tichasive
én los matedales de cominicactén, pubhmdﬂd v dlthmn de conformidad a los pardinetros
que seran coordinados por ¢l Administrader del Convenio con la Secretaria-de Comunicacién.

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

En virtud del presente Convenio no s¢ créa na asociacidn o una relacion de'indole laboral ot
de déeperidencia entre las partes. N.i.ngun'a de las partes tendrd ningdn poder ni autoridad pata
cepresentar, abligar ni-asumir ninguna obligacién en nombre de la ofra sin el consentimiento
previo por escrito de la otra parre. Por tanta:

a) “LA ASIGNATARIA? s¢ compromete a bajo su entera responsabilidad contratar
directa y bilateralmente de todo el recurso humano gue sea necésafio-_, en concordancia
con la propuesta aceptada-y aprobada. De esta forma la relacion laboril que se genere
entre “LA ASIGNATARIA” y el personal que contrate sera directa v bilateral
reanforme o) artieila. 327 de la Constitacidn de la Reptblica. por lo aue “LA
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ASIGNATARIA” no podra contratar 2 npmbie del MUNICIPIO personal alguno ni
aduciendo que actiia en calidad de mandataria de la misma. Por lo tanto, debera t_:umpli_r
con toda 1a normativa laboral y de seguridad social que sea aplicable con respecto de sus
propios trabajadotes.

b) “LA ASIGNATARIA” s¢ compromete 7. tesolver, por si friistma, los réclamos due se
pudieran presentar -pos part¢ de los beneficiaricos de este convenio, ante. cualquier
organismo de control; incluyendo cualquier tipo de reclamo o demanda que se pu_'dier_a_:
presentar basado en lo establecido en el €odigo Organico Integral Penal. '

¢}  “EL MUNICIPIO” queda exento de asunii cmlquml 1c*:pon'ﬂbllldad ante tergeros,
respecto de reclarhos ¢ indemnizdcion alguna que pudiéra surgir o derivarse ‘de las
acciones: desarrolladas por “LA ASIGNATARIA” pata la ejecucion del Cenvenio,
inclusive dentro de la via judicial y penal, lo cual serd resuelto v asumido “LA

ASIGNATARIA” de mancra divecta.

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE
TRANSFERENCIA:

a} Un total de USD $ 14.690,00 (CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) los
cuales seran invertidos mandatériamente en las instalaciones ¥ equipamieats: del
‘Cenuwo de acuerdo al 'Pr_oy'ecto.'aprpbado; mas un valor inicial de USD- § 6.500.00
(SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS. DE
AMERICA CON 00/100) por ¢l primer mes de atencién a ua total dé 40 nidos que
han sido «considerados en ¢l Centro; de acuerdo al inforine de aprobacién emitido por
‘el Director de Planification (E) del “MUT\TICIPIO_”, a fazon. de USD § 162,50
(CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
NORTEAMERICA CON CINCUENTA CENTAVOS) por nife, debidamente
1nserito y registrado, (que haya asistido al menos 15 dias en el mes), dando un‘total de
USD § 21.190,00 ddlares (VEINTIUN MIL CIENTO NOVENTA DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) acorde a la
propuestz de ptoyecto aprobada por la Direccidon de Planificacion de la Unidad
Patronato Municipal San jbsé. 121 valor total aqui seftalado, selo entregard mediante
transferencia direckamente en la cuenta bancaria sefialada por LA ASIGNATARIA en
una-institucién legalmente reconocida pot la Superintendencia dé Bancos.

by Un-valor mensual de USD § 162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100) por nifo gue haya
asistido al menos 15 dias del mes, circunstancia que serd obligatoriamente verificada en
el Informe Meiisual que serd elaborado por el Administradot.del Conventio, mismo
que $e inctementara en.in valor de 11,08 ( ONCE DOLARES DE L.OS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA 08/100) una vez que se cumipla un afo ininterrumpido

13(“;{\



de aciividades del centta, prévio.cumplimiento de los requisitos leglees, técnicos v

presupuestarios réspeéctives ‘bajo. responsabilidad  del Director/a de la Unidad

Patronato \[u_mmpal San José.

Pata cada ejercicio fiscal, la UPAIS] certificaid el presupuesto nécesario para cubrir las
obligaciones contraidas por el MDM(Q a traves del presente ingtrumento, debiendo adjuntar 1
cotrespondiente certificacion presupucstaria al eXp_t_:t{icme del convenio. En caso de que no'se
cuenté ‘con lo% reclirsos fespectvos; s¢ dard por terminado de manera unilateral v debiendo
tealizar [a liquidacion respectiva.

CLAUSULA  NOVENA.-  ADMINISTRACION,  SUPERVISION Y
FISCALIZACION DEL CONVENIO:

La coordinacidn, seguimiento y evaluacién del cumplimiento de los objetivos ¥ compromisas
del presente Convenio Interinstitacional, estard a4 cargo dé los sigutentes servidores

metropolitanos:

1. ADMINISTRADOR, setd ¢ Coordinador Técnico de la Unidad de Ejecucion de
Proyectos ¥ Servicios de Nifiez de la Unidad Patronato Municipal San Jorsé, quien tendrd

la responsabilidad de cumplir s fuaciones determinadas en la “Guia que Regula ¢l
Procedimiento para la Suscripcion, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del
MDMQ™, expedida con Resolucién No. a 0009 de 23 de agosto de 2013.”, especialmente,
pero no limitados 2 lo dispuesto en el numeral I1., numerales 3, 4 y 5; Subproceso
“Ejecucién”; Subproceso “Seguimiento y Ewvaluacion”; y, Subproceso “ILiquidacién”,
respectivamente, incluida la itnposicién de multas al Asignatario cotiforme la Clausula
Décima del presente instrumento.

También se encuentra -facultado para adoptar- cualquier accidn que sea necesatia para
evitar retrasos o incumplimientos injustificados, asi como deberd notiftear a la Supefvisom
del presente Convenia cualquier sanciér impuesta a2 “LA ASIGNATARIA? por
incamplimiéntos debidamente comptobados.

El Administrador, aparte de cualquier otra obligacion que se mencione en este Convenio

o-se derive de Ja natural ejecucion del mismo, tendré las siguientes obhgquoneb

- Realizar los reportes mensuales con base en la. inforniacién que sé sefala en este
Convenio, eflos que se incluirid la_signiente informaciény antecedentes, condiciones
generales de ejecucion, condiciones operativas, liquidaciones: economicas, plazos,
cumplimiento detallade de obligaciones; -entre .otros aspectos que evidencien ina

correcta ejecucion del Convenio.

- Informar a la Supervisora del presente convenio: sobré cualquier actividad o

circufistancia que no.pueda sex solventada en su calidad de Administrador.
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- Llevar un registro de toda la documentacién enviada o recibida entre las pattes
suscriptoras del Convenio.

- Llevar un control adecuado de todos los desembolsos y aportes realizados por el “EL
MUNICIPIO" 2 “LA ASIGNATARIA”.

- Velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones senaladas en el Convenio.

= Imponer las sancionés a “LA ASIGNATARIA” por causas de incumplimiento
debidamente comprobada.

2. SUPERVISOR, seri ¢l Jefede la Unidad de Ejecucion de Proyectos y Servicios de Nifiez
de la Usidad Patronato Municipal San José quien tendrd la responsabilidad: de cumplix las
hinciones determinadas en la “Guia que Regula el Procedimiento para la. Suscripc’ié'n,

Registro, Seguitniento y Custodia de Convenios del MDMQ?”, expedida con Resolucién
No. 2.0009 de 23 de agosto de 2013, especialmenté, peto no limitados a lo dispuesto en

-

el numeral I, numerales 4 y 5. Subproceso “Seguimiento y Evaluacién™; y, Subprocéso

“Liquidacién”, respectivarnente.

3. FISCALIZADOR seid el Director Financiero de la Unidad Patronato Municipal San
José, quien tendri la Lesponmblhdad de cumplu las funciones determinadas en la “Guia
que: Regula el Procedimiento- pata la Suseripcidn, Registro, Segulrmento y Custodin de
‘Convenios del M:DMQ” expedida con Resolucién No. 2 0009 de 23 de agosto de 2013.7,
especialmente; pero no limitados-a lo dispuesto en ol numeral 11, numerales 4 y 5.
Subproceso “Seguimiernto'y Evaluacion”; y; Subproceso “Liquidacién”, respectivamente.

La designacién de estos funcionarios, es efectuada pot-la maxima Autoridad de Ia Unidad

Parronato Municipal San José, quien en caso de ser necesario, a'su vez podra cambiar estas,

designaciones a nombre de otro i1 otros funcionario (s), Gnicamente con la emisidn de un
Memorando- de designacion, sin que sea necesaria la modificacion del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-

En caso de ser necesario, en cualquict momento, las partes podrin modificar el contenido del
presente Convento, sienipre que no s¢ altere el objeto del mismo, que exista consentimiento

mutuo y se lo haga por eserito a través de un Adeéndum - quée obligard a las partes 4 su

cumplimiento a partir’ de la suseripeién del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS
RECURSOSY MULTAS.-

LA AS_'I__GNATAR_I_A__prese'ntarﬁ_ los informes mensuales, finales y dé complimiénto de uso de
los recursos  conforme la:-propuesta e informe de validacién -que forman patte intégrante del
presente convenio:



Fr caso de incumplimiento de las obligaciones ‘contraidas a través del presente instnimento
pot’ LA ASIGNATARIA. v tratindose de transfetencia de los recursog piblices, que no. se
havan justificado, deberin devolverse al MDMQ, dentro del plazo de 8 dias de finalizado el

plazo- de ejecucidn dél presente instrumento. Para lo cual el Administrador del Convenio
notificard por escrito el monto v Ia forma de restitucion de los valores.

Caso eoatrario s¢ procederd al cobro a wavés de la via coactiva, conforme lo dispone el
Capltule V1 del COOTAD; v dems normatva vigente; sin perjuicio de las responsabilidades
civiles o penales que-hubicre lugar.

De igual forma, en caso de gue la asignataria no- cumpliere sus: (jbﬁga_cione's dentto de los
plazos establecidos, se le establece una multa del 0,01% diatio del monto entregado como
aporte pot parte déel MDMUQ, montio que debera ser depositado inmediatamente en la cuenta
municipal, para lo cual €l Administrador del Coenvenio notificard por escrito el monte y la
fofma de restimcién de los valares; sin perjuicio de las sancionés a fututo, con Ja roentrega de
aportes de ti’po- cultural.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-

124 Una vez enmegado y aprobado el Informe téenico v -econdémico final por el

Supervisor  del Conveniey el Adminisrrador del  mismo suscribira. con LA

ASIGNATARIA un Acaade Finiquito -y Li_c__;uidﬂciéﬂ de Ias obligaciones adquiridas
en el instrumento;

122 El Acta de Finiquito y Liguiddcién contendrd: antecedentes, liquidacion de valores,

declaracion expiiesa: de haber recibido a entera satisfaccion las obligacibnes acordadas:

v Ia acepracidn delas partes, Contendrd ademds, de ser el caso, capia del documento
que .cr:.r':rif_ique la transferencia. al MUNICIPIO de lo devolucidn de los valores que
no fueron utilizados por parte.de LA ASIGNATARIA;

12.3  Una vez suserita el Acta de Finiquito y Liquidacién se entendera par terminado y. las
pattes no teadrin nada que reclamarse a future; y,

124 Tl Acta se adju_'ntarsi'- al expediente del corvenio. con' los demds documentos
habilitarites, tales como los informes técnicos — financieros v los demas respald__os que
se consdideren necesarios,

125  Copia certificada del Acta de Liquidacién v Finiquito sé rermitird a I Administracion

General del Municipio, a fin de.que $e adjunte al expediente del Convenio con Ios -

demis documentos habilitantes.
CLAUSULA DEC-I_MA TERCERA: TERMINACION.-
El presente convenio, termina por las siguientes causas:

a) Por cumplimiento de las obligaciones convenidas;
b} Mutuo acuerdo dé las partes;

e
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) En caso ¢que medien causas de fuerza mayor ¢ caso fortuito, en los términos cstablecidos -

en ¢l articulo 30 del Codigo Civil, que iinposibiliten su efecucidn. La circunstancia de

fuerza imayor o caso fortuito deberd ser debidamente notificada: a la ofra parte, luego de
ocurrido €l evento; y,

d) Terminacién unilateral por parte del Municipio'del Distrito’ Metropolitane de Quito, por

' convenir a los mtercses: _ins_ti'tu'cio'tmles, en este Caso se enviard la .-co:frespon_jdie'nte

notificacidn con al menos cinco dias: habiles de anticipacién.

En caso de terminacidn anticipada, operard la restitucién automatica de los valores-sobre los
cuales rio se haya justificade. su utilizacién; en el plazo masimo de 8 dias laborables, caso

‘contrario en MUNICIPIO se réserva la facultad de iniciat el cobro de valores couforme lo
-d'i'spf_one el Capitulo VI del COOTAD; y demids normativa vigente.

Las partes susciibiran la correspondiente Acta de Terminacidn en los ¢€asos previstos en los
literales 4},.b) y-c).

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Bs caso de suscitarse confroversias las partes acuerdan el siguiente procedimiento en el orden
descrito a continuacion:

141 Toda divergenca o controversia. respecto de la inteifpl'étacifﬁn, '_cum}_)]inﬁerito',-
ejecucion o ‘seguimiento .del presente Convenio, las partes libre v voluntariamente
trataran de solucionaglas en forma directa v amistosa tnediante procedimientos de
amigable composicidn, en un plazo. de cinco dias contdndese a partir del surgimiento

de la controversia.

‘142 En-caso de no legar a una solucidén, compareceran, a solicitud de parte, al Centro-de

Mediacion de la Procuradutia General del Estado.
143 Ln caso de no llegar a un acuerde, las partes someterdn sus controversias al Tribunal
Distrital de lo Contencioso Administrativo, con sede en la ciudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION,-

Para todos los efectos de este contrato, las partes ‘convicnen en sefalar su domicilio en la

ciudad de Quito, siendo sus direcciones:

“EL MUNICIPIO”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile; esitre

Benalcizar y Cuenca Teléfono: 2283915

“LA ASIGNATARIA”.- Parroquia: ‘Chillogallo Bartie: Solanda, Calle: José Magia Aleman,

Manzana D y Pasaje 8 Teléfono: 022-365-812 /0992221689




CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y
CONFIDENCIALIDAD.-

A fin de precautelar los intereses del “MUNICIPIO”, la propiedad itelectual de los
estudios, resultados, provectos o cualquier atra informacién relevante que resolte de Ia
gjecuciti del Convenio serd incérporada al patrimonio del “MUNICIPIO”.

Siny 'i)f:-;'_ilii(li().'d{_‘. lo-sedalado en ¢l parrafo gue antecede, las partes acuerdan que las marcas,
denominaciones, logotipos, nombres comercialés o signos distintvos, que son de su
propicdad no pueden ser udlizados porlaotta parte para fines distintos:a los relactonados

con ek objéto-del presente Convénio, y s6lo en la medida perm'itida por este instrumento, salvo

consentimiente previo por escrito de la otra especificando el particular,

El presente Convenio: se considerd de carictet confidencial y, en este sénudo, no podra ser
utilizado, total o-paccialinente, paia propositas distintos 4l objeio del mismo, por 1o que la
violacion a esm--obligacién se consideratd como violacién grave a las 'L_)'bl_igac.iqn'es para con las
partes, sin p_er-j’uic’i_o de la responsabﬂi_dad'pe_nai' que’ esto p_u_eda_ generar, con arreglo a las
siguientes estipulaciones: lay partes -se comprometen a mantener .estricta confidencialidad
tespecto a la Informacidén proporcionada mutuamente para- €l cumplimiento del presénte
Convenio, céimo. son contratos, eéstrategias, objetves, politicas, proyectos, pri'm'i:dzutlea~
croniogramas de trabajo, manuales, ¥ en génceral todos los-conceptos relacionados, utilizados ©
desarrollados por las partes v sus colaboradores, v & no divulgatla a terceros sin la
autorizacion mutua de las partes, bajo prevenciones legales.

Para cfectos del presente Convenio, las pattes acuerdan que entienden: por Informacion
Confidencial & cualquier informacion téenica, comercial, que han compartido entre s,
dircctamente o indirectamente, incluyendo, pero ne limitado 4, la informacidn relativa, los

detalles de los términos ¥ condiciones del presente instrumento, etc.

Para &l cumplimients de la presente cldusula, cada parte mantendrd en secreto 1a Informacion
Confidencial de la otra, con la misma- diligencia y cautela como si se tratara de la propia,
comprometiendose mumamente a no revelar la mismia-a terceros sin el consentimiento previo
y por escrito del dtular de ella; empledndola responsablémiente Gnicamente paraos efectos del
presente Convenio o pata aquello que’ cuente la autorizacién para hacerlo, salvo-cuzndo la
parte comparta 1a mismz con su equipo de trabajo relacionado con el OBJETO del presente
instrumento, asf como;a sus asesores, sean’ estos contables; financieros, legales, entre otros.

Las partes acuerdan que aguella informacion gue estd disponible de forrma generdl al piblica
. . < quetl ’
que era conocida prévio a la suseripein del présénte Converilo, o que Hegle 2. conoc¢imiento
de uria-de ellas a través de otra fuente, no serd considerada como Informacion Confidencial.



ADMINISTRAGiﬂN GI:NERAL

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.~

Libre _y--volunmri'zlm'enre,__previo. el cumplimiento dé todos y cada uno de los requisitos exigidos
por las._]eyes de In materia, las partes declaran gxpresamiénte su aceptacion a todo lo convenido

en-el presente convenio, a cuyas estipulaciones se sometert.

Para constancia, las partes firman al pie, en tres originales de igual tenor y efecto, en Quitg, a
16s 30 dids del mes de seplieiribre de 2016,
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- Mlguei Divila Castillo. Angélies Rosdtio Quispe Manitio
ADMINISTRADOR GENERAL LA ASIGNATARIA
MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO
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