ADMINISTRACION GENERAL
CONVENIO No. UPMS]-CONV.-GC /28 -2016

CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO Y LA SENORA YOLANDA ELIZABETH CARLOSAMA HUERA EN’
MATERIA DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA
IMPLEMENTACION DEL "CENTRO.DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA EUGENIO ESPEJO "

COMPARECIENTES;

Compatecen 2 la celebracion del presente Convenio de Cooeperacion en materid de equidad e
inclisidn social, por und patte el MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, legalmente representado por su . Administrador General, el economista Miguel
Divila Castillo, segn: delegaciones constantes en et articulo 10, 10.1. literal ¢) v de la
Resolucién de Alealdia No. 026: de 09 de septiembre de 2016 y en el articulo 4 de la
Resolucién del Concejo Metropolitano No. C 028 de 26:de enéro de 2011, quien en adelante y
para cfectos de -este Convenio se denominaii “EL  MUNICIPIO”, “LA
MUNICIPALIDAD” o el “MDMQ?”; v, por otra pacte, la sefora Yolanda Elizabeth
Catlosama Hluera con cédula de ciudadaniz No. 171638495-1, parte que en lo posterior se le
denominara “LA ASIGNATARIA”,

Las partes -capiaces para convenir y obligarse en las calidades que representan, libre y
voluntartamente acuerden en celebrar el presente convenio, al tenor dé las siguientes clétsulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES:-

Forman parte del presente convenio, los. siguientes' documentos habilitantes que son
conocidos por las partes:

g 1. Nombramiento-del economista Miguel Davila Castille, como Administrador General de
“EL MUNICIPIO”:

2. Copia de cédula de ciudadania v certificado de voracién de LA ASIGINATARIA;

3. Copia de la Resolucién No; C 028 del 26 de enero del 2011, emitida por ¢l Coneejo
Metropalitano; '

4, Copia de la Resolucion No. A 026 de-09 de septiembre del 2016, emitida por el Sedior
Alealde Metropolitans;

5. ‘Copia de las Resoluciones Nos, A 014 de 17 de noviembre del 2014 y A 002.de 15 de
enero del 2015, emitidas por el Sefior Alcalde Metropolitanc; v,

6. Oficio No. UPMS]-D-2016-0597 de 16 de s__eptienib.r.e:del 2016, del Director de la Unidad
Patroniate Municipal San José, German Valladarésy: con sus respectivos . Anexos, los cuales
se detallan en el punto 2.12. de la Clausula Segunda del presente instrumento.



CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1.  Constitucién de la Repiiblica del Ecuador:

e s deber primotdial del Estado 1a promiocién del desarrollo équitativo y solidatio de todo
el territordo nacional mediante el fortalecimiento del proceso de autonomias y

descentralizacion, segin lo previsto el numeral 6 del articulo 3 de la- Constitucion de la.

Repiiblica; concordante con el articulo 238 que establece que los Gobiernos Auténomos’
Descentralizados gozarin de autonomia politica, administraiva y financiera.

o Tl acticulo 22, establece lo siguiente; “Las personas tienen dereche a desarrollar su capavidad
ereativa, al geriiis digho y sostenida de las actividades enlixrates y artisticas, y a beneficarse de Ja
profeccidn de fos derechos morales y patrimoniales que fes corvéspondan por las produceiones centifias,
liferarias o artisticas de s antoriq.”

e Ll ardcule 33, consagra: “Las persorias adultas mhayores, nifas, nifios v adolescentes,
mujeres enibarazadas, personas ¢on discapacidad, personas privadas de liberrad v quienes
adolezcan ‘de enfermedades catastrdficas o de alta complejidad, fecibirin atencién
priogiazia v especializada en los-ambitos pdblico y privado. La misma atencion p"ric')ri'raria
recibisdn las personas en situncion de riesgo, las victimas de violencia doméstica ¥ sexual,
‘malreato infantil, desastres natarales o antropogénicos. El estada-prestard especial atencion
a las personas en condicién de doble vulnerabilidad.”

o B3l articulo226, manifiesta que las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras @ servidores, pﬁblicos y las personas que actiten en virtud de una potestad
estatal cjercerdn solamente las competendias v facultades que les sean auibuidas én la
Constitucidn y la ley. Tendran-el deber de coordinar acclones para el cimplimiento de s
{ines v hacer efective el goce'y ejercicio.de los derechos reconocidos en la Corstitucidn.

¢ [l articulo 227 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador seffala gie la administracién
piblica constituye un servicio 2 la colectividad que se tige pot los principios de eficacia,
eficiencia, calidad; jerarquia, desconcentracion, descentralizacién,  coordinacién,
'p_articipncié.n, plantficacién, transp avencia yevaluacidn,

o El Articulo 260 piescribe quer “T31 ejercicio de las competencias exclusivas no excluirad el
ejercicio concurrente de l'a'_gestién en la-prestacidn de los servicios piblicos y actividades de
colaboracidn ¥ .c_omplementnfi{cdad entre los distintos niveles de g_obierno”.

2.2.  El Cédigo Otginico de Organizacién Territorial Autonomia ¥

Descentralizacién:
e Elartiendo 3, establece como prin‘r;:ipib. del efercicio de la autoridad y potestades piblicas de

fos gobiernos autdnomos descentralizados: (.} b) Solidaridad.- Todos los niveles de

gobiernos denen como obligacion compartida la construccidn del desarsollo justo,



73 m:smm;{«’mm
ADMINISTRACION GENERAL
equilibrado. ¥ -equitativo ‘d¢ las distintas. citcanscripciones tefritoriales, en el masco del
respeto de la diversidad y el ejercicio pleno de los derechos individuales v colectivos, En
virtud.de este principio.es deber del Estado, en todos los niveles de gobierno, redistribuir
y reorientar los recursos y  Dbienes plblicos para -compensar 1'15' i:i'ec}'uithdés entre
ctcutiscripciones. territorales; g'u'mtlzm I 1z1cluaic}n la satisfaccion de las necesidades
basicas y.cl cumplimiento del ob}ctwo del buen vivir?

* El ardculo 54, sobre las funciones de los gobiernos autdnomos descentralizados
municipales, establece: “(.) b) Disedar e fmplementat politicas de promocion y
construccion de equidad e inclusién en su tertitorio, en el tarco de sus compatencias
constitucionales y legales;”; v, (...) i) Implementar.los sistemas de proteceidn. integral del
cantén que aseguren el ejercicio, gm‘antl"a' ¥ exigibilidad de los derechios consagiados en la
Constitueidn y en'los instrumentos internacionales, lo cual incluitan la conformacion de-los
consejos cantonales, junitas cantonales y tedes de proteccién de derechos de los grupos de
atencion priotitaria. (.7

s A su vez, el articulo 126 menciona que: “Tl ejercicio. de las competencias exclusivas
establecidas en la Constitucién para c¢ada nivel de gobierno, no exduitd el efercicio
concurrente de la gestidn en la p'.res'tacién de servicios pablicos. En este marco, salvo el
caso de los sectores privativos, los ‘gobiernos autériomos. descentializados podran ejercer ta
gestion concwrrente de competencias exclusivas de otro nivel, conforme el modélo de
gestidn ‘de cada sector al cual pertenezea 1*1 competencia ¥ con autorizacidn expresa: del
titular de la misma a wavés de uri convenio)

23. El Reglamento General al Cédigo. Orgdnico de Planificacién v Finanzas
Piiblicas:

- Establece en su ardeulo 89: “Donaciones o ﬁS’ign‘ﬁcioncs n& reeriibolsables.~ Las entdades
del dector puablico podrin realizar donaciones o asignaciones no’ reembolsables a favor de
persunas. najurales o juridicas de derecho privado sin fines e lucro, destinadas a
investigacion cientifica, educacién, salud, inclusién social y donaciones pard la ejecucién de
programas o proyectos priovifaiios de liversion en beneficio directo de la colectividad,
priotizados por la Secretatfa Nacional de Planificacion v Desarrollo en ¢l caso de entidades
gue conforman el Presupuesto General del Estado o por la mnstancia corfespondiente para
el resto de entidades pidblicas.”

(...) Los Consejos o gabinetes sectotiales de politica, en el caso de la Aincidn ejectifiva; los
'CODbE]OS provinciales y regionales ¥ los consejos mumapﬂgs o métropolitanos: en el casor
de los pobicrnos auténomos. descentralizados; mediante resolucidn establecerdn los
critetios ¥ otientacionss generdles que; enmarcindose en lo sefialado- en .esté articulo,
deberin observar sus entidades depéndientées para la realizacidén de las Indicadas
transferencias,

2.4, La Resolucién de Concejo Mettopolitano No. C 0028 de-26 de ‘eneto del 2011,
‘que establece los “Critetios y orientaciones patala realizacién de transferencias



directas de recursos puiblicos ‘a favor de personas naturales o juridicas de.
derecho privado™:

s Elartdeulo 1 letra o), establece que el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito pard €l
camplinitento de sus fines, podra realizar donaciones y asignaciones’ 1o reembalsables a
personas naturales o jutidicas de derechio privado, para la ejecucion de programas. ¥
provectos de inversién en beneficio directo.de 4 colectiv idad: “(...) ¢) Cuando se realicen a
favor de personas naturales o juridicas que ejecuten proyectos sin fines de luero en las
siguientes materias: - Equidad e inclusién social (..

¢ De conformidad con el articulo 2. “Toda donacion. o asignacién no reembolsable debera
continuar. con la certificacidén de disponibilidad presupuestaria previa otorgada -por
Autoridad componente.”

o Elarticulo 3 dispone: “Proyecto e informe técnico previo.- pard la transferencia de recursos
publicos a- personas naturales o juridicas de derechos privado se deberd contar eon un
‘proyectos especifico en-donde se defina el uso cspecifica: de los valores gue se asignan. El

drgano rector sectortal de la =\lumc1p1hd'1d que coueaponda deberi emidr un informe
téchico previo a la donacién o asignacidn no reembolsable que justificard la conveniencia
de la asignacién de recursos en razén del beneficio reportado a lx comunidad.”

o El articulo 4, cstablece que la instrumentalizacidn. y -auterizacion del Convenio para la
astgnacion no recmbolsable de recursos le corresponderdal Administrador General:

® I articulo 5 ibidem, establece: “Fn cada caso que se transfiera recursos publicos a
personds natdrales o jurldicas de derecho peivado, el Administrador Genetal del Municipio
del Distrito Metropolitano de Quito-designard un rgano: gue se éncargard de verificar que.

los recursos qiie son fransferidos  sean utilizados en el marco que se define en  esia

Resolugidn.”

2.5, Mediante Ordenanza Nox . 274 de 29 de. diciembre del 2008, ¢l Conce]o Mtttopolmno
erea la Unidad Patronate Municipal San josé, dotada de autonomia administrativa ¥
financiera, dépendiente de la Alcaldia Metrapolitana, cuya finalidad esencial es la
¢jecucidn de politicas. de proteccién social definidas por la municipalidad a favor de
fifies, 1idas y adolescentes, jovenes y adultos jovenes, adultos niavores v farnilias del
comercio minotisia, en el dmbito del Distrito }\Ietropohtﬂno de Quito.

2.6, Bl Senot Alcalde I\Ictropohtano de Quito, miediante Resolucion No. A 014 de 17 de
noviembre del 2014 emitis la “Estuctura yv-Estatuto Orginico por procesos de Ia

Unidad Pawonato Municipal San josé, creada mediante Ordenianza Metropolitana No.
274 de 29 de diciembre del 20087 L
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2,7, il Sefior Alcalde Metropolitano de Quito, medidnte Resclucién No. A002 de 15 de
enero’ del 2014, éxpide una reforma a 1a resolucién anterior manifestando que debe
cambiarse la frase “Unidad Especial Patronato Municipal San Jos&” por la frase
*Unidad Municipal Patronato San josé”,

2.8.  La Unidad Patronato Muaicipal San José sucesora legal de la Fundacidn TPatrenato
Municipal San José, en cumplimiento de sus objetivos ha decidido continuar con la
Implementacién  del Proyecto social denominado Centos de Desarrollo Infaniil
Comunitrio “GUAGUA” en beneficio colectivo en matetia de equ'i_'d:ld: e Inclusion
social.

2.9, El proyecto prevé la atencidon integeal a niflas y nifios de uno 4 tres afios de edad,
apoyando. 4 las. Iniclativas para la proteceién. y cuidado 2 los nifios y nifias,
contribuyendo. a su désairollo integral y facilitando su. transicién a la educacién formal;
dotar de facilidades a las imadies trabajadoras pata acceder al metcado. laboral
aprovechando su vocacidn pata el ciidado infantl, formacidn, experiericia |y
capacidades: de administracidn; al autcempleo 0.4 la vida productiva, instalar )_r-'c_q_tli}qaif
Centras de Desarrollo Infandl Comunitarios, comao, oportunidad para el desarrollo
comunitatio; vigilar ¢ implementar sistemas de monitores, scguiiriienito y evaluacién,
que garanticen la caliddd del servicie, ne solamente en materia de infracstractira ¥
desarrollo infantil integral, sino también en la operacidn y administracion del servicie
prestado; asi como realizar constantes. procesos de evaltacién para lograr mantener la
politica publica de primera infancia de manera flexible ¥ actiralizada.

2,10, Convenio de Cooperacion Técniea No Reembolsable Suscritc entre la Unidad
Municipal Patzonato San José y la Coiporacidén Andina de fomento con fecha 01 de
julio. de 2016, euyo objeto es. el apovo al fortalecimiento de Centros de Desarrollo
Infantl Comunitario Guagua mediante el cual la CAF se compromete a realizar una
aportacién de hasta CEENTO NOVENTA MIL NOVECIENTOS SETENTA
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA $190.970,00, para la

ejecucion técnica de los mismos

2.11:  Convenio de Cooperacién suscrito-enére la Unidad Municipal Patronato San José y LA
ASIGNATARIA, cuyo objeto es laimplementacidn del Gentro de Desatrollo Tnfantil
Comunitatio Guagua Eugenio Espejo , en el marco de la vjecucién del Proyecto
CDIC _(G.uagu'ﬁ)_ y del convenio. de Cooperacidn Técnica No. Reembolsable suscito con
Banco de Desarrollo de Amética Latina-CAFR.

2.12.  Mediante oficio No. UPMS]J-D-2016-0597 de 26 de septembte del 2016, el Director
de la Unidad Patronato Municipal San José, Doctor German V. alladares; solicita a la
Administracidn General, qué en cumplimiento de la delegacién conrenida en e




articulo T letea ¢} de la Resolucién Noo C 028 de 26 de énero del 2011, celebre un

Convenie de Asignacion No Reembolsable de Recurses en materia de equidad ‘e

inclusién Social que permita la gjecucion del proyecto "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA EUGENIO
ESPEJQ ®, & ser ejecutado por “LA ASIGNATARIA?; v, adjunia para el efecto los
SIgUIentes documentos habilitanres: '
a} Provecto Macroy de fos Centros de Desarrollo Infantl Comunirarie “(nguq
suserito-por el Ingeniero. Cesar Mantilla ex: Director de Iniciativas Ciudadanas;
b} Memorando No. 0023- UEPMSJ-DPL de 17 dé matzo. del 2015 mediante ¢l cual la

Directora de Planificacidn, Magister Lucia Narviez, emite el crirtetio técnico de-

validacion sobre el redisefo del Proyecto Centro .de Desarrolle  Infantil
Comunitario Guaguas;

¢) Alemorando No. _UPl\iS}-D—ZO'IS-BilS de 24 de diclembre de 2015 médiante-el cual
el directorio de Ia Unidad Patronato Muricipal San José aprueban log proyectos
del plan operativo anual 2016 y la proforina prés’.uptie'stﬂfia, remitiendo ¢ POA
2016 por dependencia. |

d) Memorando N UPNIS-DP-2015- 151 de 04 de diciembré 'de 2015 suscrite’ pot

bantmgo Enriquez Ledn Director de Planificacion de la LPI\IS] MESMOo que-

contiene 1a Resolucién No,164-UPMSJ-DU- 2015 que resuclve ep sr ‘dp 2
Deddrese coma proyectos prioritarios de la U ‘widad Municipal Patronaie Sqn José los pmye;tm
Gt} y Piguite”, “Desarrollo Infanti) de 0 a 3 aios” y “Teleton Quito Solidario”, realisads <n
o aifos 2014,.2015 3 p{'am}m.’da para el o 2016,

) Memotando No. ( 018A-UPMS]-DIC de 17 de marzd del 2015, mediante ¢l cual el
Direcior de Iniciativas Ciudadanas encargado, ingenicro Gésar. Mantilla, emite el
redisedio del “Proyecto Marco. ‘Centros de Desarrolio Infantil Comunitatio
Guaguas;

f) Comunicacién sin nimero de 17 de agosto del 2016, medianté la cual LA
ASIGNATARIA, remite al Ditector de la Unidad Pawonato. Municipal San José,
el proyectoque. contiene la propuesta para la C]CCUCIOH del Centre de Desarrollo
Infantil Comunitaric Guagua Eugenio Espejo;

g) Informe deaprobacion del Centro de Desarrolto Infantil Comunitario Guagua
Eugenio. Espejo, emitida por el Directora de Iniciatvas ‘Ciudadasias encargada,
Cristina Ordodiez de 19 de agosto de 2016; mismo que establece que ¢ ¢l proyecto.
de implementacién. del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario GUAGUA
EUGENIO ESPEJO , en. aliariza con ld Corporacién Aadina de Fomento, €s
factible de ejecutarlo; manifestando que los gasto de operacién del €DIC
GUAGUA EUGENIO ESPEJO  seran:cublertos .con fondos munaicipales en
base 4 la beca inclusiva de 162:50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100)por nifio o.nifia,
respecto al incrémento  de beca asignado lo sigaiente: “cumplido el afio
inintetrumpido deagtiv idades, se realizara ¢l incremiento dirécro desde la Lnidad
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Patronato San José, del valor de la beca mensual por la suma de $11,08 (ONCE
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 08/100)
pard la atencién ‘de cada nifo y nina del Centro de Desarrollo Infantil Comunitatio
Guaguas previo cumphmlmto de los requisitos legales, técnicos y presupuestatios
respectivos.”; ' '

h) Memorando No. UPMS]-DP-2016-090 de 30 de agosto de 2016, suscrito por el
Director de Planificacidon encargado de la Unidad Patronato '.i\-'ILIni'ti'[:al San José,
riediante €l cual remite fa cerdfcacidn a nivel programatico de la existencia de la
linea POA  para e Proyecto CENTRO DE DESARROLLO INEANTIL
COMUNITARIO, centros “GUAGUA™

iy Certificacién de Presupuestaria  No. 532, teansaccién  No. 579; de 13 de
septiembre de 2016, para el Proyecto Centros de Desarralio Infantil Comunitario,
por el. monto de TRESCIENTOS VEINTE 'Y UN MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 00/100 (US$ 321.880,00) dentro. de la partida 78.02.04 denominada “Al
Sector. Privado No Financicro®;

i} Memorando No. 032-UPMS]-DAJ de 23 de marzo del 2015, mediante el cual el
anterior Director de Asesorfa Juridica de la Unidad Pawonato Municipal San José
emite informe legal respecto: de la viabilidad juridica de la entrega de recursos para
el desarrollo del proyecto;

k) Memorando No. UPMS]-DAJ-2016-081 de 21 de septiembre del 2016, mediante
el cual el Ditector de Asesoria Jurfdica de la Unidad Patronats Municipal San José
determina.la. viabilidad del proyecto manteniéndose ol critetio anterior ya que ¢l
proyecto no ha sufrido alteraciones ¢ modificaciones.

l) Certificado Bancario de la ASIGNATARIA:

m} Cédula de Ciudadania de la ASIGNATARIA; vy,

n) Registro Unico de Contribuyentes RUC, de Ia ASIGN:\TARIA

213, Mediante Resolucién Administrativa No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, articulo

10, punto 10.1. letra c), el Alcalde Metropolitano de Quito, Doctor Mauticio Rodas
Espinel, delega la atribucién de suscribic convenios intérinstitucionales de cooperacion
al Admiinistrador General, inclusive cuando supangan la erogacion de fondos publicos,

de“conformidad lo establecido en la Resolucidn del Coneejo Metropolitano No, €028
de 25 de'enero del 2011.

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los 'mtecedenteb expuestos, las partes se comprometen. mediante las. condiciones del
presente instrumento; de la propuesta presentada por LA ASIGNATARIA v del informe
técnico de aceptacidn emitido pot. Ia Unidad Patronato Municipal San José; en realizar las
actividades necesarias a1 fin de cjecutar e proyecto  denominado "CENTRO DFE



DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA EUGENIO ESPEJO ", 4
ser desarrollado por LA ASIGNATARIA, qué Here como fi dldmo atencidn integral a
nifas y 1ifos -de uno o twes ddos de edad; apoyando 2 las iniciativas para.la proteccidn y
cwdado a los nifios y nifas, contribuyendo a su desarrollo integral v facilitandp su transicion a
1a-educacion formal;-dotar de facilidades a las madres trabajadoras para aéceder al mercado
Jabaral aprovechando su wocacion. para el cuidado infantil, formacion, expericncia v
capacidades de admiinistracién, -5 segun los comproml:os especificos: que se. detallan en las
cliusulas signientes.

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos planteados en el presente ¢onvenio, a'continuacion se detallan los
comproinisos v declaraciones juridicamente vinculantes que las partes adquieren en vietud del
presente instrumento, de manera individual ¥ conjunta:

41. EL MUNICIPIO, a través de la Unidad Patronato Municipal San José se
compromete a:

1. Transferir a LA ASIGNATARIA v la suscripcién del presente instrumento, a manera de
aporte nor reembolsable, para el desanrcllo del objeto del convenio, la suma de SEIS MIL
QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
00/100 (USS 6.500, 00) sin incluir IVA, correspondiente al-aporte del primer mes de

funcionamicito para el Cenure de Das'uiollo Infantil Comunitaric Guagua EUGENIO
ESPEIO .

2, Transferit mensualmente los récurscs necesarios ‘para. el funcionamiento del “CENTRO
DE DESARROLLO INFANTIL GUAGUA. EUGENIO ESPEJO *, contorme ¢l
drecanismio de (ransferencia descrito en la clausula octava ¥ previa justificacién de la
admina de niftos beneficiarios del programa ¢ infofme por parte de LA ASIGNATARIA,
la cual serd previamente aprébada por el Administrador del presente Convenio; valor
mensual que no supetard el establecido en la propuesta y que s¢ encuenttd. aprobade pot'la
Unidad Patronato Municipal San ‘{_'osé'; -

3. Brindar ascsotria y acompaifiamiento énla implementacion técnica del Proyecto;.
4. Realizar ¢l seguimienta, control, evaluacidn del proyecto a implementarse, pata lo cual
podrd requerir los documentos e informes que comsidére necesarios pard verificat y

controlar el correcto destino de los recursos entiegados;.

5, Realizar jornadas de seguimiento y capacitacion: a “LA ASIGNATARIA» para la

imiplemeritacién téenica.del proyecto;
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Coordinard jornadas de seguimiento y capacitacidn con 1os padres de Familia de los nifios
y nifias beneficiarios del- Centro;

Conocer, revisar y validar semestralmente 12 némina de nifios beneficiarios del programa,
de acuerdo a la ficha socioeconémica emitida por Ta Unidad Patronats Municipal San

José;

Entregar 4 “LA. ASIGNATARIA”, una vez suscrito el Convenio,.los anexos técnicos en.

los cuales se establecen los métodos y procedimientos a implementar, la descripeidn de
actividades, el material a ntilizar, los perfiles de docentes y practicantes involucrados, las
formas de seguimiento y evaluacidn de Jos proyectos, y sus- beneficiarios, entre otros;

Encargarse de la-evaluacion a:la finalizacién del proyecto conforme lo establéce el articulo
89 del Reglamento General 2l Cédigo Otgdaico de Planificacién v Finanzas Péblicas;

Suscribir el Acta de Liquidacién y Finiquito: del preseate convenio a ravés del
Administrador del Convenio designado a su finalizacion;

Aprobar 10s informes técnicos ¥ econdtmicos: que presente LA ASIGNATARIA 2 de

mancra rmensual ¥ la-terminacién del. plazo del convenio, conforme lo establecido en las

demas cldusulas;

Responsabilizarse de la administracion, supervision y fiscalizacién del Couavenio® de

conformidad a lo que dispone: la ‘Guia de Regulacién del Registeo, Seguimiento; v

Custodia de Convenios en el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, lo -cual
incluye la verificacién de Ja utilizacidir de los recursos en el Proyecto aprobado; v,

Las:demds que séan necesarias para el cabal y oportuno curriplimients de los: abjetivos del
presente instruinento.

“LA ASIGNATARIA” se compromete a:.

Ejecutar, implementar y desarcollar el Proyecto denominddo “CENTRO DE.
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA EUGENIO ESPEJO
”, de conformidad ¢on la propuesta presentada y que ha sido aprobada. por la Unidad
Patronato Municipal San José; .

Utilizar los recursos transferidos vinica y exclusivamente para la gjecucion del proyecto
denoininado "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO
GUAGUA EUGENIO ESPEJO. ", de conformidad con lo establecido: en Ia




propuesta ¥ conforme lo determinado por ld Unidad Patronato 'N’I’unic_ipﬁ'l San José a
través del Administrader del Convenio. $Sia’ petjuicio de o manifestado, podra realizat
gastos nd previsios en el (onvenio, siempre que sc¢ justifiqie la necesidad
adminis{rati\?a, Funicional u operacional del gasto y se la autdrice motivadamente ¥ por
escrito: por parte del Administrador del Convenio, Bn caso de no contar con esta
autorizacidn, el dineto _'g:ismd'o por LA ASIGNATARIA sera descontado en el mes
sigutente huego de réalizarse 1a verificacion contable respectiva;

Para las adquisiciones que se-encuentren fucra.de la rabla que la UPMS] determine, se
deberdn requerir al tmenos tres profortmas o cotizaciones de los bienes v servicios-que

serdn adquitidos “con los redursos publicos municipales destinados al objeto del

convenioy, a fin‘dé asegurar transparencia en ¢l proceso. Para los recursos transferidos
por'ta CAF, se observarin las dispesiciones -contenidas e ¢l convenio sascrito-con el
refegdo organismioy

Contar con un iamueble, ljﬂ'jo-'cuai_q11ier titulo, en excelente estado y libre de vicios
ocultos, garantizando al “MUNICIPIO” que el mismo pueds ser utlizado para el

cumplimientg. del objeto del Convenjo, encargarse de su limpieza seguddad v

maitenimiento de manera.directa;

Complit con toda la 1110r1na_ti\’a"'iéga'1' vigente, obteniendo los permisos necesarios de
fiinclonamiento ante los _o_rgarz_i'ém'QS: nacionales y metropolitanos r_e's'p‘ecti‘;'o's de
manera. divecta, para o cual “EL MUNICIPIO”, tnica y exclusivamente, podrd
ayudar con sy canalizacion, més no su g_e'séiézl;

Acoger Gnicameiite a los nifios de la nidmina validada por “EL MUNICIPIO?, para
ser parte del Proyecto Guaguas;

Se¢ compromete a presentar los ‘justificativos necesarios ‘de gastos de los Tondos

entregados por “EL MUNICIPIQ” de manera mensual, mediante cualquier
comprobante de acuerdo. al Reglamento de Comprobantes de Venta v Refencidn

vigente, por cada adquisicién de’ bienes, servicio u obras que hays requerido pata. el
ctmplimiente de los objetivos del proyecto, o mediante cualquies-orro documento: que
¢l administrador del Convenio. considere necesario, Este reporte se deberd presentar al
Administrader. del Codvenlt, desde ¢l primer mes de realizado el desembolso delos
valoi¢s, y mensualménte méximo en los primeros ocho {08) dias del wmies siguieate; este
plazo podrd ser prorrogado previa justificacion y autorizacién del Administrador del

Convenio por escrito;

Llevar un registro pormenorizado de los bienes muebles que s¢ adguieran con los
reciwsos  piblicos asignados por el “MUNICIPIO? al proyecto e informar al

AR



10.

11.

13.

14..

15.

16.

ADMINISTRMIGN GENERAL

Adminisuwador del Convenio, 2 efectos de que 2 la finalizacién del plazo convenido
sean restituidos al “MUNICIPIO?, previa vesificacién de su estado v aplicacién de la
tespectiva depreciacidn legal;

Responsabilizarse de manera dirécta porla contratacién del personal que sea requerido
. _ | q
pata el cumplimiento del objeto del presente convenis, conforme las disposiciones-

legales que sobre la materia. se encuentren vigentes;

“LA ASIGNATARIA”serd responsable del pago de cualquier tributo que se genere

por 'l ejecucidn del Proyecto; asi como de la- recuperacién de los mismos en su favor:

de existi el derecho; esto implica ¢l pago de cualquier impuesto que el MUNICIPIO
no recofloce como parteé del aporte econdmica para la ejecucion del proyecto;

Participar y asistic a las reuniones de trabajo que pata el efecto convogue. BEL

MUNICIPIO; antes, durante y-después de la ejecucidn del Proyecto;

Difundir ] apoyo eritregado por €l MD_MQ, a través de toda la __pl.‘Ib-i_iCid:_ld en todos
los medios de comuriicacién conforme lo establecida en la Clausula Sexta del presente

Instrumento;

Entregar dentro de treinta (30} dias plazo contados desde la fecha de rerminacidn del
plazo .._c_onvc:ﬁido al Admiatstrador del Cc)nﬁvenio-, el Toforme Final de acuvidades con
firmas de responsabilidad; el cual contendra un registep porimenotizadd del uso de-los
recursos asignados. con la ‘indicacién de los pagos v egresos realizados y sus
documientos de soporte; los mismos que deberdn reunir los reguisitos legales segin su
naturaleza jutidica con la-explicacién del régimen legal utilizado segin lo dispuesto en
i Ley; EL MUNICIPIO 1o aceprard reportes y justificativos de los- recursos
pxesenmdos- y aprobados en otras instituciories pubhcab o pfivadas para la ejecucion
del proyecto;

“LA ASIGNATARIA” se compromete a presentar los informes téenicos ¥
econdmicos que le sean requeridos por “EL MUNICIPIO” en cuai nier momento;
q €] | q

Susctibir el Acta de Liquidacidn y Finiquito de la ejecucion del Proyectg; Cumnplir con
lo ‘establecido ¢h la Guia que Regula el Procedimiento para. la Suscripcidn, Registro,

Seguimiento-y Custodia de Convenios del ’\’IDMQ emiuda mediante Resolucion No. A 009.de

23 de agosto del 2013 o la que la sustituya; v,

Las demds que sean necesarias para ¢l cabal y-oportuno cumplimiento de los objetivos.
del presente instrumerito.
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4.3

4.4

1LAS PARTES SE COMPROMETEN A:

Las partes; cuanda téenica, econdmica y/e legalmente se justifique und necesidad de

madificacion, ampliacién o reforma del presente Convenio, podran celebrar cualquier
instrumento juridicamente  vilido que viabilice' el cumplimiento del presente

{nstrumento;

Buscar la colaboracion o‘---concracic"in de entidades publicas o privadas, qué permitan
una mejor €jecucion. del presente convenio; v,

Las partes prestarin toda su ayuda ¥ colaboracién con la finalidad de entregar toda la
informacion para la realizacidn del Informe Mensual v Final; el cual serd  justificado
con fichas, actas de trabajo, fotogm_ﬁﬁ_s, estadisticas, registros, v todos los decumentos
comprobatorios necesatios ¥ que se ajusten a lds disposiciones de control interné

respectivas.

MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

Que se encuentran plenamenté facultadas juridica y técnicamente, para ejecurar el

objeto del presente Gonvenio;

(Quie para la celebtacion del presente instrumenio, cada parte, en su respectivo ambito,
ha cumplido con todas las disposiciones-juridicas y estatitarias’ para poder suscribirlo,

sin.que sea necesaria autorizacién adicional de ninguna indolé;

Que la celebracién v ejecucion del presente instrumento, asi como el cumplimiento de

sus respectivas pbligaciones y responsabilidades y el apego a los términos deél mismo;

o constituyen una violacidn al ordemamiento juridico aplicable, ni una violacion de
cualquier acuerdo o convenio, verbal o escrito, celebrado con terceros;

Que ho emplearin ni explotarin de ninguna forma los derechos de propiedad
intelectual de la otra parte, sin su consentimicnto previo y por escrito;

Que las obligaciones y responsabilidades del preserite instrumeiito (ue, por su
faturaleza, se hayan adquirido antes de la terminacién del Convenio y deban continuar
lucger dé la terminacidn del mismo, deben permanecer vigentes hasta su conclusion y

cada una de las patres se-responsabilizard de manera directa por las rismas;

Que 1a ejecucidn del preseate convenlo se realizatd bajo los principios de Ja buena fe y
en estricto cumplimiento del erdenamiento juridico vigente; v,



ADMIMISTRACION ﬁENEhAL

g.  Que se han tomado.y tomaran las medidas necesarias para asegutar el éxito-del Centro
de Desarrollo Infantl Comunitaria,

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

El plazo de duracién del presente convenio es hasta él 31 de enero dé 2019; pudiendo. lag
p ’ . . . B
parttes anipliatlo por escrito'mediante la celebracién de Ia tespectiva Adenda.

CLAUSULA SEXTA- USO DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo el material comunicacional, de promaocidn, difusidn o capacttacion utilizada para el
desarrolle de las actividades que tienen telacion con la ejec_ncién_ de este’ Convenlo, serarn
aptdbados_ previamiente por el Administtador del Convenio en coordinacion con la Secretaria

de Comunicacion..

‘Comprometiéndose LA ASIGNATARIA 2 difundic a tavés de todes los: medios de
comuinicacién que utilice, en el sentido de que la- ejecucion del Proyecto, se iealiza gracias al
aporte del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, incluyendo su logotipo, 1r_1c1umv{-,
én los materiales de comunicacién, publicidad y difusién, de conformidad 2 los pardmettos
que sefan coorditiados pot el Adrhinistrador del Convenio con la Secretaria de Gomunicacién.

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

En virtud del presente Convénio no se créa-tina asociacidn ¢ una relacién de indole laboral oi
de dependencia entie las-partes. Ninguna dé las partes tendrd ningin poder ni autoridad para
representar, obligar ni -asurni'r_ningun'a __ob']_igaci;")n en nombré de la dtra sin el consentimiento
previe por escrito de la ofra parte. Par tanto:

-a) “LA. ASIGNATARIA” se coinpromete a bajo su entera responsabilidad contratar
directa y bilateralmente de todo el recurso humano: que sea necesarto, én concotdancia
con la 'pr_opuesta aceptada y aprobada, De esta fotima Iz relacién liboral qué se gehere
eritre “LA ASIGNATARIA” y el personal que contrate seid directa ¥y bilateral
conforme el articulo. 327 de 1’1 Constitucién de la Reptblica, por lo que “LA
ASIGNATARIA” no. podrd contratar a nombie del MUNICIPIO personal alguno ni
aduciendo que actia en’ calidad de mandatatia de la misma. Pot lo tanto, debera complic
con toda la notmativa laboral y de seguridad social que sea aplicable con respecto de sus
propios trabajadores. '

b) “LA ASIGNATARIA” se compromete a resolver; por si misma, los reclamos que se.
pudieran presentar por paite dé los beneficiarios de este convenio, ante cualquier
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organismo de control; incluvendo cualquier tipo de reclamo o demanda que se pudicra
presenear basado en lo. establecido ¢n el Codigo Organico Integral Penal.

“EL MUNICIPIO?” queda exento de asumir cualquicr responsabilidad ante terceros,
respecto de reclamos .o indemnizacion dlguna que pudiera surgir o derivarse de las
acciones desarrolladas por “LA ASIGNATARIA” para la: ejecucién del Convinio,
inclusive déntro de la via judicial y penal, lo cual serd resuelto ¥ asumido “LA
ASIGNATARIA de manéra directa,

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE
TRANSFERENCIA:

Un valor-inicial de USD. § 6.500.00 (SEIS MIL QUINIENTOQS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) 2 la suscripcion del
presente instrumento, por €l primer mes de atencidn a un total de. 40 nifios' que han
'sidta considerados en el Centro; de acuerdo al inferme-de aprobacién emitido por el
Director de Planificacidn (1} del “MUNICIPIO”, 4 azén de USD § 16250
(CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADCS UNIDOS DE
'Iﬁi;(f)I.{'I"E-r\,'I\'IﬁRICA CON CINCUENTA (CENTAVQOS) por nido, debidamente
tscrito v registrado, {que haya asistido al menos 15 ‘dids én el mes, acorde o la
propuesia. de provecto aprobada por la Diréccién de Planificacion de la Unidad
Pateonato. Municipal San :_I"csé. El valor se lo entregard mediante transferencia
directamicnte e la chienta bancaria sefialada por LA ASIGNATARIA en una
institucion legalmente reconocida por la Superintendencia de Bancos.

Un valor mensual de USD $ 162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100) por nific que haya
asistido’ al menos 135 dias'del mes, circunstangia que serd obligatoriamente verificada en
el Informe Mensual que serd ehaborade por el Administrador del Convenio, mismo
que seincrementara en un valor de 11,08 { ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA 08/100) una vez que se cumpla un afio inintertumpido
de aetividades del centro pre.v'io 'c'ﬁmp'l'hmenm de los requsitos legales, técnicos y
presupuestarios  respectivos bajo  responsabilidad del Ditecior/a de la Unidad
Patronato- Municipal San José.

Para cdda cjercicio fiscal, la UPMSJ certificard el. presupuesto necesario para cubrit las

oblighciones G(’j;m'z\fdﬂs.pqr ¢l MIDMQ a través del presente instrumento; debiendo-adjuntarla

covrespondiente certficacion presupuestaria al expedienie del convenio. En caso de Gue no'se

cuente con los recursos: respectivos, se datd pot terminado dé manera unilateral y debiendo

realizar la- Liquidacion respectiva,
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ADMINISTRACION GENERAL

CLAUSULA NOVENA.- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y
FISCALIZACION DEL CONVENIO:

I coordinacién, seguimiento y evaluacién del cutnplitiiento de los objetivos y compromiss
del presente. Convenic Interinstitucional, estard 2 cargo de los sipuientes servidores
metropolitanos:

1. ADMINISTRADOR,_ serd el Cootdiniador Técnico de la Unidad de Ejccucién de
Proyectos y Servicios de Nifez deé la Unidad Patronﬂto'-'Mun'itipaI San José, quien tended
la responsabilidad de cm-‘npﬁr las funciones. determinadas en 12 “Guia gue Regula el
Procedimiento para la Susefipein, Registro, Seguimiento. y Custodia de Convenios del
MDMQ”, expedida con Resoluciéon No. a 0009 de 23 de agosto de 20137, especialmente,
pere né limitados  a lo dispuesio en el numeral IL, aumerales 3, 4 y 3, Subproceso
“Bjecucién™, -Subproceso “Seguimiento y Evaluacién”; y, Subproceso “Liquidacion”,
tespectivamerite, incluida la irhposicién de muiltas al- Asignatario conforme la Clausula
Décima del presente instrumento.

También sé encuentra factltado para adoptar cualquier accién que sea neeesatia para
evitar retrdsos o incumplimientos injustificados, asl como deberd notificar a la Supeérvisora
del presente Convenjo cualquier sdncién impuesta 2 “LA ASIGNATARIA* por
incumplimientos debidamente comprobados,

Bl Administrador, aparte de cualquiér otea obligacién que -se mencione en este Convenio
o se detive de la natural ejecucién del misino, tendrd las siglientes obligaciones:

- Realizar lgs reportes mensuales con base en la informacién que se sefiala en este
Convenio, en los que se incluirdn la .siguic::lte-iﬂformacién: antecedentes, condiciones
‘generales ‘de ejecucidn, condiciones operativas, liquidaciones econémicas, plazos,
cumplimiento detallado de obligaciones, entre olros aspectos que. evidencien una
correcta ejecucidh del Convenio.

- Informai a la Supervisora del presente convenio sobre cualquier actividad o
circunstancia que no pueda ser solventada en su calidad de Admiinistrador.

- Llevar 1in registro de toda la. documentacién enviada o recibida entre las partes
suscriptoras del Convenio.

- Llevar un control adecuado dé todos los desembolsos y apoites realizados por ol “EL
MUNICIPIO” 7 “L.A ASIGNATARIA”,

- Velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones sefialadas en ¢l Converilo,

- Imponer las sanciories 2 “LA ASIGNATARIA? por causas de incumplimiento
debidamente comprobado.




2, SUPERVISOR, seri-¢l Jefe de 1a Unidad dé Ejecucion de Proyectos y Servicios de Nifez
de la Unidad Patronaro Municipal Sa_n--_}_-o-sh‘ quien teridrd la responsabilidad de complir las

funciones determinadas en la “Guia que Regula el Procedimiento para la Suscripeion;

Registro, Seguimiento v Custodia de Convenios del MDMQ?, expedida con Resolucidn
No. a 0009 de 23 de dgosto de 2013.7, especialmente, pero no himitados a lo dispuesto-en

el numeral IL, numerales 4 y 5. Subproceso “Seguimiento y Evaluacién®; v; Subproceso.

“Liquidacion’; respectvamente.

3. FISCALIZADOR sera ¢l Director Financiero de la Unidad Patronate Municipal San

José, quien. tendrd la responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la “Guia
que Regula el Procedimiento para la Suscripcidn; Registro, Seguimiento y Custodia de

Convenios del MDMQ?, expedida con Resolucién No.'a 0009 de 23 de agosto de 2013.7,
especialriente, pero no limirados a lo dispueste cn el numeral IL, numerales 4 y 5.
Subproceso “Seguimiento y Evaluacion”; v, Subproceso “Liguidacidn™, respecdvamente,

1a desigracién de esios fincionarios, es efectuada por i maxima Autoridad de la Unidad

Patronato Municipal San José, quien en caso de ser necesario, a su.vez podra cambiar estas
designaciones a nombre de otro u otros funcipnario (s, nicamente con la emision de un

Memorando de designacion, sin que sea necesaria la modificacién del presente Convenio,

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-

Ei caso de sernecesatio, en cualquier momento, las partes podrin modificar el contenido del

presente Convenio, siempre que no se aliere el objeto del mismo, que exista consentimiento
muruo v se lo haga por esciito a tavés de un Adendum que obligard a lag pirtes a su
euinplimichto.a partit de la suscripeidn del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS

RECURSOS Y MULTAS.-

LA ASIGNATARIA picsentara los informes mensuales, finales y de cumplimiento-de uso de
los recutsos conforme la propuesta ¢ informe de validacidn que forman parte integrante del

presente Convenio,

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas a traves del pfesente instrumento,

por LA ASIGNATARIA v tratandose de transferencia de los recursos pL'il)iiCos, que no se
‘hayan justificado, deberdn devalverse al MDMQ, dentro del plazo de 8 dias de finalizado. el

plazo de ejecucién del presente instrumento. Pard lo cual el Administrador del Convenio

notificars por escrito’el monts 1-la forma de restitucion de los valores,
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Caso cofitrario se procederd al cobro a través de la via coactiva, conforme lo dispone c
Capitulo VI del COOTAD; y demis normativa vigente; sin perjuicio de las responsabilidades

civiles o periales que hubiere higar,

De igual forma, en caso de que la asignamria_ no cump]i_er‘e SU§ 'obli'ga-ci"one's dentro de.los
plazos establecidos, se le establece una multa del 0,01% diario del monto: entregado como
aporte por paite del MDMQ, monte que deberd ser depositado inmediatamente en la-cuenta
‘municipal, para lo cual el Admiinistrador del Convenio rotificaié por escrito ¢ mento y Ia
‘forma de testitucion de los valores; sin 'per‘juici'_o de las sanciones a future, con la no entrega de

apottes de tipo cultural,
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-

12,1  Una vez énttegado ¥ aprobado el informeé téenico § econdmice final por el
SUPG].’ViSOr del Couven'io; el Administrador del mismo suscidbird con LA
ASIGNATARIA un Acta de Finiquito.y Liguidacién de las olq:ligaci"on'c_s adquitidas
en el instrumento; .

122 El Acta de Finiquito y Liquidaciéa contendrd: antecedentes, liquidacién de valores,
declaracién expresa de haber recibidoa entera satisfaccién las obligaciones acordadas
y la aceptacién de las partes. Contendtd ademas, de ser el caso, copia del documento
que ccrﬁﬁque la-transferencia al MUNICIPIO de la dévolucidn de los valores que
no fueron utilizados por parte de LA ASIGNATARIA;

123 Una vez suscrita ¢l Acta de Finiquito y Liquidacién se entenderd por terminado. y lns
partes no tendran nada que reclamarse a futuro; y,

124 El Acta se adjuntard al expediente del convenic con los demis documentos
habilitantes, t_aieé como los fnf_onnes téeriicos — Anancieros y los demas respaldos qué
se consideten necesarios: .

12.5 Capia certificada del Acta de Liquidacidn y Finiquito se remitira a la Admiinistracién
General del Municipio, & fin de que se adjunte al-expedienie del Convenio. con Tos:
demis decumentos habilitantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION.~
El'preserite convenio, tetimina por las sigulentes cavsas:

a} Por cumlﬂir_niento de las obligaciones convenidas;

b) Mutuo acuerdo de las partes;

c) En caso que medien causas de fuerza mayor o caso fortuito, en los términos establecidos
en el articulo 30 del Codigo Civil, que imposibiliter st cjecucién. La eitcunstancia de
fuerza mayot o caso fortuito deberd ser debidamerte notificada 2 la otra patte, luego de
ocurrido €l evento; ¥,



d) Terminaciédn unilateral por parte del Municipio- del Distiito Metropolitano de Quita, por
convenit a los intereses institucionalés, en este caso se enviari la correspondiente

notificacidn con al menos cinco-dias habiles de anticipacion.

En caso de terminacién anticipada, operard la restitucion autommatica ‘de los valores scbte los
cuales no se haya jusiificado su utilizacién; en el plazo mdxinio de 8 dias laborables, caso
contrario- en MUNICIPIO se reserva la facultad de iniciaic €l cobro. de valores conforme lo
dispone el Capitulo VI del COOTAD; y demas normativa vigente.

Las pactes suscribivin la correspondiente Acta dé Terminacion en los casos: previstos ed los
literales a}, b} y-¢).

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-.

Es caso de suscitarse controversias las partes acuerdan el siguiente procedimiento en’ el orden

deserito 2 continuacién:

141  Toda divergencia 0 Conrroversia respecto de la interprefacidn, cumplimiento,
€jecucion o .5{:gui_1‘n'i'cn(0 del presente Convenio, las partes libre ¥ voluhrariamente

matardin .de solucionatlas en forma directa y amistosa medidnte -procedimientos de.

amigable composicion, enn plazo de cinco dias contindose apartr del surgimiento

de o controversia,

14.2  FEn caso de no legar a una solucién, compareceran, a solicitud de parre, al Centrd de.
Y Pl ¥ N "

Mediacion-de la Procuraduria General del Estado.
14.3  En caso de no llegar a un acuerdo, las partes: sometérdn sus coatroversiag al Tribunal
Distrital de lo Contencioso Administrativo, con sedé en la cludad de Quito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para todos los efectos de este contrato, las partes convienen en sefalar su domicilic en la
cindad de Quito, siendo sus-direcciones:

«El, MUNICIPIQ®”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile, entre
Benalcazar v Cuenca Teléfona: 2283915

“LA ASIGNATARIA®.- Parioquia Chillogallo, Calle:$290 NoOE11-18 interseccin:
Fstehan Atongo Teléfono: 023034286/0983471680 .
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CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y
CONFIDENCIALIDAD .-

A fin de precauielar Jos intereses del “MUNICIPIO”, la propiedad intelecrual de los
estudios, iesultados, proyectos o cualquier otia informacién relevante que resulte de la
ejecucién del Convenio sera incorpotada al patrimonio del “MUNICIPIO?.

:Sin perjuicio de lo sedalado en el pdrrafo que antecede, las partes acuerdan quelas marcas,
denominaciones, logotipos, nombres comerciales o signos distintives, que son dé su
propiedad no. pueden ser utlizados por Ia otra parte para fines distintos a los felacionados
conel ob]Lto del presente Convenio, y 50l enla medida pelmitlda por este instrutento, salvo
‘consentimiente previo por escrito dela otra-especificando el particular,
"""""" El presente Convenio sé considera de cardcter confidencial v, en este sentido, no poded ser
utilizado, total © parcialiiente; para propésitos distintos 4l objeto del. mismo, pot 10 que la
violicién a esta abligacién sé considerars coma violacion: grave a las obiigaeimms para cohi las
partes, sin perjuicio de la LCSPDE‘!S"lbi].ldﬂd penal que esto pueda generar, con arreglo a las
siguieates estipulaciones: las pattes se comprometen a mantener estricta confidencialidad
respecto a la informacién proporcionada mutnamente para el cumplimiento del presente
Convenio, como $on contratos, estrategias, objetivos, politicas, proyectos, priotidades,
cronogramas de trabajo; thanuales, y en _-generhl-todo‘s los conceptos relacionados, utilizados o
desariollados por las partes -y sus colaboradores, VoA no _d_iwl'gai‘la a4 tercero$ st la
autorizacién mutua de las partes, bajo prevenciones legales,

Para- efectos del presente Cenvenio, las partes -acuerdan que entienden por Informacidn
Confidencial @ cualquier informacidn técnica, comiercial, que han compartudo enwe i,
directamente o indirectaménte, inc]uyen'doi pero no limitado 4, la informaciéon relativay los
detalles de los términos y .condiciones del.preéentc instrumento, etc,

Para el cumplimiento dela presente cliunsula, cada patte mantendrd en secreto 1a Informacién
Confidencial de la otrd, con la misma diligencia y caotela comao si se' tiatara de la ptopia,
t_ompmmctiénd'ose mutuamente a-rio revelar la misma a terceros sin el conseéntimients’ previo
y por escrito.del titular de ¢lag emplef'mdola responsablemente anlcamente para [05__-cfectos.glel
presente Convenio o pata aguello que cuente la autorizacidn. para hiacerlo, salvo cuando la
parte comparta la misma con su equipo de trabajo relacionado con el OBJETO del presente
instrumento, asf como a sus asesores, sean €stos contables, financieros, légales; entré otros,

Las partesracuerdan que aquella 'ihfornm‘cién‘q;.le; estd disponible de forma general al _laﬁljlico,
que era conocida previo a la suscripcion del presente Convenio, o que llegue a conocimiento
de una de ellas a través de otra fuente, no sera considerada como Informacién Confidencial.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. ACEPTACION DE LAS PARTES.-

Libre y voluntatiamente, previo el cutnplimiento de todos v cada tuno de los requisitos exigidos
por las leves de'la materia, las partes declaran expresamerte su aceptacidn a todo 16 eonvenido

en el preserite convenio, 2 cuyas estipulaciones s¢ someten,

Pata constancia, las partes firman al pie, en tres originales de igual.tenor y-efecto, en Quito, a

los 30 dias delmes de septiembre de 2016.
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