ADMINISTRAC]GN GENERAL
CONVENIO No. UPMSJ-CONV.-GC /30 -2016

CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO Y LA SENORA GLORIA JANET ESPINOZA GOMEZ EN MATERIA DE
EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL
"CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA EL
EDEN MAGICOS"

COMPARECIENTES:

Comparecen a la-celebracién del presente Convenio de Cooperacién en materia de equidad e
inclusidn sacial, por una parte el MUNICIPIQ DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, legalmente representado por su Administrador General, el econoimista Miguel
Divila Castillo, segin delegaciones constantes en el articulo 10, 10:1. liteial &)y de la
Resolucién de Alcaldia No. 026 de 09 de septiembre de 2016 y en- o articulo 4 de Ia
Resolucion del Concejo Metropohlmo No. C 028 de 26 de enero de 20171, quien en adelante y
para  efectos de este  Convenio se  denominard  “EL MUNICIPIO”, “LA
'MUNICIPALIDAD” o el “MDMQ¥; ¥, POt otra parte, la sefiora’ Gloria- Janet Espinoza
Gémez con cédula de cludadania No, (191641399-0, pafte que-en Jo posterior se'le dendminari-
“LA ASIGNATARIA”

Las pattes capaccs para convenir 'y obligarse en las calidades que representan, libre
voluntariamente acuerden en celebrar ¢l presente convenio, al fenor de las siguientes cliusulas:

‘CLAUSULA PRIMERA; DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman piite del presente convenio, los’ siguientes documentos habilitantes que son
conoerdos por las pattes:

1. Nombramierito del economista Mig"‘ue'} Diavila Castillo, como Administrador General de-
“EL MUNICIPIO™;

2. Copia decédula de ciudadania y certificado de votacién de LA ASIGNATARIA

3. Copia de la Resolucidon No. C 028 del 26 de encro del 2011, emitida pot ¢l Concejo
Metmpohtano,

4. Copia de la Reschicidn No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, emitida por el Sefiot
Alealde Metropolitario;

5. Copia de las Resoluciones Nos. A 014 de 17 de noviembre del 2014 y A 002 de 15 de
enero del 2015, emiridas por el Sefior Alealde Metropolitano; ¥,

6. Oficio:No. UPMSJ-D-2016-0597 de 16 de septiembre del 2016, del Director de In Unidad
Pattontato Municipal San Joseé, Germidn Valladares; con sus respectivos Anexos; los cuales
se detallan en el punto 2.12. de la Clausula Segunda del presente instrumento.

-




CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1,  Constitucién de la Repiiblica del Ecuadot:

o [s deber primordial del Estado la promocidn del -desarrollo equitativo v solidario’de todo
el terfitoric naciorial mediante el fortalecimiento ‘del proceso de autonomias ¥
descentralizacién, segun lo previsto &l numeral 6 del drticulo 3 de la Constitucién-de la
R_t:pﬁl:;lica, concordante con' el articulo 238 que establece que los Gobiernos Auténomaos
Descenralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera:

o El articulo 22, establece lo siguienré: “Lay pugorias tiewen detecho a desayrollar sit iapacidad
ereativa, al efervicio _zfziguo_ y sesieuido dé las adtividades celfurales ¥ ;zr_a‘g?_.‘féi‘_c.rx,' i :’;c"'ﬁg;‘?ri;ﬁ;rﬁ de Ja
proteicidi de fox derechos arorales’ y patrimoniales gue Jos ;‘a;jg‘e;pa;;}{a;f por las. produccignes wientificas.
literarias ¢ artisticas de su.antoria.”

e El articulo 33, consagra: “Las personas. adultas mayores, nifias, nifios v adoléscentes,
nwijeres embarazadas, personas con discapacidad, personas p‘rivadas-ﬁe libertad ¥ quienes
adolezcan de- enfermedades. catastroficas o de lia complefidad, recibirdn atencién
prioritatia'y especializada en los dmbitos piblico ¥ privado. La misma.atencién priottaria

.recibiran las personas en situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual,
maltrato infantil, desastres naturales.o anttopogénicos. El estado prestard especial atencién
a las personas en condicidn de doble vilperabilidad.”

s El drticulo 226, manifiesta que las instituciones "de% Estado, sus organismos, dependencias,
las setvidoras o servidores pliblices v las personas que actien en virad de voa potestad
estatal ejercéré’n solamente las competencias v facultades que les sean atribuidas en la
Constitucidn y-la ley. Tendrin el debes de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce v ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.

e Flarticulo 227 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador sefiala que la administracién
publica constituye un servicio.a la colectividad .que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia;, calidad, jerarquia, '--des-crjnt:eriti-aciéh, descentralizacidn,  coardinacidn,
-pﬁ'r'ticipﬂféién, .p_iéniﬁcac'iéﬂ, trarisparencia y evaluacion.

e Bl Articulo 260 prescribe que: “El ejercicio de las competericias exclusivas no excluird €l
gjeicicio concurrente de la gestién en la-'_presmci"é_n de los servicios ptiblicos y-actividades de
colaboracién y complementariedad entre los distintps niveles de-gobierno®,

22. El Cddigo O:gé'ni_c_o de Otganizacién Territotial  Autonomia v
Descentralizacidn:

L]

o El articulo 3, establece como prineipio del ejercicio de la autoridad v potestades publicas de
los gobiernios auténomos descentralizados: (.} b} Solidaridad.- Todos los niveles de
goblerrios tienen como  obligacién compartida la construccidn del desamollo justo,
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equilibrado. y equirativo de las. distintas circunscripciones territoriales, en ‘¢l marco .del
respeto de a diversidad y el ejétcicio pleno de los derechos individuales y colectivos. En
virmad de este principio es deber del Estado, en todos los niveles de goblerno, redistribuir
y ‘feorlentat los recursos y bienes publicos para compensar las meqmdqdes entre
circunscripciones territoriales; garantizar la Jnclusmn la satisfaccidn de las necesidades
bisicas y ¢l cumplimlento. del objetivo del buen vivir.”

o LI artfchlo. 54, -sobre las funciones de los. gobiernos auténomos descentralizados
municipales establecer *(...} b} Disefar e implementar politicas de' promocién
construccion de equidad e Inchusién en-su territoris, en el marco de sus competencias
constitucionales vy legales;”; ¥ ( )] Imp]amentar los sistemas:de proteccién integral del
cantén que aseguren el ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la
Constitucién y en los instrumentos internacionales, lo_cual incluirdd la conforinacién de los
consejos cantonales, juntas cantonales y fedes de.proteccién de. derechos de los grupos-de
atencion prioritagia. ( 37

* A suvey el articilo 126 menciona que: “El ejercicio de las competencms exclusivas
establecidas. en la Constitucion: para cada nivel de gobierno, no ‘excluird e e]exczc]o
concurtente de la gestién en la prestacién de servicios piiblicos. En este miacco, salve ol
caso de los sectores puwtwos los gobicrnoa attdiomos descentralizados podran ejercer la
gestién concurrente de competencias exclusivas de otro nivel, conforme el modelo de
gestion de cada sector al cual pertenezea 1"1 competencia ¥ con autorizacién expresa del
titular de a mismaa través dé un convenio.’

2.3.  El Reglamento General al Cédigo Organico de Planificacion y. Finanzas
Piiblicas:

o. Establece en su articulo 89: “Donaciones o asignaciones no reembolsables.~ Las entidades
del sector pablico poduan realizar donaciones o 1‘~;igm'c’£or1‘és no reembolsables.a favor de
persoinas naturales o juridicas de derecho privado sin fines ¢ lucro, destinadas a
investigacién cientifica, cdumcmn, salud, inclusién social y donaciones para la ejecucion de
Programas o proyectos puouraum de inversién en beneficio directo de la colectvidad,
priorizados por Ia Secretaris Nacional de Planificacién y Desarrollo en ¢l caso de caridades
que confm.mm el Presupuesto General del Estado o porla instancia correspondiente. pata
¢l resto de entidades puiblicas.”

(...} Los Consejos o gabinetes sectoridles de politica, en ¢ caso de la funcidn ejecutiva; los
consejos provinciales y. regionales y los consejos municipales o metropolitanos en el caso
de los gobiernos auténomos descentralizados; mediante resolucidn estableceian los
criterfos vy oilentaciones generales que, enmarcindose cnr 1o sedaladc en este articulo,
deberdn observar’ sus entidades dependientes para la realizacién de las indicadas
transferencias,

2.4. La Resolucidn de Concejo Metropolltano No. C 0028 de 26 de enero del 2011,
que establece los “Criterios y otientaciones para la realizacion de transferencias




directas de: recutsos piiblicos a favor de personas naturales o juridicas de
derecho privade™:

e FElarticulo | letra ¢, establece que €l \Iumclpm del Distrito Mettopolitano de Quito para el
cumplimiento de sus fines, podrid realizar donaciones ¥ asignaciones no- recmbolsables a
personas ‘naturales © ]unchcas de derecho privado, para la ejecucidén de programas ¥
proyectos de'l inversién en beneficio directo de la colectividad: “(...) ¢) Cuando se. realicen 4
favor de personas naturales o juridicas que ejecuten proyectos sin. fines de lucko en las
sigulentes materiasi - Equidad ¢ inclusién social (...

¢ De conformidad con ¢l articulo 2 “Toda donacidn o asignacion no reembglsable debera
continuar con la certificacién dc- -:dispomblhdad presupuestaria previa otorgadapor
autoridad componente.”

e Elarticolo 3 disporie: “Proyecto e informe téenico previo- patala transferencia de recursos

pablicos a personas naturales o juridicas de derechos privado se deberd contar con un’
provectos: E'.bDLClﬁCO en donde se defina el uso especitico de los valores que se asighan. I 1

Grgano recror sectorial de la Municipalidad que cottesponda deberd emitle un informe
téenico previo a la donacién o asignacidn no réembolsable qgue justificard la conveniencia
de I asigriacion de recursos en razon del beneficio reportado a la.comunidads™

» El arfeulo 4, establece que la instrumentaliza¢ion v auterizacion del Coavenio para la
asmmclon g wLmbolwblc de recursos le corresporndera.al Administrador Gereral.

» [l articulo 5 ibidem, establece: “En cada caso que se transflera recursos publicos a
personas naturales o juridicas de derecho privado, ¢f Administrador General del Municipio
del Distrite ’\IeUOpohtmo de Quito designard un drgano que se éncargara de v erificar ue

los_recursos _que son transferidos -sean utilizados en. el _marco que se define_ein  esta

Resplucidn

2.5, Mediante Ordenanza No. 274/ de 29 de diciembre del 2008, el Concejo Metropolitino
‘crea la Unidad Patronare Municipal ‘San. José, dotada de avtonomia admninistiariva ¥
financiera, .d‘e_pe_ncii‘ente de I Alcaldia Metropolitana; cuja finalidad ésehcial es la
ejecucidn de politicas de prore:ccién-:._soc'i':tl definidas por la municipalidad # favor de.
nifios, nifias v adolescentes, jévenes v adultos jovenes, adultos ma.gz'{?:res- v familias del
coftercio minotista, en &l ambiro del Distrito Metropolitano de Quito.

2.6:  El Sepor Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucidn No. A 014.de 17 de
noviembre deb 2014 emitid la “Estiuctura y Estatuto Qirganico por procesos de la
Unidad Patronato I\-Iuﬂi‘cipﬂ"l San José, creada-mediante Ordenanza Metropolitana No

274 de 29 de diciembre del 20087,
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et

Ll Sefior Alealde Metropolitano de- Quito; mediante Resolucién No. A002 de 15 de
encro del 2014, expide una reforma a la resolucién anterior manifestaride que debe
cambiatse la frase “Unidad Especial Patronato Municipal San- José™ por lz frase
“Unidad Municipal Patronato San José”,

La Urnidad Patconato Municipal San José sucesora legal de li Fundacién Patronato
Municipal San José, en cumplimiento. de sus objetives ha decidido coritinuar ccn Ia
:i_mplt-:m_ent'abién del Proyecto social denoiminado Ceatros de Desarrolle Infantil
Comunitario “GUAGUA” en beneficio coléctivo. en. materia de equidad e inclusién
soctal.

El proyecto prevé la atencion: integral 4 nifias v nifios de urio 4 tres 2fios de edad,
apoyando a las iniciafivas para la protecciébn y cuidado a los nifios ¥ nifias,

contribuyendo a 'su desarrollo integral y facilitando su transicién 4 Ia educacién formal;

dotar de facilidades a lnas madres ttabajadoras para acceder -al mercado laboral

aprovechando su  vocacién para el cuidado infantil, formacidn, experiencia y

capacidades de administracién; al autoempleo o-a la vida productiva, Instalat y equipar

LGentros. de Desarrollo Infandl Comunitarios, como oportunidad para ¢l desarrollo

comunitario, vigilat e implementar sistemas deé moditoreo; seguimiento ‘evaludcion,
que garanticen ld calidad del servicio, no sélamente en materia de infme-'stl_tuc_mra; y
desarrollo. infandl int’cgréi],_ sino. también en la operacién y administracion del servicio
prestade, asf-como realizar constantes procesos de evaluacidn para lograr mantener
pc}:iffii.ca piablica de ptimera infancia demanerq flexible y actualizada,

Convenio de Cooperacién 'T'écni'ca, No Reenibalsable Suserito entre la Unidad
Municipal Patranato San José y la Cotporacién Andina de fomento cen fecha 01 de
julio de 2016, cuys objeto es el apoyo 4l fortalecimiento de Centros de Desarrollo

Infantil Comunitario Guagua mediante el cual la CAF se. compromeie ‘A realizar una
aportiacidin de hasta CIENTO NOVENTA MIL NOVECIENTOS SETENTA.
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA $190.970.00, para la

ejecucién téenica de los mismos

Convenio de Cooperacién suscrito entre la Usnidad Municipal Patrenato San Joséy LA
ASIGNATARIA, cuyo objeto es la implementacién del Centro de Desarrollo Infanitil
Comunitario Guagua  EL EDE‘N 'N-'I.j"\G'ICOS-, en’ &l marco de la _e‘jcc_ucié_n del
Proyecto CDIC {Guagha) y del convenio de Cooperacién Técnica No Reembolsable
suscito con Banco de Desarcollo dé América Latina-CAF,

Mediante oficio Nex UPMSJ-D:2016-0597 dec 26 de septiembre del 2016, el Director
de la Unidad Patrofiato Municipal San José, Doctar German Valladares; solicita 2 la.

Administracidn Gerieral, que en cumplimiento de In delegacién contenida en el

ADMINISTRACIGN GENERAL



articulo 1 letra ¢ de la Resolucién No. G 028 de 26 de enero ‘del 2011, celebre un

Convenib de Asignacion No Reembolsable de Rectirsos en materia de equidad e

iniclusion  social que permita la  ejecucidn del proyecto  "CENTRO DE

DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA EL EDEN

MAGICOS” a ser ejéeutado por “LA ASIGNATARIA”; v, adjunta pata el efecto los

siguientes documentos. habilitantes:

a) Proyecto Macro de los Cenwros de Desarrollo Infantl Comunitario “Guagua”
suscrito por el Ingeniero Cesar Nlandiila ex Director de Iniciativas Ciudadanas;

b} Memorando No. 0023- UEPMSIEDPL de 17 de marzo-del. 2015 mediante ¢l cual Ia
Directora de Planificacion, Magister Lucfa Narviez, emite el eriterio téenico “de
validacién sobre @ redisefno del Proyecto Cmtm de Desarrollo  Infanil
Comunitario Guaguas;

¢} Memorando No. UPMS]-D- 2015-343 de 24 de diciembre de 2015 mediarite ¢l ciral
el directorio de la Unidad Patronato Municipal San Jose apmeban los proyectos.
del plait opetativo anual 2016y la proforms presupuestatia, remitiendo el POA
2016 por. dependendia.

d) Memorando No. UPMSJ-DP-2015-151 de 04 de diciembre de 2015 susctita: por
Santiago Emlquc? Ledn Director de Planificacion de la UPMS], mismo qur,
contiene la Resolucion No.164-UPRS]-DU-2015 que resuelve en s Tl 2
Declirese woivo proyedtos priovitarios de la U nidad \Immzpa/ Buironato. San Jost fos pm}e; /o5
6l y qu:r:/a “ 9Desarrolle Infantil de 0 -a. 3 aites” ¥ “Telotén Onito Solidario”, realizirde. et
Jas aios 204,201 5 y planificado para ¢l afio 20167

e). Memorando No: OL8A- LUPMS]-DIC de- 17 de marzo del 2013, thediante el cual el
Director de Iniciativas Cindadanas encargado, ingeriero César Mantilla, emite €l
redisciio del “Proyecte Marco Cenuos de Desarrollo Infatitil Comunitario
Guaguas;

f) Comunicacion sin admero. de 18 de agosto del 2016, mediante la coal LA
ASIGNATARIA, ceriite at Director de. la Unidad Pavonito ’\Iumclp'ﬂ San ]mc,
el proyecto que contlene la propuesta- para la e]ecucion del Centro de Desarrollo
Infantil Comunitario Guagua EL EDEN MAGICOS;

g) Informe de aprobacion del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario Guagua
EL EDEN MAGICOS, emitido por el Directora de Taiciativas Ciudadanas
encargada, Cristina Ordofiez de 1 19 de agoste de 2016, mismo que establece que ™
el proyecto de 1mplementac1oa del Centro de Desarrolle Infantil Comunitario

GUAGUA FEL EDEN MAGICQOS, en alidnza con la Corporacion Andina de

Famento, es factible de e]ccumrlo, manifestando que los gasto de opemuon del

CDIC GUAGUA EL EDEN MAGICOS: serdn cublertos  con fondos
muriicipales en base 2 la beca inclusiva de 162.50 (CIENTO SESENTAY DOS

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON'50/100)por

nifo. o nifa, respecto al increiento de beca asignado o siguiente: “cumplido. el
afo- ininterrumpido de - actividades, se realizara el incremento directo desde: 1z
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Unidad Pattonzara. San José, del valer de Ia ‘beca mensual por la suma de $11,08
(ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
08/100) para la atencién de cada nifio y nifiz del Centro de Desarrollo Infiatil
Comunitario Guaguas previo cumplimiento de los requisitos legales, técnicos y
presupuestarios respectivos.”;

b) Memorando. No. UPMS]-DP-2016-090  de 30 de agosto de-2016, suserito por el
Direcior de Planificacién encargado de la Unidad P_atrcm_ato Municipal San José,
mediante el cual remite la certificacién a nivel programitico de Ia existencia de I
linen POA  para e Progecto CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIOQ, centros “GUAGUA?. :

i} Certificacién. de Presupuestaria  No. 532, transaccién No, 579, de 13 de.
septiembre: de 2016, para e Proyecto Centros de Desarrolio Infantil Comunitario,
por el monto de TRESCIENTOS VEINTE Y UN MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 00/100 (US$ 321.880,00) desitro de la partida 78.02.04 denominada “Al
Sector Privads No Financiero™;

i) Memorando No. 032-UPMS]-DAJ de 23 de marzo del 2015, mediante ¢ cual el
anterior Director de Asesoria Juridicd de la Unidad Patronato 'Muni't:ip:il San José
eniite informe Iegal tespecto de la viabilidad jusidica de la..cntr.ega: de reclursos para
¢l desarrollo del proyecto,

k) Memorando No, UPNS-DAJ-2016-081 de 21 de septiembre del 2016, mediante:
el cual el Director de Asesoria Juridica de la Unidad Patrenato Municipal San José
determina Ja viabilidad del proyecta manteniéndose el criteric anterior ya que ¢l
proyecto no ha _s_ufridb alteraciones o modificaciones.

) Certificado Bancario de la ASIGNATARIA,

m) Cédula de Ciudadania de la ASIGNATARTA, y,

n) Registro Unico de-Contribuyéntes RUC, de fa ASIGNATARIA..

2.13.  Mediante Resolucién Administrativa No. A:026 de'09 de septiembre del 2016, artieulo
10, punto- 10.1. letra c), el Alcalde Metropolitano de Quito, Doctor Mauricio Rodas
'lélsp:iﬂcl, delega la.atribudiéa de. suscribir conyenios interinstitucionales de cooperacidn
al Administwador Gcn‘erﬁl,: inclusive cuando: supangan la erogacion de fondos publicos,
de confornidad lo establecido eii |a Resolucidn del Concejo Metropolitino No. €028
de 25 de enero del 2011,

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestos,. las- partes se- comprometen mediante las condiciories del
presente instrimento, de la propuesta presentada por LA ASIGNATARIA v del informe
téenico de aceptacién emitido por Ia Unidad Patrenato Municipal San José; en realizar las

actividades necesafias a fin de cjecutar el proyecte denominado "CENTRO DE



DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA EL EDEN MAGICOS", a
ser desarrollado ‘por LA ASIGNATARIA, gue tiene como fin tltimo atencidn integral @
difas y nifios de uno-a tres 4nos de edad, apoyando a las iniciativas para la pioteccion y
cuidado a-los nifios v nifias; contribuyerido a su desatrollo integral y facilitando su transicion a
o educacidn formal; dotar de facilidades a las madres trabajadoras para acceder-al mercada
laboral "npfovecharido su. vocacion para €l cuidade -infantil, formacién, experlencia v
capacidades de administracidn, segin 1os compromiscs especificos que se detallan en las.

cldasulas siguientes.
CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos planteados en el ‘preserite conyenio, a continuacion se detallan los
compromisos y declaraciones juridicamente vineulantes que las partes adgquicren eén vittud del
presente instrumento, de maneta inrdividual y conjunta:

41. EL MUNICIPIO, a través de la Unidad Patronato Municipal San José se
compromete a:

1. Transferii-a LA ASIGNATARIA yla suscripcion del presente insttumento, a-inancra de
aporte no reembolsable, para ¢l desarrollo-del objeto:del convenio, la suma -_dc.'S”E'IS' MIIL.
QUINIENT0OS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
00/100 (US$ 6.500,00) sin incluir IVA, correspondiente. al aporte del primer mes de
funcionainiento para el Céntro -de Desarrollo Infant] Comuiiitario Guagua EL EDEN

MAGICOS.

2. Transferir mensualmente los recursos necesarios para ¢l funcionamiento del “CENTRO
DE DESARROLLO INFANTIL GUAGUA EL EDEN MAGICOS”, conforme cl
mecanismo de transferericia desctito en la cldusula octava y previa ustificacton de la
nomina de rifios beneficiarios del programa ¢ informe por parte-de LA ASIGNATARIA,
la cual serd previamente aprobada por el Administrador del presente Cenvenio; valor:
mensual que no superara el establecido én la propuesta v que se encuentia aprobido por la
Unidad Patronato Mudicipal San José; '

3. Brindar.asesoria y acompatamiento en la implementac.i&J téenica del Provecto;
4. Realizar €l seguimiento, contxol, evaluacidn del provecto a implementarse, para. lo cual
poded tequetit los documentos e informes gque considére necesarios para verificar y

controlar ¢l correcto destine de los recursos entregados;

5. Realizar jofnadas de seguimiento y capacitacién 2 “LA ASIGNATARIA? para la
.'i111p'lemen_t_ac'i'6n técnica del proyecto;
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Coordinari jornadas de seguimiento y capacitacion con los padrés de fanulia de.los. nifios:

y-nifas beneflciarios del Centro;

(onoter, revisar y validar semestralménte la némina de nifios beneficiarios del progiama,
de *lCLlClLiU a la ficha socioecondmica emitida por la Unidad Patronato Municipal San
José,

Entregar a “LA ASIGNATARIA?, una vez suscrito el Convenio, 1os:anexos téenicos en’

los cuales se establecen los métodos y procedimientos a implementar, la descripcién de
actividades, el material a utilizar, los perfiles de docentes v practicantes involucrados, las
formas de seguimiento y évaluacién de los proyectos, y sus beneficiarios, entre otros;

Encargarse de la evaluacion a la finalizacién del proyecio conforme lo establece el aiticulo
89 del Reglamento General al C_édigo-Orgﬁnico de Planiticacion y Finanzas Piblicas;

Suscribir ¢l Acta de Liquidacién y Finiquito del presente convenio a través del
Administrador déel Convenio destgnade a su finalizacion;

Aprobar los informes téenicos y ecendmicos que presente. LA, ASIGNATARIA 4 de
thaitera mensual ¥ 14 terminacién del plazo del convenio, conforme lo establecido. en las
demas clausulas:,

Responsabilizarse de la administracion, supervision v fiscilizacién del Convenio. de
conformidad a lo que dispone la Gufa de Regulacién del Registro, Seguimiento, y
Custodia- de Convenios en el Municipio del Distrito Metropolitane de Quito,. lo cual
incluye Ia verificacion de’la utilizaciéi de los recursos én el Proyecto aprobado; v,

Las demds que sean necesarias para <l eabal y oportung cumplimichts de los objetivos del

presente instrumento.
“LA ASIGNATARIA” se comproimete a:

Ejccutar, implementar y desacrollar el Pto_y_ecfto' denoiminade “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA EL EDEN

MAGICOS”, de conformidad con la propuesta presentada y que ha sido aprobada por

14 Unidad Patronato Mimnicipal San José;

Utilizar los recursos mransferidos tnica y exelusivamente para la. ejecucién del proyecto
denominado "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO
GUAGUA EL EDEN MAGICOS", de conformidad con lo estmblecido en la



propuesta y conforme lo determinade pot 12 Unidad Patronato Municipal San José a

través del Administrador del Convenio. Sin perjuiciss de lo manifestado, podrd redlizar

gastos no previstos en @ Convenio, siempre que se justifique la necesidad
admifiistrativa, funcional u operacional del gasto v se la autorice motivadamente y por

‘esctito por parte: del Administrador del Convenio. En caso de rio contar con esta
autorizacién, ¢l dinero gastado por LA ASIGNATARIA serd descontads ei el mes

siguiente luego de realizaise la verificacién contable respeetiva;

Para las adquisiciones que se encuentren fuera de Iz rabla que la UPMS] determine, se

deberan requerir al menos tres proformas o catizaciones de los bienes v servictos que

serin adquiridos con los recursos plblicos municipales destinados -al- objero del
convenio, a fin dedsegurar wansparencis en ¢l proceso. Para: los recursos rransferidos

por ta CAF, se observarin las disposiciones contenidas en ¢l convenio suscrito con el

referido ofganismo;

Contar con un inmueble, bajo. cualquier tirulo, en excelente esiado v libre de vicigs
ocultos, garantizando al “MUNICIPIO” que el mismo pueda ser utilizado para el
cumplimiento: del objeto del Convenlo, encargarse de su limpieza seguridad -y
mantenimiento de manera directa:

Cumplir con toda la normativa legal vigenté; obteniendo los permisos necesarios de

funcionamiento ante. los organismos nacionales v metropolitanas respectivos de

“mianera directa, pata lo cual “EL MUNICIPIO?, dnica v exclusivamnente, podid

ayudar con su canalizacion, mis no su gestion;

Acoger tnicamente a los ninos de la nérhina validada por “EL MUNICIPIO”, para
ser parte del Provecto Guaguas;

Se compromete a presentar los justificativos -necesarios de gastes de. los fondes
entregados por  “EL MUNICIPIO” de mancra mensual, mediante ctalquier
comprohante de¢ acuerdd 4l Reglaiento de Comprobantes de Vénta y Retencid
\f:igﬂ.h'tt‘-, pot cada adquisicion dc"biencs, servicio u obras que haya requerido para el
cumplimiento de los objetivos del proyecto, o, mediante cualguier ofro documento gque
el administrador del Convenio: considere necésario. Este veporte se deberd presentar al
Administrador del Convenjo, desde el primiér tes de realizado ¢l desembolso de los
valoges, y mensuatmente miaxiino en los primeros ocho (08) dias del mes siguiente; este
pldzo _p’oc_ﬁ‘_é ser protrogado pr_evia _ju_s_fif'ica;-:ién }_-'"autorizacién del Administrador del
Convenia por escrito;

Llevar un registro pormeniorizado de los bieries muebles gue sc adquieran con los
recursos. publicos asignados por el “MUNICIPIO” al proyecto - informar al
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Administiador del Convenio, a cfectos de que a la finalizacién del plazo. convenido

sean restituidos al “MUNICIPIO”, previa verificacién de su estado v aplicacién de la

respectiva depreciacidn- legal;

Responsabilizatse de manera directa por la contratacién del personal que sea req_uefido

para el cumplimiento del objeto del presente convenio, conforme las dispesiciones

legales que sobre 1a materia $¢ éncuentren vigentes;

“LA ASIGNATARIA”setd responsable del pago de cualquier tribito. quese genere

porla ejecucion del Proyecro; asi como de la recuperacidn de los mismos en su-favor

de existir el derecho; esto implica el pagoe de cualquier impuesto que. el MUNICIPIO
noireconoce como parte del aporte econdmico parala ejecucidn del proyecto;

Parnicipar y asistit a las reuniones de téabajo <que para el efecio convoque EL
MUNICIPIO, antes, durante y después de la. ejecucion del Proyécto;

Difundir €l apoyo entregado pot el MDMQ, a través de toda la publicidad en todes

los medios de comunicacién conforme lo establecido en la Clausula Sexta del presente

lilbfrlll'nt_‘ﬂfo_‘

Entregar dentro de treinta-(30) dias plazo contados desde la fecha de rerminacion del
ptazo convenido al Administrador del Convento, ¢l Informe Final ‘de actvidades con
firmmas de 'L'csponsﬂb'iﬁda'd;- el cual coritetidrd un registro pormencrizado del uso de los
recursos asignados con la indicacidn de los pagos ¥ eglesos realizados y sus
documentos de soporte; los mismos que deberdsni reunir los requisitos legales segiin su
naturaleza juridica con la explicacién del régimen legal ufilizado. segun lo dispuesto en
la Ley; EL MUNICIPIO no aceptard reportes y justificativos de. los tecursos
presentados y aprobados en otras Instituciones publicas o privadas para la ejecucién
del proyecto;

“LA ASIGNATARIA” sc compromete a presentar los informes téenicos ¥
econdmicoes que le sean requeridos por “EL MUNICIPIO” en (_:ua'l'c]ui'er' momento;.

Suseeibir el Acta de Liquidacidn v Finicuito de la eiecucién del Pio recto; Cumplir con
4 } 1 Loyt mphr

lo. establecido en ln Guia que Regula el Procedimiento para la Suscripcion, Registro,
‘Seguirnientd y Custodia de Convenios-del MDMQ, emitida mediante Resolucién No, A 009 de

23 de agosto del 2013 ¢ la que la sustituya; ¥,

Las demis que sean n'ec_es:_lriﬁs'.para et cabal'y opottuno cumplimients. de los objetivos

del presente instrumento.




4,3

4.4

LAS PARTES SE COMPROMETEN A:

Las partes, cuando técnica, econdmica v/ legalmente se justifique una necesidad de
modifica¢ién, ampliacién ¢ reforma del presente Convenio, podrin celebrar cualquier

instrumento  juridicamente  vilido que viabilice el cumplimiento del presente

instrumento;

Buscar la colaboracién o cooperacion deé entidades publicas o privadas, que permitan
uria m‘ei:or gjecucion del presente convenio; y,

Las partes:prestardn toda su ayuda.y colabotacién con la tinalidad de entregar toda la
informacion para la realizacién del Informe Mehsual'y Final; el cual serd  justificado
con fichas; sctas de trabajo, fotogratias, estadisticas; registros, v todos 168 documentos
c‘Dmp:bbéﬁorios necesatios v qﬁe-se‘ ajusten A las disposiciones de control interno

respecHvas.
MUTUAMENTE LAS.PARTES DECLARAN QUE:

Que se encuentran’ plenamente facultadas juridica. v téenicamente, para ejecutar el
objeto del presente Convenio:

Que para la celebracién del presente instrumento, cada parte; en fu respectivo dmbito,
ha cumplide con todas las disposiciones juriditns:_y estatutarias para poder suseribitlo,
sitt que:sea necesarfa autorizacion adicional de ninguna indole;

Que la celebracidn y ejecucidn del presente instrumento, asi coma el complimiento.de
sus respectivas obligaciones v responsabilidades y ¢l apego a los térmings del mismo,
no construyen una vicldacion al ordenamiento jurfdico aplicable, ni una violacidn de
cualgjuier acuerdo o convenio, verbal o esctito, celebrado con terceros;

Que no empleardn ol explotarin de ninguna forma los: derechos de propiedad
intelectual de la otra parfe; sin-su conséntimients previo v por gscrito;

Que las obligaciones: y responsabilidades del presente ‘iasttumento que, por su
naturaleza, se hayan adquiride antes de la terminacidd del Convenio ¥ deban continuar
luégo de'la terminacién del mismo, deben permaneces \'ig_e_htes hasta su conclusién y
cadd una de las partes s¢ responsabilizard de manera ;ﬁrectﬂ' port las mismas;

Que la ejecucion del presente-convenio se realizara bajo los piincipios de la buenz fe v

en estricto cumplimients del ordenamiento juridico vigente; v,
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g Qué se han tomado y tomardn las medidas riecesarias para asegurar ¢l éxito del. Centro
de Desarrolle Infantil Comusitatio.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

El plazo de duracién del presente convenio e¢s hasta el 31 de encro de 2019; pudiendo ias
partes ampliarlo por escrito méediante |a celebracién de la respectiva Adenda,

CLAUSULA  SEXTA- USO DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo el material comunicacional, de promaoeidn, difusion o capacitacion utilizada para el
desarrallo. de las actividades que tienen relacién con la éjecucién. de este Convenio, serdn
aprobados previamente por el Administrador del Convenio en coordifacién con la Secketaria
de Comunicacién.

-Compl‘ometiéh'do"ic LA ASIGNATARIA 2 difundir a través de todos-los medios de
comunicacion que utilice; en el sentido de que la ejecucion del Proyecto, se realiza_gracias al
aporte del Municipio del Disuito Metropolitane de Quito, Aincluyendo su logotipo; inclusive
ein los materiales de comunieacién, publicidad v difusidn, de conformidad a los parimesros
que serdn coordinados por-el-Administrador del Convenio con Iz Secretaria de Comunicacion.

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

En virtud del presente Convenio no se crea una asoctacion o una relacién de indole laboral ni
de deperidencia entre las partes. Ninguna de las partes tendrd ningdn poder ni autoridad para.
representar, obligar ni asumii ninguna obligacién en nombre dela otra sin el consentimiento.

previo por escrito de la otia parte: Por ranto:

a)  “LA ASIGNATARIA” se compromete 2 bajo su entera responsabilidad contratar
directs y bilateralmente de todo el recurso humana gue sea necesario, en concoidancia
con ld propuesta acepada y aprobada. De esta forma la rélacién laboral que se genere:
entre “LA ASIGNATARIA” y ¢ - personal que contrate serd directa y bilateral
conforme el articulo 327 de la Constitucién de la Repuiblica, por- lo que “LA
ASIGNATARIA” no podri contratar a gombee del MUNICIPIO'[)ersdn:iI- alguné. ni-
aduciendo que actia en calidad de mandatasia de ta misma. Por o tanto, deberd cumplir
con toda la normativa laboral y de seguridad social que sea aplicable con respecto de sus
propios wabajadores.

b)  “LA ASIGNATARIA” se compromete r resolver, por st l‘I‘l.lbIT]“l los reclimos que se
pudieran presentar por parte de los beneficiarios de este convenio, ante cuglquier

3 4/
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organisme de control; incluvendo cualquier tipo de reclamo o demanda que se pudiera.

presentar basado en 1o establecido en el Codigo Orgdnico Integral Penal.

<) “EL MUNICIPIO” 'queda excnto de asumir cualquier responsabilidad ante terceros,

respecto de reclamos o indemnizacion alguna que pudiera surgir o derivarse de las

acciones desarrolladas por “LA ASIGNATARIA” pard la c¢jecucion del Convenio,

inclusivé dentro de la via judiclal v penal; lo cual serd sésuelic ¥ asumido “LA
ASIGNATARIA” de manera directa,

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE
TRANSFERENCIA:

g) U valor inicial de USD $ 6.500.00 (SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE
1L.0S ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) a. la suscripcién del
presente instrumento, pot el primer mes de atencidn a un total de 40 aios que han
sido considerados en el Centro, dé acueido al informe. de aprobacion emitido por el
Director de Planificacion (B) del “MUNICIPIO”, @ razén de USD § 162:50
(CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
NORTEAMERICA CON CINCUENTA CENTAVOS) por niio, ‘debidamente
inscrito v registrado, (que ‘haya asistido al menos 15 dias en el mes, acorde a la
propuesta de provecto aprobada. por la Direccidn de Planificacién de la Unidad
Patronato Musicipal San JOSéa El valor s¢ lo entregard mediante trarsferericia
directamente en s cuenta bancatia sedalada por LA ASIGNATARIA en una
institucién legalmente reconocida porla '-.Sup.erinténdenci:a de Bancos.

b) Un valor mensual de USD $ 162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100) por difo que Laya
asistido.al menos-15 dias del mes, circunstancia gue. serd ob}iga__togidm_en_r‘e verificada ‘en
el Informe Mensual que serd elaborado por ¢ Administrador del Convenio; mismo
que se incrementara en un valor de 11,08 ( ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA. 08/100) una vez que se cumipla un Ay innterruimpido
dé ‘actividades del centro previo cumplimiento de. los tequisitos- legales, técnicos v
presupucstarios  respectivos  bajo responsabilidad. del D.i-rectc_)r-{'.a-” de la Unidad
Patronato 'h-[unic_ipain's'an José.

Para cada ejercicio fiscal, la UPMS] -certificard €l presupuesto. necesatio para cubtir las
obligaciones’ contraidas por el MDMQ a-través del presente instrumento, debiendo adjuntar la
.correspondiente cerfificacién presupuestaria al expediente del convenio. En caso de que 1o se
cuente con los recursos respectivos, se dard por términado de mariera uniilateral v débiendo
rédlizar Ja lquidacion respectiva, '
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CLAUSULA ~ NOVENA.-  ADMINISTRACION,  SUPERVISION Y
FISCALIZACION DEL CONVENIO:

La coordinacion, seguimiento y evaluacién del cumplimiento de los objetivos y compromisos

del presente Convenio Interinstitucional, estard a cargo. de los siguientes  servidotes
‘netropolitanos;

L ADMINISTRADOR, seri: el Coordinador Técnics de la Unidad de Ejecucion de
Proyéctos y Servicios de Nifiez de la Unidad Patronato Mumc.lpal San José, quien tendri
la- responsabilidad de cumplir las funciones determinadas. en la “Guia que Regula el

Procedimiento para la Suscripei6n, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del
MDMQ?”, expedida con Resolucién No, 2 0009 de 23 de 2 agosto de 20137, especialmente,
pero no limitados a lo dispuesto en el'numetal 11 numerales 3, 4 y 3, Subproceso
“Ejecucion™;  Subproceso “Seguimicnto y Evaluacién™; v, Subproceso “Liquidacién”,
respiecuyvamente, incluida la imposicién de multas, al As1gnat'1uo conforme la Clausula
Décima del presente instrimento:

También se encuentra facultado pata adoptai cualquier deeién que sea necesavia para
evitar refrasos o incumplimientos injustificados, asi como deberd notificar 4 la Supervisota
del presente Convenio cualquier sancién - impuesta a “LA ASIGNATARIA” pot-
incumplimiéritos debidaniente comprobados.

Ll Administrador, aparte de cualquier otea obligacién que se mencione en este Convenio
o se derive de la natural ejecucion del mismo, tendrd las siguientes obligaciones:

-~ Realizar los ‘reportes mensuales con base en la informacién qué se senala en este
Convenio, en los que se-incluirdn la siguiente informacidn; antecedentes, condiciornes
generales de- ejecucién, condiciones opetativas, liquidaciones econdmicas, plazos,
cumplimiento detallado de obligaciones; entre ‘otros aspectos que evidencien una
correcta ejecucion del Convenia, '

- Informar a la Supervisora del presente convenio sobre cualquier actividad o
circtinstancia que ne pueda ser solventada en su calidad de Admiinistrador.

»  Llevar un registro de toda ln .documentacidn ehviada o récibida eatre las partes
suscriptoras del Convenio,

= Llevar un control adecuado de todos los desembolsos y apostes realizados por el “EL
MUNICIPIO” 4 “LA ASIGNATARIA®.

- Velarpotel cabal cumplimiento de las obligaciones sefialadas en el Convenio.

- Imponer das’ sanciones a “LA ASIGNATARIA” por causas de incumplimiento
debidamente comprobade,



2. SUPERVISOR, ser el Jefe de la Unidad de Ejecucion de Proyectos ¥ Servicios de Nifez
de la Unidad Patronaro Municipal San José quien tendrd la. wsponaablhdad de cumplir las

funciones determinadas en la “Guia que Regula. ¢l Procedimiento. para la Suseripeion,
‘Registro, Seguimiento ¥ Custodia de Conveniog del MDMQ”, expedida con Resolucién
No. a 0009 de 23 de dgosta’ de"-’ﬂ'l;’) », especialmente, pero no limitados a lo dispuesto en
el numeral 11, numetales 4 y°5. Subproceso “Seguimiento y Evaluacién™; y, Subproceso
“Liquidacion”, respectivamente.

3. PFISCALIZADOR. seri ¢l Director Financiero de la Unidad Patronato Municipal San
José, quien. “tendrd la responsabilidad de cumplix las funciones determinadas en la “Guia
que Regula el Procedimiento para la Suscripcién, Registro, Seguithiento y Custodia de
Convenios del MDMQ”, expedida con Resolucion No. a 0009 de 23 de agosto de 2013.7,
especialmiente, pero no limitados a lo dispuesto e el numeral IL, numerales 4 v :1
Subprocess “Seguimiento y Evaluacion™; y, Subptoceso. “Liquidacidn™, respccti'\-'amen.tje-.

La designacion de estos funcionarios, es efectuada por la méxtina Attoitdad de la L nidad
Patronato Municipal San José, quien en caso de’ser frecesario, a su vez podrd camibiar cstas.
designaciones a nombre de ofxo u omos furicionario (s), Gnicamente con la emisfon. de un
Menorando de designacién, sin que sea necesatia la modificacién del presente Convenio;

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-

En caso de ser riecesario, en cualquier momento, las partes podran.modificar ¢l contenido del
presente Convenio, siempie que nose altere el objeto del mismo, que exista consentimiento
mutuo ¥ se lo haga por escrito a través de un. Adendum que obligard a las partes a su
cumplimiento & partic de la suscripcion.del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS
RECURSOS Y MULTAS,-

LA ASIGNATARIA presentara losinformes mensuales, finales v dé cumplimiento de uso de
los recursos conforme la propuesta e informe de validaciod que forman parte integrante del
presente convenio.

En caso de incumplimiento de las obligaciones contfaidas a través del presente instrumento
por LA ASIGINATARIA ¥ tratandose de transferencia de log récursos ptﬁbl.’ir;_os,-quc no se
havyan j_ustiﬁcado‘,.debérﬁ'ﬂ devolverse a2l MDMQ, dentro. del plazo de 8 dias de finalizado el
plazo de ejecucidén del presente instrumento. Para fo cual el Administrador del Convenio.
notificara por cscrito el monto v la forma de restitucion de los valores.
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Caso contrario se procederd al cobre a través de la via coactiva, -conforme lo dispone el
Capiwlo VI del COOTAD; y demds normativa vigente; sin petjuicio. de las responsabilidades
civiles 0 penales gue hubiere lugar.

De igual forma, en caso-de que la asignataria no cump_li&t_f: sus ob_ligﬂcic'mes dentro de los
plazos establecidos, se le cstablece una multa del 0,01%. diario del moato entregado como
aporte por parte:del MDMQ, monto que debera ser depositado Inmediatamente en 1a coenta
municipal, para. lo: cual el Administrador del Convenio notificatd por escrito el monto y la
forma de testirucion de los valores; sin perjuicio de las sanciones 2 fﬁtur."o_, cotrla no entrega de
aportes de tipo.cultural.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-

12,1 Una vez eatregado y aprobado el informe técnico y econdomico final por ¢l
Supervisor -del Convenio; el Administrador deél mismio suscribitA con LA
ASIGNATARIA un Acta de Finiquite y Liquidacién de las obligaciones adquiridas
enr ¢l instrumento;

12.2 Bl Acta de Finiquits y Liquidacién contendrd! antecedentes, liquidacién de valores,
declaracion expresa de haber recibido a entera satisfaccién las obligaciones acordadas
y la .'acept_aciénj de lag partes. Conténdia ademas, de set el caso, copi'a. del documento
que cectifique la transferencia al MUNICIPIO de la devolucion de los valotes. que
no fueron utilizados por parte de LA ASIGNATARIA;

12.3  Una vez suscrita.el Acta de Finiquito y-Liquidacién se entenderd por terminado ylas
partes no tendran nada quie reclamarse a futuro; y;

12.4 .'E‘,l Acta se adjuntard al -_exp_edicnt'e del convenio. con los demids documentos
habilitantes, tales como los informes téenicos — finaicieros y.los deimas cespaldos que
se consideren necesarios.

12,5 Copia certificada del Acta.de Liguidacién y Finiquito se remitird a la Administracién
General del Municipio, a fin de que se adjunte al expediente.del Convenio con los

demis documentos habilitantes.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION.-
El presente Ct’::mrem;'oj terming por-lns siguienites causas:

‘@) Por cumplimiento de las obligaciones convenidas;

b) Mutuo acuerdo de las partes;

¢) kn caso que medien causas de fuerza mayor o caso fortulto, en los téeminos establecidos
en ¢l artieulo 30 del Cédigo Civil, que imposibiliten su ejecucién. La circunstancia de
fueiza mayor o caso fartuito debers ser debidamente notificada 4 la otra parte, luego de
ocurrido ¢l evento;y,
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d) Terminacién unilateral por parte de} Municipio dél Distrito Metropolitano de Quito, por
‘convenit- a los interéses institucionialés, en este caso se enviard la correspoiidiente

nptificacion con al menes einco dias habiles de anticipacion.

En caso de terminacidn anticipada, operari la restitucidon automdtca de los valores sobre los
cuales no -se haya justificado su utilizacidn; en el plazo maximo de 8 dias laborables, caso
cotrario en MUNICIPIO se reserva la facultad de idiciar el cobro de vilores conforme lo
disporne el Capitule VI del COOTAD, y demds norpdativa vigente.

Las partes suscribiran la correspondiente Acta de Terminacidn en los casos previstos en los
literales ay, b) y ).

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Es caso de suscitarse controversias las partes acuerdan el siguiente procedimiento en ¢l orden
descrito a contitiuacion:

141  Toda divergencia © controversia respecto de la interpreracion, complimiento,
ejecucion o seguimiento del presente Convenie, Ias partes libre v voluntariamente
tratardn de solucionarlas en forma direcra v amistosa mediante procedimientos de
amigable composicion, en un plazo de cinco dids conrandose a partir'del surgimiento
de la controversia.

142  Ea caso de ne llegar a una solugién, compareceran, a solicitud de parte, al Centro-de
Mediacién de la Procuraduria General del Estado.

14.3  En caso de no llegar a un acuerdd, Jas partes someterdn sus controversias al Tribunal
Distrital de lo Contenclaso Administrative, ¢on sede'en la ciudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

c¢iudad de Quito, siendao sus dicécciones:

“EL MUNICIPIO”, Unidad Patronate Municipal San: José.- Calle Chile, entre
Benalcdzar v Cuenca Téléfonoy 2283915

“LA ASIGNATARIA”.- Parroquin: El Inca, Calle: Cholanes , Ntniero B14-261 interseccion.
Anonas a cuatto cuadeas de Solea Teléfono: 023282674/0983596428



ADMINISTRAGIGN GENERAL

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y
CONFIDENCIALIDAD.-

A fin de precautelar los intefeses del “MUNICIPIO”, la propiedad intelectual de los
estudios, resuitados; proyectos o cualquier otra Informacidn televante que resulte de la

ejecucién del Convenio serd incorporada al patrimonio del “MUNICIPIO™.

Sin perjuicio de'lo sefalado en el pirrafo que antecede, las pattes acverdan que las mazcas,

denomidaciones, logotipos, -nombres comerciales o. signos distintivos, que son de su
propiedad no pueden ser utilizados porlaotra parte para fines distintos a los. relacionados
con ¢l objeto del presente Convenio, y sélo-en la medida permitida pot este iastrumento, salvo
consentimiento previo por escrito de la.otra especificando el particular.

El presenteConvenio se considera de cardcter confidencial ¥, en este sentido, no podra ser
utlizado, total o paicialmente, para propésitos distintos al objeto del mismo, por lo que la
violacion a-esta obligacidn se considerard como violacién grave a las oblignciones para con las
partes; sin perjuicio de Ia responsabilidad penal que esto pueda geaerar, con arréglo 4 las
siguientes estipulaciones: las partes se comprometen a manténer estricta confidencialidad
respecte: a . informacién proporcignada mutuamente para el cumplimicnto. del presente
Co.mf_en_ic_)_, como son contratos, estrategias, objetivos, politicas, proyectos, prioridades,
cronogramas de trabajo, manuales, v en general todes los conceptos relacionados, utilizados o
desairollados por las partes y sus colaboradores, y a nd divulgarla a tefceros sin ‘la
autorizacion mutua de las partes, bajo prevenciones legales.

Para efectos del presente Convenio, las partes acuerdan que entienden por Informacion
Confidencial a cualquier informacién téenicd, comercial, que han compartido entré si,
dircctamente o indirectamente, mcluyendo; pero no limitado a, la informacion relativa, los
detalles dé'los ténminos y condiciones del presente instrumento, etc,

Pars ¢l cumplimiento de la presente clinsula, cada parte mantendri-en secreto la Informacidén
Confidencial dela otra, con la misma - diligencia y cautela como si se tratara de- la propia,
comprometiéndose mtuamente 2 no tevelar la misma a terceros sin el consentimiento previo
¥ por escrito del trular de ella; empledndols résponsablemente dnicamente para los efectos del
presente Convenio o para aquello que cuente la AULoriZacion para hacerlo, salvo cuando la
parte comparta la misma con su equipo de trabajo relacionade con el OB_]'ET.O-ch presente

instrumento, asi como a sus asesores, sean cstos contables, Hnancleros; legales, entre otros,
Las partes acucrdan que aquella informacidn que est disponible de forma general al publlco

que era conaeida previo a la suseripcién del presente Convenio, o que llegue a conocimicnto
de una de ellas a wavés de otra fuente, no serd considerada como Informacion Confidencial,
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-

Libre v voluntatiamente, previo. el ;:umpl'imi:_en'to de todos y eada-uno de'los requisitos exigidos-
por las leyes de la materda, las partes declaran expresamente su acéptacion a todo lo convenido

-en el presente convenio, a cuyas estipulaciones se someten.

Para constancia, las partes firman al pie, en tres-originales deigual tenor v efecto, en Quito, 2
los 30 dias de] mes de septiembre de 2016,

* Miguel Divily Casdillo Giloria Janet Espinoza Gomez
ADMINISTRADOR GENERAL LA ASIGNATARIA
MUNICIPIO DEL DISTRITO

METROPOLITANO DE QUITO



