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'RDMINISTR_AC_IQN GEMERAL

CONVENIO No. UPMS]-:CONV.-GC /26 -2016

CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO Y LA SENORA TATIANA DANIELA VACA BASTIDAS EN MATERIA
DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL
"CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA
CARCELEN ALTO"

COMPARECIENTES:

Comparecen 2 la. celebracién del presente Convenio de Cooperacién en materia de equidad ¢
inclusién social, pet una parte el MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANG
DE QUITO, legalmente tepresentado por su Administrador Genleral, ¢l economista Migel
Divila Castillo, segin delegaciones constantes en el artculo 10, 10.1. literal ¢}y de la

Resolucién de Alealdia No. 026 de 09 de sc_p_.ti'embr'e de 2016 y en € artdculo 4 dé la

Resolucién del Concejo Metropolitane No. C 028 de 26 de enero de 2011, quien en adelante y
pata  efectos de este Conveplo sé denominard “EL  MUNICIPIO”, “LA
MUNICIPALIDAD” 6 « “MDMQ”; v, por otra parte, la séfiora Tatada Danlela Vaca
Bastidas con cédula de ciudadania No. 1719922852-3, parte que én lo posterior s le
denominais “LA ASIGNATARIA”.

Las pattes capaces para. convenir y obligarse en. las calidades que representad, libre y
voluntariamente acuerden en celebrar el presente convenio, al tenor de las siguientes cliusulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Fotman parte del presente convenio, los siguientes documentos habilitantes que son

conocidos por las partes:

1. Nombramiento del economista Miguel Davila Castillo, como Administrador General de
“EL-MUNICIPIO”;
‘2, Copia de cédula de ciudadania y certificado-de votacion de LA ASIGNATARIA,;

3. Copia de la Resolucién No. C 028 del 26 de erieto «del 2011, émitida par el Concejo

Metropolitano;

4, Co’pi'a' de la Resolucién No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, emitida por ¢l Sefioy
Alealde Metropolitano;

5. Copia de lis Resoluciories Nos. A 014-dé 17 de noviembre del 2014 ¢ A 002 de 15 de
encro-del 2015, einifidas por el Sefior Alcaldé Mettopolitano; v,

6. Oficio No. UPMS]-D-2016-0597 de 16 de septiembze del 2016, del Director dela Unidad
Patronato Municipal San José, Germin Valladares; con sus respectivos Aneéxos, los eugles
s¢ detallan en el punto 2.10. de la Clausula Segunda del presente instrumento,




CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES:-

2.1.  Constitucién de la Republica del Ecuador:

o s debei primordial del Estado la promocion del desatrolio equitative y: solidario de todo
¢l territorio’ nacional mediante el fortalecimiento del proceso de -autonomias ¥
descentralizacion, segin lo. previsto el numeral 6 del articulo 3 de la Constitucion de la
Repiiblica, concordante con el.articuls 238 que establece que los Goblernos' Autdnomos
Descentralizados: gozardn de :{u‘tonoﬁﬁa'poﬁd’ca,_ ad’rninis_'t_ra_tii-'a v.finandiera.

e El articulo 22, establece lo siguiente: T s personay tenen derecho a desarrollar sn capacidid
creativa, ol -ejerticio digne y sostenide de las actividades cilturales y drtisticas, y-a beneficiarse de la
proteccion de fos derechos worales y patrimoniales. grie fes torvespondan’ por las prodiccignes clentifivas,
Hrerdias ¢ arfisticas de su airléria.”

¢ El articula 35, consagra: “Las personas: adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes,
mujerés embarazadas, personas.con discapacidad, personas privadas de hibertad y quicnes
adolezean de enfermedades catastréficds o de¢ alta complejidad, recibiran atericién.
priotitatia y especializada en los 4mbitos pablico y privado. La misma atencion prioritaria
recibirdn las persorias en situacion de riesgo, las victinias ‘de violencia doméstica y sexual,
maltrato infantil, desastres naturales o antrbpogénico_s, El estado prestard especial atencidn
a las personas en tondicion de doble vulnerabilidad.”

« Tl articulo 226, manifiesta que las institaciones del Estado, sus organismos, dependericias,
las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actien en virtud de uria potestad
estatal ejercerin solamente las competencias. y facultades que les sean atribuidas en. la
Constitucion y la ley, Tendrdn el debér de coordinat acciones para el cumplimiento de sus
finés v hacer efectivo el goce ¥ gjescicio de los derechos reconocidos en la Constitucidn.

o Elarticulo 227 dé la Consiiticién de la -Repﬁbii’ca del Ecuador sefala que la adminfstracion
“publica constituye un servicio.a la colectividad ‘que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia,  calidad, 'jerarq_ui'a-, desconcentracién, descentralizacién, coordinacidn,
patticipacion, planificacion, transparencia y evaluaci6n.

= Pl Articulo 260 prcsc_ri'b_e que: “El ejercicio de las competencias exclusivas no excluira ¢l
ejercicio concusrente de la:gestidn en la prestacion de los servicios piblicos v actvidades de
colaboracién y complementarieddd entre 1o distintos niveles de gobierno”.

2.2. El Cédige Otginico de Osganizacion Territorial Autonomia vy
Descentralizacién:
e Elartfeulo 3, establece come printiplo del E]'e_rci"cio de la autoridad y potestades puiblicas de

los. gabiernos -auténomos descentralizados: “0.y by Sclidaridad.- Todos los niveles de
goblernos tienen como obligacion comipartida la construccion del desarrolle justo;



ADMINISTRACION GENERAL
equilibrado ¥ equitativo. de las distintds circunscripciones terfitoriales, en el marco del
respeto de la diversidad y ¢l ejercicio pleno de los derechos individuales y colectivos. En
virtud de este: i)ritl_'cipio es deber del Estado, en todos los niveles de gobieino, redistribuir
y rteorentar los recursos y bienes publicos pata compensar Ias inequidades éntre
circunscripciones tertitoriales; garantizar la inclusién, la satisfaccién de las necesidades
bisicas y el camplimiento del objetivo del buen vivit.”

® El articulo 54, sobre las funciones de los gobiernos auténomos descentralizados
municipales; establece: “(,..) b) Disefiar e implementar politicas de promocién -y
corstrueci&n de eqt':ic’iad-'f':' inclusion-en su térritorio, en el matco dé-sus competencias
constitucionales y legales;”s 'y, (...) j} Implementar los sistemas de proteccion integral del
cantdn que -aseguren--ef ejercicio, -_gz_lr_nn'tl'ﬁ y exigibiijda'd'_dc los derechos c’o’n'sagmdos en la
Constitucidn y en los instrumentos internacionales, lo cual incluirdn la conformacién de los
consejos. cantonales, juntas cantonales y redes de proteccién de derechos de los-grupos de
atencida prioritasa.(., )"
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® A su vez, el articulo 126 menciona que: “El ¢jercicio de las competencias exclusivas
establecidas en la Constitucidn. para cada nivel de gobicrno, no excluird e ejercicio
concurtente de la gestidn én la prestacidn de servicios pflbfiédf;'. E# este matco, salvo el
caso de los sectores privativos, los gobierios auténomos descentralizados podrin ejercet la
gestidn concurrente de competencias exclusivas de otro nivel, conforme el modelo de
gestion de’ cada sector al cual pertenezca la competencia y con autorizacidn expresa del
titular dé la misina a'ttavés de un convenio.”

2.3. El Reglamento Gen_e_ral'.al Cédigo Organico de Planificacion y- Finanzas
Puablicas:

* Istablece en su articulo 89: “Dondeiones o asignaciones no réembolsables.- Las entidades
del sector piiblico podean redlizar donaciones o asignaciones no reembolsables a favor de
personas naturales o juridicas de dereclio privado sin fines e lucro, destinadas o
investigacion cientifica, educacién, salud, inclu_si'{:in social y donaciones para la ejecuicién de
programas .o proyectos prioiitarios de inversion en beneficio directo de la colectividad,
priorizados por la Secretaria Nacional de Phnificaciér y Desarrollo én el caso de entddades
que conforman el Presupuesto General del Estado o por la Instancia correspondiénte para.
el resto de entidades 'pﬁ blicas."

{..) Los Consejos o gabinetes sectoriales de _p_ojj'ti-ta_, en el caso de Ia funcidi .e'jp'cu'tivrl; los
consejos provinciales y regionales y los consejos municipales o metropolitarios en el cass
de los gobiernos autdnomos descentralizados; mediante resolucién estableceran los.
¢riterios' y -orientaciones generales que, enmarcindose en lo senalado e este articuls,
deberin observar sus entidades dependientes para la realizacién de las indicadas
transferencias, .

24.  La Resolucién de Concejo Metropolitano No. C 0028 de 26 de enero del 2011,
que establece los “Criterios Yy otientaciones para la realizacién de transferencias




diréctas de recursos pﬁbI'icos a favor de personas natutales o juridicas -de
derecho privado™:

o Tl articulo I letra ¢}, establece que-el Municipio del Distrito Metropolitans de Quito para el
cumplimiento de sus fines; podrd realizar donaciones y -asignaciones no feembolsables a
personas naturales o juridieas de derecho -prixrado, 'p.af_a' Ia ;eje\cucién deé programas y
proyectos de inversion en beneficio directo.de la colectividad: “Ceo Cuando se realicen 2
favor de personas naturales o juridicas que ejecuten proyectos sin fines de lucro en las:
siguientes materias: - Equidad e‘dnclusidn social {..)”.

e Do conformidad con ¢l atticalo 2: “Toda donacidn o asignacidn no reembolsable debera
continvar con la ceitificacion de disponibi}idad presupuestaria previa otorgada por
autoridad componente,”

¢ Ilarticulo 3 dispone: “Proyecto ¢ informe téénico prévio.- para la transferencia de recursos
ptblices 1 personas naturales o juridicas de derechos privado se debera conrar con’ un

proyectos especifico en donde s defina el uso especifice de los valores que se asignan. El
-.Srgano tector séctorial de la Municipalidad ‘que corresponda deberd emitr un informe
técaico previo a la donacida o f;sigizaé'iéil no reembolsable que Justificard la conveniencia
de Ia asignacion de recursos en razdn del beneficio reportado 4 la comunidad.”

# LI articulo 4, establece que la instruttientalizdcida. v autorizacion del Convenio para ld
asignacion ne recmbolsable de récursos le' corresponderd al Administrador General.

s El articulo 5 ibidem, establece: “En cada caso que se transfiera recursos pfiblicos a
personas-naturales 6 joridicas de derecho privado, el Administrador General del Muriicipio
del Distrite Metropolitano de Quito designard un drgang gue se eacargard de verificir que

los_recursos que son transferidos. seap utilizados en’ el marco que se defirie en  esta
Resohucion.™

2.5, Mediante Ordenanza No. 274 de 29 de diciembre del 2008, el Concejo Metropolitano
crea la Unidad Pamronato Municipal San José, dotada de autoriomia administrativa ¥
financiera, dependicitte de la Alcaldia Meétropolitana, cuya finalidad esencial es. la
ejegucion de po_i'i'ticas de proteccién social definidas por la municipalidad a favor:de
nifies, nifias v "adplesccn._rcs; jovenes y adultos jovenes, adultes mayores v familias del
comercio minorista, en el ambito del Distriro Metropolitano.de Quito,

2:6.  El Seiei Alcalde Metropolirano de Quito, mediante Resolucién No. A 014 de 17 de-
noviembre del 2014 emitié la “Estructura ¥ Estatuto Orgénico por proeesos de la
Unidad Patronato Municipal San José; creada mediante Ordenanza Metropolitana No:
274 de 29 de diciémbre del 20087



2.7,

2.8,

2.9,

2.10.
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2.12.

ADMINISTRACION GENEH.AL

ElL Sefior Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucién No. A2 de 15 de

‘enero del 2014, expide una refoima a la resolucién anterior manifestando. que debe
cambiatse la frase” “Unidad Especial Patronats Municipal San José” pot la frise

“Unidad Municipal Pattonato San José”.

La Uiudad Pauonato Municipal San José sucesora. legal de la Fundacién Patronato
Municipal San José, en curmiplimiento de sus objefivos ha decidido continuar con la
implementacién del Proyecto social dénominado Cefitros. dé Desatrollo Infantl

Comunitario “GUAGUA” en beneficio colectivo en materia de equidad ¢ inclusidn
social.

El proyecto prevé la atencién integral a nifias y nifios de uno a tres aios de edad,

apoyando. 4 las iniciativas para la proteccién y cuidado 4 los nidos § nifas,

contribuyendo a su desarrollo integral y facilitande su trahsicién'a la educacidn formal;
dotar de facilidades a las madres rabajadoras para aceeder ‘al mercado laboral
aprovechando su vocacién para el a;_idadoj. infantl, formacién, _cxperié‘nzcia_ ¥
capacidades de administracién; al autoempleo o a la vida productiva, instalar y equipat
Centros de Desacrollo Infanidl Comunitarios, como oportunidad para el desarrollo
comunitario, vigilar ¢ implementar sistemas de monitoreo, seguiiniento y evaluacion,
que garanticen la calidad del servicio, no solamente en matetia de infraestractara v
desarrollo infantil integral, sino también en la operacion vy administracidn del servicio
prestado, asi como. réalizar constantes procesos de evaluacidn paga lograr mantener la
politica piblica de primera infancia de manera flexible y actualizada.

Convenio de Cooperacidon Técnica No Reembolsable Suscrito eatre la Unidad
Municipdl Patronato San José y la Corporacidn Andina de fomento con fecha 01 de

julie de 2016, cuyo objeto es ¢l apoyo al fortalecimiento de Centtos de Desarrollo.

Infantil Comunitatio Guagua mediante el cual la CAF se compromete a realizar una

'apo_rtacién_ de Basta CIENTO NOVENTA MIL NOVECIENTOS SETENTA
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA $190.970,00, pita ld

ejecucidn técnica de losimismos

Convento de Coopetacidn susciito entre la Unidad Municipal Patronato San José y LA

ASIGNATARIA, cuyo objeta es la. 1mpiementac10n del Centro de Desarrolle Infant)
Comunitatio Gmgm CARCELEN ALTO, en el marco de la ejecucion del Proyecto

CDIC (Guagua) y del convenig.de Cooperacidn Técnica No Reembolsable suscits con
Banco de Desatrollo de América Latina-CAF.

Mediante oficic No. UPMS]-D-2016-0597 de 26 de septiembre del 2016, ¢ Director

de la Unidad Patronato Municipal San José, Doctor Germdn Valladadres; solicita a la

Adiministracién General, que en cumplimiento de Ia delegacion contenida en o




articulo 1 letra ©) de la Resolucion No, C 028 de 26 de enero del 2011, celebre un

inclusién  social que permita la gjecucidn: del  proyecto "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL CQMUN.ITARI.O GUAGUA CARCELEN
ALTO?”, a ser efecutado pot “LA ASIGNATARIAY; ¥, adjurita para el efecto los

Convenio de Asignaciénn No Reembolsable de Recursos -en materia de equidad e

.-,i'gu'ienttb decamentos habilitantes:

a)

b)

d)

8)

Pro}ecto Macro ‘de los Centros de Desarrollo Infantil Comunitario “Guagua™

mscnto por el Ingeniero Gesar Mantilla.ex Director de Iniciativas Ciudadanas;
Meniorando Ne, 0023-UEPMS]-DPL de 17 de tharzo del 2015 mediante el cual la

Directota de Planifieacién, Magister Lucia Narvaez, emite el criterio téenico de

validacion sobre o ‘rediseo del Proyecto. Centro de. Desarrolle  Infand]
Comunitatio Guaguas, '
Memorando No. UPMSJ-D-2015-543 de 24 de diciembre de 2015 medianté el coal

¢l directorio de la Unidad Patronats Municipal San José apruéban los proyectos

del plan opetativey anual 2016y 1a proforma presupuestaria, remitiendo el POA
2016 por dependencia.

Memorande No. UPMS]-DP-2013-151 de 04 de diciembre de 2015 suscrito: por
Santiage Enriguez Ledn Ditector de Planificacion de ld LP’\IQ} misthe qué

contiene Ja. Resolucién No.1Gd- LP"\IS]—DL 2015 que resuelve e so At 2-

Declirese como proyectos priovidarios e la Uinidad M;mmj;af Patronaty San José los proyectos

60 y Paq;rzto v “Desarrolio Infantil de 0.a 3 aitos™ y “Teletdn Quite Sofidaria™ realisade en

Jos aifos 2014,2015 y planificado para ol aite 2016,
Memorando No, 018A-UPMS]-DIC de 17 de marzo del 2015, mediante el cual el

Director de Inicladvas Ciudadanas encargado, ingeniero César Mantilla, emite el

tedisefio del “Proyecto Marco Centros de DLbﬂerlIO Infantil (,omummrlo

Guaguas,
Comunicacion -sin namero de 18 de agosto del 2016, mediante la ctial LA

ASIGNATARIA, remite al Director de la Unidad Patronato L-{unjcipaLSa'n José,

el proyecto gue contiene la propuiesta pira la ejecucion del Centro dé Desarrollo

Infaritil Comunitario Gudgua Carcelén Alto;
Informe de aprobacion del Centro de Desarrollo Infantil Comunitatio Guagua

CARCELEN ALTQ, emitido por el Directora de Iniciativas Ciudadanas

encargada, Cristing Ordodiez de 19-de agosio dé 2016; mismo que establece que ©
¢l provecto de implementacion del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario
GUAGUA CARCELEN. ALTQ, en alianza con la Corporacién Andina. de
Fomento, es factible de ejecutarlo, manifestando que los gasto de operacidn del

CDIC GUAGUA CARCELEN ALTO.serin cubiertos con fondos municipales en

base a li beca inclusiva.de 16250 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100)pot nifio o nifa,
respéeto- al incremento, de beca asignado. lo sigulente: “cumplide el afo

Aninterrumpido de aetividades, se realizara. el incremento directo desde la Unidad



I\bMIN‘ISTRRC[ﬁN GENERAL

Pattonato San José, del valor de la beca meensual por la suma de $11,08 (ONCE
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE. AMERICA CON 08/100}
pata la atencién de cada nifio y aifia del Centro de Desattollo Infantl Cominifario
Guaguas previo cumplimiento de los requisitos legales, técnicos ¥ presupuestarios
respectivos,”; . .

h) Memotande No. UPMS]-DP-2016-090 de 30 de agosto de 2016, suscrito por ¢l
Director de Plaificacién - encargado de la Unidad Patronate Mumup’il San José,
mediante €l cual remite la certificacion a nivel programitco de la existericia de la
linea POA para el Proyecto CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL.
COMUNITARIO, ceawos “GUAGUA”.

1) Certificicion de Presupuestaria  No., 532, transaccidn No. 579, de 13 de
septiembre de 2016, para el Proyecto Centros de Desarrollo Infantil Conninitario,
por el monto de TRESCIENTOS VEINTE Y UN MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 00/100 (US$ 321.880,00) dentro de la partida 78:02.04 denominada “Al
Sector Privado:No Financiero™;

) Memorando No. 032-UPMSJ-DA] de 23 de marzo del 2015, mediante ¢l cual el
antesior Director de Asésoria Turidica de la Unidad Patronato Municipal San sté
emite ihforme lagal respecto de la viabilidad jutidica - dea entregd de récursos para
el desarrolio del proyecto;, '.

k) Memorarids No. UPMS]-DAJ-2016-081 de 21 de septiembre del 2016, mediante
el-cunl el Director de Asesorfa Juidica de la Unidad Patroriato Muanicipal San José
detesmina Ja viabilidad del proyecto masteniéndose: él criterio antefior ya que el
‘proyecto 86 ha sufrido alteracionies o modificaciories.

1) Cerdificado Bancario de'la ASTGNATARIA:

m) Cédula de Ciudadania de la ASIGNATARIA; v,

n) Registro Unico de Contribuyentes RUC, de la ASIGNATARIA.

2.13.  Mediante Resolucién Administeativa No. A 026 de 09 de septiembre del 2016, aiticulo

10, punto 10,1, letea ), el Alcalde ’\Ectlopohtqno de Quito, Doctor Mauticio Rodas
Espinel, delega la atribucién de suscribir convenios interinstitucionales de cooperacién
al Adniinisttador General, inclusive cuando supongan la erogacion de fondes piblicos,
de conformidid 16 establecido én la Resolucidd del Concejo Metropolitano No. €028
de 25 de enero del 2011.

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestos, las partes sc comprometen mediante las condiciones del
presente instrumento, de la propuesta presentada por LA ASIGNATARIA v del infoiine
técnico de aceptacién émitdo por la Unidad Patronato Municipal San Jasé en realizar las
actividades necesatias o fin de ejecutar el proyecto denominado "CENTRO DE

7 i




DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA CARCELEN ALTO", 4 ser
desarrollado por LA ASIGNATARIA, que fiene como fin Gltimo atencion integral a nifias y
nifios de uno a rres anos de edad, -apoyando a las iniciativas para la proteccién y culdado a log
nifos y nifas, contribuyendo a su desarrollo integtal y facilitando su transicién a la eduedcidn
tormal; dotar de facilidades a las madres trabajadoras para accedér al mercado laboral
aprovechando’ su vocacion para el cuidado infandl, formacion, experiencia y capacidades de
ddministracidn, segin los compromisos 'espeéiﬂcos que se-detallan en las cliusulas siguientes,

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos planieados en el presente convenio, a continuacién se derallan los
¢ompromisos v declaraciones jurfdicamente vinculantes que las partes adquiesen en vistud del
presente instrumento, de manera individual v conjunta:

4.1. EL MUNICIPIO, a través de la Unidad Patronato Municipal San José se¢
compromete a:

1. Transferir 2 LA ASIGNATARIA y la suscripcidn del presente instromento, 4 manera de.
aporte no reembelsable, para el desarrollo del objeto del convenio, la suma de SEIS MIL
QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
00/100 (US$ 6.500,00) sin incluir IVA, correspondiente al aporte del primer mes-de
funcionaniiento para el Centro de Desarrollo Infantdl Comunitario _Guagu‘éi CARCELEN
ALTC.

2. Transferir mensualmente los recursos necesarios para ¢l funciénamiento del “CENTRO
DE DESARROLLO INFANTIL GUAGUA CARCELEN ALTO”, conforme ¢l
mecanismo de transferencia descrito en la cldusula octava y previa justificacion de la
némina de nifios beneficiarios del programa e informe por parte de LA ASIGNATARIA,
la cual serd previamente aprobada por el Adiunistrador del presente Convenio; valor
mensval gue o superird el establecido en la propuesia y-qué se encuentra ﬁ_prob‘a‘d’o p’or._"la
Unidad Patronato Municipal San José;. '

3. Biindar asesoria y acompanamiento ¢n 1a implementacidn técénica del Proyecto;
~4. Realizar ¢l sepuimiento, control, evaluacion del provecto' a implementarse, para lo cual
t E, : 3 : ] . - . ‘ »
podri requerir los documentos eyinformes’ que considere necesarios para verificar. y
F ) . 11

contratar el correcto destine de log recursos entre_ga'dbs;'

5. Realizar jornadas de seguimiento y capacitacién n “LA ASIGNATARIA” para la
implementacion téenica del proyecto;.



10.

1L

12,

13.

4.2

AT

ADMINISTRACION GENERAL,

Coordinard jornadas de seguimiento y Cﬁp’aciiﬂtién con 'fo's'_ljﬁdres de familia delos nifios
v nifias beneficiarios del Centro;:

Conocer, révisar'y validar semestralmente la ndmina de nifios beneficiarios del Jprograma,
de acuerdo a la ficha socioecondmica emitida por la Unidad Patronate Municipal San
Tosé;

Entregar a “LA ASIGINATARIA”; una vez suscrito el Convenio, los ariexos técaicos. en
las cuales se establecen los métades y procedimientos a'implementar, la descripcidn de
actividades, el material a utilizar, los perfiles de docentes y. practicantes involucrados, las
formas de seguimiento. y evaluacion de los proyectos, y sus bereficiatios, entre otros;

Encargarse de la evaluacion a la findlizacion del proyecre conforme 1o establece &} atticule
89 del Reglamento General al Codigo Orginico de Planificacién y Finznzas Pablicas;

Suscribir el Acta de Liquiddcidn y Finiquito del presenic convenio a travéy del
Administiador del Convenio de‘sign’ado a su finalizacidn;

Aprobar los informes téenicos y econdmicos que presente LA ASIGNATARIA 2 de
manera mensual y la terminacién del plazo del convenio, conforme lo establecido en las
demis clausulas:

Responsabilizarse de la administracion, stpervisién y fscalizacién del Convenio de
conformidad a lo que dispone la Guia de Regulacién del Reg_i'stro, Seguimiento,. y
Custodia de-Convenios en el Municipio del 'D.iét_r'_ito Metropolitano de Quito, lo tual
incluye la verificacion de la utilizacién de los recursos en el Proyecto aprobada; v,

Las demis que sean necesarias pata.el cabdl y oportuno cumplimienio dé los abjetivos del

presente instrumento.
“LA ASIGNATARIA” se compromete a:

Ejecutar, implementar y desarrollar el Proyécio dendminade “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA CARCELEN ALTO”,
de conformidad con la propuesta presentada y que ha sido aprobada por la Unidad
Pacronato Municipal San José; '

Utilizar los recursos transfeddos tinica y exclusivamente para la ejecucién del proyecto
denominado "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO
GUAGUA CARCELEN ALTO", de conformidad con lo estiblecido en la
propuesta’y conforme lo determinado. por la Unidad Pationats Municipal San José a




travis-del Administrador del Convenle. Sin perjuicio de lo manifestado, podréd realizar

gastos no previstos en el Convenio, siempre que se justifique la necesidad

administrativa, funcional u eperaciondl del gasto ¥ se la dutorice motivadamente y por
escrito por parte del Administrador del Convenio. En cise de no contar con esta
autorizacion, el dinero gastade por LA ASIGNATARIA serd desconrado en €l mes
siguiente T ego de realizarse I verificacidn contable respectiva;

Tara las adquisiciones que se encuentren fuera de la tabla quela UPMST determine, se

deberin requerir al menos wes proformas o cotizaciones de los bienes ¥ servicios que
serdn adquiridos con los recursos publicos. municipales -destinados al objeto del

convenio, 4 fin de asegurar transparencia en el proceso. Para los recursos transferidos

por la:CAF, se observardn las disposiciones contenidas en el convenio suscritd con el

referido organismo;

Contar con un inmueble, bajo: cualquier ttulo, en excelente estado libre' de vicios
peultos, garantizando. al “MUNICIPIO” que el mismo pueda ser utilizado para el
c_umpl'iniién-ro del objeto del Convenio, encargarse de su limpieza seguidad y
mantenimiento de manera.directa; |

Cumplir con toda Id normativa 'leg_al vigente, obteniendo los permusos necesarios de
fancionamiento ante los organismos naclonales y metropolifanos respectivos de
maneta directa, para lo cual “EL MUNICIPIO®, énica y exclusivarmente, podra
ayudar con su canalizacién, mis no su gestion;

Acoger Unicamente a los nides de Ia ndmina va]idﬁjd‘;t_-p‘_ox:-“EL'.MUNIGI'PI_O’?, pata
ser parte del Proyecto Gu_n_'guas;‘

Se compromete a presentar los justificatives nccesarios de gastos de los fondos.
entregados. por “EL MUNICIPIO” de maneta mensual, mediante cualquier
comprobante de acuerdo al Reglamento de Comprobantes de Venta y- Retencion
vigente, por c’ﬂ.d;;lj'_.adquisiiciénj de- bienes, servicio u obras que-haya requerido para el

cumplimiente de los objetivos del proyecto, o mediante cualquier otro documento que

el administradot del Convenio considere necesario. [iste reporte se d‘ébjerﬁ:presmtar al
Administrador del Convenio, desde el primer mes de realizado el desembolso de:los
valores, y meénsualmenté miximo en 1os primeros ocho (08) dias del mes siguiente; este
plazo podrd ser prorrogado previa jusdficacién y autorizacién del Administador del
Convenio por escrito; -

Tlevar un regi's_t1"o pormenotizade de los bienes muebles que se adquieran con los

recursos publicos asignados por el “MUNICIPIO” al proyecte ¢ informur al

Administrzador del Convenio, a.efectos de que 2 la finalizacién del plazo convenido
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sean restituidos al “MUNICIPIO*, previa verificacidn desu estado v aplicacién de la
respectiva depreciacién legal;

0. Responsabilizarse de maneta-directa pot Ia contratacion del persodal quie sea requerido
para. el camplimiento del objeto del presente convenio, conforme las disposicicnes
3l:f:gales que sobre la materia $¢ encuen tren vigentes;

10.  “LA ASIGNATARIA”serd cesponsablé del pago de cualquier tributo que se genere
per la ¢jecucidn del Proyecto; asi como de la recuperactén de los riismos en su favor
de existir el derecho; esto implica el pago de cualquier tmpuesto.que ¢l MUNICIPIO
no:reconoee como parte del aporte econdmico para la gjecucién del proyecto;.

. Pardcipar y asistic 2 las reuniones de trabajo que para el efecto convoque EL
MUNICIPIO, antes, durante y después de I ejecucidn del Proyecto;

12, Difundir el apoyo entregado por ¢f MDMQ, a través de toda la pub'lici_dﬂd en todos
los medios de cofmunicacién conforme lo establecido en la Clausula Sexta del presente
instrumento;

13. Lntregar dentro de treinta (30} dias plazo contados desde l fecha de terminacion del
plaze convenido al Adminisirador del Convenio, el Informe Final de actvidades con
firmas de responsabilidad; el cual coritendrd un registio pormenorizado del uso delog
fecursos asignados: con la- indicacién de' los pagos y egresos realizados y sus
documentos de soporte, log mismos que deberan reunir. los requisitos legales segiin su
nataraleza juridica con la-explicacién del 'fégimen legal itilizado segan lo dispuesto en.
la Ley; EL ‘MUNICIPIO no aceptard reportes v, justificativos de los. recarsos
preséntados  y aprobados en otkas instituciones pfj‘b_li":cas o puvadas para la éj'e'cucién.ﬁ
del proyecto; ' '

= 14 “LA ASIGNATARIA® se ‘compromiete a presentar los informes téenicos ¥
:econdmicos qué le sean requeridos por “EL MUNICIPIO” ¢n cualquier momento;

15, Suscribir el Acta de I.,-iqu'ijdacién y Fintquito de la ejecucion del Proyecto -(.?_1_.11n]_il'1_r Lo
lo establecido en la Guia que Reguln el Procedimiento pard la- Suscripeidn, Registro,
Seguirhiento y Custodia de Convenios del MDM(Q, emitida mediante Resolucion No. A 009 de
23 de agosto del 2013 o la qué fa sustituya, ¥,

16, las demds quesean necesarias para el cabal y oportuno cumplimiento de los objetivos
del presente instrumento.

4.3  LASPARTES SE COMPROMETEN A:




4.4

Las partes, cuando’ téchica, econdmica y/o. legalmente se justifique una necesidad de

modificacién, amphaaon o reforma del presente Convenio, podrin celebrar cualquier

instrumento  juridicamente valide que viabilice' el ‘cumplimieato  del presente

instrumento;

Busear la colabofacion o cooperacién de entidades piblicas o privadas, que permitan
una thejor ejecucidn del presente convenio; ¥,

Las partes prestardn toda su ayuda y ‘colaboracion con ld finalidad de entregar toda la
inforfnacidn para la realizacién del Informe Mensual y Final; el cual serd  justificado
con fichas, actas de trabajo, fotografias, estadisticas, registros, v todas los decumernitos

comprobatorios- necesarios ¥ que. se ajusten a las disposiciones d¢ control interno

Ler_,pt'c_:-uvﬂs.
MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

Que s¢ .ericuentzan plenamente facultadas ‘juridica y téenicamente, para ejecutar el

objeto del presente Convenio;

Que para la celebracidn del presente instrumento, cada parte, en su respectivo ambito,

ha cumplido ¢on todas las disposiciones juridieas y estatutarias pata poder suscribirlo,

$in que sea necesatia autorizacién adicional de ninguna indole;

Que la celebracion y gjecucién del presenite instrumento; asi como el wmphmlento de
5US respectivas obhgﬂclontb y responsabilidades y el apego a los términos del mismo,
no. constifiyel una violagién: 4l ordenamienta juridico aplicable, ni una viclacién de

c'u;i_lqui_m' actierdo ¢ convenio, verbal o escrito, celebrado con terceros;

(Que no empléarin di explotarin: ‘de ninguna forma los derechos de propiedad
intelectual de la-otra parte, sin su consentimiento previo y por escrito;

Que las obligaciones y tresponsabilidades del presente instrumento que, por su
naturaleza, se havan adquirido antes de la tetminacion. del Convenio ¥ deban continuar
tuego de Ia terminacion delb mismo, deben permanecer \rlgentes hasta su conclusion y
cada una de las partes se resporisabilizard de manera directa por Ias mismas;

Que fa gjecucidn del presente convenio se realizard bajo los principios de la bugna fe y
en estricto cumplimiento del ordenamiento juridico vigeates y,
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g-  Que se han tomado y tothardn las medidas necesarias para asegurar el éxito del Centro
de Desarrollo Infantl Comanitario.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

El plazo de duracién del presenté convenio es hasta el 31 de enero de 2019; pudiendo las
P p :
partes ampliatlo por escrito mediarite Ja celebracién de la respectiva Adenda.

CLAUSULA  SEXTA- USO DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Tedd el material comunicacional, de promocion, difusién o capacitacidon utilizada para !
desarrolio de las acavidades que tienén relacidn con la gjecucion de este Convenio,. seran
aprobados previamente por el Adiministrador del Convenio en coordinacidn con 1a'Secretaria

de Comunicacién.

C'mnprometiéndo's'e' LA ASIGNATARIA a difundir a través de todos los medios de
comunicacién que utilice, ea el sentids de que la ejecucion del Proyecto, se realiza gracias al
aporte del Municipio del Distrito Metropolitano. de- Quito, incluyendo su logotipe, inclusive
en los' matetiales de comunicacidn, publicidad y dlfuslo_n, de conformidad a los pardmetros
que sétin coordinados por el Administrador del _._Ctmvenio con la Secretaria de Comunicacién.

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROQS:

-En virtud del presente Convenio no secrea una asociacién o ana relacion de indole laboral ni
de dependencia entre las partes. Ninguna de las partes tendrd nirgin poderni dutoridad para
representar, obligar ni asumir ninguna obligacién en nombre de la.otra sin el consentimiento
previo por escrito de la otéa parte. Por tantor

a)  “LA. ASIGNATARIA” se comproinete a bajo su entera responsabilidad contratar
directa y bilateralmente.de todo el recurso. Humano que sea necesario, en’ concordancia
cortla propuesta aceptada y aprobada. De esta forma la relacidn laboral que sc'genefe
entre “LA ASIGNATARIA” y el personal que contrate serd directa ¥ bilateral
conforme ¢l articulo 327 de 14 Constitucidn de la Repiblica, por lo que “LA
ASIGNATARIA” no podri contratac 4 nombre del MUNICIPIO personal algune ol
aduciendo que actia en calidad de mandataria de la misma. Por lo tanto, debetz cumplir
con toda la normativa laboral y de seguridad social que sea aplicable con respecrode sus
propios trabajadores.

b) “LA ASIGNATARIA” se compromete 2 resolver; por si misma, los reclamos que se
pudieran presentar por parte de los beéneficiarios de. este convenio; ante cualquier




organismo dé control; Incluvendo cualquier tipo de reclame o demanda que se pudiera
presenrar basado en lo establecido en cl Cédigo Orgénico Integral Penal.

“EL MUNICIPTO” gueda cxento de asumir cualguiet réspbns’abi'ﬁd'ad ante terceros,
respecto de reclamos o indemnizacion alguna que pudiéra - s'urgil o derivarse de las
acciones desarrolladas por “LA ASIGNATARIA” para Ia ejecucidn del Convenio,
inclusive dentro de la via judicial y. penal, lo. cual sera resuelto y asumido “LA

ASIGNATARIA? de manera directa,

CLAUSULA OCTAVA.- FINAN CIAMIENTO Y MECANISMOS DE
TRANSFERENCIA:

a)

b)

Un valor inicial de USD $ 6.500.00 (SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) a la suscripcién de
presente instruments; por el primer més: de atencidn a un total de 40 nifios que han
sido considerados en el Centro, de acuerdo al informe de aprobacidn emitido por el
Director de Planificacién (E) del “MUNICIPIO”, a razén de USD. § 162.50
(CIENTQ SESENTA ¥ DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
NORTEAMERICA CON CINCUENTA CENTAVOS) por nifio, debidamerite.
insctito y registrado, {que haya ‘atistido al ‘menos 15 dias en el mes, acorde a la
propuesta de ‘proyecto aprobada por la Dircecidén de Planificacién de la Umdad
Patrosiate Mugicipal San José. El valor se lo entregarf mediante transferencia
directamente en la cuenta bancaria sefialada por LA ASIGNATARIA. én una
institueitn legalmente reconocida por la Superintendencia de Bancos..

Un valot mensual de USD $ 162,50 (CIENTO SESENTAY DOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100) por nific que haya
asistido al menos 15 dias del mes, circunistancia que:serd .ob].i‘gatori‘am’ente_ve'riﬂca'da en
¢l Informe Mensual que serd elaborado por el Adrrﬁnist_rador del Convenio, mismo
que se inciementara éa un valor dé 11,08 (ONCE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA 08/100) una vez que se cumpla un afo ininterrumpido
de sctividades del centro previo cumplimiento de los requisitos legales, téenicos y
presupuestatios  respectivos. bajo- responsabilidad del Director/ a de la Unidad
Patronato Municipal San José,

Tara. cada ejercicio ‘fiscal, la UPMS] certificard el presupuesto necesario para cubrir las

obhgﬂciones cottraidas por el MDMQ a través dél presente instrumento, debiendo adjuntar la

correspondiente certificacién presupuestaria al expediente del convenio. En casg de que o se

cuente con los recursos respectivos, se dard por terminado de manera unilateral y debiendo

realizar 1a liquidacion respectiva,
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CLAUSULA NOVENA.- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y
FISCALIZACION DEL CONVENIO:

a coordinaciéng , seguimiento y evaluacion del camplimiento de los gbjetivos y COMPLONUEGS
del presente Corivenio Interinstitucional, estard 2 cargo de los siguientes -servidores

metropelitanas:

L ADMINISTRADOR; seri el Coordinador Técnica de la Unidad de Ejecucién de
Proyectos ¥ Servicios de Nidez de la Unidad Patronato Municipal San José, quien tendra
la maponsablhdqd de cumplit las funciones determinadas en la “Gufa que Reguila. el

Procedimiento pata la. Suscupuon Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del
MDMQ”, expedida con Resolucién No, 20009 de 23 de agosto de 2013.7; especialmente,
pero no limirados a lo dispuesto en ‘el numeral IL, aumerales 3, 4 v 5, Subproceso
“Ejecucion™  Subproceso “Seguimiente y Evaluacion™; y, Subproceso “Liquidacion’,
respectivamente, -incluida la umpoesicién de multas: al Asfgnatario conforme la Clinsula

o

Decimq del Preseiite instrumento,

~También se encuenma Facultado pata adoptar cualquies accién .que sea necesaria para
evitar tetrasos o incumplimientos injustificados, as{ como debefd notificar 4 la Supetvisora
del presenté Cornvenio cualquier sancidn impuesta a “LA. ASIGNATARIAY por

incumplimientos debidamierite comprobados.

El Adminisitador, aparte de cualquier otra obligacién. que se mencione en este Convenio.
o se dertve-de la natural ejecucién del mismo, teadra las mgmenteb obhgqcloncs

- Realzar los tepottes mensuales con base en la informacion quese senala en este
Convénio, en los que-se incluirin la siguiente informacidn: antecedentes, condiciones
o, generales de ejecucion, condiciones operativas, Lhquidaciones econdmicas, plazos,
cumplimiento detallado de. obhgqcmncs entre otros aspectos que evidencien una
cotrecta gjecucion del Convenio.
- Informar a la Supervisora del presente convenid sobre cualquier actividad o
circunstancia que no pueda set solventada en su calidad de Administrado.
- Llewar un registto de toda Iz documentacidn. énviaddi o recibida eniré las partes
susctiptoras del Convenio.
- Llevar un control adecuado de wdps los desembolsos y aportes realizados pot-el “EL
MUNICIPIO™ 2 “LA ASIGNATARIA”.
- Velat pos el calal cumplimiento de las obligaciones sedialadas en el Convenio.
- Impoder las' sanciones a “LA. ASIGNATARIAY por caisas de incumplimiento-

debidamente comprobado.

15,4/



2. SUPERVISOR, seri el Jefe de la Unidad de Riecucién de Proyectos y Servicios de Nidez
de la Unidad Patronato Municipal San José quien tendré la responsabilidad de cumiplir las

furiciones determinadas en la “Guia que Regula el Procedimiento para la Suscripcion,
Registro, Seguimiento y Custodia de Convehios del MDMQ?, expedida con Resolucién

No. a 0009 de 23 de agosto de-ZO’iI_ﬁ.”_, especiélment'e, pero no limitados 2 lo dispuesto en

el riimeral 11, numeérales 4§ 3. Subproceso “Seguimiento v Evaluacidén”; y, Subproceso
“Liquidacién”, respectvamente.

3. FISCALIZADOR seréd ol Director Financiero de ta Unidad Patronato Muntcipal San

José, quien rendré Ia responsabilidad ‘de cumplir las funciones determinadas en la “Guia

gque Regula el Procedimiento para la Suscripcidn, Registro, Seguimiento y Custodia de
Convenios del MDMQ”, expedida-cont Resolucién No. a 0009 de 23 de agosto de 20137
especialmente, pero no limirados 4 lo dispuesto en él numeral 1L, numerales 4 ¥ 3.
Subproceso “Seguimiento y Evaluacioa™ y, Subproceso “qumdaaon -respectivamente.

La designacion de estos: funcionatios, es efectuada por la méxima Autoridad de la Unidad
Patroniato \Iumc,lp'ﬁ San José, quien-en caso de ser necesarlo, 2'su vez podra. cambiar estas
designaciories 2 nombre de-otro u otros funcionario: (3), Unicamente-con la eriisidn de un
Memorando de designacidn, sin que sea necesifiata todificacion del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-

T caso de ser necesario, en cualquier mémento, las partes podean modificar el contenido del

Presenie Convcmo siempre que no se altere el ob}&to del rhisme, que exista; consentimiento

mutuo v se lo haga por ‘escrito a. tavés de un Adendum que obligard a las partes a su
cuimplimiento a partir dé la bl‘.bCleClOﬂ del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA; INFORMES, RESTITUCION DE LOS
RECURSOS Y MULTAS.-

- LA ASIGNATARIA presentati los informes mensusles, finales y de cumpliierito de uso de
lag recurses conforime la-propuesta € informe de validaé:ié’n ‘qué forman parte integrante del
presente CONVenio.

Fn caso de-incurisplimiento de las obligaciones contraidas-a través del présente Instrumento
pot LA ASTIGNATARIA y rratdndose de transferencia de los recursos publicos, que no.se
hayan justficado, deberdn devolverse al MDMQ, dentro del plazo'de 8 dias de finalizado el
plazo de ejecucién del presente instruimento, Para io cual el Administrador del Convenio
notificati por escrito el monto y la forma de restimacin de los valores,

L
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Caso contrario se procéderd al cobro a travds de la via coactiva, conforme lo disporic «f
Capitulo VI del COOTAD; v detnis normativa vigente: sin perjuicio de las responsabilidades
civiles o penales que hubiere lugar.

De igual forma, en caso de que la asignataria no cumpliere sus oblignciones dentra de los
plazos establecidos, se le establece una multa del 0,01% diario del monto entregado como
aporte por parté del 1 \JDMQ manto que deberd ser depositado inmediatamente en la cuenta
munieipal, para lo. cual ¢ Admiinistrador del Convenio notificar pot eserito el monto y la
forma de restitucion de los valores; sin pm]mcio dé las sanciones a futuro, con la no entrega de
aportes de upo cultural.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-

12.1  Una vez enlregado 'y aprobado el informe téenico ¥ econdmico final por el
Supervisor del Convenio; el Adiinistrador del mismio  suscsibird con LA
ASEGNATARIA un Acta de Finiquito y Liquidacion de las abligaciones adquiridas
en-el instrurmento;

12.2 El Acta de F}mquxt'o'. y Liquidacién. contendra: antecedentes, liquidacion de valores,
d::daracién_cxpses_a de haber recibidd a entera satisfaccion las obligaciones acordadas
y la acepracion. de las partes. Contendrd ademas, de ser el cago, copia-del docuinento
que certifique la transferencia al MUNICIPIO de la devolucion de los valores que
a6 fueron utilizados por parte de LA ASIGNATARIA;

123 Ung vez suseritd ¢l Acta de Finiquite y Liquidacidn se entenderd por tetminado y las
pattes no tendran nada que reclamaisé a fututo; v,

124 El Acta se adjuntard al expediente ‘del. convenio con los demds documentos
habilitantes; tales como los Informes téenicos — financieros-y los demas respaldos que
se-constderen necesarios.

12.5  Copia ceriificada del Acta de Liquidacién y Finiquito se remitird a la Administracidn
General del Muniéi{ﬁi(n; A fin de que se adjunte al expediente del Convenio con los
demds documentos habilitantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION -
El presente convenio, terthina por las siguientes causas:

a) Porcumplimiento de las obligaciones. convenidas;

b). Mutuo acuerdo de las pattes;

¢). En caso que medien causas de fiterza mayor o caso formito, en los términos establecidos
en el atticulo 30 del Cédigo Civil, que imposibiliten su cjecucién. La citcunstancia de
fuerza mayor o caso fortuito deberd ser debidamente riotificada a la otra parte, luego de
ocurfido el evento; v,

o vt
1745,




d) Terminacion unilateral por-parte del Municipio del Distrito Metropelitano de Quito, por
convenir a los intereses institucionales, en este caso se enviard la correspondiente
aotficacion con al menes cinco dias hibiles de anticipacién,

En caso de terminacidén anticipada, operard la restitucidn attomatica de los valores sobre los
cuales 06 se haya justificado su atilizacién; en el plazo méximo de 8 dias laborables, caso
contraiio en MUNICIPIO se resetva la facultad de iniciar el cobio de valores conforme lo
'dispdnc' al Capitulo VI del COOTAD; v demas normativa vigente.

Las partes suscribiran la correspondiente. Acra Je Terminiacién en los casos previstos en los
literales a}, by v ).

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSJIAS.-

Es caso de suscitarse controversias las partes acuerdan el siguiente procedimienty en €l orden
descrito a continuacion:

141 Toda divergencia o controversia respecto de la ‘interprétacion, cumplimiento,
ejecucidon o seguimiento del presente Convenlo, las partes libre y volunratiamente
trataran de solucionarlas en forma ditecta ¥ amistosa mediante procedimientos de
arnigable composicion, én un plazo de cinco dias contindose a partir del surgimiento
de la controversia.

14.2  En caso de no llegar 4 una solucién, comparecerdn, 2 solicitud de parte, al Centro de
Medincién de Ta Procuraduria General del Fsiado.

14.3  En case de no llegar a un acierdo, las partes someterdn sus controversias al Tribunal
Distriral 'de lo Contencioso Administrative, con sede en la ciudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para todos los efectos de este contratq, las partes convienen ed sefialar su domicilio en la
ciudad. de Quitoysiendo sus direcciones:

“EL MUNICIPIO?, Unidad Patronato Municipal Sari José.- Calle Chile, entre

Benaleazar y Cuenca Teléfono: 2283915

“LA ASIGNATARIA”.- Parroquia: Garcelén barrio: Carcelén calle Av Isidro Ayora No:
NB82-17 v Gaspar Carrefio teléfono 022474110 /0982441677
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CLAUSULA DECIMA  SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y

CONFIDENCIALIDAD.-

A fin de precautelar los intereses del “MUNICIPIO”; la propiedad intelectial de los
estudios, resultados, proyectos. o. cualquier otra informacidn. relevante que- tesulte de la
efecticion del Convenio serd incorporada al pattdimonio. del “MUNICIPIO?,

Sin perjuicio de lo sefialado en el parrafc que antecede, las partes acuerdan que las marcas,

denominaciones, logotipos, nombres. comerciales o signos ‘distintives, gue son de su
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propiedad no pueden ser utilizades: porla otra parte para fines distiritos a los relacionados

-can ¢l objeto del presente Convenio, y s6lo en la medida pc‘rmi_ti_da por este instruments, salvo

consentitniento previo por escrito de la otra especificando €l particular,

{El presenfe Convenio se considera e caricter confidencial y, én este sentddo, no podrd ser
- utilizado; total o parcialmente, para propésitos distintos. al objeto del mismo, por-le que la

viélacidén a esta leiga'c'jé'n se considerard como violacién grave a las obligaciones para con las
partes, sin petjuicio de la tesponsabilidad penal que esto pueda genetar, con arreglo a las
siguientes estipulaciones: las partes se comprometen a mantener estricta confidencialidad
tespecto -a la informacion proporcionada mutuninente pata el cumplimiento del Jpresemnte
Co'rwen'io, como son contrates, estrategias, objetivos, politicas, piovectos, prioridades,
ckonogramas de trabajo; manuiles; y en general todos los -_cc;nce_p_tos' relacionados, utilizados o

desatrollados por las partes y .sus colaboradores, y a no divulgarla 2 terceros sin la

autotizacion mutua de las partes; bajo prevenciones legales.

Para efectos de! presente Convenio, las partes acuerdan’ que entienden por Informacidn

Confideneial a cualquier -informacién técmica, comcu,lal que han comp'uudo entre. i,

directamiente o indirectamente, incluyendo; pero no limitado #, la informicidn relativa, los
detalles de los téiminos y condiciertes del presente instrumento, ete.

Para el cumplimiento dela presente clausula, cada parte. mantendrd en secreto la Informacidn

Confidencial de la otea;, con la misma diligencia v cautela como si se trataia de la propia,

comprometiéidose mutuamente a no revelar la misma a terceros sin el consertimiento previo

y por eserito del titular de clla; empleandola responsablemente Ginicamente paca los-efectos del

presente Convenio ¢ pata a'quello que' cuente la autorizacion para hacerlo, salvo cuando Ia
parte comparta la misma con su equipo de” tmbq]o relacionado cod el OBJETO del presente
instrumento, asi como a sus asesores, sean.estos contables, financicios; ; legales, entre otros.

Las partes acuerdan -que aquella informacién que estd disponible de forma general al pablico,
que era conocida previd 4 la suscripcion del presente Convenio, o que llegue a conocimiento
de una de cllasia través de otra fuente, no serd considerada como Infoimacion Confidencisl.

l
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-

Libre v voluntariamente, previo el cumplimiento de todos y ¢ada unio de los requisitos exigidos
por las leyes de la materia, las partes declaran expresamente su aceptacion a todo lo convenido
en el presente convenio, 4 cuyas estipulaciones se someten. '

Para constancia, las partes firman al: pie, en tres originales de igual tenor ¥ efecto,-en Quito, a.
los 30 dias del mes de sepuerribre de 2016.
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