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CONVENIO No. UPMSJ-CONV.-GC/..-2016

CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE.
QUITO Y LA SENORA GUTHNARA KATHERINE MUNOZ CORREA EN
MATERIA DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA
IMPLEMENTACION DEL "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA GUADALUPITA"

‘COMPARECIENTES:

Comparecen a la celébracién: del preseate-Convenio de Cooperacitn €n materia de équidad e
inclusién social, por una parte el MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, legalmcnte representado por-su Administrador Genetal, el economista Miguel
Divila Castillo, segiin delegaciones constantes en. el articulo 1, 1.1. literal b) y de la Resohicién.
de Alcaldia No. 005 de 13 de junioc de 2014 y en el a:tlcu_lo_ 4 de la Resolucion del Concejo.
Metrop_dlitan‘o No. C.028 de 26 de enero de 2011, 'qu._ién. en adelante y para efectos de este
Convenio s¢ denominard “EL MUNICIPIO”; “LA MUNICIPALIDAD™ o ¢ “MDMQ”;
¥, Por otra parte; la seftora Guthinara Kathetine Mutioz Cotrea con cédula de ciudadania No.
171247947-4, parte que en lo posterior se le denominard “LLA ASIGNATARYA”,

Las pattes capaces pdra convenit vy obligarse en las calidades que -represeritan, _]ibr’e: ¥

voluntariimente acuerden en celebrar el presénte convenio, al tenof de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman' parte’ del presente convenio, los siguientes documentos habilitantes que- son

conoctdos pot las partes:

1. Nombramiento del economista Miguel Divila Castillo, como Administrador General de
“EL MUNICIPIO”; _ _

2. Copiaide cédula de ciudadania y certificado de votacidén de LAASIGNATARIA;.

3. Copia de la Resolucién No. C 028 del 26 de enero del 2011, emitida por €l Concejo
Metropolitano; _

4. Copia de la Resolucién No, A 005:de 13 de junio del 2014, emitida por el Sefior Alcalde
Metropolitano; '

5. Copia de Jas Resoluciones Nos. A 014 de 17 de noviembre del 2014y A 002 de 15 de
enero del 201 5 emitidas por ¢l Sefior Alcalde Metropolitano; v,

6. Oficic :No. UPMS]-D-2016-202 de 28 de fmarzo del 2016, del Director de la Unidad
Patronato Municipal San José, German Valladates; con sus respectivos. Anexos, los cuales
se detallan en el punte 2.11. de'la Clausula Segunda del presente instrumento,

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

2.1.  Constitucién de la Repiblica del Ecuador:

¢ Ts deber primordial del Estado la promocién del desarrollo equitative y solidatio de todo
el temritoric nacional mediante ¢l fortalecimiento del proceso de ‘autonomias v
descentralizacidn, ségiin lo previsto el numeral 6 del articulo 3 de‘la Constitucién de la.
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Republica, concordante con. el articulo 238 que establece que los. Gobiernos Auténomos
Descentralizados gozaran de autonomia politica; administrativa y financiera

o El articulo 22, establece lo siguiente: “Las personas tienen derecho a desarrollar su capacidad
crealing, Gl gerviiit digno y sostenido. dé las actividades enlturales y artisiicas, y a beneficiarse de. Ja
profeccin de Jos derechos morales _y patrimoniales que les correspondan por las producciones dentificas,
liferarias o artisticas de.su antoria.”

e El articulo 35, consagta: “Las personas. adultds mayores, nifias, nifios y adolescentes,
mujetes einbarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y qmenes
adolezcan de enfermedades catastréficas o ‘de alta complcjldad recibiran atencidn
priotitaria y especializada en los ambitos publico y prwado La misma. atencién priotitaria
recibirin las personas én situacion de fiesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual,
maltrato infantl, desastres naturales o antropogénicos. El estado prestard especial atencidn
a las personas en condicién de doble vulnerabilidad.”™

e El articulo 226, manifiesta que las institticiones «del Estado, sus organismos, dependencias,
las_sefvidotas o servidores pablices y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal ejercerin solamenté las competéncias y facultades que les seah atribuidas en Iz
Constitucién v la ley. Tendran el déber de cooidinar acciohés pard el complimientode sus
fines v hacer efectivo el goce y ejercicio delos,derechos reconocidos en la Constitucidn.

e Elarticule 227 de la Consttucién de la Republica del Ecuadot sefiala que la administraci6n.
publica constituye un servicio a la. colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, ]erarquia, desconcentracién, descentralizacién, coordinacion,
participacion, planificacién, transparencia y evaluacidn:

¢ El Articulo 260 prescribe que: “El ejercicio de las competencias exclusivas no excluird el
gjercicio concurrente de la gestion enla prestacién de los servicios pablicos y actividades de
colaboracién y complementariedad entre los distintos riveles de gobietne™.

2.2. El Cédigo Org_ziﬁjco de Ot_ganizacifin Territorial ~ Autonotnia y
Descentralizacidn:

o Elarticulo 3, establece como principio del ejercicio de la autoridad y potestades piblicas de
los pobitines auténomos descentralizados: “(. ) b) Solidaridad.- Todos los niveles de
gobiernos tienen como obligacién compartida. a construccidn del - desarrollo: ]usto,
equilibrado y equitative de las distintas circunscripciones tetritoriales, en ‘el marco del
respeto de la diversidad y el ejercicio pleno de los derechos individuales y colectivos. En
virtud de este principio es deber del Estado, en todos los niveles de gobiemno, redistribuir
y reotieritar los tecursos y ienes publicos para compersar las inequidides entre
circunsceripciones territoriales; garantizar ld inclusion, la sausfaccidn de las necesidades
bésicas vy &l complimiento de] objetvo-del buen vivir.”

o Fl articulo 34, sobre las funciones de los gobiernos autdnomos descentralizados
municipales, establecer (...} b) Diseflar e implementar politicas de promocién y
construcciéh de equlclad ¢ inclusidn en su territorio, en el marco-de sus competencms
constitucionales y legales;™; ¥ (:..) j) Implemientar los sistemas de protecciér integral del
cantén que aseguren €l ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la
Constitucion y efr los instrumentos'internacionales, lo cual incluirén la conformacién de los
consejos: cantonales, ]untas cantonaleés y redes de proteccion de derechos. de los grupos de
atencidn priositatia.{...).”

e A su vez, e articulo 126 menciona que: “El cjercicio de las competencias exclusivas
cctahlacidas an Ta Chnstiticidn nara cada nivel de poblerno. no excluita el eiercicio
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concurrente. de la gestién en la prestacion de servicios piblicos: En este marco, salvo el
caso de lossectores ptivativos, los gobiemos auténomos descentralizados podrin ejercer la-
_gestidn concutfente de competencias exclusivas de otro nivel, conforme’ el modelo de
gestion de cada sector al cual pertenczea la competencia y con. autorizacién expresa del
titular de la misma a través de ne convenio.

2.3. El Reglamento General al Cddigo Orginico de Planificacién y Finanzas

Publicas:

Establece en su articulo 89: “Daondciones o- as’ignacibnes no-reermbolsables.- Las entidades
del sector piblico podran realizar-donaciones o a51gnac10nes no reembolsables a favor de
personas naturales o juridicas de derecho ptivade sin fines e lucro, destinadas a
mvesttgacion clentifica, educacion, salud, inclusién social y donaciones para la ejecucion de
programas o proyectos priorttarios de inversion en beneficio directo de la colectividad,

priorizados por la Secrefaria Nacional de Planificacién y Desarrollo en el caso de entidades
que conforman ¢l Presupuesto General del Bstado o por 14 instanicid correspondiente para
el resto de entidades pdblicas.”

{(...) Los Consejos o gabinetés sectoriales de pohtu:a, en el casc-de la funcidn ejecitiva; los
consejos provinciales y regionales y los consejos municipales o metropolitanos en e} caso
de los gobiernos auténomos descentralizados; mediante resolucidn establecerdn los
ctiterios y. oricntaciones generales que; enmarcindose en lo sefialado en este articulo,
deberdn observar sus entidades dependientes para la realizacién: de las indicadas
transferencias.

2.4. La Resolucién de Concejo Metfropolitano No. C 0028 de 26 de énero del 2011,

que establece los “Criterios y orientaciones para la realizacion de iransferencias
ditectas de recursos publicos a favor -de petsonas naturales o juridicas de
derecho privado™:

El articulo 1 letra c), establece que el Municipio del Disttito Metropohtarlo de Quito para-el
cumpllrmento de sus fines, podri realizar donaciones- ¥y asngnacmnes 1o reembolsables 2
persorias naturales o ]uridlcas de derecho privado, para la-ejechcion de programas y
proyectes de i {nversién en beneficlo ditecta de la colectividad: “(...) ¢) Ciando se realicen a
favor de personas naturales o jurfdicas que e}ecuten proyectos sin fines de lucro en las:
siguientes matetias: - Equidad e inclusién social (...):

D¢ confoimidad con el articulo 2: “Toda donacidn o dsignacién no reembolsable deberd
continuar con la certlﬁcac:lon de d.lsponlblhdad presupuestaria previa. otorgada. por
antoridad compornente:”

El articulo 3 dispone: “Proyecto ¢ informe téenico previo.- para Ia transferencia de tecursos
pubhcos a personas naturales o jutidicas de derechos privado- se debera contat con un

organo tector sectotial de la Munlclpalldad que corresponda debera ernitir un mforme
técnico previo-a la donadién o ilblgﬂ?lClOIl rio reembolsable que justificatd la conveniencia
de la asignacidén de recursos enr razon del beneficio repottado a la comunidad.”

El articulo 4, establece que la instrumentalizacién y antotizacion ‘del Convenic pata la
asignacidn no reeriibolsablé de recursos le correspondeid 2l Administiador General,

- El afticulo 5 ibidem; establece: “En cada caso que Se transflera recursos piblicos a
personas naturales ¢ jutidicas de derecho privado, el Administrador General del Municipio



del Distrito Metropolitano de Quito designiard un drgano que se encargard de verificar que

los recursos due son transferidos sean utilizados en el Marco que se define en esta

Resolugion.

2.5,

2.6.

2.7,

2.8.

2.9,

2.10.

a2

Mediante. Ordenanza No. 274 de 29 de diciembre def 2008, el-Concejo Metropolitano
créa la Unidad Patronato Municipal San José, dotada de autonomia administrativa 'y

financiera, dependiente de la Alcaldia Metropolitana, -cuya finalidad ésencial es la
'e]ecuc:lon de politicas de proteccion- social definidas por I municipalidad 2 favor de

nifios, nifias'y adolescentes; jovenes y adultos. jévencs, “adultos mayores y familias del
cotnercio minoxista, en el 4mbito del Distrito Metropolitano de Quito.

El Sefior Alealde Metropolitano de Quito, mediante Resolucién No. A 014 de 17 de
noviembre del 2014 emitd la “Bstructura y Estatute Otginico por procesos de la
Unidad Patronato Municipal San José, ¢reada mediante Ordenanza Metropolitana No.
274 de 29 de diciembre del 2008”.

E] Sefior Alcalde Metropolitario de Quito, mediante Resolucién No. A002 de 15 de
enero del 2014, expide una reforma a la resolucidn anterior manifestando que debe
carnbizese o frase “Unidad Especial Patronato. Municipal San José” por la frase
“Unidad Municipal Pattonato-San José”.

La Unidad Patronato Municipal San José sucesota legal de la Fundacién Patronato
Municipal Sar José; en cumplimiento de sus objetivos ha decidido continuar. con la
implementacién del Proyecto social denominado Centros de Desarrollo Infantil
Comunitario “GUAGUA™ en beneficio colectivo en materia de equidad e inclusion
social.

El proyecto prevé la atencion integral 2 nifias y nifios de uno a tres afios de edad,
apoyahdo a las iniciativas para la proteccidn y cuidado. a los nifios y nifas,
contribuyendo a sit desarrollo integral y facilitando su transicion a la educacién formal;
dotar de facilidades a las madres trabajadoras para acceder al mercado laboral
aprovechando su vocacién para el cuidado infandl, formacion, experlencla ¥
capacidades de administracién; al autoempleo o 2 lavida productlva instalar y equipar

Centros de Desatrollo. Infantil Comunitarios, comp oportunidad para el desarrollo
comunitario, vigilar e- lmplementar sistemas de monitoreo, seguimiento y evaluacion,
que garanticen la calidad del servicio; no-solamente en materia de infraestructura y
desarrollo infantil integral, sino también en la opéracién'y administracion del servicio
prestado, asi commo realizar constantes procesos de evalilacién para lograt mantener la
politica pablica de primera infancia-de manera flexible y actualizada.

Mediante oficio No. UPMS]-D-2016-202 de 28 de marzo. del 2016, d'Dﬁgctor de la
Unidad Patronato Municipal San José, Doctor- Germén Valladares, solicita a la
Administracién General, que en cumplimiento de la delegicion contenida en el
articulo 1 letra ¢) de la Resolucl@n No. C 028 de 26 de enero del 2011, celebre un
Converio de Aslgnacion No Reembolsable dé Recursos enr materiz de equidad ¢

inclusién social que permita la ejecucién del proyecto. "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA GUADALUPITA",
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a ser ¢jecutado por “LA ASIGNATARIA”; y, adjunta pata el efecto los s‘iguientc_s_

documentos habilitantes:

a) Proyecto Macro de los Centros de Desarrollo Infantl Comunitario “Guagua”
susciito por el Ingeniero Cesar Madtilla ex Director de Iniciativas Ciudadanas;-

b) Memotando No. 0023-UEPMSJ-DPL de 17 de marzo del: 2015 mediante el cual la
Directora de Planificacién, Magister Lucia Narvéez, emite el critero téenico de
validacién sobre el rediseio del Proyecto Centro de Desarrollo Infantil
Comunitario Guiaguas;

¢) Memorando No. UPMS]-D-2015-543 de 24 de diciembre de 2015 mediante el cual
el ditectorio de la Unidad Patronato Municipal San José aprueban los proyectos
del plan operativo anual 2016 y la proforma presupuestitia, remitiendo el POA
2016 por dependencia;

d) Memorando No, UPMS]-DP-2015:151 de 04 de diciembre de 2013 suscrito por
Santiago Enriquez Ledn Director de Planificacién de la UPMSJ, mismo que

P contiene la Resolucidn No.164-UPMS]-DU-2015 que resuelve i o ““drt 2
Declirese como proyectos privritarios de la Unidad Municipal Patronato San José hos proyectos
G0 ¥ Piguite™, “Desarroflo Infantil de 0.4 3 aiios” y- “Teletin Quito Solidario”, realizado e
Jos arios 2014,2015 Pplarifiads para-el afie 2016.”

¢) Memorando No. 018A-UPMS]-DIC de 17 de marzo del 2015, mediante el cual el
Ditector de Iniciativas Ciudadanas encargado, ingeniero Césat. Mantilla, ‘emite el
redisettc del Proyecto_ Matco Centros de Desarrollo Infantil Comunitaiio
Guaguas;

f) Comunicacion sin nimero de 04 de marzo del 2016, mediante Ja cual LA
ASIGNATARIA, femite al Director de la Unidad Patronato Municipal San: José,
él proyecto que contiene la propuesta para la éjecucién del Centto de Désarrollo
Infantil Comunitatio Guagua GUADALUPITA, con sumilla inserta
“Aprobado siguiendo normativa legal vigente” ; _

g) Infoime de aptobacién.del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario Guagua
GUADALUPITA, emitido por el Directora de Disefio de Proyectos; Licenciada
Carmen Burgos por grupo de accidn, de 04 de marzo de 2016; mismo que
establéce, a mas de la dprobacién del proyecto s plazo y costos, ifespecto al
incremento de beca asignado lo siguiente: ““cumplido el afio ininterrumpido de
actividades, se realizara el incremento directo desde la Unidad Patronato San José,
del-valor-de 1a beca mensual por Ja suma de $11,08 (ONCE DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 08/100) parz la atencién de cada
nifio y nifia del Centro de Desarrollo Infantil Comunitaric Guaguas previo
cumplimiento de los requisitos legales, técnicos y presupuestarios respectivos.”;

h) Memorando No. UPMSI-DF-2016-0099 de 21 de marzo del 2016, mediante el
cual el Director Financiero, Luis Caicedo, remite al Director de Iniciativas
Ciudadanas, la Certficacion de Fondos No, 118, transaccién No. 125, de 21 de
marzo de 2016 para ¢l Proyectos Guaguas, por el monto de UN MILLON
NOVENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100 (US$
1,097.850,00) dentro de la partida 78.02.04 denominada “Al.Sector Privade No
Financieto™;

i) Memorando No. 032-UPMSJ-DAJ de 23 de marzo del 2015, mediante el cual ¢l
antetior Director de Asesorfa Juridica de la Unidad Patronato Mumczpa] San José
emite informe legal respecto de la viabilidad juridica de la éntrega de'recursos para
el desarrollo del proyecto;:
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i) Memorando No. UPMS]-DAJ-2016-024 de 22 de matzo del 2016, mediante el
cual el Director de Asesoria Juridica de la Unidad Patronato Municipal San José
determina la viabilidad del proyecto manteniéndose el criterio antetior ya que el
proyecto no ha sufrido alteraciones o modificaciones.

k) Certificado Bancario dela ASIGN. ATARIA;

1) Cédula de Ciudadania de la ASIGNATARIA; v,

m) Registro Unico de Contribuyentes RUC, de 1a ASIGNATARIA.

2.11. Mediante Resolucién Administrativa No. A 005 de 13 de junio del 2014, articulo 1,
punto 1.1. letia b), el Alcalde Metropohtano de Quito, Dactot Mauticio Rodas
Espinel, delega la atribucién de suscribir convenios: interinstitucionales de cooperacién
al Administrador General, inclusive.cuando supongan la erogacién de fondos piblicos,
de co_nformldad lo establecido en la Resolucién del Concejo Mettopoht_ano No. CO28
de 25 de ‘enero del 2011,

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestos, las partes se comprometen mediante las condiciones del
presente insfrumento, de la propuesta presentada por LA ASIGNATARIA v del informe.
técnico: de aceptacién emitido por la Unidad Patronato Municipal San José en’ realizar las
actividades necesarias a fin de ejecutar el provecto denominado "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA GUADALUPITA", a ser
.dgsarrollado pot LA ASIGNATARIA, que tiene como fin dltimo atencidn integtal 2 nifias y
nifios de uno a tres afios de edad, apoyando a las Iniciativas para la proteccidn y ciudado a los
nifios ‘v nifias; contribuyendo 2 su désarrollo integral y facilitando su transicion a la educacion
formal; dotar de facilidades a las madres. trabajadords para acceder: al mercado laboral
aprovcchandc su vocacién para el cuidado infantil, formacién, experiencia y capacidades. de
administracién, segin los compromisos especificos que se detallan en las cliusulas siguientes.

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos planteados en el presente convenio, a continuacién se detallan los
COMPromisos y declaraciornies ]urid.lcamente vinculantes que las paties adqmeren en virtad dél
presente instrumento, de martera individual y conjunta:

41. EL MUNICIPIO, a través de la Unidad Patronato Municipal San José se
compromete a

1. Transferit o LA ASIGNATARIA y la suscripcién del presente instrumento, 2 maneta
de apotte no reembolsable, para el desarrollo del objeto del convenio, la suma de US$
21,190,00 (VEINTE Y UN MIL-CIENTO NOVENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 60/100) sin incluir IVA, que
comprende las siguientes rubros:

a) CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100 (US$ 14.690 ,00) destinado.
para el mejoramnienito y adaptacion de la infraestructura, mobiliatio y equipamiento;.

}‘,.
b) SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
' AMERICA CON 00/100 (US$ 6.500,00) cortespondiénte 4l aporte del primet
‘mes de funcionamiento paia el Centro de Desatrollo Trifantil Comunitario 'G'uagi’m
Guadalupita.
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Transfericr mensualmente los  recursos mnecesarios para el funcionamientd

del “CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL GUAGUA GUADALUPITA”,

conforme el mecanismo de transferencia descrito en la cliusula octava 'y previa
justificacion de la fiémina de nifios béncficiarios del programa e informe por parte
de LA -ASIGNATARIA, Ia cual serd previamente aprobada por el Adsministrador del
presente Convenio; valor mensual que nio superatd el establecide en Ia propuesta y que:
se encuentra aprobado pot la Unidad Patronato Manicipal San José;

Brindat asesotia y acompafiamientoen la iniplementacion téénica del Proyecto;

Realizar el ngLlJ.I’I‘llCﬂtO control, evaluacién. del proyecto a implementarse, para lo eual

podri requerir los’ docuinentos ¢ informes que’ considere necesarios. para vérificar y
controlar el correcto destino de los recursos entregados;

Realizar jotnadas de: seguitnienfo y capacitacidn a “LA ASIGNATARIA” para la

implementacion téenica del provectal
[ Y :

Coordinara jotnadas de seguimiento y capacitacién con los padres’ de familia .de los
nifios. ¥ nifas beneficiarios del Centro;

Conocer, revisat y validar semestralmente’ la némina de nifios b_e_n'e_ﬁciari'os. del
programa, de acuerdo a la ficha socioecondmica emitida por la Unidad Patronato

Municipal San José;

Enfregar a “LA ASIGNATARIA?, una vez susctito el Convenio, los anexos téenicos
en los cuales-se establecen los métodos y procedimientos a implementar, la descripcion
de actividades, el material .o utllizar, los perfiles de docentes y practicantes
tnvolucrados; las formas de seguimiento y. evaluacién de los proyectos, y sus
beneficiatios, entte otros;

Encatgarse de la evaluacién 2 la finalizacion del proyecto conforme To establece el
artfculo 89 del Reglamento General al Cédigo Oiganico de: Planificacién y Finanzas
Prblicas;.

Suscrbir €l Acta de Liquidacién y Finiguito dél presente convenio a través del

Administrader del Convenio designado a su finalizacion;

Aprobar los informes téenicos y econdmicos que presente. LA ASIGNATARIA a de
manera mensual y.la terminacién del plazo del convenio, conforme lo establecido en

las.demas clausulas;

Responsabilizatse de la administracion, supérvision y fiscalizacion del Convenio de
conformidad 2 lo que dispone la Guia de Regulacidén del Registro, Seguimiento, y

Custodia de Convenios en el Mugicipio del Distrito Metropolitane de. Quito, lo cual

incluye la verificacién de la utilizacién de los recursos en el Proyecto aprobade; v,

Las demds.que sean necesatias para el cabal y oportuno cumplimiento de los objetivos
del presente instrumento.




4.2

“].A ASIGNATARIA” se compromete a:

Ejecutar, implementar ¥ desarrollar el Proyecto denominado “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO- GUAGUA GUADALUPITA”,
de conformidad cor la propuesta presentada y que ha sido aprobada por la Unidad

Pattonato Municipal Saa José;

Utilizar los recursos fransferidos Gnica y exclusivamente para la ejecucion e

implementacién  del proyecto denominado "CENTRO DE DESARROLLO:
INFANTIL COMUNITARIQ GUAGUA GUADALUPITA", de conformidad
con lo establecido en la propuesta y confotme lo determinado por 14 Unidad Patronato
Municipal San- José a través del Admimstrador del Convenio. Sin pefjuicio de lo
manifestado, podid realizar gastos no previstos ed el Convenio, slempre que se
justifique Ta nccesldad administrativa, funcional o operacionial del gasto ¥ se la autorice
motivadamente y por escrito por parte del Administrador del Convenio: En caso de

no contar con esta autorizacion, el dinero- gastade por LA ASIGNATARIA serd.

descontads en el mies siguijente luego de realizaise l verificacién contable respectiva;

Para las adqllisiciones que se encuentren fuera de la tabla que la UPMS] determine se

deberan requerir al menos- tres profotias o cotizaciones de los bienes y servicios que’

serdn adquiridos con los recursos publicos municipales destinados al objeto del
convenio, a fin de asegurar transparencia en €] proceso;

Contar con un inmueble, bajo cualquier titulo; en exceleiite estado y libre de vicios”
ocultos, -garantizando al “MUNICIPIO” que el mismo pueda ser utilizado para €l
cumplimiento  del objeto -del Convenio, encargarse de su limpieza seguridad y

‘mantenimiento.de manera directa;

Cumplit con toda la normativa legal vigente, obteniendo los permisos necesarios. de
funcionamiento- ante los -organismos nacionales y mettopolitanos respectivos de
manera directd, para lo cual “EL MUNICIPIO?”, linica y exchusivamente, podra
ayudar con su canalizacién, mis no su gestidn; "

Acoger tnicamienté a os nifios de. la némina validada por “EL MUNICIPIO”, para
ser parte del Proyecto Guaguas;

Se compromete a presentar los justificativos necesarios de gastos de los fondos.

eniregados por “EL MUNICIPIO” de mancta mensual, mediante cualquier
comprobante de acuerdo al Reglamento de Comprobantes de. Veiita y Retencidn
vigente, por cada adquisicién de. bienes, servicio u obras que haya requerido para el

-cumphnuento de:los objetivos del proyecto, o mediante cualquier otrg documento.que
el adrministrador del Convenio considere necesatio. Este repotte se deberd preseéntar al

Administrador del Convenio, desde el pnmer mes de realizado el desembolso de los.
valores, y- mensualmente maximo en los primeros-ocho (08) dias del mes signiente; este
plaze podra set prorrogado previa fustificacién y autotizacién del Administrador del.

Convenio pot.esctito;
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Llevar un registro pormenorizado de los bienes muebles que se adquieran con los

recursos phblicos asignados 4l proyecto e infotmar al Administrador del Convenio, 2
efectos de que a la finalizacién del plazo convenido sean tfestituidos al

“MUNICIPIO”, previa verficacidn de su estado y aplicacién. de la respectiva
‘deprecidcion legal;

Responsabilizarse de manera directa por la contratacién del personal que sea tequerido

pata el cumplimiento del objeto del presente convenio, conforme las -disposiciones.

legales queé sobte 1a materia se encuentren vigentes;

“L.A ASIGNATARIA”ser4 responsable del pago de cualquier tributo que se genere
por la ejecuciéin del Proyecto; asi comio de la recuperacién de los mismos en su favor
de existir el derecho; esto implica €l pago de cualguier impuesto que el MUNICIPIO

no reconoce comeoparte del apotte econdimico para la ejecucidn del proyecto;

Patticipar v asistit a las reuniones de trabajo que para el efecto convoque EL

MUNICIPIQ, antes, durante y.después. de la ejecucién del Proyecto;

Difundir ¢l apoyo entregado por el MDMQ, a través de toda la publicidad: en. todos
los medios de comunicacion conforme lo establecido en la Clausula Sexta del presente
Instrumento;

Entregar dentro de treinta (30) dizs plazo costados desde Ja fecha de terminacién del

plazo- convenido dl Administrador 'del Convenio, ¢l Informe Final de actividades con

firmas de responsabilidad; €l eval conteridtd un registro pormenotizado del uso de Tos
recursos asignados con la indicacién de los 'p'agoq y. egresos realizados y sus
documentos de soporte, los mismos que deberan reunir los thu151tos legales segiin su
naturaleza jutidica con la explicacion del tégimen legal utilizado segin lo dispuesto en
la Ley; EL MUNICIPIO no aceptatd reportes y justificativos de los recursos
presentados y: aprobados en otras instituciones publicas o privadas para la ejecucién
del-proyecto;.

“LA ASIGNATARIA™ se compromete a presentar los informes técnicos y
ccondmicos que le sean requeridos por “EL MUNICIPIO” en cualquier: momento;

Suscribir el Acta de Liquidacién y Finiquito de la ejecucion del Proyecto; Complir con

lo establecido en la Guia que. Reguh el Procedimiento para la Suscripeidn, Registro
Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQ, emitida mediante Resolucién No, A 009 de

23 de agoisto del 2013 ola queTa sustituya; y,

Las-déemas que séan necesarias para ¢l cabal y oportuno cumplimiento de los. objetivos
del presente instrumento.

LAS PARTES SE. COMPROMETEN A:

Las partes, cuando . técnica, econdmicz y/o legalmente se justifique unia necesidad de
modificactdn, ampliacién o reforma del présente Convenio, podrin celebrar cualghier
mstrumento  juridicamente vélide que  viabilice. el cumphml_ento_ del presente

Instromento;



2. Buscar la colaboracién o cooperacidn de entidades piblicas o privadas, que permitan
una mejot ejecucién del présente convenio;y,

3. Las partes prestarin toda s ayuda y colaboracién con Ia finalidad -de entregar toda la
informacion parala realizacion del Informe Mensual y Final; el cnal serd justificado-
con fichds, actas de trabajo, fotografias, estadisticas, fegistros, y todos los documentos
comprobatonos nécesatios y que se ajusten a las disposiciones de control intetno
respectivas.

44 MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

a. Que se encuentran plenamente facultadas juridica y técnicamente, pata ejecutar el
objeto’ del preserite Convenio;

b.  Que para la celebracién del presente instrumento, cada parte, eq su respectivo dmbito,
ha cumplido con todas las dlsposlc.lones juridicas y estatutarias para poder suscribitlo,
sin que sea riecesaria autotizacidn adicional de ninguna indolé;

c. Quelacelebracion y ejecucidn del presente instrumento, asi comoel cumplimiento de
sus fespéctivas obligaciones y responsabilidades y.¢l apego a los términos del mismo,
no -constituyen una viola¢ién al ordenatniento jutidico aplicable, ni una violacién de
cualquier acuerdo o convenio, vethal o esctito, celebrado con teiceros;.

d. Que no empleardn ni’ explotarin de ninguna. forma los derechos de propiedad
intelectual de la-otra parte, siri su. consentimiento pravio ¥ por escrito;,

e. Qe las obligaciones y res_pbnsﬁbﬂjdades del presente ‘instrumento que, por su
faturaleza, sé hayan adquirido antes de la terminacién del Convenio y deban .continuar
luego de la terminacién del mismo, deben permanecer vigentes hasta su conclusion y
cada una dé las partes se tesponsabilizara de manera directa por las mismas;

f.  Que la gjecucion del presente convenio se realizard bajo los principios de la buena fe'y
en estricto cumplimiento del ordenamiento juridico vigente; y,

g Que se han tomado y tomaran las medidas necesarias para asegurar el éxito del Centro,
de Desairollo Infantl Comunitario.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

El plazo de duracidn del presente convenio es desde cudtro afios 4 partix de su suscripcion;:
pudiendo las partes ampliarlo por escrito mediante Ja celebracién de la respectiva, Adenda.

CLAUSULA SEXTA- USO DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo €l material corunicaciondl, de promocion, difusién o capacitacién utilizadd para el
desarrollo de las. actividades que tienen' relacién con la ejecucion de este Convenio; serdtt

aprobados prewameﬂte por-el Administrador del Convenic en coordinacidn con la-Secréetaria
A e iieinia i mn e
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Comprometlendose LA ASIGNATARIA a difundir 2 través de todos los medios de
¢comunicacidn que utilice; én el sentido de que la ejecucién del Proyecto, se realiza gracias.-al
apotte del Musicipio del Distrito Metropolitano de Quito, incluyendo su logotipo, inclusive:

-en los matetiales de comunicacion, publicidad y difusién, de conformidad a los pardmetros

queé serin ‘coordinados por el Administrador del Convenio con la-Secretaria de Comunicacion.
CLAUSULA.S‘E'ZI’TIMA._- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

En virtud del presente Convenio ng se crea una asociacion o unia telacion de indole laboral ni

de dependchcia entre las paztes. ‘Ninguna de’las partes tendrd ningin podeér ni autoridad para.

representar, obligar ni asumir ninguna obligacién en nombre de la otra sin el consentimiento

previo por-escrito de la otfa parte. Por tanto:

a) “LA ASIGNATARIA” se compromete a bajo su entera responsabilidad contratar
directa y bilateralmente de tado €l recurso hufmano que sea necesaiio, en concordancia.
¢on la propuesta aceptada y aprobada. De esta forma la relacién laboral que se genere
entre “LA ASIGNATARIA” v el personal que ‘contrate serd directa y bilateral
conforme el articule 327 de la Constitucién de la chubhca por lo que “LA
ASIGNATARIA” no.podri contratar a nombre del MUNICIPIO petsonal alguno ni
aduciendo que actia en calidad-de mandataria dela misma. Por lo tante, deberd cumplix
con tada Ia normativa laboral y de seguridad social que sea aplicable con respecto: de sus
propios trabajadores.

b) “LA ASIGNATARIA” se compromete a resolver, por si mista, los reclamos que se
pudieran presentar por patte de los beneficiarios de este convenio, ante cualquier
organismo de control; incluyendo cualguier tipo de feclamo o ‘demanda qué se pudiera
presentar basado en lo establecido en el Codigo Organico Integral Penal.

c) “EL MUNICIPIO?” queda exento de asurnir cualquier re'spon3abi1idad afite terceros,
respecto de reclamos ¢ indemnpizacién alguna que pudiera surgir o derivarse: de las
acciones desarrolladas por “LA ASIGNATARIA” para la gjecucién. del. Convenio,
inclusive dentro de. la via judicial y penal, lo cual seri resuelto y asumido “LA.
ASIGNATARIA” de manera directa,

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE
TRANSFERENCIA:

a)_ El financiamiento serd mensual, previo. camplimiento de los requisitos establecidos en las
clausulas precedentes, y por parte de-la Unidad: Patronato Municipal San José, conforme
se-establece en la Cliusula Cuatta del presente instrumentos ¥,

b) El mecanismo de transferencia serd ¢l siguiente:

Un total de USD'$ 14.690,00 (CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) los cuales setan invertidos
mandatoriamente en las instalaciories 'y equipamiento del Centro de-acuerdo al Proyecto
aprobadé; més un valor inicial de USD'$ 6.500.00 (SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) por el primer mes de

atencion a un total de 40 nifios que han sido c0n51derados en el Centro, de acuerdo al iriforme
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de aprobacién emitido por el Director de Planificacién (B} del “MUNICIPIO”, a razon de
USD § 162,50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE NORTEAMERICA CON CINCUENTA CENIAVOS) por nifio, debidamente insctito
y. registrado, (que haya asistido al menos 15 digs en €l mes), -dando un ‘total de USD- §
21.190,00 ddlares (VEINTIUN MIL CIENTO NOVENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) acorde a la propuesta de proyecto
aprobada por la. Direccién de Planificacién. de la Unidad Patronato Municipal San José. El
valor. total aqui sefialado, se lo -entregard ‘mediante transferencia directamente en la cuenta
baricaria sefialada pot LA ASIGNATARIA en una institucion 1egﬂhnente reconocida por'la

Supermtendencla de Bancos.

Un valor mensual de USD $.162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100) por nific que.haya asistido al menos.
15 dias del mes; circunstancia que setd obhga'toriamenté' verificada en el Informe Mensual que
serd elaborado por el Administrador del Convenio, mismo que se incrementara en un valor de
11,08 ( ONCE DOLARES DE 1.OS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 08/160) una
vez que se cumpla un afio ininterrumpido de actividades del. centro previo cumplimiento de
los requisitos legales, téenicos y presupuestatios respectivos bajo fesponsabilidad del
Director/a de la Unidad Patronato Municipal San José.

Para’ cada ejercicio fiscal, la UPMS]) cettificatd el presupuesto: necesario para cabrir las
obligaciones contraidas pot el MDMQ a través del presente instrumento, debiendo-adjuntar la
correspondiente certificacidn presupuestaria al ‘expediente: del convenio. En caso de que no se.
cuente con los recursos respectivos, sé dard por terininado de manera unilateial y debiendo
realizar la liquidacidn respectiva.

CLAUSULA _ NOVENA.- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y
FISCALIZACION DEL CONVENIO:

La coordinacion, seguitriiento y evaluacién del cusnplimierte. de los objetivos y compromisos
del presente Convenio Intérinstitucional, estard a cargo de los. siguientes servidores
-metropolitanos:

1. ADMINISTRAD OR, sera el Coordinador Zonal Unidad Niriez de Ia Unidad Patronato
Municipal ‘San  José,: quien tendrd Ia responaabﬂldad de: camplir las funciones
determinadas .en la “Guia que Regula el Procedimiento para la Suscrpcidn, Registro,
Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQ”, expedida con Resolucién No, a 0009
de 23 deé agoste de 201377 especialmente, pero 1o hm1tados ale dlspuesto en el numeral
IT., numerales 3, 4 y 5, Subproceso “Ejecucién”;  Subproceso “Seguimientc y.
Evaluaclon R Subproceso “Liquidacién”, rcspecnvamen__te, incluida la imposicion. de’
multas-al As;gnatarl_o confotmie la Cliusula Décima del presente insttumento.

“También se encuentra. facultado para adoptar cu’alquiér accidn que sed necesatia para
evitat retrasos o mcumphtmentob m]ustlﬁcados ast como deberd notificar a la Supervisora
del presente Cotivenio cualquier sancidén impuesta a “LA ASIGNATARIA” por

icumplimientos debidamente comprobados.

El Administradot, aparte de cualqmer otra obligacion que se mencione en este Convenio
o se derive de la natural ejecucion del mismo, tendrd las siguientes obligaciones:



- Realizar los reportes mensuales con bise en la informacién. que se sefiala en este
Convenio, et Tos ‘que se incluifén la siguiente informacién: aiitecedentes, condiciones
generales de ejecucién, condiciones operativas, Jiquidaciones econémicas, plazos,
camplimiento detallado. de: obligaciones, entre .otros aspectos ‘que. evidencien una
cotrecta ejecucién del Convenio.

- Informar a la Supervisora del presente convenio sobre 'c_u;i]quier actividad o
circunstancia que no pueda set solventada en su calidad de Administrador.

- Llevar un registto de toda Ja documentacién enviada o recibida entre las pattes
suscriptoras del Convenio.

- Llevar ua control adecuado de todos los desembolsos y aportes realizados por-el “EL
MUNICIPIO” a “LA ASIGNATARTA®,

- Velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones sefialadas en €l Convenio.

- Imponer las sanciones 4 “LA ASIGNATARIA” por cauwsas dé . incumplimiento
debidamente comprobado.

2. SUPERVISOR, sera el Director de ia Unidad Patronato Municipal San José quien tendrd
la_tesponsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la “Guia qi¢ Regula el
Procedimiento para la Suscripcion, Registro, Seguimiento.y Custodia de Convenios del
MDMGQ?, expedidacon Resolucién No. 2 0009 de 23 de agosto de 2013.7, especialmente;
pero no limitados 2 lo dispuésto en el aumeral II., numerales 4 y 5. Subptoceso
“Seguimiento y Evaluacién”; y, Subproceso “Liquidacién”, fespectivatente.

3. FISCALIZADOR seri el Director Financiero dé la. Unidad Patronato Municipal San
José, quien téndra la responsabilidad:de cumplir las funciones determinadas en fa “Guia
que Regula el Procedimiento para la Suscripcion, Registro, Seguimiento y Custodia de
Convenios del MDMQ”, expedida con Resolucién No. 2 0009 de 23 de agosto de 2013.%,
especialmente, pero no limitados a lo dispuesto en el numeral II., numerales 4 v 5.
Subproceso “Seguimiento y Evaluacién®; y, Subproceso “Liquidacién”, respectivamente,

La designacidn de estos funcionarios, ¢s eféctiada poi la mixima Autoridad de la. Unidad
Patronato. Municipal San José, quien en caso de ser necesatio, a su vez podrd cambiar estas
designaciones 2 nombre de otro. u otros funcionario (5), Gnicamente con la emisién de un
Memorando de designiacién, sin-que sea necesaria-la modificacion del presenté Convenio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES,-

En caso de ser necesatio; en cualquier momiento, las pattes podrin modificar el contenido del
presente Convenio, siempre ¢ue no sealtete el objeto del mismo, que exista consentimiento
mutuo y s lo haga por escrito a través de un Adendum que obligard a las partes 4 su
cumplimiento. a partir de l4 suscripcidn del mismo. R

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS
RECURSOS Y MULTAS.-

LA ASIGNATARIA. presentara los informes mensuales, finales:y de cumplimiento de.uso-de

los recursos conforme la propuesta ¢ informe de validacion que forman parte integrante del
presente convenic.
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En caso de incumplimiénto dé las obligaciories ¢ontraidas a través del presente instruinento
por LA ASIGNATARIA y tratandose de transferencia de los recursos piblicos, que 6o se
hayan 3ustxﬂcado, deberan devolverse'al MDMQ, dentro del plazo de 8 dias: de finalizado el
plazo de e]ecucion del presénte instrumento. Para- 1o cual el Administrador del Convenio.
notificard por esciito el monto y la forma dé restitucién de los valores.

Caso contragio se procederi al cobrfo a ttavés de la via coactiva, conforme lo dispone el
Capitulo VI del COOTAD; y démaés notmativa vigerite; sin petjuicio de las responsabilidades.
civiles o penales que hubiere lugat,

De igual forma, en caso de que la aagnatana no cumpliere sus obligaciones dentro de los.
plazos establecidos, se le establece una multa del 0,01% diario’ del monto entrégado comio
aporte por parte del MDMQ, monto que deberd ser depositado inmediatamente-en la cuenta
municipal, para lo cual el Administrador del Convenio notificars por escrito €l monto y la
forma de restitucién de 1os valores; sin petjuicio delas sanciones a. futuro, con la no’entréga de
aportes. de tipo cultural.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-

121 Una vez entregado y aprobado el informe técnico: y econdmico final por el
Supervisor -del Convenio; ¢l Administrador del smismo suscrbird con LA
ASIGNATARIA un Acta de Finiquito y Liquidacién de las obligaciones adquiridas

- enel instrumento;

12.2  El Acta de Finiquito. y Liquidacidn contendri: antecedentes, hquldaclon de valores,
declaracién expresa de haber recibidoa entera satisfaccitn las obligaciones acordadas
v la aceptacion de las partes. Contendrd ademds, de ser el caso, copia del documento
que certifique la transferencia al MUNICIPIO de la devolucion de Jos valores que:
no fueron utilizados-por parte de LA ASIGNATARIA;

12,3  Una vez suscrita el Acta de Finiquito'y Liquidacidn.se entendeid por terminade y las
partes no tendran nada que reclamarsea futuro; y,

124 Fl Aéta se adjuntard al expediente del convenio con los demds documentos
habilitantes, tales comio los informies técnicos — financieros y los demids respaldos que
se consideren necesarios.

12.5  Copia certificada del Acta de Liquidacién y Finiquito se remitizd a la- Administracion
Gerletal del Municipio, a fin' de que se adjunte al expediente del Convenio con los
demés documentos habilitantés.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION.-
El presente convenio, termina porlas siguientes causas:’

a) Por cumplimiente de las:obligaciones convenidas;

‘b) Mutuo acuerdo de las partes;

€) En caso que medien causds de fuerza mayor o caso fortuito, én los.téeminos establecidos
en el articulo 30 del Cédigo Civil, que-imposibiliten su ejecucidn. La circunstancia de:
fuerza mayor o caso fortuito deberi ser debidamente notificada a la otra parte, luego de
ocuirido el evento; vy,
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d) Terminacidén unilateral por parte del Municipio del Distrito Metropolitanc de Quito, por
convenir ‘a los intereses Institucionales, en este caso 8¢ enviard Ja cotrespondiente
notificacién con il menos cinco dias habiles de anticipacion.

En caso de terminacion anticipada, operat? la restitucion automatica de los valores sobre los
¢cudles no se haya justificado: su vtilizacién; en el plazo indximo de 8 dias laborables, caso.
conttario en MUNICIPIO se reserva la facultad de injciar el cobro de valores ¢onferme lo
dispone el Capitulo VI del COOTAD; y demas normativa vigente.

Las partes suscrbirdn la cotrespondiente Acta de Terminacién en los casos previstos. en los

literdles a), b) ¥ c).

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Es caso de suscitarse controversias las partes acuerdan ¢l siguiente procedimiento en €l orden

“descrito 4 continuacién:

141 Toda dlvergencia 0 coniroversia respecto de la interpretacién, cumplimiento,
cjecucion o seguitmiento- del presente Convenio; las partes libre y voluntariamente
trataran dé solucionarlas' en forma directa v amistosa mediante procedimientos de
amigable composicion, €n un plaze.de cinco dias contandose a partir del sufgimiento

_ de la controversia.

14.2. En caso de no llegar a und solicién, comparecerin, a solicitud de patte, al Centro de
Mediacién de la Procuradurfa Geéneral del Estado.

14.3  En caso de no llegar-a un acuerdo, las partes someterdn sus confroversias 2l Ttibunal
Distrital de o Contencioso Administrativo, con sede en Ja. cindad de Quito.

CLAUSULA DECIMA. QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para todos los efectos de este contratd, las partes convienen en sefialar su domicilio en Ia
ciudad de Quito, siendo sus direcciones:
“EL. MUNICIPIO”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile; entre
Benalcizar y Cuernica Teléfono: 2283915

“LA ASIGNATARIA”.~ Parroquia: Villa Flora bardo Clemente Ballén calle Emilio
Mullendorf No. Oe2-81 y Alonso de 1a Fuenite teléfono 2190-783

CLAUSULA DECIMA  SEXTA- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y
CONFIDENCIALIDAD.-

A fin de precautelar los intereses del “MUNICIPIO”, la propiedad intelectual de los
estudios, resultados, proyectos. o cualquier: otra informacién relevante que tesulte de la
ejecucién del Convenio sef4 incorporada al patrimonio del “MUNICIPTIO?”,

Sin perjuicio: de lo sefalado en el parrafo que antecede, las partes acuerdan que {as marcas,
denominaciones, logotipos, nombres comerciales o signos distintivos, que son -de su
propiedad fio pueden ser utilizados porla otra parie para fines distintos a.los relacionados
con el objeto del presente Convenio, v s6lo en la medida petmitida por este insttumento, salvo
consentimiento previo por-escrito de la otra especificando el particular.
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El presente Convenio se considera de caricter confidenicial y, en este sentido, no podri ser
utilizado, total o patcialmente, para propdsitos distintos al objeto del mismo, por lo que la
vlolaczon a.esta obhgaclon se considerard como viclacidn grave a las obhgac.lones pata con las.
partes, sin perjuicio de la responsabilidad penal que. esto pueda generar, con arreglo 2 las.
siguientes estipulaciones: las partes se comprometen a mantenet estricta confidencialidad
respecto 2 la informacién proporcionadsa mutuamente para. el cumplimiento, del preserite-
Convenie, cotno -son contratos, estrateglas, ob]etwos pohncas proyectos, priorldades

cronogramas de trabajo, manuales, y en-genetal todos los conceptos. relacionados; utilizados o
desartollados pot las ‘partés y sus colaboradores, 'y 2 no divulgarla @ tercefos sin la
autorizacién mutua de:las partes, bajo prevenciones legales.

Para efectos del presente Convenio, las' partes acuerdan que entienden pot Informacion
Confidencial 2  cualquier informiacién técnica, comercial, que han compattide entre s,
directamente ¢ indirectamente, incluyendo, pero no limitado .2, la informacién relativa, los
deralles de los términos y condiciones-del presente instrumento, etc.

Para €l cumplimientp de la presente cldusula, cada parte mantendra e secteto la Infotmacion
Confidencial de la otta, con la misma dlhgencm y cautela como sI se tratara de la propla,
comprometiéndosé mutuainente a no tevelar la risma a terceros sin el consentimierito previo
y. por escrito del dtilar de ella; empledirdola responsablemente tnicamente para los eféctos del
presente Convenio o para aqueéllo que cuente la autorizacién para hacetlo, salvo cuando la.
‘parte comparta Ja misma con su equipo de. ttabzjo-relacionado. con el OBJETO del presente
instrumento; ast como a sus asesores, sean estos contables, financieros, legales, entfe otros.

Las partes acuerdan que aquella informacién que estd disponible de forma general al pubhco,
que era conocida previo a la susetipcidn del presente Convenio, o que llegue a condcimiento
de una de ellas a través de otra fuente, no serd considerada como Informacién Confidencial.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-
Libre yvoluntariamente; previo el cumplimiento de todos y cada-uno de los requisitos exigidos
por las leyes dela materia, las partes declaran expresamente su aceptacién a todo lo convenido:

en el presente converiio,a cuyas estipulaciones se someten.

Para constancia, las partes firman al pie, en tres originales de igual tenor y efecto, en Quito, al
01 dia dél-mes de abril de 2016.
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