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CONVENIO No. UPMSJ-CONV.-GC/022-2015

CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRI'TO METROPOLITANO DE
QUITO Y LA SENORA LILIANA CONSULLO CAPHLO ANDRADE MATERIA

DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL

"CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA
CHIRIYACU MEDIO"

COMPARECIENTLES:

Comparecen a la celebracion del presente Convenio de Coopetacion en maieria de equidad ¢
inclusion social, por una parte ¢l MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANG

DE QUITO, legalmente representado por su Administrador General, el economista Miguel

1

Davila Castillo, segin delegaciones constantes en ¢l articulo 1, 1.1 lireral b) letra d) de Ta

Resoluaon de Mealdia Noo 005 de 13 de wnio de 2014 v de! Concejo Merropolitatic

Resolucicn No. € 028 de 26 de enero de 2001 que en adelante v oparn etecios de o
Convenio se le denommard “EE MUNICIRPIO?, “L.A MUNICIPALIDAD” o d
MDMQ”: v, por otre parte la senorn LILIANA CONSURLO CAPELO ANDRADE
con «cdula de crudadanm No TORLST350 0 parte que en o posterior se le denommara “LA

ASIGNATARIA”.

bas partes capaces para comvente v obligarse en las cahdades que represenan, libre

volrntariurenie acuerden en eelebrar of presente convenie, al tenor de las siguientes cidusulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILI'TANTES.-

Forman parte del presente convenio, los siguientes  documentos  habihiantes que son

conoctdos por Jus partes:

1.

)

e

s

Nombramiento del cconomista Miguel Davila Casallo, comas Mdmumstrador Genera! de
“Ei.MUNICIPIOY

Copia de cédula de ciudadania v cernficado de votacidin de LA ASIGNATARTA;

Copia de ke Resolucon Noo € 028 del 26 de enero del 2001, emiida por o Coneeyo
Metropohiano:

Copra de ia Resotucion Noo b GF de 17 de noviembre del 20040 eminda por ¢! Scior
Mealde iL\I{".]'tJi';f}l!!ﬂ!!tl.

Copia de Ia Resoluadn Moo v 00h de 13 de jumo ded 200 emuida por el Senor Mealde
Metropohiano,

Ciicio No. 855 UPMES] 1) de 25 de noctembre del 2005, del Dircaror de la Unidad
Patronato Municipal San josc, Geiman Valladares; con sus respectivos Anexos fos cuales

se detallan o e punto 2011 deja Cizesala Scounda del presenie insiramenico.



CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

21, Constitucion de la Repiblica del Ecuador:

¢ Es deber primordial del Estado la promocién’ del desarrollo equitativo y solidario de todo§
el territotio nacional mediante el fortalecimiento del procéso de autonomias
‘descentralizacién, seglin lo previsto el numeral 6 del articulo 3 de la Constitucién de
Repiiblica, concordante con €l articulo 238 que establece-que los Gobiernos Auténomosf
Descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera.

¢ El articulo 22, establece lo siguiente: “Lar persosias tienen -derecho a desarrollir su .s'c.y‘mféda
oreativa, al gjercicip digno y sostenido de las actividades enlturales y artisticas, y a bengficiarse de lig
proteccidn de los derechos miorales y patrimoniales que les correspondan por las producciones cientificas,
literaias o artisticas de su antoria.”’ :

o El artficulo 35, consagra: “Las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentés,§
‘mujeres. embarazadas, personas con. discapacida'd, personas -pn'vad'as de lLibertad. y _quiene‘s
adolezcan de enfermedades catastréficas o de alta complejidad, recibirin atenciénf
pricritatia y. especializada en los ambitos publico y privado. La misma atericién prioritariaff
recibirdn las personas en situacién de riesgo, las victimas' de’ violencia. doméstica y bexual,

maltrato.infanfil, desastres naturales o antropogénicos. Eléstado prestard especial atenciénlff

a las petsonas en condicién de doble vulnerabilidad.”

e El articulo 226, manifiesta que las instituciones del Estado, sus organismos, 'dep'eride'nc'ia's
las servidoras o servidores publicos y las personas que actilen en virtud de una p.c:test'ad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en laf
Constitucion v la ley. Tendran el deber de coordinar accionies para. ¢l cumplimiento-de sus
fines y hacerefectivo el goce y E}erclclo de los derechos reconocidos en la Constitucidn.

» Elarticulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que la administracién
ptiblica constituye un setvicio a la colectividad que se ‘rige pot los ptincipios. de-eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconceéntracién, descentralizacion, coordinacion,
patticipacion, planificacidn, transparencia y evaluacion. :

* El Articilo 260 présctibe que: “Ll ejetcicio de las competenclas exclusivas no- excluird el
ejercicio concurrente dela gestion en la prestacion de los servicios puiblicos y actividades déff
colaboracion y cqmpl_ementanedad entre Jos distintos niveles de gobierno™. :

22. El Cédigo Otganico de Organizacion Territorial Autonomia _y
Descentralizacién: N

» Elarticulo 3, establece como principio del ejercicic de la autoridad y potestades plblicas de
los gobiernos auténomos descentralizadas: “(..) b) Solidaridad.- Todos los niveles: deff
gobiéfnos tienen como ob]jgacién_ compartida la construccién del desarrolls justo,
equilibrado y- equitativo de [as distintas circunscripciones tetritoriales, en. el marco del
respeto de la diversidad y el ejetcicio pleno dé los derechos individuales y colectivos. Fng
virtud de este principio: es deber del Estado, en todos los riiveles de gobierno; tedistribuir

y reotientar los  recutsos y bienes piblicos para compensar las. iﬂeqﬁdades entre
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circunscripciones terrtorales; garantizar la inclusion, la satisfaccion de las necesidades

basicas v ¢l camplimicnio del objetivo dei buen vivie.”

e Il articulo 54,  sobre las funciones de los gobiernos autonomos  descentralizados
municipales, establece: “(...) b) Disenar ¢ mmplementar politicas de promocion v

construceton de equidad ¢ inclusion en su territorio, en ¢l marco de sus competencias

constitucionales y legales:™; v (L.0) ) Implementar Tos sistemas de proteccion integral ded
canton que ascguren el ejercicto, garantia v exigibilidad de los derechos consagrados en la
Constitucion v en los instrumentos mternacionales, lo cual incluiran la conformacion de los
conscjos cantonales, juntas cantonales v redes de proteccion de derechos de los grupos de

atencion prioritana.(...).”

e \ su ver, ¢l articulo 126 menciona que. “El ejercicio de las competencias exclusivas
establectdas en la Constitucton para cada nvet de gobicrno, no excluira ¢l ejercicio
concurrente de la gestion en la prestacion de servicios publicos. in este marco, salvo ¢l
caso de los sectores privativos, los gobiernos autonomos descentralizados podran ejercer la
gestion concurrente de competencias exclusivas de otro nivel, conforme ¢l modelo de
gestion de cada scetor al cual pertencezea la competencia v con auwtorizacion expresa del

titular de a misma a través de un convenio.”

2.3.  El Reglamento General al Codigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas:

e listablece en su articulo 89: “Donaciones o asignaciones no reembolsables. Tas entidades
del sector puablico podran reaiizar donactones o asignaciones no reembolsables a favor de
personas naturaies o juridicas de derecho privado sin fines ¢ lucro, destinadas a
mvestigacion cientifica, educacion, salud, inclusion soctal v donaciones para la ¢jecucion de
programas o provectos prioritarios de inversion en beneficio directo de la colectividad,
priorizados por la Sceretaria Nacional de Planificacion v Desarrollo en el caso de entidades
que conforman ¢l Presupucesto General del istado o por la instancia correspondiente para

]

¢l resto de entidades prablicas.”
(...) Los Conscjos o gabinetes sectorales de politica, en el caso de la funcion cjecutiva; los
consejos provinciales v regionales v los conscjos municipales o metropolitanos en el caso
de los vobiernos autonomos  descentralizados: medante resolucion  estableceran  los
criterios voorentaciones generales que, enmarcandose en lo senalado en este articulo,
deberan observar sus entidades  dependientes para la realizacion  de las  indicadas

transferencias.

2.4.  La Resolucion de Concejo Mctropolitano No. € 0028 de 26 de encero del 2011,
que establece los “Criterios y orientacionces para la realizacion de transfetencias
dircctas de recursos pablicos a favor de personas naturales o juridicas de
derecho privado”:

e [larticulo | letra ¢, establece que ¢ Municipio ded Distrito Metre politano de Quito para ¢
cump]imicnm de sus fines, podra realizar donactones v asignaciones no reembolsables a
personas naturales o juridicas de derecho privado, para fa cjecucion de programas v

provectos de inversion en benehcio divecie de ln colectvidad: =400 &) Cuando se realicen a



favor de personas natutales o juridicas que ejecuten proyectos sin fines delucro en las

siguientes matetias: - Equidad e inclusién social (...)”.

- De conformidad con el atticulo 2:-“Toda donacidn. o asignacién no reémbolsable debera
continuar con la certificacién de disponibilidad preésupuestatia previa otorgada por §

autoridad componente.”

El atticulo 3 dispone: “Proyecto e informe técnico- previo.- para la transferencia de recursos §
-pubhcos i personas naturales o ]u.tldlcas de delechos pnvado se debela contar con un g

organo rector sectorial de la M_umapahdad que corresponda debérd emitir un informe
téchiico previo a la donacion o asignacién no reembolsable que justificara la-conveniencia §

de la asignacién-de recursos en razén del beneficio reportado.a la comunidad.”

El articulo 5 ibidem; establece: “Bn cada caso que se teansficia fecursos publicos a
personas naturales o juridicas de derecho: privado, ¢l Adnumstmdor General del Mumciplo

del sttznto Metropohtano de tho des;

Resolicidén.”

2.5.  Mediante Resolucién Administrativa No. A 005 de 13 de junio del 2014, atticulo 1,
punto 1.1. letra b), el Alcalde Metropolitano de Quito, Doctor Mauricio Rodas §
Espinel, delega la attibucién de susctibir convenios intetinstitucionales de. cooperacién
al Administrador General, inclusive cuando supongan la erogacidn de fondos piblicos, §
de conformidad Io establecido en la Résolucién del Concejo Metropolitano No. €028

de 26.de enero.del 2011,

2.6  Mediante Ordenanza No: 274:de 29 de diciembre del 2008, el Concqo Metropohtano
crea la Unidad Patronato Municipal San José, dotada de autonomia administrativa 'y |
ﬁnancxcra dependiente de la Alcaldia Metropolitana, cuya finalidad esencial es Ia §
c]ecuaon dc pO]JthaS de proteccmn social definidas pot la municipalidad a favor de
nifios, nifias:y adolescentes, jovenes y adultos jévenes, adulfos mayotes v familias del

comercio minorista, en el 4mbito del Distrito Mctropohtano de Quito.

2.7.  El Sefior Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucion No. A 014 de 17 de §
noviembre del 2014 emitié la “Estructura y Estatuto Orginico por procesos de la §
Unidad Patronato Mumczpal San José, creada mediante Ordenanza Metropolitana No.

274 de 29 de diciembre del 20087,

2.8.  El Sefior Alcalde Metropolitano de Quito, mediante. Resolucién No. A002 de 17 de
noviembre de 2014 expide una reformaala resolucién anterior manifestando que debe
cambiarse la frase “Unidad Especial Patronato Municipal San José” por la frase

“Unidad Municipal Patronato Sin José”,

2.9. la Unidad Patronato Municipal San José sucesora legal de la Fundacién Patlonato
Mumqpal San José, en cumplimiento de sus objetivos ha decidido contimiar con la §
implementacién  del Proyecto. social denominado Centros ‘de Desarrollo Infantl.
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Comunitario “GUAGLUN” en beneficio colectivo en materia de equidad ¢ inclusion

soctal.

2.10. Ll proyecto prevé la atencion integral a nifas y ninos de uno a tres afos de edad,
apovando a las iniciativas para la proteccion vy cutdado a los nios v ninas,
contribuyvendo a su desarrollo mtegral v facilitando su transicion a la educacton formal;
dotar de facilidades a las madres trabajadoras para acceder al mercado laboral
aprovechando  su vocacion para el cuidado  infanul, formacion,  experiencia v
capacidades de admintstracion; al autoempleo o a la vida productiva, instalar v equipar
Centros de Desasrollo Infantil Comunuarios, como oportunidad para ¢l desarrollo
comunitario, vigilar ¢ implementar sistemas de monttoreo, seguimiento vy evaluacion,
que garanticen la calidad del servicio, no solamente e¢n materia de infracstructura v
desarrollo infanul integral, sino también en la operacion y administracion del servicio
prestado, asi como realizar constantes procesos de evaluacion para lograr mantener la
politica publica de primera infancia de mancera flexible v actualizada.

2.11.  Mediante oficio No. 855-UPMSJ-D de 25 de noviembre del 2015, ¢l Director de la
Unidad Patronato Municipal San Jos¢, Doctor Germéian Valladares, solicita a la
Administracion General, que en cumplimiento de la delegacion contenida en el
articulo | letra ¢) de la Resolucion No. € 028 de 26 de enero del 2011, celebre un
Convenio de Asignacion No Reembolsable de Recursos en materia de equidad ¢
nclusion  social  que  permita la cjecucion  del proyecio "CENTRO DE
DESARRCQLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA CHIRIYACU
MEDIQO", a ser ciecutado por “LA ASIGNATARIAY; v, adjunta para ¢l efecto jos
siguientes documenios habilitantes:

a) Memorando No. 018 UPMS] DIC de 17 de marzo del 2015, mediante el cual ¢l
Director de Imiciativas Ciudadanas encargado, ingenicro César Mandlla, emite el
Proyecto Macro de los Centros de Desarrollo Infantil Comunitario “Guagua™;

b) Memorando No. 0023 ULPMS] DPILL de 17 de marzo del 2015 mediante ¢l cual la
Dircctora de Planificacion, Magister Lucia Narvaez, emite ¢l criterio téenico de
validacion  sobre el rediseno  del Provecto  Centro  de  Desarrollo  Infantil
Comunitario Guaguas;

¢) Memorando No. 018\ UPMS] DIC de 17 de marzo del 2015, mediante ¢l cual ¢l
Director de Iniciativas Ciudadanas encargado, ingeniero César Mantilla, emne ¢l
rediseno del “Provecto Marco Centros de Desarrollo  Infanul  Comunitario
Guaguas;

d) Comunicacion sin numero de 30 de octubre del 2015, mediante la cual LA
ASIGNATARIA, remite al Director de Ia Unidad Patronato Municipal San José,
¢l provecto que connene la propuesta para la ¢jecucion del Centro de Desarrollo
infantil Comunitario Guagua Chiriyacu Medio ;

¢) Informe de aprobacion del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario Guagua
Chiriyacu Mecdio , emitido por ¢l Director de Iniciativas Ciudadanas Fincargado,
ingeniero Cesar Mantilla de 5 de noviembre del 2015;

f) Memorando No. UPMS] DI 20150425 de 23 de noviembre del 2015, mediante ¢l

cual ¢l Director linanciero. Luis Caicedo. remite al Director de Iniciativas



Ciudadanas, la Certificacién de Fondos No,752, transaccidn No.924;, de 23 de:
noviembre de 2015 para el Proyectos Guaguas; pot-el monto de TRESCIENTOS
DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA DE LOS ESTADOSE
UNIDOS DE AMERICA CON 00/100 (US$ 317.850,00) denitrc de la partidaf
78.02.04- denominada “Al Sector Privado No Financiero™:
g) Memorando No. 032-UPMSJ-DA] de 23 de marzo del 2015, mediante €] cual el ex
Director de Asesotfa Jurfdica de la Unidad Patronato. Mimicipal San José emite f§
informe legal respecto de la viabilidad juridica de la entréga de tecursos para €l
desariollo del proyecto;
h) Memoratdo No. UPMSJ-DAJ-2015-00178 de 24-de noviembre del 2015, mediante §
el cual el Director de Asesoria Juridica de la Uriidad Patronato Municipal San José §
determina la viabilidad del proyecto manteniéndose el critetio antetior ya que el
proyecto no ha sufrido alteraciones o modificacioties. '
i) Certificado Bancario de la ASIGNATARIA;
j) Cédula de Ciudadania de la ASIGNATARIA;y,
k) Registro Unico de- Centribuyentes RUC, de la ASIGNATARTA.

2.32. Mediante Resolucion Administrativa No. A 005 de 13 de junio del 2014, articulo 1,
puato 1.1. letra b), &l Alealde Metropolitano de Quito, Doctor Mauricio Rodas
Espinel, delega la atribucién de suscrbir convenios interinstitucionales de cooperacion f
al Administrader General, inclusive cuando supongan la Cng?,Cl_Ol_‘l de fondos publicos,
de conformidad lo establecido en la Resolucion del Concejo Metropolitano No. C028 |
de 25 de énero del 2011.

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestos,. las partes se comprometén mediante las condiciones’ del
presente instrumento, de la propuesta presentada por LA ASIGNATARIA y del infoime
técnico de aceptacidén emitido por la Unidad Pattonato Municipal San José; en tealizar las
actividades necesadas a fin de ejecutar el proyecto denominade "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA CHIRIYACU MEDIO", 2 §
ser' desarrollado por LA ASIGNATARIA, que tiene come fin ltimo atencién integral a
nifias y nifios de uno a tres afios de edad, apoyando a las iniciativas para la proteccién y-
cuidado a los nifios y-nifias, contribuyendo a su desarrollo integral y facilitando su-transicién a §
la educacién formal; dotar de facilidades. a Ias madres trabajadoras para acceder al metcado
laboral aprovechande su vocacién para el cuidado infantil, formacidn, expetiencia y
capacidades de administracién, segiin los compromisos especificos que; se: detallan. en las
clausulas siguientes. 1

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos. planteados en el presente conivenio, a continuacién se detallan los
compromisos y declaraciones-juridicamente vinculantes que las partes adquieren en. virtud del |
presente instramento, de manera individual y conjunta:
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4.1.

EL MUNICIPIO, a través de la Unidad Patronato Municipal San José sc
compromete a:

Transferir a LA ASIGNATARIA v la suscripcion del presente instrumento, a manera

de aporte no reembolsable, para ¢l desarrollo del objeto del convenio, la suma de US$
21.190,00 (VEINTE Y UN MIL CIENTO NOVENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) sin incluir IVA, que

comprende los siguientes rubtos:

a) CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100 (US$ 14.690,00) destinado
para ¢l mejoramiento v adaptacion de la infraestructura, mobiliario y equipamiento;

}‘1

b) SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 00/100 (US$ 6.500,00) correspondiente al aporte del primer
mes de funcionamicento para el Centro de Desarrollo Infantl Comunitario Guagua
Chirivacu Medio,

Transferir mensualmente  los  recursos  necesarios para el funcionamiento  del
“CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL GUAGUA CHIRIYACU
MEDIO”, conforme el mecanismo de transferencia deserito en la clausula octava v
previa justificacion de la nomina de ninos beneficiarios del programa ¢ informe por
parte de LA ASIGNATARIA, la cual scra previamente aprobada por ¢l
Administrador del presente Convenio; valor mensual que no superara ¢l establecido en

la propuesta y que se encuentra aprobado por la Unidad Patronato NMunicipal San José.
Brindar ascsoria v acompanamiento en la implementacion téenica del Proyecto

Realizar ¢l scguimiento, control, evaluacion del provecto a implementarse, para lo cual
podra requertr los documentos ¢ mformes que considere necesarios para verificar

controlar ¢l correcto destino de los recursos entregados;

Realizar jornadas de seguimiento y capacitacion a “LA ASIGNATARIA” para la
implementacion téenica del proyecto;

Coordinara jornadas de seguimiento y capacitacion con los padres de familia de los

ninos y ninas beneficiarios del Centro;

Conocer, revisar v validar semestralmente la nomina de nmos benefictarios  del
programa, de acuerdo a la ficha socioccondmica emitida por la Unidad Patronato
Municipal San Josc:



10.
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Entregar a “LA ASIGNATARIA”, una vez suscrito el Convenio, los anexos técnicos §
e los cuales se establecen los thétodos y procedimientos a itplementar, la descripcién §
de actividades, el materal a utilizar, los pefﬁles de docentes y practicantes
involucrados, las formas de seguimiento y evaluacién ‘de los proyectos, y- .sus
beneficiarios, entre otros; ' i

Encargarse de la evdluacién a Ia finalizacidn del proyecto conforme lo establece -_el.
articulo -89 del Reglamento Geéneral al Codigo O’J;g{mi'_co. de Planificacién y Finanzas
Publicas;

Suscribir el Acta de Liquidacién y Finiquito del presente’ convenio 4 través del
Administrador del Convenio designado .asu finalizacidn;

Aprobar los Informes técnicos y econdmicos que presente LA ASIGNATARIA 2 de
manera mersual y la terminacién del plazo del convenio, conforme lo establecido en §
las demiés cldusulas;

Responsabilizatse de la administiacién, supervision y fiscalizacién del Convenio -de §
confo_mﬁdad a lo que .disponc‘ la Guia de Regulacion del Registro, Ségtz‘:iiniento-, ¥
Custodia de Convenios en el Municipio del Disttito Metropolitano de Quito, lo cual §
indu'ye Ia vetificacion de la utilizacién de-los recutsos eri el Proyecto aprobado; y, :

Las demds que sean necesatids para el cabaly oportuno cumplifniento de los objetivos §
del presente instrumento. '

“LA ASIGNATARIA” se comptomete a:

Ejecutar, implementar y desarrollar el Proyecto denominado "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA CHIRIYACU |
MEDIO", de conformidad con la propuesta ptesentada y. que ha sido aprobada por la §
Unidad Patronato Municipal San José;.

Utilizar los recursos ‘transfetidos tnica, y exclusivamente para la ejecucion e
tmplementacién del proyecto denominade "CENTRQO DE DESARROLLO
INFANTIL. COMUNITARIO GUAGUA CHIRIYACU MEDIO", dc§
conformidad cen lo establecido en la piopuesta y confortne lo determinado pot la §
Unidad Patronato Municipal San José a trayés del Administrador del Convenio. Sin |
petjuicio de lo. manifestado, podra realizar gastos no previstos en el Convenio, siempre
que se justifique la necesidad administrativa, funcional u operacional del gasto v se Ia §
autotice motivadamente y por escrito por parte del Administtador del Convenio. En
caso de no contat con esta zutorizacién, el dinero gastado por LA ASIGNATARIA
serd descontado en el mes signiente luego de reslizarse la verificacién contable f§
respectiva; ' !
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10.

Para las adquisiciones que se encuentren fuera de la tabla que la UPS] determine se
deberan requerir al menos tres proformas o cotizaciones de los bienes y servicios que
seran adquiridos con los recursos publicos municipales destinados al objeto del
convenio, a fin de asegurar transparencia en ¢l proceso.

Contar con un inmuceble, bajo cualquier titulo, en excelente estado v libre de vicios
ocultos, garantizando al “MUNICIPIO” que el mismo pueda ser unlizado para ¢l
cumplimiento del objeto del Convenio, encargarse de su limpieza scguridad vy

mantenimiento de manera directa;

Cumplir con toda la normativa legal vigente, obteniendo los permisos necesarios de
funcionamiento ante los organismos nacionales v metropolitanos  respectivos  de
manera directa, para lo cual “EL MUNICIPIO”, unica v exclusivamente, podra
ayudar con su canalizacion, mas no su gestion,;

Acoger Gnicamente a los nifos de la ndomina validada por “EL MUNICIPIO”, para
ser parte de] Proyecto Guaguas;

eastos de los fondos

entregados por  “EL MUNICIPIO” de manera mensual, mediante cualquier

Se compromete a presentar los justificativos necesarios de

comprobante de acuerdo al Reglamento de Comprobantes de Venta v Reiencion
vigente, por cada adquisicion de bienes, servicio u obras ue hava requetido para el
cumplimiento de los objetivos del proyecio, o mediante cualquicr otro documento que
¢l administrador del Convenito considere necesario. liste reporte se debera presentar al
Administrador del Convenio, desde ¢l primer mes de realizado ¢l desembolso de los
valores, v mensualmente maximo en los primeros ocho (08) dias del mes siguiente; este
plazo podra ser prorrogado previa justificacion v autorizacion del Administrador del
Convenio por escrito;

Llevar un registro pormenorizado de los bienes muebles que se adquicran con los
recursos publicos asignados al proyecto ¢ informar al Administrador del Convenio, a
efectos de que a la finalizacion del plazo  convenido sean  restituidos  al
“MUNICIPIO”, previa verificacion de su estado y aplicacion de la respectiva

depreciacion legal;

Responsabilizarse de manera directa por la contratacion del personal que sea requerido
para ¢l cumplimicnto del objeto del presente convenio, conforme las disposiciones

legales que sobre la materta se encuentren vigentes;

LA ASIGNATARIA scra responsable del pago de cualquicr tributo que se genere por
la ¢jecucion del Proyecto; asi como de la recuperacion de los mismos en su favor de
existir ¢l derecho; esto implica el pago de cualquier impuesto que el MUNICIPIO no
reconoce como parte del aporte economico para la ¢jecucion del proyecto,



11.

14,

16.

4.3

4.4

Participar y asistic a las- reuniones de trabajo que para cl efecto convoque EL §

MUNICIPIQO, antes, dutante.y después de 1a ejecucién del Proyecto;

Difundit' el apoyo entregado por el MDMQ, 2 través de toda la pul:'jl'ici'dad en todos
los medios de comunicicion conforme lo:establecido enla Clansula Sexta dél preserite

mstramento;

Entregar dentro de treinta. (30) dias plazo contados desde la fecha de terminacion del
plazo coavenido al. Administrador del Convenio, €l Informe: Final de actividades con
firmas de responsabﬂidad; el cual contendra un registro. p‘c')lmenoﬂ"z'ado del uso de los
tecursos asignados con la indicacién de los pagos v egresos realizados y stis

naturaleza juridica con la explicacién del régimen legal utilizado segdn lo dispuesto en
la Ley; EL MUNICIPIO 1io aceptard reportes y justificativos de los recutsos §
preséntados’y aprobados en otras instituciones publicas o privadas para la ejecucién

del proyecto;

“LA. ASIGNATARIA” se compromete a presentar los informes técnicos 'y

econémicos que le sean requeridos pot “EL MUNICIPIO” en cualquier momento;

Suscribir €l Acta de Liquidacién y Finiquito de la’ ejecucién del Proyecto; Cumplir con §
lo establecido en la Guia. que Regula el Procédimiento para la Suscripcién, Reégistro,
Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQ, emitida mediante Resolucién No. A 009 de §

23 de 4gosto del 2013 o la-qué la sustituya; ¥

Las demAs que sean necesatias para el cabal y oportuno cumplimiento de los objetivos |

del presente instramento.

LAS PARTES SE COMPROMETEN A:.

Las pattes, cuando técnica, econdmica.y/o legalmente se justifique una necesidad de
modificacién, ampliacién o reforma del presente. Convenio, podedn celebrar cualquier §
instrumento  juridicamente  vilido. que viabilice el cumplimiento del. presente §
Instrumento; :

Buscar la colaboracién o cooperacién de entidades pablicas o privadas, que permitan §

una mejor ejecucion. del presente cofivenio; y,

Las partes prestaran toda su ayuda y colaboracion con la. finalidad de éntregar toda la
informacién para la realizacién del Informe Mensual y Final; el cual seri justificado |
con fichas, actas de trabajo, fotografias, estadis_licas,_régisttos, vy todos los documentos
comprobatorios necesarios y que se ajusten a las disposiciones de control interno.

respectivas:

MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

documentos de soporte, los tismos que deberan reunir los requisitos legales segin su f
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a.  Que sc encuentran plenamente facultadas juridica y téenicamente, para ¢jecutar el
objeto del presente Convenio,
b.  Que para la celebracion del presente instrumento, cada parte, en su respectivo ambito,

ha cumplido con todas las disposiciones juridicas y estatutarias para poder suscribirlo,

sin que sea necesarta autorizacion adicional de ninguna indole;

c.  Que la celebracion y ejecucion del presente instrumento, asi como el cumplimiento de
sus respectivas obligaciones y responsabilidades y el apego a los «érminos del mismo,
no constituyen una violacion al ordenamiento juridico aplicable, ni una violacion de

cualquicr acuerdo o convenio, verbal o escrito, celebrado con terceros;

d.  Que no emplearan ni explotaran de ninguna forma los derechos de propiedad
mtelectual de la otra parte, sin su consentimiento previo v por escrito;

c. Que las obligaciones vy responsabilidades del presente instrumento que, por su
naturaleza, se hayan adquirido antes de la terminacién del Convenio v deban continuar
luego de la terminacion del mismo, deben permanccer vigentes hasta su conclusion v

cada una de las partes se responsabilizara de manera dirceta por las mismas;

f. Que la ¢jecucion del presente convenio se realizara bajo los principios de la buena fe v
en estricto cumplimiento del ordenamiento juridico vigente; y,

g.  Que sc han tomado y tomaran las medidas necesarias para asegurar el éxito del Centro
de Desarrollo Infanul Comunitario.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

Il plazo de duracion del presente convenio es desde  un ano a partir de su suscripeion;

pudiendo las partes amphiarlo por escrito mediante la celebracion de la respectiva Adenda.

CLAUSULA SEXTA.- USO DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo el material comunicacional, de promocion, difusion o capacitacion utilizada para cl
desarrollo de las actividades que uenen relacion con la cjecucidon de este Convenio, serdn
aprobados previamente por el Administrador del Convenio en coordinacion con la Secretaria

de Comunicacion.

Comprometiéndose LA ASIGNATARIA a difundir a través de todos los medios de
comunicacion que utilice, en ¢l sentido de que Ta ¢jecucion del Proyecto, se realiza gracias al

aporte del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, incluyendo su logotipo, inclusive



en los matetiales de comunicacién, publicidad y difusién, de conformidad a los pardmetros |

que serdn coordinados por el Administrador del Convenio con la Sectetatia de Comunicacién.

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

En virtud del presente Convenio no se crea una asociacién o uria, relacién de indole laboral ni §
de dependencia entre las partes. nguna de Jas partes tendrd ningin poder ni autotidad para §
representar, obligar ni asurnir mnguna obligacién en nombre de la'otra sin el consentimiento: :

previo: por escrito.de la otra parte. Por tanto;

a)  “LA ASIGNATARIA” se compfomete a bajo su entera responsabilidad contratar
directa y bilateralmente de tode ¢l recurso humano que sea:nécesario, en concoidancia [
con la propuesta aceptada y aprobada. De esta forma la relacién laboral que se genere |
entre’ “LA ASIGNATARIA” y el personal que contrate sexd directa y bilateral §
confotme el articule 327 de la Constitucién de la Reptblica, por lo que “LA
ASIGNATARIA” 16 podri’ contratar a nombre del MUNICIPIO petsonal alguno ni
aduciendo que actia en calidad de mandataria de la misma. Por I tanto, deberd cuimplic §
con toda }a normativa laboral y de seguridad social que sea aplicable con respecto de sus

propios trabajadotes.

b) “LA ASIGNATARIA” se compromete a tésolver, por si misma, los reclamos que s¢ |
pudieran presentar pof parte de los beneficiarios de este convenio, -ante cualquier |
otganismo de control; incluyendo: cualquier tipo de reclamo o.demanda qué se pudiera.

preseritar basado en lo establecido en el Cédigo Organico Integral Penal.

¢) “EL MUNICIPIO” queda exento de asumir cnalquier responsabilidad ante terceros,

respectd de reclamos .o indemnizacién alguna que pudiera surgir o deiivarse de las §

acciones' desarrolladas por “LA ASIGNATARIA” para la ‘ejecucidén del Convenio,

inclusive dentro. de la via judicial v pemal, lo cual setd resuelto y asumido “LA

ASIGNATARIA” de manera directa.

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE §

TRANSFERENCIA:

a) El financiamiento serd mensual, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en las
clausulas ptecedentes, y pot parte de la Unidad Patronato Municipal San José, conforme §

se establece en la Clausula Cuarta dél ptesente. instriumento; y,
b) El mecanismo de transferencia ser el sigujente:

Un total de USD $ 14.690,00 (_CALTORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) los cuales serdn invertidos |
mandatotiamente €n las instalaciones y equipamienfo del Centto de acuerdo .al Proyecto
apzobado; més un valor inicial de USD §$ 6.500.00 (SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES §
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) por el primer mes de |§
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atencion a un total de 40 ninos que han sido considerados en el Centro, de acuerdo al informe
de aprobacion emitido por el Director de Planificacion (I7) del “MUNICIPIO?”, a razén de
USD § 162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARIS DIL 1.OS ESTADOS UNIDOS
DI NORTEAMIIRICA con cincuenta centavos) por nino, debidamente mscrito y registrado,
(que haya asistido al menos 15 dias en ¢l mes), dando un total de USD $ 21.190,00 délares
(VEINTIUN MIL CIENTO NOVENTA DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON 00/100) acorde a la propuesta de proyecto aprobada por la Direccion
de Planificacion de la Unidad Patronato Municipal San José. Ll valor total aqui senialado, se lo
entregara mediante transferencia, deposito o cheque directamente en la cuenta bancaria
senalada por LA ASIGNATARIA en una institucion legalmente reconocida por la

Superintendencia de Bancos.

Un valor mensual de USD $ 162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100) por nino que haya asistido al menos
15 dias del mes, circunstancia que sera obligatoriamente verificada en el Informe Mensual que

sera elaborado por el Administrador del Convenio.

Para el cjercicio fiscal 2016, la UMPS] certificara ¢l presupuesto necesario para cubtir las
obligaciones contraidas por el MDDMQ a través del presente instrumento, debiendo adjuntar la
correspondiente certificacion presupuestaria al expediente del convenio. Iin caso de que no se
cuente con los recursos respectivos, se dara por terminado de manera unilateral conforme la

clausula décima tercera literal d) del presente instrumento.

CLAUSULA NOVENA.- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y
FISCALIZACION DEL CONVENIO: ‘

La coordinacion, seguimiento y evaluacion del cumplimiento de los objetivos v compromisos
del presente Convenio Interinstitucional, estara a cargo de los siguientes servidores

metropolitanos:

1. ADMINISTRADOR, sera la Jefa de la Unidad de Ijecucion de Proyectos y Servicios de
la Nifiez de la Unidad Patronato Municipal San José o su delegado, quien tendra la
responsabilidad de cumplir las funciones determinadas e¢n la “Guia que Regula el
Procedimiento para Ja Suscripcion, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del
MDMQ?”, expedida con Resolucion No. a 0009 de 23 de agosto de 2013.”, especialmente,
pero no limitados a lo dispucesto en el numeral 11., numerales 3, 4 v 5, Subproceso
“lLijecucion”;  Subproceso “Seguimicnto vy Lvaluacion”; v, Subproceso “liquidacidn”,
respectivamente, incluida la imposicion de multas al Asignatario conforme la Clausula

Déctma del presente mnstrumento.

También se encuentra facultado para adoptar cualquier accion que sca necesaria para
evitar retrasos o incumplimientos injustificados, asi como debera notificar a la Supervisora



del presente. Convenio cudlquier. sancién impuesta a “LA ASIGNATARIA” por
ihcumplimientos debidamente comprobados.

EI Administrador, aparte de cualquier otra obligacién que se mencione en este Convenio. §
o se derive de la natural ejecucién del mismo, tendrd las siguientes obligaciones:

- Realizar los reépoites ‘mensuales con base en la informacién que se scfiala en este
Convenio, en los que se incluitin la siguiente informacidn: antécedentes, condiciones:
generales de. ejecucién, condiciones operativas, liquidaciones econdmicas;- plazos,
cumplimiento detaliado de obligaciones, entre otros ‘aspectos que evidencien una §
cottecta ejecucién del Convenio. _

- Informat a la Supervisora del presente convenio sobre cualquier actividad o
circunstancia que no pueda set solventada ensu calidad de Administrador.

= Llevar un regibtro de toda la documentacién enviada o recibida efitre las. partes
suscriptoras del Conveno. X

= Llevat un control adecuado de todos los desembolsos y apottes realizados por el “EL.
MUNICIPIO” a2 “LA ASIGNATARIA”. |

-~ Velar por el cabal 'curnp']imiento de las obligaciones. sefialadas: en ¢l Convenio:

- Imponer las sanciones a “LA ASIGNATARIA” por causas de ncomplimierito
debldamente comprobado.

2, SUPERVISOR, serd el Director de la Unidad Patronato Municipal San José quien tendra.
la responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la “Guia que Regula el
Procedimiénto ‘para la Suscripcion, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del |
MDMQ”, expedida con Resolucién No. 2 §009 de 23 de agosto de 2013.”, especialmente,
pero no ]im:itados. a lo dispuesto en el numeral I, aumerales 4 y 5. Subproceso
“Seguimiento y Evaluacién™; y, Subproceso “Liquidacién”, respectivamerite.

3. FISCALIZADOR sera el Director Financiero de la. Unidad Patronato Municipal San
José, quien tendri la respoﬂsabﬂidad de cumplir las funciones déterminadas en la “Guia
que Regula el Procedimiento para la Susctipcion, Registro, Seguumento y Custodia de
Convenios del MDMQ”, expedida con Resolucién No. a D009 de 23 de- agosto de-2013.”, &
especialmente, pero no limitados a lo dispuestc en el numeral II., numerales % y 5_. ;|
Subproceso “Seguimiento y Evaluacién®™; y, Subproceso Liquidacién”, respectivamente.

La designacién de estos funcionarios, es efectuada por la mésima Autoridad de la Unidad
Patronato Musicipal San José, qulen- et caso de ser necesat1o, a su vez podrd cambiar estas _
designaciones a nombre de otro u otros funcionario (s), inicamente con la emisién de un
Meniorando de designacién, sin que sea iecesatia la modificacion del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-

‘En caso de ser necesario, en cualquier momento, las partes podrin modificar el contenido del

presente Convenio, siempre que o se altere €l objeto del mismo, que exista consentimicnto. f§
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mutuo y se lo haga por escrito a través de un A\dendum que obligara a las partes a su

cumplimiento a partir de la suscripcion del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS
RECURSOS Y MULTAS.-

LA ASIGNATARIA presentara los informes mensuales, finales y de cumplimiento de uso de
los recursos conforme la propuesta ¢ informe de validacion que forman parte integrante del

PI_‘CSCIltC convenio,

Iin caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas a través del presente instrumento
por LA ASIGNATARIA y tratandosc de transferencia de los recursos publicos, que no se
hayan justificado, deberan devolverse al MDMQ, dentro del plazo de 8 dias de finalizado ¢l
plazo de e¢jecucion del presente mstrumento. Para lo cual el Administrador del Convenio

notificara por escrito el monto y la forma de restitucion de los valores.

Caso contrario s¢ procedera al cobro a través de la via coactiva, conforme lo dispone el
Capitulo VI del COOTAD; y demas normativa vigente; sin petjuicio de las responsabilidades

civiles o penales que hubiere lugar.

De igual forma, en caso de que la asignataria no cumpliere sus obligaciones dentro de los
plazos establecidos, se le establece una multa del 0,01% diario del monto entregado como
aporte por parte del MIDMQ, monto que debera ser depositado inmediatamente en la cuenta
municipal, para lo cual ¢l Administrador del Convenio notificard por escrito el monto y la
forma de restitucién de los valores; sin perjuicio de las sanciones a futuro, con la no entrega de

aportes de tipo cultural.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-

121 Una vez entregado y aprobado el informe téenico y economico final por el
Supervisor  del  Convenio; el Administrador del mismo  suscribira con LA
ASIGNATARIA un Acta de 'iniquito y Liquidacion de las obligaciones adquiridas
en cl instrumento;

122 Il Acta de Finiquito y Liquidacion contendra: antecedentes, liquidacion de valores,
declaracion expresa de haber recibido a entera satisfaccion las obligaciones acordadas
y la aceptacion de las partes. Contendra ademas, de ser el caso, copia del documento
que certifique la transferencia al MUNICIPIO de la devolucion de los valores que
no fueron utilizados por parte de LA ASIGNATARIA,;

12.3  Una vez suscrita ¢l Acta de Finiquito y Liquidacion se entenderd por terminado v las
partes no tendran nada que reclamarse a futuro; v,

124 Il Acta se adjuntara al expediente del convenio con los demias documentos
habilitantes, tales como los informes téenicos — financieros v los demas respaldos que
se consideren necesarios.



12,5 Copia certificada del Acta de Liquidacién y Finiquito se remititd 2 la: Administracion
General del Municipio, a fin de que se adjunte 4l éxpediente del Convenio con los

demas documentos habilitantes.
CLAU'_SULA DECIMA TERCERA: TERMINACION.-
F1 Pr‘esente.-c()nvenio, tetmina pot las -s_iguien'tes causas:

a) Pot cumplimiento de las obligaciones corivenidas;
b) Mutuo acuerdo de las partes;

¢) En caso que medien causas de fuerza mayot-o caso fortuito, en los términos establecidos §
en el articulo 30 del Codigo Civil, que imposibiliten su ejecucién. La citcunstancia de §
fuerza mayor o-caso fortuito debera ser debidamente notificada 4 la otra parte; luego de §

ocurrido.el ¢veato; v,

d) Terminacion unilateral por patte del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, por §
coftventir a los Intereses Institucionales, en este caso se enviard la cortespondiente §

notificacién con al menos cinco dias hibiles de anticipacion.

En caso ‘de terminacién anticipada, operari la restitucién automitica de los valores sobre los §
cuales no se haya justificado su utilizacién; en el plaze miximo de 8 dias laborables, caso §
contratio en MUNICIPIO se treserva la facultad deé iniciar el cobro de valores conforme lo

dispone el Capitulo VI del COOTAD; y demis normativa vigente.

Las' partes susciibiran la cotrespondiente -Acta de Terminacién en los casos previstos en los §

literales a), b) v <).

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Es caso de suscitatse controversias las partes acuerdan el siguiente procedimiento en el orden §

‘descrito a continuacidn:

141  Toda chvergenc.la ‘0 -conttoversia respecto. de la mterpictacxon cumiplimiento, §
ejecucion. o ‘seguimiento del presente Convenio, las pattes Tlibre y voluntariamente
tratarini de solucionarlas en forma directa y amistosa mediante -procedimientos de.
armgable composicion, en un plaze de cinco dias contandose a partir del surgimiento

de.la controversia.

142 En caso de no llegar a2 una solucién, comparecerdn, a solicitud de parte, al Centro de §

Mediacion de la Precuraduria General del Estado.

14.3  Ln caso de no llegar a un acuerdo, las pattes someterdn sus controversias-al Tribunal §

Distrital de lo Contencioso Administrativo, con sede en 1d ciudad de Quito,

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION..-

Pata todos los efectos de este contrato, las pattes convienen en sefialar su domieilio en la
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ciudad de Quito, siendo sus direcciones:
“EL MUNICIPIO”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile, entre

Benalcazar y Cuenca Teléfono: 2283915

“LLA ASIGNATARIA”.- Chimbacalle, calle: Hernan Morillo, numero: S8 448, interseccion:
Ana P de Alfaro Chirtyacu
Teléfono: 022074081 /0991984414

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y
CONFIDENCIALIDAD.-

A fin de precautelar los intereses del “MUNICIPIO”, la propiedad intelectual de los
estudios, resultados, proyectos o cualquier otra informacion relevante que resulte de la
¢jecucion del Convenio sera incorporada al patrimonio del “MUNICIPIO”.

Sin perjuicio de lo senalado en el parrafo que antecede, las partes acuerdan que las marcas,
denominaciones, logotipos, nombres comerciales o signos distintivos, que son de su
propiedad no pueden ser utilizados por la otra parte para fines distintos a los relacionados
con ¢l objeto del presente Convenio, y solo en la medida permitida por este instrumento, salvo

consentimiento previo por escrito de la otra especificando el particular.

Il presente Convenio se considera de caracter confidencial y, en este sentido, no podra ser
utilizado, total o parcialmente, para propositos distintos al objeto del mismo, por lo que la
violacion a esta obligacion se considerard como violacién grave a las obligaciones para con las
partes, sin perjuicio de la responsabilidad penal que esto pueda generar, con arreglo a las
siguientes estipulaciones: las partes se comprometen a mantener estricta confidencialidad
respecto a la informacion proporcionada mutuamente para el cumplimiento del presente
Convenio, como son contratos, estrategias, objetivos, politicas, proyectos, prioridades,
cronogramas de trabajo, manuales, y en general todos los conceptos relacionados, utlizados o
desarrollados por las partes v sus colaboradores, v a no divulgarla a terceros sin la

autorizacion mutua de las partes, bajo prevenciones legales.

Para efectos del presente Convenio, las partes acuerdan que entienden por Informacion
Confidencial a cualquier informacion tecnica, comercial, que han comparudo entre si,

directamente o indircctamente, incluyendo, pero no limitado a, la informacion relatva, los

detalles de los términos y condiciones del presente instrumento, ctc.

Para el cumplimiento de la presente clausula, cada parte mantendra en secreto la Informacion
Confidencial de la otra, con la misma diligencia y cautela como si se tratara de la propia,
comprometi¢ndose mutuamente a no revelar la misma a terceros sin ¢l consentimiento
previoy por escrito del titular de ella; empleandola responsablemente unicamente para los

efectos del presente Convenio o para aquello que cuente la autorizacion para hacerlo, salvo



cuando la parte comparta la misma con su equipo de trabajo relacionado con el OBJETO del
presente instrumento, asi como a sus asesores, sean estos contables, financieros, legales, entre
otros.

Las partes acuerdan que aquella informacion que esta disponible de forma general al piblico,
que era conocida previo a la suscripcion del presente Convenio, o que llegue a conocimiento
de una de ellas a través de otra fuente, no sera considerada como Informacién Confidencial.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-

Libre y voluntariamente, previo el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos
por las leyes de la materia, las partes declaran expresamente su aceptacién a todo lo convenido
en el presente convenio, a cuyas estipulaciones se someten.

Para constancia, las partes firman al pie, en tres originales de igual tenor y efecto, en Quito, al
01 dia del mes de diciembre de 2015.

A
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