« QUITO

ADMINISTRACION GENERAL
CONVENIO No. UPMS]J-CONV.-GC/021-2015

CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO Y LA SENORA JENNY ALEXANDRA PAREDES ANGUETA EN
MATERIA DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA
IMPLEMENTACION DEL "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA SAN BARTOLO"

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracion del presente Convenio de Cooperaciéon en matetia de equidad e
inclusion social, por una parte el MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, legalmente representado por su Administrador General, el Economista Miguel
Davila Castillo, segin delegaciéon conferida por el Sefior Alcalde Metropolitano de Quito,
mediante Resolucion No. A005 de 13 de junio de 2014; v, por ¢l Concejo Metropolitano segin
Resolucion No. C 028 de 26 de enero de 2011, a quien cn adelante y para efectos de este
Convenio se denominara “EL MUNICIPIO”, “LA MUNICIPALIDAD” o ¢l “MDMQ?”;
y, por otra parte, la sefiora GIOCONDA ANABEL ESCOBAR CORREA con cédula de
ciudadania No.1713242251, parte que en lo posterior se le  denominara “LA

ASIGNATARIA”.

Las partes capaces para convenir y obligarse en las calidades que representan, libre y

voluntartamente acuerden en celebrar el presente convenio, al tenor de las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman parte del presente convenio, los siguientes documentos habilitantes que son
conocidos por las partes:

Nombramiento del Administrador General del MDMQ), Liconomista Miguel Davila Castllo;
Copia de cédula de ciudadania y certificado de votacion de la senora LA ASIGNATARIA;

Copia de la Resolucion No. C 028 del 26 de enero del 2011, emitida por el Concejo
Metropolitano;

Copia de la Resolucion No. A 014 de 17 de noviembre del 2014, emitida por ¢l Senor Alcalde
Metropolitano;

Copia de la Resolucion No. A 005 de 13 de junio del 2014, emitida por el Sefor Alcalde
Metropolitano;

Oficio No. 516-UPMSJ-DL de 21 de agosto del 2015, del Director de la Unidad Patronato
Municipal San José, German Valladares; con sus respectivos Anexos, los cuales se detallan en
el punto 2.11. de la Clausula Segunda del presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-
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2.2,

‘Constitucién de la Repiiblica del Ecuador;

st,gun I6 previsto el numetal 6 del articulo 3 de Ja Constitucién de la Reptiblica, concordaf

autonomia. polmm administratuva v financiera,

gobiceinos Autéromos descentralizados: “(..} b) Solidaridad.- Todos los niveles de gobiermn§

Es deber priniordial del Estado la promocién del desartollo equitative ¥ solidario de todd
territotio nacional mediante el fortalécimiento del proceso de-autonomias y descentralizacil

con el articnle. 238 que cstablece que los Gobietnos Autdnomos Descentralizados gomran

Bl articulo 22, establece lo sigutente; T personas tienen deiecho 4 desaroliar si- capacidad ereatind
yervicto digio y sostenido de las actividudes cultuiales y artisticas, - a beneficiarse de la profeccid’ deg
derechos porales y patrimontales g les correspondan por las produccones cientificas, literarius o ariistia
st autoria,” .-

Ll 4rticulo 35, consagra: “Las personas adultas mayotes, nifias, nifios y adolescentes, muj_
embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas-de libertad y quienes adolezcang
enfermedades catastroficas.o. de alta complejidad, recibirin atencién priositaria v cspecializ
en los ambitos publico y pthado. 1.a misma atencién prioritarii recibitan las personas
$ituacién de ricsgo, las vicimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastg

naturales o antropogénicos. I3l estado. ptcstam especial atencion a las petsonas.en condicién
doble vulnerabilidad.” :

El articalo 226, manifiesta que las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
servidoras o setvidores piiblicos v las personas que. actien cn virtud de una potestad estz
ejerceran solaimente las competencias: v facultades que les sean atribuidas en la Constitucid
la Tey. Tendidn ¢l debet de coordinar acciones. para el cumplimiento de sus fines § hag
efectivo el goce ¥ ¢jercicio de los derechos reconocidos en Ja Constitucién.

El articulo 227 de Ja Constitucién de la Repiblica del Ecuador. sefiala que la administraci§

eficiencia, calidad, jetarquia, desconcentracién, descentralizacidn, coordinacion, paiticipacidg

planificacién, transpatencia y evaluacion.

ejercicio concurrente de la gestién en la prestacion de los servicios puiblicos y actividades §
colaboracion y complementatiedad entre los distintos niveles de-gobierno™.

El Cédigo Qrganico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion:
Elarticulo 3, establece como principio del ejetcicio de la autoridad y potestades puiblicas de 1§
tenen como obligacién compartida la construccion del desarrollo justo, equilibrado§y
equitativo de¢ las distintas citcunscripciones: tertitoriales, en. el marco del zespeto de

diversidad v ¢l ejetcicio pleno de los derechos individuales v colectivos. Iin vittud de edle
principo es deber del Esfado, en todos los niveles de gobierno, tredisttibuir v reotientar s

et
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recursos y  bienes publicos para compensar las inequidades entre circunscripciones
territoriales; garantizar la inclusion, la satisfaccion de las necesidades basicas v el cumplimiento

del objetivo del buen vivir.”

El articulo 54, sobre las funciones de los gobiernos auténomos descentralizados municipales,
establece: “(...) b) Disefar e implementar politicas de promocion y construccion de equidad e
inclusion en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;”; y, (...)
j) Implementar los sistemas de proteccion integral del canton que aseguren el ejercicio,
garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos
internacionales, lo cual incluiran la conformacion de los consejos cantonales, juntas cantonales

EE]

y redes de proteccion de derechos de los grupos de atencion prioritaria.(...).

A su vez, el articulo 126 menciona que: “Ll ejercicio de las competencias exclusivas
establecidas en la Constitucion para cada nivel de gobierno, no excluira el ejercicio
concurrente de la gestion en la prestacion de servicios publicos. En este marco, salvo el caso
de los sectores privativos, los gobiernos auténomos descentralizados podran ejercer la gestion
concurrente de competencias exclusivas de otro nivel, conforme el modelo de gestion de cada
sector al cual pertenezca la competencia y con autorizacion expresa del titular de la misma a

través de un convenio.”
El Reglamento General al Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas:

Iistablece en su articulo 89: “Donaciones o asignaciones no reembolsables.- Tas entidades del
sector publico podran realizar donaciones o asignaciones no reembolsables a favor de
personas naturales o juridicas de derecho privado sin fines de lucro, destinadas a investigacion
cientifica, educacion, salud, nclusion social y donaciones para la cjecucion de programas o
proyectos prioritatios de inversion en beneficio directo de la colectividad, priorizados por la
Secretarfa Nacional de Planificacion y Desarrollo en el caso de entidades que conforman el
Presupuesto General del Iistado o por la instancia correspondiente para el resto de entidades

publicas.”

(...) Los Conscjos o gabinetes sectoriales de politica, en el caso de la funcién ejecutiva; los
consejos provinciales y regionales y los Conscjrﬁs municipales o metropolitanos cn el caso de
los gobiernos autonomos descentralizados; mediante resolucion estableceran los criterios y
orientaciones generales que, enmarcandose en lo senalado en este articulo, deberan observar

sus entidades dependientes para la realizacion de las indicadas transferencias.

La Resolucion de Concejo Metropolitano No. C 0028 de 26 dc enero del 2011, que
establece los “Criterios y orientaciones para la realizacion de transferencias directas de
recursos publicos a favor de personas naturales o juridicas de derecho privado”:

Bl articulo 1 letra ¢), establece que el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito para ¢l
cumplimiento de sus fines, podra realizar donaciones y asignaciones no reembolsables a
personas naturales o juridicas de derecho privado, para la ¢jecucion de programas v proyectos

de inversion en beneficio directo de la colectividad: “(...) ¢) Cuando se realicen a favor de
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establecido en la Resolucidn del Concejo M‘c_tropolitano'Nof C028 de 26 dé encro-del 2011,

diciembie del 20087,

La Unidad Patronate Municipal San José sucesora legal de la Fundacién Patronato Municip

personas natueales o jurfdicas que gjecuten proyectos sin fines. de lucro en las siguicnty
matetias: - quidad e inclusién social (...)”.

De conformidad con el articulo 2: “Toda donacion o gsignacién no reembolsable debog
contitiuar con la certificacién de disponibilidad presupuestaria previa otorquq por autoridgd
componcmc

Bl articulo 3 dispone: “Proyecto ¢ informe técriico previo.- para Ia transferencia de’ recurs 1
publicos a personas naturales o juridicas de derechos privado se deberd contar con
provectos uncuﬁcn en donde se_defina el nso especifico de los valores que sc asignan.

n:)lg'mo rector sectotial de la Municipalidad que corresponda debera emitix un inforine téciiid
previo a In donacidén o asignacion no Ieembqlsable que- justificara la convenicenéia de _
asignacién de recursos en razon del beneficio reportadoa la comunidad.™

El articulo 5 ibidem, establece: “Iin cada caso que se transfiera recursos piblicos a Ppetsonfs-
naturales o juridicas de dérecho. puvado, el Administrador General del Municipio del Distri§

Metropelitino de Quito designard un drgano que se encargari de verificar gue los recursg

que son transferidos sean utilizados en el marco que sc define en_esta Resolicidn.”

Medunte Resolucidon Administratgva No. A 005 de 13 de junio del 2014, articulo 1, puntc 1.8.
latra B), el Alealde Metropolitane de Quito, Doctor Mauricio. Rodas Espinel, delega
atribucién de suseribit -convenios interinstitucionales. -de. coopéracién wal Administtadd
General, inclusive cuando suponganr la crogacion de fondos publicos, de' ¢onformidad

Mediante Ordenanza No. 274 ‘de 29 de diciembre del 2008, el Concejo Metropolitine crea
I,Tn'iclad l’q-trom'rc) '?\-Itmicipa'l San ]’(‘a«:éi dotada d‘c rqutono'rm"'i ddmixﬁstmr_i'\-a y fi 'ilanciél

pmt{.ccmn socnl defiﬂld’l‘i por Ia 1nun1c1pahdad a favor de hifios, hifias } ado]cscmtcs ;oven-_
y adultos j6venes, adultos: mayores'y familias-del comercio minorista, en el mbito del Distrif
Metropolitano de Quito. :

El Sefior Alealde Metropolitine de Quito, mediante Resolucion No. A 014 de 17
noviembre del 2014 emitié la “Bstructura v Estatuto Ozganico por procesos de la Unidaf
Patronato Municipal San José, creada mediante Ordenanza Metropolitana No, 274 de 29 d¢

San José; en eumplimicnto. de sus objetivos ha decidido eentinuar con la implementacion  dgl
Proyecto social demominado Centros. de Desarrollo Infantil Comunitario “GUAGUA” <f
beneficio colective en materia- de equidad e inclusién social.



i
N ¢ Ve e
ADMINISTRACION GENERAL
2.9.  El proyecto prevé la atencion integral a ninas y ninos de uno a tres anos de edad, apoyando a
las iniciativas para la proteccion y cuidado a los ninos y nifas, contribuyendo a su desarrollo
integral y facilitando su transicion a la educacion formal; dotar de facilidades a las madres
trabajadoras para acceder al mercado laboral aprovechando su vocaciéon para el cuidado

infantil, formacién, experiencia y capacidades de administracion; al autoempleo o a la vida

productiva, instalar y equipar

2.10. Centros de Desarrollo Infantil Comunitarios, como oportunidad para el desarrollo
comunitario, vigilar e implementar sistemas de monitorco, seguimiento y evaluacion, que
garanticen la calidad del servicio, no solamente en materia de infracstructura v desarrollo
infandl integral, sino también cn la operacién y administracion del servicio prestado, asi como
realizar constantes procesos de evaluacion para lograr mantener la politica publica de primera

infancia de manera flexible y actualizada.

211, Mediante oficio No. 516-UPMSJ-DE de 21 de agosto del 2015, el Director de la Unidad
Patronato Municipal San José, Doctor German Valladares, solicita a la Administracion
General, que en cumplimiento de la delegacion contenida en el articulo 1 letra ¢) de la
Resolucion No. C 028 de 26 de enero del 2011, celebre un Convenio de Asignacion No
Reembolsable de Recursos en materia de equidad e inclusion social que permita la ejecucion
del proyecto "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO SAN
BARTOLO", a ser ejecutado por “LA ASIGNATARIA”; v, adjunta para el efecto los
siguientes documentos habilitantes:

a) Memorando No. 018-UPMSJ-DIC de 17 de marzo del 2015, mediante el cual el Director de
Iniciativas Ciudadanas encargado, ingenicro César Mantilla, emite el “Proyecto de los Centros
de Desarrollo Infantil Comunitario Guagua; .

b) Memorando No. 0023-UEPMSJ-DPL de 17 de marzo del 2015 mediante el cual la Directora
de Planificacién, Magister Lucia Narvaez, emite el criterio téenico de validacion sobre el

rediseno del Proyecto Centro de Desarrollo Infantil Comunitario Guaguas;

¢) Memorando No. 018A-UPMSJ-DIC de 17 de marzo del 2015, mediante el cual el Director de
Iniciativas Ciudadanas encargado, ingeniero César Mantilla, emite el rediseno del “Proyecto

Matco Centros de Desarrollo Infantil Comunitario Guaguas;

d) Comunicacion sin numero de 03 de agosto del 2015, mediante la cual LA ASIGNATARIA,
remite al Director de la Unidad Patronato Municipal San Jos¢, el proyecto que contiene la
propuesta para la ¢jecucion del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario Guagua La
Ecuatotiana;

e) Informe téenico de aprobacion del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario Guagua La
Ecuatoriana, emitido por ¢l Director de Iniciativas Ciudadanas IEncargado, ingeniero César
Mantilla de 05 de agosto del 2015;

f) Memorando No. 0299-UPMS|-DF de 20 de agosto del 2015, mediante el cual ¢l Director
Financiero, Luis Caicedo, remite al Director de Iniciauvas Ciudadanas (12), la Certificacion de
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actividades necesarias a2 fin de cjecutar el proyecto denominado: "CENTRO DES

formal; dotar de facilidades a las madres tabajadoras para acceder al mereado hboml
aprovechando su vocactén pata el cuidado infantil, formacién, experiencia ¥ capacidades |

administracidn, surun los COMPLONNSOs especificos que se.detallan en Ias clausulas slgumntes

Fondos. No. pata <l Proyectos Guaguas, por ¢l monto de DOSCIENTOS _-S'RSEN'I‘A MI
CON DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100 (LSS 260.000,00) dentx:
de la partida 78.02.04 denominada “Al Sector Privado No Financiero”; s

Memorando No. '11271,71)}\/18}—.13;'\”]_ de 23 de maizo del 201 5; mediante el cusl ¢l Ditectoi‘”d-
Asesorfa Jurfdica de la Unidad Patronate. Municipal San [osé eniite informe legal respecto de 1§
viabilidad juridica de la entrega de récursos pata el desarrollo-del proyecto; '

Cerificado: Baucario de la ASIGNATARIA;
Cédula de Ciudadania de la ASIGNATARIA; v,

Registro Unico de Contribuyentés RUC, de la ASTGNATARIA.

Oficio No. 531 UPMS] de 26 de agosto de 2015, en aleance a' los oficios. de solicitud -'d
convenio, aclara los montes a ser otorgados por parte del MDMQ a 1A ASIGNATARIA. '

Mediante Resolucion Administrativa No. A 005 de 13 de junio del 2014, articulo 1 , punto-1.1.
letra b), el Alcalde’ Mewopolitane. de Quito, Doctor Mauricio Rodas Espinel, delega 1§
atribucién  de suscribir convenios interinstitucionales de cooperacidn al  Administrado :
General, inclusive cuando supongan la etogacic3n- de fondos publicos, de conformidad -
establecido en la Resolucion del Crmcc'jo Metropolitario No. C028 de 25 de enero del 2011, 8

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestas; 1as partes se comptrometen mediante las condiciones de
presente Instrumento, dc'_la_prcipucsm presentada por LA ASIGNATARIA v del inf_ol:me
técnico de aceptacién emitido por li Unidad Patronato Municipal San José; en realizar las
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA EL BEATERIOQ". a scr
desatrollado por LA ASIGNATARIA, que tiene como fin filimo atencién integral a nidas 3
mnos de unoa tres aflos de edad, apoyando a las iniciativas para la proteccidn v cuidado a loq
nifios ¥ niflas, contribuyendo a su desarrollo integral y facilitando su transicién a la educacionl

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Pata alcanzat-los objetivos planteados en el presénte convenio, 2 continuacién se detallan los
compromisos y declaraciones jutidicamente vinculantes que las partes adquieren en virtud delf
presente instramento, de maners individual y conjunta: '
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EL MUNICIPIO, a través de la Unidad Patronato Municipal San José se compromete

a:

Transferir a LA ASIGNATARIA vy la suscripcion del presente instrumento, a manera de
aporte no reembolsable, para el desarrollo del objeto del convenio, la suma de:

SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 00/100 (US$ 6.500,00) correspondiente al aporte del mes de septiembre del afio 2015

para el funcionamiento del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario GuaguaSan Bartolo..

Transferir mensualmente los recursos necesarios para el funcionamiento del "CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA SAN BARTOLO", previa
justificacién de la némina de nifios beneficiarios del programa e informe por parte de LA
ASIGNATARIA, la cual scrd previamente aprobada por el Administrador del presente
Convenio; valor mensual qu+ no superara el establecido en la propuesta y que se encuentra
aprobado por la Unidad Patrc nato Municipal San José;

Brindar ascsoria y acompanamiento en la implementacién téenica del Proyecto;

Realizar ¢l seguimicnto, conirol, evaluacion del proyecto a implementarse, para lo cual podra
requerir los documentos ¢ informes que considere necesarios para verificar v controlar el

correcto destino de los recur-os entregados;

Realizar jornadas de segu niento y capacitacion a “LA ASIGNATARIA” para la

implementacién téenica del proyecto;

Coordinara jornadas de seguimiento y capacitacion con los padres de familia de los nifios y

ninas beneficiarios del Centro;

Conocet, revisar y validar scinestralmente la némina de ninos beneficiarios del programa, de
acuerdo a la ficha socioeconc mica emitida por la Unidad Patronato Municipal San José;

Entregar a “LA ASIGNATARIA”, una vez suscrito el Convenio, los anexos téenicos en los
cuales se¢ establecen los miétodos y procedimientos a implementar, la descripcion de
actividades, el material a v hizar, los perfiles de docentes y practicantes involucrados, las

formas de seguimiento y evaiuacion de los proyectos, v sus beneficiarios, entre otros;

Encargarse de la evaluacion = I finalizacion del proyecto conforme lo establece el articulo 89

del Reglamento General al (. digo Organico de Planificacion y Iinanzas Publicas;

Suscribir ¢l Acta de Liquidac.on y Fimiquito del presente convenio a través del Administrador
del Convenio designado a su malizacion;
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ASIGNATARIA serd descontado en ¢l mes siguiéntc luego de realizarse la. \*'criﬁc'aci'

Aptobar los Informes técnicos ¥ econdmicos que presente LA ASIGNATARIA o de manffia
mensual v la terminacién del plazo del convenio, conforme 1o establecido en las de s
clanguilas; .

Responsabilizarse de la :administragién, supervisioh v fiscalizacién  del Convenio |
conformidad 2 lo que dispone I Guia'de Regulacién del Registro, Seguitniento, ¥ Cusr.(jdi_a-
Convenios en.cl .Murﬁcipb del Distrito .h:IEtfdpQ]itano de Qﬁf_to_, lo cual incluye la verificac
de.la utilizacién de los recursos en el Proyecto aprobadosy, :

Las demds que sean necesatias para ¢l cabal v oportuno cuthplimiente de 1os: objetivos e

presentc instrumente.
4.2. “LA ASIGNATARIA” se compromete a:

Bjecutar, implementar y desarollar el Proyecto  denominado " CENTRO T
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA SAN BARTOLO",
conformidad con Ja propuesta preséntada y ‘que ha sido aprobada por la Unidad Patrondo
Municipal San Josd;

del  proyecto  denominade "CENTRO DE DESARROLLO INFANT .!
COMUNITARIO GUAGUA SAN BARTOLO", de conformidad con lo establecido enfla
propuesta y conforme lo determinado por la Unidad Patronato Municipal San José a través :

Administiador del Convenio. Sin perjuicio de lo manifestado, podrd realizar Lastos

operacional del gasta y se la autorice motivadamente y pot-escrito por parte del Administéad)
del Convenio. Fin caso de no contar con esta autorizacién, el dinero gastado. por

contable respectiva;

Para las ddquisiciones que se encucntren. fuera de la tabla que la __U-.'PS_J' determine se d'cb_er.
requerir abhenos wes proformas o cotizaciones de los bienes y -sendéiws--qtne seran adquitidfs
con los recursos publicos muriicipales destinados al objeto del convenio, a2 fin de aseguilr

transpaiencia en el proceso,

Contar con un mnmueble, bajo cualquict titulo, en excelente. estado v libre de ticios ocultd,
garantizando al “MUNICIPIO” que el mismo pueda ser ntilizado pari el cumplimiento
objeto del Convenio, encargarse de su limpieza seguridad y mantenimiento de manera directg
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Ejecutar el proyecto acode a la  propuesta presentada y aprobada por “EL
MUNICIPIO?”, sin poder unilateralmente modificar nada de lo autorizado, convenido y
establecido en los anexos técricos; caso contrario se dara por terminado unilateralmente;

Cumplir con toda la nor ativa legal vigente, obteniendo los permisos necesarios de
funcionamiento ante los o anismos nacionales y metropolitanos respectivos de manera
directa, para lo cual “EL FIUNICIPIO”, unica y exclusivamente, podra ayudar con su

canalizacion, mas no su gestin;

Acoger unicamente a los nii.os de la némina validada por “EL. MUNICIPIO”, para ser

arte del Proyecto Guaguas;
P ) g

Se compromete a presentar os justificativos necesarios de gastos de los fondos entregados
por “EL MUNICIPIO” ¢ manera mensual, mediante cualquicr

comprobante de acuerdo al i.cglamento de Comprobantes de Venta y Retencién vigente, por
cada adquisicion de bienes, . crvicio u obras que haya requerido para el cumplimiento de los
objetivos del proyecto, o ¢ cdiante cualquier otro documento que el administrador del
Convenio considere ncces: 0. Iiste reporte se deberd presentar al Administrador del
Convenio, desde cl primer :1es de realizado el desembolso de los valores, v mensualmente
maximo ¢n los primeros oco (08) dias del mes siguiente; este plazo podra ser prorrogado
previa justificacion y autoriz: 16n del Administrador del Convenio por escrito;

Llevar un registro pormeno:.zado de los bienes muebles que se adquicran con los recursos
publicos asignados al proyccio ¢ informar al Administrador del Convenio, a efectos de que a la
finalizacion del plazo conve: * o sean restituidos al “MUNICIPIO?”, previa verificacion de su

estado y aplicacién de la resp ctiva depreciacion legal;

Responsabilizarse de manera lirecta por la contratacion del personal que sea requerido para el
cumplimiento del objeto de! resente convenio, conforme las disposiciones legales que sobre

la materia se encuentren vigv 1es;

LA ASIGNATARIA seri responsable del pago de cualquier tributo que se genere por la
ejecucion del Proyecto; asi ¢ o de la recuperacion de los mismos en su favor de existir el
derecho; esto implica el pazc de cualquier impuesto que el MUNICIPIO no reconoce como

parte del aporte econdmico | 1ra la ejecucion del proyecto;

Participar y asistir a las reun nes de trabajo que para el efecto convoque EL MUNICIPIO,
antes, durante v después de & ¢jecucion del Proyecto;

Difundir ¢l apoyo entregado por el MDMQ, a través de toda la publicidad en todos los
medios de comunicacion « nforme lo establecido en la Clausula Sexta del presente

instrumento;



14.

15.

16.

17.

4.3,

le sean requeridos por “EL MUNICIPIO?” cn cualquier momento;

intregar dentro de weinta (30) dias plazo contados desde la fecha de terminacion del Pl
convenido al Administrador del Convenio, el Informe Final de actividades con firmas
responsabilidad; el cual conftendrd un- registro 'pormcnoﬁzad'o del nso d¢ los recurf§
asignados con la indicacién de los Pagos }'. egresos realizddos v sus docamentos dé so;po
los: mismos que deberan reunir los requisitos legales segin su naturaleza _juﬁrid'i'ca co
explicacién del régimen legal utilizado chﬁn lo. disp’ues_t’o en la Ley; EL MUNICIPIO
aceptara seportes  y ju_sﬁifica-tii*os de Tos tecursos  presentados v aproBzidcjs' en  Of
instituciones p_ﬁblic‘a_s o‘-pri"vaclﬂs para.la ejecucion del proyecto; "

“LA ASIGNATARIA” s¢ compromete a presentar los informes técnicos v econdmicos:
Suseribir ¢l Acta de Liguidacién y Finiquito de la ejecucion del Proyecto; Cumplir con
establecido en la Guia que Rt,gu]'v~ el Procedimicntt para-la Suscripeién, Registro; Seguimiedy
y Custodia de Convenios del MDMQ, emitida mediante Resolucién No. A 009 de 23

agosto del 2013 o la que la sustituya; v,

Las demds que scan necesarias para el cabal y opoituiie cumplimiento de los objetivos §

presente INsrumento.
LASPARTES SE COMPROMETEN A:

Las par(m cuindo téenica, ccondmica 1./o legalmente se }u-»tlﬁquc ung necesidad

modificacidn, ampliacién o reforma dél ‘presente Convenio, podrin celebrar cudlquier

instrumento juridicamente vilido gue viabilice ¢l cuinplimicnto de] presente instrumento;
Buscar la colaboracion o cooperacién de entidades publicas o privadas, que petmitan

mejor ejecucidn del preserite convenio y,

mfmmqmon pqu h 1(.2,112‘10011 dd Informc Mmbuﬂ vy Final; el cu'll SCrd _]'Ll:;t.l-ﬁcado. cn
fichas, actas dé trabajo, fologj_.afms, estadisticas, registros, ¥ todos los documentg
comprobatorios necesarios v que se ajusten 2 las disposiciones. de control interno redpectivasg

44. MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

Que se encuentrin plenamenté facultadas jufidica y téenicamente; para ejecutar ¢l objeto gl
presente Convenio;
Que para la celebracién del presente instrumento, cada parte, en $u respectivo ambito, fa

cumphdo con todas las disposiciones juridicas y éstatutarias para poder suscribitlo, sin que sfa
necesatia autorizacion adicional de ninguna indole;

.
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Que la celebracion y ejecucion del presente instrumento, asi como ¢l cumplimiento de sus
respectivas obligaciones y iesponsabilidades y el apego a los términos del mismo, no
constituyen una violacién al ordenamiento juridico aplicable, ni una violacién de cualquier
acuerdo o convenio, verbal o escrito, celebrado con terceros;

Que no emplearan ni explot: in de ninguna forma los derechos de propiedad intelectual de la
otra parte, sin su consentimic 1to Previo y por escrito;

Que las obligaciones y resposabilidades del presente instrumento que, por su naturaleza, se
hayan adquirido antes de li terminacion del Convenio y deban continuar luego de la
terminacion del mismo, deb n permanccer vigentes hasta su conclusion y cada una de las
partes se responsabilizara de < ianera directa por las mismas;

Que la cjecucion del prese: ¢ convenio se realizara bajo los principios de la buena fe y en
estricto cumplimiento del ordenamiento juridico vigente; vy,

Que se han tomado v toma:in las medidas necesarias para ascgurar el éxito del Centro de
Desarrollo Infantil Comuniiz io.

CLAUSULA QUINTA.- ' .AZO DEL CONVENIO:

El plazo de duracion del 100 ente convenio es desde su suscripeidon hasta el 31 de diciembre
del 2015; pudiendo las parie - ampliarlo por escrito mediante la celebracion de la respectiva
Adenda.

CLAUSULA SEXTA.- USO DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo el material comuni . onal, de promocién, difusién o capacitacion utilizada para el
desarrollo de las actividacs que tienen relacion con la ¢jecucion de este Convenio, serdn
aprobados previamente por & Administrador del Convenio en coordinacion con la Secretatia

de Comunicacion.

Comprometiéndose LA " IGNATARIA a difundir a través de todos los medios de

comunicacion que utilice, o1 el sentido de que la ejecucion del Proyecto, se realiza gracias al



b)

aporte del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, incluyendo su logotipo, inclas
en los matetiales de comunicacién, publicidad y difusion, de conformidad a los paramet

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

‘que sea-aplicable con tespecto de sus, propios tralyajadores,
de control; incluyendo cualquier tipg de-reclamo o demanda que se:pudiera presentai’ basal

respecto de treclamos o indemnizacion alguna que pudlua surgir o derivarse de las acciong
desarroliadas por “LA ASIGNATARIA™ para I ejecucién del C onvenio, inclusive dentro §
Ja via judicial v penal, lo cual serd resuelto y asuimido “LA ASIGNATARIAY de

que seran coordinados por el Administradot-del Convenio, con la Secrétatia de Comunicaci ;1B

En virtud del presente Convénio no §¢ crea una asociacién o una relacion de indole laboralf
de dependencia entre las partes. Ningana de las partes tendrd ningin poder i autoridad pg
representar, obligar ni asamir ninguna obligacién en nombre de la otra sin el consentimier

previo pot escrita de la otra parte, Pot tatito:

“LA ASIGNATARIA” se compromete a bajo su entera responsabilidad contratar dire_ct
bilaterdlmente de todo el recurso humano.que sea necesario, en concordancia con la propuckt
aceptada y aprobada. De esta forma la telacién laboral que ‘se genere -éntre .
ASIGNATARIA” v el personal que contrate sera directa v bilateral conforime ¢l articulo 7
de Ja Constitucion de Ia Republica; por lo. que “LA ASIGNATARIA” no podri contrata
nombre. del I\'IU-NICIPIO personal a[guno_ﬂi aduciendo que-acnia en calidad de 1ivanda

“LA ASIGNATARIA” se¢ compromete a resolver, por st misma, los reclamos que §
pudieran presentar por parte de los beneficiarios de este convenio, afte cualduier otganistl

¢n lo establecido en el Codigo Orgdnico Integral Penal.

“EL MUNICIPIO” queda exento de asumir cualquier responsabilidad ante tc1cer‘

dirceta,

CLAUSULA OCTAVA.: FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS
TRANSFERENCIA:

a) I3l findancianiento seri mensual, previo cumplimiento de los requisitos establecidos cn_']
clausulas precedentes, v por paite de la Unidad Patronato Mupicipal San José, confors
se establece en Ja Clausula Cuoarta del presente instramento; Vs

b) El mécanismo de transferencia serd el siguietite:
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1. Un valor inicial de USD $ 6.500.00 (SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) por cl primer mes de

atencion a un total de 40 niflos que han sido considerados en el Centro, de acuerdo al

informe de aprobacion emitido por el Director de Planificacion (IF) del
“MUNICIPIO”, a razin de USD $ 162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES
DI LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMIERICA con cincuenta centavos) por
nifio, debidamente inscrito y registrado, (que haya asistido al menos 15 dias en el mes)..
El valor total aqui sefialado, se lo entregara mediante transferencia, depésito o cheque
directamente en la cuenta bancaria seflalada por LA ASIGNATARIA en una
institucion legalmente reconocida por la Superintendencia de Bancos.

2 Un valor mensual de 1SD $ 162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UINIDOS DE AMERICA CON 50/100) por nifo que haya
asistido al menos 15 dias del mes, circunstancia que sera obligatoriamente vetificada en

el Informe Mensual que serd elaborado por el Administrador del Convenio.

CLAUSULA NOVEN .- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y
FISCALIZACION DEL CONVENIO:

La coordinacion, seguimiento v evaluacion del cumplimiento de los objetivos y compromisos
del presente Convenio Interinstitucional, estara a cargo de los siguientes servidores

metropolitanos:

ADMINISTRADOR, sera L. Jefa de la Unidad de Ejecucion de Proyectos y Servicios de la
Nifiez de la Unidad Patroiato Municipal San Jos¢ o su delegado, quien tendra la
responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la “Guia que Regula el
Procedimicnto para la Susciipcidn, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del
MDMQ”, expedida con Resclucién No. a 0009 de 23 de agosto de 2013.”, especialmente,
pero no limitados a lo dispuesto en ¢l numeral II., numerales 3, 4 y 5, Subproceso
“Ljecucion”;  Subproceso “‘Seguimicnto y Evaluacion”; y, Subproceso “Liquidacion”,
respectivamente, incluida la in posicién de multas al Asignatario conforme la Clausula Décima

del presente instrumento.

También se encuentra facultado para adoptar cualquier accidén que sea necesaria para evitar
retrasos o incumplimientos injustificados, asi como debera notificar a la Supervisora del
presentc  Convenio  cualquicr  sancion  impuesta a  “LA  ASIGNATARIA” por

incumplimientos debidamente comprobados.



y-Hvaluacion™; y, Subproceso “Liquidacién”, respectivamente.

El Administrados, aparte de cualquicr ofra obligacion gue se rhencione ¢n este Convenio ofe

detive de la natural ¢jecucién del mismo, tendra las siguientes obligaciones:

Realizar los teportes. mensuales con base én la mformacién que se sefiala en este Convenio, n
los que'se incluiran la siguiente informacion: antecedentes, condiciones generales de cjecucidn,
condiciones operativas, liquidaciones -econdimicas, plazos, cumplimiento: derallado

obligaciones, entre otros aspectos quc evidencien una correéta ¢jecucion del Convertto.

Informar 4 la Supervisora del presenite convenio sobre cualquier actividad ¢ citcunstancia ofi

no pucda ser solventada en su calidad de Administrador.

Llevar un registro de toda la documeritacién enviada o recibida eatrc las partes suseripto
del Convenio.

Llevar un control adecuado de todos los desetmbolsos- y aportes realizados por el “H

MUNICIPIO” a “LA ASIGNATARIA”.

Velar-por el cabal cumplimiento de las obligaciones sefialadas en ¢l Convenio.

comptobado.

SUPERVISOR, serd el Director de la Unidad Patronatg I\-qunj.cipfll San José quicn tend
responsabilidad de cumpliv las funciones determinadas en la “Guia que Regula
Procedimiento para la Suscripcién, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios
MDMQ?, expedida con Resolucién No. 2 0009 de 23 de agosto de 20137, especialment
pero no Iilﬁjtadt::s 4 lo dispuesto en el numeral 11, numerales 4_‘}?'5. .Suh_p::oc:cso \Lgmmlc

FISCALIZADOR seri el Director Financiero. de la Unidad Patronato B-Iilﬂicipai. San _]‘O'
quien tendrd la responsabilidad de campﬁr'las funciones determinadas en la Sufi que R'c"g'a
el Procedimiento para la Susctipcién, Registro, Ségui'mieﬁt(j ¥ Custodia de Convenios s
MDMQ”, expedida con. Resolucién No. a 0009 de 23 de agosto de 20137, especialmen .',
pero no limitados 2 lo dispuesto en ¢l numeral T, numeérales 4 v5. Subpjzoceso “Segiimie

v Evaluacion”; v, Subproceso 0 aquidacion”; respectivameénte,

La designacion. de estos funcionarios, es efectuada pot la- maxima Autoridad de la Unidgd.

Parronato Municipal San Josg, quien en caso de sér necesario, 2 su vez podrd cambiar cs i
designacicnes a nomibre de otro u otfos funcionario (s), Gnicamente con la emision de

Memorando de designacion; sth que séa necesaria la modificacién del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-
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En caso de ser necesario, en cualquier momento, las partes podran modificar el contenido del
presente Convenio, siempre que no se altere el objeto del mismo, que exista consentimiento
mutuo y se lo haga por escrito a través de un Adendum que obligara a las partes a su
cumplimiento a partir de la suscripcion del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS
RECURSOS Y MULTAS.-

LA ASIGNATARIA presentara los informes mensuales, finales y de cumplimiento de uso de
los recursos conforme la propuesta ¢ informe de validacién que forman parte integrante del

presente convenio.

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas a través del presente instrumento
por LA ASIGNATARIA y tratindosc de transferencia de los recursos publicos, que no se
hayan justificado, deberan devolverse al MDMQ, dentro del plazo de 8 dias de finalizado el
plazo de ejecucion del presente instrumento. Para lo cual el Administrador del Convenio

notificara por escrito el monto y la forma de restitucion de los valores.

Caso contrario se procedera al cobro a través de la via coactiva, conforme lo dispone el
Capitulo VI del COOTAD; y el Art. 941 v demas normativa vigente; sin perjuicio de las

responsabilidad civiles o penales que hubiere lugar.

De igual forma, en caso de que la asighataria no cumpliere sus obligaciones dentro de los
plazos establecidos, se le establece una multa del 0,01% diario del monto entregado como
aporte por parte del MDMQ, monto que debera ser depositado inmediatamente en la cuenta
municipal, para lo cual el Administrador del Convenio notificara por escrito ¢l monto y la
forma de restitucion de los valores; sin perjuicio’de las sanciones a futuro, con la no entrega de

aportes de tipo cultural.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: 1.1 QUIDACION Y FINIQUITO.-

121 Una vez entregado y aprobado ¢l informe técnico v econdomico final por el
Supervisor del Convenio; ¢ Admimstrador del mismo  suscribirda con LA
ASIGNATARIA un Acta ¢ 'iniquito v Liquidacion de las obligaciones adquiridas

en ¢l instrumento;

122 El Acta de Finiquito y Liquidacion contendra: antecedentes, liquidacion de valores,

declaracion expresa de haber v bido a entera satisfaccion las obligaciones acordadas



d)

v la acepracion de las partes. Contendra ademas, de ser el caso, copia def ‘docuny
que-certifique la transferencia al MUNICIPIO de la devolucion di fos valores ofhe
no fueron utilizados por parte de LA ASIGNATARIA; :

12.3 Una vez suscrita el Acta de Finiquitoy .]'_,iqu.idaé_ién se entenderi por ferminaddy

las partes no: tendran nada que teclamarse' a futuro; v,

12.4 El Acta se adjuntard ‘al expediente del convenio con los demis documents
habilitantes, tales como los informes técriicos — financieros ¥ los demas r’cspals

que se consideren necesarios.

Copia certificada del Acra de Liquidacién v Finiquito se remiitird a la Administracion Genelfpl
del l\EIuni'cipio,- a fin de que se adjunte al-expediente del Convenio con los demis documen
habilitantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION.-

El presente convenio, termina por las siguientes causas:

Por cumplimiento de las obligaciories convenidas;

Mutuo-acuerdo de las partes; ’
inx casa que medien causas de fuerza mayos o caso fortito, en los términos establecidos cn g

articulo 30 del.Cddigo Civil, que imposibiliten su ejecucion. Ta circunstancia de fuerza may&r

Y
conal inenos cinco dias hibiles de anticipacién

En caso de terminacion anticipada, operari la restitucién automiatica. de loy valores sobic 18
cuales. no: se haya justificado su utilizacion; en el plazo maximo de 8 dias Iaborables, cad
contratio en MUNICIPIO se reserva la facultad dé iniciar el cobro de valores conforme
dispone ¢l Capirulo VI del COOTAD; Y demés normativa vigetite.

Lias partes suscribirdn la correspondiente Acta de Terminacion en los casos previstos en lds

literales a), by v ¢j.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Lis caso de suscitarse controversias las partes acuerdan el siguiente procedimiento en el ordag

descrite a continuacidn:
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Toda divergencia o controversia respecto de la interpretacion, cumplimiento, ejecucion o
seguimiento del presente Convenio, las partes libre v voluntariamente trataran de solucionarlas
en forma direcra v amistosa mediante procedimientos de amigable composicién, en un plazo
de cinco dias contandose a partir del surgimiento de la controversia.

Iin caso de no llegar a una solucion, compareceran, a solicitud de parte, al Centro de
Mediacion de la Procuraduria General del 1istado.

lin caso de no llegar a un acuerdo, las partes someteran sus controversias al Tribunal Distrital

de lo Contencioso Administrativo, con sede en la ciudad de Quito.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para todos los efectos de este contrato, las partes convienen en senalar su domicilio en la
ciudad de Quito, siendo sus direcciones:

“EL MUNICIPIO”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile, entre
Benalcazar y Cuenca teléfono: 2283915

/
“LA ASIGNATARIA”.- Iloy Alfaro calle SI5G No.11556 interseccion calle 115\ referencia
I'rente al colegio Gonzalo Iiscudero Telefono:022670-1178

CLAUSULA DILCIMA SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y
CONFIDENCIALIDAD.-

A fin de precautclar los intereses del “MUNICIPIO?”, la propiedad intelectual de los
estudios, resultados, provectos o cualquier otra informacion relevante que resulte de la
¢jecucion del Convenio serd incorporada al patrimonio del “MUNICIPIO”.

Sin perjuicio de lo senalado en ¢l parrafo que antecede, las partes acuerdan que las marcas,
denominaciones, logotpos, nombres comerciales o signos  distintivos, que son de su
propiedad no pueden ser utilizados por la otra parte para fines distintos a los relacionados
con ¢l objeto del presente Convenio, v sélo en la medida permitida por este instrumento, salvo

consentimiento previo por escrito de la otra especificando el particular.

I:l presente Convenio se considera de caracter confidencial y, en este sentido, no 1.:>odré ser
utilizado, total o parcialmente, para propésitos distintos al objeto del mismo, por lo que la
violacion a esta obligacion se considerara como violacion grave a las obligaciones para con las
partes, sin perjuicio de la responsabilidad penal que esto pueda generar, con arreglo a las
siguientes estipulaciones: las partes se comprometen a mantener estricta confidencialidad
respecto a la informacion proporcionada mutuamente para el cumplimiento del presente
Convenio, como son contratos, cstrategias, objetivos, politicas, proyectos, prioridades,

cronogramas de trabajo, manuales, v en genceral todos los conceptos relacionados, utilizados o

17



desarrollados por las partes y sus colaboradores, v a no divulgarla a terceros sin la

autorizacion mutua de las partes, bajo prevenciones legales.

Para efectos del presente Convenio, las partes acuerdan que centienden por Informacion
Confidencial a cualquier informacion técnica, comercial, que han compartido entre si,
directamente o indirectamente, incluyendo, pero no limitado a, la informacion relativa, los

detalles de los términos y condiciones del presente instrumento, ctc.

Para el cumplimiento de la presente clausula, cada parte mantendra en secreto la Informacion
Confidencial de la otra, con la misma diligencia y cautela como si se tratara de la propia,
comprometiéndose mutuamente a no revelar la misma a terceros sin el consentimiento previo
y por escrito del titular de clla; empleandola responsablemente inicamente para los efectos del
presente Convenio o para aquello que cuente la autorizacion para hacerlo, salvo cuando la
parte comparta la misma con su equipo de trabajo relacionado con el OBJIETO del presente

instrumento, asi como a sus asesores, scan estos contables, financieros, legales, entre otros.

Las partes acuerdan que aquella informacion que esta disponible de forma general al publico,
que era conocida previo a la suscripcion del presente Convenio, o que llegue a conocimiento

de una de ellas a través de otra fuente, no sera considerada como Informacion Confidencial.

DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-

Libre y voluntariamente, previo el cumplimiento de todos v cada uno de los requisitos exigidos
por las leyes de la materia, las partes declaran expresamente su aceptacion a todo lo convenido
en el presente convenio, a cuyas estipulaciones se someten.

Para constancia, las partes firman al pic, en tres originales de igual tenor y efecto, en Quito, a
los 01 dfas del mes de septiembre de 2015.

_/ 4 'i.
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Miguel Davila Castillo Gioconda Anabel Iiscobar Correa
‘\kép ADMINISTRADOR LA ASIGINATARIA
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