QuITo

CONVENIO No. UPMSJ-CONV.-GC/013-2015

'CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
- QUITO Y LA SENORA JENNY ALEXANDRA PAREDES ANGUETA EN
MATERIA DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA
IMPLEMENTACION DEL "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
COMUNITARIO GUAGUA EL BEATERIO"

COMPARECIENTES:

éﬁ.omparcccu a la celebracién del presente Convenio. de Cooperacién cn materia de equidad ¢
inclusion social, por una paite el MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, legalmente. representado por su Administrador General, Fcosiomista Miguci
I)a_v-ila Castilo, segin ci"eleg'a'cién confetida pot el Sefior Alcalde Metropolitano de Quito,
mediante Resolucién No. A005 de 13 de junio de.2014; y, por el Con‘t:‘ejo”Metropoli_tano seguin
lflesolucién No., C 028 de 25 de enero de 2011, 2 quien-en adelante y para efectos de CIS_tc:
¢onvenio- se denominard “EL-MUNICIPIO”, “LA MUNICIPALIDAD” oel “MDMQ™
y, por otrd pazte, la sefiora JENNY ALEXANDRA. PAREDES A‘NGUETA con cédula de
cudadanfa No. 1719596379, patte que en o posterior s¢ le -denominardi “LA
ASIGNATARIA”.

Lias partés capaces para convenir y obligarse ‘en las calidades que representan, libre ¢
voluntatiamente acuetden en celébrar el preseate convenio, al tenor de Jas siguicntes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

lorman parte del presente convenio, los siguientes documentos habilitantes que §on
conocidos por las partes:

!_.\.

B}.ombrar_rﬁ'ento del Administrador General del MDMQ, Economista Miguel Déavila Castillo;
2, C()pla de cédula de cindadania y cettificado de votacion de la sefiora LA ASIGNATARIA;

[

Copin de Ja Resolucion No. C 028 dél 26 de encto del 2011, ermiida por &l Conecjo
l\zgettopolitano_;

W

4. _.(Iiopia de la Resolucidn No, A 014 de 17 de noviembee del 201 4, emitida por el Sefior Alcalde A
Metropolitano; :

5. C}ina de la Resolucién. No. A 005 de 13 de junio del 2014, cmitida por el ‘Sefior Alcalde
Metropolitano;

&

OﬁcmN() .'SOS—L.-'P-MS}D'IE_ de 21 de agosto del 2015, del Director de la Unidad Patronatey
l\i__uhjcipa'l San __]_os'é;,__ Germian V_allzda:cs__; con sus respectivos Anexos, los cuales s¢ detallan en.



2.1.

2 .2.'. -

el punto 2.11. de la Clausula Segunda del presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

Constitucion de la Repriblica del Ecuadot:

Es deber primordial del Estado Ia ptomocién del desarrollo equitativo y solidasio de fodo '1-'
territotio nacional mediante el fortalecimiento del proceso de autonomias y de_s_centta!izaci :
segin Jo previsto el aumeral 6 del atticulo 3 de la Constitucién de la Repiblica, concozda -
con el articulo 238 que establece que los Gobiernos Auténomos Descentralizados gozatn e’"-
autonomia politica, administrativa y financiera, '

El atticulo 22, establece lo siguiente: “T_as personas tienen derecho a desarroliar su capacidad creativa, 2

gériidio digno y sostenide de las actividades culturales y artisticas; y @ bengficiarse de la proteccion de Jps
direchos morales'y patrimonialés gue les correspondan por las producciones cientificas, literarias o artisticasile
st antoria,” :

El articulo. 35, consagra: “Las personds adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, muje ES
embarazadas, personas’ con discapacidad, personas g}ﬁva_d_as_ de libertad y quienes ladolezca’n’e‘
enfermedades catastréficas o de alta complejidad, recibirin atencién priotitatia y especializa}
en los mbitos pdblico y ptivado. La misma dtencién, prioritatia recibirin las petsonas §
situacion de riesgo, las victimas de violenciz doméstica y sexual, maltrato infantl], desds
naturales o anfropogénicos. El estado prestard especial ateﬁci_é_r_l 4 las personas en condiciéngle
doble vulnerabilidad.” . o ::

Bl attieulo 226, manifiesta que las instituciones del Estado, sus otganismos, de_pendencias, :
servidords o servidotes piblicos v las personas que actien en virtud de una potestad_es
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucid
la ley. Tendtén el deber de coordinar acciones para el cumnplimiento de sus fines y
efectivo el gocey _ejerci_ci_o' de los derechos reconocidos en iz Constitucién.

Bl articulo 227 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador sefiala que la administradfon
piblica constituye un ségvicio a la colectividad que se rige por los principios de eficafia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacién, coordinacion, participac

planificaci6n, transpatencia y evaluaci6n.
E] Articulo 260 prescribe que: “El ejercicio de las: competencias exclusivas no excluirf el
ejetcicio concutrente de la gestién en Ja prestacién de los servicios piblicos y actividadegde
colaboracién y complementariedad entre los distintos fiveles de gobierno™. :

Fl Codigo Orgénico de Org'arﬁﬁacién Tetritotial Autonomia y Descentralizacion:,

El articulo 3, establece como principio del ejercicio de la autoridad y potestades piiblicas los
gobietnos. aténomos. descentralizados: “(..) b) Solidaridad.- Todos los niveles de gobie hos



ADMINISTRACION GENERA!

ticnen como obligacién ‘compartida la. constriceion del desarrollo justo, equilibrads ¥
equitativo de las distintas circunscripciones territoriales, en el marco del ;:E'spcto de Ia
diversidad y el ejercicio plenc de los: detechos- individuales y -colectivos. En virtud de este
principio es deber del Estado, en todos los niveles de gobierno, redistiibuir y reotientar los
fecursos y bienes piiblicos para compensat las inequidades cntre circunscripeiones
territoriales; garantizar la inclusion, la satisfaccidn de las necesidades basicas y el cumplimiento
dcl objetivo del buen vivie”

¢ [l articiilo 54, sobre las. ﬁ;n_cioncs-dr:"los go'biernos_'aut’énornoﬁ:s._desccnt_ralizadosimUnici_p'alcs,
. establece: “(...) b) Disefiar eiimplementar politicas de Promocion y construccion de cquidad ¢
. inclusién en su fersitorio, en ¢l marco de sus competencias constitucionales ¥ legales;™;y, ()

2

y tedes de proteccién de derechos de los grupos de atencién prioritaria.(...).”

- A su vez, ol attienlo 126 menciona que: “I3] ejercicio de lag competencias exclusivas
' establecidas en’ la Constitucién para cada nivel de. gobiemno, no excluitd ¢l ejercicio
concurrente de Ia gestion en la p_restacié’n de setvicios pﬁbﬁcos. En este marco, salvo ol caso
de los sectores privativos, los gdbi_em‘o's autéromos descentializados podran e_:j'_e'rceri:la gestidn

'sector al cual pertenczea la competencia y -con autotizacida cxpresa del titular de la misma 4
L teavés de un convenio.”

2.3. El Reglamento General ai Cédigo Organico de Planificacién y-Finanzas Pablicag:

sector puablico podrin realizar donacionés o. asignaciones no recmbolsables 2 favor de

* ‘Establece en su articulo 89: “Donaciones 0 -asignaciones no reembolsables.- Las erifidades. del

() Los Conisejos o gabinetes ‘sectodales de _p(jlftica, en el caso de la fincign ejccutivay log
cf_'onsejos proviﬁcia_les’ y regionales y los: consejos municipales o metropolitanos en el caso de
Ios gobicrnos auténomos descentralizados; mediante tesolucién establecerdn log criterios y
orientaciones generales que, enmarcandose en lo sefialado en este articulo, deberin observay.
sus entidades dependientes pata la realizacidn de Jas indicadas_-transfércnc_ia's.

Vanayiasda hiz em . -



2.5.

2:6.

2.7.

" De conformidad con el articulo 2: “Toda dondcién o asignacién 16 reetmbolsable dgb_eré

El articulo 1 letra ¢), establece que el Municipio de} Distfito Metropolitano de Quito para el
cumplifniento de .sus fines, podti realizar donaciones y asignaciones no reembolsables a
personas naturales o juridicas de derecho piivado, pata la ejecucion’ de programas y proyectos
de invessién en beneficio directo de la colectividad: “(...) c) Cuando se realiceni a favor de
personas naturales ‘o juridicas que gjeciteft proyectos. sin. fines de lucro en las sigui'entes

materias: - Bquidad e inclusién social:(...)™

coritinuat con la certificacion de disponibilidad presupuestatia previa otorgada por autotidad §

com'po'tlente.”

rovectos especifico en donde se defina

btgano rector sectorial de Ja Municipalidad qt
previo. a. la donacién o asignacion 0o reembolsable que j‘uSﬁﬁCar'é ia conveniencia de 15
asignacidn de recursos ent razén del beneficio repottado -'_é.la comunidad.” :

¢ corresponda deberd emitit un infotme técaicod

Bl artfeulo 5 ibidem, establece: “En cada caso que se transfiera recursos: piiblicos 2 petsonad
naturales o juridicas de derecho privado, el Admi vistrador Gener :
Quito de igna n 4reanoc que se encatga 3

Mediante Resolucion: Adminiserativa No.:A 005 de 13 de junio del 201 4, agticulo 1, punto 1.
letra b), el Alcalde Metropolitano ‘de Quito, Doctor Mauticio Rodis Espinel, delega
attibucién de suscribir convenios intetinstitucionales de cooperacion. al Administraddf
General, inclusive cuando. supongan 12 erogaci6n de fondos plblicos, de conformidad
establecido en la Resolucién del Concejo Metropolitano No. C028 de 26 de enero.del 2011.

Mediante Ordenanza No. 274 de 29 de diciembre del 2008, el Concejo Mettopolitano crea
Unidad Patronato Municipal San José, dotada de utonomia administrativa y financief
dependiente de la-Alcaldia Metropolitana, cuya finalidad esencial es 14 ejecucién de politicas
ptotecciéon social definidas por 12 maunicipalidac 4 favor de nifios, nifias y adolescentes, jove
v-adultos jovenes, adultos mayotes ¥ familias del comexcio minorista, en el dmbito del Dis -

Metropolitano de Quito.

El Sefior Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucion No. A 014 de 17 -
noviembre del 2014 emitié la “Bstructura ¥ Estatuto Qrghnico pot Procesos de la 'U'ﬂi b
Patronato Municipal San José, creada mediante Ordenariza Metropolitana No. 274 de 29§de
diciembre del 2008 " ‘




2.8,

2.9,

2.10.

2,11

La Unidad Patronato Municip
San José, en cumplimiento de
Proyecto social denominade
beneficio colectivo cn materia

El proyecto prevé la atencién in

QUITO

ADMINISTRAGION GENERA/

al San José sucesora Iegal_.dc la Fundacién Patronate Municipal
sus objetivos ha decidido continuar con la Amplementacién del
Centros de Desarrolle Infandl Comvnitario “GUAGUA™ en
de equidad e inclusién social,

. las iniciativas para Ja proteccion y cuidado-a los-nifios y niﬁas,_conb:_ibuyendo a su desarrollo

 Centros de Desarrollo  Infantl Comunitarios, como oportunidad para el desarrolls

i-c‘omunitaﬁo, vigildr ¢ implementar sistemas de monitorco, seguimicnté y cva_luacir')r_r, que

I;\/Iedjan_tc: oficio No. 50_8-U.PM_S]-'DE de 21 de agosto del 2015; el Ditector de la Unidad
I_?atro_na'fo Municipal San José, Doctor Germin 'Vh'ﬂadart:s, solicita 4 la Administracién
@cnc’ral, que en cumplimiento de Iy delegacién contenida en cl articulo T Jetra <) de I

Igicsolucién.lNo._ C 028 de 26 de eners del 2011, celebre un Convenio de Asignacién No
Reembolsable de Recursos en materia de equidad einclusién socia) quc permita Iz ¢jecucion

del proyecto  "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO

', aser ejecutado por “LA ASI’.GN_ATARIA”;__Y', adjunta para cf

efecto. los siguientes documentos habilitantes:

a) }\é{;mcirzlndd No. (JI.S-UPI.MS_]QDIC de 17 de marzo del 2015, mediarire ¢ cual el Director de

Iniciativas Ciudadanas encargado, ingeniero César Mantilla, emite of “Proyecto de los Centros

dc. Desariollo Infantl Comuni

Vanazoale K an - .



d) Cotnunicacién sift ntmeto de 18 de marzo del 2015, mediante la cual LA ASIGNATARIA,
remiite 4l Directos de la Unidad Patronato Municipal San. José, el proyecto que contiene la
propuesta para la ejcc\xcfién: del Centro de Desartollo Infantil Comunitatio. Guagua El
Beatetio; {

¢y Informe técnico de aprobacic’in del Centro de Desarrollo Infantil Comunitario Guagua El
Beaterio (E.), emitido por el Directot de Iniciativas Ciudadanas Encatgado, ingeniero Césat
Maatilla de 18 de marzo del 2015;

f) Mjemdran‘do No. 0299'-UPMS]»D.F de 20 de marzo del 2015, mediante €l cual el Ditecto .
Financiero, Luis Caicedo, temite al Ditector de Iniciativas Ciudadanas, la Certificacién dd
Fondos por ¢l monto de DOSCIENTOS SESENTA MIL DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA CON 00/100 (US$ 260.000,00) dentro de la partida 78.02.04
denominada A} Sector Privado No Financiero™; ;

¢) Memotando No. 032-UPMS]-DAJ de 23 de maczo del 2015, suediante el cual el Ditector
As’gsqﬁa Juridica de 1a. Unidad Patropato Municipal San José emite informe legal respecto de 1§
viabtlidad _j'ur'idica de la entrega de recursos para el desarrollo del proyecto; :

h) Certificado Bancario de la ASIGNATARIA;
i) Cédula de Cindadania de la ASIGNATARIA; 7,
i) Registeo Unico de Contribuyentes RUC, de la ASIGNATARIA..

212, Oficio No. 531 UPMS] de 26 de agosto de 2015, en alcance 2 los oficios de soficitud fe
convenio, aclara los montos a ser ototgados por parte del MDMQ a LA ASIGNATARIA. |

2,13, Mediante Resolucién Admiﬂis{xaﬁva No. A 005 de 13 de junio del 2014, atticulo 1, punto .
Jetra b), el Alcalde: Metropolitano de Quito; Doctor “"Mauricio Rodas Espinel, de_iega_
atribucién de suscribit convenios interinstitucionales de cooperacion al Adrnini_st;:a'_r
General, inclusive cuando supongan la erogacién de fondos publicos, de conformidad 1
sstablecido en la Resolucién del Concejo Metropolitano No. CO28 de 25 de enero del 2011. 4

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Con los antecedentes expuestos, las partes se comprometen mediante las condiciones el
presente instrumento, de la ptopuesta ptesentada. pot 1A ASIGNATARIA y del 'in'_fo &
técico de aceptacion emitido por la Unidad Patronato Municipal San José; en realiza
actividades necesatias a fn - de. eecutar el ptoyecto denominado. "CENTRO
DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA EL BEATERIO", afs
desarrollado por LA ASIGNATARIA, que tiene COMO fin ltimo atencion integral a j : s ¥
aifios-de uno 2 tres aftos de edad, apdyahdo--a las iniciativas para ia proteccién y cuidado f los



ey

Ljecutar el Proyecto  acorde a I Propuesta  presentada ¥y aprobada por “ElL
E_MUNIC_IPIO”,_ sin poder-unﬂateralrnej;te: modificar nada de lo autorizado, convenido y
‘establecido en Jos anexos técnicos; caso contrario se dard pot terminadc unilateralmente;

(‘umpiu con toda la potmativa legal vigente, ‘obteniendo loy permisos ‘necesatios de

funcionamiento ante ‘los organismos nacionales y metropolitanos respectivos de manera
directa, para 1o cual “EL MUNICIPIO”-', Tnica y exclusivamente, podra ayudar con su
canalizacion, mas no su gestion;

zi\cogc‘z: dnicaraente a los pifios de 1a némina validada por “EI, M_UNICIP'IO”-, para ser
parte del Proyecto Guaguas;

Qc tompromete a presentar 1os Justificativos necesatios de gastos de los fondos entregados
por “EL MUNICIPIO” de manera mensual, mediante  cualquier comprobante do
P - : Haiq P

acuetdo al Reglamento de. Comprobantes de- Venta y Refencién vigenite, por cada adquisicion
de bicnes, servicio u obras que haya requerido. para el cumplimiento de los objetivos del

-mes de realizado el desembolso de los valotes, ¥ mensualmente maximo en los primetos ocho.

(08) dias del mes siguiente; este plazo podra ser prorrogado’ previa justificacién ¥ autornzacion
del Administrador del Convenio por escrito; -

1 -.l;é:vaj: un regtsire pPosmenorizado de los. bienes muebles que se adquicran con los recursos
pﬁjblicos a_sigziados al proyecto ¢ informar al Administrador del Convenio, a efectos de que a la
finalizacién del plazo convenido sean restituidos al “MUNICIPIO”, -prc.v_ia verificacidn de su.
c‘st}ldoy aplicacidn de Iz respectiva depreciacién legal;



10.

1l..

14.

16.

17.

4.3,

‘Responsabilizarse de maneya directa pot la contratacion del p_ej_:soﬂal que sea ‘requetido para el

cumplimiento. del objeto del presente convenio, conforme Tas- disposiciones legales que sobre §
la materia se encuentren vigentes; ‘

LA ASIGNATARIA setd sesponsable del pago de cualquier tributo. que se genere pot la |
ejecucion del Proyecto;. asi como de la recuperacion de los mismos en su favor de existir el
derecho; esto iraplica el pago de cualquiler impuesto que €l MUNICIPIO no reconoce como
patte del aporte écondmico para la ejewdén-..dél:p't_oye'cto; - =

Participat y asistir a las reuniones de trabajo que para el efecto convoque EL MUNICIPIO,
antes, durante y:después de la ejecucién del Proyecto;

Difundic ¢l apoyo enizegado por ¢ MDMQ, a través de toda 2 publicidad en todos log
medios de comunicacién conforine lo establecido en la Clausula Sexta del pre_sent
instrumeiito; :

Entregar dentro de- treinta. (30) dias plazo contados desde 1a fecha de terminacidn del plaz'
convenido al Administrador del Convenio, ¢l Informe Final de actividades con firmas df
resp_oﬂsabijidad;_ el .cual comtendrd un registro pormenotizado del uso de. los rt-._‘.ciJJ:s
asignados con la indicacin de los pagos ¥ egresos realizados y sus documentos de scip:ort ;-
los mismos que deberan rennif los requisitos legales segin su naturaleza juridica con _:
explicacién del régimen legal utilizado segin lo dispuesto en Ja Ley; EL MUNICIPIO of
aceptard teportes ¥ ‘justificativos de los tecursos presentados. 'y aprobados en ott
iﬂstituciones_pﬁblicas_ o ptivadas para la-gjecucion del proyecto; :

<A ASIGNATARIA® se compromete 2 presentar los informes técnicos y econdmMIcos: q e
le sean requeridos por “EL MITINICIPIO? en cualquier momento; :
Suscribir el Acta de 'Liquidacic')ﬁ v Finiquito de la ejecucion del Proyecto; Cumplir con
establecido en la Guia que Reg'ula.el'.]_?roce imiento para la Susctipcion, chisuq,_-_seguinﬁe ; o
y Custodia de Convenios del MDMQ, emitida rmediante Resolucién No. A 009 de 23 e
agosto del 2013 o la que la sustituya; 7, ;

Las demds que sean riecesarias para el cabal y oportufio cutaplimiento de. los objetivos flel
presente instrumento. ]

LAS PARTES SE COMPROMETEN A:

‘Las pattes, cuando técuica, ei:onétrﬁCa ylo legalmente se justifique una ﬂecesid’a_ :
modificacién, ampliacién o eforma del presente Convenio, podran celebrar cuald
instramento jutidicamente valido que wiahilice cl-cu_mp]jmiento del presente instrumento; ¢
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nines:y nidas, contribuyendo a su desarrollo. integral y facilitando su transicidn. a Ja educacién,
formaly dotat de facilidades a las muadres trabajadoras pafa. acceder. al mercado labora}
aprovechando su vocacién pata el cuidado. infantil, formacién, :cxp‘cricnc’ia._y capacidades- de:
administractdn, segin los 'co'mprmnisos especificos.que se detallan en las clausulas siguientes.

CLAUSULA CUARTA - COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Para alcanzar los objetivos planteados ¢n ol presente convenio, a continuacidn se detallan Jos

compromisos .y declaracioncs nuidicamente vinculantes que las partes adquieren en vircud del
presente insttimento, de mancra individual ¥ conjutita;

e, 41 EL MUNICIPIO, a través de la Unidad Patronato Municipal San José se compromete
. a: '

1. © Transfedr a LA ASIGNATARIA y la susciipcién del presente instrumento, a manerq de
| .aporte no. reembolsable, para ol desarcolle dal objeto del convenio, Ia suma de:,

SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 00,160 (US$ 6.500,00) correspondiente al apotte del mes de
: septicmbre: del afio 2015 para el funcionamiento. del Centro de Desarrollo Infantll
f Cbmunitario. Guagua 13l Beiterio, o

2. E"l’mm.s_ﬂ:rir mensualmente los recursos Nécesarios para el ﬁlnéioﬂanﬁcntude’l "CENTRO DE
'DESARROLLO INFANTIL COMUNITARIO GUAGUA EL. BEATERIO", previa
Justificacién de la némina de nifios benéficiarios del programa. e 'infc)rr_nc_por parte de LA
ASIGNATARIA, Ia cual serd previamente aprobada por el Administrador del presente.
E'(Znn:\_'cnit); valof mensual que no supetara cl establecido en [a propuesta (USD 162.50) vy que
Sc.encuenta aprobado porla Unidad Patronatoe Municipal San José;

3. Brindar asesorda ¥ acompadamicinw ch Ia implementacién téenica del Proyecto;
4. Realizar ¢} seguimicnio, control, evaluacion del proyccto a implémentar-sc, para-lo cual podrd
tequerir los docamentos ¢ nformes ‘queé considere necesarios para verificar y controlar el

cortecto destino de los recursos en tregados;:

5. lz'{cali'zarj jornadas de  seguimiento Y capacitacidén 4 “LA ASIGNATARIA® pata Ia

implementacién téenica del proyecto;

Varamsinla MiE an i e R



10.

11,

13.

‘Enitregat 2 “LA ASIGNATARIA”, una vez susctito el Convenio, los anexos técnicos e los

Coordinard jotnadas de seguimiento y 'CaP"-CitﬁC.ién.Co'I_‘-”lQS padres.de famnilia, de los aifios y
nifias beneficiarios del Centro;

Conocer, tevisat y validar semestralmente Ja nomina de nifios beneficiarios del progtamna, de §
acueido a la ficha socioecondmicd emitida por la Unidad Patronato Municipal San José; *

cuales se establecen los métodos y procedimientos 2 implementar, la desctipcion dej
actividades, €l matetial a utilizar, los petfiles de docentes y ‘practicantes involucrados, las]
formas de seguitiento y evaluacién de los proyectos, ¥ sus beneficiarios, entre otros; :

Encargarse de la evaluacién a la ﬁndliza_c:ién del proyecto conforme lo establece el a’ttitulo-B’Q
del Reglamento General al Cédigo Otganico de Planificacidén y Finanzas Pablicas; :

Suscribir el Acta de Liquidacion y "Fi‘ﬁci_uito.del presente convemio 2 través del Administrado
del Convenio designadoe a su finalizacion; :

Aprobar los Informes técnicos ¥ econOmicos que pfe*seﬂ_té'LA ASI'GNATA.R_IA g de maiex
mensual y la terminacion del plazo dél convenio, conforme 1o establecido en las demé.

clausulas;

Responsabilizarse de la administracion, supervision. -y fiscalizacién del Convenio df
confosrmidad 2 1o que dispone la Guifa de Regulacién del Registro, Seguimiento, y Custodia c
Convenios en el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, lo cual -ing:layeia verificaciog
de la utilizacién de los recursos en el Proyecto aprbbado;-jrf," :

Ias demas que:.seant necesarias para el cabal y opottuno cumplimiento de los _obj_etitros'_l..

presente instramerto.
42, “LA ASIGNATARIA” se compromete a:

Fjecutar, implementar ¥ desatrollar el Proyecto denominado "CENTRO I
DESARROLLO TNFANTIL COMUNITARIO GUAGUA EL BEATERIO", §
conformmidad. con la. propuesta presentada y que ha sido aprobada por la: Usiidad Patrong ko

Mupicipal San José;

Utilizar los recutsos transferidos dnica 'y exclusivamente para la ejecucion e..implemcp__t'a .
del  proyecto denominado "CENTRO DE DESARROLLO INEA
COMUNITARIO GUAGUA EL BEATERIO", de conformidad con lo establecido eff
propuesta. ¥ conforme lo detérmiriado por la Unidad Patronato Mi c1pa1 San José a travé ~
Administeador del Convenic. Sin petjuicio de lo manifestado, podra realizar -gastps no,
previstos en ¢l Convenio, siempre que se justiﬁque:fia necesidad administrativa, funcio u
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ADMINISTRACHIN GENERA:

Buscar la- colaboracion o cooperacion de entidades publicas o privadas, que permitan ua
mejor ejecucién del presente convenio; y,

Las' partes prestarin toda su ayuda y colaboracién con Ia finalidad - de entregar toda la
mformacion pata la realizacién del Informe Mensual _y'Fina_l;': el cual sera justificado con
fichas, actas de trabajo, fotografias, estadisticas, rogistros, y todos los documencos
comprobatorios ficcesatios ¥ que:se ajusten alas disposiciones de control intemo réspectivas,

44.  MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

Que se ericuentran plenamente facultadas jutidica ¥ técnicamente,___ para cjecutar el obj_'cto". del

| presente Convenio;

Quc no emplearia ni explotarin de ninguna forma los derechos de propicdad mtelectual de la

Que la ¢jecucién del presente convenio se realizarg bajo los. principios de la buena fe ¥y en
estiicto cumplimiento del ordenamiento juridico vigente; y,

.

Que s¢ han tomado y tomardn las medidas necesarias bata asegurar ¢l éxito del Centro de
Desarrollo Infanl Comunitario,

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

Venaziiola ME 40 mln. e e o



b)

de dependencia entre las pattes. Ninguna de las pattes tended ningtn poder i autoridad pa

aceptada ¥ aprobada. De esta forma la rélacién laboral que se genére entre

de conttol; incluyende cualquier tipo de seclamo o demanda que se pudiicraf-_gxeseni::ar bas$

El plazo de duracién del presente convenio es a-partii de su susctipcidn al 31 -de-diciembre del

2015; pudiendo las partes am liarlo por escrito mediante la celebracidn de la respectiva §

Adenda.

CLAUSULA  SEXTA.- Uso DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo el tmaterial comunicacional, de promocion, difusion o capacitacién--uﬁlizada para

desasrollo de las actividades que tienen relacién con la gjecucion de este Cofivenio, serany
aprobados previamente pot ‘el Administrador del Convenio en cootdinacién con-la Secretariof
de Comunicacion. ' :
Cotnptotnetiéndose LA ASIGNATARIA a difondir a través de todos ‘los tnedios de
comunicacion que utilice, en ¢l sentido de que la ejecucién del Proyecto, se realiza gracias 2
aporte del Municipto del Dis_tj:ito.nl\/i'ettopol_itano de Quito, 'in_.cluyendo su logotipo, inclasiv
en los materiales de cotnunicacion, pubiicidad y difusion, de conformidad 2 los -p'aréme_t_ro
que serdn coordinados pot el Administrador del Convenio cosn la Secretatia de Comunicacion

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TERCEROS:

En-vittud del presente Convenio no se'crea una asociacién o tna relacién de indole laboral 1§

representar, obligar ni asumir pinguna obligacién en noimbie de Ia otra sin el. cciﬂsentimien
pievio por escito de la-otra paste. Por tanto: :

«1.A ASIGNATARIA® se compromete 2 bajo su entera responsabilidad contratat direc
bilateraltnente de todo el recurso humano que sea necesatio, en concordancia con la propuega

ASIGNATARIA” y el p‘ers'ona‘l que contrate set4 directa v bilateral conforme el articulo
de la Constitucién de la Repﬁblicﬁ, por lo que «L A ASIGNATARIA” no podra conttat!a a
nombre.del MUNICIPIO personal alguno i aduciendo que actiia en calidad de manda
de la misma: Por lo tanito, debera cumplic con toda la normativa laboral ¥ de seguridad ‘
que sea aplicable con respectode _suspropios-r.té.bgjadorés; ' ]

LA ASIGNATARIA” se comptomete a resolver, pot si tistna, los reclamos que
pudieran presenfar por parte de los beneficiarios de este convenio, ante cualquier orgaiisgao

en lo establecido en el Cédigo Organico Tntegtal Penal.

«EL, MUNICIPIO” queda exento de asumis cuslquiet “responsabilidad ante terce
respecto de reclamos 0 indemnizacién algana que pudierd susgir o derivarse de las accignes




ADMINISTRACION GENERA:
desarrolladas por “LA ASIGNATARIA” para la ejecucién del Convenio, inclusive dentro de
‘la via judicial y penal, lo cual serd resielto y asumido “LA AS‘I'GNATARI_A?! de manera
diecta.

f_..CLAUSULA OCTAVA.-  FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE
' TRANSFERENCIA:

a) El financiamiento. serd mensual, previo cumplimiento de los requisitos establecidos cn las
- cléusulas'_precedcntes, ¥ por parte de la Unidad Patronato Municipal San José, conforme
. Se cstablece en'la Cliusula Cuarta del presente instrumento; y,

by Ll inccanismo de transferencia serd ol siguiente:

1 LU valor inicial de USD $ 6.500.00 (SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) por el primet mes de
atencion a un total de 40 nifos que han sido considerados ¢n el Centro, de acuerdo al
informc de aprobacién -emitido por el Director de Planificacion () del
“MUNICIPIO”, a razén de USD § 162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARIS
DE LOS BSTADOS UNIDOS DI_*-Z.NORTI‘EAMRRICA con cincuenta ‘cefitavos) por
nifio, debidamente inscrito ¥y registeado, (que haya asistido al - menos 15 dias.en ol mes)..
F] valor total aqui seflalado, se lo. enttegari mediante transferencia, dcpésit’o' o cheque
directamente en la cuenta bancaria sefalads pot LA ASIGNATAR_IA en una
nstitucidn legalmeénte reconocida por la Superhtc_ndcn_cia de Bancos.

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/160) por nifio que haya
asistido al menos 15 dias del mes, circunstancia que sers ob‘li'ga't'_oriamcnte-vcr__i':ﬁcada en
el Informe Mensual que serd claborado por el Administrador del Convenio.

2. Un valor mensual de USD § 162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE

CLAUSULA  NOVENA.- ADMINISTRACION,  SUPERVISION
FISCALIZACION DEL CONVENIO:

1. coordinacién, seguimiento y evaluacién del cumplimiento.de los objetivos y compromisos
del presente Convedio Intetinstitucional, estara a cargo de los siguicntes servidoses

metropolitanos:

AI;)MINISTRAD'OR_'._ serd la __}"cfa de la Unidad de Iijécu(’:ié_n de _Pro_yectos”y' Scrvi'c‘ios de la
-Niiﬁcz de’la Unidad Patronato Municipal San José, quien tendri la responsabilidad de cumplir
lab funciones determinadas en 1a “Guia--q'ué Regula cl Ptocedimiento. paii la Suscr_ipcif’in_,
.l{c;gistro, Seguimicnto y Custodia de Convenios del MDMQ™, expedida con Resolucién No. a

00@9 de 23 de agosto de 2013.”, especialmente, pero no limitados a 16 dispuesto en el nuimera)
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1L, numerales 3, 4y 3; Subproceso “Bjecucion”; Sﬁbproccso “Ség_uimiento y Evaluaci6a”;
Subproceso “Liquidacién”, respectivamente, iricluida I imposicién de multas 2l Asignatasic
conforme.Ja Clausula Décima del presente instrumento.. i

También se encuentra facultado para adoptat. cualquier accién que sea riecesatia pata evits
tetrasos o incumplimientos jnjﬁsliﬂcados,. asi como deberd notificar a la Supeivisora -
presente Convenio cualquier sancién  lmpuesta 2 “LA ASI}GNATARIA” o
incumplimientos debidamente comprobados. :

El Administrados, aparte de 'cualquier otra obligacién que se mencione en este Convenio o
derive de la patutal ejecucién deél mismo, tendri las siguientes obligaciones: !

Realizar los reportes mensuales con base en la informacién que se sefiala en este Convenio, :
16s que se incluirin la sipuiente informacion: antecedentes, condiciones generales de ejecucioy,
condiciones operativas, liquidaciones econdmicas, plazos, - cumplimiento detallado

obligaciones, entre otros aspectos que evidencien una cotrecta ejecucién del Convenio.

Informat a In Supervisora del presente convenio sobte cualquier actvidad o circunstancia. qe
no.pueda-ser solventada en su calidad de Administradot. '

Llevar un registro de toda. ja documentacién enviada o tecibida entre las pattes SusCLipto S
del Convenio. : :

Ilevar un control adecuedo de todos los desembolsos. ¥ apottes realizados pot el « ?

MUNICIPIO” 2 “LA ASIGNATARIA”,
Velar pot el cabal cuniplimiento de las obligaciofies sefialadas en el Convenio.

Imponet las sanciones a “LA ASIGNATARIA” pot causas de incumplimiento debidam
'(':-ornptobado.

. SUPERVISOR, seri ¢l Director de 1a Unidad Patroniato Municipal San José quien tend
responsabilidad  de cumplir las fonciones determinadas en la. “Guia que Regul_
Procedimiento para la Suscripcion, Registro, Seguimiento y Custodia de Comnvenios - el
MDMQ”, expedida con Resolucion No. a 0009 de 23’ de agosto de 20137, especialrntc,
pero-no limitados a lo dispuesto en el numeral 11, ﬂMeral_es't} y 5. Subproceso “Seguimi to

.

y Evaluacién™; y, Subproceso “Liquidacién”, respectivamente.

. FISCALIZADOR sefi el Directot Financiero de la Unidad Patroniato Municipal San
quien tendrd la tesponsébﬂidad de cumplif 1as funciones determinadas en la.f‘-Guia que R .
¢l Procedimiento pata la Suscripcidn, Registro, Se__gdi_miento y Custodia de Conveniod del
MDMCQ”, expedida: con Resolucion No. a 0009 de 23 de agosto de-2013., especialmiinte,



ADMINISTRACION GENERA

;pcro no limitados a Jo dispuestoen cl numetal 11, numerales 4 y 5. Subproceso “Seguimiento
y Evaluacion™; ¥, Subproceso “Liquidacién?, respectivamente.

:La designiacién de estos funcionarios, es efectvada por la méxima Autoridad de Ia Unidad
Patronato Municipal San José; quien en case de ser fNecesario, a su vez podtd cambiar estas
f'desjgnac'ioncs: a nombre de otro u otros funcionario (s), iinicamente con la emisién. de un
Memorando de designacidn, sin que sea necesaria Ja modificacién del presente Convenio,

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES.-
In caso de ser necesario, en cualquier momento, las partes podrin modificar el contenido del
i’)te'sc_nt_c Convenio, siempre: que no se altere el objeto del mismeo, Gue exista consentimiento
muttio y se lo haga por escriio a través de un Adendum que obligaid a las pattes. a su

¢umplimicnto a partir de la susctipcion del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INFORMES, RESTITUCION D LOS
RECURSOS Y MULTAS.-

I_-EA-.AS.IGNATARIA presentard los inforries mensuales, finales y de cumplimiento de nso de
zos recersos conforme la Ppropuesta c inforine de validacién que forman pafte integrante del
presente convenio.

If,n caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas a través del presente: instrumento
porLA ASIGNATARIA y tratindose ‘de transferencia de los. recursos publicos, que no se
hayan justificado, deberédn devolverse al MDMQ, dentro del plazo dc 8 dias de finalizado cl
p:_lazo de ejecucién del presente instrumento. Para Io cual el Administrador del Convenio
njb_tiﬂcar'zi'p_or escrito el imonto y la forma de restitucién de los valores.

(Ii'aso contratio se procederd al cobro a través de la via coactiva, conforme. lo dispone cl
Gzapitulo VI del COOT AD;_ y demis normativa vigente ¢ la que ‘se ‘establezca ¢l Codigo
Qrganico Integral de Procesos; sin peruicio de las responsabilidades civiles o penales que:

' hu biere l_ugar,

Dr. igual forma, en cso de que la asignataria no cumplicte sus obligaciones dento de los
-p_l%_izoa establecidos, seé le establece una multa del 0,01% diatio del monto enttegado como
'apiortc por parte del MDMQ, monto que deberi ser depositado inmediatamente en la cuenaa
municipal, para lo cual el Administradot del Convenio notificars por esctito. ¢l monto y la
_fofrma de restitucidn de los valores; sin perjuicio de las sanciones a futuro, cost la no cn'tregzi de
aportes de tipo cultural, |

- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION Y FINIQUITO.-

e o oaa— aa —
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‘Copia certificada del Acta de Liquidacién y Finiquito se reraititd a la Admninistiacién Genl
del Musicipio, a. fin de que se adjunte al expediente del Convenio con los demés documentps
‘habilitantes..

121 Utia vez entregado .y aptobado el informe. téenico y econdnico final por -
Supetvisot del Convenio; el Administtador del mismo susctibita con I
_ASIGNATA;RlA un Acta de Finiquito.y Liquidacién de las obligaciones _adqpi_rida
en el instrumento; :

12:2 Bl Acta de Finiquito y Liquidacién contendré: antecedentes, liguidacién de valore
declaracion expresa de haber recibido 2 entera satisfaccidn lds obligaciones aco‘xdad
y-'la:aceptacién de las partes. Contendri ademids, de set el caso, copia del documen_
que certifique la transferencia al MUNICIPLO de la devolucidn de los valores qu
1o fueron utilizados por parte de LA ASIGNATARIA; 1

12.3 Una vez susctita el Acta de Finiquito y Liquidacion. se entenderd po_r"_' terminadofy
las partes no tendrin nada que teclamasse a futuro; v, 3

12.4 El Acta se adjuntard al expediente del convenio con los detnas dOC_lI_D_lEﬁt_S
habilitantes, tales como los informes técni¢os — financieros v los demés respaldfs
quese consideren necesatios. :

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION -
El pesente convenio, termina por las siguientes. cansas:

Por cumplimiento de las obligaciones convenidas;
Mutuo acuerdo de las pattes; 1
Ein caso que yuedien causas de fuerza miayor o caso fortuito, en los términos estﬁbl‘ecidos._e_el_
artictlo 30 del Cédigo Civil, que imposibiliten su ejecucién. La circunstancia de fuerza

6 caso fortuito deberi ser debidamente notificada a la otra patte, luego de ocugrido €l eve O;
4 _ R
Terminacién noilateral pot patte del Municipio del Distrito- Metropolitao de Quito, gor

convenir a los intereses institucionales, en este caso se enviarh la correspondiente notificadén
con &l menos cinco dias habiles de anticipacion: : :

s caso de tepminacién anficipada; operara la restitucién automatica de los valores sobrdlos
cuales no se haya justificado su utilizacién; en ¢l plazo mAXIMO de 8 dias laborables,

faso
contratio.en MUNICIPIO se reservala facultad de iniciar el cobto de valores. é

Las partes suscribiran la corréspondiente Acta de Terminacién en los casos Previstos € d los
literales a), b} y¢):
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| CLAUSULA
| CONFIDENCIALIDAD.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

Is caso de suscitarse cohtroversias Jas partes acuerdan e siguiente procedimiento en el orden
desctito a continuacién:

‘Loda divergencia o comiroversia respecto de Ja interpretacién, cumplimiento, ejecucién o
scguimiento del presentd Converiio, las partes libre-y voluntariamente tratarin de solucionarlas
en forma directa y amistosa mediante procedimientos de amigable composicion, ¢n un plazo
de cinco dias contindosd:a partir del surgifmicnto de la controversia.

Fn caso de no llegar 3 una solucién, comparccerin, a solicitud de parte, al Centro de
Mediacion de 1a Procuraduria General del Estado.

Hn caso de.no legdr a un acuerdo, las par'tc_s someteran sus controversias. al _Tribunal Distiical
de lo Contencioso Admi istrativo, con sede en la ciudad de Quito,

CLAUSULA DECIMA|QUINTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para todos los efectos de. este contrato, las partes convienen en sefialar su domicitio en I
ciudad de Quito, siendo shis direcciones:

- “EL MUNICIPIO”, Unidad Patronato Municipal San José.- Calle Chile, entre
. Benalcizar y Cuenca teléfbrio: 2283915 '

“LA ASIGNATARIA”.-|El Beatetio, calle 1D, lote- 438, a dos cuadras del Colegio Mal‘donado?

Telefono: 022691322,

DECIMA  SEXTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL., Y

A fin de precautelar los intereses del “MUNICIPIO”, la propiedad intelectual de los
eshudios, tesultados, proyectos ‘o cualquier otra informacién relevante que fesulte de In
- cjecucion del Convenio-serd incorporada-al patrimonio-del “MUNIGIPIO?.

Sin perjuicio de lo setalado en el pirtifo quc antecede, las pattes acuerdan que las marcas,
denominaciones, logotipos, nombres comerciales .0 signos distintivos, que son de su

propicdad no pueden ser uiilizados porlaota parte pata fines distintos 2 los telacicnados
. con' ¢l objeto del presente (onvenio, y s6lo en'la medida permitida por-este instrumento, salve
- consentimicnto previo por escrito de la otra especificando el particular,

Ll presente Convenio se considera de cardcter confidencial ¥, en &ste sentido, no podta ser
utlizado, total o parcialmente, para propéstios distintos al ‘objeto_del mismo, por lo que la
'violacién a esta obligacién se considerati como violacion grave a las obligaciones para con las
. partes, sin petjuicio. de la responsabilidad. penal que esto pueda generar, con arreglo a las
fsiguicntes estipulaciones: las partes se comprometen 4 mantener estricta. confidencialidad
respecto a la informaciéiy proporcionada mutuamente para cl cumplimiento. del presente
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Convenio, como son conttatos, estrategias, objetivos, politicas, proyectos, prioridades,

cronogramas de trabajo, manuales, y en getieral todos los conceptos relacionados, utilizados ¢

desarrollados por las partes y sus colaboradores, y a no divalgarla a tetceros sin la
autotizacién inirtua de las partes, bajo ptevenciones legales.

Para efectos del presente Convenio; las partes acuerdan que entienden por Informacion
Confidencial a cualquier informacién téchica, comercial, que han compartido. -entre sf, |
-directamente o indiréctamente, incluyendo, pero no limitado a, fa informacién relativa, los.
detalles de 10s términios'y condiciones del presente insttumento, ete. '

Paza €l cumplimiento de la presente clausula, cad'a.ipa.t;te mantendrd en secreto la Informacién
Confidencial de la otra, con- la misma diligencia y cautela como si se tratara de la propia,
comproimetiéndose mutuamente a no revelas la misma 2 terceros sin el consentitniento previo
y por esctito del tirular de ella; empledndola responsablem_ente.ﬁ_pi_t_:amente-para los efectos del
presente Cohvenio o pata aquello que cuente la autotizacién para hacerlo, salvo cuando la
patte comparta la mistna con.su equipo de trabajo relacionado.con el OBJETO del presente
instrumento, as{ cOmo 4 sus 2sesoes, Sean €5t0s contableés, findncieros, l_egales, enitre otros.

Las partes acuerdan que aquelia inforfacion que _esti;di_sponible de formia general al piblico,

que era conocida. previo a la suscripeidn del presente Convenio, o que llegue a conocimiento. |
de una de ellas a través de otra fuente; no serd considerada como Informacidn Confidencial.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ACEPTACION DE LAS PARTES.-

Libte y voluntariamente, previo el cumplimiento de todos y cada uno de lps requisitos exigidos
por las leyes de la materia, las partes declaran expresamefite su aceptacion a todo lo convenido §
en el presente.convenio, a cuyas estipulaciones se someten. :

Para constancia, las partes firman al pie; en tres orginales de igual tenor y efecto, en Quito, a
los 01 dias del mes de septiembre de 2015.

ara

" Miguel Divila Castilio  Jenny AlekarkZ)

ADMINISTRADOR GENERAL LA ASIGNATARIA
MUNICIPIO DEL DISTRITO ‘ |
METROPOLITANO DE QUITO
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