‘CONVENIO No. UPMS)-CONV.-GC/007-2015

CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPGLITANO DE
QUITO Y LA SENORA BLANCA ROCIO PILAMONTA MANAY EN MATERIA.
DE EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL
“CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL GUAGUA SAN JOSE DE MORAN”

COMPARECIENTES:

Comparecen « [a. celebracion del presente Convenio de Cooperacion en materia de equidad ¢
nclusion social, por una pacte ¢l MUNICIPIO DEL DISTRITO MET-ROPOLI’I'M\TO
DE QUITO, legabmente representade por-su Administradora General, la Dottora Alexandia
. Pérea Salazar, sepiin delegacion conferida por ¢l Sefior Alealde Metropelitanio -de Quito,
mediante Resolucién No. A005 de 13 de junio de 20143 y, pot-cl Concejo Metropolitano segin
Resolucion No. C 028 de 25. de encro de 201 1, 2 quicn en adclante v para cfectos de esie.
Convenio se denominags “EL MUNICIPIO?”, “LA MU [ICIPALIDAD” ¢ cf “MDMQ*;
Y. por otra parte, la sefiora BLANCA ROCIO PILAMONTA MANAY con cédula de-
ciudadanfa No. 171968875-4, parte que en o posterior se l¢ denominari “LA
ASIGNATARIA®, | | ' |

Las ‘partes capaces parn convenir y obligarse: en las calidades que- representan, libre y
voluntatiamente acuerden en celebrar e‘l__prcseme eonvenio, al tenor de las siguientes cliusuias:

CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS HABILITANTES.-

Forman paste del presente convenio, los siguientes documentos  habilitantes que son
-c.‘cmc:cidos_imf.]aspartési g : 1 .

4. Nombramiento de'la Administradora General del MIDMQ, Doctora Alexandra Pérex
Salazar; _

. 2, Copia de cédula de cadadania y certificado  de votacion  de la senora LA

) ASIGNATARIA; : _ :

3. Copia de la Resolucidn No. C 028 «del 26 de enero deb 2011, emitida por el Concejo
Matropolitano; : : - .

4. Copia de-la Resslucion No. A (14 de 17 de noviembre del 2014, emitida por el Senor
Alcalde Metropolitanog; _ _

5. Copia de I2 Resolucién No., A 005 de'13 de junic del 2044, emitida por ¢l Sefor Alealde.
Metropolitano, _ ' '

6. Oficio No. 157-UPMS]-DE de 26 de marzo del 2015, del Director de la Unidad
‘Patronato Municipal Sa'n-_]()sé,: Germin Valladares: con sus respectivos.Anexos, los cuales.

s¢ detallan en el punto'2.10. de la Clausula Segunda del presente instrumento.
CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

21.  Constitucién de Ia Repablica det Ecuador:

° [s deber primordial del Estado a proniocitn del desartollo equitativo y solidado de todo
¢l territorio  nacional ‘mediante o fortalecimiento  del -proceso  de autonomias y
descentralizacion, segiin lo previsto ¢l numeral 6 del articulo 3 de Ia Constitucion de la

I
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Repiblica, concordante con el ardeulo 238 que-establece que los Gobiernos Autonomos
Descentalizados gozaran de autonomia poltica, administrativa y financiera.

s Bl articulo. 22, establece. Io siguiente: “Lar Persoras lienen derecho a desarrollar su tapacidad
crealiva, al sjercicia digno y sostenido de das .ac'l:‘w}__z’adc:f.r cullurales y artésticas, y g lepsficiarse de lu
proteccidn delos derechos morales 3 patrinioniates que ks corvespondan por fay producciones centifiear,
lilerarias o artisiicas de su anloria,” :

®  Lil-artculo 35, consagra: “Las persoias '_adu_fta_?s mayores, nifkas, nifos y ado'lcscentts_,
mujcr‘cs-cmbamzadas, personas con discapacidad, personas privadas de libcrtad ¥ quicngs
adolezcan de enfermedades  catastroficas o de alta compiciz'_dad, recibirdn  atencion
‘prioritaria y especializada en los ambitos piblico:y privado. La misma atencién priotitatia
recibirdn las personas en situacion . de riesgo, las victiinas de violencia doméstica'y sexual,
maltraro. infaniil, desastres naturales o antropogericos. El estado prestard especial dtencibn
a las-peesonas en condicion de doble vulnerabilidad.”

¢ [l articulo 226, manifiesta que las instituciones det Fstado, sus organigmos, dependencias,
las servidoras o servidores piiblicos y lag p_crsom;is- que-actiten en virtud de una potestad
estatal cjercerdn solamente las competencias y facultades. que les sean atribuidas en la
Constitucion y I tey. Tendrin o deber de coordiniar accioncs para &l cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo e} gOEC Y chrcic"i_o'. de tos 'dcré_chos recoracidos en la Constitueidn.

* Ilarticulo 227 de la Constitucion de la Repiblica del Beuador sefiala que la administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los.principios de cficacia,
eficiencia, caﬁdad, _ je'rarqﬁia, dcsconccntmcfén, -dcsccntraliz:i_cién, coordinacidn,
participacion, p!aﬂiﬁc:!_c:ié’:ﬁﬁ, trarisparencia-y evaluacién.

* Bl Articulo 260 prescribe que: “2il gjercicio de lis cofnpetencias exclusivas no. excluird el
ejercicio concurrenite de la gestion ¢n la prestacidn de los servicios publicos y actividades de
colaboracién y complementariedad entee los distintos niveles.de gobierno™,

21 El Cédigo Organico  dc th_ani:’zdc’ién Territorial  Autonomia y
Descentralizacion: : |

¢ LHlartieulo 3_,-_cs_l:_abiccc_.como"priﬁcipie del ejercicio de la autpridad v potestades publicas de
los gobiernos auténomos descentralizados: “(.) b) Solidaridad.- Todos los niveles de
gobiernios tienén como obligacién compartida i construecién del desarrollo  justo,
cquilibrado y cquitative: de las distingas cirr:unsc:ipci'oncs. territoriales, en ¢l matco del
réspeto de la diversidad y ¢l ¢jercicio pleno-de los. derechos Individuales v colectivos. En
virtud de éste ptincipio ¢s deber del Estado, en todos los niveles de gobicrno, redistribuir
y reotientar los  recursos Yy bicnes pablicos f)am compensar las mequidades entre:
circunscripciones territoriales; garantizar Ta inclusién, fa satisfaccion de las necesidades
basicas ¥ ¢l cumplimiento del ob'jt:_ti_vo del buen v_._r.ivir.f”

e 1 articulo 54, sobre Iss Rinciones de los gobiernos " autdnomos descentralizados
nmﬁicipnlcs, establece: (..} by Disefar e it"np'!einen'tar_ politicas de promiocién y
construceidn de equidid ¢ inclusién en su terditorio, en of marco de Sus competencias
consiitucionales y legales™; yi (...) i) -Implcincn_t:!_r 1_05 si_stcmas_ de proteceidn integral del
cantén que asegiiren ¢l ¢jercicio, garantia y exigibilidad de los detechos consagrados. en la
Constirucién ¥ en los instrumentos intemézcionnic_s, 10 cualincluirin ta conformacion de los
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consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccidn de derechos de Jos grupos de
atencidn priotitaria.(...).”

* A su vez, el articulo 126 menciona que: “[] cjercicio. de las competencias exclusivas
cstablecidas cn Iz Constiwcion para cada nivel de gobierno, no excluird ¢ ejercicio
concurrente de la gestién en Ia prestacion de servicios piblicos: Fin ¢sté mareao, salvo ol
‘caso de los sectores privativos, fos gobicrnos auténomos disceritralizados podrin .'éjcrc:er'la
geéstion concurrente de competencias exclusivas de otro nivel, conforiré el modelo de
gestion de cada seetor al cual pertencaca [a competencia-y con autorizactén expresa del
titular de la misma 4 través de un convenia.”

2.2.  El Reglamento General al Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas
Publicas;

¢ Lstablece ¢n su arficulo 89: “Donaciones o asignaciones no reembolsables.- Las entidades
de! sector publico podran réalizas donaciones o asignaciones no reembolsables a favor de
personas naturfales o juridicas de derecho privado  sin fines” ¢ lucro, destiiadas a
Invesdgacion clentifica, educacidn, salud, inclusidn social y donacipnes para la gjecucion: de
programas o proyectos prioritarios de inversidn: en beneficio directo de la colectividad,
priorizadas por 14 Seceetaria Nacional de Planificacion y Desarrolio en ol caso de entidades
que conforman el Presupuesto General del Estado o por la instancia correspondiente para
el resto de entidades piblicas.” '

(--.) Los Conscjos o gabinetes sectoriales de politica, en of caso de la funcidn gjecutiva; los
conscjos provinciales y regionales ¥ los consejos municipales o metropolitanos en ¢l caso
de los gobiernos auténomos descentralizados; mediante resolucién  establecests fos
criterios y orientaciones generales que, enmdrcindose en lo seialado en este articulo,

o deberan observar sus entidades. dependientes para- la. realizacicn de has indicadas
transferencias,

2.3. La Resolucién de Concejo Mettopolitano No. C 0028 de 26 de encro del 2011,
que establece los “Criterios y oriéntaciones para la realizacién de transferencias
directas de tecutsos publicos 2 favor de personas haturales o juridicas de
derecho privado™:

¢ Elarticulo 1 letra. c), establece que cl'hitr:icfpio- del Distrito Metropolitana de Quito. pata:cl
‘cumnplimiento de sus fines, podrd realizar donaciones y asignaciones no reembelsables
persenas nanurales o juifdicas de derecho privade, para la cjecucidn de. programds y
proyectos de inversion en beneficio directo,de la colectividad: “(...) ¢) Cuando se realicen 2
favor de personas naturalés o juridicas que ¢jecuten proyectos-sin fines de lucro en las
siguientes materias: - Equidad e inclusién social 1

* De _confohrﬁ'dad con ol articilo 2 “Toda donacidn o asigriacion no. reembolsgble deberd
coftinuar -con la. certificacién de disposibilidad presupuestaria previa otorgada por
autotidad componente.” : 9

L
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] [jiI_:irIicul'o_3.'.-.dj5p'c3)n'c:f"‘I’my_ccm e informe técnico previo.- para la transferencia de recursos
publicos a personas naturales o juridicas de derechos privado. se deberd confar con un
proyectos especifico en donde se defina ol uso especifico de los valores que se asignan, 1}
organo rector sectorial de la Municipalidad que corresponda deberd emitir un informe

téenico previo ala donacién o asignacién no reemboliable que justificard la conveniencia

de la asighacion de recursos en razdn del heneficio reportado a la-comunidad.”

e I articulo 5 ibidem, establece: “Fn cada caso qué se transfiera recursos’ piblicos a
personas nataiales o jutidicas de derecho privado, el Adminisiradar General del Municipio
del Distrito Metropolitane de Quito designard un drgano que ge encateard de verificar que
los_recursos gque son transferidos _sean  utilizadas e el marco que se define en  est

Resolucion.™

24, Mediante Resolucién Administrativa No. A-005.de 13 de junio.det 2014, articulo 1,
punto 1.1 letra b), el Alcalde Metropolitano de Quito, Docror Mauricio Rodas
Espingl, delega 1a atribucion de suseribir convenios intennstituciondles de cooperacion
a la Administradora General, inclusive cuando supongan la erogacion dé fondos
publicos, de conformidad lo establecido en la Resolucién -del Conecjo Metropolitine
No. €028 de 26 de enero del 2011.

2.5.  Aediante Oidenanza No: 274 de 29 de diciembee del 2008, el Concejo Metropolitanio
crea la Unidad Patronato Municipal San José, dotada de autoriomia administrativa y
financicra, dependiente de la Alcaldia Metropolitana, cuya finalidad ésencial es la.
ejecucion de politicas de proteccitn social ‘definidss port la munici_pn]idad' a favor de
fiidos, nifas y adolescentes, jovenes y:adultos 'jévencé; adultos mayores v familias del
comercio rriino‘ri'sta, on _e!'émbim' det Distrito Metropalitane de Quito.

2.6. Bl Sehor Alealde Metropolitane de ' Quito, mediante Resolucidn No. A 014 de 17 de
ncvi_cmbrcé‘ dil '_2(}1.4 emitid la “Tstructura vy Estatuto O_rgﬁn'ico' pot procesas de la
Unidad Patronate Municipal San. José, creada mediante Ordenanza Metropolitana No.
274 de 29 de diciembre del 20087, '

2.7.  lLa Unidad Patronato. Municipal San fosé sucesora -legal ‘de la Fundacion Parrehato
Municipal San José, en cumplimiento de sus objetivos ha decidido continuar.con. la
implementacién del Proyecto social denominado Centros de Desarrolie Infanti.
C"o:hﬁ_n_itario “GUAGUA™ cn beneficio colecdva e_n' matcria- de equidad e inchision
social:

2.8. L proyecto prevé la atencién intégral a ninas’y nifios de vno a tres afios de ‘edad,
apoyando. 4 las iniciativas para a proteccidn y cuidade a_los nifios ¥ nifas,
contribuyendo a su desarrollo in_tégrﬂl'y_"i"acilitand_o $U transicion a la.educacion formal,
dotar de facilidades a las ‘madres trabajadoras para acceder al mercado  laboral
aprovechando  su vocacidn 'p:.l_l.'.'_ﬁ ¢l cuidade- infantil, Ebrmacié‘n, experiencia v
capacidades de adrinistiacion; al autoempleo o a Ia vida productiva, instalar ¥ cquipas

2.9.  Centros de Desarrollo Infantil Comunitarios, como oportunidad para ¢l desarrolle
comunitatio, vigilar ¢ implementar sistemas de monitereo, seguimiento-y. evaluacién,
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230, que garanticen la calidad del servicio, no solamente en. materia de infraestructurs y-
desarrolio infantll integral, sino mmbién en la operacién y-adminisiracion del sérvicio
prestado, asi como realizar constantes procesos de-evaluacién para logear mantener ia

politica piblica de primera infaneis de manerz flexible y actualizada.

211,  Mediante oficio No: 157-UPMSJ-DE de 26 de marzo del 2015, el Director de Ia
Unidad Patronato Municipal San José, Doctor German Valladares, solicita- a I
Administracidn General, que en cumplimiento de la delegacion contenida en of
acticule 1 lewra ¢) de I2 Resolucién No. €028 de 26 de enero del 2011, celebre un

g Convenio de J_'isignacié'n No Reembolsable de Recussos en tatena de equidad o
inclusidn  social que ‘permmita la  cjecucién del  proyecto “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL GUAGUA SAN JOSE DE MORAN”, a1 scr
ejecutado por “LA ASIGNATARIA™: Y, adjunta pira o efecto los siguientes
docuimentos habilitantes:
a} Memorando No.-01 8-UPMSJ-DIC de 17 de marzo. del 201 5, mediante e} cual el
Director de Iniciativas Ciudadanas encargado, ingeniero César Mantilla, emite ¢l
“Proyecto de los Cenitras de Desarrollo In fantil Comunitatio Guapua™;
b} Memorando No. (0023-UEPMSJ-DPL de 17 de marzo del 2015 medianie ¢l cual la
Directora de Planificacion, Magister Lucia Narvicz; emite el criterio. técnico de.
validacitn  sobre el redisenc del Proyecto Centro 'de Deésarrollo  Tnfanul
Comunitario Guaguas; o '
c) Memotrando. No. 'f).].8r\~U'I?ﬁISj¥'DI'C de 17 demarzo del 2015, mediante of cual ¢l
Director de Iniciativas Ciudadanas’ cncafgado, ingeniero César Mantilla, emire el
redisefio’ del “Proyecto Marco Centros de Desarcollo Infandl Comunitario
. Guaguas;. .
d) Cormunicacién sin fidmero de- 18 de marzo del 2015, mediante la cual LA
h _ ASIGNKI_:’ARIA, remite 3] Director de la Unidad -Pa_tronarp'_ Municipal San José, ¢

proyecto que contiene Ia propuesia pm la éjecucion del Centro de Desarrollo
\_"I_n__fant’il Comunitatio Guagua San Jos¢ de Moran;

e) Informe té'g:n'ic'o' -de:’aprobadén- del Centro de: Desarrollo Infantil Comunitatio
.angua San. José de Morén, emitida por ¢l Di’_fc_c_t_o_r de _Ini:igat’ivgs;(ﬁiudadanas
'i‘ii_icargado, ingeniero. '(fésnr--Mag;i}l:ardc 18 de miatza: del 2015;

f) Memorando No. 0075-UPMSJ-DF de 18 de marzo del 2015, mediante ¢l cual ol
Di?eczor Financiero, Luis Caicedo, temite al Director de Iniciativas Ciudadarias, la
Cettificacion. de Fondos No. 126 para el Proyecros, Guaguas; por ¢l monto de
SETECIENTOS TREINTA Y UN NOVECIENTOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 007100 (USS 731.900,00) dentro de
la I}Iarti'd.a 78.02.04 dénoi'riinadg_-"‘;u 'S{;clqr--l’rf\radd N o Financiero™;

g} Memorando N'o. 0'32~UI’MS]FDAJ de 23 de marzo del 2015, mediante ¢l cual o
Director de Ascsoria "]uzfit_ijca de la Unidad Patronato Municipal San. José emite _

‘-’a
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informe legal respecto de-la visbilidad jusidica de la entrega de recursos para el
. desarrollo del pro?;‘;ct'{_)_;
) Certificado Bancario de I ASIGNATARIA;
i) Cédulade Ciudadania de ln ASIGNATARIA; Vi
i} Registro Uhico de Contibuyentes RUC, de la ASIGNATARIA.

212, Mediante Resolucién Administrativa No. A 005 de13 de junio del 2014, articulo 1,
punto 1.1, letra b), o Alcalde Metropolitano de Quito, Doctor Mauricio Rodas
Lspinel, delega Ja atribucién de suscribir convcnios'in_t'érinstitucib_na_li:s de conpetacion
2l Administeadora Genetal, inclusive cuands supongan la erogacién de fondos.
piblicas, de conformidad 1o establecido en T Resolucién del Concejo Metropolitano
No. 028 de 25 de enero del 2011,

CLAUSULA TERCERA.- OBJETO DEL CONVENIO:

Coit los. antccedentes expuestos, Ias partes sc comprometen mediante las condiciones dél
presente instrumerito, de la- propuesta presentada por LA ASIGNATARIA y de] informe
‘teenico- de AGepLacion emitido por-la Unidad Patronato Municipal San José en reslizar las:
actividades niccesarias 2 fin de ejecutar ol proyecto  denominade “CENTRO DE'
DESARROLLO INFANTIL GUAGUA SAN JOSE DE MORAN”, a ser desarroliada
por LA ASIGNATARIA, que tietie como fin altimo atencién. integral a nifids y nifios de uno
a tres anos de edad, apoyando a las iniciativas para la proteceidn y cuidade 11os nifios ¥ nifiag,
conttibuyendo a su desdrrollo integral y facilitando su transicién a:la educacién formal; dotar
de facilidades a las madres. teabajadoras para acceder al mercado laboral aptovechando su
voeacidn para ¢l cuidado infantl, formacién, expericnda y eapacidades de administracion,
segin los compromisos. especificos que sc detallan en las cliusulas siguicntes.

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES:

Pata alcanzar los objctivos planteados cn ¢l presente convenio, a continuicién se detalian los.
compromisos y declaraciones juridicamente vinculantes que las partes adquieren en virtad del
presente instrumento, de manera individual ¥ comjunta:

41 EL MUNICIPIO, a través de Ia Unidad Patronato Municipal San josé se
compromete a:

1. Transferic a LA ASIGNATARIA }'_.I.ii suscripcidn del prescatce iné._ifu_memo, 4 [rEnera
de :ip_ortc no teembolsable, para el dessrrolio del objeto del convenio, la suma de USS
21.190,00 (VEINTE Y UN MIL CIENTO NOVENTA DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ‘CON 06/100) sin inclujr VA, que

comprende 1os siguientes rubros:

a) CATORCE MIL SEI:SCiENT'.OS NOVENTA ' DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100 (US$ 14.690,00) destinado
para el mejoramiento y adapt_ac_ién de a infracs truc_tum,-mobiliarici) ¥ equipaimienlo;

' .}'.1.
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b) SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 00/100 (US$ 6.500,00) correspondiente al aporte del'mes de
abel del afio 2015 para el funciohatniento del Centro de Desarrolio Infanti!
‘Comunitario Guagua San José de-Morda.

2, Transferiv mensualmente los fecutsos  necesarios pata el funcionamiento  del
“CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL GUAGUA SAN JOSE DE
MORAN®, previa justificacion de Ia nomina de nifios beneficiacios del programa ¢
informe por parte de LA ASIGNATARIA, I cual seri. previamente aprobada por o
Administrador del presente Convenio; valor menseal que ho::supc‘rar:i el establecido ¢n
la propuesta y que se ¢ncuenira aprobade por la Unidad Patronate Municipal San José;

3. DBtindar asesoria ¥y acompatamiento ¢n la implenicntacién téenica del Proyecto;

4. Realizar cl seguimiento, control, evaluacién -del Proyecto a implementarse, para fo cual
podri requerir los documentos e informes que considere necesdrios para verificar y
controlar el correcto destino de los recursos entregados; '

8.  Redlizar jornadas de- ._s'cgu_iﬁzjcnm Y. capacitacién . a “LA ASIGNATARIA™ para la

implementacién téenica del proyectis;

6. Coordinari jornadas de scguirmento y capacitacién con los padres de familia de los
nifos y nifias beneficiarios del Centro;

7. Conocer, revisar y validar semestralmente la némina de nifios beneficiarios. del
. programa, de acuerdo a la ficha socioccondmica emitida por la Unidad Pateonato
Musrﬁcipa[ San José;

o

8. Entregar 2 “LA 'ASIGNATAR-IA""._',I una Ve suscrito el Convenio, los anexos técnicos
en fos cuales se establecen los.métodos y procedimientos a implementar, la déseripcion
de actividades, ¢l material =« utilizar, los perfiles de docentes y ;Jmcdéantcs
mvolucrados, las formas de. seguimi¢nto y evaluacién de los. proyectos, y sus
'bcﬂc'ﬁciari_os,- entre otros,

9. Encargarse de l1a cv;lﬁadé'n a la fih:ili’zﬁcién' del proyecto conforme lo establece ol .
articulo 89 dél Reglamento General al Cédigo. Organico de Planificacin ¥ Finanzas
Publicas;

10,  Buscribir el Acta de 'Liql.zid_ac;ic’m__y Finiguito. del: presente convenio a través del

Administrador del Converio. designado a su finalizacidn; Q-
' 2
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11,

12.

4.2,

Aprobat los Informes téenicos y econdmicos que presente LA ASTGNATARIA 3 de.
manera mensual y la terminacion del plazo del convenio, conforme lo establecido €n
1as demas. clausulas;

Responsabilizarse. de Ia- administracién, supetvision y fiscalizacién del Convenio de
conformidad a 16 que dispone 1a Guia de Regulacién del Registro, Seguimienio, v
Custodia de Cotnivenios en el Municipio del Distrito Mctropolitano de Quito, To cual
illciuyé.f:l verificacién de la utilizacidn de Jos recursos en-el Proyecto aproBad_O;_y,

Las demids que sean necesarias para el eabal y oportuno cuinplimiento de los objctivos
del presente insttumento.

“LA ASIGNATARIA” sc compromeéte a:

Ejecutar, implementar ¥ desatrrollar ¢l Proyccto  denorminado “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL GUAGUA SAN JOSE DE MORAN”, de
conformidad con la propucsia presentada y que ha sido -aprobada pot la Unidad
Patronato Municipal San José;

Utilizar los recursos trahsferidos dnica y exclusivamente para la ejecucidén ¢
implementacién del proyecto denominado “CENTRO DE DESARRCLLO.
INFANTIL GUAGUA SAN JOSE DE MORAN”, de conformidad con lo
establecido en la propucsta. y conforme lo -determinado por la Unidad Patronato
Municipal San. José a través del Administrador del Cornvenio. Sin perjuicic de lo
manifestado, podrd realizar gastos no previsios ‘en el Convenio, sicmpre que se
justifique la necesidad adnﬁnistra'tiva, funcional u operacional def gasto yse k autorice
motivadamente y por csarito por parie.del Adrninjstréd_or del Cdnv_cni'(_')._ L easo de
00 -contat con esta auiorizacion, el dinero gastado por LA ASIGNATARIA scri
descontado cn el mes sigutente luego de realizarse I verificacién contable respectivay.

Requerir al menos tres proformas o cotizaciones de los biences vy servicios que seran.
adquiridos c:o'n_'los recursos piblicos municipales destinados .al objeto del convenio, a
fin de asegurar teansparencia en el Process, estas proformas serin anexadas al primiet
informe que deberd presentar 2 los 45 dias de tealizado el primer desembolso
conforme la propuesta e in forme de v_ali_dacién de la. Unidad Patronato Municipal San.
José ._rcs‘p_(_-:'t_:___to del mbrp.iﬁdjc_adq cn cI'.nﬁmcr_o 4.1, punto 1. letra a) de la Cliusula
‘Cuarta de las 'obligac_ianes del Municipio del prescite instrumento.

Contar con un inmueble, bitjo clalquice titulo, en excelente estado 'y libre de vicios
ocultos, garantizando. al “MUNI_C-]PIO” que ¢ _'n_'u'_sm{_) puecda ser utilizado para cl
cumplimiento dél objeto del Convenio, cncargatse dé su limpicza seguridad y

‘mantenimiento de maneta directa;

Ejecutar el proyecta acorde a la propuesta presentada y aprobada. por. “EL.
MUNICIPIO®, sin poder unilateralmente modificar nada de lo  autorizado,
convenido y establecido en los anexos téenicos: caso contrario se dari por terminado

unitateralménte;
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‘6, Cumplir con toda Ja normativa legal vigente, obieniendo los permisos necesarias de-
funcionamicnito arite- los organismos nacionales y' metfopolitanos respectivos de-
manera directa, para lo cual “EL MUNICIPIO”, dnica y cxciusiva'mém‘c,_:_ podra
ayuclar con su canalizacidon, mas no-su.ges'[ién;

7. Acoger dnicamente 2 fos nifios de T némina validada por “EL MUNICIPIO”, para
ser parte del Proyecto. Guaguas,

8. Sc compromete a presentar los justificitivos necesarios de gastos de los fondos
entregados por “EL MUNICIPIO” de manera mensual, mediante  cualquier
comprobante -de acuerde al Reglamento de Comprobantes ‘de Venta ¥ Retencion
vigente, por cada adquisicidn de bienes, servicio u obras que haya requerido para ¢l
cumplimiento de fos abjetivos del proyecio, o mediante cualkyuier 6tro docurnento gue
el 'administr'adof del Convenio considere necesari, Este réporte se debers presentar al
Adminisirador del Convenio, desde ¢l primer mes de realizado ef desembolso de los

valores, y mensualmente maximo en'los primcros ocho (08) dias del-mes siguienie; este

Plazo podrd ser prorrogado previa justificacién y autorizacion del Administrador del
Convenio por escritis;

9, ']'_.lev':_a_r un egistro pormenortizado de los ‘bicnés muebles que se adquicran con oy
recursos phblicos asignados al proyeeto ¢ informar al Administiador del Convenio, a
efectos  de que a la ﬁnnlizﬂdén_ del. plazo convenido seai restituidas “al
“M_UNICI-P.IO”, previa verificacidn de su estado y aplicacién de la respectiva
o depreeiacian legal;

10. Responsabilizarse de manera directa por la contratacion del personal que sed requerido
para el cumplimiento del objeto del presente convénio, conforme las disposiciones
legales-que sobre la materiy seensuentren vigentes;

i1 LA ASIGNATARIA sera responsable del pago de cualquier tributo que se getiere por
la qjcc:ucién ‘el Proyecto; asi como de la recuperacion dc Jas mismos en su.ffa\-'or de
existir el derecho; asto implica ¢l pago de cualquier impuesto gue el MUNICIPIO no
recotioce como parte del g}norté_.éco@1':5mico paraia cj_éCucién'del proyecto;,

12.  Parttidipar y asistir 2 las teuniones de trabajo que para el efccie convoque BL
MUNICIPIO, antes, durante y después de Ia ejecucin del Ptoyecto;

13.  Difundir el apoyo entregado por ¢l MDMQ; a través de toda la publicidad en todos
los medios de comunicacién conforme lo establecides el Cliusula Sexta del presente

instrutnento; _ o . (6.7/
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14.

15,

16.

17.

4.3.

4.4,

Entregar dentro de treinta (30) dias plazo contades desde ln fechia de terminacidn del
plazo convenido al Administrador del Convenio, ¢l Informe Fingl de actividades con
firmas de responsabilidad; ¢l cual contendrd un tegistro pormenorizado del uso de los
recursos asigitados con la indicacidn de los pagos y egresos realizados ¥ osus

-documentos de soporte, los mismos que deberan reuhir los fequisitos legales segiin su

naturaleza juridica con la explicacién del régimen legal utilizado segin jo- dispaesto. en
la Ley; EL MUNICIPIO no aceptari reportes y juslificativos de los recursos
presentados y aprobados en. otras insrjwdoncs publicas o privadas pafa la ejecucion
del provecto;

“LA ASIGNATARIA” sc compromete a preséntar los informes técaicos v
econdmicos que le sean requeridos por “EL MUNICIPIO” en cualquier momentos

Suscribir el Acta de Liquidacién y Finiquito de la ¢jecucién del Proyecto; Cumphis con
i establecide on la Guia gue Regula el Procedimiento para la Suscripeidn, Registro,
Ségximicnto ¥ Custodia de Convenios del MM, emitida medianie Resolucién No. A 009 de
23 de agosto del 2013 o la que la suistituya; v,

Las demas que sean necesarias para-cl cabal y.oportunc cummplimicnte de los objetivos
del presente instiutmento.

LAS PARTES SE COMPROMETEN A:

Las partes, cuando téenica, econibmica y/o legalmente se justifique una neeesidad-de
modificacion, ampliacién o reforma del presente Convenio, podrin celebrar cualquicr
instrumento  juridicamente valido - que viabilice ¢l cumplimiento  del presente
mstrumetsto;

Busear Ia colabotacién o cooperacién de catidades piblicas o privadas, quc permitan
una mejor cjecucidn del presente convenio; y,

Las partes prestarin toda su ayuda v colaboracion con la finalidad de eniregar toda la
informacion para la realizacién del Informe Ménsual y-FHinal; el cual serd justificado
con fichas, dctas de trabajo, fotografias, estadisticas, registros, y todos los

documientos comprobatotios necesarios y que se ajusten a Jas disposiciones de control
infefno respectivas.

MUTUAMENTE LAS PARTES DECLARAN QUE:

Que se cncuentran plenamente facultadas juridica 'y técnicamente, para ejecutar cl
objeto del presente Convenio;- : :

Quepara la celebracidn del ptesente instnimentro, cada parte, en su respectivo ambite,.

ha cumplido con todas las disposiciones juridicas y estatitarias para poder suscribirlo,

sin que sea necesatia antorizacion adicional de ninguna indole;

Que la celebracidn y ejecucién del presente instrumento, asi como el caomplimicnto de
sus respectivas.obligaciones y responsabilidades y ¢ apego a los términos del mismo,

no’ constituyen una violacién 2l ordenamiento juridico aplicable, ni‘una violacidn de
cualquicr acuerdo o convenio, verbal o escrito, celebrado con 1OTCeros;

10
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4, Quc 1o empleardn ni explotarin de aliguna forma los derechos de propiedad
‘intelectusl de la otra parte, sin su consentimiento previo.y por escrito:

8. Que las obligaciones y responsabilidades del presente Instrumento que, por ‘su
naturaleza, se hayan adquirido anges: dé la terminacion del Coenvenio y deban continuar
luego de la terminacion del :mismo, deben pertnanecer vigentes hasta su conclusién y.
cada una de fas partes se responsabilizard de manera directa por las mismas;

6.  Que la‘cjecucion del presentce-convenio se realizard bajo los principios de la buena fe ¥
en estricto cumplimiento def ordenamiento juridico vigente; y,

7. Que se han tomado y torarin las medidas. necesarias para dsegurar el éxito del Centro
de Desarrollo Infanti] Comunitario,

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONVENIO:

El plazo’ de. duracion del presente convenio s’ del 01 de abrl al 31 de diciembre del 2015;
pudiettdo lis Partes ampliarlo por escrito mediante la celebracion de la respectiva Adenda.

CLAUSULA  SEXTA- USO DE INFORMACION Y CREDITOS
INSTITUCIONALES:

Todo: ¢l material '-commﬁcacional, de promocion, difusion o, capacitacidn utilizada pard cl
desatrolla de Jas actividades que ticnen relacién con ha ejecucion de este Convenio, serin
aprobados previamente potel Administrador dél Convenio en’coordinacion con kv Secretaria
de Comunicacidn, .

o, Comprometiéndose LA ASIGNATARIA_ a difundir a través de todos los medios de
comunicacién que utilice, en el sentido de.que la ejecucion del Proyecto, se' realiza gracias al
aporte del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, incluyendo su logotipo, inclusive
én los matetiales de tomunicacibn, publicidad.y difusién, de conformidad a los parimetros:
que seran coordinados. por ef Administrador det Convenio con la. Secretaria de Comunicacidn,

CLAUSULA SEPTIMA.- RESPONSABILIDADES PARA TE RCEROS:

Enr virtud del presente Convenio no se crea una asociacion ¢ una relacidon de indole laboral ni
de dependencia entre las partes. Ninguny de las partes terded ningén poder ni autoridad para
tepresentar, obligar-ni asumir ninguna obligacién en nombre de la otra sin ¢l consentimiénto

previo por escrito de la otta parte. Por anto:

a)  “LA ASIGNATARIAY so compromete a bajo su entera respansabilidad contrame
directa y bilateralmente de todo o recurso humane que sea necesatio, en concordancia
conla propucsta aceptada y aprobada. De esta forma la relacién laboral que se genere

enire LA ASIGNAT ARIA” y el personal que contrate sera directa y bilater:i/@__
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conforme ¢l -articulo 327 de Ia Constitucion de la Repiiblica, por lo que “LA
ASIGNATARIA” no podrd contratar nombre del MUNICIPIO personal alguno ni
aduciendo (que actiia on calidad de mandataria de la mistma. For lo tanto, debers cumplir
con toda la normativa laboral y de seguridad social que sca-aplicable con respecto de sus.
proptos-trabajadores.

b) “LA ASIGNATARIA” se compromele. a resolver, pot si misma, los reclamos que sc
pudicran presentar por parte de los beneficiatios de este convenio, ante cualquicr
organismo de control; incluyendo cualquiet tipo de reclamo o demanda que se pudiera
presentar basado en Io-establecido en o Codigo Organico Integral Penal,

¢}  “EL MUNICIPIO” queda exento.de asumnir cualquier responsabilidad ante terceros,

' respecto de reclamos o indemnizacion alguna gue pudiern surgir o derivarse de las
acciones desarrolladas por “LA ASIGNATARIAY pata la e_j_ec.uc-.it}n del Convenio,
inclusive dentro de la via judicial. y penal, o -cual serd resuelto v asumido “LA
ASIGNATARIA” de manera ditecta.

b

CLAUSULA OCTAVA.- FINANCIAMIENTO Y MECANISMOS DE
‘TRANSFERENCIA:

ay Bl .ﬁn';'nu:iﬂrnicnto'.scr::i-:mensual, previo cumplimicato de los requisitos establecidos en las
clausulas precedentes, y por parte de la Unidad: Patronato Municipal San José, conforme
se.establece en la Cliusula Cuarta dol presente instrumento; ¥y

B) Bl mecanismo de ransferencia serd of sigtiente:

1. Un towl de USD $ 14.690,00 (CATORCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100). los
cuales' serdn invertidos mandatoriamente o lag. instalaciones y equipamiento del
Centro de. acuerdo al I’.royeétc aprobado; mds un valor-inicial de USD $ 6.500.00
(SEIS MIL QUINIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE.
AMERICA CON 00/100) por ¢l primer mes de atencién 4 un total de 40 nidos que
han sido considerados en el Centro, de acuerdo al informe de aprobacion emitido por
o Dircctor de Planificacién. (1) dd “MUNICIPIO”, a saydr de USD $ 16250
(CIENTQ SESENTA Y DOS DéLf\-’RﬁS DE LOS ESTADOS UNIDOS DI
NORTEAMERICA con cincuenta centavos) por nifdo, debidamente inscrito: y
registrado, (que hayi asistido al menos 15 dias en € tres), -_d%mdo un total de USD $
21.190,00 délaces (VEINTION MIL CIENTO NOVENTA DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) acoide 4 I propuesta de
proyecto ap robada por la Diteccidn de Planificacién de la Unidad Patrosiato Municipal
Szul José. Bi valot total aqui senalado, se lo_ entegard mediante transferencia, depdsito
o cheque directarnente en la cuenia Bancaria sefialada por LA ASIGNATARIA en
una institueidn legalmente reconocida por la Superintendencia de Bancos.

2. Unvalor mensual de USD $ 162,50 (CIENTOQ SESENTA Y DOS DOLARES DE
LOS. ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 50/100) por nific que haya
asistido.al mcnos" 15-dias del mes, circunstancia que serd gbﬁgatoriamenté verificada ‘en
cl In ﬁjr'm'e_ Mensual que scrd elaborado por ¢l Administrador del Convenio,

12
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CLAUSULA NOVENA.- ADMINISTRACION,  SUPERVISION Y
FISCALIZACION DEL CONVENIO:

La coordinacion, seguimiento y evaluacién de! cumiplimicnto- deé los objetivos y: compromisos
del presenté Convenio Interinstitucional, estars 4 cargo de los siguientes servidores

metropolitanos:
1. ADM_IBIﬁl RADOR, seriIa j.cfa. de la Unidad de Ejecucion de Proyectos y Servicios de

la Nifiez de I2 Unidad Patronato Manicipal San José, quicn tendra Ia cesponsabilidad de
cumplir las funciones determinadas ea la “Guia que Regula ol Procedimiento para- Ia
Susctipcion, Registro, Seguimicnto v Custodia de Convenios del MDMQ”; expedida con
Resolucién No. a 0009 de 23 de agosto. de 2013.7, cspecialmente, pero:no lithitzdos 4 lo
dispuesto en el nurmeral 1L, numerales 3, 4 ¥ 5, Subproceso “Ejecucién™  Subptoceso
“Seguimicnto y Livaluacién™; Y, Subproceso “Liquidacion?, respectivamente, incluida la
imposicién de fulras. al Asignatatio conforme a- Clausula Décitma  del presente
instrumento.

También se ¢ncuentra facultado para adoptar cualquier accion Aque sea necesaria para
evitar retrasos o incump_li_mienios.injps_tifica'dos, asi cotno deberd notificar ala Supervisora
del presente Convenio cualquier sancion impuestd 2 “LA ASIGNATARIA” por
incumplimientos debidamente compiobados. ' o

El Administrador, aparte de cualquier otra obligacién que se mencione en este Convenio
o s¢ derive de Ia natural ejecucidn:del mismo, tendri fas siguicntes obligaciones:

- 'Rca'l-_i';_:ar los reportes mensuales con base en la infermacidn Gque se scenala en este
Convenio, en los que se incluitdn la siguiente informacién: antecedentes, condiciones
genetfales de ejecucién, condicii;mcs- operativas, liquidaciones ccondmicas, plazos,
cumplimicato’ détallado de obligaciones, enlce otros aspectos .que cvidencien uria
_c_or_z‘_écta cjecucién dei Convenio,

= Informar a la Supervisora del presente cohvenio sobte cualquier actividad o
circunstancia Que no pleda ser solventada en sy cal_id'_ad de Administrador.

- Llevar un registro de toda Ja documentacion enviada o recibida entre las partes
suscriptoras del Convenio, - :

- Llevarin control adecuado de todos los desembolsos ¥ aporttes realizados por ¢ “EL
MUNICIPIQ” z “LA ASIGNATARIA», _

- Velar por ¢l cabal cumplimiento de las obligaciones sefialadzs en ¢l Convenio.

- Imponer las sanciones a “LA ASIGNATARIA” ‘por causas de i‘ncump'ljmi"mro‘f

debidathente cothprobado. - - : : /f/
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2. SUPERVISOR, seri el Director de Ia Unidad Patronato. Municipal San José quien tendri
la responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la. “Guia que Regula of
Procedimiento para la Suscripcidn, Registro, Seguimiento . y Custodia de Convenios del
MDMGQ”, expedida con Resolucion No. a 0009 de 23 d¢ agosto d_é 20137, espc'cialmen[c,-
pero no limitados 4 lo dispuesto. en el numeral 1., mimerales 4 ¥ 5. Subproceso
“Seguimiento y Evahiacion?; v, Subptoceso “Liquidacion®, respectivamente.

3. FISCALIZ. R serd el Drector Financietre de la' Unidad Patronato Municipal San
José, quicn tendri la responsabilidad de cumnplir las funciones dewrminadas en Ta “Guia
que Regula el Procedimiento para la Suscripeion, Registro, Seguimiento y Custodid de
Convenios del MDMQ?”, expedida con Resolucién No..a 0009 de 23 de agosto.de 20132,
especialmeiite,. pero no-limitados # lo dispuesto en el numierat IL, nurherales 4 v A,
Subproceso “Seguimicnto’'y Evaluacion™ ¥ Subproceso "-‘-L_iquidacién".,-i‘cs_pt:ctivamcnt&

La designacidn de estas funcionarios, -es efectuada por la mixima Autoridad de la Unidad
Patronato Municipal San José, quicn en cas6 de ser necesatio, a su vex podrd cambiar cstas
designaciones a nombre de otro u owos funciofiade. (s); Gmicamente con la. emision de un
Memorando de designacidn, sin que sea necesaria la modificacion del presente Convenio.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES..-

kin ecaso dc_{scr necesario, cn:.cualqﬁicr momcﬁ_to', las partes. pddrfm modificar el contenido del
presente Convenio, siempre que 'no_ se altere ¢ objeto del_mis_m_o; que exista ‘consentimicinte
mutuo. y se lo ha_ga pot c_scri_t(_)_ a, travis de un Adendum que obligarﬁ & las partes a su.
cumplimienta.a partir de la suscripcion del mismo,

CLAUSULA DECIMA: INFORMES, RESTITUCION DE LOS RECURSOS Y
MULTAS.-

LA ASIGNATARIA presentard los inforimes mensuales, finales y de cumplimiento de uso de
tos recursos conforme la propuestz e informe de validacién qué forman parté integrante del
-presenie convenio.

kn caso de incumplimiento de las obligacienes contraidas # través del presente instrumento
por LA ASIGNATARIA y-'tiﬁa‘zéhdogc de transferencia de los recursos ptiblicos, que no se
Hﬂyan ]uS{iﬁcndo,d’cbcgén devolverse al MDMQ, dentro del plazo de § dias de findlizado ¢l

plizo de ejecuciéon del presente irxStf_umemo. Para Io cual ¢l Administrador del '._C{m__vmio

notificara por escrito el monto y la forma de restitucion delos valores.

Caso contrario se procederd al cobro a través de la via coactiva, conforme lo dispone el
Capitulo VI dol COOTAD; ¥ o Art. 941 y siguientes del Cadige de Procediniients Civil; sin
perjuicio de las responsabilidad civiles o penales que hubisee lupar.

De igual forma, en caso de que la asigriataria no .cdmp‘l'i_c_rc sus obligaciones dentro de los
plazos- establecidos, se.le establece’ una ‘multa del 0,01% diario del' monto entregado como
aporte por parte del MDMQ, monte,que deberi ser depositado inmediatamente en Ia cuenta
municipal, para lo cual el Administrador del Convenio notificars por escrito ¢l monto vl

4.
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forma de restiticién de Jos valares; sin perjuicto de las sanciones a fu wre, con i ng ehirega de
aportes de tipo cultural,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: L1 QUIDACION Y FINIQUITO.-

1 Uba vey entregado y aptobado el informe Wenico y econdmico final por ¢l
Si;pcrviso'r del anvmi_o;__ el Admi'nistr‘a'dor del mismeo- suscribirs con LA
ASIGNATARJA un Acta de Finiguito ¥y Liquidacion de las obligaciones adquiridas
en el instrumento;

2. Bl Acta de Finiquits y Liquidacién contendri: ag tecedentes, liguidacion de valores,
dedlaracion expresa de haber recibido a entera satisfaccidn Ins ablj paciones acordaday
¥ la dcepracién de lag pattes. Coniendrs ademgs, de ser e €asa, copia del documento,
que certifique Ia l:ra'nsfercnc;'a 2l MUNICIPIO. de i dev(-jluciéu delos valores que
0o fueron utilizados por parte de LA ASIGNATARIA,

113, Una ver suscrita of Acta de Finiguite ¥ Ligquidacién se cﬁ_lmderﬁ_-:por terminado y las
partes no tendrin nada que reclamarse o futuro; y, '

11.4. Ll Acta se adjuntari 3zl expediente del convenio con- los demgs ddcimlenlos
habilitantes, tales come tos informes téenicos — f_im_in-:i‘ems._ v los demis tespaldos que
s¢-consideren necesarios.

"_Copi'a cerlific}ad"a del Acta de Liq;zidacién_ y'f.f*?iﬁ;'quito se remitird a Ja Adminisiracion General
del Municipio, a fin de que se adjunte al expediente del Convenio con los demnids documentag
habilitantcs. '

CLAUSULA DECIMA. SEGUNDA: TERMINACION .- gj Presente conveénio, termina

e por las-siguientes causas:

a) Por. cumplimiento de las ob_[igacioncs convenidas;

a} Mutuo aciierdo delas partes; o o

b} En caso que miedien cansas de fl’icrz’a.inqypr 0.Casp fortuii._o, en Jos términios establecides
en ¢l articalo 30 .del Cédigo Civil, que ihposibiliten su ejecucion: La circunstancia de
fuerza mayot o caso forniitg, deberd ser d_ébidatncntc notificads a la ot parte, luego de
ocurrido el evento; y, o o o

€} Terminacion unilaeral por parte del Municipio del Distrito Melxopo_iit_mm-__de-Q_uito:, por
convenir a [_ds intereses -i’r_isi_ituc_icmé_l__tis,- en eoste _casb_ s¢ enviard la correspondiente
notificacion con al menos cincg dias h;:ibi_les de Anticipacién. _

Lin caso de rerminacién an'z:_ii:z'pz':da.'opcmré la testicucién automi_tica de los valores sabic los

cdales no se haya j’hst’iﬁcado su uilizacion: ed ol plazo miximo de 8 dias laborables, caso

contrario e h-fUNII.CI'P-I.O s reserva Ia facultad ‘de injeiar el cobro de valores c-:o_nfqr_mc Iy

dispone el Cﬁp__itulo’ VI del COQTAD; ¥ e?'_-.{i:ticu}b 94__1_ ¥ siguientes. del Caodigo. de

Iir{)ceLIi;mcthto Civil, _ ; ) _ /‘Z//
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Las partes suscribiran la correspondiente Acta de Terminacids: en los. casos  previstos en los

literales ), by y <),

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CONTROVERSIAS.- [Fs caso de suscitarse
controversias las partes acuerdan ¢l siguiente ‘procedimiento en ¢l orden descriior -a
-coninuacion: ' '

13.1.. Toda divetgesicia o controversia respecto dela-interpretacion, complimiento, ejecucion
o seguimiento del presente Convenio, las partes libre 3 voluntariamente trafarin: de
solucionarlas en forma directa y amistosa mediante procedimichios de amigable
composicién, en un plazo de cineo. dias contindose a 'parL'ir del surgimiento de la
controversia.

13.2, En caso de no liegar a una solucién, comparecerin, 1 solicitud de Pparte, al Centro de
Medigcidn de b Procuraduria General del Fstido.

13.3. Iin casa de no legir a un acucrdo, las pastes someterin sus controversias al ribunal
Disurital de lo Contencioso Administrative, con sede ent la ciudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOMICILIO, JURISDICCION.-

Para todos los efectos de este. contrato, las partes convienen en. senalar su doricilio en la
ciudad de Quito, sicndo sus direcciones:

“EL MUNICIPIO”, Unidad Patronatc  Municipal San José.- Calle Chile, entre
Benalcizar y Cuenca teléfono: 2283915 _

“LA ASIGNATARIA”.- Calderon, Carlos Mantilla No. I-578 Interseccidn A, a cinco
cuadras de la Capilla. de San José de 'M"(_)Iéﬂi- 'lf‘_t;léfbn’o'::_{'}.‘)&%(_rl 28466

CLAUSULA  DECIMA QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Y

CONFIDENCIALIDAD .~

A fin de prcgﬂutciﬂr fos intereses del “'I;'.[UI\L?_ICIPIO"-’T, I propiedad inrtelectual de los

estudios, resultados, proyectos o cualquier 'p_l:r_a informacidn relevante que resulte de la
cjecucion del Convenio serd incorporada al patrimonio del “MUNICIPIO”,

Sin perjuicio de lo sehalado en &l pirrafo que antecede, las pastés acuerdan que las marceas,
denominacicnes, :l'ogotipo_s,_ -n'_om‘bﬁ;ﬁs_ comerciales o signos distintives, que son de su
propiedad no pueden ser utilizados por la otra parte-para fines distintes a los relacionados
con ¢l objeto del presente Convenio, ysdlo en la medidd permitida’por este instrumento, salve

consentimicnto previo:-pot eserito:de fa otra especificando ¢f particular.

El presente Conveénio sc considera de cardcler confidencial Y,-en este sentido, no podra ser
utilizado, total o parcialmente, para propositos distintos a] objeto del’ mismo, por 1o que la

viodacidn 4 esta abiligacion se considerari como vielacién grave a las obligaciones para con las

pates, sin perjuicio de la responsabilidad penal que esto pueda geiierar, con arreglo a las
sigwientes estipulaciones:, las paries s¢ comprometen 2 masntener estéicia confidencialidad
respecto a la informacién proporcionada mutiamente pata ¢ cumplimiento del piescnte

Convenio, como . son contratos; estrateging, objetivos, _politicas, proyectos, prioridades,
cronogramas de, trabajo, manuales, ¥ ¢n_general todos los conceptos relacionados;

16




total o p‘a:cialmgntq,- pa:a_.propééitos-di$tihtos al objeto del mismo, pt:r'lo-qu_e Ia
violacién a esta obligacién se considerard como ﬁolacién.grave alas obligaciones Ppara con
las partes, sin petjuicio de fa responsabilidad penal que esto pueda generar, con arteplo a las

respecto a la informacién Pproporcionada mutuamente pata el cumplimiento del Ppresente
Convenio, como son . c_on't:mtos,: esteategias, objetivos, politicas, proyectos, priotidades,
crofiogramas de trabajo, ‘manuales, Y en general todos los concepros. relacionados,
utilizados o desarrolladog por-las partes y sus colaboradores, y 2 no divolgarla & terceros sin
la autorzacién mutua de las partes, bajo prevenciones legalcs.

P
o~ Confidencial a cualquier informacidn técnica, comercial, que han compaitido cntre si,
' directamente o indi'rectamcmc,_._incluyendo,_ pero no limitado a, Ia informacion relativa, los
detalles de los té_mﬂnos-y' condiciones del presente instrumento, etc.

Para el cumplimiento de Ja presente clinsula, cada parte mantendrd en secreto la
Informacdién Confidencial de Ja otra, con la misma diligenicia y: cauteln, como si se tratara de
la' propia, comprometiéndose mutuamente a fio revelar I shisma 4 terceros sin ell.
conisenitimicnto previo ¥ por escrito del titular de ella; empledridola rc'sptinsab!emcnte'___
Gnicamente para los efectos del prescnee Convenio ¢ para aquello que cuente. Ia -
autorzacion para hacerlo, salvo ‘cuando la patte compitta misma con sy cquipo. de
trabajo. relacionado con el QB_}ETO del presente insttumento, -asi como a sus asesores,
Sean ¢stos contables, ﬁna’nciero_s! 'Iega?s_, entge oteos,

' 1 .. . . . . :
Las partes acuerdan que aquella itformacion que. esti disponible de forma general af
cida ptcwo{'af_:la_su:s_crip_cién d_cl presente: Convenio, o 'qucf llegu_e, 2
conocimiento de una de ellas a, trayés de q]:’;a':f‘uen_t'p, no. serd considerada como

DECIMA TERCERA.-, ACEPTACION DE LAS PARTES...
L'i.bre y voluntatiamente, ‘previo el cumplimiento de todos ¥ cada uno de los requisitos
exigidos por las leyes de 1a matetta, las partes declatan expresamente su dceptacién g todo.
Io convenido en el presente convenio, a cuyas estipulaciones se someten,

Para constancia, las partes firman al pie; en tres otiginales de igual tenor ¥ efecto, en Quito,
alos 01 dias del mes de-abril de 2015.

\..'Bl_a':;qa ?ii;imontﬁ o
LA ASIGNATARIA

17

% y it a




