ADMINISTRAGION GENERAL
ADENDUM MODIFICATORIO AL CONVENIO ENTRE LA FUNDACION
PATRONATO SAN JOSE Y LA SOCIEDAD CIVIL “CENTRO DE DESARROLLO
SOCIAL TAMBO DEL INCA ” PARA LA IMPLEMENTACION DEL “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL TAMBO DEL INCA®

COMPARECIENTES:

En la ciudad de Quito, 2 los veinte y ttes dias del mes de marzo de 2016, comparecen . a la
celebracién del presente documento, por una parte, el MUNICIPIC DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE. QUITO, tepresentado legalmente por su Administrador General,
Economista Miguel Divila. Castillo; en camplumento de la delegacidn conferida por el sefior
Alezalde Metropolitano mediante Resolucién No. A 005 de 13 de i junio del 2014; 'y, la SOCIEDAD
CIVIL “CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL TAMBO DEL INCA » representada por la

£ senora Lourdes Matgoth Mogro Perez ,‘en su calidad de Directora y Representante lega.l 4 quiengs
‘de aqui en adelante y para efectos del. presente instrumento se denominardn respectivamente “EL
MUNICIPIO” y “LA SOCIEDAD”, y, pata el efecto del preseate instrumento podtian ser
designados mdwiduahnente como la “Patte” o conjuntamente como “LAS PARTES”.

Acuerdan suscribir, como en efecto suscriben, el presente-_Adendum Modificatosio, al tenor de las
siguientes cldusulas.

CLAUSULA PRIMERA.- DOCUMENTOS HABILITANTES
Son documentos habilitantes del presente convenio

a) Nombramiento del econofnista Miguel Davila Castillo comoe Administtados Genesal del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

b) Nombramiento de la séfora Lourdés Margoth Mogro Perez como Directora y Representante
legal del “Centro de Desatrollo Sodial Tambo del Inca

c) Oficio No. UPMSJ-D-2015-966 de 29 de diciembte de 2015 y sus oficios alcances Nos.
'UPMSJ D-2016-0028 de 12 de enero de 2016 y 00181- -UPMS]-D de 18 de marza de 2016
mediante los cuales el Director de la Unidad Patronato San José. solicita un Adendum
modificatorio al convenio suscrito entré 1a. Fundacién Patronato'San José v la Sociedad, mismo
que contiene anexa la documentacién habilitante v justificativa detallados en la dausula Segunda
del Preésente. mstrumcnto,

d) Memorando No: UPMSJ-DF-2016-0023 de 12 dé enero de 2016, que contiene la: certificacidn
presupuestaria emitida por.-el Director Financiero de la Unidad Patronato Municipal San Josés;
¥s

e) Copia del Convenio susctito ¢l 12 de diciembre de 2014.

}/CLAUSULA_ SEGUNDA.- ANTECEDENTES:
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Mediante Ordenanza No, 274 de 29 de dicierabre del 2008, el Concejo Metropolitano crea
la Unidad Patronato Municipai San José, dotadn de autonomia aduiinistrative v fnanciera,
dep'en&iente-'de 12 Alcaldia Metquoﬁtana_, cuyz finzlided. esericial es la ej_ecuciéﬁ de politicas
dle"proteccic’in. social definidas por Ea-municipalédad 3 favor de nifios; nifias vy adolescentes;
jovenes y acultos jovenes, aduitos mayores y'fam‘i"xias- del comercio minorisa, ea el ambito
del Distrifo Metiopolitano de Quito. '

1 Procuradot Metropolitano mediante oficio No. 201403420 de 23 de septiembre el
0014, emitid proounciamiento legal respecto de la. aplicacidn de la Ordenanza
Metropolitana No. 274 que crea la Unidad Patronate Municipal Saa José, sunciondde el 22
de diciernbre del 2008, Indicandc que iz mistha se encuentra vigente y debe ser aplicada y
reglameatada; por lo que puede’contat con una estructura propis, Ta mistia que debe'ser
aprobada por €l Alcaide Metropolitano, sobre la base de las cotnpetencias a €l asignadas en
iz Ley de Régimen para el Distrito Metropolitano de Quito y el Gddigo Orginico de
Org'aﬂizzicién Tertitorial, Autonomia v Descentralizacion. '

En complimiento dela Disposicién General Getava del Codigo Otgnico de Organizacion

Tertitorial, Antonomia y Descentralizacién — COQTAD, ¢l Sefor Alcalde Metropolitano
de Quito, mediante Resolucidn No. A 014 de 17 de aoviembre dal 2014 emitié la
“Bstructara v Bstatuto Orgénico-por procesos de la Unidad Patronato Municipal San José,
creada mediante Otrdenanza Metfopolitana No. 274 de 29 de diciembre del 20087,
convistiéndoese en una Unidad municipal v sucediendo en derechos y Sbligaciofies a la
Fupdacién Patronato Minicipal San José.

Bl Senior Alcalde Metropolitane de Quito, mediznte Resohucidn No. ACQZ de 17 de

aoviembre de 2014 expide una reforma a la resolucidn anterior manitestando que debe

cambiarse la. frase “Unidad Bspecial Patronato Maunicipal San José” por lafrase “Unidad

“Mumnicipal Patronato San José”.

Con fecha 12 de diciembre de 2014, la Fundacién Patronate San josé y la Sociedad
suscribieron un convenio, cuyo objetc €s la aportacién de fondes econdmicos: pata ia
implementacién del Centeo de Desatrolio Infantil Tdambo del Inca.

ia Unidad Patronato Municipal San José sucesora legal de l2 Fundacién Patronzto
Municipal San José, en m'zmpiiﬁﬁeﬁto-.de sus objetivos ha decidido continuar con la
implementacién  del Proyecto social denominado Centzos de Desatrollo Infantil
Comu.r_:itario'“GUﬁGUA # en beneficio colectivo én materia de equidad e inclusidn social..

El proyecto prevé la atencion infegral a nifias y nifios de uno a tres 2os de edad, apoyando
o Ias iniciativas para la proteccién y cuidade 2 los nidos y aifiss, contribuyendo a su

desarrollo integral v faciiitarido su transicién a la edacacién forrnsl; aotas de faailidades 2
Jas madres tabajadoras para acceder al mercado laboral.
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2.8.  Los Centros de Desarrollo Tafantil Comunitatios, como oportunidad para el desarrollo

' comuaitario, vigilar e implementar sisternas ‘de monitoreo, seguimiento y evaluacién, que-
garanticen Ia calidad del servicio; no solamente en matetia de infraestructura y desarrollo-
infantil integral, sino también en la operacién y administéacion del servicio prestado, asi
como realizar constantes procesos de eﬂraluac’ién para lograr mantenet la politica ptiblica de
primerta infancia de tnanéra flexible ¥ actualizada. '

2.9.  Mediante oficio No, UPMS}-D-2015-966 de 20 de diciembre de 2015 v sus oficios alcance
‘Nos. UPMS]J-D-2016-0028 de 12 de enero de 2016 y-00181-UPMS]-D de 18 de marzo de
2016, ef Director de'la Unidad Patronato Municipal San José, Doctor Germén Valladares,
solicita a Ja Administracién General, que en cumplimiento dela delegacién contenida en el
articulo 1 letra &) de la Resolucién No. C 028 de 26 de enero del 2011, celeébre un
Adendum 4l Convenio en matetia de equidad e inclusién social que permita la continuacion

- del proyecto "CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL TAMBO DEL INCA", que'es
gjecutado por “LA SOCIEDAD™; y, adjunta para el efecto los siguientes documentos
habilitarites: :

L. Memorando No. 911-UPMS]-DET de 15 de septicmbre del 2015 mediante el cual Ia
Directora de Ejecucién “Técnica Planificacion, _Mag__is_te;r:- Made Goncalves, emite el
criterio té¢nico de validaciGi sobre el incremento de presupuesto del Proyecto Centro
de Desarrolle Infantil Comunitirio Guag’uas;_ .

- Memorando No. UPMSJ-DIC-2015-147 dé 30 de sepdembre del 2015, mediante ¢l
cual el Director de Iniciativas Ciﬁdé.danas.encargado,- ingeniero Césat Mantilla, ‘emite
el “Proyecto de los Centros de Desarrollo Infantil Comishitario Guagua incremento
beca inclusiva primer afio de funcionamiento™;

3. Memorando No. UPMS]-DF-2016-0023 de-12 de enero del 2016, mediante el cual el
Director _'Finant:icro, Tais Caiceds femite la certificacién de fondos por un valor de
CUARENTA Y SIETE MIL OCHO CIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 60/100° (47.865,60 $USD),
comio incremento de.la beca inclusiva por un valor de ONCE DOLARES CON
OCHO CENTAVOS ($11,08) por cada nifia o nific que asista mds de quince dias al
Centro,

4. Memorando No. UPMSJQDAJ_~2015~O"{)6 de 13 de enero del 2016,'medjante el cual el
Ditector de Asesorfa Juridica de 1la Unidad Patronato Municipal San José emite
informe legal -r_éspecto"' de la viabilided juridica de la entrega de recursos: pata. el

1

desarrollo del proyecto;
5. Resolucién de aptobacion -del POA-201 6, por el Directorio de la Unidad Patronato’
- Municipal San José.
6. Certificado Bancario de “LA SOCIEDAD”;
7. Copias. de los docurmentos notarados del Centro de Desarrollo Infantil Tambo del
Inea”
8. Registro Unico de "C_ontribuyente's_.RUC,_ de “LA SOCIEDAD”,
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210 De conformidad a los informes. técnicos y legales emitidos por 15 UNIDAD se establece
que debido-a la importancia del proyecto ysu evaluacion positive es necesatio incrementar
el valot de pension ‘mensuel que recibe ja SOCIEDAD para la atencidn de los nifios: v
nifias, adicionalmente isidica que dicha pension se deberd incrementar progrcsivam'e_nté
durante el perfodo de duracién del convenio el cual deberd ser de cuatro afios, y solicita s
incorpére una cliusula que permita 2 la UNIDAD ‘¢l incremento de beca stempre ¥ cuando
se cumplan cofi los requisiios legales, técnicos ¥ presupuestarios respectivos;

711 Considerando que es merester cumpliz con lo establecido én la Guia que Regula €l
Procedimiento parz la Suscripcidn, Registro, Seguimiento-y Custodia de Convenios del
“MUNICIPIO”,, emitida mediante Resolucién No. A 009, del 23 de agosto del 2013, v,

2.12 En vired-que la Unidad Municipal Patronato San José es patte del Municipio® del Distrito
Metropolitano ge: Quito, el procedimignte para la suscripcidn de Adendum Modificitorio

sé lo deberd reslizar a través dela Administracién General conforme a sus competencias y
de acuerdo = lo establecido en fa Resolucién del Concejo Met’rop.o]itanoNo. C028 de 26 de
enero del 2011 v Resolucién Administrativa No. A 005 de 13 de junio del 20114, articolo 1,
pusito. 1.1, letra by, el Alcalde Metropolitanc de Quito, Doctor Mauricio Rodas Espinel,
delega la atribucién de suscribir convénios intednsttucionales de cooperacidn al
Administrador General, inclusive cuando supongan Ia erogacién de fondos pablicos..

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM.-

Con los antecedentes €xpuestos y pox convenir a los intecéses institicionales, las partes celebran el
presente Adendum ‘2l Convenio celebrado por EL MUNICIPIO, § LA SOCIEDAD el diz 12 de
diciembre de 2014, ol tenot de'las siguientes moditicaciones:

31- A continuacién del nhmero Z de Ta Clausula Cuaria respecto de ia Cuantla del
Convenio incluig:

A pattir del mes de marzo del 2o 2016 se incremeniars el valor de OMCE DOLARES DE LOS:
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON OCHO CENTAVOS 08/100 (313,08) 2 la pensién
de CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 50/100 (US$ 162.50) por sifio que haya asistido at ineénos quince dias del mes condicidn que
debets ser verificada y aprobada por el Administrador el convenio ea el Informe Mensual.

Para cada ejercicio fiscal, la UMPS] certificara el presapuesto necesario para cubrir las obligaciones
contraldas por el MIDMQ a través del presente instrumente, debiendo adjuntar la correspondiente
certificacién presupuestaria al expediente del convenio. En caso de que no se cueate con los
recuLsos respectivos, se.dara por terminado de maners unilatersl,

3.2.- Ea la Cliusula Sexta, respecto de la Administracién del Convenio sustiuit el titulo de
dicha cliusuia por el siguienie “ADMINISTRACION, FISCALIZACION Y
SUPERVISION?, ¢ incorposat & continuacién lo siguiente:

(i-.‘:). .
SUPERVISOR, serd €l Dicector. de la Unidad Patronato Municipal Sam José quien tendrd Ia
responsabﬂidad. de cumpls las funciones determinadas en la “Guia que Regula ¢l Procedimiento

i
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para la Suscripcidn, Registro, Seg'uirrﬁento y Custodia de Convenics de] MDMQ”, expedida con
Resolucion No. a 0009 de 23 de agosto de.2013.”, especialmente, pero no limitados 4 Jo dispues'to

en &l numetal IT., numerales 4 ¥ 5. Subproceso “Seguimierito y Evaluacién®; v, Subproceso
“Liquidacién”, respectivamente, | '

FISCALIZADOR sers el Director Financiero de la Unidad Patronato 'Murlitipal San José, quien

tendrd la responsabilidad de camplir las funciones determinadas en la. “Guia que Regula el
Procedimiento para la Suscripcién, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQ?”,
expedida con Résolucién No. a 0009 de 23 de -a_gos_to de 2013.» : especialmente, pero no limitados a
lo dispuesto en el numersl 1L, numerales 4 y 5 Subproceso ‘*Seg_uj:njénto. y Evaluacién™; vy,
Subproceso “Liquidacién”, réspectivamente. '

La designacion de estos funcionarios, serd efectuada por la mixima Autoridad de la Unidad
o Patroniato Municipal San José, quien en caso de ser necesarjo, podrd cambiar estas designaciones a

nombre de otro u otros funcionario (s);. Gnicamente con la emisién de. un Memorando: de
designacién, sin que sea necesaria la modificacién del preseénte Convenio.

CLAUSULA CUARTA.- RATTFICACION:

Se deja constancia que todas las demés cldusulas sefizladas en el Convenio entre. la UNIDAD
PATRONATO MUNICIPAT, SAN JOSE y LA SOCIEDAD para implementacién del Centro de
Desarrollo Infantil Tambo del Inca, suscrito por las partes el 12 de diciembre de 2014, contiritia
‘taalterable y con plena vigencia, sdlvo en lo .qu_e resp'ecta 2 las modificaciones realizadas a dicho
Convenio mediante el'p_res'ente Adendum Modiﬁcatoﬁo. .

Juntos los dos documentos: Convenio celebrado el 12, de diciembre del 2014, y &l presente
Adeéndum, fotmardn un solo cuerpo a aplicarse y ejecutase.

El __presenteﬂd'endum Maodificatorio- tendra igual t_r*igenci'a que la del convenio principal, las pattes

declatan expresamente su aceptacion a lo convenido y declarads, por lo. que suscriben en
TRIPLICADO, en la ciudad de Quito, a los 23 dias del mes de marzo de 2016.

1..";' y

3

e = < "}'Qb-'\‘t Gt "‘f“’f
- Miguel Davila Castillo Lotrdes Margoth Mogro Perez
/ADMINISTRADOR GENERAL DIRECTORA Y REPRESENTANTE
/£ MUNICIPIO DEL DISTRITO LEGAL DEL CENTRO DE
METROPOLITANO DE QUITO DESARROLLO SOCIAL TAMBO DEL

INCA
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