" ADMINISTRACION GENERAL
ADENDUM MODIFICATORIO AL CONVENIO ENTRE LA FUNDACION
PATRONATO SAN JOSE Y LA SOCIEDAD CIVIL “CENTRO DE DESARROLLO
SOCIAL LA TOLA * PARA LA IMPLEMENTACION DEL “CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL LA TOLA”

COMPARECIENTES

BEn la ciudad de Quito, a los veinte y tres dids del mes de marzo de 2016, compareceq & la
celebracién del presente documento, por una parte, ef MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE. QUITO, representado légalmente por su Administrador General,
Econemista Miguel Dévila C‘aé::iﬂ_o,_ en cumplifniento de la delegacién conferida por el setiot
Alcalde Metropolitano mediante Resolucién No. A 005 de 13 de junio del 2014; y;.la. SOCIEDAD
CIVIL “CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL LA TOLA” representada por la sefiora Jessy
Marillac del Pilar Beltrin Ramifez, en su calidad de Directota ¥ Representante legal, 4 quienes de
aqui en: adelante y para efectos del presente instrumento se denominarin respectivamente “EL
‘MUNICIPIO” y “LA SOCIEDAD?; y, pata el efecto del ptesente instrumento podrian sex
designados individualmente como Ia “Parte” o conjuntamente como “Las Partes™

Acuerdan suscribir, como en efecto susctiben, el presente Adendum Modificatotio, 2l tenor de las
sigulentes clausulas.

CLAUSULA PRIMERA.- DOCUMENTOS HABILITANTES
Son documentos habilitantes del presente convenio:.

a) Nombramiento del économista Miguel Davila Castillo como Admidistrador General del
Municipio-del Distrito Metropolitano de Quito.

b) Nombramiento de la sefiora Jessy Marillac del Pilar Beltrdn Ramitez como Difectora ¥
Representante legal del “Centro de Desatrollo Social La Tola”

¢) Oficio No. UPMS_]' -ID-2015-962 de 29 de diciembte de 2015 y sus oficios alcances Nos.
UPMSJ-12-2016-0024 de 12 de enero de 2016 y 00181-UPMS]-D de 18 de marzo de 2016
mediante el cual el Director de la Unidad Patronatc San José solicita un Adendum
modificatorio al convenio susctito entre la Fundacion Patronato San José y 14 Sociedad, mismo
que contiene la documentacién entre las que estin los informes técnico ¥ legal.

d) Memorando UPMS]-DF-2015-458, de 21 de diciembre de 2015, mediante ‘el cual emite la
certificacién presupuéstaria.

e) Copia del convenio suscrito el 12 de diciembre de 2014,

CLAUSULA SEGUNDA.- ANTECEDENTES:

21,  Mediante Ordenanza No: 274 de 29 de diciembre del 2008, el Concejo Metropolitario cred
la Unidad ‘Patfonato Municipal San José, dotada de autonomiz admiriistrativa ¥ financiera;

]n/ dependiente de la Alcaldia Metropolitana, cuya finalidad esencial es la gjecucién de politicas
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de proteccion social definidas por la municipalidad a favor de nifios, aifids y adolescentes;
jovenes y adultos jovenes, adultos mayores'y familiag de! comercio minofista, en el émbito
del Distrito Metropolitano de Guito.

Ei Procurador Metzopolitano mediante oficio No. 2014-03420 de 23 de septiembre. &

2014, emiti pronunciamiento legal respecto de la aplicacién de la Ordendnza
Metropolitana No. 274 que crea la Unidad Patronato Muriicipal Sen José; sanclonada el 22

de diciembre del 2008, indicando que la misma se encuentra vigente' y debe ser aplicada y

reglamentada; por lo gue puede contar con unz estructura propia, la misma que debe ser

-dprobada por €l Alealde Metropolitano, sobre 12 base de las competencias a €l asignadas-€n

la- Ley de Reégimen para €L Distrito. Metropolitano de Quito v el Codigo Orgénico de
Otganizacién Tertitorial, Autonomiz y Descentralizacion.

En cumplimiento de la Disposicién General Octava:del Codigo Orgénico de Organizacidn
Tesritorial, Autonomiz y Descenitralizacidn ~ COOTAD, el Sefior Alcalde Metropolitano
de -Quito, mediante Resolucion No. A 014 de 17 de noviembre del 2014 -emitié la
“Hstructara y Bstatuto Orgdnico por procesos de la Unidad Patronato Municipal San José,
eréada mediante Ordenanza Metropolitana No. 274 de 29 de diciernbre deél 20087,

convirtiéndose en una Unidad municipal y sucediendo en derechos v obligaciones. 2 la.

Fundacién Patronato Municipal San josé.

1} Sefior Alcalde Metropoliano de Quito, mediante Resolucion No. A002 de 17 de
noviembre de 2014 f:_xpidé una reforma. a la fesolucidn aatetior manifestando que debe
cambiarse la frase “Unidad Especial Patrorato ..Munitipal San José” por la frase “Unidad
Mugicipal Patronato San José™. '

Con fecha 1% de diciembre de 2014; la Fundacién Patropato San José y iz Sociedad
suscribieron un convenio, cuyo objeto s la aporiacion de fondos econdmicos para fa
implementacién del Centro de Desarfolla Infaniil La Tola.

iz Unidad Patronato Municipal San José sucesora legal de la Pundacion Patronsto

Municipal San José, en cumphimiento de stis objetivos ha decidido continuar con la
implementaciéd.  del Proyecto socidl  denominado Centros de Desarrollo Infangl
Comunifario “GUAGUA ” o beneficio colectivo en materda de equidad e inclusion social.

El proyecto prevé la atencién integral 2 nifias y nifios de uno 4 tres afios-de edad; apoyando
2 les. iniciativas paa.la proteccidn ¥ cuidade 2 los nifios y niftas, contribuyendo 2 su
desatrollo- integral y facilitando su transicién a la educacién formal; dotar de facilidades 2
las madres trabajadoras para acceder 21 mércado Jaboral.

Tos Ceawos de Desarrollo Infantll Comunitarios, como 'oportunid_ad pata el desartollo
comunitario, vigilar e implementar sistemas de monitoreo, seguimiento v evaluacion, que
garanticen la calidad del servicio, no solamente en tnateria de Infraestructura y desarrollo
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infantil integral, sino tembién en la operacién y ‘administracién del servicio prestado, asi
.como realizar constantes procesos de evaluacién para lograr mantener la politica piblica de
pritera infancia. de manera flexible y actualizada.

2.9. Mediante oficioc No. UPMSJ-ID-2015-962 de 29 de diciembre de 2015 v sus alcances
Oficios Nos. UPMSJ—D_—:QOiG-.UOZﬁl de 12 de enerc de 2016 y 00181-.U'PM'S}-D de 18 de
matzo de 2016, el Director de la Unidad Patronato 'Muni'c_ipal San José, Dector German
Valladares, solicita a la Administracion General, ‘que en cumplimiento de la delegacién
contenida en el articulo 1 letra c) de Ia Resolucién No. C 028 de 26 de enero del 2011,
celebre un Adendum al Convenio en mateéria de equidad e inclusidn soctal que permita la
contintacién del proyecto "CENTRO. DE DESARROLLO INFANTIL LA TOLA", que
‘es ejecutado por “LA SOCIEDAD?; v, adjunta para el efecto. Jos sigtientes documentos
habilitantes:

o 1. Memorando No: 911-UEPMSI-DET de 15 de sep_tiémbre del 2015 mediante el cual

la Directora de Ejecucién Téchi_c_a Planificacion, Ma_giéter Matie Goncalves, emite ¢l

ctiterio téenico de validacion sobre el inctemento de presupuesto del Provecto Centro
de Desarrollo Infantil Comunitirio Guaguas;

Memorando. No. UPMS]-DIC-2015-147 de 30 de septiembre del 2015, mediante el

cual el Ditector de Iniciativas Ciudadanas encargado; ingeniero César Mantilla, emite

el “Proyecto de los Centros de Desarrollo Infantil Comuritario Guagua incremento
beca inclusiva primer afio de funcionamiento™;

3. Memorando No. UPMS]-DF-2016-0023 de 12 de enero del 2016, mediante ef cual el
Director Financiero, Luis Caicedo remite la, certificacién de fondos por un valor de
CUARENTA Y SIETE MIL OCHG CIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES
DE. LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 60/100 (47:865,60° $USD),
como inctemento de la beca Inclusiva pot un valor de ONCE DOLARES CON
OCHO CENTAVOS (&511,08_) por cada.'hi'ﬁa © nifto que asista- mas dé quince dfas al
centro; . .

4. Memorando No. UPMSJ-DAJ-2015-006 de 13 de enero del 2016, mediante el cual €
Ditector de Asesorfa Juridica de la Unidad Patronato Municipal San José emite
informe legal respecto de la viabilidad juridica de la entrega de recursos para el
desarrollo del proyecto;

5. Resolucién de aprobacidn del POA-2016, por el Ditectotio de la. Unidad Patronato
Municipal San José.

6. Certificado Baneario de “LA SOCIEDAD?,

7. Copias de los docuimentos notatiados del Centro de Desarrollo. Infantil La Tola”

8. Registro Unico de Contribuerites RUC, de “LA SOCIEDAD.

b

210 De conformidad 2 los inforries técnicos y legales emitidos por la UNIDAD se establece
que debido 2 la impottancia del proyecto y su evaluacidn positiva es necesario incremenitar
el valor de pension mensual que recibe la SOCIEDAD: para la atencidn de los nifios y
/ nifias, adicionalmente ‘indica que dicha pensién se deberd incrementar progresivainente
durante ¢l perfodo de duracién. del-convenio el cual debeta ser de cuatro afios, v solicita sé
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incorpore una cliusnla qize permita 2 la UNIDAD el incremento de beca sieipre y cuando
se cumplan con los requisitos legales, técnicos y presupuestatios téspectivos; '

2,14, Con.si'derando' ‘que €s menester camplif con- lo ‘establecido en la Guia que Regula el
Procedimiento pata la Susctipcidn, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del
“MUNICIPIO”, emitida mediante Reschucién No. A 009, del 23 de dgosto del 2013; v,

212, En virtud que la Unidad Municipal Patronato San josé es parte del Municipio del Distrito
Metropolitano de. Quito, el_-pro.cédimiento parz 12 suscripcidn-de Adendum Modificatorio
se lo debe reatizar 2 través de la Administracién General conforme 2 sus competencias y
de acrerdo a-lo establecido en la Resolucion del Concejo Metropolitano No, COZ8 de 26 de
enerc del 2011 y Resolucion Administrativa No. A 605 de. 13 de junto del 2014, ardeulo 1,

punto 1.1, lewz bj, el Alcalde Metropclitano de Quito, Doctor Mauticio Rodas Esp‘i'nel,\

delega la awibucién de suscribir convenics interinstitucionales de coopetacidn -al
Administrador Genersl, inclusive cuando supongan la erogacitn de fondos piblicos,

CLAUSULA TERCERA: OBJ9TO DEL ADENDUM.~

Con ios antecedentes expuestos y pot convenir a los intereses institcionales, las partes celébran el
presehte.ﬁdenéum- al Coavenio celebrado por EL MUNICIPIO, v LA SOCIEDAD el dia 12 de
diciembre de 2014, al tenor de las siguientes modificaciones:

3.0~ A continuacién del nimero 2 de la Cliusula Cuarta tespecto de la Cuantia del
Convenio incluis!

A par&t del mes.de rharze del afio 2016 se incrementera el valor de ONCE DOLARES DE LOS
BESTADGS UNIDOS DE AMERICA CON -OCHO CENTAVOS 08/100 ($11,08) 2 la pensién
de CTENTO SESENTA Y DO$ DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE.AMERICA

CON 56/100 (US$ 162.50) pot nific gue haya asistido al thenos quince dias del mes condicién que .

deberd ser verificada y aprobada por 2] Adiministrador del convenio en el lnforme Mensual.

Para ¢ada ejercicio fiscal, la UMPS] certificard €] presupuesto necesario para cubrir las obligaciones
contraidas por el MDMQ 2 través'del presente instramento, debiendo adjuntar la correspondiente
certificacion. presupuestaria 2l expediente del convenio. Ha caso de que-no se cuente con los
recursos respectivos, se dard por tezreinzdo de manera uniateral. '

3.2.. En la Clausula Sexta, respecto de la Administracién del Convenio sustituir el titulo de
dicha clivsula por el siguiente “ADMINISTRACION, RISCALIZACION Y
SUPERVISION, e incorporar a continuacitn lo siguiente:

5‘55 :EEEERV-ISOR, serd el Director de la Unidad Patronzto Municipal ‘San José quien tendrd la
responsabilidad de curnplir las funciones determinadas en la “Guia que Regula el Procedimiento
para Ja Suscripcion, Registro, Seguimiento y Custodia-de Convesios del MDMQ”, expédida con

B e luamiions N ONG Ae 23 de acostn de 20137, especialmente, pero no limitados 4 lo dispuesto:
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en el numeral II., numerales 4 y 5. Subproceso “Seguimiento. y Evaluacidn’; ¥, Subproceso

“Liquidacion®, respectivamente,.

-FISCALIZADQR serd el Director Financiero de la Unidad Patronato Municipal San Josg, quien
tendra. la zesponsabiﬁd'a'd de camplir las funciones. determinadas’ en la “Guia que Regula el
Procedimiento para la Suscripcién, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQ”,
expedida con Resolucién No. a 0009 de 23 de agosto de 2013.”, especialmente, peéro no limitados a
lo-dispuesto en el numeral IL, numerales 4 ¥ 5. Subptoceso “Seguimiento y Evaluacién™; A
Subptoceso “Liquidaci6n”, respectivamente.

La designacién de estos funcionarios, serd efectuada por la mdxima Autoridad de la Unidad
Patronato Municipal San José; quien en caso de ser necesatio, podrd cambiar estas designacionés a
nombie de otre u otros funcionario (s), Unicamente con la emisién de un Memorando de
designacié'n-, sin que sea necesaria la modificacidn del presente Converndo.

CLAUSULA CUARTA.- RATIFICACION:

Se deja constancia que todas las demis cliusulas sefialadas en el Convenio entre la UNIDAD
PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE y LA SOCIEDAD para-implementacién del Centro de
Desartollo Infantil La Tola, suscrito por las partes el 12 de diciembre de 2014, continia inalterable
y con pléna vigencia, salvo en lo que respecta a las modificaciones realizadas a dicho Convenio
mediante el presente Adendum Modificatorio.

Juntos_ los dos documentos: Couvenio celebrado el 12 de diciembre del 2014, y el presente
Adendum, formarin un solo.cuetpo a aplicarse y ejecutarse;

El presente Adendum Modificztorio téndra igual vigencia que Iz del convenio- priricipal, las partes
declaran expresamente su aceptacidn a lo convenido y declarado, pot lo. que. suscriben en
TRIPLICADO, en la ciidad de Quito, a los veinte y tres dias del mes de marzo de 2016,
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Miguel Dévila Castillo Jessy Marillac del Pilar Beltrén Ramites
ADMINISTRADOR GENERAL DIRECTORA Y REPRESENTANTE
{/ MUNICIPIO DEL DISTRITO LEGAL DEL CENTRO DE
METROPOLITANO DE QUITO DESARROLLO SOCIAL LA TOLA
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