THETETIRE D

ﬂDMINISTRM}l(}ﬁ% GENERAL

ADENDUM MODIFICATORIOQ AL
CONVENIO ENTRE E LA FUNDACION PATRONATO SAN JOSE Y LA SOCIEDAD
CIVIL “CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL GUAGUA SANTA CLARA DE SAN
MILLAN” PARA I.A IMPLEMENTACION DEL “CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL SANTA CLARA”

COMPARECIENTES

Iin la ciudad de Quito, a los veinte y siete dias del mes de octubre del 2015 comparceen 2 la
celebracién del presente -documento, por una parte, ¢! MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, _representadb 'lr_:gahnen'tc por su Administrador General,
Trconomista 'Migu'el Davila Cdstillo, en cump’]inﬁento de la de]_egaciéﬁ conferida. por el sefior
Alcalde Metropoﬁ:tmo mediante Resclucion No. A 005 de 13 de junio-del 2014; v, 1a SOCIEDAD
CIVIL “CENTRQ DE DESARROLLO SOCIAL GUAGUA SANTA CLARA DE SAN
MILLAN tepresentada por la sefiora Alejandra del Rocio Navatro Zambrano, en su calidad de
Directora y Rep.ccsentﬁnté legal, 2 quienes de aqui en adelante y para cfectos del presente
instrumento se denomiinarin respectivamente “EL MUNICIPIO” y “LA SOCIEDAD?; v, para
cl efecto del presente instfumento’ podri"an_- ser designados individualmenteé como Ia “Parte™ o

coijuatamente come “Tas Patres”.

Acuerdan susctibir, como en c¢fecto suseriben, el presente Adendum Modificatorio; al tenor de las

siguientes clausulas,
CLAUSULA PRIMERA.- DOCUMENTOS HABILITANTES
Son documentos habilitantes del presente convenio:

a) Nombramicnta del economista Miguel Divila Castillo como Administrador General del
Municipio del Distrito Metropolitano-de Quito.

b) Nombramiento de la sefiora Alejandra del Rocio Navarro Zambrano como Ditectora y
Representante legal del “Centro de Désarrollo Social Guagua Sanra Clara”

<) Oficio No 688 UPSJ-I> mediante cl eual el Director-de-la Unidad Parronate Sar José-solicita un
Adendum modificatotio al convenio suscrito entrd la FundaciGn Pavonato Sian José v la
Sociedad, mismo que contiene la documentacion entre las que estan los informes téenico ¥ L.gll

d) Memorande UPMSJ-DIF-2015-345, de 30 de sepriembre de 2015, mediante el cual emite Ia
certificacion presupuestasia.

¢) Copia del convenio suscrito ¢l 1 de diciembte de.2014.

CLAUSULA SEGUNDA.- ANTECEDENTES:

21,  Con fecha 01 de diciembre de 2014, la Fundacién Patronato San José v la ao.,md'td
suscribieron un convénis, cuyo objeto es la apottacién de fondos ceondmicos. para la
implementacion del Centte de Desarrollo Infantil Santa Clara.
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2.3.

2.4.

2.5,

2.6,

2.7.

2.8

Medianite Ordenanza No. 274 de 29 de diciembre del 2008, el Concejo Metropolitano crea
la Unidad Patronaro Munic:ipal San Jose, dotada de autonoinia administrativa. y financicra,
dependiente de la Alcaldia Merropolitana, cuya finalidad céencial es la-ejecucion de politicas
de proteccidn social defintdas por la municipalidad a favor de difios, nifias v adélescentes,
jovenes y adultos jovenes, adultos mayores'y familias del comercio minerista, en el ambito

del Distrito Metropolitana de Quito.

El Sefor Alcalde Metropolitano. de Quito, mediante Resolucién No. A 014 de 17 de

noviembre del 2014 emitié la “Estructura y Estamto"'()tgﬁ'ﬁ_icio por procesos de la Unidad

Patronato Municipal San José, ¢reada mediante Ordenanza Metropolitana No. 274 de 29 de
diciembre del 2008,

Ll Senor Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucién No. A002 de 17 de
noviembre de 2014 expidé una teforma a la resolucién anterior mantfestando que debe
cambiarse 14 frase “Unidad BEspecial Patronato Municipal San José” porla:frase “Unidad
Municipal Patregato San Jose”.

La Unidad Patronato Municipal San José sucesora legal de la Fundacidn Pamonaro
Municipal San José, en curnplimiento «de sus objetivos ha décidido continuar con la

implementacién  del Ijro}fe_c;_to social denominado Centros de Desarrollo. Infantil

Comunitario “GUAGUA ” en beneficio colectivo-en materia de equidad e inclusitin social.

El proyecto prevé la-atencién integral a nifias y nifios de uno-a tres arios de edad, apoyandg
a las iniciativas para la- proteceion y cuidado a los. nifios y nufas, contribuyendo a su
desatrollo integral y facilitando su wansicién a la educacién formal; dotar de facilidades «
las madres trabajadoras para acceder 4l mercado laboral.

Los Centros de. Desatrollo Infantil Comunitatios, come opottunidad para el desarrollo

comunitario, vigilar e impleméntar sistemas de- moritoreo, seguimiento ¥ ¢valuacion, que
garanticen la calidad del servicio, no solamente en matetia de infraestructira v desartallo
infantil integral, sing también en la opéracién y administracién del-servicio prestado, asi
come tealizai constantes, procesos de evaluacion para logfar mantener la politica pablica de
primera infancia de-manera flexible y actualizada.

Mediante oficio No. 688-UPMSJ-D de 21 de octubse del 2015, el Director de la Unidad
Patronate Murcipal San José, Doctor Germin Valladares, solicita a la Administracion
General, que en cumplimiento de la delegacién contenida en el articulo 1 letra ) de Ia
Resolucion No. C 028 de 26 dé enero del 2011, celebre un Adendum 4l Convenio en
matetiv: de equidad ¢ inclusién social que permita la continuacién del proyecto
"CENTRO DE DESARROLLO _I_NF_ANTIL SANTA CLARA", quees ejecutado por
“LA SOCIEDAD”:; ¥. adjunta para el efecto.los siguientes. documentos habilitanites:

1. Memiotande N 0. 911-UPMS]-DET de 15 de septiemnbre del 2015 mediante el cual Ia
Directora de Ejecuci_é’n Té‘cnica'Planiﬁcacié_g, Magister Matie Gorcalves, cmite el
critetio: técnico de validacién sobte el incremerto de presupuesto del Provecto Cuntro
de Desarrollo Tafantdl Comunitario Guaguas;

Memeorando N, UPMS]-DIC-2015:147 de 30 de septicmbre del 2015, mediante el
cual el Dircetor de Tniciativas Ciudadanas encargado, ingeniero-César Manitilla, ermife
el “Proyecto dé los Centros de Desarrollo Infantil Comunirario Guagua (incremento:
beca inclusiva primer afo-de fancionamients™;

[
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3. Memorando No. UPMS]-DF-2015-345 de 30 de septiembre de 2015, mediante ¢l cual
el Diector Financiero Luis Caicedo remite Ia certificacién de fondos por un valor de-
QUINCE MIL SESENTA Y OCHO DOLARES DIF LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA CON OCHENTA CENTAVOS ($15.068,80), como incremento-de
la beca inclusiva por uin valor ‘de ONCE. DOLARES CON OCHO CENTAVOS
($11,08) pot cida nifia o nifio que asista mas de quirice dias al centro, _

4. Memorando No. UPNSJ-DAJ-2015-00153 de. 19 de octubze del 2015, mediante ¢l
cual &) Directot-de Asesox;ia_]ﬁridica' de Ia Unidad Patronato Municipal San José emite
informe legal respecto de la viabilidad juridica de la entrega: de recursos pira el
desatiolle del proyecto; _

5. Certificado Bancario-de “IL.A SOCIEDAD?;

6. Copias de los documentos notariados del Centro de Desarrollo Social Guagua Santa
Clara de San Millan™

7. Registro Unico. de Contribuyentes RUC, de “LA SOCIEDAD?.

2.9.  Considerando que es menester cumplic con lo establecido ¢n la Gufa que Regala el
Procedimients para la Suscripcién__,_ Registro, Seguimiento ¥y Custodia de Convenios -del
“MUNICIPIO”, emitida mediante Resohucidn No. A 009; del 23 de agosto del 2013,

210. En vietud quela Unidad Muticipal Patronato San José es parte del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito, el procedimiento para la suscripeidn de Adedum se lo debera
realizar 2 través dela Administracidn General cotiforme a sus competencias y de acuerdo a
16 establecido en la Resolucion Administrativa No..A-005 de 13 de:junio del 2014, articulo
1, punto 1.1. Jetra b}, el Alcalde Metropolitano de Quito, Doctor Mauricio Rodas Lispinel,
delega la amibucién. de suscribir convenios interinstitucionales  de cobpetacidon  al
Administrador General, inclusive 'cuanﬁo-_s'upt).tlgan la erogacién de fondos plblicos, de
conformiidad o establecido enla Resolacién del Concejo Metropolitano No. C028 de 26
‘dé-eneto del 2011.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM.-

Con los antecedentes expuestos y pof convenit a los intereses i;lstitucion'alés‘,__ las partes celebran el
presente Adendum a]l Convenio celehrado por EL MUNICIPIQ), y LA SOCIFDAD el dia 01 de
diciembre de 2014, al tenor de las siguientes modificaciopes:

3.1- En la Cliusula Cuarta.- .Cu‘antiade_l Convenio numeral 2
Donde dice:

2. Sc entregari mensualmente ol valor de USD $162.50 CIENTO SESENTA Y DOS
DOLARES DE 1.0S ESTADOS UNIDOS DI NORTEAMIRICA CON CINCUENTA
CENTAVOS) por sifio que haya asistido al menos quince dias del mes, circunstancia que serd
obﬁ_gﬂtoriaméﬂte verificada en el Informe Mensual gue era claborado por el Administrador del
Convenio.

'Reémplazar dicho numeral 2 por el siguiente:



2. Serealizari.un incremento de ONCE DOLARES CON OCHO CENTAVOS (811,08) ala
pension de162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE, LOS ESTADOS UNIDOS D12
AMERICA) por nifio-que haya asistido al tenos quince dias del mes, unz vez gue se.cumpla el afio
de gestién consecutiva del “Centto de Desarrollo Infantl Santa Clara”, condicién qué debera ser
veiificada por el Administeador del convenio en el Tnfofme Mensual,

3.2.- En la Clausula Sexta

Donde dice:

“SEXTA.- ADMINISTRADOR DEL CONVENIO.-”

Reemplazar dicho texto por el siguiente

“SEXTA.- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION DEL CONVENIO:”

3.3.-Incorporar lo siguiente al final de la clausula sexta

(--9)

SUPERVISOR, sera €l Director de la Unidad Patronato Municipal San José quien tendri la
responsabilidad de. cumplir las funciones determinadas en la “Guia que Regula ¢l Procedimiento
pard la Suscripcidn, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQY”, expedida con
Resolucion No. a 0009 .de 23 de.agosto de 2013.7, éspecialente; pere no limitados a lo dispuésto
enn el numeral TL, numerales 4 y 5. Subproceso “Seguimiento y Evaliacién™; y, Subproceso

“Tiaquidacidén”, respectivamente.

FISCALIZADOR seri el Director Financiero de 1a Unidad Patrofiato Municipal San José, quien:

tendri la responsabilidad de cumplir las funciones determinadas eén la “Guia que Regula &l
Procedimiento’ para la Susctipcibn, Registro, Seguimiento ¥ Custodia de Convenios del MDMQ”,
expedida con Resolucion No. a 0009 de 23 de agosto de 2013.”, especialmente, pero no limitados a
lo dispuesto en el numeral I, numerales 4 y 5. Subproceso “Seguimicnto. y Evaluacion™; v,
Subproceso “Liquidacion”, respectivamente.

La designacién de estos funcionatios; setd efectuada por Ia méxima Autoridad de la Unidad
Patronato Municipal San José, quien en caso de'ser necesario, podrd cambiar estas designaciones.a
nombre de otto u otros funcionatio (s), - Gnicamente con la emisién de un Memorande de
designacién, sin que sea necesatia 1 modificacién del presente Convenio.

CLAUSULA CUARTA.- RATIFICACION:

Se deja constancia que todas las demds clausulas. sefialadas en €l “Convenio entre Ia UNIDAD
PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE y LA SOCIEDAD para implementacion del Centro de
Desarrollo. Tnfantil ‘Santa Clara, ‘suscrito pot las partes ¢l 01 de diciembre de 2014, continda

inalterable ¥ con plena vigencia, salvo en lo que respecta a las modificaciones realizadas a dicho

Conveniio-mediante €l presente Adendum Modificatorio.
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Juntos los dos documentos: Convenio. celebrado ¢l 01 de cﬁcichzb_rc’_: del 2074, v ¢l presente

Adendum, formaran un solo cuerpo a aplicarse y ejecutarse,

I’} presente Adendum Modificatorio tendra i_gual.-vigcni:ia que la del cc_)mr(_;.;-ﬁo'prjncipﬂl, las. partes
declaran expresamente su aceptacién a lo convenido v declarads, por o que suscriben en
TRIPLICADOQ, ¢n la ciudad de Quito, a los veinte y stete dias del mes de octubre de 2015,

Miguel Divila Castillo Alejandra del Roéto Navareo Lambrano
ADMINISTRADOR GENERAL DIRECTORA Y REPRESENTANTE
MUNICIPIO DEL DISTRITO LEGAL DEL CENTRO DE
METROPOLITANO DE QUITO DESARROLLO SOCIAL GUAGUA

SANTA CLARA DE SAN MILLAN






