 ADMRSTRACION GENERAL
ADENDUM MODIFICATORIO AL
CONVENIO ENTRE E LA FUNDACION. PATRONATO SANJOSE Y LA SOCIEDAD
CIVIL “CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL LA MAGDALENA” PARA LA
IMPLEME‘NTACION DEL “CENTRO DE--DESARROLLO INFANTIL LA
MAGDALENA?”

COMPARECIENTES

In la ciudad de Quite, a os veinte y siete dias del mes de octubre del 2015, comparecen a h
celebracion  del presente documento, por una pacte, el MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, 1;_(;pjres'ci1tad0 legalmente- por su. Adininistrador General,
Iiconomista Miguel Divila Castillo, en. éumPliurﬁmto de la delegacién conferida por el sefor
Alealkde Metropolitano mediante Resolucién No. A 005 de 13 de junio dcl 20144: vy la SOCIEDAD
CIVIL “CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL LA MAGDALENA?” representada por la
sciiora, Yanita Belen De la Cadend Sacnz en su calidad de Ditectora y Representance legal, 2
quienies de aqui en adelante y para efectos del presente instrumento se denominarin
respecavamente. “ElL MUN:I_CIP_IO”: ¥ “LA SOCIEDAD”-; Y, pata &l efecio del presente
nstrumerito poedrian ser dc_si’gnad_r;s- i‘ndividuﬂ]hlcn_t{; como la “Parte” o conjuitamente como “Las

Partes”,

Acuerdan suseribiy; como en efeco suseriben, ol presente Adendum Modificatorio, al regor de las

sigutén(‘cs clausulas.
CLAUSULA PRIMERA - DOCUMENTOS HABILITANTES
Son documenios habilitantes del prescnte_convcr_lio.:'

a) Nombramicrito del cconomista Miguel Davila Castills. como Administrador General ddl
Municipio del Distrito Metropolitane de Quito.

b) Nombramiento de la seriora Yanira Belen De la-Cadena Sacos ‘como Divectora v Representunire
legal del *Centio de Desarrollo Social Ta Magdalena”

¢) Oficio No 683 UPS]-Dr mediante el cual ef Director de 1a Unidad Paironate Sin Jose solicita un

 Adendum wodificatorio al coavenio suscrito edtre g Fundacién Patopans San Jose v la

Soctcdad, mismo que.contienc b documentacién éntre lag gue estan los infoemes tecnico y logal.

d) Memorando UPMSJ-ID1:2015-345, de 30 de septiembre de 2015, mediante ol cual emite la
certificacién presupuestatia.

¢) Copia del convenio suscrito ¢l 1 e diciembie de 2014,

CLAUSULA SEGUNDA.- ANTECEDENTES:



3.1.- En la Clausula Cuarta.- Cuantia deél Convenio numeral 2
Donde dice:

2. Se¢ catrégard mensualmente el valot de USD $162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS
DOLARES DE LOS BSTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA CON CINCULENTA
CENTAVOS) pot nifio que haya asistido al menos quince dias del mes, circunstancia que serd
obli_gatofinmehtc vetificada ¢n el Infortie Ménsual que ¢ra elaborado por el Administrador del
Convienle,

Reemplazar dicho humeral 2 por el siguienté:

2. Serealizard un incremento.de ONCE DOLARES CON OCHO CENTAVOS ($11,08) 4 la
pensién de 162,50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS$ ESTADOS UNIDOS DI

AMERICA) por nifio que haya asistido al menos-quince dias del mes, uina vez qiwe se cumpla el ato

de gestén consccutiva del “Centro de Desarrollo Infantil Magdalena”, condicion qie deberd ser

3

vetificada por el Administrador delconvenio ¢n.él Informe Mensual.

3.2.- En la Cliusula:Sexta

Donde dice:

“SEXTA.- ADMINISTRADOR DEL CONVENIO.-”

Reemplazar dicho texto por el siguiente _

“SEXTA.- AD.‘{N-IIN_IS".[‘RACIC'DN, SUPERVISION Y F ISCALIZACION DEL CONVENIO:

3.3.-Incorporar lo siguiente al final de Ia clausula sexta

(--)
SUPERVISOR, seri el Director de la Unidad Patronato Municipal San José quien tendra la
responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la “Gufa que Regula el Procedimiento

para la ‘Suscripeion, Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del MDMQ”, expedida con
Resolucién No. a 0009 de 23 de agosto de 2013.7, espeeialmente, peto no Hmitados a lo dispuesto
en ¢ numeral 11, numerales 4 y 5. Subproceso “Seguimicnto. y BEvaluacidn™; y, Subproceso

“Liquidacién”, respectivamente,

FISCALIZADOR sera ¢l Director Financiero de la Unidad Patronato Municipal San José, quien
tendra la rCSPOnsa_bﬂida'd de cumplir las funciones determinadas en la. “Guia que Regula el
Procedimiento para la Susctipcién, 'Registro, Seguimiento y Custodia de Convenios del MIDMQ”,
expedida con Resolucién No. a' 0009 de 23 -de agosto de 20137 especialmente, pero no limitados a
l_o.dispu(;:sto en el numeral T1., numerales 4.)' 5. Subproc_:eso “Seguimiento y. Bvaluactdn™; y,
Subprogeso “.I.;iqu_;ﬁdacién”-_, respectivamente. )



2.9.

2.10.

wE

ADRHIMISTRAGION &

"CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL LA MAGDALENA" que ¢s cjecutadn
por “LA SOCIEDAD”; '_y-,fadjunt_';i para el efecto los siguientes documentos habilitantes:

1. Memorando No: 911-ULEPMS]-DET de 15 de septiembre del 2015 mediante el coal

la Directora de Tjecucién Técnica Planificacién, Magister Marie Goncalves, emite el

critetio técnico de vilidacion sobre el incremento de presupuesto del Proyecto Centro
de Desarrollo: Trifanti Comunitario ‘Guaguas;

Memaorando No. UPMS}-DIG-2015-147 de 30 de septiemnbre del 2015, mediante ¢}
cual el Director de Iniciativas Ciudadanas encargado, ingeniero Céyar Mantlla, emite

©

el *“Proyecto de 1os Centros de Desarrolle Infant! Comunitario Guagua (incremento
beea inclusiva primer afio de funcionamiento’™;
3. Memorandy No. UPMSJ-DI--2015-345 de 30 de sepaiembie de 2015, mediante et cual

el Director Financiero 1.uis Caicedo remiite Ja cereificacidn de fondos por un valor de
.QU.INCL? MIL SESENTA Y OCHO DOLARES DI LOS ESTADOS UNIDOS

DE AMERICA CON OCHENTA CENTAVOS (31 5.068,80), como inctemento de
la beca inclusiva por un valor de ONCI: DOLARES CON OCHO CENTAVOS
1 1,08) pot cada riifia o nifio que asista mas de quirice dias al centro.
4. Memorndoe Ne. UPMSJ-DAJ-2015-00153 de 19 de octubre del 2015, mediante ¢l
cual el Pirector de Asesoria Juridica de Ia Unidad Patrenato Municipal San fosé emite
informe legal respecto de la viabilidad juridica de la entrega de recursos para el
desarrollo del proyecto;
Certificado Bancario de “I.A SDCIEDAD”‘;_
Copias de los documentos notaradas del “Centeo de Desarrollo Social fa Magdalena®
7. Registro Unico de Contribuyentes RUC, de “LA SOCIEDAD?,

A

Considc.mhdg} que es menester cumplic con lo cstablecido en Ia Guia que Reégula el
Procedimiente para. la Susenpeién, Registro, Seguiniento v Custodia de Convenios del.

“MUNICIP10”, emitida mediante Resolucidn No. A 009, del 23 de agosto del 2013;

Lin virtud que Ia Unidad Municipal Patronato S_én.jbsé €s parte del Municipio del Distrito

M:‘:ttopolit’ano de Quito, el procedimiento pata la susctipcién de Adedum se lo debera

realizar 4 través de la Administracién General conforme 4 sits competencias y de acuerdo a
lo éstablecido en la Resolucién Administrativa No, A 005 de 13 de junio del 2014, articulo
1, punto 1.1; letra b, ol Alcalde Metropolitane de Quito, Doctor Mausicio Rodas Lispinel,
dblcgﬂ' la attibucién de suscribit convenios interinstitucionales  de coop‘efﬁcién.- al
Administrador General, inclusive cuando supongan la erogacidn de fondos publicos, de

conformidad lo establecido en la Resolucidn del Conceja K-i'et;;op{.i_litﬂn_o- N €028 de 26

deencro del 2011,

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM.-

Con los antecedentes expuestos y por convenit a log intereses mstitucionales, las parres celebran e
presente Adendum al Convenis celebrado por-LiL MUNICIPIO, y LA SOCIEDAD dia 01 de
dicienibre de 2014, al tenor de las siguientes‘modificaciones:

ENERAL

i



2.1

2.2,

2.3,

2.4,

2.5,

2.6.

2.7.

2.8.

‘Con fecha 01 de diciembre de 2014, la. Fundacién Patronato San. José y la Socledad

suscribieron un convenio, cuyo objeto es la aportacion de fondes econdmicos para la

implémentacién del “Centro de Desarrollo Tnfantll Magdalena”.

Mediante Ordenanza No. 274 de 29 de diciembre del '2008_, el Concejo l\«fetf{)po_]itano crea
la- Unidad Pattonato Municipal Sin José, dotada. de autonomia administrativa v financicra,

dependienite de Ia Alcaldia, Nie.'tto_politana, cuya finalidad esencial es la c}ecuciﬁn -de'poﬁrﬂ:ﬂs
de proteccién social defiridas por la-municipalidad a favor de mifios, nifias v adolescentes,

jévencs y adultos jovencs, adultos mayores y familias del comercio minerista, en el dmbito
“del Disirito Metropolitane de Quito.

El Scior Alcalde Metiopolitano de. Quito, mediante Resohicion No. A (14 de 17 de
noviembre del 2014 eniitié la- “Estructura y Estatuto Organico pot procesos de la Unidad
Patronato Municipal San José, creada medidnte Qidenanza Mctropslitans No, 274 de 29 de
diciembre del 20087,

El Sefior’ Alcalde Metropolitano. de Quito, mediante Resolacién No. A002 de 17 de
noviembre de 2014 expide una reforma 2 la resoliucion anterior manifestando que debe
cambiasse la frase “Unidad. Especial Patronato Municipal San José” por la fiase “Unidad
Municipal Pationato Saa José”.

Ja Unidad Patronato Municipal San Jos¢ sucésora legal de Ia Fundacién Pattonato
Municipal San José, én cumplihiento de sus ‘objetivos ha decidido continuar con la
implementacién  del  Proyecto  social denominado Centros  de Desarrollo. Infandl

Comurnitario “GUAGUA ” en beneficio colective en'materia de equidad e inclusidon social.

El proyecto prévé la aténcidn intepral a nifias y nifios de unoc a tics afios de edad, apoyande
a las iniciativas para la proteccion y cuidado a log nifios y nifas, contibuyendo a su
desairollo integral y facilitando su ttansicién = la educacién foimaly dotar de facilidades a
las madres trabajadoras para’acceder al mercado laboral.

Los Centros de Desatfollo Infantil Comunitarios, como opnrmnidad para ¢l desaitollo
comunitario, vigilar ¢ implementat sistemas -de monitored, seguiimiento y evaluacién; que
_gar.anriccn Ja calidad.del servicio, no solamente én materia de infracstiuctura y desarrollo
infantil integral, sino también ‘en la operacion y administracién del servicio prestado, asi
como realizar constantes procesos de evaluacidn para lograr manteneér la politica piblica de
primera infancia de manerd flexible y actualizada.

Medianté oficis No. 683-UPMS]-D de 21 de ocnibre del 2015, ¢l Director de la Unidad
Patianato Municipal Dan José, Doctor German Valladares, solicita a la Administtacion
General, que én camplimiento de la delegacion cortenida en el articulo 1 letta ¢ de la
Resoluciéon No. € 028 de 26 de enero del 2011, celebre un Adendum al Convenio en
matetfa de equidad e inclusidn social que pewmita la continuacion del proyecio



Rt ke R A R R
ADMINISTRABION
l.a designacién de estos funcionaros, serd efectuada por la mixima Auroridad de la Unidad
Pamronato Munitipal San José, quien en gaso de set-nécesario, poded cambiar estas designaciones'a
nombre de otro v otres funcionado (5), Gnicamente con Ia emisién de un Memorands de
designacion, sin quesea necesaria la modificacion del presénte Convenio,

CLAUSULA CUARTA.- RATIFI CACION:

Se deja constaricia que todas las demds cliusulas sefialadas én el “Convenio entic 1a UNIDAD
PATRONATO MUNICIPAL:SAN JOSIE y LA SOCIEDAD para mplementacion del Centro de
Desarrollo Infantid Magdalena, suscrito por las partes ¢l 01 de diciembyre de 2014, continga
inalterable y con plena vigencia, salvo-en.lo que respecta @ las modificaciones realizadas a dicho
Conweniéy mediante ol presente Adendum Modificatorio.

Juntos los dos documentos: Convenio celebrads. el 01 de diciembre del J(}14, v el presento
Adendum, formarin un solo cuerpo a‘aplicarse y ejecutarse.

El presente Adendum Modificatorio tendri ighal vigencia que la del converio prncipal, las partes
declatan expiesamente su accptacion a lo convenido declarado, por lo. que suscriben en
TRIPLICADO, e la ciudad de Quito, a los veinte y siete dias del mes de octubre de 20115,

. .ﬁ-'I'jg_u'(il Davila Castille Yanira Belen De la Cadena Sacnyz
ADMINISTRADOR GENERAL DIRECTORA Y REPRESENTANTE
MUNICIPIO DEL DISTRITO LEGAL DEL CENTRO DE
METROPOLITANO DE QUITO DESARROLLO SOCIAL LA

MAGDALENA.






