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ADMINISTRAGHIN GENERAL -

ADENDUM MODIFICATORIO AL
‘CONVENIO ENTRE LA FUNDACION PATRONATO SAN JOSE Y LA SOCIEDAD
CIVIL “CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL KENNEDY” PARA LA
IMPLEMENTACION DEL “CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL KENNEDY?

COMPARECIENTES

Lin ia ciudad de Quito, a los. veinte v siete dias del mes de octubre del 2015, compacecen a la
celebracion. deél presente documento, por una parte, el MUNICIPIO DEL. DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, representads legalmente por su Administrador ‘General,
Liconomista Miguel Davila Castillo, en cumplimients de la delegacion conferida pot el sefior
Alealde Mettopolitano mediante Resolucion No. A 005 de 13 de junto-del 2014; y, 1a SOCIEDAD
CIVIL “CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL. KENNEDY” representada jior la sefiora
Diana Vinesa Allauca Tinajero, en su calidad:de Directora v Representante legal, a quierics de aqui
en adclante y pasa efectos del prescnte instrumento se depominaran rcsp:cctivamentc “El,
MUNICIPIO” y “LA SOCIEDAD”, ¥s para el cfecto del presente insteumento podiian ser
designados individualmente como la “Parte” o.conjuntamente como. “Fas Partes”:

Acuerdan suscribir, como en efecto suscriben, ¢l presesite Adendum Modificatorio, al tenor dedas

-siguicnljcs clausiilas.
CLAUSULA PRIMERA.- DOCUMENTOS HABILITANTES
Son documentos habditantes del presente converio;

a) Nombramicnto del economista Migu'el Divila Castillo como Administrador Generzl del
o Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.
' b) Nombiamiento de la sefora Diana Vanesa Allauca Tinmajero como-Directord y.]{cpmb‘_cn‘tantc._lc_tga'l
del “Centra de Desarrollo Social Kennedy”
¢} Oficio No. 689 UPSJ—D_ mediante ¢l cual €l Ditector-de Ia Unidad Pitronato $an Jose solicita un
Adendum modificatorio al coRvenio- susctito entre . la [Fundacién Patronate. dan fose ¥ la
Sociedad, mismic que ¢ontdenc la documentacidn ertre Iag que estin los informes téenico 'y legal.
d) Memorando L_E'I_'?'MS_]~DJ"*'~2{'-)15.---345_, de 30 de sepriembre de 2015, medianse ¢! coal tmite 1x
cettificacidn presupuestaiia,

c) Copiﬁ} del convenio suscrito el T de diciembre de 2014,

CLAUSULA SEGUNDA.- ANTECEDENTES:

2.1 Con fecha 01 de diciembre de 2014, la Tundacién Patronato San José y Ta Sociedad

suscribicron: un convenio, cuyo objere es la apertacion de fondos econdmicos pard Ia
implementacion del “Cedtro de Desarrollo Infandl Kemnedy™.



2.2,

2:3.

24,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Mediante Qrdenanza No. 274 de 29 de diciembre del 2003 el Coicejo. 'f‘\'{crrop(ﬁmﬂo crea

Ia Unidad Patronato Municipal Sani José, dotada de autoniomia admiriistrativa y financiea,

d{.pendn,ntc de la Alcaldia Metropolitana, cuya finalidad csencial es la cjecucion de polificas
de proteccién social defididas por la municipalidad a favor dé nifies, nifias y adolescentes,
jovenes. v adultos jovenes, adultos mayores y- familias: del cormercia minorista, entcl Ambito
del Bistrito Metzopalitano de Quito,

1l Seiior Alcalde Metropolitano de Quito, mediante Resolucion No. A 014 de 17 de
noviembre del 2014 emitié la “listructuta y Bstatuto Orginico por procesos de la Unidad
Patronato Municipal San josé, creada mediante Ordenanza Metropolitana No. 274 de' 29 de

‘diciembre del 20087

Iil Sefior Alealde Metropolitano de Quito, mediante Resolucion No. A002 de 17 de
noviembre de 2014 cxpide una reforma. a la tesolucion anterior manifestando que debe
cambiatse la ffase “Unidad Uspecial Patronato Municipal San Jose” por la frase “Unidad
Mugicipal Patronato San | ose”.

Ia Unidad Patronato Muiiicipal San Jos¢ ‘sucesota legal. de la Fandacion Patronato
Municipal San José, en cumplimierito de sus objetives ha decidides continuar con
implementacién  del’ Proyecto  social  denominado Centros  de Desarrollo: Infandil
Comunitario “GUAGUA ™ en beneficio colectivo en-matetia de equidad e inelusion social.

131 provecto preve la atencitn integral a nifias ¥ niflos dc uno a tees anos dé-edad, apoy ando
a las iniciativas para la proteceién y ciidade- a los mifios y aifias, contribuy endo 4 su
desarrollo integral v facilitando su transicion a la educacion formal; dotar de facilidades 4
las madres trabajadoras paraacceder al mereado laboral.

Los Centros de Desarrollo: Infandl Comuiitarios, como oportuni'd*td para ¢l desarrolle

comunitario, VLgﬂ'u e 1111plcmcntzu. sistemas de monitoteo, scwunm{,mo i (_mluquc)n que

gatanticen la calidad’ del servicio, ne solamerte en materia de mfracstructuea y desatrollo

infanul integral, sino también en la operacion y administracion’ del servicio prestado, asi
como tealizar constantes procesos de evaluacién para 10'531211 matitenct la politica piblica de
primera infancia de manera flexible v acrualizada.

Mediante oficio No. 689-UPMSJ-D de 21 de octubre del 2015, el Duecrorde la Linidad
Patrodaro M‘unicipal San José, Doctor German Valladares, solicita a la Administracion
General, que en -cumplimicato de la delegacién contenida on ol arficule 1 letra <) de
Resolucién No. C 028 de 26 de encro del 2011, celebre-un Adendunt al Convenio en
materia de equidad e inclusién social que. permita la continuacién  del PLOYECt
"CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL KENNEDY” que ¢s ¢jccutado por “LA.
SOCIEDAD”; v, adjunta paga el efecto los siguientes documentos habilitantes:

1. Memorando No. 911-ULPMS]-DIET de 15 de sc'ptiembrc' del 20015 mediante el cual.
la Directora de Tijecucion Técnica Planificacién, Magister Marie Goncalves, emie el
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criterdoy téenico de validacion sobre el iner emento de presupuesto del Py oyecto Cenire
de Desarrolley Infand] Comunitario Guaguas;

Memorando No. UPMS]-DIC-2015-147 de 30 de septiembre del 2015 , mediante ¢
cual el Director de Iniciativas Ciudadanas- cncatgado, ingeniero César Mantilla, emire

b

¢l Proyecto de los Centros de Desarollo Infantil Comunitario “Guaguas” {
urctemento beca inclusiva primer ano de fun::ion*unu,nto)

3. Memorando No. UPMS]-IDI-2015-345 de 30 dé- sepireimbire de 2015, niediante ¢l cual
l Director tinancicro Luis Caicedo remitela ecttificacidn de fondos por un valor de
QUINCI MIL SESENTA Y QCHO DOLARES DX LOS 1 STADOS UNIDOS
DL AMIRICA CON OCHENTA CLENTAVOS ($15.068,80), como inctemento de
ki been inclusiva por un valor de ONCI DOLARES - CON OCHO CENTAVOS
{$11,08) pot eada nifia o nifio que asista mas de quince dias 4l CONEEey..

4. Memorandoe No. UPMST-IDAJ2015-00155 de 19 de octubre del 2015, mediante ¢l
cual ¢l Ditector de Asesorfa Juridica de 1 Unidad Patronaceo. Municipal San José emite

3

intorme Jegal respecto. de Ta viabilidad jurfdica de la entrega de recursos para ¢l
desarrollo del proyecio;

5. Cettificado: Bancaria de “LA SOCILDAD?;

6. Copias de los documentos notatriados del “Centro de Tdesarrollo Social I{cnncd?’-’

Mediante  lseritura Pablica celébrada ante ol Notarlo Trigéstmo  Qidnto dol
Distrito Metropolitano de Quitg, D Santiago Guerron Ayald, con fechs 02 de
julio del 2015, estipula que “..s designa como puera diveclora del Centro Soc;m ¥
_Rt/N{‘hﬁf{.’ﬂf{‘ Fegal @i seiora fo’fj'\}/i VLANESA ALLAUCA TIN. AJERO..

8. RLglauo Ciiico, de ontribuycntes RUC, de “LA SOCIEID; A

29 Considerando que es menester cumplir con lo establecido en la Guia que Regula ol
Procedimiento para la Suscripeion, Registro, Seguiriiento v Custodia de Convenios del
“MUNICIPIO”, emitida mediante Resolucidn No. A 009, del 23 de agosto del 2013,

220, I'n virtud que la Udidad Municipal Pattonato San Jose es parie del NMunicipio del Disiiio
Metiopoltano de Quito, <l procedimienito para la suscripeion de Adedum se lo debers
reabizar a travds de la Administracion Gerieral confor me a sus competenclas v'de acuéidoa
lo cstablecido e la Ruulucmn Administrativa No..A 005 de 13 de junieo del 2014, ardeilo
1, punto 1.1, Jetra b), o Alcalde Métropalitano de Quito, Doctor Mauricio Rodas 14 spinci,
delega Ia atribucidn de  suscribir cotivenios intertnstitucionales  de couperacion 4l
Adminisuador Gener al, inclusive cuando supongan la u.(}glcmn de fondos publicoy, de
conformidad lo establecido en la Resolucidn del € oncejo Metropolitano No. C028-de 26
de enero del 201 .

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL ADENDUM -
Con los antecedentes L;\(p'u(,x‘m'r« ¥ por convenir a los intereses msumuomlc , Ias partes celebran ¢

presente \dendum 4l Convenio celebrado por EL MUNICIPIO, yo LA SOCIEDAD el dia 01 de

diciembre de 2014, al tenor de las siguientes modificaciones:



3.1.- En la Clausula Cuarta.- Cuantia del Convenio humeral 2
Donde dice:

2. Se: entregard mensualmente el valoi de USD. $162.30 (CIENTO SESENTA Y DOS
DOLARES DHE LOS LSIADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA CON CINCUENTA
CLHNTAVOS) por nifio, que haya asistido al menos quince dias del mes, circunstancia que -serd
-r.-)bﬁgﬁ'tt‘)tiﬂthﬂ_nté verficada en el Informe Mensual -qué cia elaborade p'r'}l.‘ el Adminstiador del
Convenio. |

Reempiazar dicho numeral 2 por el siguiente:

2. Se realizara un incremerito de ONCE DOLARES CON OCHO CENTAVOS (811,08) ala
pensitn de 162.50 (CIENTO SESENTA Y DOS DOLARES DE LOS LSTADOS UNIDOS DE
AMIIRICA) por nific que haya asistido al menos-quince dias del mes, una vez que se cumpla ¢l ano
de gestion consecutva del “Centro de Desarrollo Infantil Kennedy”; condicién que-debers ser

verificada por el Adminiswador del convenio en el Inforime Mensual:
3.2.- En la Cliusula Sexta

Donde dice;

“SEXTA.- ADMINISTRADOR DEL CONVENIO:-

Reemplazar dicho texto por €l'siguiente

“SENTA- ADMINISTRACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION DL CONVENIO?

3.3.-Incotporarlo siguiente al final de la Clausula Sexta
(e
SUPERVISOR, scra el Director de la Unidad Pationato Municipal San José¢ quien tendrd a

responsabilidad de cumplir las funciones determinadas en la “Guia que Regula ¢l Procedimiento

para la Suscripcidn, Registro, Seguimiento y Custodia -de Convenios del MDMQ”,
Resolucion No. 4 0009 de 23 de agoesto de 2013.7, especialmente, pero ne limitados & lo dispuesto
en ¢l numeral I, numerales 4 y 5, Subproceso “Scguimicnte y [ivahmcion™; v, Subproceso

“Liguidacién”, respeetivamente.

FISCALIZADOR scri el Director Financiero de la Unidad Patronato Municipal San José, guicn
tendra la tesponsabilidad de complir las funciones determinadas en la “Guia que Regula ol
Procedimiiento. para la Su‘scr.ipc_ién, l'{cgi_s;r(_)j',.ﬁ_;_egujm:énto y Custodia de Conventos del i\IDE\IQ"’;
expedida con Resolucién No.a 0009 de 23 de agosto de 20137, espectalmente, pero no limitados a
los '_di_sp_ucsto- en ‘el numeral 1L, numerales 4 v 5. Subproccsu “Seguimiento v Iivaluacion™ v,
Subproceso “Liquidacién”, respectivamente.

Ta d%ig‘na.éié’rl de estos: funcionarios, sera. efectuada por I maximg Autoridad de o Unidad.

Patroriato Municipal San José, quien en caso de ser necesatio, podrd cambiat estas designaciones a

expedida con.
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nombie de otro u otros funcionario. (s}, unicamente con la emision de. un Memorando de

designacién, sin que-sea necesaria la modificacion del presente Convenio.
CLAUSULA CUARTA.- RATIFICACION:

5S¢ deja constanicia que todas las demas. clausulas sefaladas ¢én ¢l “Converiio cnire la UNIDAD
PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE v LA SOCIEDAD para implementacidn del Gearra die
Desarrolio Infanul Kennedy, suscrito por las partes el 01 de dicienibie: de 2004, contingg
inalrerable ¥ con plena v'igencizri salvo en lo que respecta # las modificaciones realizadas a dichs

Convenio medianie ¢l presente Adendum Modificatorie,

Juntos los dos documentos: Convenio celebrado el 01 de diciembre. del 2004, v ¢l presente
Adendum, formarin un solo cucrpo a aplicarse y djecutarse.

U presente: Adeddum Modificatorto tendsd igial vigencia gue la del convenio principal; las partes
declaran expresameiite su aceptacion. a lo convenido v declarado, Por 16 que suseriben en

TRIPLICADO, ¢ In ciudad de Quite, a los veinte v s1ete ‘dias del mes de octibre de 2015,

.i\‘[_igucl Divila Caselles Diana Vanesa Allaaca Tinajere
ADMINISTRADOR GENERAL DIRECTORAY REPRESENTANTE
MUNICIPIO DEL DISTRITO LEGAL DEL CENTRO DE

METROPOLITANO DE QUITO DESARROLLO SOCIAL KENNEDY






