ORDENANZANo. 0169

EL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO

Visto ei informe del Proyecto de Presupuesto Afio 2012, expedido por la Comisién de

Presupuesto, Finanzas y Tributacion.

Jue,

e,

CONSIDERANDO:

el articulo 238 de la Constitucién de la Republica establece que: "Los gobiernos
auténomos descentralizados gozardn de autonomia politica, administrativa y
{imanciera, y se regiran por los principios de solidaridad, subsidiariedad,

equidad interterritorial, integracion y participacién ciudadana.”;

el articulo 266 de la Constitucién de la Republica establece que: "Los gobiernos
de los distritos metropolitanos auténomos ejerceran las competencias que
corresponden a los gobiernos cantonales y todas las que sean aplicables de los
gobiernos provinciales y regionales, sin perjuicio de las adicionales que
determine la ley que regule el sistema nacional de competencias. En el ambito
de sus competencias y territorio y en uso de sus facultades, expediran

ordenangzas distritales.”;

el literal g) del articulo 57 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacién establece que al Concejo Municipal le
corresponde: g) Aprobar u observar el presupuesto del gobierno autéonomo
descentralizado municipal, que deberd guardar concordancia con el plan
cantonal de desarrollo y con el de ordenamiento territorial; asi como garantizar

una participacién ciudadana en el marco de la Constituciéon y la ley.";

el articulo 245 del Céddigo Organico de Organizacidn Territorial, Autonomia y
Descentralizacién sefiala que: "El legislativo del gobierno autonomo

descentralizado estudiard el proyecto de presupuesto, por programas y
subprogramas y lo aprobara en dos sesiones hasta el 10 de diciembre de cada

afto, conjuntamente con el proyecto complementario de financiamiento, cuando

corresponda (...)"; ¥,

el numeral 8 del articulo 8 de la Ley Organica del Régimen para el Distrito

Metropolitano de Quito establece que el Municipio del Distrito Metropolitano
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de Quito tiene la competencia exclusiva y privativa de aprobar el Presupuesto

General de cada ejercicio econdmico.

Fn ejercicio de las atribuciones establecidas en los articulos 266 de la Constitucion
de la Republica; 57 literal g} y 245 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacién; y, 8 numeral 8 de la Ley Organica de Régimen para
el Distrito Metropolitano de Quito.

EXPIDE:

LA ORDENANZA QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
MUNICIPIO DEL DISTRITG METROPOLITANO DE QUITO PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO 2012, EN FUNCION DE LA
PROGRAMACION PLURIANUAL

Articulo 1.- Apruébese el Presupuesto General del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito para el ejercicio econémico correspondiente al afio 2012, el cual

se anexa y forma parte integrante de la presente Ordenanza.

Articulo 2.- De conformidad con lo dispuesto en el literal ¢} del articulo 221 del Cédigo
Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion, se incorporan
las Disposiciones Generales como parte integrante del Presupuesto General del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, que regirdn durante la ejecucion

presupuestaria del ejercicio economico 2012.

Disposicién General.- La programacién, control, reforma, evaluacion, Jiquidacién y
cierre del Presupuesto se sujetara estrictamente a la normativa vigente, en especial a los
siguientes cuerpos normativos: Constitucién de la Reptblica del Ecuador; Cédigo
Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion; Codigo
Orgéanico de Planificacion y Finanzas Publicas; Ley Orgdnica de Servicio Publico; Ley
Organica de la Contralorfa General del Estado, su reglamento y las normas técnicas

presupuestarias, en o que fueren pertinentes a los Gobiernos Autéonomos

Descentralizados.
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Disposiciones Finales.-

1. Las disposiciones contenidas en esta Ordenanza prevaleceran sobre otras de igual o

menor jerarquia que se le opongan.

2. La presente ordenanza entrara en vigencia a partir del 1 de enero de 2012, sin

perjuicio de su publicacion.

Dada, en Ia Sala de Sesiones det Concejo Metropolitano, el 9 de diciembre de 2011.

]

. W ’ - ‘_5\47\,&,4, =N
5c. Jofge Alban ‘Abg. Patricia-Andrade Baroj
PRIMER VICEPRESIDENTE DEL SECRETARIA GENERAL DEL
CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO CONCEJO METROPOLITANQO DE
QUITO

CERTIFICADO DE DISCUSION |

El infrascrito Secretario General del Concejo Metropolitano de Quito encargado,
certifica que la presente Ordenanza fue discutida y aprobada en dos debates, en

3 0 DIiC 201

Abg, Jos€ Luis Arcos Aldas
SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO (E)

ALCALDIA DEL DISTRITO METROPOLITANOQ.- Distrito Metropolitano de Quito, 3 0 DIC 2 U”

EJECUTESE: P

NO DE QUITO
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CERTIFICO, que la presente Ordenanza fue sancionada por el Dr. Augusto Barrera
Guarderas, Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito, el 3 ﬂ D\C 2““

SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO (F)

DXAC
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1 BASE LEGAL

{a Constitucion de la Republica, define que los gobiernos de los distritos metropolitanos auténomos
¢jercen las competencias que cerresponden a los gobiernos cantonales y todas las que sean aplicables de

los gobiernos provinciales y regionales, sin perjuicio de las adicionales que determine la ley gue regule el

sisterna nacional de competencias.

Los gobiernos municipales poseen las competencias exclusivas de: Planificar el desarrollo cantonal y
farmular los planes de ordenamiento territorial, Ejercer el control sobre el uso y ocupacién del suelo en el
cantén: Planificar, construir y mantener la vialidad urbana; Prestar los servicios publicos de agua potable,
alcantarillado, depuracién de aguas residuales, manejo de desechos sélidos, actividades de saneamiento
ambiental y aquellos que establezca la ley; Planificar, regular y controlar el transito y el transporte ptblico
denfro de su territorio cantonal; Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los
equipamientos de salud y educacién, asi como los espacios plblicos destinados al desarrolio social,
cultural y deportivo, de acuerdo con la ley; Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitecténico,

cultural y natural del cantén y construir los espacics publicos para estos fines, entre otras competencias.!

El ¢6digo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion?, -COOTAD-,
establece que los gobiernos auténomos descentralizados de los distritos metropolitanos ejercen las
competencias que corresponden a los gabiernos cantonales y todas las que puedan ser asumidas de los

gobiernos provinciales y regionales, sin perjuicio de las adicionales que se les asigne.

* Constitucion, Art. 266, 264.
:C6digo Organico de Ordenamiento Territorial Autonomia y Descentralizacién. Publicado en Suplemento

al Registro Oficial 303 de octubre 19 de 2010. Art. 85, 55,235al 242.
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1 Articulo 55 determina que “son competencias exclusivas del gohierno auténomo descentralizado

miunicipal:

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector pliblico y acteres de la sociedad, el desarrollo
cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de manera articulada
con la planificacidn nacional, regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y Ia

ocupacidn del suelo urbana y rural;
h) Ejercer el control sobre el uso y ccupacion del suelo;
¢) Planificar, construir y mantener la vialidad urbana;

d} Prestar los servicios publicos de agud potable, alcantarillado, depuracion de aguas residuales,
manejo de desechos solidos, actividades de saneamiento ambiental y aquellos que establezca la ley;

e) Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y contribuciones
especiales de mejoras;

f) Planificar, regular y controlar el trdnsito y el transporte terrestre dentro de su circunscripcion

cantonal;

g) Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos de salud y educacion,

asf como los espacios publicos destinados al desarrollo social, cultural y deportivo, de acuerdo con la

ley;
h) Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitectdnico, cultural y natural del cantén y

construir los espacios pablicos para estos fines;
i} Elaborar y administrar los catastros inmobiliarics urbanos y rurales;

i) Delimitar, regular, autorizary controlar el uso de las playas de mar, riberas y lechos de rios, lagosy

lagunas, sin perjuicio de las limitaciones que establezca la ley;

k) Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las playas de mar, riberas de

rios, lagosy lagunas;

1} Regular, autorizar y controlar la explotacién de materiales dridos y pétreos, que se encuentren en

los lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras;

m) Gestionar los servicios de prevenciin, proteccidn, socorro y extincion de incendios; entre otras.”
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Los articulos 233 at 241 de este Cédigo establecen los plazos, procesos y responsables de la elaboracion

el plan operativo anual y el presupuesto correspondiente para el afio siguiente.

£l articulo242, dispone que la maxima autoridad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado, con la
asesaria de les responsables financiero y de planificacion, presentar4 al 6rgano legislativo local el proyecto
definitivo del presupuesto hasta el 31 de octubre, acompafiado de los informes y documentos que debera
preparar la direccién financiera, entre los cuales figuraran los relativos a los aumentos o disminuciones en
las estimaciones de ingresos y en las previsiones de gastos, asi como la liquidacién del presupuesto del

pjercicio anterior y un estado de ingresos y gastos efectivos del primer semestre del afio en curso.

1 Cédigo de Planificacién y Finanzas Piiblicas?, en el inciso segundo del articulo 100, sefiala:

“Las proformas presupuestarias de lus empresas publicas, gobiernos auténomos descentralizados,
hanca publica y sequridad social incorporardn los programas, proyectos y actividades que hayan

sido calificados y definidos de conformidad con los procedimientos y disposiciones previstas en este

cédigo y demds leyes”.

El articulo 87 establece que “La programacion fiscal del Sector Publico no Financiero serd plurianual y anual

y servird comg marco obligatorio para la formulacién y ejecucién del Presupuesto...”

La Norma Técnica de Presupuesto N° 2.2.3.1.2.2 publicada por el Ministerio de Finanzas, acerca de
ta “Pregramacion plurianual institucional” menciona:
“I as instituciones mantendrdn una proyeccion actualizada de los requerimientos de los programas,
proyectos y actividades bajo su manejo, igualmente para un horizonte de cuatro afios, a fin de que

sean consideradas en la formulacién del escenario presupuestario plurianual.”

5 C6digo de Planificacién y Finanzas Publicas, publicado en el Segundo Suplemento del Registro Qficial 306

de octizbre 22 de 2010, Arts, 2, 20,72, 87,100
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»  PLAN OPERATIVO 2012
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2.1 EJES, ALCANCES Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

territorial

1. Fortalecer la integralidad territorial y regional
del DMQ a partir de su funcién come Ciudad-

Capital y Distrito-Regién

Alcance: Planificacién y ordenamiento territorial para integrar y articular sosteniblemente las actividades
socioculturales, administrativas y econémicas y el trabaje para propiciar el equilibrio y la equidad social y

- EMPBUQ

2. Desarrollar un sistema de centralidades que

realidades

diferentes geograficas,

reconozca
econdmicas, culturales y sociales del Distrito

respondiendo a escalas poblacicnales

3. Hacer valer la funcidn social y ambiental de ia
propiedad y garantizar un reparto equitativo de
las cargas y beneficios de las intervenciones

publicas y privadas en el territerio.

SECRETARIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL HABITAT|
Y VIVIENDA (SOTHyV):

- Instituto Metropolitano de Patrimonio

SECRETARIA GENERAL DE COORDIANCION TERRITORIAL
Y PARTICIPACION CIUDADANA (SGCTyPC):

- Administraciones Zonales

- Unidad Especial Regula Tu Barrio

et

RO {UNICIPIO DEL DISTRITC METROPOLITANC DE QUITO
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Alcance: Una sociedad solidaria e incluyente, que mira, sienie y actda schre los problemas de las personas que
por civcunstancias estructurales, no han tenido las mismas cportunidades y por lo tanto sus derechas han sido

o estdn en riesgo de ser vulmerados, en procura de cerrar las brechas estructurales y afirmar el derecho de

todos y tadas al buen vivir,

1. Construir una ciudad gue desde la prestacién | SOTHyV:

servicios basicos sociales, garantice a sus . g .
y & - Empresa Piblica Metropolitana de Agua Potable y
habitantes los derechos de salud, educacidn, Saneamiento EPMAPS

departe, recreacién, con un enfogue de inclusion | SGCTyPC:

!yequidad
i
E—J_ Propiciar el equilibrio y la equidad en la SECRETARIA DE SALUD

| dotacién de servicios basicos SECRETARIA DE EDUCACION Y DIR DE DEPORTES
i

- Administraciones Zonales

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL

QUITO, LUGAR DE VIDA Y CONVIVENCIA
Alcance: Hacia la generacion de condiciones e el territorio epermitn el ejercicio del derecho a la ciudad, la

' vida y la convivencia de los habitantes de Quito

DE SEGURIDAD Y

1. Promover practicas sociales de convivencia | SECRETARIA GENERAL

ciudadana GOBERNABILIDAD :

; — - Empresa Metropolitana de Logistica y Seguridad
2. Impiementar un nuevo modelo de movilidad (EMSEGURIDAD)

gue recupere la concepcién integral del sistema, - Cuerpo de Bomberos

culando 1 de trénsi idad vial - Policia Metropolitana
articulando Jos temas de transito y seguridac vial, | cproeTaR[A DE MOVILIDAD

transporte y viatidad. - Empresa Piblica Metropolitana de Obras Pitblicas
3 P : : b - Empresa Metropolitana de Transporte y Pasajeros
E . romover  intervenciones urbanas ¥y (EPMTPQ)

s arquitectdnicas para crear, revitalizar y devalver | SOTHyV: Empresa Metropolitana de Vivienda (EPMV)

SGCTyPC: Administraciones Zenales
GERENCIA DE ESPACIO PUBLICO

 ios espacios plbiicos a la ciudadania

|
I
‘ 4. Garantizar e] acceso a vivienda digna
|

—

~IPIO DEL DISTRITO METROPOLITANG DE QUITO
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Alcance: Hacia la creacion de condiciones que favorezcan la generacién de empleo, desarrollo de capacidades
productivas, promocién de la economia popular y sclidaria, fomento de Ja innavacién, desarrolle tecnologico y

capacidades humanas

1. Promover el desarrollo productive y|SECRETARIA  DE DESARROLLO  PRODUCTIVO Y
competitivo del Distrito y su area de influencia COMPETITIVIDAD (SDPyC):

| 2. Desarroilar mejores condiciones para la - CONQUITO
promocion de econemias populares, sociales y - Erapresa Ptblica Metropolitana de Turismo QUITO
TURISMO

sotidarias, y lograr la seguridad y soberania
. . - Empresa Piblica Metropolitana de Rastro
alimentaria
- Empresa Publica Metropolitana de Servicios

3. Generar las condiciones para promover al DMQ Aeropotuarios y Zona Franca

l'y su drea de influencia como destinos turisticos | SGCTYPC: Administraciones Zonales

de calidad a nivel nacional e internacicnal

_EJE; QUITO.VERDE -

Alcance: Hacia la gestién integral de recursos naturales y la proteccidn, recuperacién y conservacion de los
ecosistemas y el patrimonio natural; gestién y manejo de cuencas hidrograficas y estrategias para la mitigacidn

: del cambio climdtico y sus efectos

1 Reconocer, conservar, proteger, recuperar y | SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
usar sustentablemente el patrimonio natural del . Empresa Publica Metropolitana de Aseo (EMASEO)

DMQ.
- Empresa Ptblica Metropolitana de Gestién Integral

2. Prevenir, controlar y mitigar la contaminacion de Residuos Sdlidos (EMGIRS)

ambiental para garantizar la proteccion de la SGCTyPC: Administraciones Zonales

| calidad ambiental.
]

‘! 3. Reducir la vulnerabilidad al cambio climdtico y

‘contribuir a la reduccién de sus causas y

i
| consecuencias.

4. Fortalecer la gestion ambiental a través de la
| aplicacién dei marco legal, politico y estratégico

|
. lenel DMQ
!
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Alcance: Hacia la construccién de un Quito libertario, referente nacicnal v mundial de la diversidad e

interculturalidad

1. Conservar, proteger, mantener y promover el SECRETARIA DE CULTURA:

atrimonio cultural Material - . .
P - Fundacién Museos de la Ciudad

7. Promover ¢l acceso ciudadauo al bien - Fundacién Nacional Teatro Sucre
patrimoniai - Centros Culturales

SOTHyV: IMP

SGCTyPC : Administraciones Zonales

*E]E
Alcance Hacia un Dlstnto Autonomo con un modelo de gestlon desccncentrado 1ntegral participativo; con

funciones claras de control y recuperacién de la autoridad publica.

1. Fortalecer un modelo institucional que permita brindar

ADMINISTRACION GENERAL

!serv;ctos internos y externos para ei logro de les planes SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION

W‘municipales, acciones enmarcadas en indicadores claros y

L, - G : Adminis iones Z es
transparentes que den cuenta de una gestién eficiente y SGCTyPC: Administraciones onal

auténoma del Municipio en el Distrito. AGENGIA METROPOLITANA DE CONTROL

DESPACHO DE ALCALDIA

b
]
| 2.Fortalecer un modelo de gestién desconcentrado, integral| pp 5 eyRADURIA

y participativo en el Distrite.
RELACIONES INTERNACIONALES

3.Desarrollar procesos comunicacionales que posicionen la
propuesta y la accion del gobierno del MDMQ en el

territorio del Distrito y del pais.

4 Fortalecer la prevencidn, disuasion y control, con el apoyo
de entidades colaboradoras y de participacién ciudadana
‘para  disminuir los compertamientos lesivos  al

ordenamiento juridico del Distrito Metropalitano de Quito

Pégina 11 b
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7.2 PROGRAMAS Y PROYECTOS POR SECTOR

2.2.1 SECTCR TERRITORIO, HABITAT Y VIVIERDA

¥}£: QUITO TERRITORIO DE TODOS
1. Programa: CENTRALIDADES METROPOLITANAS

Objetivo del Programa:Fortalecer centralidades urbanas metropolitanas productivas, de servicios, en los valles, del

Centro Historico y Cuturales

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

NUEVO AREOPUERTO DE QUITO NAIQ (ESTUDIOS
REDES DE SERVICIOS, EQUIPAMIENTOS) SOTHYV - QUIPORT

COMPLEJO URBANISTICO MARISCAL SUCRE SOTHYV - QUIPORT

CENTRO HISTORICO

EL desarrollo de esta centralidad consta en el Eje Quito|[MP

Historico y Cultural

2. Programa: AGENDA INTER-GAD DE GESTION TERRITORIAL

Objetivo del Programa:Promover la actuacion y gestion conjunta con otres niveles de gobierno

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

| AGENDA INTERCANTONAL DE GESTION TERRITORIAL - | ¢ 1y
| DMQ-RUMINAHUI
EAGENDA INTERCANTONAL DE GESTION TERRITORIAL - | ¢ 1y

| DMQ-ME]jiA
; ()

Pagina 12
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3. Programa: CENTRALIDADES ZONALES /EQUIPAMIENTOS
METROPOLITANOS Y ZONALES

Objetivo del Programa:Planeamiento gesticn territorial, centraliades zonales y sectoriales

I PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
EA[.DERON: HOSPITAL DOCENTE SOTHYV
A_COMPLEMENTACION HOSPITAL JULIO ENDARA UNIDAD ESPECIAL IMP
UNIDA EDUCATICA CARAPUNGO CALDERON UNIDAD ESPECIAL IMP
"N UEVOS UNIDADES EDUCATIVAS MUNICIPALES N UNIDAD ESPECIAL IMP
E\/IERCADO IBARRA UNIDAD ESPECIAL IMP
MERCADO CHIRIYACU UNIDAD ESPECIAL IMP
“CENTRO CULTURAL AMAGUANA UNIDAD ESPECIAL IMP
ESTUDIOS CARAPUNGO: HOSPITAL UNIDAD ESPECIAL IMP
ESTUDIOS UNIDAD EDUCATIVA CARAPUNGO CALDEON | UNIDAD ESPECIAL IMP
COMITE DEL PUEBLO. MERCADO SOTHYV

4. Programa: ACTUALIZACION DE NORMA

Objetivo del Programa:Actualizar el PUOS

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

B
ACTUALIZACION PUOS SOTHYV

“W———-
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5. Programa: GESTION TERRITORIAL PARA LA CONSOLIDACION Y CONTROL

Objetivo del Programa:Elaborar normativa de procedimientos de planeamiento, gestidn y control de ateas agricola

residenciales

|
i PROYECTO UNIDAD RESPONSAELE

PROYECTO DE ORDENANZA SOBRE INSTRUMENTOS Y
PROCEDIMIENTOS DE PLANEAM]ENTQ Y GESTION SOTHYY
TERRITORIAL PARA LA CONSOLIDACION Y CONTROL DE
AREAS AGRICOLA-RESIDENCIALES.

|
|

6. Programa: PROGRAMA MULTIFASE PARA LA MODERNIZACION MUNICIPAL
Y MEJORAMIENTO INTEGRAL DE BARRIOS DE QUITO FASE I, PRESTAMO
BID 1740/0C-EC

Objetivo del Programa; Contribuir al mejoramiento de la gestion municipal

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

' MODERNIZACION MUNICIPAL BID 174/0C-EC SOTHYV

EJE: QUITO PARA LOS CIUDADANOS
7. Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA EMAAPS

Objetivo del Programa:Fortalecer capacidades de gestion

| PROYECTO . UNIDAD RESPONSABLE
I’
| TRANSFERENCIA EPMAAPS EMPAAPS

i
|

_;\AUNIC}PIO DEL DISTRITO METROFOLITANG DE QUITO Pagina 14
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Ohjetive del Programa:Gestionar el espacio publico para garantizar el acceso de la ciudadania con criterios de

cquidad e inclusion

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
| PARQUE METROPOLITANO CHILIBULO DL Ubs HION DESUELO Y ESPACIO

PARQUE METROPOLITANG CUSCUNGO

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

PARQUL METROPOLITANG CALDERON

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

PARQUE METROPOLITANO DEL SUR

DM. GESTION DE SUELQ Y ESPACIO
PUBLICO

PARQUE AEROPUERTO MARISCAL SUCRE

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

PARQUE METROPOLITANO RUMIPAMBA

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO

PUBLICO
. . DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO

PARQUE METROPOLITANO ARMENIA POBLICO
PARQUE METROPOLITANO CHING DE CUMBAYA g’%g&%ﬂw DE SUELO Y ESPACIO

PARQUE METROPOLITANO SENDEROS DEL
PICHINCHA

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

i PARQUES SECTORIALES

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

i

E

9, Programa:MANTENIMIENTO Y ADMINISTRACION DE ESPACIOS PUBLICOS

Objetivo del Programa:Fortalecer la capacidad operativa el adecuado mantenimianto y administracion de espacios

piiblicos del Distrito

! PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

ESPACIO PUBLICO

' FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DE

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

SISTEMA DE MIRADORES EN EL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

{ MANTENIMIENTO, ADMINISTRACION Y
REHABILITACION DE PARQUES DEL DMQ

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

EL DMQ (GESTION ILUMINACION)

REHABILITACION Y MANTENHENTO DE PILETAS EN

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

i
P

el _MUNTCIP\O DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO_
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PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
 MANTENIMIENTO MENOR DE PASOS PEATONALESY | DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
| VEHICULARES PUBLICO

2AHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE ARTE DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
| PUBLICO PUBLICO

10.Programa: SISTEMA DE NOMENCLATURA VIAL Y PREDIAL

Nhjetivo del Programa:Contar con un sistema de nomenclatura vial y predial en el Distrito

|

F PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LA DM. GESTION DE SUELQ Y ESPACIO
PURLICO

NOMENCLATURA

11.Programa;PUBLICIDAD EN EL ESPACIO PUBLICO

Objetivo del Programa:Mantener un registro de elementos publicitarios y apoyar la logistica de retiro conforme

disposiciones de la agencia de control

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
OPERACION DE RETIRO DE ELEMENTOS DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICITARIOS PUBLICO
| ACTUALIZACION DE BASE DE DATOS VALLAS Y DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
' SENALETICA VIAL PUBLICO
i

12.Programa: PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE ACERAS

Objetivo del Programa:Poner a disposicién de la ciudadania espacios publicos en aceras y pasecs peatonales

3 ' PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
SOTERRAMIENTO DE CABLES: LA MARISCAL, DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
FLORESTA Y NAPO (LISTOS ESTUDIOS) PUBLICO

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PASEQ MICHELENA PUBLICO

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
i) -
PASEO NACIONES UNIDAS PUBLICO

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PASEOQ PEATONAL AV. COLON PUBLICO

(PIO DEL DISTRITO METRCPOLITANG DE QUITO
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13.Programa:MEJORAMIENTO DE PLAZAS, PLAZOLETAS Y EDIFICACIONES EN

ESPACIO PUBLICO

Objetivo del Programa: Poner a disposicién de la ciudadania espacios piblicos en plazas, plazoletas y edificaciones

-

PROYELTO

UNIDAD RESPONSABLE

i
i

: MEGA CENTRO CULTURAL Y PLAZA QUHTUMBE

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

-
i
!

14.Programa: FORESTACION, REFORESTACION Y ORNAMENTACION

gbjetivo del Programa:Mantener un sistemas de produccién y reposicion de especies para la reforestacién y

crnamentacién de espacies ptiblicos

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
ADMINISTRACION DE JARDIN BOTANICO E%EIE?ION DE SUELO Y ESPACIO

FORESTACION Y REFORESTACION EN AREAS
NATURALES

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

PRODUCCION VEGETAL Y MANTENIMIENTO DE
VIVEROS Y COMPOSTERA

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

ARBORIZACION Y JARDINERIA EN AREAS VERDES
UURBANAS

DM. GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

SILVICULTURA MUNICIPAL

DM, GESTION DE SUELO Y ESPACIO
PUBLICO

15.Programa: HABITAT Y VIVIENDA

Objetivo del Programa:Satisfacer la demanda de Vivienda de Interés Social - VIS y Relocalizar familias desde

sectores de alto riesgo

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

' VARIOS PROYECTOS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL
'Y RELOCALIZACION

EMV

MUNICIPIO DEL DISTRITO METRCPOLITANO DE QUITG
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16.Programa: REVITALIZACION URBANO ARQUITECTONICA DEL CENTRO
HISTORICO DE QUITO Y DE PARROQUIAS RURALES

Unjetivo del Programa:Mejorar las condiciones de habitabilidad del espacio publice y sus edificaciones

ratrimoniales

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

CUMANDA IMP
AV. 24 DE MAYO IMP
RAEHARILITACION Y MANTENIMIENTO CENTRO IMP
HISTORICO

PEATONALIZACION CENTRO HISTORICO IMP -
REHABILITACION SAN DIEGO IMP
REVITALIZACION LA RONDA IMP
REVITALIZACION URBANA Y PARROQUIAS RURALES | IMP
OBRAS DE EMERGENCIA EN ESPACIO PUBLICO IMP

|

17.Programa: PROGRAMA DE INVENTARIO PATRIMONIAL

Chjetivo del Programa:Mantener y actualizar el inventario patrimonial del Distrito

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
INVENTARIO IMP
VALORACION Y CATALOGACION IMP
:;?~1PLEMEN’TACION Y DIFUSION IMP
E

WLy
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18.Programa: PROGRAMA DE DIFUSION PATRIMONIAL

Objetivo del Programa: Garantizar Ja recuperacién de cdificaciones patrimoniales

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

i

PROGRAMA DE DIFUSION PATRIMONIAL IMP

19.Programa: PROGRAMA DE RECUPERACION DE  EDIFICACIONES
PATRIMONIALES

Objetivo del Programa:Garantizar la recuperacion de edificaciones patrirnoniales

PROYECTO . UNIDAD RESPONSABLE
REHABILITACION INMUEBLES FINES SOCIALES IMP
REHABILITACION INMUEBLES CENTROS EDUCATIVOS |IMP
REHABILITACION EN BIENES Y CONJUNTOS IMP
RELIGIOSOS

REHABILITACION INMUEBLES FINES CULTURALES IMP

REHABILITACION AREAS HISTORICAS EN [MP
PARROQUIAS

REHABILITACION Y MANTENIMIENTO EDIFICIOS Y IMP
CONJUNTOS PATRIMONIALES

EXPROPIACIONES INMUEBLES PATRIMONIALES IMP

OBRAS DE EMERGENCIA PATRIMONIAL IMF

20.Programa: PROGRAMA DE VIVIENDA EN EDIFICACIONES PATRIMONIALES

Objetivo del Programa:Promover la vivienda a través de la recuperacion e intervencion en edificaciones

patrimoniales

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

VIVIENDA CENTRO HISTORICO IMP

MM
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21.Programa: PROGRAMA ARQUEOLOGICO DMQ

{Ybjetivo del Programa:Sostener procesos de investigacion e intervencién en sitios con valor arqueologico

en el Distrito

PROYECTO | UNIDAD RESPONSABLE

PUCARA DE GUAYLLABAMBA IMP
TAJAMAR IMP
NUEVO AEROPUERTO IMP
MUSEQ DE SITIO TULIPE IMP
YATAG QUILLA KITU IMP
CATEQUILLA IMP
RUMIPAMBA IMP
INTERVENCION Y MANTENIMIENTO IMP
ARQUITECTONICO, MUSEOGRAFICO MUSEOS DE SITIO

CONVENIO Y OTROS DE RECUPERACION INTANGIBLE | IMP

22.Programa: PROGRAMA DE INTERVENCIONES EN EDIFICACIONES
INSTITUCIONALES

Objetivo del Programa:Contribuir al desarrollo de infraestructura de salud, educacién y otros

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
INTERVENCIOS EN HOSPITALES IMP
MERCADOS (CHIRIYACO E IBARRA-ARRASTRE) IMP
nUNIVERSlDAD CENTRAL IMP
UNIDADES EDUCATIVAS IMP

1 —— S o S A S
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23.Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL STHV

{3bjetivo del Programa:Fortalecer capacidades de gestion

’ PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
SISTEMA DE APROBACION DE PLANOS EN BASE A LAS
LICENCIAS METROPOLITANAS URBANISTICAS 10Y 20 |SOTHYV
OPERATIVIZADO Y EN FUNCIONAMIENTO.

REFORMAS A ORDENANZAS OPERATIVIZADAS Y EN
FUNCIONAMIENTO {PUBLICIDAD EXTERIOR, VENTA | SOTHYV
DE EDIFICABILIDAD)

PROYECTO DE REGULARIZACION DE SOTHYYV
CONSTRUCCIONES INFORMALES

SISTEMAS DE APOYO WEB EN TEMATICAS DE GESTON
TERRITORIAL, CON ESTADO DFE TRAMITES, SOTHYV
NORMATIVAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACION :
INTERNOS

CAPACITACION A PERSONAL MUNICIPAL SOBRE

NUEVAS ORDENANZAS, PROCEDIMIENTOS Y SOTHYV
FORMACION TECNICA A PROFESIONALES DE

| ENTIDADES COLABORADORAS Y OTRAS ENTIDADES

| LIBRO TIPOLOGIAS URBANO-ARQUITECTONICAS SOTHYV
PARA LA DENSIFICACION SUSTENTABLE DEL DMQ :

LIBRO GESTION TERRITORIAL PARA EL REPARTO P

' EQUITATIVO DE CARGAS Y BENEFICIOS EN EL DMQ
PUBLICACION DE LIBROS Y PAGINAS WEB CON LA
NORMATIVA DE GESTION TERRITORIAL PARA SOTHYV

' DIFUSION AL PUBLICO EN GENERAL,

{ GASTOS ADMINISTRATIVOS SOTHYV
NOMINA DE PERSONAL SOTHYV

MESA DE VIVIENDA | SOTHYV

b

24.Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL IMP

Ohbjetivo del Programa:Fortalecer capacidades de gestion

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

RECURSOS HUMANOS

IMP

i GASTOS ADMINISTRATIVOS

IMP

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
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2.2.2 COORDINACION TERRITORIAL

SIE: QUITO TERRITORIO DE TODOS

1. Programa: MEJORAMOS NUESTRA CIUDAD
Objetivo del Frograma:Articular la planificacién y ejecucion de la obra pablica al plan metropolitano de
intervenciones urbanas para contribuir al mejoramiento integral del habitat y consolidad las centralidades

sectoriales y barriates

; . PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
CENTRALIDADES SECTORIALES Y BARRIALES ’;‘gﬁﬂssr RACIONES
REGULARIZACION DE BARRIOS ‘ QOD;“E}I%TRACIONES
£QUIDAD EN LA DOTACION DE SERVICIOS PUBLICOS ‘gggEESSTRACIONES

EJE: QUITO PARA LOS CIUDADANOS
2. Programa: SERVICIOS CIUDADANOS

Objetivo del Programa:Implementar e] plan integral de mejoramiento de servicios ciudadanos

: PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
1 ADMINISTRACIONES

| SERVICIOS CIUDADANOS ZONALES

l

3. Programa; CIUDAD EDUCADORA, SALUDABLE E INCLUYENTE

Objetivo del Programa: Establecer un modelo de desarrollo social integral orientado a la potenciacién de las
capacidades humanas mediante acciones concretas de salud, educacion, economia solidaria, equilibrio con

el entorno ecologico, cultural, histérico y humano

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
ADMINISTRACIONES
| CIUDAD EDUCADORA, INCLUYENTE Y SALUDABLE 7ONALES

Pagina 22 |,
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4. Programa: CIUDAD SEGURA

Nbjetivo del Programa:Prevencion y participacién ciudadana para la seguridad
UNIDAD RESPONSABLE

PROYECTO
ADMINISTRACIONES
ZONALES

CIUDAD SEGURA

k

5. Programa: MOVILIDAD INTELIGENTE

hjetivo del Programa:Mejorar y construir accesos viales por donde circula el transporte publico y se
aenera la conectividad en el marco del plan de movilidad, transporte publico y seguridad vial del distrito

UNIDAD RESPONSABLE

ADMINISTRACIONES
ZONALES

PROYECTO

| ACCESO A BARRIOS

‘

6. Programa: ESPACIO PUBLICO

Objetivo del Programa:Gestionar el espacio publico para garantizar el acceso de la ciudadania con criterios

de equidad e inclusidon
I
" PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
N . ADMINISTRACIONES
o
EﬁAClo PUBLICO ZONALES
|
|

EJE: QUITO PRODUCTIVO Y SOLIDARIO
7. Programa: EMPLEO, EMPRENDIMIENTOS Y SOLIDARIDAD

Gbjetivo del Programa:Promover acciones de economia social y solidaria de acuerdo con las vocaciones

territoriales
PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
‘ EMPLEOQ, EMPRENDIMIENTOS Y SOLIDARIDAD ’gg;ﬁIEIIESSFRACIONES

Pagina 23
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EYE: QUITO VERDE
8. Programa: QUITO VERDE

Objetivo del Programa:lmplementar planes integrales de recuperacién mantenimiento y control de

espacios naturales con la participacién y voluntariado social

UNIDAD RESPONSABLE

- . ADMINISTRACIONES
?U”‘O VERDE ZONALES

PROYECTO

EJE: QUITO HISTORICO, CULTURAL Y DIVERSO
9. Programa: MI PLAZA MI IDENTIDAD

Ohjetivo del Programa:Fortalecer Jas culturas, la identidad y la diversidad del Distrito mediante agendas

anuales que respondan a las realidades territoriales

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
- ADMINISTRACIONES
MI PLAZA MIIDENTIDAD JONALES

EJE: QUITO CAPITAL: GOBIERNO PARTICIPATIVO, EFICIENTE, AUTONOMO Y
DEMOCRATICO
10.Programa: PLANIFICACION PARTICIPATIVA

Objetivo del Programa:Consolidar los espacios de planificacion participativa en el marco de Ia Constitucién,

la Ley de Participacion Ciudadana

\ PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
| . SECRETARIA DE COORD.
. TERRITORIAL /
 PLANIFICACION PARTICIPATIVA ADMINISTRACIONES
o ZONALES ‘
o \
3\
AY
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11.Programa: FORMACION CIUDADANA

libjetivo del Programa:incentivar la formacién ciudadana a fin de promover nuevos liderazgos con
lngitimidad y representacion real

: PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
g SECRETARIA DE COORD.

! FORMACION CIUDADANA Egiﬁglg‘;ﬁ%{ ONES

; ZONALES

1

12.Programa: FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES SOCIALES

Objetivo del Programa:Fortalecer la base organizativa de la ciudad, la movilizacién, el voluntariado y la

corresponsabilidad social

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
SECRETARIA DE COORD.
. TERRITORIAL /
FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES SOCIALES ADMINISTRACIONES
ZONALES

13.Programa: FORTALECIMIENTOQ INSTITUCIONAL

Objetivo del Programa:Fortalecer las capacidades institucienalesde la Secretarfa y sus dependencias

adscritas

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

SECRETARIA DE COORD.

' TERRITORIAL /
RECURSOS HUMANOS ADMINISTRACIONES

ZONALES

SECRETARIA DE COORD.
- ' TERRITORIAL /
GASTOS OPERATIVOS ADMINISTRACIONES

ZONALES

o
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4.2.3 SECTOR MCOVILIDAD

BiE: QUITO LUGAR DE VIDA Y CONVIVENCIA
1. Programa: OPERACION Y OPTIMIZACION DEL SISTEMA INTEGRADO

METROBUS-Q

Dbjetivo del Programa:Consclidar la operacién del Sistema Integrado de

Transporte de Pasajeros Metrobus-Q
F PROYECTO UMIDAD RESPONSABLE

- ) _POLITICAS Y PLANEAMIENTG DE
#STUDIOS DE BASE PARA LA AMPLIACION DE CORREDORES BRT %v;ﬂg ; :)L‘% e Ml DE

OPTIMIZACION DE LA FISCALIZACION Y CONTROL DE CORREDORES MB-Q EPMMOP

MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE LAS ESTACIONES DE CPMMOP
TRANSFERENCIA DEL SISTEMA MB-Q '

(ONSTRUCCION DE TALLERES DE MANTENIMIENTC DE FLOTA DE EPMMOP
ARTICGLADOS Y TROLES

CPERACION DEL CORREDGR TROLEBUS Y EL CORREDOR ORIENTAL (NORTE EPMTPQ

Y 5UR)

GPERACION DEL CORREDOR SUROCCIDENTAL EPMTPQ
ACIO ME D,

ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS (SEGURIDA EPMTPQ

MANTENIMIENTO Y RECAUDO)

" DESARROLLO DE SISTEMAS AUTOMATICOS DE RECAUDO Y AYUDA A LA EPMTPQ
EXPLOTACION

2. Programa: MODERNIZACION DEL TRANSPORTE PUBLICO CONVENCIONAL
Y DEL TRANSPORTE COMERCIAL

Objetivo del Programa:Optimizar, regular y fiscalizar la operacién del transporte pliblico convencional y

del transporte comercial

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
ESTUDIOS PARA OPTIMIZACION DE TRANSPORTE DM. POLITICAS Y
PUBLICO INTERPARROQUIAL - PLANEAMIENTO DE MOVILIDAD
IMPLEMENTACION Y FISCALIZACION DE CPMMOP
REORDENAMIENTO DE RUTAS CONVENCIONALES
REGULARIZACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE
COMERCIAL EPMMOP (\

Lot MUNICIPIO BEL DISTRITO METROPOLITANG DE QUITO




0169

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

| ADMINISTRACION Y ACTUALIZACION DEL SiSTEMA DE
| GESTION DE FLOTAS

EPMMOP

3. Programa: DESARROLLO DEL METRO DE QUITO

Ohjetivo del Programa:Desarrollar el sistema Metro de Quito

i PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
l\, e o~ . - z 7 " H ~ i
DISEROS DE INGENIERTA DE LA PRIMERA LINEA DE EPMMOP
t METRO
; ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS Y DIFUSION EPMMOP
|

4. Programa: PROMOCION DE LA MOVILIDAD NO MOTORIZADA

Nbjetivo del Programa:Promover en el Distrito la movilidad no motorizada

‘ PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
| DM. POLITICAS Y
CICLOPASEQ DOMINICAL PLANEAMIENTQ DE MOVILIDAD
. | DM. POLITICAS Y
BICICLETA PUBLICA PLANEAMIENTO DE MOVILIDAD
. DM. POLITICAS Y
! SEMANA DE LA MOVILIDAD PLANEAMIENTO DE MOVILIDAD
PAPOYO A INICIATIVAS CIUDADANAS (FONDO DM. POLITICAS Y
_CONCURSABLE) PLANEAMIENTOQ DE MOVILIDAD
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA RED DE
CICLOVIAS EPMMOP
|
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5. Programa: CREACIGN Y CONSOLIDACION DE LA  AGENCIA

METROPOLITANA DE CONTROL DE TRANSITO

‘ypietivo del Programa: Crear y consolidar la agencia metropolitana de control de transito

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

CONFORMACION DEL CUERPO DE AGENTES CIVILES DE . e,
TRANSITO EN LA POLICIA METROPOLITANA DM. CONTROL DE TRANSITO

ACONDICIONAMIENTO DE INSTALACIONES PARA 0 A
; con B I
. ALOJAMIENTO DE COORDINACIONES ZONALES DM. CONTROL DETRANSITO
FQUIPAMIENTO (TELECOMUNICACIONES, - AN
_E_{?_%FORM!‘&IICA] DM. CONTROL DE TRANSITO
A N A T -
ALQUISICION, ACONDICIONAMIENTO Y DM. CONTROL DE TRANSITO

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
{_ONVENIO CON POLICIA NACIONAL PARA EL CONTROL
| DEL TRANSITO

I
k
i
I

EPMMOP

6. Programa: GESTION DE TERMINALES, ESTACIONAMIENTOS Y PEAJES

Objetivo del Programa:Mejorar y optimizar la gestién de terminales, estacionamientos y peajes

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
' MEJORAMIENTO DE TERMINALES INTERPROVINCIALES | o000
' QUITUMBE Y CARCELEN .
l :gadllNISTRACION Y AMPLIACION DEL SISTEMAZONA | Loy nios
|AZUL ’
| DESARROLLO Y MODERNIZACION DE EPMMOP

| ESTACIONAMIENTOS FUERA DE LA ViA

T N I O A M N TSNS
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7. Programa: OPTIMIZACION DEL REGISTRO Y LA REVISION VEHICULAR

’hjetivo del Programa:Optimizar el sistema de registro y revision vehicular

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

OPERACION Y FISCALIZACION DEL PROCESO DE AN TV

REVISION TECNICA VEHICULAR DM. GESTION DE LA MOVILIDAD
OPERACION Y OPTIMIZACION DEL PROCESO DE
MATRICULACION VEHICULAR

IMPLEMENTACION DE LA TERCERA PLACA DM. DESARROLLG
ELECTRONICA VEHICULAR TECNOLOGICO MOVILIDAD

DM. GESTION DE LA MOVILIDAD

8. Programa: FOMENTO DE LA SENALIZACION, SEGURIDAD Y EDUCACION
VIAL

Gbjetivo del Programa:Implementar el sistema de sefializacion, seguridad y educacion vual en el Distrito

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

ESTUDIOS PARA RESOLUCION DE PUNTOS DE ALTA

ACCIDENTABILIDAD (AUDITORIA VIAL) DM. CONTROL DE TRANSITO

| CAMPANAS DE EDUCACION VIAL DM. CONTROL DE TRANSITO

CAMPANA DE SEGURIDAD VIAL "SEGUROS A CLASES" DM. CONTROL DE TRANSITO

IMPLEMENTACION DEL NUEVO SISTEMA

CENTRALIZADO Y ADAPTATIVO DE SEMAFORIZACION | - MMOP
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA SEMAFORICO ACTUAL EPMMOP
(INCLUYE POLICIA NACIONAL)
MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA p———
'SENALIZACION VERTICAL Y HORIZONTAL
CONSTRUCCION DE PASOS PEATONALES EPMMOP
N o S e S —————
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9. Programa:; ACCESCS A BARRIOS

Ghjetivo del Programa:Mejorar y construir accesos viales en barrios y sectores de acuerdc con la

planificacidn urbana y demanda verificada

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

DOQUINADOS DE ACCESOS A BARRIOS EPMMOP

10.Programa: MANTENIMIENTO VIAL, REFORMAS GEOMETRICAS Y
PROTECCION DE TALUDES

Gbjetivo del Programa:lmplementar y ejecutar un sistema de mantenimiento vial, reformas geométricas y

proteccion de taludes

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
i MANTEN[MIENTO RUTINARIO Y EMERGENTE EPMMOP
REFORMAS GEOMETRICAS Y ACERAS EPMMOP
ESTABILIZACION DE TALUDES EPMMOQP
|

11.Programa: NUEVA INFRAESTRUCTURA VIAL Y REPOTENCIACION DE RED
PRINCIPAL

Objetivo del Programa:Desarrollar nueva infraestructura vial y petenciacion de la red principal

| PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

' PERIMETRAL METROPOLITANA (ESTUDIOS) EPMMOP

MONJAS - SAN JUAN ALTO (ESTUDIOS) EPMMOP

CONSTRUCCION RUTA VIVA 1Y I (INCLUYE

EXPROPIACIONES) EPMMOP

| RECONSTRUCCION AV. SIMON BOLIVAR |, [1 Y I Y EPMMOP

AMPLIACION NORTE (INCLUYE EXPROPIACIONES)

ggrcngrRuccmN RED VIAL AEROPUERTO MARISCAL EPMMOP m
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Pagina 30




0169

RECONSTRUCCION AV. MARISCAL SUCRE (INCLUYE EPMMOP
ViAS NOROCCIDENTE E INTERCAMBIADORES) ’

{EPOTENCIACION AV. INTEROCEANICA (INCLUYE
EXPROPIACIONES)

EPMMOP

DESARROLLO DE NUEVOS PROYECTOS (ESTUDIOS Y

CONSULTORIAS) EPMMOP

12.Programa: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL PARA LA
MOVILIDAD

{ibjetivo del Programa:Fortalecer las capacidades institucionales para la gestién integral de Ja maovilidad en
cl Distrito

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

CAPACITACION SECRETARIA DE MOVILIDAD

CAMPANAS DE EDUCACION CIUDADANA Y CULTURA DE ¢
LA MOVILIDAD SECRETARIA DE MOVILIDAD

MANTENIMIENTO Y OPTIMIZACION DEL SISTEMA DM. DESARROLLO
% INFORMATICO DE REGISTRO VEHICULAR TECNOLOGICO MOVILIDAD
SEJS;‘;RNIZOLLO DEL OBSERVATORIO DE MOVILIDAD SECRETARIA DE MOVILIDAD

ESTUDIOS Y CONSULTORIAS DEL NUEVO MODELOC DE SECRETARIA DE MOVILIDAD

| MOVILIDAD
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13.Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

shjetivo del Programa:Administrar el sistema de movilidad

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

GASTOS OPERATIVOS (ADMINISTRACION DE LA SM) SECRETARIA DE MOVILIDAD

RECURSOS HUMANOS SECRETAR{A DE MOVILIDAD
GASTOS OPERATIVOS (ADECUACION DE NUEVAS
| GFICINAS DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD SECRETARIA DE MOVILIDAD
 (FEREXPO)) |
ADMINISTRACION GENERAL DE LA EPMMOP EPMMOP
ADMINISTRACION GENERAL DE LA EPMTPQ EPMTPQ

TOTAL




ot

e
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.24 SECTOR SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD

H15: QUITO CIUDAD DE VIDA Y CONVIVENCIA
1. Programa: CIUDAD SEGURA

0169

s}sistive del Programa:Prevencién y participacién ciudadana para la seguridad

i PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
IO

ZYCUELAS CIUDADANAS DE SEGURIDAD DMSYPC

COMTROL DE SITIOS GENERADORES DE INSEGURIDAD DMSYPC

#N EL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO i

ESPACIOS PUBLICOS SEGURQS E ILUMINACION DMSYPC

MEJORAMIENTO DE LAS UNIDADES DE POLICIA ~

COMUNITARIA DMSYPC / EMSEGURIDAD
e
 INSTALACION DE ALARMAS COMUNITARIAS. DMSYPC

-

| CENTROS DE EQUIDAD Y JUSTICIA / CENTROS DE
ATENCION CIUDADANA.

DGSV-VIF-G-MI-VS

CULTURA CIUDADANA PARA LA SEGURIDAD

DM GESTION DE SEGURIDAD

| CITUDADANA

CONTROL DEL USO ADECUADO DE LOS ESPACIOS
PUBugos, SEGUROS Y DE CIRCULACION; Y, APOYO A LA
C(GESTION TURSSTICA.

OPERACIONES

"APOYO LOGISTICO, INFRAESTRUCTURA Y
CAPACITACION PARA LA POLICIA NACIONAL
' COMUNITARIA

EMSEGURIDAD - Q

'LOGISTICA E INFRAESTRUCTURA PARA LA POLICIA
METROPOLITANA.

EMSEGURIDAD - Q

OPERACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD

EMSEGURIDAD - Q

SISTEMAS DE PREVENCION DE INSEGURIDAD

EMSEGURIDAD - Q

SISTEMA DE INDICADORES DE VIOLENCIA E
 INSEGURIDAD PARA EL DMQ

OMSC

| CENTROS DE ATENCION CIUDADANA

EMSEGURIDAD -

ESPACIOS PUBLICOS SEGUROS - ILUMINACION Y

{ ALARMAS

EMSEGURIDAD - Q

'CAMPANAS DE PREVENCION Y CONCIENCIACION A LA
CIHUDADANIA

CB-DMQ
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2. Programa: GESTION DE RIESGOS

Objetivo del Programa:Proteger a los habitantes del DMQ de las consecuencias de eventos adversos de

vrigen natural o antropico

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
| UNIDAD TECNICA Y ESTUDIOS /
’ . ) DMGR

FSTUDIOS, ANALISIS Y PREVENCION DE RISSGOS |

BMGR

' o DM. GESTION DE RIESGOS / AZ /
RESP. COMUN.

PRIEPARACION PARA LA RESPUESTA Y RESPUESTA EN | pM. GESTION DE RIESGOS / AZ /
CASO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS RESP. COMUN.

DM GESTION DE RIESGOS

DM GESTION DE RIESGOS

CENTRAL DE EMERGENCIAS EMSEGURIDAD - (2

3. Programa: REDUCCION DE RIESGOS

Objetive del Programa:Disminuir la probabilidad de emergencias/desastres

! PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
EQUIPOS DE BRIGADAS COMUNITARIAS C8-DMQ
MI ESCUELA SE PREPARA €8-DMQ

GRUPOS ESPECIALIZADOS DEL CB-DMQ) CB-DMQ

| ATENCION ANTE INCENDIOS Y EVENTOS ADVERSOS CB-bMQ

ATENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES DM GESTION DE RIESGOS

| RED DE ATENCION DE EMERGENCIAS MEDICAS Y CB-DMQ
. PREHOSPITALARIAS DEL CB-DMQ

| OPERACION, MANTENIMEINTO Y EVALUACION DE LOS CB-DMQ
- | SERVICIOS DE LA CMAC
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| FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD DE PREVENCION CB-DM

l_pEL CB-DMQ Q
FORMACION, ESPECIALIZACION Y
PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL OPERATIVO Y CB-DMQ
ADMINISTRATIVO DEL CB-DMQ

4. Programa: GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA

Objetivo del Programa:Aportar a mejorar las condiciones de gobernabilidad y gobernanza en el DMQ

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA DE CONFLICTOS

POLITICOS - SOCIALES DM. GOBERABILIDAD
ESCUELA DE GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DM. GOBERABILIDAD
MESAS DE DIALOGO SOBRE POLITICAS PUBLICAS QUE
GENEREN APORTES POSITIVOS POR PARTE DE LA DM. GGBERABILIDAD
COMUNIDAD.

'CENTRO DE MEDIACION Y NEGOCIACION CENTRO DE MEDIACION

5. Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Objetivo del Programa:Promover y apoyar el funcionamiento y coordinacion de las instituciones que

garantizan la seguridad del DMQ

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
SECRETARIA GENERAL DE
CONSEJO METROPOLITANO DE SEGURIDAD SEGURIDAD Y
GOBERNABILIDAD
COORDINACION DE APOYO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA SGSG ADMINISTRATIVO FINANCIERO
FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD OPERATIVA DIRECCION GENERAL,
ESPECIALIZADA DE MOVILIDAD DE LA PMQ. OPERACIONES, LOGISTICA

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y CB-DMQ
SALUD OCUPACIONAL DEL CB-DMQ

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA INFORMATICQ Y DE CB-DMQ

COMUNICACIONES DEL CB-DMQ

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL CB-DMQ CB-DMQ

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL CBQ CB-DMQ /\
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PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EMSEGURIDAD - Q

2,2.5 SECTOR EDUCACION

1. Programa: TERRITORIALIZACION EDUCATIVA

Okjetivo del Programa:Garantizar una relacién equitativa entre territorio, poblacién y oferta de servicios

educativos en el DMQ

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

GESTION DE COMPETENCIA DE INFRAESTRUCTURA: DM.POLITICAS Y PLANEAMIENTO
ESTUDIOS SOBRE COSTEQ Y GESTION DE COMPETENCIA | DE LA EDUCACION

GESTION DE CIRCUITOS EDUCATIVOS TERRITORIALES: | DM.POLITICAS Y PLANEAMIENTO
TURUBAMBA, CALDERON DE LA EDUCACION

2. Programa: INCLUSION EDUCATIVA

Objetivo del Programa:Garantizar una relacién equitativa entre territorio, poblacion y oferta de servicios

educativos en el DMQ

g PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

| CICLO BASICO ACELERADO DM. INCLUSION EDUCATIVA

BACHILLERATO ACELERADO DM. INCLUSION EDUCATIVA

ESCUELAS DE CALIDAD DM. INCLUSION EDUCATIVA

APOYO ESCOLAR DM. INCLUSION EDUCATIVA

'CENTRO DE RECUPERACION PEDAGOGICA "EMILIO .
U7ZCATEGU" DM. INCLUSION EDUCATIVA

= =
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3. Programa: RED EDUCATIVA METROPOLITANA DE QUITO

Objctivo del Programa:Desarrollar en la peblacion escolar del DMQ capacidades para el uso educativo de

tecnologias de informacion y comunicaciones

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO DEL SUBSISTEMA | RED EDUCATIVA METROPOLITANA
METROPOLITANO DE EDUCACION DE QUITO
| EQUIPAMIENTO, RENOVACION TECNOLOGICA Y ] .
SERVICIOS EN LINEA EN CENTROS EDUCATIVOS g;%ﬁ?fg”lm METROPOLITANA

PUBLICOS DEL DMQ

CAPACITACION Y MEJORAMIENTO DOCENTE EN TICS gi%ﬁ?ﬁg‘mm METROPOLITANA

4. Programa: EDUCACION CIUDADANA

Objetiva del Programa:Promover el desarrollo de actitudes y valores de participacién y responsabilidad

ciudadana en la poblacién

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

DM.POLITICAS Y PLANEAMIENTO
QUITO LEE DE LA EDUCACION

. DM.POLITICAS Y PLANEAMIENTO
PROMOCION DE CAPACIDADES CIUDADANAS DE LA EDUCACIGN

5. Programa: MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SUBSISTEMA
METROPOLITANO DE EDUCACION

Objetivo del Programa:Elevar la calidad de la educacién en las instituciones del SME y otros centros

educativos apoyados por el MDMQ

| PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

| CURRICULO LOCAL: DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
| A ) -

| CAPACITACION ¥ TEXTOS PARA CENTROS EDUCATIVOS | jjioo oo pe i cacion

| DELDMQ

i CAPACITACION DOCENTE DEL SME %T%SPT?SE%%L&%%?EMA
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6. Programa: EQUIPAMIENTO
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Dbietivo del Programa:Mejorar las condiciones de aprendizaje de los centros educativos del SME

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

i
' EQUIPAMIENTO 12 COLEGIOS MUNICIPALES DE
BACHILLERATO

DM, GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

HOUIPAMIENTO CEMEIS

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

TOTAL

7. Programa: INFRAESTRUCTURA

Ohjetivo del Programa:Aumentar la cobertura de la oferta educativa municipal en el DMQ

i PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

CREACION NUEVA UEM "CALDERON": CONSTRUCCION Y
{ EQUIPAMIENTO (FONDOS IMP)

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE ECUCACION

| AMPLIACION UEM FERNANDEZ MADRID:
| CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO (FONDOS PAI)
i

i
i
I

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

AMPLIACION Y REUBICACION UEM BENALCAZAR:
CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO (FONDQS PROPIOS)

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

REUBICACION UEM SUCRE: CONSTRUCCION Y
EQUIPAMIENTO (FONDOS PAI)

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

I
| INFRAESTRUCTURA 12 COLEGIOS MUNICIPALES DE
BACHILLERATO

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

P
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8. Programa: GESTION DEL SUBSISTEMA METROPOLITANO DE EDUCACION

Obietivo del Programa:Fortalecer la calidad de la oferta educativa de la oferta educativa municipal

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

UM EUGENIO ESPEJO

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

UM QUITUMBE

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

| UEM ANTONIO JOSE DE SUCRE

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

| COLEGIO SEBASTIAN DE BENALCAZAR

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

LICEO FERNANDEZ MADRID

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

| UEM BICENTENARIO

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

i UEM JULIO MORENO
!

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

UEM OSWALDO LOMBEYDA

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

UEM SAN FRANCISCO DE QUITO

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

PROCESC GRATUIDAD: ETAPA 111 (CONTRATACI()N
DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS)

DM. GESTION DEL SUBSISTEMA
METROP. DE EDUCACION

ESCUELA TALLER QUITO

DIRECCION ESCUELA TALLER
CIUDAD DE QUITO

9. Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Objetivo del Programa:Fortalecer las capacidades institucionales y operativas del sector

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
(ADMINISTRATIVO: SALARIOS PLANTA CENTRAL;
DOCENTES, ADMINISTRATIVOS Y FUNCIONAMIENTO
12 COLEGIOS DE BACHILLERATO Y 14 CEMEIS)

SECRETARIA DE EDUCACION

' FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE EDUCACION

! EDUCACION(GASTOS OPERATIVOS)
i
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£.2.0DEPORTES

1. Programa: QUITO ACTIVO

hjetivo del Programa:Fomentar una cultura deportiva y recreativa, una adecuada convivencia ciudadana,

para el buen vivir en el DMQ

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
M1 BAERIO Y PARROQUIA ACTIVAS DM. DEPORTE Y RECREACION
INSTITUCIONALIDAD EN LA ACTIVIDAD F{SICA Y ] o i
RECREATIVA DM. DEPORTE Y RECREACION
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA DM. DEPORTE Y RECREACION
TOMENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA DM. DEPORTE Y RECREACION

2. Programa: FOMENTO INSTITUCIONAL

Objetivo del Programa:Fortalecer las capacidades institucionales y operativas del sector

f

i PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEPORTE A
(RECURSOS HUMANOS ) DM. DEPORTE Y RECREACION

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEPORTE (GASTOS .
OPERATIVOS) DM. DEPORTE Y RECREACION
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2.2.7 SECTOR SALUD

£]L: QUITO PARA LOS CIUDADANOS
1. Programa: DOTACION Y DISTRIBUCION EQUITATIVA DE SERVICIOS DE

SALUD EN EL DMQ

tihjetivo del Programa:Asegurar un modelo de gestién concurrente de competencias de salud entre el nivel
central v el Municipio de Quito, en base de normas vigentes y acuerdos que aseguren una oferta de salud
dec calidad en toda la red piiblica del BMQ.

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

AMNALISIS Y COSTEO DE COMPETENCIAS DE
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS DE SALUD DESDE LA .

PERSPECTIVA DE ESTRUCTURACION DE REDES SECRETARIA DE SALUD
TERRITORIALIZADAS.

NUEVA INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS DE SALUD O
MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EXISTENTE:
- CONSTRUCCION DE CENTRO DE ATENCION

| LSPECIALIZADA DE SALUD MENTAL (ZONA CENTRO)

- CONSTRUCCION DE HOSPITAL GINECO OBSTETRICO

i NUEVA AURORA ZONA QUITUMBE(QUITUMBE) SECRETARIA DE SALUD / IMP
; - CONSTRUCCION DE HOSPIT’AL GENERAL

' UNIVERSITARIO DE CALDERON

- MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE HOSPITAL
JULIO ENDARA

(ONSOLIDACION DE REDES PUBLICAS DE SERVICIOS DE "
SALUD DE BASE TERRITORIAL SECRETARIA DE SALUD

2. Programa: QUITO SALUDABLE: PROMOCION, PREVENCION Y VIGILANCIA
DE LA SALUD EN EL DMQ

Objetivo del Programa:Fomentar actitudes, practicas y espacios saludables para potenciar la salud de la

noblacion del DMQ

|

;\"‘ ]
/

a1

i
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PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

$ROMOCION DE LA SALUD "PONERLE SABOR A LA VIDA™:
- VIDA DIGNA Y SALUDABLE PARA PAM, 60 Y PIQUITO
- SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON ENFASIS EN LA
PREVENCION DEL EMBARAZO EN ADOLESCENTES EN EL | SECRETARIA DE SALUD
DMQ

- ALIMENTATE QUITO
- ESPACIOS SALUDABLES

FOMENTO DE LA DETECCION PRECOZ DE CANCERES DE
MAYOR PREVALENCIA EN EL DMQ: (CA DE MAMA'Y

CUELLO UTERINO EN MUJERES, CA DE PROSTATA EN SECRETARIA DE SALUD
VARONES; Y CA DE ESTOMAGO Y PIEL EN POBLACION

GENERAL)]

PREVENCION DE HTA Y DIABETES EN ADULTOS SECRETARIA DE SALUD
vies 5 o :

VIGILANCIA'Y CONTROL DE ENFERMEDADES EN EL SECRETARIA DE SALUD

SUBSISTEMA METROPOLITANO DE SALUD

3. Programa; GESTION DE CALIDAD DEL SUBSISTEMA MUNICIPAL DE SALUD
COMO PARTE DE LA RED PUBLICA DE BASE TERRITORIAL

Objetivo del Programa:Brindar a la poblacién del DMQ atencién de calidad en el subsistema municipal de

salud

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA CALIDAD:
- IMPLEMENTACION DE AUDITORI{A MEDICA EN LA RED

MUNICIPAL DE SALUD
- SISTEMA DE MONITOREQ DE SATISFACCION DE SECRETARIA DE SALUD
USUARIOS

MODERNIZACION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION Y
GESTION EN EL SUBSISTEMA MUNICIPAL

ATENCION A LA POBLACION EN LA UNIDAD MUNICIPAL
DE SALUD NORTE Y SUS UNIDADES SATELITES UNIDAD DE SALUD NORTE

ATENCION A LA POBLACION EN LA UNIDAD MUNICIPAL
DE SALUD CENTRO Y SUS UNIDADES SATELITES UNIDAD DE SALUD CENTRO

| ATENCION A LA POBLACION EN LA UNIDAD MUNICIPAL
| DE SALUD SUR Y SUS UNIDADES SATELITES UNIDAD DE SALUD SUR

i MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO MEDICO TECNOLOGICO EN LAS SECRETARIA DE SALUD
; f UNIDADES MUNICIPALES DE SALUD

* 4. MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPCLITANO DE QUITO
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PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

A}’{TICULACION DE LA RED MUNICIPAL CON LA RED
PUBLICA INTEGRAL DEL DMQ

SECRETARIA DE SALUD

4. Programa: MANEJO Y CONTROL DE FAUNA URBANA PARA EL DMQ

Cbhjetivo del Programa:Preservar el espacio ptblico en condiciones saludables para el uso y disfrute de la
poblacion
i

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

Operacion y funcionamiento del CEGEZOO (CENTRO DE
GESTION ZOOSANITARIA)

SECRETARIA DE SALUD

[

5. Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCYONAL

Objetivo del Programa:Fortalecer las capacidades institucionales y operativas del sector

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL SECRETARIA DE SALUD

J'M
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2.2.8 SECTOR INCLUSION SOCIAL
1. Programa: PROMOCION DE DERECHOS

bjetivo del Programa:Disefiar estrategias y mecanismos para erradicar la discriminacion por condiciones

de etnia, género, etdrea u otras

’ PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

\ PREVENCION DE DISCRIMINACION A GRUPOS DE DM. PROMOCION DERECHOS

} ATENCION PRIORITARIA, Y POBLACION HUMANOS / CASA DE LA

| ESTRUCTURALMENTE EXCLUIDA MOVILIDAD HUMANA / COMEDIS
=

i

2. Programa: EJERCICIO DE DERECHOS

Objetivo del Programa:Disefiar estrategias y mecanismos de generacion de capacidades para grupos de

atencion prioritaria

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
INCLUSION EDUCATIVA A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA Y POBLACION ESTRUCTURALMENTE UNIDAD ABC
EXCLUIDA.
GENERO, PARTICIPACION POLITICA Y DERECHOS. gg(éifLTARIA DE INCLUSION
%JI\IIXES) CIUDAD SEGURA PARA LAS MUJERES Y LAS FUNDACION PATRONATO SAN JOSE:

MM:
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3. Programa: ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DE VIOLENCIA

Ghbjetivo del Programa:Brindar scrvicios para personas victimas de viclencia de género e implementar

sstrategias para prevenir Ja violencia o discriminacion

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

PREVENCION Y ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO

SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL

"ATENCION A TRABAJADORAS/ES SEXUALES EN
| ESTABLECIMIENTOS Y CALLEJIZADAS/0S

SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL

ACOGIDA PARA ADOLESCENTES EMBARAZADAS.

FUNDACION PATRONATO SAN jOSE

4. Programa: INCLUSION JUVENIL

bjetivo del Programa:Promover los derechos y la participacion activa de los y las jovenes

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

INCLUSION JUVENIL A TRAVES DE LAS ARTES Y
PROMOCION DE DERECHOS SEXUALES Y
. REPRODUCTIVOS

FUNDACION PATRONATO SAN JOSE

'PROMOCION DE DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS

FUNDACION PATRONATO SAN JOSE

| CIRCO SOCIAL (CONVENIO MDMQ, VICEPRESIDENCIA'Y
i CIRCO DEL SOL}

FUNDACION PATRONATO SAN JOSE

|

5. Programa: APOYO ALA ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

Objetivo del Programa;Apoyar a la erradicacién del trabajo infantil

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

ATENCION A NINOS NINAS Y ADOLESCENTES EN
SITUACION 0 EN RIESGO DE TRABAJO INFANTIL.

FUNDACION PATRONATO SAN JOSE

CUIDADQ DE NINOS Y NINAS MENORES DE 5 ANOS EN
MERCADOS MUNICIPALES, Y EN CALLE

FUNDACION PATRONATO SAN JOSE

ATENCION A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
EXPERIENCIA DE VIDA EN CALLE

FUNDACION PATRONATO SAN JOSE

PR
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6. Programa: APOYO A LA ERRADICACION DE LA MENDICIDAD

Gbjetivo del Programa:Apoyar a Ja erradicacion de la mendicidad con énfasis en nifios, nifias, adolescentes,
nersonas con discapacidad y adultos mayores en situacién de indigencia y/o calle

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

INTERVENCION EN MENDICIDAD

FUNDACION PATRONATO SAN JOSE

ATENCICN A HABITANTES DE CALLE

FUNDACION PATRONATO SAN JOSE

7. Programa; ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEVERA

Ohjetivo del Programa: Brindar servicios de atencién integral para personas con discapacidad severa

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
ATENCION Y REFERENCIA A PERSONAS CON 5 -
OISCAPACIDAD SEVERA FUNDACION PATRONATO SAN JOSE

8. Programa: 60 Y PIQUITO

Cbjetivo del Programa:Atender a personas adultas mayores a través de la prestacion de servicios de

calidad para el ejercicio de sus derechos.

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

VIDA ACTIVA Y SALUDABLE PARA ADULTOS MAYORES

FUNDACION PATRONATO SAN JOSE

9. Programa: GARANTIA Y EXIGIBILIDAD DE DERECHOS

Objetivo del Programa:Apoyar a la erradicacion de la mendicidad con énfasis en nifios, nifias, adolescentes,
personas con discapacidad y adultos mayceres en situacién de indigencia y/o calle

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
CONSE]OS DE IGUALDAD COMPINA
'JUNTAS DE PROTECCION DE DERECHOS COMPINA

k -8 MUNICIPIC DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
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10.Programa: COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Objetivo del Programa:Fomentar la prestacién de servicios de inclusién social y proteccién especial a

grupos de atencién prioritaria

| PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
CONVENIOS DE COOPERACION gg(ﬁmm DE INCLUSION

11.Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Objetivo del Programa:Garantizar la sostenibilidad administrativa y operativa del Sector

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
CONSTRUCCION, COORDINACION Y . ;
TRANSVERSALIZACION DE POLITICAS DE INCLUSION ZBEETAR'A DE INCLUSION

SOCIAL
FORTALECIMIENTO SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL gg(é?AEEARIA DE INCLUSION

SECRETARIA DE INCLUSION

FORTALECIMIENTO PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSE [ SOCIAL / FUNDACION PATRONATO
SAN JOSE

,j'
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1. Programa: NUEVO AERCPUERTO DE QUITO Y ZONA FRANCA

Chjetivo del Programa:Construir y poner en marcha el complejo territorial, infraestructural y logistico

destinado a alojar al Nuevo Aeropuerto Internacional de Quito y el Parque Tecnolégico del DMQ

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

NUEV( AEROPUERTO DE QUITO Y ZONA FRANCA

EPMSA

-
I

2. Programa: QUITO PRODUCTIVO Y COMPETITIVO

Objetivo del Programa:Fomentar el desarrollo econémico del Distrito Metropolitano de Quito a través de
alianzas pGblico privadas que impulsen su productividad, generen empleo de calidad, promocionandola
como un destino abierto y propicio para la inversién responsable, que genere alto valor agregado y

dinamice la economia local.

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL* CONQUITO
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL* CONQUITO
- SECRETARIA DE D5S.
INVIERTA EN QUITO PRODUCTIVO

o

A —— . e R e St
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3. Programa: ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA

Objetivo del Programa:Promoverla economia social y solidaria y la inclusién econémica y secial de sus
ciudadanos

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
COMPETENCIAS Y VINCULACION LABORAL* CONQUITO
SERVICIOS PARA LA ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA* | CONQUITO

COMERCIO POPULAR, SOLIDARIO Y SOSTENIBLE* EMPRESA DE RASTRO

MERCADOS EMPRESA DE RASTRO

4. Programa: GESTION TURISTICA

Objetivo del Programa:Desarrollar y promover al Distrito como destino turfstico sustentable de calidad a
nivel nacional e internacional

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

GESTION DEL TURISMO* QUITO TURISMO

5. Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Objetivo del Programa:Garantizar la Gestion del Sector

| PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
SECRETARIA DE DSS.
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PRODUCTIVO/CONQUITO/QUITO

TURISMO/EMPRESA DE RASTRO

fod
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2.2.10 SECTOR AMBIENTE

EIF: QUITO VERDE
1. Programa: AREAS DE CONSERVACION, ECOSISTEMAS FRAGILES Y ESPECIES

EMBLEMATICAS

Objetivo del Programa:Incrementar hectareas de los ecosistemas conservados incluyendo ecosistemas
fragiles conservados (paramos, humedales y bosques secos) y el subsistema metropolitano de areas de

conservacion

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

H

| FEORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA AREAS
URIORITARIAS DE CONSERVACION Y USOS SUSTENTABLE | DM. PATRIMONIO NATURAL

(ACUS) (INCLUYE ESTRATEGIA COMUNICACIONAL)

[URISMO DE NATURALEZA EN EL NOR OCCIDENTE DEL
DMQ

DM. PATRIMONIO NATURAL

2. Programa: USO SUSTENTABLE DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA

Objetivo del Programa:Fomentar iniciativas sustentables en dreas de conservacion con agroecologia,

agroforesteria y de la agro biodiversidad

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

' FOMENTO DE SISTEMAS AGROFORESTALES Y

PRODUCCION LOCAL AGROECOLOGICA Y CONSERVACION ,
DE AGRIBIODIVERSIDAD Y MANEJO SUSTENTABLE DE DM. PATRIMONIO NATURAL

BGSQUES.

St WAUN

-
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3. Programa: CONSTRUCCION Y MANEJO PARTICIPATIVO DE AREAS VERDES
URBANAS

iibjetivo uel Programa:Alcanzar una superficie de area verde urbana por habitante por administracién

zonal =9 m2

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

1’

RED VIIRDE URBANA DM. PATRIMONIO NATURAL
I
E

4. Programa: FORESTACION Y REFORESTACION DEL ENTORNO NATURAL DEL
DMQ

Ohjetivo del Programa:[ncrementar superticies de areas recuperadas, forestadas y reforestadas en el DMQ

! PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

“FORESTACION, REFORESTACION, RECUPERACION Y
RESTAURACON DE AREAS DE INTERES ESTRATEGICO DEL | DM. PATRIMONIO NATURAL
| DMQ.
|

5. Programa: PREVENCION Y CONTROL DE LA CONTAMINACION

bjetivo del Programa:Reducir la contaminacion ambiental en los recursos aire, agua, suelo y disminucion

de la contaminacion acustica

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

e e —

| IMPACTO AMBIENTAL EN CENTRALES TERMOELECTRICAS
| EN EMISIONES Y CALIDAD DE COMBUSTIBLES DM. CALIDAD AMBIENTAL

| REDUCCION DE EMISIONES EN TRASPORTE PUBLICO Y DM. CALIDAD AMBIENTAL
| PESADO
| FORTALECIMIENTO DE LA REVISION TECNICA VEHICULAR | CORPAIRE

|
MODELO DE GESTION SUSTENTABLE Y TECNICO DE LAS

| CANTERAS, VIAS NO ASFALTADAS, COBERTURA VEGETAL | DM. CALIDAD AMBIENTAL
| DEL DMQ.
"MODELO DE RUIDO DE LA CIUDAD DM. CALIDAD AMBIENTAL
i

% INVENTARIO DE DESCARGAS LIQUIDAS INDUSTRIALES DM. CALIDAD AMBIENTAL

| ESTUDIOS DE SUELOS CONTAMINADOS QUE APORTAN AL
| ACUIFERO DE QUITO DM. CALIDAD AMBIENTAL
J‘ ENTIDADES DE SEGUIMIENTO DM. CALIDAD AMBIENTAL

T
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6. Programa: PRODUCCION Y CONSUMO SUSTENTABLE

{itsjetivo det Programa:incentivar la implementacion de tecnelogias Hmpias y buenas practicas ambientales

cn secltores estratégicos

—

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

IMPLEMENTACION DE PRODUCCION MAS LIMPIAEN ]

SECTORES DE IMPACTOS SIGNIFICATIVOS DM. CALIDAD AMBIENTAL
TMODELO DE GESTION SUSTENTABLE DE ZONAS
INDUSTRIALES Y MARCO NGRMATIVO PARA DM. CALIDAD AMBIENTAL
CONSTRUCCION SUSTENTABLE

7. Pregrama: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SGLIDOS

{ibjetivo del Programa:Gestionar de manera integral los Residuos Sélidas en el DMQ

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

iMPLEMENTACION DEL NUEVO MODELO INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS( PARROQUIAS RURALES Y RECICLAJE) DM. CALIDAD AMBIENTAL

iMPLEMNTACION DE LOS SISTEMA INTEGRAL DE MANE]JO
DE RESIDUOS ESPECIALES Y PELIGROSOS DM. CALIDAD AMBIENTAL

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ASEQ. EMASEQ

CONTENERIZACION Y RECOLECCION AUTOMATIZADA DE EMASEO
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

RECOLECCION DIFERENCIADA DE RESIDUOS SOLIDOS EMASEQ
RECICLABLES CON INCLUSION SOCIAL
DESARROLLO EMPRESARIAL EMASEO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL: ADMINISTRACION EMASED
DEL SERVICIO DEL ASEOQ (GASTO CORRIENTE}
"SISTEMA DE APROVECHAMIENTO, RECICLAJE Y EMGIRS
| COMPOSTAJE DE RESIDUOS
i GESTION DE LAS ETAPAS DE DISPOSICION FINAL DE EMGIRS
| RESIDUQS HOSPITALARIOS
| GESTION DE LAS ETAPAS DE TRANSPORTE,
| TRANSFERENCIA Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS EMGIRS
' SOLIDOS URBANOS
| OPERACION DEL RELLENO SANITARIO EMGIRS

RS TR

i
i
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8. Programa: ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO EN EL DMQ

Objetivo del Programa:Reducir la vulnerabilidad ambiental ,

PMQ

social y econémica al Cambio Climatico en el

| PROYECTO

UNIDAD RESFONSABLE

'REDUCION DE LA VULNERABILIDAD AMBIENTAL EN
SECTORES: AGUA, BIODIVERSIDAD, SALUD, RIESGO,
| AGRICULTURAE INFRAESTRUCTURA

DM. POLITICAS Y
PLANEAMIENTO AMBIENTAL

PEDUCIR EMISIONES DE GEI EN LOS SECTORES(
AGRICULTURA, REDD, DESECHOS, ENERGIA'Y
IRANSPORTE,

DM.POLITICAS Y
PLANEAMIENTO AMBIENTAL

9. Programa: SENSIBILIZACION, PARTICIPACION, ACCION CIUDADANA Y

PACTO CLIMATICO

Objetivo del Programa:Sensibilizar y fomentar la participacién ciudadana en acciones concretas para

afrontar al CC

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

SENSIBILIZACION, ACCION CIUDADNA Y
FORTALECIMIENTO DEL ECUADOR Y QUITO JOVEN
FRENTE AL CC

DM. POLITICAS Y
PLANEAMIENTO AMBIENTAL

PACTO CLIMATICO DE QUITO Y SITEMA NACIONAL DE
ACCIONES LOCALES DE CC

DM. POLITICAS Y
PLANFAMIENTO AMBIENTAL

[T

10.Programa: BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

Objetivo del Programa:Implementar Buenas Préacticas Ambientales en el DMQ iniciando en los sectores

educatives , barrios e instituciones municipales

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

_=1. MUNICIPIO DFEL DISTRITO METROGPOLITANC DE QUITO
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| IMPLEMENTACIO : ,
e commiany  [DwroTicasy
'CIUDADANIA EN GENERAL

11.Programa: VOLUNTARIADO VERDE

{¥bjetivo del Programa:Involucrar a los cindadanos y ciudadanas en el cuidado del ambiente de manera
voluntaria con el fin de reducir la huella ecologica de Quito.

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

- - DM. POLITICAS Y
/OLUNTARIADO VERDE PLANEAMIENTO AMBIENTAL

. . DM. POLITICAS Y
| LA HUELLA ECOLOGICA EN EL DMQ PLANEAMIENTO AMBIENTAL

12.Pregrama: PLAN AMBIENTAL DISTRITAL

Objetivo del Programa:Contar con instrumentos politicos y estratégicos gue orienten la gestion ambiental
del DMQ

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

CONSTRUCCION DEL PLAN AMBIENTAL DM. POLITICAS Y
DISTRITAL(ELABORACION, PUBLICACION Y DIFUSION) | PLANEAMIENTO AMBIENTAL

ACTUALIZACION Y DIFUSION DEL MARCO NORMATIVO (| DM. POLITICAS Y
NORMAS TECNICAS DE CALIDAD AMBIENTAL]) PLANEAMIENTO AMBIENTAL

13.Programa: INVESTIGACION ANALISIS Y MONITOREO

Objetivo del Programa:Generar datos confiables y validados de la calidad de los recursos y el ruido en el
PMQ para contribuir al mejoramiento ambiental y la calidad de vida de sus habitantes a través del dela

investigacién y el monitoreo

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

CONSOLIDAR LA RED METROPOLITANA DE MONITOREO | DM. POLITICAS Y
AMBIENTAL PLANEAMIENTO AMBIENTAL

-
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FORTALECIMIENTO DEL LABORATORIO AMBIENTAL
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DM. POLITICAS Y
PLANEAMIENTO AMBIENTAL

AGENDA DE INVESTIGACION AMBIENTAL Y FONDOS
CONCURSABLES

DM. POLITICAS Y
PLANEAMIENTO AMBIENTAL

14.Programa: FORTALECIMIENTO
AMBIENTAL DEL DMQ

INSTITUCIONAL DE LA

QUjetivo del Programa:Garantizar la el funcionamiento operativo del sector

PROYECTO UINIDAD RESPONSABLE
"CESTION DEL TALENTO HUMANO, ARRASTRES FA 2011, .
COSTOS DE OPERACION FONDO AMBIENTAL
e o . SECRETARIA
CHSTION DEL TALENTO HUMANO MDMQ E AMBIENTE

GESTION

15, Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA GESTION DE EMGIRS

Objetivo del Programa;Garantizar la el funcionamiento operativo del EMGIRS

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EMGIRS

-A?,:‘v"i . MUNICIPKO DEL DISTRITO METRCPOLITANO DE QUITO
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2.2.13 SECTOR CULTURA

£1¥: QUITO HISTORICO,CULTURAL Y DIVERSO
1. Programa: CULTURA EN EL ESPACIO PUBLICO

{Ohjetivo del Programa:Promover el uso del espacio ptiblico para el encuentro, dialogo y convivencia en el
DI

-} PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
' CULTURA Y ESPACIO PUBLICO EN EL DISTRITO SECRETARIA DE CULTURA
PROYECTOS ESPECIALES (FERIA BICENTENARIO, i .
ESCUELA DE MEDIACION, FOTOGRAFIA A CIELO E}JUND&ASION MUSEOS DE LA
ABIERTO, LABA3)
| EDUCACION Y ARTE EN LOS MUSEOS Y CENTROS FUNDACION MUSEOS DE LA
| CULTURALES. CIUDAD
FESTIVAL MUSICAS DEL MUNDO FUNDACION TEATRO SUCRE
FESTIVAL INTERNACIONAL DE MUSICA SACRA DE QUITO | FUNDACION TEATRO SUCRE

J ENCUENTRO DE CANTAUTORES FUNDACION TEATRO SUCRE
i FESTIVAL JAZZ IN SITU FUNDACION TEATRO SUCRE
FESTIVAL ECUADOR JAZZ FUNDACION TEATRO SUCRE
ENCUENTRO DE DANZA FUNDACION TEATRO SUCRE
ENCUENTROS DE ARTE URBANO FUNDACION TEATRO SUCRE
E.ENCUENTRO DE GUITARRAS FUNDACION TEATRO SUCRE
BAD?\ilj{i%%ISNES RESIDENTES, ORQUESTAS SINFONICAS E FUNDACION TEATRO SUCRE
SUCRE VIAJERO BARRIOS FUNDACION TEATRO SUCRE

A T MAUNICIPIO DEL DISTRITO METRCPOLITANO DE QUITG
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2. Programa: CREATIVIDAD MEMORIAY PATRIMONIO

ajetivo del Programa:Facilitar el desarroilo de la capacidad creativa y la valoracion de la memoria

histérica y del patrimonio.

—
i PROYECTOC UNIDAD RESPONSABLE
T ; :
;'}){(}%105 Y CONCURSOS, ORD.0235 (31 DE OCTUBRE DE SECRETARIA DE CULTURA
INVESTIGACION, PUBLICACION Y PROMOCICN LITERARIA | CTRO. CULTURAL BENJAMIN
Y CULTURAL CARRION
e _ . CTRO. CULTURAL
HMUSKO ALBERTO MENA CAAMANO__ METROPOLITANG
ARTES E IDENTIDAD (EXHIBICIONES Y PROGRAMACION CTRO. CULTURAL
| ARTISTICA) _ METROPOLITANO
, s ) CTRO. CULTURAL
RECREACION EDUCATIVA METROPOLITANO
o _ CTRO. CULTURAL
il BNMES TR
iff()TL(iI‘hNDO EL ARTE METROPOLITANO
EXPOSICIONES MUSEOLOGICO-EDUCATIVAS E?[?D%D”ON MUSEQS DE LA
“QUITO Y EL REGIMEN COLONIAL" E?UNDi%CION MUSEOQS DE LA
| MEMORIA HISTORICA DEL HOSPITAL FUNDACION MUSEQS DE 1A
CIUDAD
' VINCULACION DE VECINOS MDC, YAKU, MIC, CAC FUNDACION MUSEOS DE LA
L FUNDACION MUSEOS DE LA
' SIGLO XX {2DA FASE) CIUDAD
‘ FUNDACION MUSEOS DE LA
CULTURA POPULAR / FANTASMAS CIUDAD
PROYECTOS DE VINCULACION CON LA SECRETARIA DE FUNDACION MUSEOS DE LA
EDUCACION CIUDAD
PUBLICACIONES MUSEOLOGICO- EDUCATIVAS: FUNDACION MUSEOS DE LA
FUNDACION Y MUSEOS CIUDAD
CONCIERTOS DIDACTICOS FUNDACION TEATRO SUCRE
SUCRE PARA NINOS FUNDACION TEATRO SUCRE
' ESCENARIO JOVEN FUNDACION TEATRO SUCRE'
I PRODUCCIONES OPERA, MUSICAL, ZARZUELA ‘ FUNDACION TEATRO SUCRE
| C1CLO DE HOMENAJES FUNDACION TEATRO SUCRE
CICLO DE ESTRENOS FUNDACION TEATRO SUCRE
: FESTIVAL DEL FOLCLOR FUNDACION TEATRO SUCRE I

o
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EUNDACION TEATRO SUCRE

3. Programa: EMPRENDIMIENTOS CULTURALES COMUNITARIOS

Dhjetive del Programa:Fortalecer la capacidad de la gestion cultural de los colectivos sociales en procura

Ap mejorat la calidad de vida de los habitantes del DMQ.

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

<i D ( OMIJNECAC!ONAL CULTURAL

SECRETARIA DE CULTURA

SERVICIOS CULTURALES- S-EDUCATIVOS PARA LA

CTRO. CULTURAL BENJAMIN
CARRION

COMUNIDAD
' RED METROPOLITANA DE BIBLIOTECAS FISICA ¥ VIRTUAL.

CTRO. CULTURAL
METROPOLITANG

SISTEMA 5IMMYC

FUNDACION MUSEOS DE LA
CIUDAD

‘HESARROLLO CULTURAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
(CDCS)

FUNDACION MUSEQS DE LA
CIUDAD

INDUSTRIAS CULTURALES

FUNDACION MUSEOS DE LA
CIUDAD

CENTROS DOCUMENTALES DE LA FMC

FUNDACION MUSEQS DE LA
CIUDAD

TEATRO MEXICO Y LA COMUNIDAD

FUNDACION TEATRO SUCRE

TEATRO VARIEDADES Y LA COMUNIDAD.

FUNDACION TEATRO SUCRE

TEATRO NACIONAL SUCRE Y LA COMUNIDAD.

FUNDACION TEATRO SUCRE

PRODUCCIONES ACOGIDAS

FUNDACION TEATRO SUCRE

FORTALECIMIENTO DEL ESTUDIO DE GRABACION CCMC

FUNDACION TEATRO SUCRE

. v UNICIPIO DI:L D!STRITO METROPOLITANO DE QUJTO
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4. Programa: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION CULTURAL

Objetivo del Programa:Fortalecer las capacidades de los actores y gestores culturales del DMQ para definir
politicas, planificar, implementar y evaluar la gestion cultural desde una visién regional.

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
'SISTEMA DISTRITAL DE CULTURA | SECRETARIA DE CULTURA
SISTEMA DE COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA E}JUNDDAADCION MUSEOS DE LA
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES E FUNDACION MUSEQS DE LA
INTERNACIONALES. - CIUDAD
MODELQ DI PLANIFICACION ESTRATEGICA CULTURAL E}J‘E&A;ION MUSEQS DE LA
PUBLICACIONES HISTORICAS DE GESTION FUNDACION TEATRO SUCRE
TALLERES Y FOROS DE GESTION CULTURAL FUNDACION TEATRO SUCRE

|

5. Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Objetive del Programa:Garantizar la sostenibilidad administrativa y operativa de las instituciones

culturales municipales del DMQ

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO, SC. { SECRETARIA DE CULTURA
OPERACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE CTRO. CULTURAL
INSTITUCIONES PATRIMONIALES: CCM, CCI, CAR METROPOLITANO
MUSEQS A PUNTO (MANTENIMIENTO Y FUNDACION MUSEQS DE LA
COMPLEMENTACION MUSEQOGRAFICA EDUCATIVA) CIUDAD
OPERACION, MANTENTMIENTO Y CONSERVACION DE FUNDACION MUSEQS DE LA
INSTITUCIONES PATRIMONIALES DE LA FMC. CIUDAD
IMPLEMENTACION AREA DE TALENTO HUMANO Y SUS FUNDACION MUSEOS DE LA
SUBSITEMAS CIUDAD

) FUNDACION MUSEOQS DE LA
MUSEQS SE COMPLEMENTAN CIUDAD
OPERACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE .
INSTITUCIONES PATRIMONIALES DE LA FTNS FUNDACION TEATRO SUCRE
FORTALECIMIENTO DEL CAFE DEL TEATRO FUNDACION TEATRO SUCRE

. —MUNICIP\O DEL DiSTRITO METROPOUTANG DE QUITO
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FUNDACION TEATRO SUCRE

S1S1EMAS ESCENO-TECNICOS

FUNDACION TEATRO SUCRE

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
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EIE: QUITO CAPITAL: GOBIERNO PARTICIPATIVO Y EFICIENTE AUTONOMO Y

DEMOCRATICO

1. Programa: SERVICIOS AMIGABLES Y SOLIDARIOS

Sbjetivo del Programa:Brindar servicios de calidad, calidez agitidad y con mayor oportunidad para el

ciudadano

PROYECTO

UNIDAD RESPONSABLE

JMPLEMENTAR UN SERVICIO AL CIUDADANO OPTIMO Y
A LA MEDIDA

ADMINISTRACION GENERAL

FORMACION, ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO DEL
CATASTRO INMOBILIARIO DEL DMQ

DM. CATASTRO / EMDUQ

GESTION DE INMUEBLES MUNICIPALES

DM. GESTION DE BIENES
INMUEBLES

MEJORAMIENTO DE PROCESOS DE ATENCION AL
| CTUDADANO

DM. SERVICIOS CIUDADANOS

MODERNIZACION INTEGRAL DEL RP CON 100% DE
SERVICIOS ON-LINE

REGISTRO DE LA PROPIEDAD

FORTALECIMIENTO Y ESTANDARIZACION DE LA
GESTION, ADMINISTRACION E INFRAESTRUCTURA DEL
MDMQ

ADMINISTRACION GENERAL

e

i
3
L
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2. Programa: REGULACION Y CONTROL PARA E£L BUEN VIVIR

Objetive del Programa:Liderar Ja regulacion y control en la gestién municipal ante la ciudadania y la

institucion.
[
| PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
L}};‘.STION DE CRECIMIENTO TRIBUTARIO DM. TRIBUTARIA
Tt g - \p e DM. CATASTRO / DM.
DISENO E IMPLEMENTACION SIG CATASTRAL [NFORMAT]CA/ EMDUQ

m— e

RACIONALIZACION OPTIMIZACION Y DESARROLLO DEL .
TALENTO HUMANO. DM RECURSOS HUMANGOS

SISTEMA FINANCIERO INTEGRADO. DM. FINANCIERA

FORTALECIMIENTO Y ESTANDARIZACION DE LA
GESTION, ADMINISTRACION E INFRAESTRUCTURA DEL | DM. INFORMATICA
MDMO

IMPLEMENTACION DE SISTEMA MODULAR PARA . £
GESTION MUNICIPAL ADMINISTRACION GENERAL

3. Programa: SERVICIOS INTERNOS AGILES Y OPORTUNOS.

Objetivo del Programa:Prestar servicios eficientes al Municipio para asegurar el logro de los planes.

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

GARANTIZAR LA UNIVERSALIDAD DEL RESGUARDO,

PROTECCION Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA A
GENERADA EN EL MDMQ A TRAVES DEL SISTEMA Egzgii?ONDOCUMETALY
METROPOLITANO DE GESTION DOCUMENTALY

ARCHIVOS.

OPTIMA UTILIZACION DE BIENES Y SERVICIOS CON EL
ADECUADO Y RACIONALIZADO USO DE LOS RECURSOS DM. ADMINISTRATIVA

FORTALECIMIENTO GESTION DIRECTIVA Y PROYECTOS '
EMBLEMATICOS ADMINISTRACION GENERAL

GESTION DEL TALENTO HUMANO DM RECURSOS HUMANGS
GESTION DE GASTOS GENERALES DM. ADMINISTRATIVA
GESTION FINANCIERA DM. FINANCIERA (\

s
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2,213 AGENCIA DE CONTROL

£3§;: QUITO CAPITAL: GOBIERNO PARTICIPATIVO Y EFICIENTE AUTONCMO Y
DEMOCRATICO
1. Programa: PREVENCION

£hjetive del Programa:Fomentar la prevencién de comportamientos lesivos al ordenamiento juridico del

DMQ

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

COORDINACION DE PREVENCION CON OTROS SECTORES
DEL SISTEMA DE CONTROL SECTORES COORDINADOS

2. Programa: INSPECCION, INSTRUCCION, RESOLUCION Y EJECUCION DE
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES

Objetivo del Programa:Establecer y regular el ejercicio de las potestades de inspeccién general e
inspeccién técnica de ser el caso, instruccion, resolucion y ejecucién en los procedimientos administrativos

sancionadores del MDMQ

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

|T SISTEMA DE CONTROL Y

i GESTION DE INSPECCION MONITOREO DEL PROCESO DE

- INSPECCION

s . . INSTRUCTORES CON
GESTION DEINS TRUCCION CLPACIDADES

B

'LiNEA BASE PROCESOS ADMINISTRATIVOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS
S ANCIONADORES SANCIONADORES EN
K TRANSICION

. ' a PROFESIONALES CAPACITADOS
RESOLUCION Y EJECUCION ¥ RECURSOS OPTIMIZADOS
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3. Programa: CONTROL ENTIDADES CO1ABORADORAS

gtjetivo del Programa:Coordinar el ejercicio de la potestad de control con entidades colaboradoras del

sistema de contrel para una mayor oportunidad y efectividad a la ciudadania

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

|
!
; FQUIPO TECNICO DE ENTIDADES COLABORADORAS ENTIDADES COLABORADORAS
|
|

4. Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

jetive del Programa:Institucionalizar la Agencia Metropolitanade control en el marco de un sistema

metropolitano de control

| : PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EQUIPO TECNICO Y RECURSOS
|

Noos _.I/:UNFCIPIO DEL DISTRITO METRCPCLTANO DE QUITO
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2.2.14 SECTGR PLANIFICACION
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#JE: QUITO CAPITAL: GOBIERNO PARTICIPATIVO Y EFICIENTE AUTONOMO Y

DEMOCRATICO

1. Programa: DESARROLLO INSTITUCIONAL

Objetivo del Programa:Definir los mecanismos de regulacion, ejecucion y verificacion d

municipales.

e los procesos

o PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
MEJORA DEL MODELO DE GESTION DEL MDMQ ?N%T?ESQ?OR}? }{fo
GESTION POR RESULTADOS ?Qﬁiﬁ?ﬁﬁ?ﬁf ;LL 0
SISTEMATIZACION Y AUTOMATIZACIGN DE PROCESOS PNDg‘T?fSéﬁ)RI\? ALLLO

2. Programa: FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL MDMQ.

Gbjetivo del Programa:Procurar oportunidades de capacitacion, formacién y desarrol

municipales orientada a las necesidades institucionales

lo de los funcionarios

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
FORMACION Y CAPACITACION MUNICIPAL ICAM
GENERACION DE CAPACIDADES DIRECTIVAS ICAM
VINCULACION CON GAD'S ICAM

= MUN[_(HIIP\O DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
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3. Programa: GESTION PARA LA PLANIFICACION

shjetivo del Programa:lnstitucionalizacion de practicas e instrumentos de seguimiento, monitoreo y

evaluacion

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

ARTICULACION DE LA PLANIFICACION DEL DESARROLLO | DM.PLANIFICACION

SISTEMA METROPOLITANO DE SEGUIMIENTO Y
SVALUACION DM. COORD. SEGUIMIENTO

4. Programa: INFRAESTRUCTURA DE DATOS DISTRITAL

Objetivo del Programa:Administrar oportuna y eficientemente la gestion de la informacion estratégica en
¢l DMQ.Homologar la informacién producida en instituciones municipales, para potenciar su eficiente uso

e intercambio

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

ACOMPANAMIENTO TECNICO AL CATASTRO ; 4
MULTIEINALITARIO DE QUITO DM. GESTION DE INFORMACION

{ SISTEMA METROPOLITANO DE INFORMACION PARA EL J—. :
DMQ (SMI-Q} DM. GESTION DE INFORMACION
SISTEMA DE INDICADORES MACROECONOMICOS 4 %
DISTRITALES (SID) DM. GESTION DE INFORMACION

M -
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5. Programa: GENERACION DE CONOCIMIENTO PARA LA PLANIFICACION, EL
DESARROLLO Y LA TOMA DE DECISIONES

Objetivo del Programa:;Generar conocimiento e informacion orientada a la toina de decisiones de la gestion
municipal

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
'QUITO CAPITAL: CIUDAD-REGION INSTITUTO DE LA CIUDAD
QUITO: TERRITORIO ECONOM{A Y POLITICA INSTITUTO DF, LA CIUDAD
‘QUITO: CULTURA PATRIMONIO Y MEMORIA INSTITUTO DE LA CIUDAD
;(};UH‘O: MACRO INSTITUCIONAL INST{TUTO DE LA CIUDAD
' QUITO: ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA INSTITUTO DE LA CIUDAD

|

6. Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Objetivo del Programa:Mantener la capacidades instaladas de la Secretaria de Planificacion

E PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
| CORTALE SECRETARIA GENERAL DE
| FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL RECURSOS HUMANOS | by s vreicacion

i
1

L5 - MU
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2,215 SECTOR COMUNICACION

¥
e rid

LJE: QUITO CAPITAL: GOBIERNO PARTICIPATIVO Y EFICIENTE AUTONOMO Y
DEMOCRATICO
1. Programa; DIFUSION DE LA INFORMACION

fibjetivo del Programa:Difundir de forma oportuna, eficiente y direccionada la informacion relacionada con

la gestion del MDMQ

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
DIALOGO CON EL ALCALDE PNI\;[?.(JPRRI\(/?[I\)';‘JI(‘}(;;ON Y GESTION
COMNSOLIDACION DE MEDIOS PGBLICOS DM. MEDIOS PUBLICOS

REDES SOCIALES DM. MEDIOS PUBLICOS

2. Programa: PUBLICIDAD

Objetivo del Programa:Difundir de forma oportuna, eficiente y direccionada la informacién relacionada con

ia gestion del MDMQ
l PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

| CAMPANAS DE PUBLICIDAD SECRETARIA DE COMUNICACION

|
|
\
|
|
i

3. Programa: COMUNICACION INSTITUCIONAL

Objetivo del Programa:Generar un proceso de empoderamiento en los empleados municipales sobre la

gestion de la administracién municipal.

i PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

| — p

' CAMPANA PERMANENTE DE COMUNICACION

INSTITUCIONAL DM. PUBLICIDAD

\

’ FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DM.GESTION INFORMATIVA
! \
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4. Programa: REDES DI COMUNICACION POPULAR Y COMUNITARIA
con el MDMOQ

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
| -
| L ABINAS RADIOFONICAS POPULARES COMUNITARIAS DM. GESTION INFORMATIVA
| FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES o
COMUNICACIONALES E INFORMATIVAS EN LA DM. MEDIOS PUBLICOS
| COMUNIDAD

5. Progiama: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
{hjerivo del Programa:Mantener la capacidades instaladas del Sector

PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DE
| COMUNICACION
|

UNIDAD RESPONSABLE

SECRETARIA DE COMUNICACION

PIO DEL DISTRITO METROPOLITANG DE QUITO
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%.2.16 SECTOR GOBIERNO MUNICIPAE

E1E: QUITO CAPITAL: GOBIERNO PARTICIPATIVO Y EFICIENTE AUTONOMO Y
DEMOCRATICO '
1. Programa: PROCURADURIA METROPOLITANA

Ahietivo del Programa; Patrocinio, criterio y contratacion piiblica, procesos administrativos y normatividad
! s v
v modelizacion

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
CAPACITACION DE PERSONAL PROCURADURIA
\I.?;[j;(()—)NDEi(II\Iﬁ;}\/éEI TACION PARA OBTENCION DE PROCURADURIA
RENOVACION TECNOLOGICA PROCURADURIA
EQUIPAMIENTO DE QFICINAS E INSTALACIONES PROCURADURIA
.ME]ORA CONTINUA DE PROCESOS LEGALQ PROCURADURIA
FORTALECIMIENTO INTITUCIONAL PROCURADURIA

2. Programa: AUDITORIA METROPOLITANA

Objetivo del Programa:Control de la utilizacién de los recursos municipales, y la consecucién de los
ebjetivos institucionales.

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

PLAN ANUAL DE CONTROL AUDITORIA

L
-
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3. Programa: PREVENCION

Objetivo: Promover la transparencia en la gestion municipal y dotar de herramientas para a prevencion de

la corrupcion

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

VIGILANCIA, MONITOREO Y DIFUSION DE LA LOTAIP QUITO HONESTO
VIGILANCIA Y MONITOREQ DE LA CONTRATACION _

PUBLICA MUNICIPAL QUITO HONESTO
VELEDURIAS CIUDADANAS METROPOLITANAS QUITO HONESTO

x 4! T 3 A » g H_\

(A)UMPLIMILN O DE LA RENDICION DE CUENTAS EN EL QUITO HONESTO
MDMOQ i

CODIGO DE PRINCIPIOS Y VALORES - ETICA QUITO HONESTO
‘CODIGO DE CONVIVIENCIA QUITO HONESTO

4. Programa: INVESTIGACION

Ohjetivo: Investigacion de denuncias, inquietudes y propuestas ciudadanas

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

MEJORAMIENTO DE PROCESOS EN EL MUNICIPIO DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO QUITO HONESTO

INVESTIGACION DE DENUNCIAS DE CORRUPCION QUITO HONESTO
INVESTIGACION DE DELITOS FLAGRANTES QUITO HONESTO

5. Programa: TRANSPARENCIA DE LA INFORMACION Y VINCULACION CON LA
CIUDADANIA

Objetivo del Programa:Generar condiciones para propiciar una cultura de honestidad y transparencia
dentro del DMQ.

\
| PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
| AMPLIACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS EN | SECRETARIA GENERAL DEL
 WEB DEL CONCEJO METROPOLITANO CONCEJO

VINCULACION CON LA CIUDADANIA SECRETARIA GENERAL DEL

.
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L CONCEJO
-
|

SECRETARIA GENERAL DEL

' =4 . T - -y b P
DIFUSION DE LA LABOR DEL CONCEJO METROPOLITANO CONCEJO

R

6. Programa: MODERNIZACION DE LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO

Otjetivo del Programa; Promover la adecuada gestién de procesos, documentacién y tramites relacionados
con la funcién legislativa y de fiscalizacion del Distrito

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

SECRETARIA GENERAL DEL
CONCEJO

| MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA SECRETARIA GENERAL DEL
| CONCEJO

- 4 SECRETARIA GENERAL DEL
AUTOMATIZACION DE PROCESOS CONCEJO

DISENO DE PROCESOS

7. Programa: POSICIONAMIENTOS Y ALIANZAS ESTRATECGICAS DEL MDMQ
EN EL CONTEXTO INTERNACIONAL

Objetivo del Programa:Posicionar estratégicamente al DMQ en la comunidad internacional

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
(INVESTIGAR, ANALIZARY ADMINISTRAR LA DM. RELACIONES
INFORMACION DEL CONTEXTO INTERNACIONAL INTERNACIONALES

FORTALECER EL RELACIONAMIENTO DEL DMQ CON

CIUDADES CAPITALES Y CRGANISMOS DM. RELACIONES

[NTERNACIONALES INTERNACIONALES
DM, RELACIONES
GESTIONAR LA COOPERACION INTERNACIONAL DR ACIONALES

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Pagina 72
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8. Programa: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION

Objetivo del Programa:Acercar la gestion de la Alcaldia Metropolitana a la ciudadania de Quito,

instituciones y organizaciones

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE

MEJORAMIENTO DEL MANE]JO DE DOCUMENTACION DESPACHO DE ALCALDIA

FORTALECIMIENTO DE LOS NIVELES Y MECANISMOS DE

COORDINACION Y RESPUESTA INSTITUCIONAL DESPACHO DE ALCALDIA

9. Programa: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Ubjetivo del Programa:Garantizar la operacién de la Alcaldia

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES SECRETARIA GENERAL DEL
CONCEJO
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA SECRETARIA | SECRETARIA GENERAL DEL
GENERAL CONCEJO
PERSONAL DEL CONCEJO METROPOLITANC SECRETARIA GENERAL DEL
L CONCEJO
: FORTALECIMIENTO DE LA LABOR DEL CONCEJO SECRETARIA GENERAL DEL
i METROPOLITANO CONCEJO
FORTALECIMIENTO INTITUCIONAL PROCURADURIA
| PLAN ANUAL DE CONTROL AUDITORIA
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL QUITO HONESTO
{ COMUNICACION QUITO HONESTO
' GASTOS CORRIENTES QUITO HONESTO
| FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE PROTOCOLO PROTOCOLO
|
i

P
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3.1 INGRESOS5

[a proforma de ingresos para el afio 2012 es de USD 725.062.259, con una participacién de ingresos

propios del 41%, transferencias gubernamentales 38%, convenios 6% v financiamiento interno y externo

15%.

INGRESOS PROFPIOS 302.474.952
TRANSFERENCIAS 276.752.302
CONVENIOS 39.885.353
CREDITO 107.449.652
TOTAL INGRESOS 726.562.259

L.os ingresos propios estdn estimados en USD 302.474.952 y estan compuestos por impuestos

41%, tasas y contribuciones, 20%, saldos disponibles en caja bancos 16,8% cuentas por cobrar

13%, y otrosingresos 8 %.

£ INGRESOSPROPIDS .0~ 2012 . %
Impuestos 125.839.000 41,6%
Tasas y Contribuciones 60.553.796 20,0%
Venta de Bienes y Servicios ‘ 326.955 0,1%
Renta de inversiones y multas 9.340.885 3,1%
Venta de activos de larga duracién 7.757.579 2,6%
Otros Ingresos 6.989.633 2,3%
Cuentas por cobrar 41.000.000 13,6%
Saldo caja bancos 50.667.105 16,8%
TOTAL 302.474.952 100%

L.+ MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO BE QUITO
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3.5 VIMPULSTOS

Impuestos 125.839.600| 100,0%
A la Venta de Predios 9.000.000 7,2%
A los Predios Urbanos 29.000.000 23,0%
A los predios Risticos 2.000.000 1,6%
A los Vehiculos Motorizados 6.500.000 5,2%
De Alcabalas 18.000.000 14,3%
A los Activos Totales 19.600.000 15,1%
Alos Espectculos Publicos 3.339.000 2,7%
Patentes Comerciales 39.000.000 31,0%

14 situacién actual de los avaltios prediales en el catastro, establece una desactualizacién en el

valor del suelo en un 80% del territorio del Distrito Metropolitano de Quito, que se mantiene con

avaltios correspondientes al afio 2005.

El estudio de mercado realizado para actualizar el valor del precio de la tierra urbana y rural,
establece un incremento de valores, respecto al afio 2005, en un promedio del 75%, con tasas de
incremento que van desde el 15% hasta el 250% aproximadamente, siendo las zonas en proceso

de consolidacion las que experimentan una mayor tasa de crecimiento del avaldo del suelo.

Por ctro lado, los valores por metro cuadrado de construccion vigentes {segun la ordenanza),
consideran tinicamente los costos directos. Actualmente se propone considerar costos directos e

indirectos, lo que representa un incremento promedio del 20% en los avalios de las

construcciones y adicionales constructivos.

Rl calculo total de avaltos, con la actualizacion del valor del suelo en el 100% del territorio del
DMQ, y la consideracién de costos directos e indirectos en el valor de la construccién, establece

un incremento global promedio del 46% en los avaldos prediales.

Con estos datas, a efecto de insertar en el modelo tributario municipal principios constitucionales
como el de progresividad, por el cual a medida que la capacidad econémica de los contribuyentes

aumenta, estan obligados a soportar una mayor tarifa impositiva y de eficiencia, esto es, gestionar

RN
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los tributos con el menor impacto en la poblacién y mejorando la recaudacion al mas bajo costo
para la Administracién Municipal, se ha proyectado la reformas normativas pertinente que

permitan alcanzar una mejor gestién y aumentar los ingresos tributarios para la Municipalidad.

En esa linea, se analizé en primer término el aumento de la recaudacién en el impuesto a los
predios urbanos y rurales en el Distrito, debiendo mencionar que la actualizacion de los avaldos
catastrales cuyo promedio a incrementarse sera de 46% aproximadamente, implica por si mismo
uh aumento de la base imponible de este tributo, es decir, manteniendo los factores que
actualmente se aplican para su célculo, con la actualizacién de avaltos prediales, la emisién del
impuesto predial subirfa a USD $ 27°000.000, no obstante de ello, con la formulacién de la
propuesta para el bilenio 2012 - 2013 (proyecto de Ordenanza que regula el impuesto predial)
resumida en la aplicacién de nuevas tablas para este tributo, se realizé6 una primera simulacién
que arroja como resultado un incremento en la emision para el afio 2012 en USD $ 31'000.000. Es

de indicar que de acuerdo a los articules 502 y 504 del COOTAD, es plenamente posible realizar
dichos cambios.

Ademas, el incremento de los avaliios catastrales influyen de manera directa e indirecta en la base
imponible de los impuestos de Alcabalas y Utilidad, toda vez que en el primero y conforme al 532
del COOTAD, se liquida tomando en consideracion el avaliio més alto entre el valor contractual y
el valor catastral; y, el segundo, se liquida en funcién al valor contractual que (préctica comtin) es
inserto con clausulas contractuales que contienen valores similares que los catastrales, mas con la
actualizacién de valores catastrales se estrecha la brecha con los avaltos reales y en algunos

casos desaparece, provocando de suyo un incremento en la recaudacion de estos impuestos.

Por estas razones, se ha decidido aumentar la tarifa de la primera transferencia de dominio en el
impuesto de Utilidades que irfa del 0,5 % al 4%, en virtud del articulo 556 del COOTAD, sefialando
que de acuerdo al articulo 29 de la Ley Organica de Régimen Tributario Interno, este impuesto es
crédito tributario de impuesto a la Renta, de tal forma que se justifica plenamente un reforma
normativa en este sentido, dado que esos ingresos se quedaran en el nivel distrital y no subiran al

gobierno central, considerando que los costos de reposicién y de generacion de ciudad deben ser

asumidos por la municipalidad.
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3.1.2 TASAS Y CONTRIBUCIONES

INGRESOQS PROPIOS 2012 %

Tasas y Contribuciones 60.553.796| 100,0%
Acceso a Lugares Publicos 50.000 0,1%
Ocupacién de la Via Pablica 250.000 0,4%
Especies Fiscales 15.796 0,0%
Prestacién de Servicios 2.035.000 3,4%
Control y Vigilancia Mcpl. 12.151.000 20,1%
Registro Sanitario y Toxicologia 1.700.000 2,8%
Matriculas pensiones y otros en educacion 17.000 0,0%
Tasa de Seguridad 7.000.000 11,6%
Cuerpo de Bomberos 4.800.000 7,9%
Tasas Diversas 2.000.000 3.3%
Tasa de Turismo 850.000 1,4%
Contribucién Especial de mejoras 20.085.000 33,2%

Las tasas y contribuciones suman USD 60.553.796, entre las cuales estan:

177
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e Un total de USD 20.085.000 de Contribuci6n especial de mejoras, informacién que fue
proporcionada por la Secretaria de Movilidad en coordinacién con la EPMMOP-Q.

e USD 10.150.000 de la estimacién que hizo la Secretaria de Movilidad sobre ]a recaudacién
de la tasa de revisién técnica vehicular que actualmente cobra CORPAIRE.

e Las tasas del Registro de la Propiedad por USD 9.600.000, realizado en base a una

proyeccion de los ingresos que hemos tenido en los meses que el Municipio asumio la

competencia.
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3.1.3 CUENTAS POR COBRAR

e La proyeccién por recuperacién de cuentas por cobrar es de USD 41.000.000, el saldo

estimado de disponibilidades en las cuentas municipales es de USD 50.667.205 (La

mayoria del ese valor que corresponde al saldo del Instituto Municipal de Patrimonio).

3.1.4 CONVENIOS

Para el afio 2012 se tiene considerado los siguientes ingresos por convenios:

EEQ Soterramiento 3.600.000 9,0%
Maternidad de Sur 7.000.000 17,6%
Transito 25.000.000 62,7%
Cooperacién AECID 1.344.610 3,4%
URBALIII 150.000 0,4%
Agencia Catalana 100.000 0,3%
ONU Mujeres 232.000 0,6%
MIES Mercados 500.000 1,3%
MIES Mendicidad 283.165 0,7%
MIES Habitantes de Calle 192.000 0,5%
MIES Discapacidad severa 253.166 0,6%
Cooperacién no reembolsabie BID 506.304 1,3%
Cooperacion Belga 724108 1,8%
TOTAL CONVENIOS 39.885.353| 100,0%

1. EEQ SOterramientd: este es parte de un convenio macro firmado en el 2011, y de cual ya se
ha recibido USD 3.600.000 de la primera parte, del cual ha sido transferido USD 1.800.000
ala EPMMOP-Q segiin el requerimiento.

2. Maternidad del Sur: este convenio fue firmado en el 2010, afio en el que el Ministerio de
Salud transfirié 5 millones, como anticipo y se tiene programado la diferencia para el
proximo afio.

3. Transito: este es parte del convenio firmo Comisién Nacional de Trénsito y que para el afio
2011 se presupuesto la misma cantidad, de la cual hemos recibido USD 12.500.000.

4. Cooperacién AECID: Cooperacion establecida con la AECID y el Instituto de Patrimonio

para proyecto Casa Garcia Moreno.

:; /J:
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5 El convenio Urbal 11l y Agencia Catalana son convenios firmados con fines sociales y son

administrados a través de la Secretaria General de Coordinacién Territorial,
6. Los convenios ONU Mujeres, MIES y la cooperacién tecnica no reembolsable del BID, son -

administrados por la Secretaria de Inclusién Social.

3.1.5 FINANCIAMIENTO

Para el afio 2012 se tiene considerado unos ingresos de financiamiento por USD 107.449.652

millones, los cuales se dividen en tres componentes.

1 Crédito de USD 51.449.652 para la primera fase de la Ruta Viva, seglin datos entregados
por la EPMMOP-Q, sobre la ejecucion esperada. Para este crédito ya se cuenta con la carta
de garantfa soberana firmada el 12 de septiembre del 2011. La visita de la CAF estuvo en el
pais del 3 al 5 de ocmbré.

2 Crédito de USD 24.000.000 para las expropiaciones de Ruta Viva a cargo de la EPMMOP-Q.
El mismo que forma parte de la linea de crédito del Banco del Estado nimero 11426 de
USD 40.000.000 que se firmé el 27 de junio del 2011. Y que en este mismo afio se
recibieron USD 16.000.000 y fueron transferidos a la empresa ejecutora.

3. Crédito de USD 32.000.000 provenientes de la linea de crédito BEDE 11251 de USD 80

millones firmada el 25 de noviembre del afio 2010 y de la cual ya se recibié un desembolso

por USD 32 millones el mismo afio.

TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO CENTRAL

Las transferencias del Gobierno Central segin el Codigo Organico de Ordenamiento Territorial,

Autonomia y Descentralizacién son de USD 269.752.302.

TRANSFERENCIAS EMPRESAS

Se realizara una transferencia a favor del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito de la

Empresa Piiblica Metropolitana de Servicios Aeroportuarios y Gestién de Zona Franca por un

valor de USD 7.000.000.

A
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3.2 PRESUPUESTO POR SECTORES Y PROGRAMAS

3.2.1 SECTOR TERRITORIO, HABITAT Y VIVIENDA

PRESUPUESTO
E
PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA TOTAL 2012

coNTRALIDADE T ey | 3027

METROPOLITANAS productivas, ’ ’ '
Histérico y Culturales

AGENDA INTER-GAD DE Promover la actuacién y gestién conjunta con otros $ 18.448

GESTION TERRITORIAL niveles de gobierna '

CENTRALIDADES ZONALES Planeamiento ggsnon territorial, centralidades $7.681.545
zonales y sectoriales

ACTUALIZACION DE NORMA Actualizarla normatlv.a confornlle e.l Plan de $110.688
Desarrollo y ordenamiento territorial

GesTION TERRTOR AL PARA LA | BRbeT eI e e meninte

CONSOLIDACION Y CONTROL | Praneamiento, g y g '
residenciales

PROGRAMA MULTIFASE PARA

LA MODERNIZACION

MUNICIPAL Y MEJORAMIENTO o . . ., .

INTEGRAL DE BARRIOS DE Contribuir al mejoramiento de la gestién municipal $1.535.603

QUITO FASE I, PRESTAMO BID

1740/0C-EC

INVERSION EN AGUAY .

SANEAMIENTO Satisfacer la demanda de agua potable en el DMQ $ 27.948.000

) Satisfacer la demanda de Vivienda de Interés Social

HABITAT Y VIVIENDA - VIS y Relocalizar familias desde sectores de alto $ 4.000.000
riesgo

PROGRAMA DE
Consolidar el Centro Histérico como espacio de

REVITALIZACION DEL ESPACION encuentro y convivencia a través de la $29410.782

PUBLICO Y PEATONALIZACION
DEL CHQ

revitalizacién del espacio pablico

7//
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. ; ' PRESUPUESTO
| ?ROGRAMA OBIET]VO DEL P_ROGRAMA TOTAL 2012
PROGRAMA DE INVENTARIO Mantener y actualizar el inventario patrimonial del $1.162.224
PATRIMONIAL Distrito U
PROGRAMA DE DIFUSION Promover la difusién del valor patrimonial en el $645.680
PATRIMONIAL Distrito ]
PROGRAMA DE RECUPERACION | . .. . ficaci
DE EDIFICACIONES arantizar la recuperacion de edificaciones $ 21,009.046
PATRIMONIALES patrimoniales
PROGRAMA DE VIVIENDA EN Promover la vivienda a través de la recuperacion e
EDIFICACIONES . S P ) P $2.405.602
PATRIMONIALES intervencion en edificaciones patrimoniales
PROGRAMA ARQUEOLOGICO Sostener procesos de investigacion e intervencién
" L _ $1.704.823
DMQ en sitios con valor arqueoldgico en el Distrito
PROGRAMA DE
INTERVENCIONES EN Garantizar la recuperacién de edificaciones $16.998.510
EDIFICACIONES institucionales o
INSTITUCIONALES
fsgﬁﬁifti%hrﬁfg JTOHV Fortalecer capacidades de gestién de la SOTHyV $2.702.336
f[\?éﬁ?ﬁ%%ﬂfﬁgg[, IMP Fortalecer capacidades de gestion del IMP $ 7.900.000
TOTAL GENERAL $126.282.114
PRESUPUESTO
PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA TOTAL 2012
Articular la planificacién y ejecucién de la obra
piblica al plan metropolitano de intervenciones
MEJORAMOS NUESTRA CIUDAD | urbanas para contribuir al mejoramiento integral $ B.480.295
del hdbitat y consolidad las centralidades
sectoriales y barriales
Implementar el plan integral de mejoramiento de
SERVICIOS CIUDADANOS servicios ciudadanos en las Administraciones $ 124,524
Zonales
Establecer un modelo de desarrollo social integral
CIUDAD EDUCADORA, orientadoala Ipotencia.cién de las capacidades
INCLUYENTE Y humangfs medlante’acmo.nes .concrettgs c.le salud, $ 3.209.433
educacién, economia solidaria, equilibrio con el el
entorno ecoldgico, cultural, histérico y humano
CIUDAD SEGURA Fortalecer la gestion intggral de .se.:guridad en el $ 241937
marco de las competencias municipales
Mejorar y construir accesos viales por donde circula g 8.570.584
el transporte publico y se genera la conectividad en TN

MOVILIDAD INTELIGENTE

I
i
i

7

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

s

Pagina 82



)

-

2

0169

QUITO VERDE

: : ' E : PRESUPUESTO
PROGRAMA OB]ETIVO__DEL PROG_RAMA : TOTAL 2012

el marco del plan de movilidad, transporte publico y
seguridad vial del distrito
Gestionar el espacio publico para garantizar el

ESPACIO PUBLICO acceso de la ciudadania con criterios de equidad e $ 4.748.589
inclusion

EMPLEO, EMPRENDIMIENTOS Y | Promover acciones de economia social y solidaria § 73792

SOLIDARIDAD de acuerdo con las vocaciones territoriales )
Implementar planes integrales de recuperacion
mantenimiento y control de espacios naturales con $ -

1a participacién y voluntariado social

MI PLAZA MI IDENTIDAD

Fortalecer las culturas, la identidad y la diversidad
del Distrito mediante agendas anuales que
respondan a las realidades territoriales

$ 1.201.969

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

Consolidar los espacios de planificacion
participativa en el marco de la Constitucién, la Ley
de Participacion Ciudadana

$ 1.329.820

Promover la formacién ciudadana a fin de

FORMACION CIUDADANA promover nuevos liderazgos con legitimidad y $ 478.703
representacion real
ggi‘ ;J INACION DE PROYECTOS Culminar los proyectos en ejecucion $ 5.000.000
foRTALEOMIENTODE | ool e R
ORGANIZACIONES SOCIALES o . y '
corresponsabilidad social
FORTALECIMIENTO Fortalecer las capacidades institucionalesde la §  20.162.407
INSTITUCIONAL Secretaria y sus dependencias adscritas T
TOTAL GENERAL $ 62.825.042
3.2.3 SECTOR MOVILIDAD
PRESUPUESTO
P T
ROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA  TOTAL 2012

OPERACION Y OPTIMIZACION

Consolidar la operaci6n del Sistema Integrado de

$ 13.633.528

DEL SISTEMA INTEGRADQ ) .

METROBUS-Q Transporte de Pasajeros Metrobus-Q

MODERNIZACION DEL Optimizar, regular y fiscalizar la operacion del

TRANSPORTE PUBLICO trgns orté l’x%llico 3écnnv'er:cionalopdel transporte $ 867.010
CONVENCIONAL Y DEL ] y P '
TRANSPORTE COMERCIAL ©

35?.?3 ROLLO DEL METRO DE Desarrollar el sistema Metro de Quito $ 25.886.666
PROMOCION DE LA MOVILIDAD Promover en el Distrito la movilidad no motorizada ) 1.268.300

5

NO MOTORIZADA

J
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PROGRAMA

'OBJETIVO DEL PROGRAMA

PRESUPUESTO
TOTAL 2012

CREACION Y CONSOLIDACION
DE LA AGENCIA
METROPOLITANA DE CONTROL
DE TRANSITO

Crear y consolidar la agencia metropolitana de
control de trénsito

$ 9.688.890

GESTION DE TERMINALES,
ESTACIONAMIENTOS Y PEAJES

Mejorar y optimizar la gestién de terminales,
estacionamientos y peajes

$ 1.031.243

OPTIMIZACION DEL REGISTRO Y

Optimizar el sistema de registro y revision

$ 8.301.600

LA REVISION VEHICULAR vehicular
FOMENTO DE LA Imol tar el sist de sefializacié dad
SENALIZACION, SEGURIDAD Y | mplementar el sistema de senalizacion, Seguricaty | ¢ 3.528.180
EDUCACION VIAL educacién vual en el Distrito
Mejorar y construir accesos viales en barrios y
ACCESOS A BARRIOS sectores de acuerdo con la planificacién urbana y $ 922.400
demanda verificada
MANTENIMIENTO VIAL, Implementar y ejecutar un sistema de
REFORMAS GEOMETRICAS Y mantenimiento vial, reformas geométricas y $ 3.183.863
PROTECCION DE TALUDES proteccidn de taludes
NUEVA INFRAESTRUCTURA Desarrollar nueva infraestructura vial
VIAL Y REPOTENCIACION DE otlal nueva nracs Tt 2y § 21713989
RED PRINCIPAL potenciacién de la red principal
FORTALECIMIENTO DE LA . TR
GESTION INSTITUCIONAL PARA | Fortalecer las capacidades institucionales para la $ 507.320
LA MOVILIDAD gestién integral de la movilidad en el Distrito
rlggrﬁitiféhlﬁfLNTo Mejorar las condiciones de gestién del Sector $ 34.280.762
PLAN VIAL Créditos para financiar el plan vial $ 106.000.000
CONTRAPARTE MUNCIPAL Financiamiento municipal contraparte proyecto §  23.1125.000
METRO Metro de Quito ' )
] Gestionar el espacio piiblico para garantizar el
ESPACIO PUBLICO acceso de la ciudadania con criterios de equidad e $2.121.520
inclusion
- Mantener un sistemas de produccién y reposicion
f(c())I}%El\?gaglr?'ll"\l A(E,‘{IIE:JFD? RESTACION de especies para la reforestacién y ornamentacion $1.459.808
de espacios piblicos
MANTENIMIENTO Y Fortalecer al capacidad operativa el adecuado
P
A[')MINISTRAC[ON DE ESPACIOS | mantenimiento y administracién de espacios $12.929.249
PUBLICOS piblicos del Distrito
MEJORAMIENTO DE PLAZAS, Poner a disposicion de la ciudadania espacios
PLAZOLETAS Y EDIFICACIONES | - Oper @ CiSposicion €€ adania espact $2.029.280
EN ESPACIO PUBLICO piblicos en plazas, plazoletas y edificaciones
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO | Poner a disposicién de la ciudadania espacios $10.054.160
DE ACERAS piiblicos en aceras y paseos peatonales T
Mantener un registro de elementos publicitarios y
iggt;ggﬂm EN EL ESPACIO apoyar la logistica de retiro conforme disposiciones $415.080
/ de la agencia de control .
Y %
/
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e - L PRESUPUESTO
RA -
PROGRAMA Ol;]ET]YO DE_L PROGRAMA TOTAL 2012
SISTEMA DE NOMENCLATURA Contar con un sistema de nomenclatura vial y § 461.200
VIAL Y PREDIAL predial en el Distrito '
TOTAL GENERAL $ 260.284.048

3.2.4SECTOR SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD

PRESUPUESTO
PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA TOTAL 2012
CIUDAD SEGURA Prevepcion y participacién ciudadana para la $ 3.003.402
seguridad
. Proteger a los habitantes del DMQ de las
GESTION DE RIESGOS consecuencias de eventos adversos de origen $ 1.672.611
natural o antrépico
GOBERNABILIDAD Y Aportar a mejorar las condiciones de $ 238.464
GOBERNANZA gobernabilidad y gobernanza en el DMQ '
FORTALECIMIENTO DEL Promover y apoyar el funcionamiento y
SISTEMA INTEGRADO DE coordinacién de las instituciones que garantizanla | $ 19.795.181
SEGURIDAD seguridad del DMQ '
TOTAL GENERAL $ 24.709.658
3.2.5SECTOR EDUCACION Y DEPORTES
PRESUPUESTO
PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA TOTAL 2012
P Garantizar una relacién equitativa entre territorio,
EgﬁféfT()lst]ZAmON poblacién y oferta de servicios educativos en el $ 129.136

DMQ

INCLUSION EDUCATIVA

Contribuir a la universalizacién y permanencia en la
educaci6n basica y bachillerato de la poblacién del

DMQ

$ 1.540.408

Desarrollar en la poblacién escolar del DMQ

RED EDUCATIVA . - c
METROPOLITANA DE QUITO f:apat:ldac_ifas parael uso e.duca'avo de tecnologias de | $ 553.440
informacién y comunicaciones
EDUCACION CIUDADANA Prorpcl)versl desarrollo de.a_ctltud.es y valores de $ 138.360
: participacién y responsabilidad ciudadana en la ,
/
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- - PRESUPUESTO
ROGRAMA ETIVO DEL PROGRAM
PR " O,B] v ‘ 06 . A - TOTAL 2012
poblacién
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD Elevar la calidad de la educacién en las instituciones
DEL SUBSISTEMA del SME y otros centros educativos a dos por el $ 329.758
METROPOLITANO DE MDMO y otro ucativos apoyados p '
EDUCACION
Mejorar las condiciones de aprendizaje de los
EQUIPAMIENTO centros educativos del SME $ 368.960
INFRAESTRUCTURA Aum:ellltar la cobertura de la oferta educativa | s 368.960
municipal en el DMQ
GESTION DEL SUBSISTEMA . .
METROPOLITANO DE F(f)r::x;ec(;ar la tica]ldad c.le'la lofer'ca educativa de la $ 19.297.848
EDUCACION oferta educativa municipa
FORTALECIMIENTO Garantizar la sostenibilidad administrativay g 8.845.979
INSTITUCIONAL operativa del Sector o
: Fomentar una cultura deportiva y recreativa, una
QUITO ACTIVO adecuada convivencia ciudadana, para el buen vivir $ 1.757.172
en el DMQ
FORTALECIMIENTO Garantizar la sostenibilidad administrativay $ 925.558
INSTITUCIONAL DE DEPORTES | operativa del Sector '
TOTAL GENERAL $ 34.255.579
3.2.6SECTOR SALUD
PRESUPUESTO
PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA TOTAL 2012
Asegurar un modelo de gestién concurrente de
DOTACION Y DISTRIBUCION competencias de salud entre el nivel central y el
EQUITATIVA DE SERVICIOS DE Municipio de Quito, en base de normas vigentes y $ 136.054
SALUD EN EL DMQ acuerdos que aseguren una oferta de salud de
' calidad en toda la red piblica del DMQ
QUITO SALUDABLE:
PROMOCION, PREVENCION Y Fomentar actitudes, practicas y espacios saludables g 807.684
VIGILANCIA DE LA SALUD EN EL | para potenciar la salud de la poblacién del DMQ ‘
DMQ
GESTION DE CALIDAD DEL
SUBSISTEMA MUNICIPAL DE Brindar a la poblacién del DMQ atencidn de calidad g 3.604.472
SALUD COMO PARTE DE LA RED | en el subsistema municipal de salud R
PUBLICA DE BASE TERRITORIAL

i
f
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- - : ' ' . PRESUPUESTO
MA
| PROGRA | QB]ET]YO DEL PROGRAMA TOTAL 2012
MANEJO Y CONTROL DE FAUNA Preservar el espacio piblico en condiciones $ 441,931
URBANA PARA EL DMQ saludables para el uso y disfrute de la poblacién '
FORTALECIMIENTO . . L '
INSTITUCIONAL Mejorar las condiciones de gestién del Sector $ 12.234.350
TOTAL GENERAL ' ‘ $  17.224.492
3,2.7SECTOR INCLUSION SOCIAL
PRESUPUESTO
PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA TOTAL 2012

Disefiar estrategias y mecanismos para erradicar _
PROMOCION DE DERECHOS la discriminacién por condiciones de etnia, $ 171980
género, étarea u otras

Disefiar estrategias y mecanismos de generacion

EJERCICIO DE DERECHOS de capacidades para grupos de atencion $ 796.308
prioritaria

ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS | Brindar servicios para personas victmas de
violencia de género e implementar estrategias $ 143.637

DE VIOLENCIA ; . . RS
para prevenir la violencia o discriminacion

INCLUSION JUVENIL Promovell: los derechos y la participaci6n activa de $ 255.223
los y las jovenes

APOYO A LA ERRADICACION DEL o o _

TRABAJO INFANTIL Apoyar a la erradicacién del trabajo infantil $ 1.611.862

Apoyar a la erradicacién de la mendicidad con
APOYO A LA ERRADICACION DE énfasis en nifios, nifias, adolescentes, personas con § 1393.893

LA MENDICIDAD discapacidad y adultos mayores en situacion de
indigencia y/o calle
ATENCION A PERSONAS CON Brindar servicios de atencién integral para $ 408.846
DISCAPACIDAD SEVERA personas con discapacidad severa - '
Atender a personas adultas mayores a través de la _
60 Y PIQUITO prestacién de servicios de calidad para el ejercicio $ 677.716
de sus derechos.
GARANTIA Y EXIGIBILIDAD DE Promover la garantfa y exigibilidad de derechos $ 332,659
DERECHOS de grupos de atencion prigritaria '
COOPERACIGN Fon.1entar la pre.s'tacién c{e servicios de inclusi.érn g
INTERINSTITUCIONAL S.O.Clal. y groteccwn especial a grupos de atencion $ 195.892
: prioritaria
FORTALECIMIENTO Mejorar las condiciones de gestién del Sector § 3.177.316
INSTITUCIONAL Inclusién Secial T
$ 9.165.332
[N

TOTAL GENERAL

\
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3.2.8SECTOR DESARROLLO PRODUCTIVO

PRESUPUESTO
R
PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA TOTAL 2012
Construir y poner en marcha el complejo
NUEVO AEROPUERTO DE QUITO tEI‘I"ltOI'Ial, infraestructural y lOngth'O destmadq a g 368.960
alojar al Nuevo Aeropuerto Internacional de Quito
y al Parque Tecnoldgico del DMQ
Fomentar el desarrollo econémico del Distrito
Metropolitano de Quito a través de alianzas
_ pliblico privadas que impulsen su productividad,
QUITO PRODUCTIVO Y generen,emp].eo c?e callc}ad y pl:omuevzjm una
economia solidaria y 1a inclusién economica y $ 1.015.161
COMPETITIVO . : C .
social de sus ciudadanos, promocionandola
comoun destino abierto y propicio parala
inversion responsable, que genere alto valor
agregado y dinamice la economia local
ECONOMIA POPULARY Promover la economia social y solidaria y la § 4286643
SOLIDARIA inclusién econémica y social de sus ciudadanos o
) Desarrollar y promover el Distrito como destino
GESTION TURISTICA turistico sustentable de calidad a nivel nacional e $ 1.660.320
internacional
FORTALECIMIENTO . .
INSTITUCIONAL Garantizar la gestion del Sector $  4.376.321
TOTAL GENERAL $ 11707405
P4gina 88
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0169

PRESUPUESTO
PROGRAMA OBJETIVO DEL PRQGRAMA TOTAL 2012
Incrementar hectireas de los ecosistemas
AREAS DE CONSERVACION, conservados incluyendo ecosistemas fragiles
ECOSISTEMAS FRAGILES Y conservados (paramos, humedales y bosques $410.143
ESPECIES EMBLEMATICAS secos) y el subsistema metropolitano de areas de '
canservacion
BUENAS PRACTICAS Implementar Buenas Practicas Ambientales en el
AMBIENTALES Y VOLUNTARIADO | DMQ iniciando en los sectores educativos, $0
VERDE barrios e instituciones municipales
CONSTRUCCION Y MANEJO Alcanzar una superficie de area verde urbana por
PARTICIPATIVO DE AREAS habitante por ac{) inistracién zonal = 9 m2 P $81.016
VERDES URBANAS por admin nzonal 2
FORESTACION Y REFORESTACION Incrementar superficies de areas recuperadas
DEL ENTORNO NATURAL DEL periicie P ' $303.810
forestadas y reforestadas en el DMQ
DMQ
FORTALECIMIENTO Garantizar la el funcionamiento operativo del
INSTITUCIONAL DE LA GESTION sector : P $1.988.304
AMBIENTAL DEL DMQ
FORTALECIMIENTO Gestionar de manera integral los Residuos Sélidos $1.406.429
INSTITUCIONAL. EMGIRS en el DMQ B
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS | Gestionar de manera integral los Residuos Sélidos $ 8.208.084
SOLIDOS en el DMQ o
Generar datos confiables y validados de la calidad
INVESTIGACION ANALISIS Y de los_ ref:ursos ){el rul-do enel D.MQ para ‘
contribuir al mejoramiento ambiental y la calidad $331.789
MONITOREQ . o .
de vida de sus habitantes a través del dela
investigacién y el monitoreo
, i o
PLAN AMBIENTAL DISTRITAL Contar- con 1nstrum¢-ar’1tos p0_1 cos yestrategicos $192.413
que orienten la gestién ambiental del DMQ
PLAN DE ACCION CLIMATICA DE Reducir la vulnerabilidad ambiental , social y $172.159
QUITO econdmica al Cambio Climéatico en el DMQ )

-/ B
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PREVENCION Y CONTROL DE LA

Reducir la contaminacién ambiental en los

CONTAMINACION recurso.s alr'e, agua’l, S}1elo y disminucién de la $231.016
contaminacion acuistica
SENSIBILIZACION, Sensibilizar y fomentar la participacién
PARTICIPACION, ACCION ciudadana en acciones concretas para afrontar al $36.202
CIUDADANA Y PACTO CLIMATICO | CC
TOTAL GENERAL $13.361.364
3.2.10 SECTOR CULTURA
. ' : PRESUPUESTO
PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA TOTAL 2012
CULTURA EN EL ESPACIO Promover el uso del espacio ptiblico para el $ 6275087
PUBLICO encuentro, dialogo y convivencia en el DMQ. T
CREATIVIDAD MEMORIA Y F:]C;htaf,‘;l geﬁar;f“o ‘i‘;;l‘f?i‘?‘dad d‘:;eat“’a yla s 2375272
PATRIMONIO valoracién de la memo istéricay 375.
patrimonio.
EMPRENDIMIENTOS o oo demejorarla | § 949519
CULTURALES COMUNITARIOS calidad de vida de los habitantes del DMQ.
Fortalecer las capacidades de los actores y
FORTA’LECIMIENTO DE LA gestores culturales del DMQ para definir politicas, 8 297.013
GESTION CULTURAL planificar, implementar y evaluar la gestion '
: cultural desde una visién regional.
Garantizar la sostenibilidad administrativay
FORTALECIMIENTO operativa de las instituciones culturales $ 9124531
INSTITUCIONAL o
municipales del DMQ
TOTAL GENERAL $ 19.021.422
3.2.11 ADMINISTRACION GENERAL
PRESUPUESTO
PROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA TOTAL 2012
SERVICIOS AMIGABLES Y Brindar servicios de calidad, calidez agilidad y con g 6.471.894
SOLIDARIOS. mayor oportunidad para el ciudadano o
REGULACION Y CONTROL PARA Liderar la regulacidn y control en la gestion
L ] . L $ 9.837.325
municipal ante la ciudadania y la institucién

EL BUEN VIVIR
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S ' PRESUPUESTO
RAMA
PROG OB]ETIVO. DE].. PROGMMA . TOTAL 2012
SERVICIOS INTERNOS AGILES Y Prestar servicios eficientes al municipio para § 31446922
OPORTUNOS. asegurar el logro de los planes o
TRANSFERENCIAS Y ‘
OBLIGACIONES FUTURAS § 70470101
TOTAL GENERAL $ 120.226.242

3.2.12AGENCIA DE CONTROL

o9 - MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

By

PRESUPUESTO
PROGRAMA OBJETIVO DEL PRQGRAMA TOTAL 2012
. Fomentar la prevencién de comportamientos
PREVENCION lesivos al ordenamiento juridico del DMQ s 124.524
INSPECCION, INSTRUCCION, Establecer y regular el ejercicio de las potestades
RESOLUCION Y EJECUCION DE de inspeccién general e inspeccion técnica de ser
PROCEDIMIENTOS el caso, instruccion, resolucién y ejecucion en los $ 366.193
ADMINISTRATIVOS procedimientos administratives sancionadores
SANCIONADORES del MDMQ -
Coordinar el ejercicio de la potestad de control
CONTROL ENTIDADES con entidades colaboradoras del sistema de $ 59.956
COLABORADORAS control para una mayor oportunidad y '
efectividad a la ciudadania
FORTALECIMIENTO Institucionalizar 1a AMC en el marco de un § 4770594
INSTITUCIONAL sistema metropolitano de control R
TOTAL GENERAL $ 5.321.267
i
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3.2.13SECTOR PLANIFICACION

0169

. ' PRESUPUESTO
P RAMA OBJE DEL PROG :
ROG ] TIVO . RAMA TOTAL 2012
DESARROLLO INSTITUCIONAL Definir los mecanismos de regulacién, ejecucion | ¢ 554 oo
y verificacion de los procesos municipales.
Procurar oportunidades de capacitacién,
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO | formacién y desarrollo de los funcionarios g 543.131
HUMANO DEL MDMQ municipales orientada a las necesidades '
institucionales
GESTION PARA LA PLANIFICACION | [Pstitucionalizacion de practicas e instrumentos | ¢ 554 ggg
de seguimiento, monitoreo y evaluacion
Administrar oportuna y eficientemente la
INFRAESTRUCTURA DE DATOS gestién de la ll?formaagp estrateg!ca en el DMQ
Homologar la informacién producida en $ 169.722
DISTRITAL R - .
instituciones municipales, para potenciar su
eficiente uso e intercambio
GENERACION DE CONOCIMIENTO
PARA LA PLANIFICACION, EL Generar conocimiento e informacidn orientada a $ 550,000
DESARROLLO Y LA TOMA DE la toma de decisiones de la gestion municipal '
DECISIONES
FORTALECIMIENTO . . .
INSTITUCIONAL Mejorar las condiciones de gestién del Sector $ 1644577
TOTAL GENERAL $ 3.407.430

’

7
i
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3.2.14SECTOR COMUNICACION

' : PRESUPUESTO
?ROGRAMA OBJETIVO DEL PROGRAMA TOTAL 2012
Difundir de forma oportuna, eficiente y
DIFUSION DE LA INFORMACION direccionada la informacién relacionada con la $ 2012621
gestién del MDMQ
Difundir de forma oportuna, eficiente y
PUBLICIDAD direccionada la informacion relacionada con la $ 5.227.333

gestién del MDMQ

Generar un proceso de empoderamiento en los

COMUNICACION INSTITUCIONAL empleados municipales sobre la gestién de la $ 83.016
administracién municipal. ‘

REDES DE COMUNICACION Crear instrumentos informativos que permitan a $ 90.395
POPULAR Y COMUNITARIA Ia comunidad estrechar su vinculo con el MDMQ '
FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL DE LA Garantizar la el funcionamiento operativo del § 1471572
SECRETARIA DE COMUNICACION sector B
DEL MDMQ

TOTAL GENERAL $ 8.884.937

3.2.15SECTOR GOBIERNO MUNICIPAL

PRESUPUESTO
DELP MA
PROFGRAMA | OBJETIVO DEL PROGRA TOTAL 2012
Patrocinio, criterio y contratacion piblica,
PROCURADURIA METROPOLITANA | procesos administrativos y normatividad y $ 179.868

modelizacidn

Promover la transparencia en la gestion
PREVENCION municipal y dotar de herramientas para la $ 236.112
prevencién de | a corrupcion

\ T MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
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0169

- o R L PRESUPUESTO
PROGRAMA ' ETIVO DEL PROGRAMA : o
- _ OB] 0 EL _ TOTAL 2012

Promover la transparencia en | agestion
INVESTIGACION municipal y dotar de herramientas para la $  196.689

investigacién de denuncias, inquietudes y

propuestas ciudadanas
TRANSPARENCIA DE LA Generar condiciones para propiciar una cultura
INFORMACION Y VINCULACION de honestidad y transparencia dentro del DMQ. $ 411.400
CON LA CIUDADANIA
MODERNIZ’ACI()N DE LA Promover la adecuada gestion de procesos,
SECRETARIA GENERAL DE documentaci6n y tramites relacionadosconla $ 161.420
CONCE]O funcién legislativa y de fiscalizacion del Distrito

Acercar la gestién de la Alcaldia Metropolitana a
FORTALECIMIENTO la ciudadania de Quito, instituciones y § 594588
INSTITUCIONAL Y COMUNICACION organizaciones ’
CONCEJO. FORTALECIMIENTO Garantizar la operacién del Concejo § 4085610
INSTITUCIONAL Metropolitano T
PROCURADURIA. _
FORTALECIMIENTO Garantizar la operacién de Procuraduria $ 1.264.319
INSTITUCIONAL
AUDITORIA. FORTALECIMIENTO . . o
INSTITUCIONAL Garantizar la operacién de Auditoria $§ 572.208
RELAC. INTERNACIONAL. Garantizar la operacién de Relaciones |
FORTALECIMIENTO Intemacionalgf $ 710.166
INSTITUCIONAL
DESPACHO. FORTALECIMIENTO . -
INSTITUCIONAL Garantizar la operacién de Despacho $ 1.123.457 _
PROTOCOLO. FORTALECIM]ENT.O Garantizar la operaci6n de Protocolo $ 350.000

INSTITUCIONAL

TOTAL GENERAL

$ 9.885.927

oL/ A
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3.2 RESUMEN DE PRESUPUESTO POR SECTOR

GASTO

Y TIPO DE

SECTOR

Inversion

GASTOS PERSONAL

NOMINA MDMQ

COSTOS HIGS

SUBTOTAL
MUNICIPIO

ADM. GENERAL 26.117.316,02 20.286.787,70 | $ 73.822.138,44 | 5 120.226.242,16
Q(G)IEI"“FE;?LDE S 2.050.672,80} % 3.203.137,00 |5 67.457,00 | S 5.321.266,80
I(\SA?JB;\IIIECI;II;IEL S 1.780.077,59 | $ 6.633.167,86 |5 1.472.681,99 |5 9.885.927,44
AMBIENTE S 9.966.630,65 ! S 3.394.733,00 S 13.361.363,65
COMUNICACION S 7.413.365,70 | 5 1.389.572,00: 5 81.999,70 | $ 8.884.937,40
?EOFEI)RIT'II?C-)RIAL S 33.662.635,45 |$ 22.520.122,00 | $ 6.642.285,00 | $ 62.825.042,45
CULTURA S 14.976.450,58 | S 3.944,971,00| % 100.000,00 | 5 19.021.421,58
DEPORTE S 1.757.172,00| 750.331,00| $  175.227,00 | S 2.682.730,00
DSS. PRODUCTIVO S 6.831.084,03 | S 3.537.607,00|$ 1.338.71400|5 11.707.405,03
EDUCACION S 3.596.026,21 | $ 23.800.292,53 |$ 4.176.530,00 | $ 31.572.848,74
INCLUSION S 7.607.801,95 | $ 1.481.844,00| $ 75.686,28 | S 9.165.332,23
MOVILIDAD s 257.403.716,02 | $ 2.080.332,00| 5 800.000,00 | 5 260.284.048,02
PLANIFICACION S 1.762.852,60 S 1.544.577,00| 100.000,00 | S 3.407.429,60
SALUD S 4.990.141,68 | 5 10.523.133,00 | $ 1.711.216,8% | $ 17.224.491,57
SEGURIDAD S 4.944.477,03| S 14.387.261,00 | $ 5.377.915,50 | $ 24.709.657,53
SOTHYV $115.748.958,45 S 6.028.886,00|$ 4.504.270,00| $ 126.282.114,45

Total general $ 500.609.378,76 $ 125.506.754,09 |$100.446.125,80 | $ 726.562.258,65

Vg. 4 MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANC DE QUITC Pagina 9
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4 PLAN PLURIANUAL AL 2014
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4.1 METAS Y PRIORIDADES AL 2014
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4.1 PROYECCION DE INGRESOS Y GASTOS AL 2014

Para la proyeccién plurianual se ha estimado en impuestos y tasas y contribuciones con un crecimiento del

6%, el cual ha sido el histdrico.

Las transferencias de Capital, son asignaciones del Gobierno Central, por lo que no se incremento el valor.

El financiamiento, para el afio 2013, se encuentra USD 100 millones de la Ruta Viva y USD 75 millones del
Metro. Y para el afio 2013 USD 200.000.000 del Metro.

Y se estiman unos ingresos por convenios de aproximadamente USD 30 millones para el 2013 y USD 20
millones para el 2014.

PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO

INGRESOS

2012 2013 2014
IMPUESTOS 125.839.000 137.099.340 145.325.300
TASAS Y CONTRIBUCIONES 60.553.796 64.187.024 68.038.245
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 326.955 346.572 367.366
RENTA DE INVERSIONES Y
MULTAS 9.340.885 17.321.338 18.360.618
OTROS INGRESOS 6.989.633 7.409.011 7.853.552
VENTA DE ACTIVOS DE LARGA
DURACION 7.757.579 803.034 851.216
CUENTAS POR COBRAR 41.000.000 30.460.000 32.067.600
SALDO CAJA BANCOS 50.667.105 15.707.131 16.649.559
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 269.752.302 269.752.302 269.752.302
TRANFERENCIA EMPRESAS 7.000.000
FINANCIAMIENTO FUTURC 107.449.652 175.000.000 200.000.000
CONVENIOS 39.885.353 31.875.451 21.632.765
TOTAL 726.562.259| 749.961.203 78Q.898.523
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Egresos plurianuales
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SECTOR 2012 2013 2014

MOVILIDAD 260.284.048| 298.176.864| 326.875.672
TERRITORIO, HABITAT Y VIVIENDA | 126.282.114 | 95.657.757 | 97.570.912

DEUDA 59.337.381| 64.081.543| 65.363.174
ADMINISTRACION GENERAL 60.888861| 63.010.639| 61.817.936
COORDINACION TERRITORIAL 62.825.042| 68.950.692| 65.985.446
EDUCACION 31.572.849| 32.204.306| 32.848.392
SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD 24.709.658| 25.203.851| 25.707.928
CULTURA 19.021.422| 19.401.850| 19.789.887
SALUD 17.224.492| 17.568.981| 17.920.361
AMBIENTE 13.361.364! 13.628.591| 13.901.163
DESARROLLO PRODUCTIVO 11.707.405| 11.941553| 12.180.384
GOBIERNO MUNICIPAL 9.885.927| 10.083.646] 10.285.319
INCLUSION SOCIAL 9.165.332 9.348.639 9.535.612
COMUNICACION 8.884.937 9.062.636 9.243.889
AGENCIA DE CONTROL 5.321.267 5.427.692 5.536.246
PLANIFICACION 3.407.430 3.475.578 3.545.090
DEPORTE 2.682.730 2.736.385 2.791.112
TOTAL 726.562.259 | 749.961.203 | 780.898.523
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5. ANEXOS
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5.1 PROYECCION PRESUPUESTARIA EMPRESAS

METROPOLITANAS 2012
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EMPRESA 2012 Participacion

EPMTPQ 54.481.665,05 8%
EPMSAZF 12.206.195,34 2%
EMSEGURIDAD 8.092.000,00 1%
EPMAPS 188.184.616,60. 27%
EPMMOP-Q 335.000.000,00 49%
EMRAQ 3.124.683,91 0%
EPMDUQ 5.400.851,01 1%
EPMHV 41.970.193,66 6%
QUITO TURISMO 5.525.082,77 1%
EMGIRS EP 8.250.000,00 1%
EMASEO 27.300.000,00 4%

TOTAL 689.535.288,34 100%

NOTA: Presupuesto de la Empresas Piblicas Metropolitanas presentado al Concejo previa discusién en los

Directorios.
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