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Presente.-

De mi consideracion:

Con oficio No. CMS-RPQ-2015-028 de 23 de marzo de 2015, se entregd el “Informe de carencias y
necesidades del personal del RP de acuerdo al anélisis de hojas de vida, entrevistas, evaluaciones de
conocimientos y evaluaciéon de roles directivos 180°” del Subcomponente 6. Profesionalizacion -
Estructura Organizacional, compoennte.C.2 Modernizacion integral del RP.

Con Oficio No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-021-OF del 7 de abril de 2015, informa respecto a las
observaciones planeadas al producto entregado, incluyendo copia del informe de fiscalizacion.

En virtud de lo anterior descrito, adjunto al presente se servira encontrar el “Informe de carencias y
necesidades del personal del RP de acuerdo al analisis de hojas de vida, entrevistas, evaluaciones de
conocimientos y evaluacion de roles directivos 180°”, de acuerdo a las observaciones realizadas y el
detalle de la evaluacién de personalidad y competencias conductuales realizadas a los funcionarios
del Registro de la Propiedad del Distrito Metropolitano de Quito.

Por la atencion que preste al presente, le anticipo mi sincero agradecimiento.

Atentamente,
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— Byr n Paredes Buitrén
Gerente de Proyecto
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