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Quito, 28 de abril de 2015

ASUNTO: Notificacion de aprobacion del Entregable ajustado E.37. Weerbido
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CONSORCIO ARCHIVOS DIGITALES MEB SEVENTEENMILE
En su despacho.-

De mi consideracion:

En relacion al oficio No. CMS-RPQ-2015-044, con fecha 23 de abril del 2015, en el
cual hacen entrega al RPDMQ del Entregable ajustado E.37 “Listado del personal con
talento con su respectiva justificacion”, vinculado al componente 2 “Modernizacion
integral del RP” y subcomponente 6 “Profesionalizacion - Estructura Organizacional”;
me permito informarle que, una vez efectuada la revision técnica en relacion a las
observaciones de ajuste emitidas con oficio No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-024-OF el
09 de abril del 2015, dicho Entregable fue aprobado; motivo por el cual le solicito
acercarse al RPDMQ para proceder con la formalidad de la emisién y firma del Acta
Entrega-Recepcion Parcial respectiva.

Particular que pongo en su conocimiento para los fines pertipentes. Qum
WVl I
o REGISTRO DE LA PROPIEDAD
Atentamente; wcSPACH FﬁFGISTRADoR
Recibido por:..../}M... /
Foctie: z i§ "q /w ......
i Horas........ ke 30

GERENTE DE PROYECTO MODERNIZACION INTEGRAL RPDMQ
ADMINISTRADOR DE CONTRATO No. 019-2014
REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

ANEXO: Copia de oficio No. CMS-RPQ-2015-044
Copia de oficio No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-024-OF

CccC: Dr. René Almeida Luna  Registrador de la Propiedad (E)

Andrés Eguiguren Administrador de Contrato No. 005-2015 (Fiscalizacién)
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CONSORCIO MEB SEVENTEENMILE

OFICIO No. CMS-RPQ-2015-044

Quito D.M., 23 de abril de 2015

Sefior

Marcelo Carrera Riquetti 7
Administrador de Contrato '

Registro de la Propiedad de Quito 73 ARy 2185

R )
Presente.-

De mi consideracion:

Con oficio No. CMS-RPQ-2015-032 de 26 de marzo de 2015, se entregd el “Listado de personal
con talento con su respectiva justificacion™ del Subcomponente 6. Profesionalizacion — Estructura
Organizacional. Componente C.2 Modernizacidn integral del RP.

Con Oficio No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-024-0OF del 9 de abril de 2015, informa respecto a las
observaciones planeadas al producto entregado, incluyendo copia del informe de fiscalizacion.

En virtud de lo anterior indicado, adjunto al presente se servira encontrar el “Listado de personal

con talento con su respectiva justificacion”.

Por la atencion que preste al presente, le anticipo mi sincero agradecimiento.

Atentamente,
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Eva Larsen Montoya

PROCURADORA COMUN DEL CONSORCIO ARCHIVOS DIGITALES MEB
SEVENTEENMILE
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Jficio No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-024-0OF
Quito, 08 de abril de 2015

ASUINTO: Noiificacion Observaciones Entregable E.37.
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Eva Larsen Montoya Lo
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En su despacho.- @

De mi consideracion;

£n relacién a su oficio No. CSM-RP(Q-2015-032 emitido el 26 de marzo del 2015,
recibido en el RPDMQ el 26 de marzo del 2015, en el cual nos comunican de la
entrega del Entregable £.37 “Listado del personal con talento con su respectiva
justificacion”, vinculado al componente 2 “Modernizacion integral del RP",
subcomponente 8 “Profesionalizacién - Estructura Organizacional”; una vez efectuada
la revisién téchica de la documentacion proporcionada, por parte de la comision
técnica designada y del equipo técnico de fiscalizacion, me permito a continuacion
comunicarle las observaciones orientadas a ajustes del entregable:

1. En ANALISIS DE BRECHAS, incorporar un subcapitulo en el cual se aclare la
razdn por la cual se efectia el andlisis y emisién del listado referente a las
areas de Inscripciones, Ceriificaciones, y Archivo.

2. Incorporar Capitule 5 en el cual se describa el listado del personal evaluado
con un resumen concluyente de brecha.

3. incorporar como ANEXO el “Diccionario de Competencias” v el “instrumento de
Analisis de Brecha®, segin 'Documentos recomendados’ en informe de
fiscalizacién.

Particular que pongo en su conocimiento para los fines pertinentes.

Atentamente;

ADMINISTRADOR DE CONTRATO No. 019-2014
REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

ANEXO: Copia Oficio No. CMS-RPQ-2015-032
Copia Informe Fiscalizacion de revision del entregable E.37

CC: Dr, René Almeida Luna  Registrador de la Propiedas (E)

Andrés Eguiguren Administrador de Contrato No. 005-2015 {Fiscalizacidn)
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