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Con fecha 09 de diciembre de 2016, en el marco de |a revision de |a propuesta de Estatuto
Organico del Registro de la Propiedad; la Secretaria General de Planificacion mediante
Oficio N*. SGP-2016-0905, solicita remitir el enfoque técnico, la metodologia bajo la cual
se desarrolld el documento v los productos correspondientes a la arquitectura
institucional que se encuentran descritos en el Término de Referencia del Proyecto de
Modernizacion Integral del Registro de la Propiedad, con la finalidad de realizar el analisis
técnico con una visidn sistémica de lo establecido en el proyecto de Estatuto Organico.

Mediante Memorando N.- RPDMO-PLAN-2016-0136-M de fecha 28 de diciembre de 2016,
la Ing. Verdnica Tobar, Asesora de Planificacion RPDMQ, solicita la informacion requerida
por la Secretaria General de Planificacion al Administrador del Contrato N° 019-2014, para
que a su vez informe el requerimiento al Consorcio Archivos Digitales MEB Seventeenmile.

Mediante Memorando No. RPDMQ-PROYMIRP-2017-0105A-M de fecha 5 de 2017, el Ing,
Andrés Eguiguren, Administrador del Contrato No. 019-2014 RPDMQ, remite la
informacién entregada en CD por el Consorcio Archives Digitales MEB Seventeenmile.

Con Oficio-RPDMC DESPACHO-2017-074 de fecha 18 de enero de 2017, el Dr. Pablo
Falconi, Registrador de la Propiedad (E), remite a la Secretaria de Planificacion, el archive
digital que contiene la informacion elaborada por parte del Consorcio Archivos Digitales
MER Seventeenmile, como parte del contrato No. 019-2014,

Mediante Oficio N° SGP-2017-0194 de fecha 08 de marzo de 2017, del cual se adjunta
copia, la Arg. Samia Pefiaherrera, Secretaria General de Planificacion, remite las
observaciones al Proyecto de Estatuto Orgénico del Registro de la Propiedad del Distrito
Metropalitano de Quito; en el citado oficio se solicita textualmente: “..revisar y considerar
las recomendociones expuestas en este documento, con lo finalidad de fortolecer lo
informacion técnico que sustenta la Estructura Orgdnica Propuesta, y asi contar con todos
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los elementos para realizar un andlisis técnico que permita establecer si la estructuro

propuesta es viable para su posterior implementacion y puesta en efecucion”,

Con este antecedente, solicito por favor se comunigue al Cansorcio Archives Digitales MEB
Seventeenmile, para que tomando en cuenta lo expuesto por la Secretaria de Planificacién y como
parte de la ejecucion del contrato No. 019-2014, realice las respectivas actualizaciones asi como la
alineacion de los productos/entregables que forman parte de la metodologia de definicién de 1a
Estructura Orgdnica por Procesos del RPDMQ; de acuerdo al siguiente detalle, cuyo desarrollo es

de autoria del Consorcio y fue remitido al Registro de la Propiedad:

[

¥ 1 PRODUCTOS
E35 | Infarme con las entrevistas rezlizadas al personal del Registro e informe de resultados de evaluacion
£ 36 Informe de carencias v necesidades del personal del RP de acuerdo al analisis de hojas de vida,
k __| entravistas, evaluaciones de conocimientos y evaluacidn de rales directivos 1807, |
§37  |Oetaea vel persons] con talento con su respectiva Justificacién. o B
E.38 Infarme v presentacion a Directivas de los resultados ubter!idi:\s en el estudio organizacional
E.35 Acta de seleccidn del eguipo de modernizacidn, s
E.40 Informe de definicidn de perfiles.
Eal Informe de reubicacién de per‘fllr_rs y propuesta de estatuto organico por procesos, madalo de gpqnﬁn W
matriz de competencias R —
_ BAE Propuesta de homologacion de perfiles
E43 Propuesta de proceso de seleccion y captacidn de nuevo gersonal
= Bt i -Infr:urmr_t Flan de Capacnauon - -
E.45 Intrnduccmn al Derecho Registral e =
i 'Cambua de Técnica Registral
EA47 Muevo Marea luridico e el =
E.48 Capacitacion Organizacional
| E.49 Liderazgo
! Fichas de Procesos Registrales
!_ Instrumento - C_ Matriz Escalas RRL
' Metodologia Estructura Crganizacional

Particularque comunico, para los fines respectivos.
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Veronica Tobar Molina
ASESORIA DE PLANIFICACION
Adjunto: - Copia Oficio N®.SGP-2017-0194

- CD: productos y metodelopia estructura organizacional
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