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REGSTAO DE LA PROPIEDAD REGISTRO DE LA PROPIEDAD

DESPACHO REGISTRAPDR

Recibido por. i "

Fecha:. ? < / EC}.’?/ sl »6 Memorando No. RPDMQ-PROYMIRP-2016-0929A-M

........ Quito, D.M., 29 de septiembre de 2016

PARA: Pablo Falconi C.
REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD (E)
DISTRITO METROPOLITANC DE QUITO

ASUNTO: Solicitud para seleccion y contratacion de personal con cargo al Proyecto de
Modernizacidn.

La Direccidn de Certificaciones ha enviado una solicitud, mediante Memorando No- RPDMQ-
DC-2016-117-M de fecha 28 de septiembre de 2016 para contratacion de personal con el
objetivo de llevar a cabo las diferentes tareas que demanda el proyecto para "MODERNIZAR
DE MANERA INTEGRAL EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
auito™

Area requirente' o _ i I.:argn R [ No. de Grupo Ocupacional i
puestos o
Certificaciones Analista : 1 Servidor Municipal 7

Cabe indicar que esta contratacion se requiere a fin de cubrir la vacante generada por la
terminacian de contrato de la funcionaria Flora Aidee Cedefio Castillo.

Las caracteristicas del perfil profesional requerido se encuentran en el memorando adjunto.

Las actividades principales que realizara la persona a contratar dentro del Proyecto de
Modernizacion se enfocan a fortalecer el proceso de ejecucion de los componentes del
proyecto que incluye el levantamiento de procesos y definicion en la Direccion de
Certificaciones enfocado a Folio Real.

En virtud de lo anteriormente expuesto solicito designe a quien corresponda, iniciar la gestion
para seleccion y contratacion de el/la profesional de acuerdo a los requerimientos del area.

Atentamente:

t{nd s Eguiguren

GERENTE DE PROYECTO MODERNIZACION INTEGRAL RPDMQ
ADMINISTRADOR DE CONTRATO No. 019-2014

REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Anexo: Copia de Memarando No- RPOMO-DC-2016-117-M
Copia de TDRs
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Memorando N.- RFDMQ-DC-2016-117-M

Quito, D.M., 28 de Septiembre de 2016.

PARA: Andrés Eguiguren
GERENTE DE PROYECTO DE MODERNIZACION
24 fa 9 ( 20k
ASUNTO: Requerimiento de Contratacion de Personal ?L"?ﬂ

En virtud de que es necesario suplir la vacante generada por la terminacion del contrato
de la funcionaria Flora Aidee Cedefio Castillo con cargo al proyecto de modernizacion bajo
denominacidn de Servidor Municipal Grado 7, quien prestd sus servicios hasta el 09 de
Septiembre del presente afio, se disponga la contratacion de una persona que pueda
colaborar con los procesos que tiene a cargo la Direccién de Certificaciones, ya que para
cumplir con el objetivo de Modernizar el Registro de la Propiedad de Manera Integral se
necesita del personal para levantar procesos y definirlos dentro del drea, de esta manera,
establecer los nuevos lineamientos que estos conllevan hacia un proceso de folio real
planteado en el mismo.

El personal con cargo al proyecto sera el encargado a asistir en los nuevos procesos de
modernizacién, realizar pruebas del sistema, detectar errores y notificar al consorcio
sobre la viabilidad y deficiencias dentro del proceso de certificacién.

Agradecido por la atencion favorable a la misma me despido.

Atentamente, |

e .1 :
Dr. Freddy Hertéra Pozo

DIRECTOR DE CERTIFICACIONES
REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITAND DE QUITO

CC: Alexsandra Garces/ RESPONSASLE TALENTO HUNAMO
Anexo: TDR

MAndrade/
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REGISTRO DE REGISTRO DE LA PROPIEDAD
LA PROPIEDAD
OETTO METRR DL AR

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PUESTO

|Denominacién Actual ISERVIDOR MUNICIPAL 7
IDjmwidn: ICEF!TFIGAEH&EE
IRok: [Ejecucién de Procesos de Apoya y Tecnoldgico
Ambito: CERTIFICACIONES
{Reporta e: AMALISTA DE CERTIFICADOS
Iluplr'dn a
== e ——

2. ANTECEDENTES JUSTIFICACION

EN VIRTUD DE QUE ES NECESARIO SUPLIR LA VACANTE GEMERADA POR LA TERMINACION DEL CONTRATO
DE LA FUNCIONARIA PAMELA LIZETTE BASSANTE ARCENTALES ¥ QUE LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
SE ENCUENTRA EN MARCHA, SE REQUIERE LA CONTRATACION PARA LOS NUEVOS PROCESOS
ESTABLEC|DOS POR LA DIRECCION DE CERTIFICACIONES.

e
3. OBJETIVO DEL PUESTO

EMITIR CERTIFICADOS DE FOLIO REAL BRINDANDO SEGURIDAD JURIDICA EN LA INFORMACION CERTIFICADA,
PROMOVIENDO SU FORMALIZACION ¥ ACTUALIZACION, EN FORMA EFICAZ, EFICIENTE ¥ EFECTIVA,

4. ACTIVIDADES ESENCIALES

Realizer Carificados de Folio Raal en base @ B revisidn de los siguieniss indices:

*Realfizar pruabas de funcionalidad del sistema (SIREL) B implementsr, sugens cambios del mismo,
«Distactar amaras y nofificar sus observacionas.

*Riaalizar [a ravisitn de los indices de prohibiciones, demandas, ambargos, insclvencas e nterdiccianas.

= Realizar ka revisidn de los aslentos an los |Ibros de propiedad | gravimenes y declaratonias an su orden.
«Migracién de bases de datos de folio personal a folio real

= Realizar la redaccidn del certificado de follo real a emitirse.

* Realizar in revisiin de los indices generales con respecto al inmueble a certificar,

* Realizar I revisidn de la procedencia & idoneidad juridica de ta peticidn de un cerificado.
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I!r B, PRESENTAGION DE INFORMES
|

NO
:5 [ 7. INSTRUCCION FORMAL REGUERIDA SRR e
4 Titulo Requerido: MO |
. Instruccién: EGRESADO
; |Area de Conocimlenta: DERECHOD
L e
|
i
! 8. EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA
i mpo de Experiencia
] Especifica: ram
_":, URIDCO
Especificidad de la axpariencia:
a
i . Ll
8. PLAZD DEL CONTRATO
| SEGUN PARTIDA PRESUPUESTARIA
; 1 )
,
; \ Ly jj,!'_')
FREDDYRERRERA
| DIRECTOR DE CERTIFICACIONES
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