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PARA: Pabio Falconi C.
REGISTRADCR DE LA PROPIEDAD (E)

ASUNTO: Solicitud de conformacion de comision para Entrega-Recepcion Parcial del
Entregable E.49.

De mi consideracidn:

El consorcio ARCHIVOS DIGITALES MEB SEVENTEENMILE emitio oficio No. CMS-RPQ-2016-
0168, con fecha 12 de febrero del 2018, recibido en el RPDMQ el 12 de febrero de 2016, con el
cual hacen entrega al RPDMQ del Entregable E49 “Documentacion de! material de capacitacion
“Liderazgo” y evidencia de participacién en la capacitacion.”; cuya fecha méxima de entrega es
el 4 de abril de 2016, seglin lo definido en el ‘Cronograma de Entregables’ del Plan de Trabajo
Definitivo vigente.

Ante lo expuesto solicito se dé inicio a la gestidn, a quien corresponda segin el debido
proceso, para {a conformacion de la Comisidn Técnica destinada a la revisidn del entregahle y
la suscripcion del Acta Entrega-Recepcidn Parcial respectiva, relacionado con Ila
documentacion remitida del Entregable:

. : Vator det Entregable
fn
Componente Subcomponente i Entregahles (sin IVA)
C2 Subcomip 6. E.4S9 | Documentacion del material de $ 20.000,00
Modernizacidn | Profesionalizacion - capacitacion “Liderazgo” y
integral del RP | Capacitacidn evidencia de participacién en la
capacitacin.

Cuyo alcance, definido en la reunion del 05 de octubre det 2015, establece:

Descripcion de la gestion efectuada en la capacitacion ejecutada, anexando material vy
sustentos que evidencien los eventos de capacitacion realizada.

ESTRUCTURA REFERENCIAL:

. ANTECEDENTES (gestidn de coordinacidn, lineamientos establecidos sobre el alcance de
la capacitacion y grupos receptores de la capacitacion, talleres para validacion del
material, metodologia definida para la capacitacion, etc.}

. CRONOGRAMA DE CAPACITACION {fechas, horarios}
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) CONTENIDOS (material aprobado por el RPDMQ, utilizado en los eventos de
capacitacion}

] ACTAS DE CAPACITACION EFECTUADA (registros de asistencia y ayudas memaria de los
eventas de capacitacion)

Atentamente:

Andres Eguiguren

GERENTE DE PROYECTQO MODERNIZACION INTEGRAL RPDMQ
ADMINISTRADOR DE CONTRATQ No, 019-2014

REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

ANEXOS; Copia de Oficio No. CMS-RPQ-2016-0168
Copia de acta reunién Nao. RPDMGQ-PROYMIRP-2015-1005A-ARTP del 05-0ct-2015

AEguiguren/
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CONSORCIO MEESEVENTEENMILE

OFICIO No. CMS-RPQ-2016-016-B

Quito D.M., 12 de febrerode 2016

Sefior ingeniero

Andrés Eguiguren

Administrador de Contrato
Registro de la Propiedad de Quito

Presente.-

De mi consideracién;

Dentro def marco contrato No. 19-2014 del proyecto de “MODERNIZAR DE MANERA
INTEGRAL EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO™, entre los preducios que se deben entregar def componente C.2 Modernizacion
integral del RP, Subcomponente 6. Profesionalizacidn - Capacitacion, se encuentrael
cntregableE.49“Documentacion del material de capacitacion “Liderazgo™ y evidencia de
participacidn en la capacitacion.”.

En cumplimiento del cronograma establecido, adjunto se servira encontrar un CD de datos
con el entregable E.49 ““Documentacién del material de capacitacién “Liderazgo” y
evidencia de participacion en la capacitacion.”. El producto entregado se enmarca en:

Antecedentes del proceso y reunién previa mantenida

Metodologia usada.

Objetivos y logros

Resultados del test de liderazgo y el analisis FODA

Recomendaciones al RPDMQ sobre el test de liderazgo y el analisis FODA
Material de capacitacidn

Registroscon firmas y fotograficos de asistencia.

8 & 9 % & e a

En lo referente a actualizaciones de otros productos relacionados, debo indicarle lo
siguiente:

* El producto E.41 “Informe de reubicacién de perfiles y propuesta de estatuto orgénico
por procesos, modelo de gestidn y matriz de competencias”, fue actualizado a solicitud
del RPDMQ con Oficio No.CMS-RPQ-2016-017 del 4 de febrero de 2016. Sin




CONSORCIO MEBSEVENTEENMILE

embargo mientras se ejecutan los nuevos procesos regisirates, se realizard el analisis
respectivo y de ser necesario se realizard una actualizacion de os perfiles definidos;

¢ La cjecucidn y entrega del producto £.47 “Nuevo Marcoluridico” mediante oficio
Ne.No. CMS-RPQ-2015-163 de 14 de diciembre de 2015, incluyd teméticas
relacionadas con: E.45 “Introduccién al Derecho Registral” y E.46 “Cambio de Téenica
Registral”, de conformidad con los compromisos adquiridos;

¢ En lo referente al producto E.43 “Propuesta de proceso de seleccién y caplacidn de
nuevo personal”, no cabe actualizacidn, Se hizo un proceso “ad hoe” para el RPDMQ,
referenciado en la metodologia del Ministerio del Trabajo y, al respecto al moments na
existen camibios normativos, de existir estos sera actualizado el entregable;

* En lo referente al producto E.48 “Documentacion y capacitacién Organtzacional”, no
cabe actualizacion, la temética de este producio no sufrird cambio alguno durante la
ejecucion del actual proceso, a2 menos que se desarrollen nuevas téenicas
organizacionales que influyan en la realidad del RPDMQ; y,

Por iiltimo, en lo referente al Ed4 “Informe con el plan de capacitacidn de acuerdo a
peifiles enmaleria juridica, organizacional y de liderazgo”, si bien no esia relacionado al
enfregable E.49, debe ser actualizado en funcién de la realidad actual institucional
relacionado con la implementacion del sistema SIREL, por lo que existe el compramiso del
Consorcio de cjecutar esta actualizacion en funcion de los nuevos cronogramsas
establecidos.

Por fa atencién que preste al presente, le anticipo mi sincero agradecimiento.

Atentamente,

Byron Paredes Buitron
CERENTE DE PROYECTO
CONSORCIO ARCHIVOS IIGITALES MEB SEVENTEENMILE
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ACTA REUNSON DE TRABAJO PROYECTO ALCALDIA

Acta de Reunion de Trabajo N.- RPDMQ-PROYMIRP-2015-1005A-ARTP
FECHA: 05 de octubre del 2013

PROYECTO: Modernizar de Manera integral el Registro de Ja Propiedad del Distrito Metropolitano
{Contrate No. 019-2014)

ASUNTO: Definicion de alcance y estructura de entregables E.15, E.47, £.02, E.49

LUGAR: Sala dto piso del RPDMO

HORA: 1500~ 16:30
1. PARTICIPANTES
o L NoveRETage 1 FiniiA __m'ﬂ'-f:_?_'!ﬂ.__lgi_é!\fj AT Ginao rol J
1 Marcelo Carrera / MC L8POMQ Administrador de ;
; ? L Contrato 019-20314
N R ! e . ... | Modernizacién integral _ -
2 | Byron Paredes / BP Consorcio ARCHIVOS | Lider del Proyecto
f DIGITALES MEB ?
I U s | SEVENTEENMILE . :
3 | Andrés Eguiguren /AG ; ' Asesor de Informatica
-4 Marcelo Davila / MD —ﬁ———*ﬁe!egaao técnico
o f
L ;
2. TEMAS TRATADOS
1"ﬁl§'sékl-f?c“l“6NDELTEﬁA - ﬁ e e
| 1| Andlisis de entregables E.15, £.47, E.02, £.49 e |
3. COMPROMISOS
P DESCRIPCION DEL COMPROMISO | nesronsaste | FECHA MAxiRdK'J
e e T

4, TEMAS PENDIENTES
. TEMAPENDIENTE ) . _FECHAPARATRATARLO |

5. LINEAMIENTOS DE ACUERDOS ESTABLECIDOS
a) E.15 “Realizacién de informe anual”
{fecha médxima de entrega: 11-nov-2015)
ALCANCE: Descripcion de la gestion efectuada de los sub-componentes relacionadas con |2 automatizacion de s

Gestién Registral Electrénica {con corte al 31-0ct-2015). "
"1

Ullegya F3T-10 y Murgesm FRAD MHRTIO wwwedatotsan  coardon o o
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ESTRUCTURA REFERENCIAL:
*  ANTECEDENTE: {Descripclén de |a gestidn preliminar tecnolégica y de los elementos de los sub-componentes
no tecnoldgicos que influyeron sobre la automatizacidn)
o Proceso de contratacién
Adquisicién de software base y componentes
Productos juridicos
Estructura organizacional y procesos
Gestion del cambig
Digitalizacion
< SIREL
*  IMPLEMENTACION SIREL:
o Arguitectura actual {implementada en la version 1.00)
© Arquitectura propuesta para la version 2.00 {indicando ademas ef estado de gestion realizado con 1a
DA para el analisis y aprobacion)
o Versicnamiento
©  Gestion def Filoto de Creacidn de Folio Real {objetivo o finalidad del piloto, esquema establecido,
planificacidn/es de ejecucién, lineamientos determinados, acciones ejecutadas, resultados
obtenidos, evaluacién/es realizadas).
© Gestion del Piloto de Transaccionalidad Registral Electrénico {objetivo o finalidad del piloto,
esquema establecido, planificacidn/es de ejecucién, lineamientos determinados, acciones
ejecutadas, resultades obtenidos, evaluacién/es realizadas),
o Plan de Trabajo planteado para continuar la implementacién de SIREL en relacién a Ja versidn 2.00 y
su salida (liberacidn} en Produccion, segin acuerdo establecidos con el REEMG y la participacidn e
involucramiento de la DMI en la implementacion y ejecueién de SIREL {anexar evidencia de las
reuntanes, acuerdos y plan/es de trabajc definidos entre RPDMQ, CONSORCIO, DMI y otros actores
participantes).
o Resumen
* PRODUCTOS ENTREGADQS (relacionados con Ja automatizacion de la gestion registral)
s CONCLUSIONES (sobre la gestion efectuada en la automatizacion de la gestién registral)
+ RECOMENDACIONES (sobre la gestidn futura en relacion a la automatizacion de ia gestidn registral)
s ANEXQOS

[o S o s N« B0

b} E.47 “Decumentacién det material de capatitacion 'Nueve Marco Jurfdico’ v evidencia de participacion en la
capacitacién”
(fecha maxima de entrega: 14-dic-2015)
ALCANCE: Descripctdn de la gestion efectuada en |z capacitaclon ejecutada en relacién al Nuevo Marco huridico,
anexando material y sustentos que evidencien los eventos de capacitacion realizada.

ESTRUCTURA REFERENCIAL:

*  ANTECEDENTES {gestidn de coordinacion, lineamientos establecidos sobre ef alcance de 1a capacitacidn y
grupos receptores de la capacitacion, talleres para validacidn del material, metodologia definida para la
capacitacidn, etc.)

*  CRONOGRAMA DE CAPACITACION {fechas, horarios)

»  CONTENIDOS [material aprobado por el RPDMQ, utilizado en jos eventos de capacitacion)

¢ ACTAS DE CAPACITACION EFECTUADA {registros de asistencia y ayudas memoria de los eventos de
capacitacion)

€) E.02 "Segundo informe de imdgenes digitalizadas”
(fecha méxima de entrega: 05-ene-2016)
ALCANCE: Descripcién de la gestion de Digitalizacién v Desmaterializacidn realizado, vy los resultados de

digitalizacién efectuado con corte al 31-dic-2015. /
L

2
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REGISTRO DE LA

l

| ALCALDIA
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ESTRUCTURA REFERENCIAL;
s  ANTECEDENTES
*  RESULTADO DETALLADQ DE LA DIGITALIZACION EFECTUADA HASTA 31-DIC-2015; desglosado:
o DEIULIO-2015
DE AGOSTO-2015
DE SEPTIEMBRE-2015
Bt OCTUBRE-2015
DE NOVIEMBRE-2015
o  DE DICIEMBRE-2015
s MATRIZ RESUMEN DE LA GESTION DE DIGITALIZACION EFECTUADA JULIO-DICIEMBRE-2015
»  MATRIZ RESUMEN DE LA GESTION DE DIGITALIZACION EFECTUADA DESDE EL INICIO HASTA DICIEMBRE-2015
e CRITERIO, METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO TECNICO-OPERATIVO PARA  FASE 2 “REGISTRO DE
METADATOS” APROBADG POR EL RPDMAQ.
+  PLANIFICACION PARA FASE 2 “REGISTRO DE METADATOS” A SER EJECUTADO EN EL ANO 2016 APROBADO
POR EL RPDMQ.
s ACTUALIZACION EFECTUADA AL PROTOCOLO DE DIGITALIZACION,
s ANEXOS

o 0o

d} E.49 "Documentacion del material de capacitacion ‘Liderazgo’ v evidencia de participacidn en la capacitacién”
{fecha méaxima de entrega: 04-abr-2016)
ALCANCE: Descripcion de |z gestién efectuada en la capacitacion ejecutada en relacion al Nueve Marco Juridico,
anexande material y sustentes que evidencien los eventes de capacitacion realizada,

ESTRUCTURA REFERENCIAL:

¢ ANTECEDENTES (gestion de coordinacién, lineamientos establecidos sobre el alcance de la capacitacion v
grupos receptores de la capacitacidn, talleres para validacidn del material, metodelogia definida para la
capacitacidn, etc.}

+ CRONOGRAMA DE CAPACITACION (fechas, horarios)

s CONTENIDOS (material aprobade por el RPDMQ, utilizado en los eventos de capacitacién)

» ACTAS DE CAPACITACION EFECTUADA (registros de asistencia y ayudas memoria de los eventos de
capacitacién)

6.GESTION DE SEGUIMIENTO

| DIFUSION: 1RPDMQ Mc
{ MONITOREQ: | RPOMQ: MC, AE

Ultoa N31-10 v Murgedn PEX: 3988170 waww ounsty felgl i enlind e &g
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TEMA: Contrato No. 019-2014: Definicion Alcance y Estructura Referencial Entregables E. 15, E.47, £.02, E.4%
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