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Quito, D.M., 31 de Diciembre del 2015

PARA: Pablo Falconi Castillo
REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD (E)
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

ASUNTO: Resumen Ejecutivo Estado Proyecto Modernizacién RPDMQ al 29-dic-2015.

En relacion a su sumilla en memorando No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1224A-M, suscrita el 24 de
diciembre de 2015, recibida el 29-dic-2015, el cual expresa “MARCELO: EL ESTATUS DEL PROYECTO DEBE
PRESENTARSE EN FUNCION DEL CRONOGRAMA Y SU CUMPLIMIENTO”; me permito adjuntar para su
conocimiento, documento titulado “RESUMEN EJECUTIVO — PROYECTO PARA MODERNIZAR DE MANERA
INTEGRAL EL RPDMQ — ESTADO AL 29-DIC-2015"; el cual contiene lo referente al:

e Estado en relacién al CRONOGRAMA DE ENTREGABLES

e Estado en relacion al CRONOGRAMA REFERENCIAL GLOBAL DE SIREL 2.00
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ANEXO: Copia de memo No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1224A-M con sumilla.
Impreso original de “RESUMEN EJECUTIVO — PROYECTO PARA MODERNIZAR DE MANERA INTEGRAL EL
RPDMQ — ESTADO AL 29-DIC-2015” que incluye anexos para consulta referencial.

CC: Andrés Eguiguren Administrador de Contrato No. 005-2015 (Fiscalizacién)
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ASUNTO: Resumen Ejecutive Estado Proyecto Modernizacion RPDMQ al 18-dic-2015. ¢ 7 (4

?\ .

Segun solicitud emitida por correo eleclrdnico, para su conocimiento adiunto a la presente un
documento Impreso origingl, con titulo “RESUMEN EJECUTIVO — PROYECTO PARA MODERNIZAR DE

MANERA INTEGRAL EL RPDMQ — ESTADO AL 18-DIC-2015".

Atentamente:

16g Marcelo Carrera '

GERENTE DE PROYECTO MODERNIZACION INTEGRAL RPDMQ
ADMINISTRADOR DE CONTRATO No. 019-2014

REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

ANEXD: Copia de correo electrénico con solicitud de Resumen Ejecutivo.
Impreso original de “RESUMEN EJIECUTIVO — PROYECTO PARA MODERNIZAR DE MANERA INTEGRAL EL

RPDMQ —~ ESTADO AL 18-DIC-2015",
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RESUMEN EJECUTIVO
PROYECTO PARA MODERNIZAR DE MANERA INTEGRAL EL RPDMQ
ESTADO AL 29-DIC-2015

A) ESTADO EN RELACION AL CRONOGRAMA DE ENTREGABLES:

Con respecto al Contrato No. 019-2014, Suscrito con el Consorcioc ARCHIVOS DIGITALES MEB
SEVENTEENMILE el 22-dic-2014; en relacion al CRONOGRAMA DE ENTREGABLES del PLAN DE TRABAJO
DEFINITIVO VIGENTE, se tiene:

e En el Componente de DIGITALIZACION:

o El subcomponente 1 relacionado con la “Metodologia aplicada de Digitalizacién” ha
alcanzado el 25% (1 de 4 entregables planificados hasta Dic-2016).

o En lo referente a la Digitalizaciéon y carga en el Gestor Documental de las Actas
Desmaterializadas; al 18-dic-2015 se ha alcanzado un total de 1’358.207 actas procesadas,
segun se desagrega en el siguiente cuadro:

# ACTAS DESMATERIALIZADAS Y CARGADAS

MASIVO TRATAMIENTO ESPECIAL POR DEMANDA
1'242.703 actas 41.918 actas 73.586 actas
libros de 1980 a 2014 libros de 1959-1961, 1964, | todos los libros nuevos

1965, 1967-1974, 1983, generados en 2015
1984, 1988, 1989, 1991,
1981, 1913

1'284.621 actas

Equivale a un 54,84% de avance
con respecto al inventario de actas a Dic-2014

TOTAL ACTAS DESMATERIALIZADAS DEL RPDMQ = 1358.207

o El subcomponente 2 relacionado con la “Tecnologia informatica” alcanzé el 100% cuando
en el primer cuatrimestre del 2015 se implementd en el Data Center del RPDMQ la hueva
infraestructura tecnoldgica que serd utilizada para la transaccionalidad del nuevo sistema
registral electrénico, conformado por: Gestor Documental, Gestidn con Folio Real, Sede
Electrénica y Servicios Telematicos.

e En el Componente de MODERNIZACION INTEGRAL DEL RP:

o El subcomponente 1 relacionado con el “Marco Juridico” alcanzé el 100% cuando en el
primer cuatrimestre del 2015 se generaron y aprobaron los 2 entregables que definieron
los Criterios Juridicos para la Homologacién de la Gestién Registral a ser considerado en el
RPDMQ.

o El subcomponente 2 relacionado con los “Procesos Registrales” alcanzé el 50% de avance
cuando con 2 de los 4 entregables, se definié los macro-procesos en su versién 1.00 que
constituye el punto de partida referencial para la automatizacion de la Gestién Registral,
asi como para el dimensionamiento de la Transicién hacia la Gestién con enfoque de Folio
Real.

o El subcomponente 3 relacionado con los “Tecnologias Informacién - Hardware” alcanzé el
100% en el primer cuatrimestre del 2015 cuando el Consorcio entregé el Equipamiento
Operativo y la documentacién técnica que permitird al RPRDMQ efectuar los procesos de
Pruebasy Piloto de la Gestion Registral automatizada.

©  El subcomponente 4 relacionado con los “Tecnologias Informacién - Software” alcanzo el
94% cuando entre el primero y segundo cuatrimestre del 2015 el Consorcio presentd 16
de los 17 entregables que tienen relacidn con la definicién y parametrizacién del Sistema
Registral Electronico en sus versiones preliminares de visionamiento denominadas SIREL 0
y SIREL 1.00; actualmente el Consorcio se encuentra parametrizando la versién SIREL 2.00
que contempla el Gestor Documental y la Gestidn con Folio Real, cuya funcionalidad
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permitira al RPDMQ iniciar con la gestion registral automatizada electrénicamente en el
primer trimestre del 2016.

En lo referente al subcomponente 5 relacionado con la “Sede Electrdnica”, los 5
entregables serdn gestionados por el Consorcio entre el primero y segundo cuatrimestre
del 2016.

El subcomponente 6 relacionado con “Profesionalizacién” alcanzé el 87% cuando entre el
primero y segundo cuatrimestre del 2015 el Consorcio presenté 13 de los 15 entregables
que tienen relacion con andlisis y propuestas de los elementos de gestidn que el RFDMQ
utilizard para orientar y canalizar la formalidad de la Transicion en su esquema
institucional hacia el nuevo enfoque con Folio Real (tales como: perfiles, estructura
organica, estatutos, modelo de gestidn), asi como también capacitaciones que permiten
orientar a las/os funcionarios del RPDMQ, hacia los lineamientos de gestién juridicos y
técnica del esquema registral con Folio Real.

En lo referente al subcomponente 7 relacionado con la “Gestién de la Calidad 1SO”, los 19
entregables seran gestionados par el Consorcio en el afio 2016; sin embargo en el tercer
cuatrimestre del 2015 se efectud un proceso de analisis preliminar que permite al RPDMQ
planificar las acciones complementarias requeridas para asegurar una preparacién y
certificacion exitosas.

El subcomponente 8 relacionado con “Profesionalizacion” alcanzé el 44% cuando entre el
primero y segundo cuatrimestre del 2015 el Consorcio presentd 4 de los 9 entregables que
tienen relacion con la Planificacidn Estratégica de la Gestién del Cambio, dentro del cual el
esquema comunicacional se ha tornado clave para una influencia y orientacién al interno y
al externo del RPDMQ. El consorcio en coordinacién ejecutora con el RPDMQ estén
actualizando continuamente las acciones orientadas a preparar a los actores internos y
externos hacia el punto de partida de la Gestion Registral bajo el enfoque de Folio Real
Electronico, cuyo dia cero se orienta para el ler trimestre del 2016.

Conjugando los porcentajes de avance segun entregables aprobados y relacionandolos con el niimero
de entregables contractualmente definidos; se establece que hasta el momento el proyecto tiene un
avance de gestion del 50,63%. En el siguiente cuadro se describe los porcentajes de avance por
subcomponentes y avance general del contrato:

ENTREGABLES AVANCE
COMPONENTE / SUBCOMPONENTE APROBADOS | TOTAL et GENERAL
COMPONENTE
C.1 Digitalizacion
Sub-componente 1 "Metodologia aplicada de Digitalizacion" 1 25% 1,27%
Sub-componente 2 "Tecnologias Informacién" 1 1 100% 1,27%
C.2 Modernizacién integral del RP
Sub-componente "Gestién Proyecto" 0 2 0% 0,00%
Sub-componente 1 "Marco Juridico” 2 2 100% 2,53%
Sub-componente 2 "Procesos Registrales" 2 4 50% 2,53%
Sub-componente 3 "Tecnologias Informacién - HW" 1 1 100% 1,27%
Sub-componente 4 "Tecnologias Informacién - SW" 16 17 94% | 20,25%
Sub-componente 5 "Sede Electrénica” 0 5 0% 0,00%
Sub-componente 6 "Profesionalizacion” 13 15 87% 16,46%
Sub-componente 7 "Gestidn de la Calidad 1SO" 0 19 0% 0,00%
Sub-componente 8 "Administracion del Cambio" 4 9 44% 5,06%

AVANCE DEL PROYECTO (Entregables aprobados): 50,63%

Entre noviembre y diciembre del 2015 el Consorcio presentd 2 entregables (uno relacionado con el
subcomponente 4 y uno con el subcomponente 6), los cuales se encuentran en etapa final de REVISION
por parte de Fiscalizacién y Comisiones Técnicas designadas para APROBACION y ACEPTACION; dichos
entregables conforman el sustento para gestionar el 3er pago contractual:

AMORTIZACION ANTICIPO SALDO TOTAL PAGO TOTAL PAGO
PAGE BPone (sin IVA) (sin IVA) (sin IVA) (con IVA)
3 0,7754% $8.551,13 $18.952,62 $ 28.503,75 $31.924,20
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Hasta el momento el RPDMQ, con base en los sustentos de entregables aprobados y formalmente
aceptados, gestiond dos pagos hacia el Consorcio que suman un total de USS 1'796.533,88 (sin IVA), que
constituye el 48,8731% del monto contractualmente establecido (US$ 3’675.917,52 sin IVA). En el
siguiente cuadro se resumen los pagos realizados:

ENTREGABLES ANTICIPO
PAGO | % PAGO SUBTOTAL IVA TOTAL SUSTENTARON PAGO DEVENGADO
1 10,7695% $ 395.893,02 $47.507,16 $443.400,18 12 entregables $118.768,90
2 38,1032% | $1.400.640,86 | $168.076,91| $1.568.717,77 28 entregables $420.192,26
48,8731%  $1.796.533,88 $215.584,07 $2.012.117,95 $538.961,16

B) ESTADO EN RELACION AL CRONOGRAMA REFERENCIAL GLOBAL:

Con respecto al “Cronograma Referencial Global para Capacitacidn, Entrenamiento, Pruebas, Puesta en
Produccion, Salida y Estabilizacion de SIREL 2.00” definida en conjunto RPDMQ-CONSORCIO seglin
Ayuda Memoria de Reunidn No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1127A-AMRT, se tiene que:

e Al 23 de diciembre de 2015 se tenia un retraso de dos semanas de las actividades planificadas
relacionadas con el Entrenamiento de Uso y pruebas Funcionales de SIREL 2.00; ya que en lugar de
efectuar dichas acciones programas del 08 al 18-dic-2015, el RPDMQ y el CONSORCIO procedieraon
a efectuar talleres a nivel directivo de revisidn de lineamientos de Folio Real, de Flujo de
Inscripciones y de Gestion de Certificaciones, de los que el Consorcio hizo relevamiento de un
conjunto de observaciones para ajustes de SIREL (los cuales fueron tabulados y entregados al
RPDMQ mediante oficio No. CMS-RPQ-2015-168; el cual fue a su vez socializado a directivos del
RPDMQ mediante memorando No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1228B-M).

e Debido a los continuos retrasos en la fase de Entrenamiento de uso y Pruebas funcionales de SIREL
2.00; se emitid al Consorcio el 24 de diciembre de 2015 oficio No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1224A-
OF, en el que se reitera la preocupacion por el riesgo existente en relacion a la ejecucién exitosa
del Cronograma Referencial Global de SIREL 2.00 definido el 27-nov-2015, ante lo cual se les exige
la presentacidn de la actualizacidn del Cronograma en reunién a efectuarse el 29 de noviembre de
2015.

e Con fecha 29 de noviembre de 2015, se efectda la reunidn con el Consorcio en la cual se analiza la
situacion de riesgo y afectacidn en la gestion preparatoria del RPRDMQ para la Transicién 2016 por
causa de los demoras y retrasos en la ejecucion de las actividades planificadas en el Cronograma
Referencial Global de SIREL 2.00; se define que el Consorcio sincere estado de depuracién del
sistema SIREL y ademads actualice el Cronograma Referencial Global para salida 2.00, segin se
indica en Ayuda Memoria de Reunién No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1229A-AMRT.

El Consorcio tiene plazo hasta el 8 de enero de 2016 para presentar al RPRDMQ el CRONOGRAMA
REFERENCIAL GLOBAL ACTUALIZADO, una vez que efectle los talleres a nivel directivo para revision de
ajustes de SIREL en relacion de las observaciones sobre el Flujo de Inscripciones y Flujo de
Certificaciones.

Como referencia complementaria a lo expresado, se anexan los siguientes documentos:
- Copia de Ayuda Memoria de Reunién No. RPRDMQ-PROYMIRP-2015-1127A-AMRT
- Copia de oficio No. CMS-RPQ-2015-168
- Copia de memorando No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1228B-M
- Copia de oficio No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1224A-OF
- Copia de Ayuda Memoria de Reunion No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1229A-AMRT

(”GERENTE PROYECTO DE MODERNIZACION INTEGRAL DEL RPDMQ
ADMINISTRADOR DE CONTRATO 019-2014
REGISTRO DE LA PROPIEDAD
MUNICIPIO DEL DISTRITC METROPOLITANO DE QUITO
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AYUDA MEMORIA REUNION DE TRABAIO

Ayuda Memoria de Reunién de Trabajo N.- RPDMQ-PROYMIRP-2015-1127A-AMRT
FECHA: 27 de noviembre del 2015

PROYECTO: Modernizar de Manera Integral 2l Registro de ta Propiedad del Distrito Metropolitano
{Contrato No. 019-2014)

ASUNTO: Presentacion del Consorcio sobre ta “Propuesta de Estrategia para [a Capacitacion”
LUGAR: Sala 4to piso RPEMQ,
HORA: 12:00 - 13:45

1. PARTICIPANTES
5E ADJUNTA HOJA CON REGISTRO DE PARTICIPANTES DE LA REUNION

Z. TEMAS TRATADOS

__qss_cmpcmm‘[_m TEMA

opuesté sobre Temaﬂca a ser cubierta en el ciclo de capacitaciones det NUEVO MARCO JURIDICO o
opuesta sobre Entrenamento Y Pruebas paralsoc de SIREL2.00

3 ! Cronograma Referencial Global en el que se visualice Ia fecha hito p: para Salida de SIREL 2.00 para usodela
.. Bestién Registral del RPDMQ. con |a ciudadania

[N S S

3. DIRECTRICES DEFINIDAS / PLANIFICADAS PARA GESTIONAR

DESCRIPCION i COORDINACION OBSERVACION
1 : Consorcio ejecutard Ia capacitacion de "CONSORCIO En caso de gue exista algﬁﬁm o

; Diciembre del 2015; con los siguientes de o planificado; el Sr,
| lineamientos referenciales: Registrador coordinaré con el
j s Seusara la sala 5to piso RPEOMQ, | Consorcio cualguier cambio
= Sedeterminardn cuatro grupos inmediata en el itinerario, siendo
de funcionarios del RPDMQ que el lunes 14-dic-2015 porta
mafiana el espacio para cubrir

forman parte de las dreas de la

I

. NUEVO MARCO JURIDICO del 08 al 11 de | incidente que afecte la ejecucion
I
|

: Gestion Registral (Inscripciones, ‘ imprevistos.

; Certificaciones, Archivo, 55CC, |

Cajas) 4 Los Directores del RPDMQ

e 4 horas de capacitacian con designaran los funcionarias qua
cada grupo; en dos jornadas {de : participaran en cada grupo de

07:00a09:00y de 16:00 a capacitacion, sin que afecte la
% 18:00). : Gestidn Registral.

*» Alfinal de cada dia et Consorcio ;
J aplicara un Test de
P conocimiento para evaluarel ¢
estado de conocimiente f
registral de los participantes. +

Ulioa N31-10 y Muigedn PBX. 3988170
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I DESCRIPCION | COORDINACIGN T GBSERVACION
Para el Entrenamiento y Pruebas en Uso -i RPOMO FI RPDMQ, efectuars la
I
]

de StREL 2.00; se requiere de la designacién del Equipo Lidery
| : conformacion de un grupo seleccionado coordinara su participacién con el
de funcionarios def RPDMQ a quienes se Consorcic.
 les denominara EQUIPO LIDER TECNICO-
_| OPERATIVO para USO DE SIREL. | R -
3 | ElConsorcio coordinarg, liderardy ' CONSORCID . El RPDMQ, proporcionara el
| ejecutard el Entrenamiento ¥ Pruebas de espacio en el Jer piso, al cuaj se fe
* SIREL 2.00 involucrando al Equipo Lider denominara “Area Piloto SIREL”

| Téenico-Operativo; el cual seré efectuado
|

i del 08 al 18 de Diciembre del 2015

4 | El Cronograma Referencial Global para CONSORCIO 3e adjunta a |z presenta ayuda
| Capacitacidn, Entrenamiento, Pruebas, | RPDMQ memoria el Cronograma
- | Piloto, Salida y Estabilizacion de SIRELes | Referencial Global (en formato
i propuesto por el Consorcio y definido en j calendario), con el cuat se inicia la
! ésta reunidn {modificando / dlarificando | gestion técnica-operativa.
i la propuesta inicial del Consorcio debido

; omisiones de actividades necesarias para | Salida SIREL 2.00 el 1-febh-2015.
! | éxito de los temas planificados)

|
: @ gue existian contradicciones u ! Se estima como fecha hito para
|

4, TEMAS PENDIENTES

P TEMAPENDIENTE "1 FECHAPARATRATARLO
1 Revrsnon de |a realidad registral actual {cc»mc base parala Entre 01-Dic-2015 y 04-Dic-2015
depuracnon final de la tematica y material didéctico a aplicaren Ia

| capacitacin de NUEVO MARCO JURIDICO)

5 1 Revisién de 119 amlentos para gestlon con Folio Real | Entre07- Dié:iéis y 09- Dicmi'b'ig_“j“ ' i
3 ! Revision de fineamientos para gestion dewlrlg‘g{_:mpgggg_s“ o Entre 10- ch:_291§ v 11 Dic-2015
4 l Revisidn de lineamientos para gestlpn”&e Certificaciones i Entre 14-0ic-2015 y 15-Dic-2015
5 ! Taller de NUEVO MARCO JURIDICO para NO JURIDICOS del RPDMQ Hasta el 18 Dic-2015

| {2 horas de capacitacién, a ser efectuado por el Consercia, con
| funcionarios de dreas no juridicas gue interactitan con la Gestion
' Registral, Esta gestion es considerada como parte del programa de
| GESTION DEL CAMBIO)

5. LINEAMHENTOS A CONSIDERAR EN LA GESTION DEFINIDA / PLANIFICADA
a)

6. GESTION DE SEGUIMIENTO e -
| DIFUSION: | RPDMQ: MARCELO CARRERA et e ) {

|
| MONITOREO: | RPDMQ: MARCELO CARRERA
L | CONSORCIO: BYRON PAREDES

Ultoa N31-10 v Murgedn PBX: 3888170 s o o v
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CONSORCIO MEB SEVENTEENMILE

OFICIO No. CMS-RP(}3-2015-168

Quito D.M., 22 de diciembre de 2015

n7-PDic- Lls
|7 24

Sefior

Marcelo Carrera Riquetti
Administrader de Contrato
Registro de Ia Propiedad de Quito

Presente.-

De mi consideracién;

Dentro del marco contrato No. 19-2014 del proyecto de “MODERNIZAR DE MANERA
INTEGRAL EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL DISTRITGO METROPOLITANO DE
QUITO?”, el Consorcio Archivos Digitales Mebseventeenmile (Consorcio) entre las actividades que
realiza, ejecuta las referentes a la implementacion del sistema SIREL 2.00.

Con la finalidad de ejecutar los procesos de implementacion se ejecuté las actividades de revisién y
pruebas de flujos con folio real en el que se detalld el siguiente flujo:

+

Crear peticonss
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De las reuniones realizadas con ef equipo técnico directivo se limit6 la funcionalidad mdicada,
misma que no suftird ningtin cambio en la versién 2.0 v es:

e Usuaries
o Creacitn de usuario (Reglas de negocio)

Item [ Funcionalidad Fecha de | Fecha de inicio | Observacién
instalacion de pruebas
1 Nadie podra realizar un tramite | 28 de diciembre de | 6 de enero de Capacitacién se ajusta
si 1o tiene cuenta 2015 2016 para iniciar el 28 de

diciembre de 2015

2 Nadie puede tener cuenta sin | 23 de diciembre de | 6 de enero de Capac:tacmn se ajusta
tener correo verificado 2015 2016 para iniciar el 28 de
diciembre de 2015
o Creacién de Cuenta de Usuario
Item | Funcionalidad Fecha de | Fecha de imicio | Observacién
instalacién de pruebas
1 Puedo aplicar tipo de cuenta | 23 de diciembre de | 6 de enero de Capacitacion se ajusta
(persona  natural,  persona | 2015 2016 para iniciar el 28 de
Jjuridica o extranjero) diciembre de 2015
2 Cédula, e-mail y nombre o |23 dediciembrede | 6 de ecnero de Capacitacion se ajusta
razén social (obligatorio)a y | 2015 2016 para iniciar el 28 de
mail {obligatorio) diciembre de 2015
3 Apellido  Paterno, Apellido | 23 de diciembre de | 6 de enero de Capacitacién se ajusta
Materno (opcionales) 2015 2016 para iniciar el 28 de
diciernbre de 2015
4 Envio automético de mail de | 23 de diciembre de | 6 de enerc de Capacitacién se ajusta
confirmacion al usuario 2415 2016 para 1niciar el 28 de
diciembre de 2015
5 Confirmar con el link el usuario | 23 de diciembre de | 6 de enero de Capacitacién se ajusta
creado via e-mail enviado 2015 2016 para inigiar el 28 de
diciembre de 2015
6 Opcion de reenviar el correo | 23 de diciembre de | 6 de enero de Capacitacion se ajusta
desde el admin 2015 2016 para iniciar el 28 de

diciembre de 2015

Responsable (Servicios Ciudadanos del template para confirmacion de cuenta)

s (Cambio de contrasefia

¢  Ventanilla

o Peticidn

Se puede descargar las actas o certificados (pero sin validez legal) fg
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Nota: Se debe incluir temas de cuantia para cada acto, todo acto de inscripcién tiene repertorio

distinto.
ftem | Funcionalidad Fecha de | Fecha de inicio | Observacitn
instalacién de pruebas
1 Generar proforma o imprimir | 23 de diciembrede | 6 de enero de | Capacitacidn se ajusta
(formato de la proforma SSCC) | 2015 2016 para iniciar el 28 de
diciembre de 2015
2 Solo el peticionario deberia | 23 de diciembre de | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta
cargara su peticién y no como | 2015 2016 para iniciar el 28 de
usnario del RFDMQ diciembre de 2015
3 Campos para tipo de pago | 23 de diciembrede | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta
{efectivo ; denominacidn de | 2015 2016 para iniciar el 28§ de
billete, transferencia, cheque diciembre de 2015
certificado)
4 Registro de medios de pago en | 28 de diciembre de | 6 de enero de Capacitacién se ajusta
caja 2015 2016 para imciar el 5 de
enero de 2016

Nota: Responsable (Servicios Ciudadanos implementacion del Help Desk y determinar fecha de
arranque de registro de usuarios) .

e Inscripciones

Item | Funcionatidad Fecha de | Fecha de inicio | Observacién

instalacién de pruebas

i Recibir docurnentacitn | 23 de diciembre de | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta
(mientras no s¢ pague no se | 2015 2016 para iniciar el 28 de
puede recibir documentacién) diciembre de 2015

2 Cuando el operador aprieta | 23 de diciembre de | 6 de enmero de | Capacitacion se ajusta
botdn recibir se le da repertorio | 2015 2016 para iniciar el 28 de

diciembre de 2015

3 Digitalizar y adjuntar al sistema | 23 de diciembre de | 6 de enero de Capacitacion se ajusts
{le ata a la peticidon) (puede | 2015 2016 para iniciar el 28 de
realizarse mediante el pistoleo diciembre de 2015
por cOdigo de barras).

4 Se estd definiendo si solo se | 23 de diciembre de | 6 de enero de Capacitacion se ajusta
elabora un solo certificado de | 2015 2016 para iniciar el 28 de
FOLIO REAL que reemplace a diciembre de 2015
todos los certificados

5 Ver nimero de folio real y | 23 dediciembrede | 6 de enero de Capacitacion se ajusta
vincular (crear folio si no | 2015 2016 para iniciar el 28 de
existe) diciembre de 2015

6 Todo lo que entre por ventanilla | 23 de diciembre de [ 6 de enero de Capacitacidn se ajusta
de vincularse el folio 2015 2016 para iniciar el 28 de

diciembre de 2015

7 Todo lo que entre por ventanilla | 23 de diciembre de | 6 de enero de Capacitacion se ajusta

de vincularse el folio 2015 2016 para miciar el 28 de

diciembre de 2015 }
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8 Falta flujo de cancelaciones | 23 de diciembre de | 6 de enero de | Capacitacién se ajusta
(trabajo directamente en el | 2015 2016 para iniciar el 28 de
acervo) dicigmbre de 2015

9 Se necesita mantener la |23 dediciembrede |6 de enero de | Capacitacion se ajusta
marginacién por un periodo de | 2015 2016 para iniciar el 28 de
ransicion  {nueve  médule) diciembre de 2015
(marcar algo en tramite) antes
de la carga de trabajo en el caso
de que enfre una nueva
mseripeidon o contrato o
certificado,

10 Generar acta- a la generacién | 23 de diciembre de [ 6 de enero de

del acta incluya un documento

2015

2016

Capacitacion se ajusta
para iniciar el 28 de

escaneado (opcional) diciemnbre de 2015

# Asignacion de carga de trabajo

Item | Funcionalidad Fecha de | Fecha de imicic | Observacién

instalacitn de pruebas

1 Al momento de digitalizar la | 23 de diciembre de { 6 de enero de | Capacitacién se ajusta
informacién se asigna | 2015 2016 para iniciar ¢l 28 de
automaticamente a la persona diciembre de 2015
que tiene menos trabajo hasta
que se complete la carpa de
trabajo

2 81 se reingresa y el funcionario | 23 de diciembre de | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta
esta laborando se le asigna al | 20153 2016 para iciar el 28 de
mismo funcionario y no estd diciembre de 2015
laborando se re-asigna a otro
funcionario

3 Definir politica de reasignacion | 23 de diciembre de | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta
de carga de trabajo 2015 2016 para iniciar el 28 de

diciembre de 2015
4 Se agrega un campo de |23 dediciembrede |6 de enero de | Capacitacién se ajusta

reasignacion en el caso de
reingresos que se activa 0 no
CON NUEVOS TeMmgresos pero no
CON carga nueva

2015

2016

para iniciar el 28 de
diciembre de 2015

e i s s e

.,
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e [Las Cancelaciones

Nota: Le entrega REPERTORIO, no crea acta y si afecta folio. Es una NOTA (marginacion).

ftem | Funcionalidad Fecha de | Fecha de inicio ; Observacion
instalacién de pruebas
1 Cuando no hay folio, se debe | 23 de diciembrede | 6 de enero de | Capacitacidn se ajusta

conectarse al Acervo vy realizar
la  marginacién  con el
repertorio. Al final del dia debe
generar una  especie  de
notificacion al ciudadano en
donde se indica que su
CANCELACION ESTA
EFECTUADA. > no se obliga
vincular a folio, solamente si va
tengo folio creado. La entrega
s¢ la realizardA en 24 horas
INSCRITA o SUSPENSA

2015

2016

para iniciar el 28 de
diciembre de 2015

2 Se debe diferenciar ¢l tipo de | 23 de diciembre de | 6 de enero de | Capacitacién se ajusta
cancelaciones se debe crear un | 2015 2016 para iniciar el 28 de
grupo  de  ARCHIVO e diciembre de 2015
INSCRIPCIONES (fijo, peso 1)
no genera acta. En el caso de
tramites JUDICIALES se debe
crear y reparfir a un grupo que
tanto INSCRIBE v/o
CANCELA y si genera acta

3 Cada acto puede ser | 23 de diciembre de | 6 de enero de | Capacitacidn se ajusta
diferenciado en judicial y | 2015 2016 para miciar ¢l 28 de
notarial. ~» Inscripciones debe diciembre de 2015
pasar los actos que son
judiciales para separarlos de Jos
demas

4 Si Ja pesticion solo trae | 23 de diciembre de | 6 de enero de Capacitacién se ajusta
CANCELACIONES se ira a la | 2015 2016 para iniciar el 28 de
carga del GRUPC DE diciembre de 2015
CANCELACIONES, si existe
mas de una peticibn con
cancelaciones se ird a la carga
normal

5 Se debe consolidar equipos | 23 de diciembre de | 6 de enero de Capacitacion se ajusta
entre 2 de Revisidbn Legal | 2015 2016 para iniciar el 28 de

{Servicios Ciudadanos) vy 2 de
Archivo para que entre los 4
hagan la revision leeal vy

diciembre de 2015

\
\
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cancelen. {Se reparta toda la
carga de trabajo 100
aproximadamente para 4)

6 El Consorcio propone que el | 23 dediciembrede | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta
perfil de las personas, se | 2015 2016 para iniciar el 28 de
asignen a los grupos por menn diciembre de 2015
de opciones o

7 Padl y Rubén van a disefiar las | 23 de diciembre de | 6 de enero de | Capacitacién se ajusta
opciones que deberian acceder | 2015 2016 para iniciar el 28 de
por perfil de uswario. Dejar diciembre de 2015
abterto las opciones para
proximos, Reglas de
distribucion  de carga y
agrupacion de contratos (enviar
el proximo Lunes 21/12)

8 El analista no puede cambiar la | 23 de dictembre de | 6 de enero  de Capacitacion se ajusta
prioridad, solamente un ; 2015 2016 para iniciar el 28 de
administrador puede hacerlo y diciembre de 2015
la ubicacion se ira al inicio de la
bandeja del analista. Bl mas
antiguo sale primero

9 También existen peticiones via | 23 de diciembre de | 6 de enero de | Capacitacidn se ajusta

sistema SINE, la mayor parte | 2015 2016 para imciar el 28 de
no realiza pago. - Tocaria ver diciembre de 2015
la parte de conectarse entre
sistemas (SINE-SIREL).
Definir reglas de costos v tipos
de tramites para enviar a
Roberto.  Para tratar de
automatizar la conexidn. Y que
Luts Samaniego tenga su propio
perfil en SIREL 2 Crear
usuario SINE

10 En el caso de marginaciones de | 23 de diciembre de | 6 de enero de | Capacitacién se ajusta
ventas, primeramente se debe | 2015 2016 para miciar el 28 de
marginar y luege inscribir la diciembre de 2015
compraventa

11 Anotacion provisional 0|23 dediciembrede | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta

Marginacién, un documento
con repertorio que afecta al
folio. Se requiere que SIREL
escriba en el Acervo. Se crea un
grupo  de  Marginaciones, se
reparte por volumen vy se debe
tener un mend solo para este
grupo. ~» Solo se waslada a
folio s el analista dice que esta
acta se inscribe, se crea folio, se
vincula v estas deben ser
trasladadas & folioc v dejarlas

2015

2016

para iniciar el 28 de
diciembre de 2015
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sefialadas con una marca de
agua que diga trasladada a folio
y sellada con nimero de folio
para certificar

12

Se debe establecer una politica
en donde se crea folio completo
cuando se revisa previamente y
s¢ establece que si se va a
inscribir; mientras que no se
crea folio cuando se revisa v se
ve que Do se va a inscribir

23 de diciembre de
2015

6 de
2016

enero

de | Capacitacion se ajusta
para iniciar el 28 de
diciembre de 2015

13

Se-deberia prohibir que se firme
un acta mientras no se cree el
antecedente histdrico con actas
del Acervo

23 de diciembre de
2015

6 de
2016

Enero

de | Capacitacion se ajusta
para iniciar el 28 de
diciembre de 2015

14

El sistema deberia emitir una
alerta en donde se indique que
el folio se encuentra creado
pero que le falta crear la
TITULARIDAD DE
DOMINIG. Se debe conservar
el tracto sucesivo (indicar el
titular antiguo al folio actual)

23 de diciembre de
2015

6 de
2016

ENero

de | Capacitacion se ajusta
para inciar el 28 de
diciembre de 2015

15

De propiedad todos halan acta,
pero hay gravamenes gue no
crean acta ~» para ello deberia
halar el acta del documento
principal

23 de diciembre de
2015

6 de
2016

€nero

de { Capacitacion se ajusta
para iniciar el 28 de
diciembre de 2015

16

Se debe revisar la forma de
vincular actas que alin no se
encuentiran digitalizadas,
Archivo deberia definir el
procedimiento para digitalizar
por demanda en ese momento y
el tiempo que tomaria tenerlas
DESMATERIALIZADAS. >
No es de alto impacto pero
deberian buscar la forma de
responder al analista

23 de diciembre de
2015

6 de
2016

enero

de | Capacitacién se ajusta
para iniciar el 28 de
diciembre de 2015

Nota: La suspensidn y negativa pueden tener texto libre largo (entre 6 y 8 hojas) revisar la
posibilidad de vifietas o numeraciéon= se acta a una leyenda de pie de pagina (recuerde leer pagina

web). El sistema indica e] causal de la suspension.

!
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¢ Certificaciones

Item | Funcionalidad Fecha de | Fecha de imicic | Observacitn
instalacién de pruebas

1 Gestion de Peticiones de | 5deenerode 2016 | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta
Certificados en  Vemanilla 2016 para iniciar el 5 de
RPDMQ con SIREL (en caso enero de 2016
de que exista Folio Real, v en
caso de que no exista)

2 Gestion de emisién y entrega | Sdeenerode2016 | 6 de enero de | Capacitaciin se ajusta
de Certificados (en caso de gue 2016 para iniciar el 5 de
exista Folio Real v en caso de enero de 2016
qué no exista)

3 Gestion de Peticiones de | 5deenerode2016 | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta
Certificados en linea (haciendo 2016 para iniciar el 5 de
use  del  sistema  que enero de 2016
actualmente esta funcionando
con el que ahora los
ciudadanos realizan peticiones
de Certificados y pagan) de tal
forma que dichos tramites sean
transferidos hacia SIREL para
que puedan ser gestionados

4 Esta definido solo el Certificado | S deenerode2016 | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta
de Folio Real {reemplaza al de 2016 para iniciar el 5 de
gravamenes) gnero de 2016

5 Se tienen que seguir emitlendo | 5deenerode 2016 | 6 de enero de | Capacitacién se ajusta
en transicidn {plantilla de 2016 para iniciar el 3 de
certificados enero de 2016

6 Certificado de blsqueda (por 5deenerode 2016 | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta
propietarios, parroguia, rango 2016 para mniciar el 5 de
de afios *datos de peticion*- se enero de 2016
almacena pero no estd visible
para el ciudadano-*misma
funcionabilidad del folio*)

7 Certificado de bienes raices 5deenerode 2016 | 6 de enero de | Capacitacién se ajusta
{datos de peticidn- incluir link 2016 para iniciar el 5 de
de actas con la se basé el eneto de 2016
sustento como referencia- se
almacena pero no estd visible
para el ciudadano-*misma
funcionabilidad del folio®)

8 Estatuto Personal (datos de 5deenerode 2016 | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta
peticién- incluir link de actas 2016 para iiciar el 5 de

enero de 2016
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con la se basd el sustento como
referencia- se almacena pero
ro esta visible para el
ciudadano-*misma
funcionabilidad del folio®)

9 Ventas (datos de peticién- 5deenerode 2016 | 6 de enero de | Capacitacién se ajusta
incluir fink de actas con la se 2016 para iniciar el 5 de
basg el sustento como enero de 2016

referencia- se almacena pero
no estd visible para el
ciudadano-*misma
funcionabilidad del folio*)
10 Propiedad {datos de peticidn- Jdeenerode 2016 | 6 de enero de | Capacitacion se ajusta
incluir link de actas con la se 2016 para iniciar el 5 de
basd el sustento como enerc de 2016
referencia- se almacena pero
no esta visible para el
ciudadano-*misma
funcionabilidad del folio*)

t1 La referencia al acta deberia Sdeenerode 2016 |6 de enero de | Capacitacién se ajusta
hacerse en el caso que esta 2016 para imiciar ¢l 5 de
exista, en el caso de que no enero de 2016

debe haber un campo de texto
libre que ef analista debe cargar
la referencia)

La implementacion de los cambios esta programa ejecutarla hasta el 23 de diciembre de 2015 en
referente a inscripciones, por lo que las pruebas estaran disponibles a partir del lunes 28 de
diciembre de 2015; y, en lo referente a certificaciones, la implementacion de cambios estara
disponible a partir del 5 de enero de 2016 al igual que el pedido de registros de medio de pago en
caja, por lo que las pruebas se podran ejecutar a partir del 6 de enero de 2016, los croncgramas
detallados serdn entregados en otro documento oficial con la finalidad de mantener separado los
ternas tratados.

Por la atencion brindada le anticipo mi agradecimiento.

Atentamente,
™ /)
v
S -
el

Byron Paredes Buitron
Gerente de Proyecto
CONSORCIO ARCHIVOS DIGITALES MEB SEVENTEENMILE







REGISTRO DE i.2
PROPIEDAD

Memorando No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1228B-M

ALCALDIA

Quito, D.M., 28 de Diciembre del 2015

PARA: Fatima Rodriguez
DIRECTORA INSCRIPCIONES RPDMQ nsm;msw
DIRECCION D CERTIFECA};IONES
Freddy Herrera Reclbido por:
DIRECTOR CERTIFICACIONESRPDMQ. ..\ . Fechas..... N/ 11 | e
José Luis Aucancela - 2, Lo Hora. ) é\ (2
DIRECTOR ARCHIVO RPDMQ 2, i ks
TR M
Marcelo Cornejo
SERVICIOS CIUDADANOS RPDMQ 'ECN% %fgf? gg LA mmpmcm
H
Ricardo Romero Recibicie por.__ 2N [\ L
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA RPDMQ, Fecha: ;‘a[ L féee * Hora: Y
5

ASUNTO: Difusién Revisién de Lineamientos de Folio Real y Fiujo Inscripciones-Certificaciones
para automatizacion con SIREL 2.00.

El Consorcio emitié oficio No. CMS-RPQ-2015-168, con fecha 22 de diciembre de 2015; en el cual listan
tas observaciones relevadas para optimizacion funcional o automatizacion con SIREL 2.00, como
resultado de las reuniones de Revisidn de Lineamientos de Folic Real, de Flujo de Inscripciones y Flujo
de Certificaciones, que fueron efectuadas entre ef Consorcio y el RPDMOQ del 8 al 21 de diciembre de
2015.

Para su conocimiento y contral, les adjunto copia del oﬂcm emitido por el Consorc;o

e

- eia——————

Atent te: .
en anrrn‘-':_n € S (.L- e A _{\Iﬂ c-‘(-tz. | T 1 LA PACPIED S
' L L Y [ ( DIRECC@N DE INSGR@ONE
7 : A s | . CACRIE R S
(€. Marelo Carrera 5 Rt po:} LA L2905

GERENTE DE PROYECTO MODERNIZACION INTEGRAL RPDMQ Feeha. e b2
ADMINISTRADOR DE CONTRATO No. 019-2014 Horar. L H 55
REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

ANEXO: Copia de oficio No. CMS5-RPQ-2015-168

cC: dor de la Propigdad (E}
Fador de Cont{ato No, 005-2015 {Fiscalizacion) Bt gyt
SERVICIGS C!UDADANOS
T T I
TEATTRO DE LAPROPEDAL Fothat. . _ '_? -
" HesPACHE REGISTRAPOR RGO OT e |
HOER eeseceesevrenes L.
Reclido ot /1 e o
Fechal,..onw 3. f) LA Mttt — Paginalde1l

PBX: 3988170

| Horabuion
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VIER o ALCALDIA
s CIBIDO Ngvyz
Nombre " o - - Oficio No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1224A-OF
Fecha _. . . .. s _ N
Firma - Quito, 24 de diciembre de 2015
ASUNTO: “ Pedido actualizar Cronograma Referencial Global para Salida SIREL
2.00.
Sefiora e
Eva Larsen Montoya s
PROCURADORA COMUN BAC STRADOR
CONSORCIO ARCHIVQOS DIGITALES MEB SEVENTEEN I\BE PAGHQ Rﬁﬁi TRio g
En su despacho .- Raclbido por.. y { - [fsz*
ST TR AN A S N
De mi consideracion: Hom_ 1L . GO

Considerando las dificultades de gestion que existieron en las Ultimas semanas con
respecto a lo planificado para el Entrenamiento y Pruebas de SIREL, los cuales
afectaron la ejecucion acordada con el Consorcio; me permito a continuacién realizar
un recuento de la coordinacion realizada asi como también la gestién de los Ultimos
dias:

El 27 de noviembre de 2015, el RPDMQ y el Consorcio efectuaron una reunion
en fa cual se definio los lineamientos para la Estrategia de Capacitacion vy
Entrenamiento, asi como también el Cronograma Referencial Global (ver Ayuda
Memoria Reunién No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1127A-AMRT).

El 07 de diciembre de 2015, con base en la coordinacidn con el Consaorcio, se
remitio por correo electrénico a los participantes del Entrenamiento y Pruebas
de SIREL (conformado principalmente por el Equipo Lider Técnico-Operativo),
el Minerario a aplicarse del 08 al 18 de diciembre de 2015 (ver correo
electrdnico con asunio “ltineraric para Entrenamiento Use + Piloto + Pruebas
SIREL versidn 2.00%).

El 11 de diciembre de 2015 el Consorcio emite oficic No. CMS-RPQ-2015-161
al RPDMQ en el cual comunican sobre la gestién de Revisién de Lineamientos
sobre Folic Real realizado desde el 08 al 10 de diciembre de 2015 en &l cual
listan las observaciones de ajuste funcional relevadas en dichas reuniones. En
el oficio comprometen como fecha limite el 18 de diciembre del 2015 para
implementar la funcionalidad ajustada de Folio Real. Durante este periodo de
tiempo fuercon suspendidas las actividades de Entrenamiento y Pruebas con el
Equipo Lider Técnico-Operativo, por darse prioridad a la revision de los
lineamientos funcionales, o que confievo al primer retraso de lo planificado.

Del 14 al 17 de diciembre de 2015 el Consorcio gestiona con el RPDMQ
reuniones para revision de Lineamientos del Flujo de Inscripciones;
planificando realizar el 18 de diciembre ia revision de Lineamientos del F hujo de
Certificaciones. Por confusiones en las agendas, el Consorcio no asistié a la
reunion del 18 de diciembre de 2015, lo que implico por parte del RPDMQ Ia
emisién de comunicados por correo electronico y oficio hacia el Consorcio
Hamando la atencién ante la no realizacion de la reunion y la postergacion de 1a
misma hasta el 21 de diciembre de 2015, Esta situacion generd el segundo

retraso de lo planificado.
1 /4{/
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El 18 de diciembre de 2015, el RPDMQ emite oficic No. RPDMQ-PROYMIRP-
2015-1218A-OF al Consorcio, en el cual se expresa la flamada de atencién ¥
los riesgos causado por los retrasos ante la planificacion establecida; por lo que
se solicita al Consorcio la Actualizacién del Cronograma Referencial Global, de

manera aplicable y practica sin que ello ponga en riesgo el hito de Salida de
SIREL 2.00.

El 18 de diciembre de 2015, el Consorcio mediante correo electronico con
asunto “Continuacién de proceso de capacitacion”, emite propuesta para re-
planificar el Entrenamiento y Pruebas de SIREL; ante lo cual el RPDMQ
responde al Consorcio por correo electronico con asunto “RE: Continuacién de
proceso de capacitacion (complementar URGENTE)" solicitando completar Ia
propuesta y con elio tener una agenda completa.

El 21 de diciembre de 2015, el Consorcio emite oficio No, CMS-RPQ-2015-173,
como respuesta al oficio No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1218A-OF, en el cual
sustentan las razones de la confusién de agendas, a la vez gue proponen
reglas de gestion para evitar que nuevamente puedan presentarse
inconvenientes de agendas de trabajo: adicionalmente en el oficio expresan su
intencion de continuar con el Entrenamiente vy Pruebas de SIREL los dias 22,
23, 28, 29 y 30 de diciembre de 2015. A pesar de lo descrito, en dicho oficio no
presentan el Cronograma Referencial Global actualizado.

El 21 de diciembre de 11:00 a 13:30 se efectud la Revision de Lineamientos del
Flujo de Certificaciones. En dicha reunién, analizando los tiempos preliminares
que el Consorcio analizé en relacidn a los ajustes de inscripciones y
certificaciones relevados, considera que no es dable que se realice la
capacitacion como en el oficio del 21-dic-2015 o manifestaren; por tanto,
emitiran oficio con re-planificacion para el Entrenamiento y Pruebas de SIREL
2.00.

El 22 de diciembre de 2015, el Consorcic emite oficio No. CMS-RPQ-2015-168
al RPDMQ con informe de las observaciones de ajuste relevadas en las
revisiones de Lineamientos de Folio Real, del Fiujo de Inscripciones vy det Flujo
de Certificaciones. En dicho oficio indican que los ajustes de Folio Real e
Inscripciones lo realizarian hasta el 23 de diciembre de 2015, y la disponibilidad
para las pruebas con el RPDMQ estarian disponibles el 28 de diciembre de
2015; en relacion a los ajustes con Certificaciones en SIREL estaria disponible
a partir del 5 de enero de 2016, y lo referente a Recaudaciones (Cajas) a partir
del 6 de enero de 20186.

Como complemento al oficio anterior, el mismo 22 de diciembre de 2015, el
Consorcio emite oficioc No. CMS-RPQ-2015-175 (recibido en el RPDMQ el 23
de diciembre de 2015) en el que presenian la propuesta completa de
planificacion para el Entrenamiento y Pruebas de SIREL 2.00.

Con base en la propuesta del Consorcio, el 23 de diciembre de 2015 el
RPDMQ remite por carreo electrdnico al Equipo Lider Técnico-Operativo y otros
getores  (directivos RPDMQ, Empresa  Fiscalizadora y  Consorcio) el
ITINERARIO de Entrenamiento y Pruebas de SIREL 2.00.

Como se puede denotar de lo expresado, es evidente el retraso de la planificacidn
establecida en el Cronograma Referencial Glebal para Salida de SIREL 2.00'; esto
implica definitivamente un alto riesgo en la gestion planificada del RPDMQ, razén por 7

2 7
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Iz cual, debido a los riesgos existentes y la importancia de las fechas hito establecidas,
se solicita de manera obligatoria al Consorcio que efectien ACTUALIZACION DEL
"CRONOGRAMA REFERENCIAL PARA CAPACITACION, GESTION DEL CAMBIO Y
SALIDA DE SIREL 2.00" y éste lo presenten al RPDMQ en la reunion del 28 de
diciembre de 2015, en el cual se tratard la "Revisién del PLAN GESTION DEL
CAMBIO + TRANSICION 2016".

Particular que pongo en su conocimiento para los fines y gestion pertinentes,

Atentaments;

Ty L
a4
. Mércélo Carrera Riquetti )
“GERENTE DE PROYECTO MODERNIZACION INTEGRAL RPDMQ
ADMINISTRADOR DE CONTRATO No. 019-2014
REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

ANEXO: Copia Ayuda Memoria Reunion No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1127A-AMRT
Copia correo electrdnico "ltinerario para Entrenamiento Uso+Piloto+PruebasSIRELversian2,00°
Copia oficio No. CMS-RPQ-2015-161
Copia oficio No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1218A-0OF
Copia correo electronico "RE: Continuacion de proceso capacitacion (complementar URGENTE)”
Copia oficio No. CMS-RPQ-2015-173
Copia oftcio No. CMS-RPQ-2015-175
Copia correo electronico “ITINERARIO: Entrenamiente Uso SIREL para EQUIPO LIDER
TECNICO-OPERATIVO”

CC: Pablc Falconi Registrador de la Propiedad {E)}
Andrés Eguiguren Administrador de Contrato No. 0085-2015 {Fiscalizacidn)
. .5, el :
MCarrera / . ;,r'
Elaborado por: Marcelo Carrera

Revisado por; Marcelo Carrera
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REGISTRO DE LA

AYUDA MEMORIA REUNION DE TRABAJO ALGALDIA

Ayuda Memoria de Reunidn de Trabajo N.- RPDMQ-PROYMIRP-2015-1229A-AMRT
FECHA: 29 de diciembre del 2015

PROYECTO: Modernizar de Manera Integral el Registro de la Propiedad del Distrito Metropolitano
(Contrato No. 015-2014)

ASUNTO:  Revision con Consorcio de CRONOGRAMA REFERENCIAL GLOBAL actualizado + PLAN GESTION DEL
CAMBIO actualizado + TRANSICION 2018

LUGAR: Sala 4to piso RPDMQ
HORA: 11:25-13:30
1. PARTICIPANTES
SE ADJUNTA HGJA CON REGISTRO DE PARTICIPANTES DE LA REUNION

2. TEMAS TRATADOS

DESCRtPCléNDELTEMA o - ]
I
|

 Presentacion dei Consorcio con propuesta del "CRONOGRAMA REFERENCIAL GLOBAL actualizada”

. Presentacion del Cansorcio con propuesta del PLAN ESTRATEGiCO GESTION DEL CAMBIO actuahzada" |
* Revisian con Consorcio de los hneamlentos estrategla y acciones para Ia TRANSICION HACIA EL NUEVO |
s

w;w-;—-.

SISTEMA CON FOLIO REAL, considerando las actualizaciones del Cronograma Referencial Global y def Plan
. Estratégico de Gestidn del Cambio

3. DIRECTRICES DEFINIDAS / PLANIFICADAS PARA GESTIONAR

estos controtes, que seran
; aplicados desde el dfa CERO
e ..} (salida de SIREL).

DESCRIPCION 3 cooanm.«crén ! DBSERVACION
1 En Cronogramé Referencial in |ncorporar "CONSORCIO | l Sea a partir del 7-ene-2016
. fase de Capacitacion a personal de SSCC .
" para Creacidn de Usuarios / Clave para i
. cludadanas/os. !
____. Hasta 06-ene-2016. D _ e e
2 . Aumentar en CRONOGRAMA : CONSORCIO ! Ampliacion de Cronograma
REFERENCIAL GLOBAL dias para efectuar | , Referencial para cubrir perfodo
- Ajustes de Sistema SIREL {que surgirdn més efectivc para ajustes
, como resultado de la validacién y
= pruebas} . . .
' 3 ' Determinar mecanismos de control ! CONSORCIO Es fundamental que el especialista
© registral en SIREL 2.00 a ser utilizados por de software (Roberto Rosenthal)
v ¢ el drea de Planificacion del RPDMQ. : ; del Consorcio efectien reuniones
' i Hasta 06-ene-2016. : | de trabajo con Planificacion !
P 5 RPDMQ para ultimar detaliesde
1
|
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| DESCRIPCION | coonmmcmm T OBSERVACION i
| .

4 incorporar en el CRONOGRAMA T CONSORCID
| REFERENCIAL GLOBAL Ia fase de

parametrizacion y pruebas de interaccion |

Con base en estas fechas, se o
coardinara con la DM agendas de
trabajo y disponibitidad de

i de SIREL con TELLER-SAC, ! ¢ ambientes de pruebas '
| HastaOB-ene-2016. : ‘
5 : |ncorporar en el CRONDGRAMA ~ CONSORCIO Se fequiere de esta interaccion \

! REFERENCIAL GLOBAL la fase de { para que las/os ciudadanos 1

! . parametrizacion y pruebas para la : ! puedan seguir haciendo 3
" Interaccidn de Pago en Linea actuat con : peticiones de Certificadas en Iinea ;

' SIREL 2.00. : | Y pago con Bancos como hasta I
Hasta 06-ene-2016. _ - ahora lo han realizado }

I

- NOTA: segin propuesta del Consorcio

. planteada en Agosto-2015, para que con

. los datos en PAGO EN LINEA se generen

. en SIREL los tramites mediante un
mecanismo automatico las peticiones de

. Certificados registradas en Pago en

[ ; Linea. OO U SR
''6 . Clarificar en el Plan Estratégico las ; CONSORCIO i Pepurar cronogramas del Plan

| ! actividades de Gestidn del Cambio que i Estratégico de Gestidn det i
i | tengan relacion directa con la Transicion, Cambio, alineado con el !
: © asi como el estado actual de las | Cronograma Referencial Global

i . actividades gestionadas en el Plan de i ! que el Consorcio también

l ' Trabajo, y depuranda las actividades que | i efectuard actualizacion. |

E ’ sean ejecutables en el 2016. : Z ;
y  HestaOBene-20l6. i ‘
b7 Incorporar en ol CRONOGRAMA . CONSORCIO

Con base en estas fechas,"se
‘ REFERENCIAL GLOBAL to referente a : . coordinara con la DMI agendas de
{ Validacidn, Capacitacién, Pruebas, Puesta @ ! trabajo y disponibilidad de

: en Produccion {incluye migraciones),
 Salida y estabilizacién refacionada con la
* nueva funcionalidad del GESTOR

* DOCUMENTAL para manejo de actas : {
- desmaterializadas y marginacion :
" etectronica (gue forma parte dela
. versidn SIREL 2.00). : :
HeswObene206. |

ambientes de pruebas

4, TEMAS PENDIENTES

_TEMAPENDIENTE FECHA PARA TRATARLO

,. E N
1 | CONSORCIO con RPDMQ: Revisién y validacion del FIulo de E 04 y 05-dic-2015

—

¢ Inscripciones y Certificaciones (en Entrenamiento SIREL 2.00)

2 RPDMQ: Coordinar con DMI la implementacién de Segursdades
i penferlcas para permitir [a sallda en web de Creacidn de Usuarios
. {cludadanos) y registrode Tramites _

Hasta 08-ene-2016

e s

5. LINEAMIENTOS A CONSIDERAR EN LA GESTION DEFINIDA / PLANIFICADA
a) Lineamientos para TRANSICION:
i. Para el dia CERO (Salida de SIREL) los tramites que estan en proceso, deberan ser concluidas en SISREG, /’
ii. Para el dia CERC (Salida de SIREL) todos los trémites, incluido reingresos, serdn registrados en SIREL, /
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b} Lineamientos para CAPACITACION MASIVA:
8 El CONSORCIHO coordinard con cada Director del RPDMCQ {Inscripciones, Certificaciones, Archivo, S5CC,
Cajas, Control Registral) ta disponthilidad de fechas, horarios y método a aplicar.
¢) Llineamientos para SALIDA WEB DE CREACION DE USUARIOS CIUDADANOS:
i El CONSORCIO adquirird e implementara Certificado para HTTPS.
i, Et RPDMQ, coordinard con DM la implementacion de seguridades reutilizando sus recussos, segln
pedidos emitidos por oficio en la segunda semana de diciembre de 2015,
d} Lineamientos para GESTION DEL CAMBIO:
. Con la actualizacién del CRONOGRAMA REFERENCIAL GLOBAL que presente el Consorcio, el RPDMQ
realizara revision final.
ik, Una vez que et RPOMQ confirme v apruebe la versidn final del CRONOGRAMA REFERENCIAL GLOBAL, se
emitird comunicado oficial al Consarcio y a Fiscalizacion.
e} El Consorcio entregara al RPDMQ con oficio el CRONOGRAMA REFERENCIAL GLOBAL ACTUALIZADO.

f)  El Consorcio con el RPDMQ efectuaran depuracién de cronograma de Plan de Gestion del Cambio, una vez que el
Cronograma Referencial Global actualizado sea aprobado.

6. GESTION DE SEGUIMIENTO e
| DIFUSION: | RPDMQ: MARCELO CARRERA

| MONITOREQ: | RPDMQ: MARCELO CARRERA
Lo | CONSORCIO; BYRON PAREDES
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REGISTRO DE PARTICIPANTES

TEMA: Contrato No. 019-2014: Revisién con Censorcio de CRONOGRAMA REFERENCIAL GLOBAL actualizade + PLAN GESTIGN
DEL CAMBIO actualizado + TRANSICION 2016

|FECHA:  25/dic/2015|HORARIO: | 1:25 ~ 1%+ 3., |LUGAR: Sala 4to piso RPDMQ)
e
NOMEBRE INSTITUCION CARGO TELEFONO E-MAIL FIRMA
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