REGISTRO DE LA PROPIEDAD

Memorando No. RPDMQ-PROYMIRP-2015-1214A-M

Quito, D.M., 14 de Diciembre del 2015

PARA: Pablo Falconi Castillo
REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD (E)
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

ASUNTO: Solicitud para contratacién de Personal para Direccién Certificaciones

Dentro del proyecto para “MODERNIZAR DE MANERA INTEGRAL EL REGISTRO DE LA
PROPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO” se identificd la necesidad de la
contratacion de 1 profesional orientado a fortalecer el proceso de la gestion registral con Folio
Real electrénico que contempla el redisefio de procesos; requiriéndose la incorporacion de 1
persona para el rol de CERTIFICADOR, cuyas caracteristicas de perfil se encuentran descritas en
Memorando No. RPRDMQ-DC-2015-275-M.

Considerando lo expuesto, solicito se designe a quien corresponda iniciar la gestion para
seleccién y contratacion de Certificador/a:

CARGO GRADO DEL PUESTO VIGENCIA CONTRACTUAL
TECNICO ELABORADOR DE CERTIFIDADOS 7 hasta 31-dic-2015
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REGISTRO DE LA PROPIEDAD

Memorando N.- RPDMQ-DC-2015-275 -M
Quito, D.M, 14 de Diciembre del 2015

PARA: Marcelo Carrera

GERENTE DE PROYECTO MODERNIZACION INTEGRAL RPDMQ, ) A-Dle-lols

- R

ASUNTO: Contratacién de Personal

1. CONSIDERACIONES GENERALES

La Direccion de Certificaciones del Registro de la Propiedad del Distrito Metropolitano de Quito ejecuta
procesos de certificacion de la informacion registrada en la entidad.

La innovacién, modernizacion y seguimiento de procesos; han conllevado a que la Direccion de
Inscripciones del RPRDMQ, se comprometa y se encamine en la Mision y Vision institucional, cumpliendo con
estandares que salvaguarden la informacion juridica y se optimicen los recursos.

1.1 CERTIFICADOR

El proceso de CERTIFICACION es el inicial dentro de la Direccion de Certificaciones; esta labor la realiza un
TECNICO DE ELABORACION DE CERTIFICADOS, (SM7) quien es el que emite certificados de gravdmenes,
brindando seguridad juridica en la informacién certificada, promoviendo su formalizacién y actualizacién,
en forma eficaz, eficiente y efectiva, cumpliendo con las siguientes funciones:

e Realizar la revision de los indices de prohibiciones, demandas, embargos, insolvencias e
interdicciones.

e Realizar la revision de los asientos en los libros de propiedad , gravdmenes y declaratorias en su
orden

e Realizar la redaccion del certificado a emitirse

e Realizar la revision de los indices generales con respecto al inmueble a certificar

e Realizar la recuperacién de la tarjeta del ultimo certificado elaborado del inmueble que se va a
certificar, en caso de existir, de lo contrario debe crear una tarjeta inicial.

e Efectuar la entrega de los certificados elaborados al lider de equipo para su revisién y aprobacicn.

e Realizar la revision de la informacién que consta en el certificado impreso y valido con su firma
como responsable de la emision del certificado.
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Ei perfil del Técnico de Elaboracion de Certificador debe ser el siguiente:

Instriuccién: EGRESADO- 5 afios

Nivel de instruccion: Tercer nivel DERECHO, CIENCIAS JURIDICAS O CARRERAS AFINES
Afios Experiencia: Mas de 1 afios

Nivel de Experiencia: Ejecucidn de proceso

Capacitacion: 60 horgs

2. PROYECTO DE MODERNIZACION

Evidenciada la necesidad de la implantacién del folio real electrénico, se concihid el emprendimiento de un
proyecto de modernizacién para adoptar una nueva teécnica registral, para el cual necesitamos una
contraparte; debido los nuevos procesos gque va afrontar ta Direccidn de Certificaciones por implementar
el proyecto, se van suceder cambios en los procesos y por ende se demanda mas personal.

2.1 NUEVA METODOLOGIA

Cabe mencionar que con la reestructuracidn de procesos por efecto del proyecto de modernizacion
representa un giro trascendental en materia registral y en el manejo de la informacidn, esto conlleva a que
Se genere:

¢ Afectacion direcia a la capacidad de gestidn, ya que actualmente el sistema que se utiliza permite
recuperar informacién registral evitando transcripciones.

¢ Que se implemente un nuevo proceso, el cual es la generacidén de asientos iniciales en los caso que se
ingresen tramites con certificaciones que no tengan como antecedente dicho asiento, esto demanda un
incremento de recursos de talento humano, unidades de trabajo, computadores, etc.

¢ Con el nuavo sistema Registral (DINARDAP), lza metodologia implica generar nueva informacidn en

celdas independientes contrastdndolas con libros, actas, tarjetas e indices; aumentando asi Iz carga
operativa.

3. FORMACION DE ASPIRANTES

La Direccion de Certificaciones capacita continuamente a un nimero de aspirantes a Técnico Elaboracién de
Certificados, que estén dispuestos a prestar servicios en fa Institucién con un corto aviso, cuyos expedientes
se han presentado a ta Unidad de Talento Humano para su aprobacidn segtin grupo funcional y grados de los
puestos.
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4, SOLICITUD

Con este antecedente, en el marco de la ejecucion del proyecto para “Modernizar de manera integral el
Registro de la Propiedad del Distrito Metropolitano de Quito” y considerando que para la generacion del
folio real, y elaboracién de certificados, es necesario que temporalmente los recursos de esta Direccion y
demas dreas afectadas incrementen tanto en personal como en infraestructura a efectos de mantener los
tiempos de respuesta que se manejan; solicito a usted muy comedidamente se sirva gestionar la
contratacion de 1 Funcionarios en el periodo de Diciembre del afio en curso, segun la siguiente descripcion:

1 SERVIDOR MUNICIPALES GRADO 7

Fd
Atentamente,

DIRECTOR DE CERTIFICACIONES
REGISTRO DE LA PRIOPIEDAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

|
Copia: Dra. Alexandra Garces. Talento Humano
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UNIDAD DE ADMINISTRAGION DEL TALENTO HUMANG

REQUERIMIENTD PARA CONTRACION OCASIONALES

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PUESTO

Donominacion Actual SERVIDOR MUNICIPAL
Direccibn: CERTIFICACIONES
Ral: Ejscucion de Procesos de Apoyo v Tecnoltgico
Ambito: DERECHO REGISTRAL
" [Repotta a; ESPECIALISTA COORDINADOR DE APROBACION DE CERTIFICADOS
Supervisa a:

2. ANTECEDENTES JUSTIFICACION

Evidenclada la necesidad de Iz implantaclén gel folio real electténics, se concibié e emprandimtento de un proyecio de
medernizagion para adeptar uha Auseva tecnica registral, para el cual necesitamos una contraparte; debido los nuevos
procesos que va afroniar la Direccion de Cerlificaciones  por implementar 2 proyecto, se van sucedsr cambios en los
procesos ¥ par ende se demenda més parsonal. )

3. OBJETIVO DEL PUESTQ

EMITIR CERTIFICADOS DE GRAVAMENES, BRINDAMDG SEGURIDAD JURIDIGA EN LA INFORMACION
CESTFICADA, PROMOVIENDD S FORMALIZACION Y ACTUALIZACION, EN FORMA EFICAZ, EFICIENTE Y
EFECTIVA.

4. ACTIVIDADES ESENCIALES

ACTIVIDADES

Realizar la revision ds lbs indices de prohibicionss, demandes, embarges. insolvencias s interdictiones.

Realizar la revision de loz asientos en los fibres de propledad , gravamenes y declaratorias en su orden

Realizar fa redaccion del cerifficado a emiiirse

Reallzar !a revision de los indices generales con respecta al inmueble a cerdificar

Reslizar Ia recuperacion de la tarjeta del dliino cerfificado etaborado del inmuzhle que so va a cerdificar, en caso da
existir, de lo contraro debe trear una tarjeta iniclal.

Etectuar {a entrega de los cerlificados elabarados 2! Hder de aquipo para su ravisién y oprobacidn,

Reallzar 1a ravisidn de Ia informacion que consta en el certlficato iImpreso y valido con su firma como responsable de la
amisisn def cerlificado.

[~ 5 CAPACITACION RECUERIDA

CONOCIMIENTOS NEGESARIG. . & ¢« =

Bsrache Civit

Practica Ragistral

Técnicas de redaccion

Técnicas de Archive

Comunicacion oral y escrita

6. PRESENTACION DE INFORMES

NO




7. INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA

Titulo Reguerido: NO
Instrucclom St
Area de Conocimiento; DERECHO

&, EXPERIENCIA LABORAL REGUERIDA

Tiempo de Experigncia

Especifica: ? aflo

Ejecucion de apoye y Tecnolagico

[Especificidad de fa experiencia:

9. PLAZC DEL CONTRATC

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

A

v/
e ~J NIy \‘J.LJ
FREDDY HERRERA
DIREGTOR DE CERTIFICACIONES




