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PAOLA PULLAS

ORACLE

Certified Professional

Checoslovaquia E10-195 y Av. Eloy Alfaro

Refundation Consutting Group

Quito, Ecuador:
Tel: 593 B 7049769

paola.pullas@refundation.com

EXPERIENCIA PROFESIONAL

2006 — Presente
Enero

2006 — Presernte
Enero

REFUNDATION CONSULTING GROUP

Quito, Ecuador

Coordinador del Area de Consultoria _
Bajo este cargo desarrolla las siguientesactividades:

Revision y recomendacion de {a mejor arquitectura empresarial
(hardware y software) para empresas del sector- pablico y
privado del Ecuador.

Recomendacion de los: mejores productos de hardware. y
software para la implemeniacion de proyectos de gobierno
electronico en empresas del sector plblico y ofro tipo de
proyectos en empresas del sector privado.

Desarrollo de estrategias de gobiero electronico para

‘empresas del sector pblico en Ecuador.

Preparacion de estrategias para atumentar el rendimiento y
disponibilidad de ios sistemas en las organizaciones.

Revision y preparacion de licitaciénes y propusstas de
productos y servicios de consulforia,

Disefio de perfiles de cargo y planes de carrera de los’
consuitores {écnicos:
‘Evaluacion y control de los consulores técnicos.

Verificacion de fa culminacion exitosa de los proyectos.
asignados a cada consuitor.

Evaluacion de la satisfaccion del cliente.

Mangjo de la relacion con el érea de-ventas,
Manejo de la relacién con clientes y proveedores de tencologia.

E__CUA_DOR ORACLE USERS GROUP
Quito, Ecuador

Presidente
Bajo-este cargo désarrolla las siguientesactividades:

Fortalecimiento del grupo de usuarios de Oracle en Ecuador.
Desarrollo de iniciativas para el fortalecimiento del grupo de
usuarios.



2005 - Presente
Enero

.2005 —2005
Junio Diciembre

2004 - 2005
AJunio Mayo

e Organizacion de eventos orientados a los usuarios de
tecnologia Oracle en Ecuador.

e Mantenimiento de la pégina web ecuoug.org en donde se
publican noticias y tutoriales de tecnologia Oracle.

s Manejo de la refacion del grupo de usuarios con otros grupos de
usuarios & nivel mundial.

= Manejo de la relacion del grupo de usuarios con representantes
de Oracle Corporation.

ESERV y BUSINESSMIND (Oracle University)
Quito, Ecuador '

Instructor Asociado
Bajo este cargo desarrolla las siguientesactividades:
e Instructor en la linea de base de datos, servidor de aplicaciones
y herramientas de colaboracion de Oracle.
e Instructor en Bootcamps de certificacién de base de datos.

MAINT S.A.
Quito, Ecuador

Coordinador del Area de Servicios Profesionales
Bajo-este cargo desarrollo as siguientes actividades:
o Revision y preparacion de licitaciones y propuestas dé servicios
de consultoria.
Disefio de perfiles de cargo y planes de carrera
Evaluacion y contiol de los consulfores técnicos.
Verificacion de la culminacién exitosa de los proyectos
asignados a cada consulfor.
e Evajuacion de |a satisfaccion del cliente.
o Manejo de la relacion con las dreas de venta'y pre-venta.
Manejo de la relacion con proveedores y clientes.

REDPARTNER S.A,
Quito, Ecuador

Technicai Consultant Principal
Bajo este cargo se desarrolld las siguientes actividades:

e Revision y preparacion de licitaciongs y propuestas de-sefvicios
de consdultoria.

e Ejecucion de los servicids en ef area de consultoria, a nivel de
base de datos (Oracle Database), servidor de aplicaciones
(Oracle Application Server) y herramientas de cotaboracion
(Oracle Collaberation Suite).

e Apoyo en los procesos de ventas directas del distribuidor de
valor agregado (VAD) o de los de canales de distribucion.

o Disefio, creacién y ejecucién de profotipos y pruebas de
benchmarking de apoyo para el proceso de ventas:



2002 - 2004
Agosto Mayo

Presentaciones ‘de todos Jos productos- de ia plataforma
tecnoldgica de Qracle.

Expositor nacional ¢ internacional en los eventos organizados
por la.empresa.

ORACLE ECUADOR S.A.

Quito, Ecuador

Gerente dei Area de. Consulitoria de Ventas y WDP/OAI Marager
para Ecuador

Se comenz6 bajo el cargo de Ingeniero de Soporte, para continuar luego
en el area de consultoria de ventas como Consultor de Ventas Senior y
posteriormente: como Gerente ‘del Area de Consultorfa' de Ventas y

WDP/QAI Manager para: Ecuador. Estando a cargo de las siguientes

actividades:

Planificacién, control y administracion del area de consultoria de
ventas y del area de planificacion de iniciativas académicas para.
Ecuador.

Evaluacion del rendimiente de los mismbros del equipo de
consultoria.

Responsable del crecimiento y desarrollo de servicios de valor
agregado.

Coordinacion de todas las actividades del departamento de
consultoria.

Realizacidn de tareas de consultorta y direccion de proyecios en
diversos clientes del sector piblico y privado de Ecuador e
instituciones- educativas de nivel superior, apoyande los
procesos de toma de decision, implantacidn y recomendaciones
de uso de productos Oracle.

Revision y preparacion de licitaciones y propuestas de servicios:
de constltoria.

Apoyo en los: procesos de ventas de (a subsidiaria y generacién
de incentivos para las instituciones educativas de nivel superior,
para la implantacion v utilizacion de tecnologia Oracle:

Ejecucion de los servicios en el area de consultoria, a nivel de
base de datos (Oracle Database), servidor de aplicaciones
{Oracle Application Server) y herramientas de colaboracién.
(Cracle Collaboration Suite).

Disefio, creacion y ejecicion de profotipos y pruebas de
benchmarking de apoyo para el proceso de ventas.
Presentaciones de todos los producios de ia plataforma

tecnioldgica de Oracle a clientes finales.

Expositor en los eventos organizados en Ecuador por Oracle
Ecuador o Colombia.



2000-2003  PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR
Marzo Agosto Quito, Ectiador

Ayudante de Catedra _

Se prest6 los servicios de ayudantia de catedra para las materias Fisica | bajo la
tutoria del Ing. Pablo Torres, Métodos Numéricos bajo la tutoria del Ing.
Algjandro. Cazares y Base de Dafos | bajo la tutorfa de la Ing. Giselle Paez,
teniendo como responsabilidad el-controt de los estudiantes y la evaiuacion y
calificacion de deberes, trabajos, pruebas y examenes,

EDUCACION

Ingeniero en Sistemas y Computacion

Pontificia Universidad Catolica del Ecuador. Quito, Ecuador, _ _

Tesis Presentada: Guia MetodolGgica. para Ja Implementacién de una Arquitectura de
Alta Disponibilidad con Oracle

CERTIFIGACIONES EN TECNOLOGIA ORACLE

Oracle 9i y 10g Database Administrator Certified Professional otorgado por Oracle
Carporation el 17 de-Agosto de 2004 '

Oracle 10g Sales Champion Specialist otorgada por Oracle Partner Network el &l 7 de
Diciembre de 2004.

Qracle 10g for Resellers Sales Champion otorgada por Oracle Pariner Network el el 7 de
Diciembre de 2004.

Oracle 9i Technical Champion otorgada por Oracle Partner Network el 31 de Agosto de
2004..

Oracle 9i Sales Champion otorgada por Oracle Pariner Network el 31 de Agosto de 2004
Oracle eBusiness Suite Technical Champion otorgada por Cracle Partner Network el 30
de Noviembre de 2004, _ _

Oracle eBusiness Suite Sales Champion otorgada por Oracle Pariner Network el 31 de
Agosto de 2004.

Managing Oracle on Linux otorgada por Oracle Partrer Network ef 31 de Agosto de
2004.

Business Practices — Enibedded Software Licenses otorgada por Oracle Partner Network
el 31 de Agosto de 2004.

Business Practices - ASFU Licenses otorgada por Cracle Pariner Network el 31 de
Agosto de2004.

Business Practices — Full Use Licenses oforgada por Oracle Partner Network ei 31 de
Agosto de 2004.

EXPERIENCIA DOCENTE

Panelista en el “International Oracle Users Group Leaders: Summit!”,
organizado por Internacional Qracle Users Group en la ciudad de Redwood Shores,
California, del 27 al 29 de Enero de 2010.

Panelista en el “Primer Encuentro Nacional de Informética”, organizado por la Escuegla
Politécnica Nacional en la ciudad de Quito del 25 al 27 de Noviembre de 2004, con &l
tema “Software libre vs. Softiare propietario. Situacion actual y perspectivas.”



Conferencista en las “Primeras Jornadas de Ingenieria de. Software* organizadas pof la:
Escuela Politécnica del Litoral en la-ciudad de Guayaquil el 7 y 8 de QOctubre de 2004,
con.ef tema “Middleware Architecture: Uso Innovativo de la Tecnologia de Capa Media”

‘Conferencista en el “| Congreso Nacional de Sistemas Informéticos ESPE 2004

organizade por la Escuela Politécnica del Ejército en la citdad de Quito del 21 ai 23 de
Julio de 2004, con el tema-“Desarrollo.de Portales Empresariales con Oracle Portal”
instructor del taller “Soluciones Orientadas 4 la Empresa con Cracle” organizado por la
Escuela Politecnica Nacicnal ef § Marzo de 2004-en Ja ciudad de Quito.

Instructor en ei Colegio de Tecnologias. de la Universidad San Francisco de -Quito

durante el primer semestre del afio 2002 en ia ciudad de Quito, dictande la catedra
“Inireduction to Oracle 9i: SQL”._

Otros:.

Entrenamiento de personal técnico nuevo tanto- en Oracle Ecuador, redPartner y
Refundation Consulting Group.
Conferencista invitado a Universidades , Foros y Eventes Tecnologicos a nivel Nacional,

MENCIONES Y HONORES

Mejor Egresada del segundo semestre 2002-2003 de la Escuela de Ingenieria de
Sistemas de la Pontificia Universidad Catolica del Ecuader.

Reconocimiento otorgado. por Eduardo Franco Mackenzie, Presidente de Oracle
Colombia Lida., e} 30 de Diciembre de 2003, por la contribucion prestada en la
realizacion del negocio del Servicio de Rentas Internas (SRI).

Evaluada como empleada-de alto rendimiento (cutstanding performance) durante los
afios 2002y 2003.

Acreedora de la Beca de Excelencia Académica oforgada por la Porntificia Universidad
Catdlica del Ecuador, desde el primet semestre del afio 1999-2000 hasta gl segundo
semestre del ano 2001-2002

Medalla al “Mérito Estudiantil Institute Técnico Superior Tulcan” y Abanderada det
Pabelién. Nacional por haber alcahzado un promedio de 20 en rendimiento y 20 en
conducta.

ENTRENAMIENTO GERENCIAL Y TECNOLGGICO

Entrenamiento a Nivel Internacional-

International Oracle Users Group Leaders Summit! organizade por el

Intérnational Oracle. Users Group del 27 al 29 de Enero de 2010, Redwood Shores —

California.

Oracle Open World 2009 organizado por Oracle. Corporation del 11 al 15 de Octubre de.

2009, 8an Francisco ~ California.

Oracle Open World 2009 organizado por IBM def 10 al 13 de Marzo de 2009, Calafate -
Argentina. -

Oracle Open World 2004 organizado por Oracle Corporation del 26 al 28.de Ocfubre de
2004, Sao Paulo - Brasil.

Oracle Open World- 2003 organizado por Oracle Corporation del 7 al 11 de Septiembre
de 2003; San Francisco — California.

Seminario-en Programacién de Lenguaje Java organizado por el Instituto Tecnelogico de
Monterrey dei 9 al 14 de Febrero de 2004, Monterrey - México,



o Qracle: Open World 2003 crganizado por Oracle Corporation del 7°al 11 de Septiembre
de 2003, San Francisco - Califorria.Entrenamiento de Technology Demostration
Services organizado por Cracle Corporation el 1 de Junio de 2003, Bogota ~ Colombia.

Entrenamiento a Nivel Nacional

o PostgreSQL Administration del 31 de Mayo al 4 de Junicde 2010

« Program towards obtaining the PMP certification del 2 al 7 de Junio de 2008

« Taller PM Foundation, Infroduction to the PMBOK 3ed del 5-al 10.de Mayo de 2008.

» Curso MBA de Ventas organizado por Oracle Colombia &l 13 dé Octubre de 2004,

o Curso de Comunicacion Efectiva y Presentaciones de Alfo Impacto organizade por
Corporacién Lideres del 1 al15 de Mayo de 2004.

« Seminario de Administracion de Recursos Humanos, moduios | v Il organizado por el
Marriot Umverssty el 26 de Marzo de 2004.

» Curso de Planeamiento de Proyectos — Modulo de Administracion de Empresas [teriel
Centro de Estudios dé la Camara de Comercio.

»  Seminario Modelo de Simulacion de Negocms organizado por Piramide Digital del 7 al 8
de Noviembre de 2003.

» Cultura de Calidad en el Servicio al Cliente y Automotivacion organizado por. Desempre.
S.A. Desarrolio Empresanal el 23 de Diciembre de 2002,

'« Seminario Software Quality Atributes and Architecture Tradeoffs organizado por el
Instituto de [ngenieros Eléctricos y Electronicas Seccion Ecuador ¢l 17 de Diciembre de:
2002.

» Curso de Analisis y Disefio de Bases de Datos drganizado por €l Centro de Estudios
para la Comunidad del 1 al 29 de Julio de 2002. _ _ _

» Curso de Auxiliar Técrico en Mantenimiento de Computadores, Modatidad Capacitacion
~ Actualizacion organizado por el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional det 1
Febrero.al 1 de Junio de 2001,



RESUMEN DE LA HOJA DE VIDA

Ing. Luis Eduardo Zalamea Leon, Ph.D

Datos generales:

Nombres completos: Luis Eduardo Zalomea Ledn
Lugar y fecha de nacimiento:  Quito, 17 de abril de 1954
Nacionalidad: Ecuatoriano

Direccion domiciliaria: Quito

De los Motilones N40-814 Tel. 2277096y 2276214

Cel. 0994947307 y 0996019642
Direccion electrdnica: eduza ieon@hotmail.com, eduzaleon@gmail.com

Educacién Superior:

Titulo Obtenido: Ingeniero Quimico
Facultad de Ingenieria Quimica
Escuela Politécnica Nacional - Ecuador

Postgrados:

Docter of Philosophy in Management and Control of Administrative and
Financial Resources, Ph.D

Cambridge International University

University Eurcamerican Consortium

‘Spain Kingdom (UE) October 04, 2011

Magister en Gerencia Empresarial. MGE
Escuela Politécnica Nacional - Ecuador
Quito, Ecuador, 1994.

Ingenieria industrial
Escuela Politécnica Nacional - Ecuador
Quito, Ecuador, 1990.

Distinciones:

Doctor Honoris Causa.
Consejo Iberoamericano para la Calidad Educativa
Lima, Pert 2004.

Magister en Gestién Educativa.
Consejo Iberoamericano de la Calidad Edticativa -Pert



Lima, Pert, 2004

Maestro Emérito de Postgrado.
Universidad Nacional de Truiillo
Trujillo, Perlt 2002

Cursos recibidos:

Como enseiiar ética, capital social Y
Desarrollo en la universidad
Washington, D.C. EE. UU. Septiembre 2005 - Diciembre 2005

Curso de estudios avanzados sobre

Direccion y Gestion de los Gobiernos

Locales

Unién Iberoamericana de Municipalistas

Granada Espafia Mayo2004 - Junio2004

Especialista én Recursos Naturales
y medio Ambiente

Universidad de los andes — Colombia Marzo — julio 1996.

Semiinario de Politicas Econémicas. para Enero 1994 — abril 1994
América Latina (SPEAL)CEPLAES-CIEPLAN

Programa de entrenamiento econdmico Marzo1991- Abril 1992
INCAE — PROGRESEC Quito — Ecuador

‘Seminarios recibidos:
Nombre del evento Pais Dia/mes/afio Dia/mes/afio Horas

Taller de Capacifacion para pares

académicos.externos _

Consejo Nacienal de Evaluacion y

Acreditacion Universifarid de Panamd  Ecuador 16.08.2012  16,08,2012 10

Seminario taller de formacion de
capacitadores de gobiemo



Por resultados GPR,

Seminario. Taller infernacional de
Preparacion y Evaluacion social de
Proyectos

Nuevas iécnicas de ensehanzd para
La Educacion superior

Entrenamients didactico universitario
Fstrategias de desemperio competitivo

Gestion-de Centros de Formacion
Profesicnal por Competencias

Administracion de Proyectos de
Consultoria

Gestién de calidad en centros de
Formacion profesional

Control de geslién de la Administracion
Pdblica

Monitoreo y evaiuacioén de Proyectos

Cursos y Seminarios dictados:

Nombre del evento

Planeacién prospectiva.
SENPLADES ZONA 7

Inteligencio de Mercados
ESPE-SENEIN

Prospectiva v cuadro de mando
Integral UTE — Ambato

Evaluacion y menitoreo de
Proyectos agroindustriales
UTA- Ambato

Calidad, competitividad y
Productividad UCE-Quito

Formulacién y evalvacion de
Proyectos UCL Quito

Geslidh de proyectas UTA

Formulacion y evaluacién de
Proyectos UCL Cuenca

Ecuador 28/08/2011

Cuba 02/04/2005

Ecuador 16/11/2004

Fcuadoer 25/10/2004

LSA +5/11/2003

Ecuador 10/02/2003

Ecuadaor 24/04/2003

Ecuador. 16/0%9/2002

Ecuador ‘04/03/2002

Paraguay 10/12/200)

Pais  Dia/mes/aifio

Ecuador 12/11/2013

Ecuador 18/11/2011

Ecuador 07/01/2011

Ecuadoer 06/04/2010

Ecuddor 05/02/2010

Ecuador 05/04/2009

Ecuador 18/09/200%

Ecuador 09/07/2009

31/08/2011

08/04/2005

20;_’ 11/2004
29/10/2004

15/12/2003

15/02/2003

26/04/2003

20/09/2002

08/03/2002

14/12/2001

Dia/mes/afio

141172013

25/11/2011

18/02/2011

06/05/2010

21/02/2010.

24/04/2009

31/10/2009

25/07/2009

24

20

20
40

50

40

32

40

30

40

Horas

24

64

80.

64

64

&4

64

64



Mélodos cuantitativos UCL
Cuenca

Negociacion avanzada
Universidad: SEK- MOVISTAR

Formulacion evaluacion y gestion
de proyectos
Cuenca del Rio Paute

Competencias Globales
UNITA Tuledn

Planificacion Prospectiva
INGALA San Cristabal

Formulacion y Bvaluacion de proyectos.

INGALA San Crisiébal

Planificacion estratégica
American - Junior College- FSPE

Ecuddor 12/06/2009

Ecuador 21/05/2009

Ecuador 10/10/2008-

Ecuador 18/04/2008

Ecuador 11/02/2008

Ecuader 10/12/2007

Ecuador 20/11/2007°

Planificacion Estratégica para Programas.

De salud individual v familicr
De ia Tercerd Edad IESS

Mdoduio de Formulacion y _
‘Evaluacion de Proyectos EPN

Médulo de Formulacian de
Proyectos de Inves’rigqcién EPN

Seminario tailer de prepargcién_y
Evaluacion financiera de Proyecios
Univ. Martha Abreau de las Villas

Andlisis Institucional y de o
Organizacion BID

Marco Légico para Proyectos de
Investigacion con cooperacidn
Intfernacional BID

Monitoreo y Evaluacion de
Proyectos BID

Formulacion de proyectos BID
Negociacion de Proyecios BiD

Planeacién estratégica situdcionat
Tercer encuentro nacional

Planeacién estratégica situacional

Unidad de enlace con el Medio
Exferno EPN

Bolivia

Ecuador  4/03/2007

Ecuador 17/06/2006

Ecuador 17/03/2006

Cuba 1/07/2004

Paraguay 12/05/2002

Perd 04704/2002

Paraguay 28/03/2002
Uruguay 20/10/1998

19/01/1997

Ecuador 11/03/1997

Ecuador 14/02/1997

27/06/2009

06/06/2009

13/10/2008

15/05/2008

15/02/2008

15/12/2007

25/11/2007

8/03/2007

25/06/2004

18/03/2006

7107/2004

20/05/2002

06/04/2002

08/04/2002
07/11/1998

0670271997

14/03/1997

21/02/1997

64

32

32

48

40

40

48.

24

32

24

20

48

20

32

32

24

48



Técnicas de Jefatura, Diplomado en _
Turismo. Ecuador 19/08/1996

Implantacion de empresa de agud _ _
potable de la ciuddd de Riobamba Ecuador 06707/1989

Gerencia de Empresas municipales. o
de agua poiable y alcantarilado Ecuador 29/06/1987

23/08/1996

07707/1989

04/07/1987

40

16

40



EXPERIENCIA LABORAL

EN RELACION DE DEPENDENCIA

Entidad: Centro de Investigaciones Tertitoriales del Ecuador.
Direccion: Germén Alemén E-11-32 y Xavier Arauz. Quito- Ecuador.

Cargo o funcién:
Descripeion:

Director Ejecutivo.

REPRESENTANTE LEGAL DEL CITE, CENTRO
AUTOFINANCIADO Y ADSCRITO A LA ESCUELA
POLITECNICA NACIONAL. QUEREALIZA ACTTVIDADES
DE CAPACITACION, EDUCACION CONTINUA, ASESORIA
Y ASISTENCIA TECNICA, PARA EL DESARROLLO LOCAL
EN FUNCION DE LA VOCACION PRODUCTIVA DE CADA
CANTON DEL PAIS.

Tiempo de trabajo:  Desde 06/08/2000 Hasta 03/09/2005.
Nombre del Supervisor o Jefe: Directorio del CITE Tel. 2274508
Entidad: Escuela Politécnica Nacional
Direccidn: Ladrén de Guevara No. 1290 o
Cargo o funcién: DIRECTOR DEL POSTGRADO EN GESTION DE PROYECTOS
Descripcion: Realizarla programacion y ejecucion académica y administrativa
' de] Postgrado
Tiempo de trabajo:  Desde 23/09/1997 Hasta 23/01/2005
Nombre del Supervisor o Jefe: Ing. Wilson Abad Tel. 2507139
Entidad: Escuela Politécnica Nacional
Direccién: Ladrén de Guevara No. 1290 |
Cargo o funcién: ~ DIRECTOR DEL POSTGRADO DE MAESTRIA EN GERENCIA
EMPRESARIAL
Descripcion: Realizar la programacién y ejecucién académica y administrativa del

Tiempo de trabajo:

Postgrado de Maestria en Gerencia Empresarial
Desde 10/06/1988 Hasta 30 /06/1996

Nombre del Supervisor o Jefe: ~ Ing: Rodrigo Arobo e Ing. Alfonso Espinosa Ex

Rectores de la Escuela Politécnica Nacional,



EXPERIENCIA LABORAL

EN CONTRATOS DE CONSULTORIA

Entidad: Instituto Nacional de Evaluacién Educativa INEVAL

Direceion: El pedregal N34-41 ¥ Rumipamba

Cargo.o funcion:  Director del proyecto - Contratista.

Descripcién: “ASISTENCIA TECNICA PARA EL INICIO DE ACTIVIDADES”

(Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos, Manual de:
Procesos Institucionales, Manual de Descripeion, Valoracion y
Evaluacion de Puestos) '

Tiempo de trabajo:  Noviembre 2012 — Diciembre 2012

Nombre del Supervisor 6 Jefe: Dra. Tathiana Gutiérrez. Directora de Planificacion
‘del INEVAL

Entidad: SECRETARIA ZONAL DE PLANIFICACION 7

Direccion: Av. A orillas del Zamora s/n y Juan de Velasco Loja

Cargo o funeidn: Director del proyecto - Contratista.

Descripcién: “ASISTENCIA TECNICA PARA LA ELABORACION DE UNA

ESTRATEGIA PARA EL MODELO DE GESTION EFIC-IENT!_:T DEL
SISTEMA PRODUCTIVQ DE LA ZONA 7 DE PLANIFICACION.”
Tiempo de trabajo:  Agosto 2012 ~ Diciembre 2012

Nombre del Supervisor o Jefe: Eeo Paola Inga. Directora de Planificacién

Entidad: Municipio del Distrito Metropolitano de Quito (Secretaria General de
Seguridad v Gobernabilidad)

Direccién: Pasaje Espejo OE 240 entre Guayaquil y Flores

Cargo o funcidn: Director del proyecto - Contratista.

Descripcién: “REDISENO DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA

SECRETARIA GENERAL DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD
MDMQ Y DEL OBSERVATORIO METROPOLITANO DE

SEGURIDAD CIUDADANA”
Tiempo de trabajo:  Agosto 2012 - Diciembre 2012
Nombre del Supervisor ¢ Jefe: Economista  Vinicio  Proafio  Coordinador

Administrativo - Financiero

Entidad: Cooperacién Técnica Alemana GIZ

Direccidn: Amazonas y Gaspar de Villareal

Cargo o funcién: Consultor - Contratista

Deseripeisi: “HERRAMIENTAS Y ESTRATEGIAS PARA EL PROCESO DE
TRANSICION DEL MINISTERIO DE SALUD.PUBLICA A NIVEL
DESCONCENTRADO™

Tiempo de trabajo:  Agosto 2012 — Dicienibre 2012
Nombre del Supervisor o Jefe: Dr. Etzon Romo GIZ.



Tiempo de trabajo:

Entidad: Gobierno Auténoimo Descentralizado Miumicipal del Canton San José
de Chimbo

Direccidn: Municipio de Chimbo

Cargo o funcidn: Director del proyecto - Contratista.

Descripcion: “CONSULTORfA PARA EL DISENO IMPLEMENTACION E
IMPLANTACION DE. LOS PROCESOS DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
CHIMBO™

Tiempo de trabajo: ~ Marzo 2012 ~ febrero 2013

Nombre del Supervisor o Jefe: Ing. Juan Navarrete Director Administrativo,

Entidad: Gobierno Auténomo Descéntralizado Municipal del Cantén Rio Verde

Direccién: Palacio Municipal Rio Verde,

Cargo o funcién: Director del proyecto - Contratista.

‘Descripcién: “DESARROLLO E IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE

| GESTION POR PROCESOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA Y

FINANCIERA PARA EL GOBIERNO MUNICIPAL DE RIQO VERDE”

Tiempo de trabajo:  Mayo 2012 — Noviembre 2012

Nombre del Supervisor o Jefe: Sra. Patricia Fuentes Direciora Financiera.

Entidad; QUINTELL

Direccion: Tamayo y Colén

Cargo o funcion: Director del proyecto - _ o

Descrip¢ion: PLAN ESTRATEGICO Y DE QRDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL CANTON GUARANDA Y SUS
PARROQUIAS

‘Tiempo de trabajo: ~ Septiembre 2011 —Diciembre 2011

Nombre del Supervisor o Jefe: Dr. Nicol4s Naranjo. Gerente.

Entidad: ANDICONSULT

Direccion: El condado Calle 8 No 45

Cargo o funcion: Director del proyecto ~

Descripeion: PLAN ESTRATEGICO Y DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL DEL CANTON SAN MIGUEL DE
CHIMBO Y SUS PARROQUIAS

Mayo 2011 — Agosto 2011

Nombre del Supervisor o Jefe: Dr. Eduardo Tacle, Gerente.

Entidad:
Direccidn:

Cargo o funcion:
Descripcion;

Tiempo de trabajo:

Ministerio de Industrias y productividad MIPRO

Eloy Alfaro y Amazonas ler Piso

Director del proyecto - Contratista.

MODELQ DE TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS A
LAS UNIDADES DESCONCENTRADAS DEL
MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y PRODUCTIVIDAD Y
A LOS GOBIERNOS AUTONOMOS
DESCENTRALIZADOS

Abril 2011 — Agosto2011



Nombre del Supervisor o Jefe: Ing. Pablo Almeida. Director de Planificacion,

Entidad: Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuicultura y Pesca MAGAP
Direccién: Eloy Alfaro y Amazonas 13ro Piso.

Cargo o funcidn: Sectorialista responsables de las unidades adscritas.

Descripcion: ASESOR. DE LA SUBSECRETARIA DE REFORMA

INSTITUCIONAL DEL MAGAP IMPLANTACION en la
Empresa  Nacional de  Comercializacién, INIAP vy

AGROCALIDAD.
Tiempo de trabajo:  Enero 2011 — Junio 2011
Nombre del Supervisor o Jefe: Ing. Adolfo Salcedo G Subsecretario de Reforma
Institucional
Entidad: Ministerio de Agricultura, Ganaderfa, Acuicultura y Pesca MAGAP
Direccion: Eloy Alfaro y Amazonas 13ro Piso
Cargo o funcion: Sectorialista Tecnico y Administrativo Financiero.
Descripeién: ASESOR DE LA SUBSECRETARIA DE REFORMA

INSTITUCIONAL DEL MAGAP DISEﬁO Y APROBACION
POR LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Tiempo de trabajo:  Marzo 2010 — Septiembre 2010

Nombre del Supeivisor o Jefe: Ing. Adolfo Salcedo G. Subsecretario de Reforma
Institucional

Entidad: Fondo Ambiental Nacional FAN

Direccidn: Av. Amazonas 3212y Azuay 4to. Piso

Cargo o funcién: Director del proyecto - Contratista.

Descripei6n: Plan Prospectivo Institucional 2011-2016

Tiempo de trabajo:  Julio2010 — Agosto 2010

Nombre del Supervisor o Jefe: Dr. Samuel Sangueza

Entidad: Secretaria Nacional del Agud SENAGUA

Direccidn: Eloy Alfare. y Amazonas 4to-Piso

Cargo o funcién: Sectorialista de procesos _

Descripeion: MANUAL DE PROCESOS DEL SISTEMA DE CONSESIONES
_ {AGENCIAS)

Tiempo de trabajo:  Desde noviembre 2009 hasta Diciembre 2009

Nombre del Supervisor o Jefe: Ing. Eduardo Tacle

Entidad: Procuraduria General del Estado PGE

Direccion: Jorge Washington y Amazonas

Cargo o funcion: Director-del proyecto - Contratista.

Descripeion: MANUAL DE'MANEJO DE DOCUMENTOS.

Tiempo de trabajo:  Desde Septiembre 2009 hasta Diciembre 2009
‘Nombre del Supervisor o Jefe: Abogado José Luis Chevasco.



Entidad:

Ministerio de Industrias y productividad MIPRO

Direccidn: Eloy Alfaro y Amazonas 3er Piso

Cargo o funiciodn: Sectorialista de-proceso y perfiles de puestos

Descripcion: EVALUACION DE LOS PROCESOS Y RECURSOS
_ HUMANOS

Tiempo de trabajo:  Desdeé julio 2009 hasta octubre 2009

Nombre del Supervisor o Jefe: Ing. Mauricio Galarza Subsecretario de Calidad.

Entidad: Consejo Nacional de Control Sustaricias Estupefacientes y

Sicotropicas CONSEP

Direccidon: Av, 12 de octubre y Veintimilla edif, CONSEP
Cargo o funcion: Consultor Contratista
Descripcién: DISENO DE MODELO DE GESTION Y ESTRUCTURA
DENTRO DE LA REFORMA DEMOCRATICA DEL ESTADO
‘Tiempo de trabajo:  Desde marzo 2009 hasta junio 2009
Nombre del Supervisor o Jefe: Dr. Domingo Paredes Secretario Ejecutivo
Entidad: Seguro Social Campesino IESS
Direccion: Edificio patque de mayo piso 3 (Tarqui y 10 de agosto)
Cargo o funcién; Director del proyecto - Contratista.
Descripeion: ESTUBIO DE PROCESOS Y PERFILES OCUPASIONALES
o DEL SEGURO SOCIAL CAMPESINO
Tiempo detrabajo: ~ Desde enero 2009 hasta Abril 2009
Nombre del Supervisor.o Jefe: Ledo. Germidn Molina Director de Recursos
‘Humanos SSC.
Entidad: Federacién Plurinacional de Turismo Comunitario FEPTCE
Direccién: Av. Republica 'y 10 de agosto

Cargo o funcién:

Responsable del Componente de Formulacién de Proyectos De
Turismo Comunitatio

Descripcion: DISENO, CAPACITACION, SUPERVISION Y MONITOREQ
DE 32 PROYECTOS DE TURISMO COMUNITARIO.,

‘Tiempo de trabajo;  Desde enero 2009 hasta Octubre 2009

Nombre del Supervisor o Jefe: Leda. Judith Guerra Direetora del Proyecto de

fortalecimiento Institucional de la FEPTCE

Entidad: Compaiiia Provincial de Vivienda de Pichincha

Direccidn: Consejo provincial Manual Larenas PISO 10

Cargo o funcion: Director del proyecto - Contratista, _

Descripei6n: IMPLANTACION DE PROCESOS, MANUAL DE CALIDAD Y

Tiempo de trabajo:

PREPARACION PARA CERTIFICACION ISO 9001 -2000

Desde junio 2008 hasta diciembre 2008

Nombre del Supervisor o Jefe: Leda: Barbara Donoso Directora Administrativa

Tinanciera,



Entidad:
Direceidn:

Cargo o funcidn:

Descripcion: PLAN ESTRATEGICO PROSPECTIVO
MANUAL ORGANICO POR PROCESOS
REINGENIERIA DE PROCESOS, NUEVA ESTRUCTURA
PETROPRODUCCION.,
METODOLOGIA Y SOLFWARE DE GESTION DE
PROYECTO
_ CUADRO DE MANDO INTEGRAL
Tiempo de trabajo:  Desde agosto 2008 hasta noviembre 2008
Nombre del Supervisor o Jefe: Ing. Sergio Cristébal Barbosa  Comisién de.
Coordinacién Estratégica de
PETROPRODUCCION,.
Entidad: PNUD
Direccion: Amazonas y Orellana
Cargo o funcién: Director del proyecto - Contratista.
Descripcién: EXPERTO EN PLANIFICACION
PLAN PROSPECTIVO INGALA
PROYECTO PROINGALA
MARCO LOGICO Y DENDOGRAMA
POA EN DOS PLANES OPERATIVOS SEMESTRALES
Tiempo de trabajo: Desde febrero 2008 hasta abril 2008
Nombre del Supervisor o Jefe: Econ. Cecilia Falconi
Entidad: Direccion Nacional de Educacion Popular Permanente
Ministerio de Educacion DINEPP
Direccion: Av. Amazonas Edificio Ministerio de Educacion
Cargo o funcion: Director del proyecto - Contratista.
Descripeién: REPROGRAMACION DEL PROGRAMA DE EDUCACION
BASICA PARA JOVENES Y ADULTOS EBJA CON CINCO
PROYECTOS: MANUAL SAENZ, DOLORES CACUANGO,
LIBERTAD, DISCAPACIDADES DIVERZAS Y CORDON
FRONTERIZO.
Tiempo de trabajo: ~ Desde Octubre 2007 hasta diciembre 2007
Nombre del Supervisor o Jefe: Dra. Mery C. Gavilanes de Gonzalez Directora
Nacional.
Entidad: Compafifa Provincial de Vivienda de Pichincha
Direccién: Consejo provincial
Cargo o funcion: Director del proyecto - Contratista.
Descripcion: ANALISIS INSTITUCIONAL Y ORGANIZACIONAL

PETROPRODUCCION
Edificio la tribuna Av. De los Shirys
Director del proyecto ~ Contratista.

PLAN ESTRATEGICO PROSPECTIVO
MANUAL ORGANICO POR PROCESOS



REINGENIERIA DE PROCESOS

Tiempo de trabajo:  Desde Febrero 2007 hasta 21 de dicierbre. 2007
‘Nombre del Supervisor o Jefe: Ing. Alfonso Lopez Gerente General
Entidad: Armada Nacional

Direccién: Base Norte Guayaquil

Cargo o funcion:
Descripcidn:

Director del proyecto - Contratista.

PLANEACION ESTRATEGICA Y PROSPECTIVA DE LA
ARMADA DEL ECUADOR

Tiempo de trabajo: ~ Mayo 2007
Nombre:del Supervisor o Jefe: Ing. Edgar Osejo
Entidad: CONSEJO PROVINCIAL DE PICHINCHA
Direccidn: Manual Lasenas edif. Consejo Provincial
Cargo o funcion; Director del proyecto -
Descrip¢ion: CREACI{ON DE LA UNIVERSIDAD TSACHILA (SANTO
DOMINGO DE LOS COLORADOS)
Tiempo de trabajo:  Enero 2007 a abril 2007
Nombre del Supervisor o Jefe: Ledo. Xavier Terdn
‘Entidad: TRANSELECTRIC
Direccion: Avy. Seis de Diciembre y Orellana
Cargo o funcién:  Director del proyecto - Contratista,
Descripcién: MANUAL ORGANICO POR PROCESOS Y ESTRUCTURA
ORGANICA
Tiempo de trabajo; Desde noviembre a diciembre 2006

Nombre del Supervisor-o Jefe; Ing. Handel Sandoval

Entidad:
Direccion:

Cargo o funcion:
Descripeion:

Tiempo de trabajo:

Cuerpo de Bomberos Distrito Metropolitano de Quito

Reina Victoria y Veintimilla

Director del proyecto - Contratista.

PLANIFICACION ESTRATEGICA E IMPLEMENTACION DE
LOS SISTEMAS DE GESTION EN EL CUERPO DE
BOMBEROS DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO.
Desde Febrero 2006 hasta agosto 2006

Nombre del Supervisor o Jefe: Ing. Fernando Gonzalez

Entidad:
Direccion:
Cargo o funcién:
Descripcidn:

Tiempo de trabajo:

IEPI

Republica 396 y Almagro Edificio FORUM 3000

Director del proyecto -

CAPACITACION Y PLANIFICACION ESTRATEGICA
ORGANICO POR PROCESOS Y  MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS PARA EL IEPL

Desde Enero 2006 hasta marzo 2006

Nombre del Supervisor o Jefe: Dra. Belén Gonzilez



Entidad: Banco Interamericano de Desarrolio (BID)

Direceion: Ave. 12 de Octubre Edif. Word Trade Center Piso 9

Cargo o funcién: Coordfinador del proyecto - Instructor,

Descripeion: PROGRAMA INTERNACIONAL DE FORMULACION
EVALU_ACION Y GESTION DE PROYECTOS PARA LOS
PAISESC Y D.

DICTAR CLASES EN ECUADOR Y EN AMERICA LATINA
DE LOS CURSOS DE FORMACION DE PERSONAL DEL
BID QUE MANEJA PROYECTOS DE DESARROLLO Y DE
LAS CONTRAPARTES NACIONALES.

Tiempo de trabajo: Desde Enero 1996 Hasta Junio 2005

Nombre del Supervisor o Jefe: Dr. Edgar Carvajal

Entidad: FISE (FONDO DE INVERSION SOCIAL)

Direccion: Ave. 6 de Diciembre'y Colon

Cargo o funcidn: Director del proyecto - Contratista.

Descripcién: Planificacion estratégica y operativa, levantamiento de procesos,

disefio de prototipos, implantacién v reorganizacion administrativa y
técnica del FISE a nivel nacional

Tiempo de trabajo: ~ Enero/2003.  Hasta: Junio/2003

Nombre del Supervisor o Jefe: Dra. Maria Metcedes Plascencia.

Entidad: COMANDANCIA GENERAL DE LA MARINA

Direccidn: Comando conjunto {La recoleta)

Cargo o funcién: Director del proyecto - Contratista.

Descripcion: PLAN ESTRATEGICO Y DISENAR EL SISTEMA DE

ADMINISTRACION DE PERSONAL Y DE REPARTOS
MILITARES. COMPUTARIZARLO Y AUTOMATIZARLO

MEDIANTE COMPUTADORAS.
Tiempo de trabajo:  junio/2001  Hasta: Diciembre/2001
Nombre del Superviser o Jefe: Coronel: Fernando Plaza.
Entidad: SWISSCONTAC- COSUDE
Direcci6n: Jijén 240 y Sctomayor
Cargo o funcion: Consultor - Contratista..
Descripcibn: DIAGNOSTICO DE CADENAS PRODUCTIVAS,

'METODOLOGIA GEMINI PARA LOS SECTORES LACTEOS,
PESCA, ACEITE DE PALMA AFRICANA Y HORTALIZAS.
REALIZAR ESTUDIO DINAMICO DE CANALES DE
CON{ERCIALIZ_ACION Y FORMACION DE CLUSTERS Y
DEFINIR POLITICAS DE INTERVENCION EN CADA
SUBSECTOR.

Tiempo de trabajo: Desde Enero 2000 hastda mayo 2000

Nombre del Supervisor o Jefe: Ing. Ivan Hidrovo:



Entidad:
Direceidn:
Cargo o funcion:

Banco del Estado - AME - BID

Avenida Atahualpa y 10 de agosto Edif. Banco del Estado
DIRECTOR PROGRAMA DE CAPACITACION MUNICIPAL
convenio BEDE-AME-BID-EPN

Descripeion: DICTAR 5 MODULOS DE PROYECTOS Y UN MODULO DE
MICROEMPRESAS A FUNCIONARIOS MUNICIPALES EN
LAS SIETE REGIONALES DE LA AME

Tiempo dé trabajo:  Desde Marzo.1999 Hasta -octubre 1999

Notnbre del Supervisor o Jefe: Econ. Mario Corral Moscoso

Entidad: SWISSCONTAC- COSUDE

Direccidn: Gijon 240 y Sotomayor

Cargo o funcién:

Consultor para América Central en formulacién, ejecucién y
evaluacion de proyectos

Descripcion: REVISAR, ASESORAR Y CORREGIR LA FORMULACION
EN MARCO LOGICO DE LOS PROYECTOS DE LA
SWISSCONTAC-COSUDE EN EL SALVADOR, NICARAGUA,
COSTA RICA, GUATEMALA Y HONDURAS

Tiempo de trabajo:  Desde Enero 1998 Hasta Diciembre 1998
Nombre del Supervisor o Jefe: Ing. Markus Cooper eh Ecuador.
Entidad: Banco del Estado:- GTZ
Direccion: Avenida Atahualpa y 10 de agosto Edif. Banco del Estado
Cargo o fimcién: Director del Proyecto de Fortalecimiento Municipal del Hustre
' Municipio de Portoviejo. _
Deseripcidn: PROGRAMACION Y EJECUCION DEL PLAN DE
FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL, COMPRA DE
RENUNCIAS Y DESARROLLCO DE MICROEMPRESAS,
Tiempo de trabajo: ~ Desde:15/05/1997 Hasta 15/11/1997
Nonibre del Supervisor o Jefe: Dr. Altemar Puentes
Entidad: Thustre municipalidad de Huaquillas y BEDE
Direccién: Municipio de Huaquillas
Cargo o funcion: Coordinador ‘del Estudio Socioecondmico de Consultoria para
disposicion de Desechos Solidos para la ciudad de Huaquillas
Descripcion: DIAGNOSTICOS Y PROPUESTA DE FUNCIONAMIENTO

Tiempo de trabajo:

DEL DEPARTAMENTO DE HIGIENE AMBIENTAL DE LA
CIUDAD DE HUAQUILLAS DENTRO DEL PROGRAMA
BIRF-BID Y EL BEDE

Desde: Enero/1990  Hasta: Junio/1990

Nombre del Supervisor o Jefe: Ing. Marco Carpio Sacoto.



Entidad:
Direccion:

Cargo o funcion:
Descripcién:

Tiempo de trabajo:

ZOFRACENE

Parque Industrial de Riobamba

Responsable Lider del Proyecto - Contratista

REALIZACION DEL DISENO HASTA LA APROBACION POR
LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DE LA ZONA
FRANCA INDUSTRIAL COMERCIAL Y DE SERVICIOS DEL
CENTRO DEL PAITS.

Desde: Febrero/1989 Hasta: Junio/1989

Nombre del Supervisor o Jefe: Dr. Fernando Guerrero

Entidad:
Direccion:
Cargo o funcion:

Descripcion:

Tiempo de trabajo:

lustre municipalidad de Riobamba

Municipio de Riobamba _

Coordinador del Proyecto. — Sectorialista de Organizacién v
Recursos Humanos. _
REALIZACION DE DIAGNOSTICOS Y DISENO DE LA
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE DE RIOBAMBA
Désde: Enero/1988  Hasta; Diciembre/1988

Nombre del Supervisor o Jefe: MBA Rolf Stern..

Entidad: INGALA-GESIPA

Direccion: San Cristobal GGaldpagos

Cargo o funcion: Director de Consultoria para el Plan Estratégico de Turismo de-

' Galépagos. _

Descripcion: REALIZACION DEL DIAGNOSTICO, PROGNOSIS, DISENG
DE POLITICAS PARA REGULAR EL TURISMO EN LAS
ISLAS GALAPAGOS

Tiempo de trabajo:© Desde: Nov/1987  Hasta: Sept. /1988

‘Nombre del Supervisor o Jefe: Arq. Fausto Gareés.



Pubklcaciones.

TITULO.

Curso Central de Introduccién al BID
Y sus proyectos tomo I y II

CIFEGP- Marco Légico

CIFEGP- Viabilidad Técnica y Comercial
CIFEGP- Procedimientos BID
CIFEGP- Analisis de Genero
CIFEGP- Andalisis ambiental
CIFEGP- Anélisis Institucional
CIFEGP- Gestién de Proyectos
CIFEGP- Negociacion

CIFEGP- Morﬁto_reo de proyectos
CIFEGP- Métodos cuantitativos
CIFEGP- Microeconomia

CIFEGP- Andlisis Financiero
CIFEGP- Andlisis Economico
Estrategia Empresarial

Entoin6 Nacional y mundial

Retos de la Reforma Universitaria
Los retos de la reforma universitaria
Ponencia Primer Congreso

Internacional de Reforma
Universitaria

CIFEGP = CERTIFICADO INTERNACIONAL EN FORMULACION, EVALUACION

FECHA

Nov 2004
Nov 2004
Nov 2004
Nov 2004
Nov 2004
Nov 2004
Nov 2004
Nov 2004-
Nov 2004
Nov 2004
Nov 2004
Nov 2004
Nov 2004 -
Nov 2004
Mayo 2003
Oct. 2002

Dic 2001

Nov. 2001

Y GESTION DE PORYECTOS BID-EPN

Enero 2013.

EDITORIAL

CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN
CITE - EPN

CITE—EPN

Revista CONESUP

EPN



H OJ'A DE VIDA PROFESIONAL
Marcelo Andrés Davila Martinez

Quito -~ Ecuador
Teléfono Mévil: 098938161.
Teléfono Domicilio 3406135

Datos Generales:.

Fecha de nacimiento: 27 de junio de 1985
Domicilio: El Condado, Calle Lote 340 y Av. A
Estado civil: Casado '
Nacionalidad: Ecuitoriana

Formacién:

Universidad Andina Simén Bolivar. Quito — Ecuador
Egtresado de la Especializacién Superior en Derecho Administrativo.

Universidad San Francisco de Quito. Quito — Ecuador

Abogado.
Sunima Cumm Lande, Maxima distincion al mérito académiz otorgada por la USFQ.
Becarzo Justinianns. Programa de Becas a la excelencia acadimica para ¢l Colegio de
Jurispradencia de la USFQ.
Migmbro .del Cuadro de Flongr del Caniller foda la carrera. Listade de estndiantes.
destacados de lu USFQ.

Colegio San Gabriel. Quito — Ecuador
Bachillet'en Ciencias Sociales.
Espiritu Gabrielino. Mdxiia distincion olorgadda por ef Colegio San Gabrée/

Mérito Acudimico. Distincici ata'r"gaa"a d estudiantes destaiddos o el  plane acadénico

Escuela Spellman de Varones. Quito — Ecuvador

Expétiencia Labotal:

Dempile $.A. 16 de septiembre de 2014 — Hasta la actualidad. Gerente ‘de
Consultorias.
Fucargado ~del departaments de conuliorias dié la firma ejecutando  procesos de
asesoramicnte a instituciones pablicas y privadas.

Sempértegui Ontaneda Abegados. 16-de septiembre de 2014 — Hasta la actualidad.
Asaciado.




Deiariollo de proyectos;- asesoria y proyectos especificos en of drea-de derechy. HRiIpal,
derecho inpobiliario, dereche adminisirative’y dericho de comperencia.

Asesoria a clientes privados y piiblicos sobre temas especificos encorgadss.

Supetintendencia de Control del Poder de Mercado. 26 de mayo de 2014 — 15
de septiembre de 2014.

-Asesor 4 de la. Comisién de Resolucién de Primera Instaneia — Secretatio de la
Comisidi de Resolucidn de Primera Instancia

A mii cange seencienira la secretavia de fa Comisidn de Resolucidi de Primera Instancia
es decir ¢l mangjo de todes fos expedientés del. mdxineo drgans de resolncicn de la
Superintendencia:

Municipio del Distrito Metropolitano de Quito. 2 de enero de 2011 — 9 de:mayo
de 2014.

Asesor Juridico de la Diteccién Metropolitana de Gestién de Bienes Inmuiebles.

Como_frusicionario directive disefié ef sistema de exgpropiacienes del Municipio del Distrite
Metropolitana de Quity que artitald a Jos distintos actores dewtro. del proceso de ln
Municipalidad.

Con. el objetivo e fortalécer-el proceso mmunicipal de expropiaciones, coordiné ef squipe de
expropiacionesa todas los niveles. de initervencion preparades:y disefiados dentra del mismo.

A s de esto fui responsable delmancjo juridica de los bienes inniebles mitnicipalés siehdo
respansable: de procesos db remales, baja de bienes, transferencia de dominio entrs
-dustitiiciones piblicas,

Municipio del Distrito Metropolitano de Quito. Petiodos de ausencia del
Ditector Metropolitano Titular..
Director Metropolitano de Gestion de Bienes Inmuebles Subrogante.

Fii designads como Director Metropolitano de Gestibn de Bienes Inmubles Subrogante
gredands bajo mi responsabilidad el equipo completo de la Direciiin Metropolitana cHya
responsabifidad es el mangja integral de Jos bienes inmuebles municipales,

Municipio del Distrito Metropolitano de Quito. 9 de agésto de 2009 — 2 de éneto
de 2011
Asesor Juridico de la Administracién Genetal.

Responsabie legal do b Administracisn General del M unicipio del Distrito Meiropolitane
dg_fofta encargado.de supervision de-fos proveses’y expedientes adwinistiativos en dreas de
talento hmano, manejo fributario, administracion jfgm;m'err?a, tontratacdn piblica,
Procedumientos administrativos.en generdl.




En mi gestin como Asesvr Juridico fiui responsable de la supervision y costrol de las
distintas dreas juriticas de la Administracidn General,

Esture a cargo del contacto ton la Prosuraduria’ Metropofifana y la preparacitn y
aprobacicn de Ordenanzas Metropolitanas, Resoluciones Administrativas, Resoluciones
Legislativas del Conceo Metropolitane.

Fui varias vecer -dex{g;fado come Presidente del Comité dv Contrataciones del M unicipio el
Distrita Metropalitana de Onito en procesos de contratacidn esiratigicos del Cabilds.

Como delsgade del Administrudor General participé-en Comités' de Justitia y Disciplina
del. rigimen laboral,

‘Estudio Jurfdico Sempértegui Ontaneda Abogados. 15 de abl de 2004 —'5 de-
agosto de 2009

Asistente Jutidico.

Asesor Legal,

Libre gjercitio profesional mancjando crenias directas de clientes de la firma. Asesoransiento
en matérias de Derecha Piblico en general con espeitalidad en el drea del derecho
administrative, tontraticidn priblica y tributaria.

Colegio San Gabriel. Periodo lectivo 2003 - 2004
Profesor.de Formacion Cristiana.
Cedtedra de farmaiion cristiana de alumnos.de segunda’ y cnarto cairso.

Colegio San Gabriel. Periodo lectivo 2003 - 2004

Coordinador General de Curso Taller:de Formacidn Integral y Liderazgo LOYOLA.
Coordinador a nivel nacional en la organizacion.del Carso Taller de Formacion I nlegral y
Liderasgo. Crivso presencial de 9 dias con parlicipacion nacional ion cercd de 70
participantes,

Colegio Gonzaga. Periodo lectivo 2002 — 2003.
Profesor de Formacién Cristiana.
Cdledra de formacidn.cristiana de alimnos de segundo curso.

Capacidades y cualidades:

e Capacidad de trabajo bajo presion.
® Lideraz‘go de 'equipos ¥ coordinacion de trabajo.

® Capacidad para trabajo en equipo.




° Experienciay solvencia en temas de derecho administrativo y detécho
puablico en general.

Capacitacién:

Ciclo ‘de Confetencias. Quito: Sinergias Sociales, Nuevas Tecnologias y
Desatrollo Productivo. Quito - Ecuadot. 16.de diciembre de 2013,
8 HORAS
Cent_ro de Convenciones EUgenio-' Espejo:
Clelo.de conferencias de andlisis de los distintas temas en planificacion nrbanistica’y juridica
e temas del Distrito Metropolitano de Quito.

Taller Teoria y'Hétramientas del Proyecto de Negociacién de Harvard. Quito
— Ecuador. 13, 14y 15 de octubre de 2011.
24 HORAS
CMI International Group.
Crrso qie biinda lav herramienitas del Py oyecto de Negociacidn de: Harvard en donde los
f:;r.rmftéx_@mkdeﬂ J practicar el concepto de negociacion “ganar — ganar’s

Curso de Contabilidad Basica. Quito — Ecuador, 2009

Camara de Comercio de: Quito.
Chrio-gue brinda las hérraniienias bisitas dé contabilidad para o contadores que brinda
wna wisién general del mianeis financiero de las instituciones.

Curso de Formacion de Mediadotes. Quito — Ecuador. Abril de 2007.

Tres niveles completos.

Cémara de Comercio Ecnatoriana — Americana.
Curse de formaciin de mediadores que comprende tres niviles:y, previo al cumplimients de
horas pricticas habilita para el ejercicio profesional de fa mediaciin,

Cuiso Taller para formacién de Asesotes. Cali — Colombia. 2002
Compariia de Jests. Provincia Colombiana,
Caurse. Taller que potencializa la formacién a futuros fideres latinaamericanos.

Curso Taller de Formacién Integtal y Liderazgo Loyola IL. Quito — Ecuador
2001.
Compafifa de Jestis. Provincia Ecuatotiasia.

Crrso Taller gue potencialisa la firmacion en liderazgo de los participanses.

Modelos Intercolegiales de Naciones Unidas. Quito — Heuador

2001 — 2003
Participaiion en mds de 15 Modelos. de Naciones Unidas organtgados por varios colegios
de la Cindad de Qnito come Presidente de Comités, Delegads, Abogads representanie de.
pais, obleniendo riconscimientos come Mejor Delegado, Meéjor Delegacidii en varias
oportunidades.




Talleres impartidos;

Taller de contratacién piiblica para Administradores de Contratos. Quito —

Ecuador

17 de septiembre-de 2014 fecha dé inicio. (Cuarenta horas efectivas impartidas)
Taller impartids a fancionarios d¢ la Empresa Priblica Metropolitana de Gestibn de
Destino Turistica sobre el rigimen general de la contratacion pithlica en ¢f Fenador y las
norzas eipecifiias que. se dében aplicar para ¢f case de adwministraderes del contrata.

Talléx de contiratacion publica para Proveedores. Quito — Ecuador

29 de septiembre.de 2014. (Cuarenta hotas efectivas impartidas)
Taller inpartido a funcionarios de la Empresa Priblica Metropolitara de Géstidn de
Destine Turistica sobre bl régimen general de la contrataciin pribfica en ef Ecnador y las

HOFHs ;_'.gzbefg}?aw qiie Se diben ablicar para el caso de adwministradorer del contiato:

Taller de résponsabilidad por aceidn y omision en la contratacion piblica para.
Funcionarios Piiblicos. Quito — Ecuador

2 de-marzo de.2015. (Diez horas efectivas. impartidas)

Taller impartido a funcionarios piiblices dirgide -a identificar las responsabilidades por
dceion y omisidn en la Contratacion Priblica.

Trabajo ejecutado en consulioria;

Desarrolio Del Modelo Estratégico De Gestidén A Ser Implementado En Los
Proyectos De Reubicacion De Comerciantes Auténomos Del Sector Comité
Del Pueblo Y Sector La’Michelena, Con Enfoque En La Capacitacién En
Atencién Y Servicio Al Cliente, A Través De La. Participacién Activa De Los
Actores Involucrados, Con La Finalidad De Asegurar El Empoderamiento
Comunitario Del Proceso.

Consultoria pard ol Muncipio dél Disirito Metropolitano de Qnite. Quito.— Eevador

Participation en el equipo di corisultores iorso. abogada miembro de equipo.

Consultotia Para. Implementar La Sistematizacidén Del Proceso De

Regularizacién Del Comercio Auténoimo Efi Espacio Piiblico; Y, Modelo De

Gestién De Mobiliatio Urbano Estandarizado.

Consuitoria para ol Municipio del-Distrito Metropolitano de Quito. Quito — Ecvador
'Paﬂic_;pariﬁﬁ en el equipo de ronsititares como coordinar de la consnlioria,

Consultoria Para la Fiscalizacién del Contrato de Modernizacién Integral del

Registro de'la Propiedad del Distrito Metropolitano de Quito.

Consuitorizr para #f Registre de la Propiedad del Disirite Metropelitarne de Quito: ‘Quito —

Eeuador




En curso.
Participaridn en ¢l equipo de consiiiores come abogado consultor.

Idiomas:

Espafiol.
Lengua nativa.

Inglés.
90% hablado y escito.

Cargos honotificos:

Vicepresidente de la Confederacién Estudiantil Hispanoamericana. de

Derecho Adininistrativo: México — México DF. 2011- Hasta la actualidad.
Vicepresidente de esta  organizdcion gue -agluting -a los estudivsos del Derocho
Administrative'y que. tiene fines acadimicos:

Presidente del Gobierno Estudiantil de la Universidad San Francisco de
Quiito. 2008-2009
Represestante del-mibxcimo dgano de-asociacion de los alumis de la USFQ.

Asistente de Catedra de varias asignaturas universitarias. 2004-2009
Asistente de chtedra de vavias asignatnras en la USEQ.

Publicaciones y trabajos investigativos:

L declaratoria di nulidad de los actos de Ja administracion pithiiea por parte- de la sisma
antoridad emisora del acfy’. Revista Futuros Abogados Latinoamericanos. Agosto 2010,
hittp: / fwonw. fututosabogados.com /2010708 /adinin-agosto-2010/.

‘Lsz ?mtx_!m!g{g Juridica de la especie palorada”. “Tesis previa a la obtenicion del tinilo de
Abogado: Julio 2009. Universidad San Francisco de Quito:

Referencias:

Dr. Leonardo Sempértegui Ontaneda..
Pres_identcE’jecuﬁ\;’o .
Sempértegui Ontaneda Abogados.
Telf: 6012442/6012443

Eco. Rubén Flores 'Ag:_red'a
Administrador General
Municipic del Distrito Metropolitano de Quito,




treforesb1

7. Juan Catlos Benalcazar Guerron PhD.
Catedtatico Universidad Andina Simon Bolivar
ibenalcazarg@hotmail.com

Dr. Padl Romero Osotio

Ex - Subprocurador Métropolitano

Municipis del Distrito Metropolitano de Quito:
0987017547




