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1. ANTECEDENTES

Con Memorando Nro. GADDMQ-PM-2024-0622-M de 13 de febrero de 2024, suscrito por la Abg. Diana
Carolina Pantoja Freire Subprocuradora de Patrocinio en su parte pertinente solicita: “(...) Se remita un
informe técnico/ financiero que contenga a mds de contener una fundamentacion suficiente en relacién
a las acciones realizadas por su dependencia, se detalle los montos fijos y determinados.”; esto para el
proceso de mediacion Nro. CMN-116-2024.

2. BASELEGAL
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

“Art. 34.- El derecho a la seguridad social es un derecho irrenunciable de todas las personas, y serd deber
y responsabilidad primordial del Estado. La seguridad social se regird por los principios de solidaridad,
obligatoriedad, universalidad, equidad, eficiencia, subsidiaridad, suficiencia, transparencia y
participacion, para la atencion de las necesidades individuales y colectivas”

LEY DE SEGURIDAD SOCIAL

“Art. 2.- SUJETOS DE PROTECCION.- Son sujetos "obligados a solicitar la proteccion" del Sequro General
Obligatorio, en calidad de afiliados, todas las personas que perciben ingresos por la ejecucion de una
obra o la prestacion de un servicio fisico o intelectual, con relacion laboral o sin ella; en particular:

a. Eltrabajador en relacion de dependencia; (...)”

“Art. 3.- RIESGOS CUBIERTOS.- El Seguro General Obligatorio protegerd a sus afiliados obligados contra
las contingencias que afecten su capacidad de trabajo y la obtencion de un ingreso acorde con su
actividad habitual, en casos de:

(...) c. Riesgos del trabajo;”
LRY ORGANICA DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

“Art. 43.- Responsabilidad principal y subsidiaria por pago indebido.- La responsabilidad principal, en
los casos de pago indebido, recaerd sobre la persona natural o juridica de derecho publico o privado,
beneficiaria de tal pago. La responsabilidad subsidiaria recaerd sobre los servidores, cuya accion
culposa u omision hubiere posibilitado el pago indebido. En este caso, el responsable subsidiario gozard
de los beneficios de orden y excusion previstos en la Ley.”

3. ANALISIS.

Mediante memorando Nro. GADDMQ-DMRH-N-2022-0287-M de 14 de julio de 2022, se solicité a la Ing.
Rocio Larco, Desconcentrada de RRHH del IMPU de esa fecha, un informe de las acciones emprendidas
del caso de la sefiora OLEAS GACHET PATRICIA GABRIELA: “(...) en virtud de que existen subsidios de salud
cubiertos por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, correspondiente a los meses de abril y mayo
de 2022, por un valor total de USS 3.500,00 (TRES MIL QUINIENTOS DOLARES CON 00/100)”.

“(...) informar que, al no haberse considerado las licencias sin remuneracion, existen duplicidad en el pago
mensual de la RMU”.
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Planilla de Subsidio Abril 2022.
INSTITUTO ECUATORIANGC DE SEGURIDAD SOCIAL
GOBIERNDO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO METROPOLITAND DE
Febrero 16 del 2024 05:11 GUZMAN TOASA JEANNETH JUDITH
PLANILLAS DE SUBSIDIO
Consulta de subsidios del Seguro de Salud
REPORTE DE PLANILLAS DE SUBSIDIO
Ruc. : Sucursal 1760003410001:0001
Cédula del empleado 1714115203
Périodo : 202204
Hre. de Registros: 1 (este dato no equivale a ndmerc de imposiciones)
. : - Nimero de Dias  Sueldo
Planilla Ruc. : sucursal Périodo Nombre Cédula Tipo Sub. Sub.
- - . OLEAS GACHET PATRICIA ) . I
4423814 1750003410001:0001 202204 oopoe’s 1714115802 ACT 30 1,750.00
Total: 1 1,750.00
Rol de pago abril 2022
DETALLE DE LA NOMINA: OLEAS GACHET PATRICIA GABRIELA ) x
P 2022 Mes: ABRIL Denominacion: lbillRiEfT/‘ ‘g\gL DIRECTIVO / FUNCIONARIO gnidnd : ;tgﬁ#}c\?é‘gﬁt\‘;\é;ﬁ:ﬁkcPC-LTE\ND DE
ECTIVO rganizacional: N /
W 17000 Bl G RRECC oe s e
INGRESOS
N Rubro Valores
1 REMUNERACION UNIFICADA NOMBRAMIENTO 1.750,00
Total 1.750,00
DESCUENTOS
N Rubro Valores
1 APORTE PERSONAL IESS 252,88
2 IMPUESTO A LA RENTA 4255
3 PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS IESS 29
Total 318,34
APORTES PATRONALES
N Rubro Valores
1 APQRTES PATRONAL IESS 221,38
Total 221,38
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Planilla de Subsidio Mayo 2022
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
Febrero 16 del 2024 05:11 GUZMAN TOASA JEANNETH JUDITH
PLANILLAS DE SUBSIDIO
Consulta de subsidios del Seguro de Salud
REPORTE DE PLANILLAS DE SUESIDIO
Ruc. : Sucursal 1780003410001:0001
Cédula del empleado 1714116203
Périodo : 202205
Nro. de Registros: 1 {este dato no equivale a ndmero de imposicicnes)
_ . Nimero de Dias Sueldo
Planilla Ruc. : sucursal Périodo Nombre . Tipo
Cédula PO sub. Sub.
. OLEAS GACHET PATRICIA ) I
4455620 1780003410001:0001 202205 o mo ) 1714115802 ACT 30 1,750.00
Total: 1 1,750.00
imprimi
Rol de Pagos Mayo 2022
DETALLE DE LA NOMINA: OLEAS GACHET PATRICIA GABRIELA
s 175000 Rl BE3 AT Tt 67
INGRESOS
N Rubro Valores
1 REMUNERACION UNIFICADA NOMBRAMIENTO 1.750,00
Total 1.750,00
DESCUENTOS
N Rubro Valores
1 APORTE PERSONAL IESS 252,88
2 IMPUESTO A LA RENTA 42 54
3 PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS IESS 2201
Total 318,33
APORTES PATRONALES
N Rubro Valores
1 APORTES PATRONAL IESS 221,38
Total 221,38

Mediante oficio No. GADDMQ-DMRH-2022-01914-0 de 11 de noviembre de 2022, el Mgs. Paul Castillo
Director Metropolitano de Recursos Humanos de esa fecha manifesté: “(..)recordarle sobre su
compromiso adquirido en la reunion de 13 de octubre de 2022, mantenida conjuntamente con la Lcda.
Susana Avilés, Responsable de Némina y Roles; Ing. Lourdes Romero, Jefe de la Unidad de Administracion
de Personal, Lcda. Evelin Pérez, Analista Técnica, Ing. Rocio Larco, Responsable de Recursos Humanos del
IMPU, e Ing. Hugo Baiios, Técnico de la Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional, en la que se le habria
dado a conocer sobre las notas de crédito a su favor por parte del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social - IESS, determindndose que existen pagos duplicados de sus remuneraciones correspondientes a
los meses de abril, mayo, junio y julio del 2022, toda vez que existen subsidios de salud cubiertos por el
IESS.”

“(...) con el reporte emitido por la Lcda. Susana Avilés, Responsable de Nomina y Roles, a través de
Memorando Nro. GADDMQ-DMRH-N-2022-0510-M de 08 de noviembre de 2022, al haberse generado
acreditacion de valores por parte de esta Entidad Municipal y del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
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Social, usted tendria que reintegrar a las arcas municipales la cantidad de SEIS MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CINCO DOLARES (56.895,00) de acuerdo con el siguiente detalle:

VALORES A
VALORES A RECUPERAR REINTEGRAR AL

SERVIDOR

MESES AU APORTE APORTE

PATRONAL | PERSONAL
ARG 202 ABRIL  |$ 1.750,00 | $ 26,25 S 52,50
MAYO  |$ 1.750,00 | $ 26,25 $ 52,50
JUNIO | $ 1.750,00 | $ 26,25 $ 52,50
JULIO S 1.750,00 | S 26,25|5 52,50
VALOR § 7.000,00 | 105,00 § 210,00

|VALOR TOTAL A RECUPERAR| $ 6.895,00 |

“(...) la Lcda. Susana Avilés, Jefe del drea de Nomina y Roles, manifiesta que el IESS ha generado las
planillas de préstamos quirografarios en la que consta las cuotas de los meses de agosto, septiembre y
octubre de 2022, por el valor de S 22.91 cada una, cuotas que no han sido descontadas al mantener una
licencia sin remuneracion a partir del mes de agosto, por lo que, se mantiene pendiente el pago de dichas
planillas que deberdn adicionalmente ser canceladas para cumplir con las obligaciones generadas ante el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, ya que son recursos publicos que deben ser restituidos a esta
Entidad Municipal en cumplimiento y observancia del ordenamiento legal vigente.”; es importante
precisar que estos valores de préstamos fueron recuperados a través del rol de pagos del mes de
noviembre del 2022.

Sin embargo al revisar el IESS se desprende lo siguiente:

Planilla de Subsidio Junio 2022

®

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE

Febrero 16 del 2024 05:11 GUZMAN TOASA JEANNETH JUDITH

PLANILLAS DE SUBSIDIO

Consulta de subsidios del Seguro de Salud

Ruc. : Sucursal 17600034 10001:0001
Cédula del empleado 1714115803
Périodo : 202208

Nro. de Registros: 1 {este dato no equivale a nimero de imposiciones)

_ ) o Namero de Dias Sueldo
Planilla Ruc. : sucursal Périodo Nombre Cédula Tipo Sub. Sub.
. OLEAS GACHET PATRICIA  __ ) o]

4489230 1760003410001:0001 202208 opowe ™y 1714115203 ACT 20 1,750.00

Total: 1

REPORTE DE FLANILLAS DE SUBSIDIO

1,750.00

Imiprimir Cerrar
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Rol de Pagos Junio 2022
DETALLE DE LA NOMINA: OLEAS GACHET PATRICIA GABRIELA *
= o . . . LOSEP / NIVEL DIRECTIVO / FUNCIONARIO. Unidad ALCALDIA £ INSTITUTO METROPOLITANO DE
= 202z -= LIID D DIRECTIVO 8 Organizacionat: PLANIFICACION URBANA /
Total = Total Total Aporte Total Liquides a
Ingresos 1.750.00  pescuentos 31834 parronal 221.38 Pagar 1.431,66 EEREeR
INGRESOS
N Rubro Valores
1 REMUNERACION UNIFICADA NOMBRAMIENTO 1.750,00
Total 1.750,00
DESCUENTOS
N Rubro Valores
1 APORTE PERSONAL IESS 252,88
2 IMPUESTO A LA RENTA 4255
3 PRESTAMOS QUIROGRAFARICS IESS 22,01
Total 318,34
APORTES PATRONALES
N Rubro Valores
1 APORTES PATRONAL IESS 22138
Total 221,38

Planilla de Subsidio Julio 2022

INSTITUTO ECUATORIANC DE SEGURIDAD SOCIAL

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE

Febrero 16 del 2024 05:11

GUZMAN TOASA JEANNETH JUDITH

PLANILLAS DE SUBSIDIO

Consulta de subsidios del Seguro de Salud

Ruc. : Sucursal
Cédula del empleado
Périodo :

REPORTE DE PLANILLAS DE SUBSIDIO

1760003410001:0001

1714115202

202207

Nro. de Registros: 1 {este dato no equivale a ndmero de imposiciones)

Planilla Ruc. : sucursal

4524771 1760002410001:0001 202207
Total: 1

Périodo Nombre

Nimero de Tipo Dias Sueldo
Cédula Sub. Sub.

OLEAS GACHET PATRICIA  __
GABRIELA 1714115303 ACT 0 1,750.00
1,750.00

Cerrar
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Rol de Pagos Julio 2022

DETALLE DE LA NOMINA: OLEAS GACHET PATRICIA GABRIELA

N r, . ; inacién: LOSEP / NIVEL DIRECTIVO / FUNCIONARIO Unidad ALCALDIA / INSTITUTO METROPOLITANG DE
B gozz C= Juuo Dencm inaciSes DIRECTVO 8 Organizacional: PLANIFICACION URBANA /
Total N Toul Toral Aporte Total Liquidos a
Ingresos 1.750.00  pescuentos 21833 paironal 221.38 Pagar 143167 CERRAR
INGRESOS
N Rubro Valores
1 REMUNERACION UNIFICADA NOMBRAMIENTO 1.750,00
Total 1.750,00
DESCUENTOS
N Rubro Valores
1 APORTE PERSONAL IESS 25288
2 IMPUESTO A LA RENTA 4254
3 PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS [ESS 2,01
Total 318,33
APORTES PATRONALES
N Rubro Valores
1 APORTES PATRONAL IESS 221,38
Total 221,38

Revisado en el mes de julio la planilla de subsidios por enfermedad que genera el IESS, se evidencia que
la sefiora OLEAS GACHET PATRICIA GABRIELA, constaba dentro de esta planilla de subsidios, por lo que
se comunicé a la Ing. Rocio Larco mediante el memorando Nro. GADDMQ-DMRH-N-2022-0287-M de
14 de julio de 2022.

Con accidn de personal Nro. 14201, se registra la licencia sin remuneracién con fecha rige a partir del 1
de agosto de 2022, en tal sentido, en el mes de agosto y septiembre la sefiora OLEAS GACHET PATRICIA
GABRIELA no consta en los roles mensual de esos meses, licencia sin remuneracion que fue eliminada
posteriormente.

0000015604 0000014201 ABSENTISMO LICENCIA SIM REMUNERACION POR ENFERMEDAD 01/08/2022 20/08/2022 1714115803 OLEAS CACHET PATRICIA CAZRIELA

Mediante memorando No. IMPU-2023-0483-M de 30 de octubre de 2023, la Sra. Patricia Gabriela Oleas
Gachet, manifiesta: “En respuesta a su convocatoria del jueves 26 de octubre en la direccion de Recursos
Humanos, para procurar un acuerdo y solventar el asunto correspondiente a la reposicion de valores
depositados en duplicidad por parte del drea de ndmina en meses anteriores, pongo a conocimiento suyo
que, de momento, se llego al acuerdo de que autorizo que mi remuneracion correspondiente al décimo
tercer sueldo de diciembre 2023 sea debitado y considerado como abono al monto a pagar.”

Con memorando No. GADDMQ-DMTH-UN-2024-0006-M de 4 de enero de 2024, la Ing. Ana Almeida, Jefa
de la Unidad de Némina subrogante, en atencién al memorando No. GADDMQ-DMTH-ULTH-2024-0003-

M indico: “(...) se procedié con el descuento del décimo tercer sueldo que se detalla a continuacion:

DETALLE DE LA NOMINA: OLEAS GACHET PATRICIA GABRIELA

i 2 . EMERE i on: LOSEP / NIVEL DIRECTIVO / FUNCIONARIO Unidad ALCALDIA / INSTTUTO METROPOLITANO DE
Anos 2023 Mes CEETE To it DIRECTIVO 8 Organizacional: PLANIFICACION URBANA /
Total > Total - Total Aporte Total Liguidos a
ingresos 175000 piscuentos 175000 pationa) 0.00 Pagar 0,00 CERRAR
INGRESOS
N Rubro Valores
1 DECIMO TERCERO ANUAL 1.750,00
Total 1.750,00
DESCUENTOS
N Rubro Valores
1 RETENCION DECIMO TERCERO 1.750,00
Total 1.750,00

4. CONCLUSION.

Con lo mencionado anteriormente, se concluye en que la sefiora OLEAS GACHET PATRICIA GABRIELA
recibid el subsidio por parte del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y la remuneracién mensual
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VALOR ADEUDADO POR LA SERIORA OLEAS GACHET PATRICIA GABRIELA

por parte de Gobierno Auténomo Descentralizado de Quito durante los meses de abril, mayo, junio y
julio de 2022.

En este contexto, se solicitd a la sefiora OLEAS GACHET PATRICIA GABRIELA, la devolucién de los valores
pagados en duplicidad por el IESS y el GADDMQ.

Conforme a lo manifestado por la sefiora Patricia Oleas en memorando No. IMPU-2023-0483-M de 30 de
octubre de 2023, se procedio con el descuento del décimo tercer sueldo como abono al monto a pagar.

Del descuento realizado se realiz6 el abono a la deuda determinado que aun se mantiene pendiente el
valor de USDS 5.145,00

5 i Frois
Ing. Ana Maria Almeida

SALDO INICIAL 6895.00
DECIMO TERCER SUELDO 2023 1750.00
SALDO POR RECAUDAR 5145.00
ELABORADO POR REVISADO POR
[5]
ANT | goLy on cans ;;"::Fumido el ectroéni cament e_por_
ANA' WARTAALMET DA SUSANA DEL - CONSUELO
AVILES H NQJOSA

Lcda. Susana Avilés H.

SERVIDOR MUNICIPAL 10

JEFE DE UNIDAD DE NOMINA Y ROLES




		2024-02-19T17:58:23-0500


		2024-02-19T17:59:02-0500




