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RESOLUCION No. c 094

EL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO
CONSIDERANDO:

el articulo 240 de la Constitucion, en su parte pertinente establece: “(...) los gobiernos
autonomos descentralizados de las regiones, distritos metropolitanos, provincias, y cantones
tendrin facultades legislativas en el dmbito de sus competencias y jurisdicciones territoriales

(..)"

el literal d) del articulo 87 del Cédigo Organico de Organizaciéon Territorial
Autonomia y Descentralizacién (en adelante “COOTAD”) establece, entres otras
atribuciénes del Concejo Metropolitano, la siguiente: “(...) d) ‘Expedir acuerdos o
resoluciones en el ambito de sus competencias para reqular temas institucionales especificos o

reconocer derechos particulares. (...)";

el articulo 323 del COOTAD establece: “El organo normativo del respectivo gobierno
auténomo desentralizado podrd expedir ademds, acuerdos y resoluciones sobre temas que
tengan cardcter especial o especifico, los que serdn aprobados por el 6rgano legislativo del
gobierno auténomo, por simple mayoria, en un solo debate y serdn notificados a los
interesados, sin perjuicio de disponer su publicacién en cualquiera de los medios determinados
en el articulo precedente, de existir mérito para ello (...)"; \

el articulo 338 del COOTAD, establece: “(...) Cada gobierno regional, provincial,
metropolitano y municipal tendrd la estructura administrativa que requiera para el
cumplimiento de sus fines y el ejercicios de sus competencias y funcionard de manera
desconcentrada. La estructura administrativa serd la minima indispensable para la gestion
eficiente, eficaz y econdmica de las competencias de cada nivel de gobierno, se evitard la
burocratizacion y se sancionard el uso de cargos publicos para el pago de compromisos
electorales. (...) Cada gobierno auténomo descentralizado elaborard la normativa pertinente
segtin las condiciones especificas de su circunscripcion territorial, en el maco de la

Constitucion y laley. (...)";

el articulo 354 del COOTAD, seiiala: “Los servidores ptublicos de cada gobierno auténomo
descentralizado se regirin por el marco general que establezca la ley que regule el servicio
publico y su propia normativa. (...) En ejercicio de su autonomia administrativa, los gobiernos
autonomos descentralizados, mediante ordenanzas o resoluciones para el caso de las juntas
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parroquiales rurales, podrdn regular la administracion del talento humano y establecer planes
de carrera aplicados a sus propias y particulares realidades locales y financieras. (...)";

mediante Acuerdo No. 0041, de 25 de febrero de 2015, el Ministerio de Trabajo expide
la escala de pisos y techos de las remuneraciones mensuales unificadas para los
servidores de los gobiernos autonomos descentralizad os municipales;

la Disposicion General Primera del Acuerdo No. 0041, sefiala: “El Concejo de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales aprobard su sistema de clasificacion y
valoracion de puestos sobre la base de la escala de pisos y techos determinada en el articulo 2
del presente Acuerdo, (...)";

mediante oficio No. 000808-UD-DMRH-2015, de 26 de marzo de 2015, la Direccion
Metropolitana de Recursos Humanos emite su informe técnico respecto del reajuste
de la remuneracion mensual unificada del sefior Alcalde Metropolitano y las sefioras
y sefiores Concejales Metropolitanos, en cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo
No. 0041; y,

mediante oficio No. 108, de 23 de marzo de 2015, la Procuraduria Metropolitana
emite su informe legal, en el cual sefiala que corresponde en este caso al Concejo
Metropolitano apobar el reajuste de la remuneracion mensual unificada del sefior
Alcalde y las sefioras y sefiores Concejales Metropolitanos.

En ejercicio de la competencia establecida en los articulos 87 literales a) y d), y 323 del
Codigo Organico de Organizacidon Territorial, Autonomia y Descentralizacién; y, 8 de la
Ley Orgéanica de Régimen para el Distrito Metropolitano de Quito.

RESUELVE:

Articulo 1.- Expedir la escala remunerativa correspondiente al Nivel Ejecutivo (Alcalde
Metropolitano); y, de las sefioras y sefiores Concejales Metropolitanos (sobre la base del 50%
de la remuneracién mensual unificada del sefior Alcalde Metropolitano), de conformidad a
lo establecido en el informe técnico contenido en el oficio No. 000808-UD-DMRH-2015, de 26
de marzo de 2015, de la Direccion Metropolitana de Recursos Humanos, conforme el

siguiente detalle:
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Nivel Grado del Denominacion RMU Actual | RMU Propuesta
Puesto (Resolucion de
Alcaldia No. A
0022 del 3 de
octubre de 2011)

Ejecutivo 1 Alcalde Metropolitano USD. 5.850 USD. 5.500

Legislativo Concejal/a Metropolitano/a USD. 2.925 USD. 2.750

Disposiciéon general.- Encirguese de la ejecucion de la presente resolucion a la
Administracion General del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito y sus organos
dependientes, en lo que a cada uno corresponda.

Disposicién final.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su

sancion.
Dada, en la Sala de Sesiones del Concejo Metropolitano de Quito, el 30 de marzo de 2015.-
ALCALDIA DEL DISTRITO METROPOLITANO.- Distrito Metropolitano de Quito, 30 MAR 2015

EJECUTESE

/j

Dr Mauncxo Rodas Espinel
ALCALDE DEL DISTRITO METROPOLITANO DEQUITO

CERTIFICO, que la presente resolucion fue discutida y aprobada en sesion publica
extraordinaria del Concejo Metropolitano de Quito, el 30 de marzo de 2015; y, suscrita por el
Dr. Mauricio Rodas Espinel, Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito el 3 0 HME 2613

Lo Certifico.- Distrito Metropolitano de Quito, 3 1 ”AR 2015

SECRETARIO GENERAY D O METROROLITANO DE QUITO

DSCS
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