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1. OBJETO DEL INFORME

El presente instrumento tiene por objeto poner en conocimiento del Alcalde
Metropolitano y del Concejo Metropolitano de Quito, el Informe de la Comision de
Igualdad, Género e Inclusion Social No. IC- CIG-2023-004, emitido en la Sesion No.
005 - Extraordinaria, realizada el 22 de noviembre de 2023, para que el Concejo
Metropolitano de Quito otorgue el premio “Patricio Brabomalo Molina para la
poblacion de las Diversidades Sexo Genéricas.” del afio 2023, de entre las y los
postulantes mejor puntuados, de acuerdo al informe y ponderacion remitido por la
Secretaria de Inclusion Social, de conformidad con lo previsto en la letra a) del articulo
43; articulos 67.16 y 67.17 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de
Quito.

2. ANTECEDENTES E INFORMES TECNICOS

2.1.- Mediante Memorando Nro. GADDMQ-5I5-2023-1353 , de 18 de agosto de 2023,
suscrito por la Mgs. Maria Belén Proafo se remite la documentacién referente al
Premio Patricio Brabomalo Molina para la poblacion de las diversidades sexo
genéricas correspondiente al afio 2023.

2.2- Mediante Memorando Nro. GADDMQ-DC-MSJL-2023-0090-M, de 31 de agosto
de 2023, la Presidenta de la comision, concejala Joselyn Mayorga remite a la Secretaria
de Inclusion Social sus observaciones efectuadas a las bases del concurso del Premio
Patricio Brabomalo Molina para la poblacion de las diversidades sexo genéricas
correspondiente al ano 2023.

2.3.- Mediante oficio Nro. GADDMQ-SGCM-2023-3742-O de 05 de septiembre de 2023
la doctora Libia Fernanda Rivas Ordonez, Secretaria General de la Secretaria General
del Concejo Metropolitano de Quito, por disposicién de la Presidenta de la comisidn,
Concejala Metropolitana, Joselyn Mayorga, convoco a la Sesiéon No. 007 — Ordinaria
de la Comision de Igualdad, Género e Inclusién Social, realizada el dia 07 de
septiembre de 2023, donde, dentro del primer y tinico punto, se trato lo siguiente: “1-
Presentacion por parte de la Secretaria de Inclusion Social, con respecto a la convocatoria,
cronograma, requisitos para postulacion, bases para calificacion de postulaciones y plan
comunicacional del premio "Patricio Brabomalo Molina para la poblacién de las Diversidades
Sexo Genéricas” conforme lo determinado en el Cddigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito y Disposicion General Primera de la Ordenanza Metropolitana No.
059-2023; y resolucion al respecto”.
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2.4.- La Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social, en sesion ordinaria No. 007,
emitid la Resolucion No. SC-ORD-007-CIG-01, la cual en la parte pertinente resolvid
lo siguiente: “Encargar a la Secretaria de Inclusion Social, que para el dia 11 de septiembre
de 2023, actualice la convocatoria, cronograma, requisitos para postulacion, bases para
calificacion de postulaciones y plan comunicacional del premio "Patricio Brabomalo Molina
para la poblacién de las Diversidades Sexo Genéricas, conforme las observaciones expuestas por
los integrantes de la Comision”.

2.5- Mediante Memorando Nro. GADDMQ- SIS-2023-1425, de 06 de septiembre de
2023, suscrito por la Mgs. Maria Belén Proafo, se manifiesta lo siguiente:” La Secretaria
de Inclusion Social ha realizado la revision correspondiendo acogiendo las observaciones
realizadas, a excepcion de las siquientes: - Considerar acciones afirmativas: personas con
discapacidad, enfermedades catastroficas, migrantes retornados, pueblos y nacionalidades
indigenas y pueblos afrodescendientes, debido a que el referido premio estd pensando en un
grupo que de por si es vulnerable y que recibe discriminacion. -Eliminar en el numeral 8 que
corresponde al anuncio de la persona ganadora “aplicando la ponderacion establecida en las
presentes bases del concurso”, toda vez que es importante sujetarse a las ponderaciones
establecidas en las Bases”.

2.6.- Mediante Oficio Nro. GADDMQ-DC-RCMF-2023-0225-O, de 07 de septiembre de
2023, la concejala Fernanda Racines Corredores, Vicepresidenta de la comisidn,
remitié sus observaciones a las bases del premio Patricio Brabomalo Molina para la
poblacién de las diversidades sexo genéricas.

2.7.- Mediante Memorando Nro. GADDMQ-SIS-2023-1459, de 11 de septiembre de
2023, la Mgs. Maria Belén Proafio, en su calidad de Secretaria de Inclusion Social,
remite la documentacion acogiendo las observaciones para el Premio Patricio
Brabomalo Molina para la poblacion de las diversidades sexo genéricas.

2.8.- Mediante memorando Nro. GADDMQ-DC-MSJL-2023-0102-M, de 13 de
septiembre de 2023, la Presidenta de la Comision, Concejala Joselyn Mayorga, remite
a la Secretaria de Inclusion Social las observaciones finales a las bases del concurso del
Premio Patricio Brabomalo Molina para la poblacién de las diversidades sexo
genéricas

2.9- Mediante Oficio Nro. GADDMQ-SGCM-2023-3906-O, de 14 de septiembre de
2023, la doctora Libia Fernanda Rivas Ordofiez, Secretaria General del Concejo
Metropolitano de Quito, por disposicion de la Presidenta de la comisidon, Concejala
Metropolitana, Joselyn Mayorga, convocé a la Sesion No. 003 — Extraordinaria de la
Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social, para el dia 15 de septiembre de 2023,
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donde, el primer punto fue el siguiente: “1.-Presentacion por parte de la Secretaria de
Inclusion Social, con respecto a la convocatoria, cronograma, requisitos para postulacion, bases
para calificacion de postulaciones y plan comunicacional del premio "Patricio Brabomalo
Molina para la poblacion de las Diversidades Sexo Genéricas” conforme lo determinado en el
Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito y Disposicion General Primera de
la Ordenanza Metropolitana No. 059-2023; y resolucion al respecto”. La sesion no fue
instalada por falta de quérum.

2.10.- Mediante Memorando Nro. GADDMQ-5I5-2023-1488, de 15 de septiembre de
2023, la Secretaria de Inclusion Social manifiesta lo siguiente: “Se adjunta las bases del
concurso, cronograma, formulario de postulacion y plan comunicacional, con la finalidad de
que las mismas sean aprobadas para que esta Secretaria pueda ejecutar la convocatoria al
premio “Patricio Brabomalo Molina”.

2.11 Mediante Oficio Nro. GADDMQ-SGCM-2023-3942-O, de 16 de septiembre de
2023, la doctora Libia Rivas Ordofiez, Secretaria General del Concejo Metropolitano
de Quito, por disposicion de la Presidenta de la comisiéon, Concejala Metropolitana,
Joselyn Mayorga, convocd a la Sesion No. 004 — Extraordinaria de la Comisién de
Igualdad, Género e Inclusion Social, para el dia 18 de septiembre de 2023, donde, el
primer punto fue el siguiente: “1.- Presentacion por parte de la Secretaria de Inclusion
Social, con respecto a la convocatoria, cronograma, requisitos para postulacion, bases para
calificacion de postulaciones y plan comunicacional del premio "Patricio Brabomalo Molina
para la poblacion de las Diversidades Sexo Genéricas” conforme lo resuelto por la Comision en
sesion de 07 de septiembre de 2023; y resolucidn al respecto”.

2.12 La Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social, en sesion extraordinaria No
004, emitid la Resolucion No. SC-EXT-004-CIG-01, la cual en la parte pertinente
resolvio lo siguiente: “Aprobar la convocatoria, cronograma, requisitos para postulacion,
bases para calificacion de postulaciones y plan comunicacional del premio ” Patricio Brabomalo
Molina para la poblacion de las Diversidades Sexo Genéricas”, con las observaciones expuestas
por los integrantes de la Comision. El proceso aprobado por la Comision, no podrd ser alterado
sin contar con autorizacion expresa de la Comision y previo informe técnico y legal
debidamente fundamentado”

2.13 Mediante Oficio Nro. GADDMQ-SIS-2023-0641-O, de 10 de noviembre de 2023,
la Mgs. Maria Belén Proafio, remite el informe técnico del Premio Patricio Brabomalo
Molina 2023.

2.14 Mediante Oficio Nro. GADDMQ-SGCM-2023-4700-O, de 13 de noviembre de
2023, la doctora Libia Rivas Ordofiez, Secretaria General del Concejo Metropolitano
de Quito, por disposicion de la Presidenta de la comisiéon, Concejala Metropolitana,
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Joselyn Mayorga, convoco a la Sesion No. 011-Ordinaria de la Comision de Igualdad,
Género e Inclusion Social, para el dia 16 de noviembre de 2023, donde, el primer punto
tue el siguiente: “1. Conocimiento del informe del Premio Patricio Brabomalo Molina, para
la poblacion de las diversidades sexo-genéricas correspondiente al afio 2023 por parte de la
Secretaria de Inclusion Social; y, resolucion al respecto”.

2.15 La Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social, de 13 de noviembre de 2023,
emitié la Resolucion SC-ORD-011-CIG-01 , la cual en la parte pertinente resolvio lo
siguiente: “Solicitar a la Secretaria General del Concejo elabore el proyecto de informe de
Comisién para el otorgamiento del Premio Patricio Brabomalo Molina con los argumentos
expuestos en esta Sesion en el término mdximo de 8 dias .

2.16 Mediante Oficio Nro. GADDMQ-SGCM-2023-4802-O, de 21 de noviembre de
2023, la doctora Libia Rivas Ordonez, Secretaria General del Concejo Metropolitano
de Quito, por disposicion de la Presidenta de la comision, Concejala Metropolitana,
Joselyn Mayorga, convoco a la Sesiéon No. 005- Extraordinaria de la Comisién de
Igualdad, Género e Inclusién Social, para el dia 22 de noviembre de 2023, donde, el
primer y tnico punto fue el siguiente: “1.- Conocimiento y aprobacion del informe de
comision referente al otorgamiento del Premio Patricio Brabomalo Molina, para la poblacién
de las diversidades sexo-genéricas correspondiente al atio 2023”.

217 La Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social, durante la sesion No.005
Extraordinaria de 22 de noviembre de 2023, se resolvid lo siguiente: “Aprobar el Informe
No. IC-CIG-2023-004 de la Comision de Igualdad, Género e Inclusion social el cual recomienda
el otorgamiento del “Premio Patricio Brabomalo Molina para la poblacion de las diversidades

’

sexo genéricas ", correspondiente al ario 2023”.

3. BASE NORMATIVA

3.1 Constitucion de la Republica del Ecuador:

“Art- 66.- “Se reconoce y garantizard a las personas:

1. El derecho a la inviolabilidad de la vida. No habrd pena de muerte. (...)

3. El derecho a la integridad personal, que incluye: a) La integridad fisica, psiquica, moral y
sexual. (...)"

“Art. 238.- Los gobiernos autonomos descentralizados gozardn de autonomia politica,
administrativa y financiera, y se regirdn por los principios de solidaridad, subsidiariedad,
equidad interterritorial, integracion y participacion ciudadana. En ningiin caso el ejercicio de
la autonomia permitird la secesion del territorio nacional.
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Constituyen gobiernos autonomos descentralizados las juntas parroquiales rurales, los
concejos municipales, los concejos metropolitanos, los consejos provinciales y los consejos
regionales.”

“Art. 240.- “Los gobiernos autonomos descentralizados de las regiones, distritos
metropolitanos, provincias y cantones tendrdn facultades legislativas en el ambito de sus
competencias y jurisdicciones territoriales. Las juntas parroquiales rurales tendrdn facultades
reglamentarias. Todos los gobiernos auténomos descentralizados ejercerdn  facultades
ejecutivas en el dmbito de sus competencias y jurisdicciones territoriales.”;

“Art. 266.- Los gobiernos de los distritos metropolitanos auténomos ejercerdn las competencias
que corresponden a los gobiernos cantonales y todas las que sean aplicables de los gobiernos
provinciales y regionales, sin perjuicio de las adicionales que determine la ley que regule el
sistema nacional de competencias. En el ambito de sus competencias y territorio, y en uso de
sus facultades, expedirin ordenanzas distritales”;

3.2 Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(COOTAD)

“Art. 5.- La autonomia politica, administrativa y financiera de los gobiernos autonomos
descentralizados y regimenes especiales prevista en la Constitucion de la Republica del
Ecuador comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno para regirse
mediante normas y organos de gobierno propios, en sus respectivas —circunscripciones
territoriales, bajo su responsabilidad, sin intervencion de otro nivel de gobierno y en beneficio
de sus habitantes. Esta autonomia se ejercerd de manera responsable y solidaria ( ...)";

“Art. 29.- Funciones de los gobiernos auténomos descentralizados.- El ejercicio de cada
gobierno auténomo descentralizado se realizard a través de tres funciones integradas:

a) De legislacion, normatividad y fiscalizacion;
b) De ejecucion y administracion; y,

c) De participacion ciudadana y control social.”;

“Art. 53.- Naturaleza juridica.- Los gobiernos auténomos descentralizados municipales son
personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, administrativa y financiera.
Estardn integrados por las funciones de participacion ciudadana; legislacion y fiscalizacion; v,
ejecutiva previstas en este Cédigo, para el ejercicio de las funciones y competencias que le
corresponden.
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La sede del gobierno autonomo descentralizado municipal serd la cabecera cantonal prevista
en la ley de creacion del canton.”

“Art. 87.- Al concejo metropolitano le corresponde: a) Ejercer la facultad normativa en
materias de competencia del gobierno auténomo descentralizado metropolitano, mediante la
expedicion de ordenanzas metropolitanas, acuerdos y resoluciones”; (...) d) El expedir acuerdos
o resoluciones en el dmbito de sus competencias para regular temas institucionales especificos
o reconocer derechos particulares.”;

“Art 323.- El organo normativo del respectivo gobierno auténomo descentralizado podrd
expedir, ademds, acuerdos y resoluciones sobre temas que tengan cardcter especial o especifico,
los que serdn aprobados por el érgano legislativo del gobierno autonomo, por simple mayoria,
en un solo debate (...)”;

3.3 Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito

“Articulo 20.- Definicion y funcion. - Las comisiones del Concejo Metropolitano son organos
asesores del Cuerpo Edilicio, conformados por concejalas y concejales metropolitanos, cuya
principal funcidn consiste en emitir antecedentes, conclusiones, recomendacionesy dictimenes
para resolucion del Concejo Metropolitano sobre los temas puestos en su conocimiento.”

“Articulo 43.- Deberes y atribuciones de las comisiones permanentes. - Las comisiones
permanentes tienen los siguientes deberes y atribuciones de acuerdo con la naturaleza especifica
de sus funciones:

a. Emitir informes para resolucion del Concejo Metropolitano sobre proyectos de
ordenanza de su competencia, acuerdos, resoluciones o sobre los temas puestos en su
conocimiento, a fin de cumplir las funciones y atribuciones del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito;

b. Conocer y examinar los asuntos que le sean propuestos por el alcalde o alcaldesa, emitir
conclusiones, recomendaciones e informes a que haya lugar, cuando sea el caso;

c. Realizar inspecciones in situ a los lugares o inmuebles cuyo trdmite se encuentre en
estudio o andlisis de la comision cuando el caso lo amerite o convocar a mesas de trabajo
con la participacion del personal técnico y legal que considere conveniente a fin de
expedir el informe respectivo al Concejo, para lo cual la presidenta o presidente de la
comision designard al funcionario responsable de realizar el informe de inspeccién o
mesa de trabajo, seguin corresponda; y,

d. Cumplir con las demds atribuciones y deberes establecidos en la ley y la normativa
metropolitana”.

“Articulo 67.16.- Expedientes e informes. - Los proyectos de informe de los proyectos de
ordenanzas o resoluciones serdn elaborados por la Secretaria General del Concejo, por solicitud
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del presidente o presidenta de la comision y se deberdan adjuntar a la convocatoria de sesion,
para su correspondiente revision, inclusion de observaciones, aprobacion y suscripcion.

Una vez aprobado, las concejalas y concejales no podrin retener un expediente o informe para
su suscripcion por mds de 48 horas, salvo fuerza mayor debidamente comprobada y justificada
ante el presidente o presidenta de la comision.

En caso de presentarse informe de minoria, este deberd ser redactado por el o los proponentes
del informe y una vez suscrito, serd puesto en conocimiento de la Secretaria del Concejo.”

“Articulo 67.17.- Contenido de los informes.- Los informes contendrin el nombre de la
comision, fecha, miembros de la comision, objeto, el detalle de los antecedentes, la relacion
cronoldgica de los hechos, el fundamento juridico y técnico, resumen de las observaciones
presentadas por las y los concejales y por la ciudadania, andlisis y razonamiento realizado por
los miembros de la comision, las recomendaciones y conclusiones, resolucion y certificacion de
la votacion, nombre y firma de las y los concejalas que suscriben el informe, que serviran de
base para que el Concejo o el alcalde o alcaldesa tomen una decision”.

“Articulo 759.- Premio “Patricio Brabomalo Molina para la poblacién de las Diversidades
Sexo Genéricas. - El Concejo Metropolitano de Quito, otorgard cada ario el premio “Patricio
Brabomalo Molina” para la poblacion de las diversidades sexo genéricas” al miembro de la
misma, que haya cumplido una labor destacada en la defensa de los derechos de su comunidad.

Este premio serd tramitado por la Comision competente en materia de Igualdad, Genero e
Inclusion Social en coordinacion con la Secretaria de Inclusion Social; y, se entregard en una
sesion de Concejo como acto especial organizado por la citada Secretaria, con ocasion de la
despenalizacion de la homosexualidad en el Ecuador.”

4. ANALISIS Y RAZONAMIENTO

La Secretaria de Inclusion Social, efectud el proceso de convocatoria y la revision de
los documentos habilitantes de las postulaciones al referido premio en total apego a
la norma vigente y los lineamientos establecidos en las bases de la convocatoria
aprobadas por la Comision de Igualdad, Género e Inclusién Social.
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4.1- Parametros para la ponderacion de los 12 postulantes

70 PUNTOS 30 PUNTOS

ACTIVISMO, PROYECTOS O DIFUSION DE ACCIONES QUE

ACCIONES REALIZADAS A FAVOR | POSICIONEN LOS DERECHOS DE

DE LA POBLACION DE LAS LA POBLACION DE LAS

DIVERSIDADES SEXO GENERICAS | DIVERSIDADES SEXO-GENERICAS
EN LA COMUNIDAD

e Las acciones en favor de los
derechos humanos y derechos
especificos de la poblacion de las
diversidades sexo genéricas, en
ambito como salud, educacion,
inclusion social, empleo, artes,
movilidad, entre otros.

e Se deberd presentar al menos 4
acciones con los medios de
verificacion ~ correspondientes,
cada accion certificada, tendra
una calificacion de 17.5 puntos.

e Los certificados pueden ser
otorgados por las organizaciones
a las que pertenecen los
postulantes, detallando el tipo de
accion, duraciéon y el tipo de
impacto obtenido.

¢ Entendido como las acciones de
promocioén de los derechos
humanos y de los derechos
especificos de la poblacion
LGBTIQ+, en distintos espacios
sociales y comunitarios como:
colegios, universidades,
organizaciones nacionales,
internacionales, publicas,
privadas, comunitarias,
barriales. Expositores o ponentes
en eventos, foros y a través de
medios escritos, virtuales,
radiales, prensa escrita, blogs.

e Los medios de verificacidn seran:
links, recortes de prensa, videos,
audios, certificaciones,
reconocimientos, u otros.

e Se presentaran al menos 4
acciones con una ponderacion de
5 puntos cada una en funcion de
su impacto

4.2- Precalificacion

En el siguiente cuadro se detalla el orden de prelacion realizado por la comision de

precalificacion:
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Nro. | Apellidos y Puntaje | Puntaje2 | Acciones | Puntaje Cédula

nombres 1 Afirmativ | (100
as puntos)

1 KERLY 52,5 25 77,5 09062866
NEBRASKA 79
LEON
GURUMEND
I

2 NUA 52 24 76 17161813
FUENTES 16
AGUIRRE

3 RICARDO 45 27 2 74 09170183
BURI 43
VILLACRES

4 SARAH 57 15 72 17138565
CAROLINA 48
FLORES TAIPE
(GALO JAVIER)

5 ENRIQUE 43,5 15 58,5 17153083
DAVID 40
ORTIZ
GUZMAN

6 RICARDO 40 18 58 14007770
SALVADOR 49
CHICHA
REINO

7 CLOE ELHA 26,5 20 46,5 17223138
SALAZAR 46
CASTRO

8 MAYRA 19 15 2 36 17236851
QUISPI 92

9 ALEXANDE 28 5 33 17197074
R GINO 30
GUANO
MONTEROS
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10 | ROCIO 0 24 24 17177557
LARA 61
(EDISON

RODOLFO
ANCHUNDIA
PONCE)

11 GUIDO 13 3 16 17103735
ROMEO 9%

SANTAMAR
IA SALAZAR
12 | JORGE 0 8 8 17236284
BOLIVAR 32

GANCINO
MOROCHO

4.3 Debate al interior de la Comision

En Sesion No. 011 Ordinaria de la Comisioén de Igualdad, Género e Inclusion
Social

Se conoci6 el informe técnico remitido por la Secretaria de Inclusion Social, asi como
la presentacion realizada por la delegada Nila Chavez, toda vez que no existio
ninguna observacion por parte de los miembros de la comision, se dio continuidad al
proceso.

Concejala Joselyn Mayorga,Presidenta de la Comision: Indica que una vez que se
han cumplido con todos los procesos aprobados en el cronograma remitido por la
Secretaria de Inclusion Social, y aprobado por la Comisién de Igualdad, Género e
Inclusién para el otorgamiento del premio “Patricio Brabomalo Molina para la

\l

poblacion de las diversidades sexo genéricas ", correspondiente al afio 2023, se
recomienda la siguiente terna de entre los mejores puntuados, conforme lo dispuesto

en el informe técnico final de la Secretaria de Inclusion Social remitido mediante Oficio
Nro. GADDMQ-SIS-2023-0641-0O:

Nro. | Apellidos y Puntaje | Puntaje 2 | Acciones | Puntaje Cédula
nombres 1 Afirmativ | (100
as puntos)
1 KERLY 52.5 25 77,5 09062866
NEBRASKA 79
LEON
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GURUMEND
I

2 NUA 52 24 76 17161813
FUENTES 16
AGUIRRE

3 RICARDO 45 27 2 74 09170183
BURI 43
VILLACRES

Se recomienda el otorgamiento del premio” Patricio Brabomalo Molina para las
diversidades sexo genéricas”, correspondiente al afo 2023, a la postulante Kerly
Nebraska Leon Gurumendi, considerando que es una activista de las diversidades
sexo genéricas con una amplia trayectoria de mas de 25 afios, y que ha realizado
actividades importantes como:

e Encabezar la lucha por la despenalizacion de la homosexualidad en el Ecuador
en el afio 1997.

e Participar en la organizacion, formacion y capacitaciones de lideres y equipos
comunitarios, a través de: FEMIS/Coccinelle, Nueva Coccinelle.

e Crear el primer colectivo LGBTI del Ecuador, integrado por mujeres Trans.

e Promover la primera marcha del Orgullo Gay — 1998, la Cumbre Trans GYE, la
Sala Coccinelle.

e Impulsar la creacion del mural “Memorias Trans”.

Entre otras acciones para posicionar los derechos de las diversidades sexo — genéricas.

5.CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Una vez revisado el expediente respecto al otorgamiento del Premio “Patricio
Brabomalo Molina para la poblacion de las diversidades sexo genéricas”, del afio 2023,
presentado por la Secretaria de Inclusioén Social, la Comisidon de Igualdad, Género e
Inclusion Social, recomienda de conformidad al articulo 759 del Cédigo Municipal lo
siguiente:

Otorgar el Premio " Patricio Brabomalo Molina para la poblacion de las diversidades
sexo genéricas ", correspondiente al afio 2023, a favor de Kerly Nebraska Ledn
Gurumendi, en reconocimiento a su notable trayectoria, esfuerzo y capacidad,
demostrando una contribucién notable en el desarrollo de la ciudad y del pais.
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6. RESOLUCION DE LA COMISION

La Comisiéon de Igualdad, Género e Inclusion Social, en Sesién No. 005 -
Extraordinaria, realizada el miércoles, 22 de noviembre de 2023, luego de analizar y
procesar toda la documentacion presentada por la Secretaria de Inclusion Social,
resuelve “Aprobar el Informe No. IC-CIG-2023-004 de la Comision de Igualdad, Género e
Inclusion social el cual recomienda el otorgamiento del “Premio Patricio Brabomalo Molina
para la poblacion de las diversidades sexo genéricas correspondiente al afio 2023”.

7. PONENTE DEL INFOME

La Presidenta e integrante de la Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social,
Concejala Metropolitana Joselyn Mayorga, sera la ponente del presente Informe de la
Comision.

8. SUSCRIPCION DEL INFORME

Las y los integrantes de la Comision de Igualdad, Género e Inclusidn Social, abajo
firmantes, aprueban el 22 de noviembre de 2023, el Informe de la Comisién con sus
respectivos anexos, para lo que suscriben el presente documento.

Joselyn Mayorga

Presidenta de la Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social

Fernanda Racines Corredores

Vicepresidenta de la Comision de Igualdad, Género e Inclusidon Social
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COMISION DE IGUALDAD, GENERO E INCLUSION SOCIAL
-EJE SOCIAL-

En mi calidad de delegada de la Secretaria General del Concejo Metropolitano de
Quito a la Secretaria de la Comisién de Igualdad, Género e Inclusidon Social, me
permito certificar lo siguiente:

CERTIFICACION DE LA VOTACION:

Que el presente Informe de Comision fue debatido y aprobado en la Sesion No. 005-
Extraordinaria, realizada el miércoles, 22 de noviembre de 2023, por el pleno de la
Comision de Igualdad, Género e Inclusidon Social, con la votacion de las siguientes
Concejales Metropolitanos: Joselyn Mayorga; y Fernanda Racines Corredores con la
siguiente votacion: AFIRMATIVOS: DOS (2). NEGATIVOS: CERO (0).
ABSTENCIONES: CERO (0). BLANCOS: CERO (0). CONCEJALES AUSENTES EN
LA VOTACION: ANDRES CAMPANA (1)

No. | CONCEJAL AFIRMATI | NEGATIV | ABSTENCION | BLANCOS
VOS 0S ES
1 Joselyn X
Mayorga
2 Fernanda X
Racines
Corredores
3 Andrés -
Camparna
TOTAL 2
DANIELA

Firmado digitalmente

BEATRIZ por DANIELA BEATRIZ

PALACIOS NAVARRETE

PALACIOS Fecha: 2023.11.23
NAVARRETE 10:54:55 -05'00"

Ab. Daniela Palacios Navarrete
Funcionaria delegada a la Secretaria de la Comision

de Igualdad, Género e Inclusion Social
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