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INFORME TECNICO DEL PREMIO DOLORES VEINTIMILLA DE
GALINDO 2023

1. INTRODUCCION

La Constitucion de la Republica del Ecuador de 2008 identifica a las y los jévenes como sujetos
de derechos y como actores estratégicos del desarrollo del pais, fomentando su incorporacion
al trabajo en condiciones justas y dignas.

La Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) reconocié al 12 de
agosto como el Dia Internacional de la Juventud, con la finalidad de “{...) promover el papel de
los jovenes como socios esenciales en los procesos de cambio y generar un espacio para crear
conciencia sobre los desafios y problemas a los que estos se enfrentan (...)” (ONU, 2019).

Las y los jévenes tienen un papel indispensable en el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ONU, 2015) como pensadores criticos, agentes de cambio,
comunicadores, lideres y buscadores de soluciones e ideas innovadoras. (ONU, 2019).

El articulo 758 del Cédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito sefiala “(...) El
Concejo Metropolitano de Quito otorgard cada afio el premio "Dolores Veintimilla de Galindo"
al o la joven que con esfuerzo y capacidad haya hecho una contribucidn notable en el desarrollo
de la ciudad o del pais, a través de actividades cientificas, civicas, culturales, educativas,
sociales, ecoldgicas, laborales, entre otras. Este premio serd tramitado por la Comision
competente en materia de igualdad, Genero e inclusion social y se entregard en un acto
especial, con ocasion del dia internacional de la juventud. (...)".

2. ANTECEDENTES

En el marco del articulo 758 del Cédigo Municipal, este afio, sin excepcidn, se invitd a toda la
poblacidn juvenil a participar de la convocatoria del Premio Dolores Veintimilla de Galindo con
la finalidad de que su liderazgo y trayectoria puedan ser reconocidos, en este sentido, la
Secretaria de Inclusidn Social puso en conocimiento del Distrito Metropolitano de Quito, el
proceso de convocatoria con la finalidad de que el alcance del mismo garantice la participacion
de jovenes de zonas urbanas y rurales del Distrito Metropolitano de Quito.

Con la finalidad de establecer un proceso participativo, el 26 de junio de 2023 la Secretaria
invitd a organizaciones juveniles a sus instalaciones para generar la construccion de las bases
del concurso para el otorgamiento del Premio Dolores Veintimilla de Galindo 2023. Para esto,
se convocd a organizaciones juveniles participantes de la construccion de Agenda de
Juventudes 2023-2030, instrumento de politica publica del Distrito Metropolitano de Quito
establecido en el mes de febrero del 2023.

Con oficio Nro. GADDMQ-SIS-2023-0384-0O de 04 de julio de 2023 la Secretaria de Inclusién
Social, remitié a la Comision de Igualdad, Género e Inclusién Social, el informe de
construcciones y socializacién de las bases del concurso, cronograma de actividades,
formulario de inscripcion y plan de comunicacién del Premio Dolores Veintimilla de Galindo
2023.

Mediante oficio Nro. GADDMQ-SGCM-2023-3065-0 de 11 de julio de 2023 la Secretaria de
Inclusion Social, recibié la convocatoria a la sesidon Nro. 005 ordinaria de la Comision de
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lgualdad, Género e Inclusién Social para el jueves 13 de julio de 2023, para tratar el siguiente
orden del dia: “Presentacion por parte de la Secretaria de Inclusion Social, respecto a la
convocatoria, formulario, cronograma, requisitos para postulacion, bases para calificacion de
postulaciones y plan comunicacional del premio "Dolores Veintimilla de Galindo" afio 2023, y
resolucion al respecto”.

Con oficio Nro. GADDMQ-SGCM-2023-3181-O de 18 de julio de 2023 la Dra. Libia Fernanda
Rivas Ordodnez, secretaria General del Concejo Metropolitano de Quito, certificé que la
Comisidén de Igualdad, Género, e Inclusidn Social, en sesién ordinaria Nro. 005, llevada a cabo
el jueves 13 de julio de 2023, resolvid: “Encargar a la Secretaria de Inclusion Social, continue
con el proceso de convocatoria, formulario, cronograma, requisitos para postulacion, bases
para calificacion de postulaciones y plan comunicacional del premio "Dolores Veintimilla de
Galindo" afio 2023, con base a lo previsto en el articulo 758 del Cédigo Municipal, para lo cual,
se tomardn en cuenta las observaciones expuestas por los integrantes de la Comision durante
la sesion”.

Conforme al cronograma aprobado por la Comisién de Igualdad, Género e Inclusidn Social, la
Secretaria de Inclusién Social en coordinacién con la Secretaria de Comunicacién publicaron el
17 de julio de 2023 las bases del concurso y formulario del Premio Dolores Veintimilla de
Galindo en la pdgina del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito www.quito.gob.ec.
Acorde a las bases del concurso, la postulacién concluyé el 27 de julio de 2023 a las 16h00.

3. BECAS GESTIONADAS POR LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL PARA EL PREMIO
DOLORES VEINTIMILLA DE GALINDO 2023

3.1 BECAS DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR

La Secretaria de Inclusion Social, a través de la Direccion de Promocion de Derechos, coordind
en el mes de julio de 2023 reuniones con la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador con la
finalidad de articular acciones interinstitucionales para el Premio Dolores Veintimilla 2023 en
reconocimiento a la trayectoria de los jovenes del Distrito Metropolitano de Quito.

En este sentido, con oficio Nro. R.2023-271 de 20 de julio de 2023 suscrito por Dr. Hugo
Navarrete, Rector (e) de la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador y recibido con
documento interno Nro. GADDMQ-SIS-2023-0337-E de 21 de julio de 2023 se puso en
conocimiento de la Secretaria de Inclusion Social lo siguiente:

“(...) en atencion al pedido realizado para otorgar un premio para el concurso "DOLORES
VEINTIMILLA DE GALINDO Edicion 2023, pongo en su conocimiento que la Pontificia
Universidad Catdlica del Ecuador se complace en informarle que otorgard los siguientes
premios para sus ganadores: Primer lugar: Beca del 100% de matricula y aranceles; Segundo
lugar: Beca del 75% de matricula y aranceles; y, Tercer lugar: Beca 50% de matricula y
aranceles (...)".

PORCENTAJE

ler lugar 100%
2do lugar 75%
3er lugar 50%
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Los ganadores del Premio Dolores Veintimilla serdn exonerados de matricula y aranceles cada
semestre hasta concluir el pregrado o postgrado de eleccion.

Con oficio Nro. GADDMQ-SIS-2023-0432-0 de 24 de julio de 2023 la Secretaria de Inclusién
Social, agradecid a la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador, la coordinacién, apoyo y
gestién para dotar de este incentivo a la trayectoria y esfuerzo de jovenes a favor del
desarrollo local y lucha por los derechos de los grupos de atencién prioritaria y la poblacion
juvenil.

3.2 BECAS DEL INSTITUTO CHARLOTTE ENGLISH SCHOOL

La Secretaria de Inclusidn Social, a través de la Direccion de Promocién de Derechos, coordiné
en el mes de julio de 2023 reuniones con el Instituto Charlotte English School con la finalidad
de articular acciones interinstitucionales para el Premio Dolores Veintimilla 2023 en
reconocimiento a la trayectoria de los jovenes del Distrito Metropolitano de Quito.

Conforme a las acciones establecidas entre la Secretaria de Inclusidon Social y el Instituto
Charlotte English School en el mes de febrero de 2023, se resolvié otorgar 3 becas de inglés
valoradas cada una en $1.950,00 para los 3 ganadores del Premio Dolores Veintimilla de
Galindo 2023.

4. PROCESO DE CONVOCATORIA Y DIFUSION DEL PREMIO DOLORES VEINTIMILLA DE
GALINDO 2023

4.1 ESTRATEGIA TERRITORIAL
e Administraciones Zonales.

A través del memorando Nro. GADDMQ-SIS-2023-1161 de 18 de julio de 2023 la Secretaria
de Inclusién Social, socializé las bases del concurso Premio Dolores Veintimilla de 2023 a la
Administracion Especial Turistica La Mariscal, Administracion Zonal Calderdn,
Administracion Zonal Manuela Sdenz, Administracion Zonal Eugenio Espejo,
Administracién Zonal Quitumbe, Administracion Zonal La Delicia, Administracion Zonal
Eloy Alfaro, Administracién Zonal Valle de los Chillos y Administracidon Zonal Tumbaco y
solicitd:

- Socializar la difusion, requisitos y bases de la convocatoria del Premio Dolores
Veintimilla de Galindo.

- Difundir en toda su jurisdiccién, sobre todo a mujeres y hombres jévenes que
territorialmente realizan acciones en favor de los diferentes grupos de
atencion prioritaria o que sean lideresas/lideres y cuya trayectoria, acciones
individuales, colectivas o comunitarias, han logrado incidir en la garantia de
derechos.

- Activar a las redes de actores que coordinan desde cada Administraciéon Zonal.

Las Administraciones Zonales realizaron la difusiéon del proceso de convocatoria con las
parroquias pertenecientes de cada una de las jurisdicciones zonales, cabildos juveniles,
organizaciones sociales y prestaron asesoramiento personalizado a jévenes de las colonias
vacacionales y cabildos. Adicionalmente, se socializé la convocatoria con las Unidades de
las Direcciones de Gestién Participativa.
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e Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte.

El 18 de julio del 2023 mediante el oficio Nro. GADDMQ-SIS-2022-0451-0 se socializa el
proceso de convocatoria, las bases de postulacién y formulario de inscripcion del
Premio Dolores Veintimilla de Galindo con la Secretaria de Educacidn, Recreacion y
Deporte.

e Universidades del Distrito Metropolitano de Quito

Mediante oficio Nro. GADDMQ-SIS-2023-0419-0O de 18 de julio de 2023 vy oficio Nro.
GADDMAQ-SIS-2023-0424-0 de 20 de julio de 2023, la Secretaria de Inclusién Social
socializé el proceso de convocatoria del Premio Dolores Veintimilla de Galindo a la
Universidad Central del Ecuador, Pontificia Universidad Catélica del Ecuador,
Universidad Politécnica del Ecuador, Universidad de las Américas, Universidad Fuerzas
Armadas ESPE, Escuela Politécnica Nacional, Instituto Tecnoldgico Sucre, Instituto
YAVIRAC, Universidad intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas
Amawtay Wasi.

La Secretaria de Inclusidn Social, a través de la Direccion Metropolitana de Promocion
de Derechos realizé el seguimiento de la convocatoria con los Departamentos de
Bienestar Estudiantil de las universidades.

e Consejo de Proteccion de Derechos

Con oficio Nro. GADDMQ-SIS-2023-0425-0 de 20 de julio de 2023 se solicité al Consejo
de Proteccion de Derechos socializar el proceso de convocatoria del Premio Dolores
Veintimilla de Galindo 2023.

Con oficio Nro. CPD-DMQ-SE-2023-0680-O de 25 de julio de 2023 el Consejo de
Proteccién de Derechos indicé que ha realizado la socializacién con los consejos
consultivos de derechos, redes de proteccion y redes sociales.

e Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros

Con oficio Nro. GADDMQ-SIS-2023-0429-0 de 24 de julio de 2023 la Secretaria de
Inclusidon Social, solicitd a la Empresa Publica Metropolitana de Transporte de
Pasajeros contribuir con la difusién del Premio Dolores Veintimilla de Galindo en sus
medios de comunicacién con la finalidad de socializar la convocatoria a los usuarios
(as) del sistema de transporte municipal.

Con Oficio Nro. EPMTPQ-GG-2023-0678-0, Quito, D.M., 25 de julio de 2023, la
Empresa Publica Metropolitana de Transporte de Pasajeros indicd que los videos de
promocién del concurso elaborados por la Secretaria de Inclusién Social fueron
proyectados en las pantallas del Sistema Integral de Trolebus desde el viernes 21 de
julio 2023.

e Unidad Patronato Municipal San José

Con memorando Nro. GADDMQ-SIS-2023-1160 de 18 de julio de 2023 se socializo la
convocatoria del Premio Dolores Veintimilla de Galindo 2023 a la Unidad Patronato
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Municipal San José, ente ejecutor de la politica social, y se solicité la difusién del
premio en los servicios prestados a la poblacion joven para para motivar su
participacion.

e Secretaria de Inclusion Social

La Secretaria de Inclusidon Social, a través de la Direccion de Promocion de Derechos
realizd el seguimiento de la socializacion de la convocatoria al premio Dolores
Veintimilla de Galindo 2023 por parte de las unidades de inclusién de las 9
Administraciones Zonales.

Se presentd las bases del concurso a organizaciones juveniles participantes de la
construccién de la Agenda de Juventudes 2023-2030, Mujeres Cimarronas y a la Red de
Museos de Quito.

Ademads, se establecieron reuniones de coordinacidon con lideres barriales de: La
Vicentina, Las Casas, La Floresta, La Loma Grande, La Comuna, El Dorado para dar a
conocer el premio para las juventudes.

4.1 ESTRATEGIA COMUNICACIONAL

La Secretaria de Inclusion Social a través de la Direccién de Comunicacién implemento las
siguientes acciones en el periodo de 26 de junio de 2023 al 27 de julio del 2023.

e En redes sociales se establecieron 68 publicaciones con un alcance 36.213
visualizaciones.

e Se generd trafico de sitio web en la pagina www.quito.gob.ec en donde se publicaron
las bases y formulario del premio.

e Se colocaron afiches de la convocatoria del premio en la Universidad Central del
Ecuador, Universidad Técnica Equinoccial, Escuela Politécnica Nacional, Universidad
Politécnica Salesiana e Instituto Cruz Roja.

e Se generaron 3 entrevistas con impacto local.

e Serealizaron 2 notas de prensa con 519 visualizaciones.

e Se generaron videos de socializacion del premio que fueron proyectados en 30
pantallas de circuito de buses del DMQ con una visualizacién de 180 mil personas.

e Se enviaron 269 correos a jovenes participantes de los talleres de las Casas Somos.

e Seremitieron 6.500 correos al quito.gob.ec.

5. PROCESO DE POSTULACION DEL PREMIO DOLORES VEINTIMILLA DE GALINDO 2023

Para participar y obtener la calidad de elegible para el premio “Dolores Veintimilla de Galindo”
se requirié cumplir obligatoriamente con los siguientes requisitos:

e Tener una edad comprendida entre 18 y 29 afos cuantificados de la siguiente manera:
- Mas de 18 afios, 0 meses, 0 dias al momento de la postulacién.
- Menos de 29 aios, 11 meses, 29 dias al momento de la postulacion.
e Haber nacido en el Distrito Metropolitano de Quito o tener residencia en la misma
durante los ultimos tres aios antes de la fecha efectiva de postulacion.
e Llenar y remitir el formulario de hoja de vida (de acuerdo con el formato digital
habilitado en el proceso de postulacién) y adjuntar toda la documentacion digital o
fisica de respaldo, comenzando por la cédula o pasaporte legible del o la postulante.
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e Contar con el aval de al menos una organizacién de la sociedad civil, instituciones,
colectivos, fundaciones, etc., a través de certificados simples o respaldos de las
acciones realizadas (activismo, recortes de prensa, fotografias, publicaciones, entre
otros), en formato digital o fisica. Las organizaciones que avalen a los postulantes
pueden ser de hecho o de derecho.

e Carta de motivacidn o aceptacion para la postulacién al premio, una carilla (incluida en
el formulario de hoja de vida)

En lo que respecta a las indicaciones generales para la postulacién, se establecio el ingreso en
la pagina web institucional www.quito.gob.ec, en el menu: Municipio - Convocatoria al premio
“Dolores Veintimilla de Galindo”, en el que se solicité la siguiente informacion:

e Ingresar en la pagina web institucional www.quito.gob.ec, en el mend: Municipio -
Convocatoria al premio “Dolores Veintimilla de Galindo”.

e Descargar y llenar el formato - formulario “hoja de vida”, que se publicé en la pagina
web del Municipio de Quito junto a la convocatoria y bases del premio.

Las/os postulantes remitieron el formulario y toda la documentacion de respaldo en un solo
documento PDF y en el orden establecido en el formulario al correo electrdnico:
premiodoloresveintimilla@gmail.com. Las postulaciones fisicas fueron receptadas en las
oficinas de la Direccion Metropolitana de Promocion de Derechos de la Secretaria de Inclusion
Social ubicada en la calle Jorge Washington E4 - 54 y Av. Amazonas.

6. PROCESO DE EVALUACION DEL PREMIO DOLORES VEINTIMILLA DE GALINDO 2023

El proceso de evaluacion de los postulantes analizé principalmente la trayectoria e incidencia
de los mismos conforme a la documentacion suministrada.

El maximo puntaje para la calificacion de los expedientes fue de 100/100 puntos, sin tomar en
cuenta las acciones afirmativas, a las cuales se les otorgd 2 puntos. Los postulantes eligieron
una accién afirmativa como maximo: discapacidades, LGBTIQ+, pueblos y nacionalidades
indigenas, pueblos afrodescendientes, movilidad y enfermedades catastrdficas.

Las consideraciones para asignar los criterios de ponderacion fueron las siguientes:
o Actividades generales realizadas: 50 puntos.
Actividades cientificas, civicas, culturales, educativas, sociales, ecoldgicas, laborales, entre
otras; de acuerdo con la trayectoria, alcances, logros, réplicas, trascendencia entre otros
aspectos, debidamente documentados.
e Actividades especificas realizadas: 50 puntos
Actividades y activismo especifico en Derechos de Juventudes con la trayectoria, alcances,
logros, réplicas, trascendencia entre otros aspectos, debidamente documentados.

7. PROCESO DE CALIFICACION DEL PREMIO DOLORES VEINTIMILLA DE GALINDO 2023

El proceso de calificacion de los postulantes se efectud en base a los siguientes criterios:

1 iTEM CRITERIOS PUNTUACION
Actividades generales | Presenta actividades (si/no). 15 puntos
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realizadas: 50 puntos.

Actividades cientificas, civicas, | Las actividades que 10 puntos
culturales, educativas, sociales, | desempefia se realizan de
ecoldgicas, laborales, entre otras; | manera sostenida a lo largo
de acuerdo con la trayectoria, | del tiempo (trayectoria).

alcances, logros, réplicas,
trascendencia entre otros | Las actividades desempefadas | 10 puntos
aspectos, debidamente | presentan un impacto en mads
documentados. de 100 personas a lo largo del
tiempo.
Calidad de los medios de | 15 puntos
verificacion.
PUNTUACION 50 PUNTOS
2 Actividades especificas | Presenta actividades (si/no). 15 puntos

realizadas: 50 puntos

Las actividades desempenadas | 10 puntos
Actividades y activismo | muestran liderazgo juvenil.
especificos en Derechos de

Juventudes con la trayectoria, | Las actividades desempefiadas | 10 puntos

alcances, logros, réplicas, | muestran civismo y
trascendencia entre otros | promueven valores en los
aspectos, debidamente | jévenes.
documentados.
Calidad de los medios de | 15 puntos
verificacion.
PUNTUACION 50 PUNTOS

PUNTUACION TOTAL: 100 PUNTOS

8. COMISION DE PRE-CALIFICACION DE LA SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL

La Secretaria de Inclusién Social conformé una comision de pre-calificacion con la finalidad de
garantizar la debida transparencia dentro del proceso de la revisién y andlisis de las
postulaciones receptadas del Premio Dolores Veintimilla de Galindo 2023.

Mediante memorando Nro. GADDMQ-SIS-2023-1222 de 27 de julio de 2023 la secretaria de
Inclusién Social, Mgs. Maria Belén Proafio, solicitd a la Direccion de Promocién de Derechos,
Direccién de Gestion de la Inclusidn, Direccion VIF: “(...) remitir la delegacion de su Direccion
para participar del proceso de pre-calificacion del Premio Dolores Veintimilla de Galindo 2023,
mismo que garantizard la transparencia de la respectiva ponderacion”.
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Con memorando Nro. GADDMQ-SIS-2023-1228 de 28 de julio de 2023 la secretaria de
Inclusién Social, Mgs. Maria Belén Proafio, remitid la delegacion desde su despacho: PhD. Nila
Chavez, Asesora técnica.

Con memorando Nro. GADDMQ-SIS-DM-VIF-G-MI-VS-2023-0412-M de 28 de julio de 2023 Ia
Mgs. Maria Gloria Pérez, directora VIF, remitid su delegacién a la Ab. Valeria Balseca,
coordinadora de los Centros de Equidad y Justicia.

Con memorando Nro. GADDMQ-SIS-DMGI-2023-0122-M de 28 de julio de 2023 la Mgs. Magaly
Paredes, directora de Gestion de la Inclusidn, remitié su delegacién al Lic. Diego Castro, técnico
de juventudes.

Con memorando Nro. GADDMQ-SIS-DMPD-2023-0167-M la Mgs. Graciela Mora, puso en
conocimiento su participacion para la comisidn de pre-calificacion en calidad de directora
Metropolitana de Promocién de Derechos. Ademas, designé a la Psic. Brenda Loya, técnica de
la Secretaria de Inclusién Social como secretaria de la comision de pre-calificacion.

Por peticion de la asesora técnica, PhD. Nila Chavez, participd como observador el Mgs. Juan
Pablo Jaramillo, coordinador de promocién de derechos.

9. REVISION Y ANALISIS DE POSTULACIONES DEL PREMIO DOLORES VEINTIMILLA 2023

Conforme a las bases del concurso la Secretaria de Inclusidon Social, a través de la Direccion
Metropolitano de Promociéon de Derechos finalizd con la recepcion de postulaciones a las
16h00 del 27 de julio de 2023. Seguidamente, se recopilaron todas las postulaciones remitidas
mediante correo electrénico y de forma fisica y, se realizé un primer filtro de seleccién de las
postulaciones completas.

Se realiz6 un proceso de revisién de postulaciones para determinar si la informacién vy
documentacién de cada una de los expedientes se emitid completa. En cuanto a los
expedientes incompletos se otorgd un término de dos (2) dias para que los postulantes puedan
completar la informacién.

La comisién de pre-calificacidn de la Secretaria de Inclusion Social verificé, analizd y contrasté
la siguiente informacién receptada por la Direccion de Promocién de Derechos:

1. Se receptan 55 postulaciones al Premio Dolores Veintimilla de Galindo 2023 hasta las
16:00. Fecha limite sefialada en las bases del concurso.

NO. APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA

1 GONZALEZ PONCE KEVIN ALEJANDRO 1726744574
2 SANTAMARIA ACOSTA MELISSA 604079939
3 ALTAMINARO RODAS JOSE 1727139048
4 YAPO VERA ALISSON 1724386485
5 ZAPATA GARCIA GONZALO 1715314074
6 GUANUNA TOPANTA GRACE 1752433183
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7 VELASTEGUI SANCHEZ GABRIELA 1723203848
8 MANCERO TRUJILLO RICARDO 604319475

9 ROMERO OSORIO STEVEN 1719103390
10 CAIZATOA MORALES MATEO 1753376423
11 VINUEZA MONTERO ANELIS 1400577415
12 CHAVEZ CORDOVA NORMAN 1725440554
13 ZAMORANO PADILLA ALAN 1753833308
14 WEIH BELTRAN LIA 1750861633
15 ZURITA LANDETA DANIELA 1726643826
16 MORAN JACHO DERECK 092679770-5

(PASAPORTE)

17 BRICENO ORTEGA DANILO 1752684496
18 ESPINOZA SALVADOR DANIELA 1716538101
19 ENRIQUEZ JIMENEZ MELANY 1729309185
20 LLATUMBI SIMBANA CRISTINA 1725526907
21 ARAUJO CHALA CARLA 1755776711
22 DELGADO MORALES JUAN 1721740551
23 ORMAZA GARCIA ANITA 1316446713
24 IZA COCHA LEONOR 504762261

25 ALVAREZ MICHILENA DAYRA 1756168215
26 BEDOYA PARRA HENRY 1725456956
27 VARGAS PACA JENNIFER KARELYS 1752885754
28 CHAVEZ ROMO ALISSON 1724162233
29 CHANATASIG PULLOQUINGA MAYRA 504329848

30 REINOSO HIDALGO NICOLE 1718348087
31 JARAMILLO JARAMILLO MONICA 1600479834
32 OLIVO BENAVIDEZ ESTEBAN 1727272344
33 GAIBOR MERINO JESSICA 1751497221
34 CUALCHI GUERRERO LADY 1727283515
35 GODOY CASTILLO GINO 1725286486
36 FUENTES ORTIZ LJUBICA 1717390585
37 PAZ CORONEL DANIELA 172244240

38 LOPEZ RAMOS DIANA 1721686077
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39 ARANHA HUNGRIA FRANCISCO 1753539772
40 MARTINEZ ROSERO NIKITA 1721053203
41 PINEDA PINENGLA JUAN CARLOS 1750334417
42 PURUNCAJAS DERECK 1750003285
43 YEPEZ CHAVEZ ISABEL 1717646309
44 PEREZ ROBAYO ESTHER 1758551244
45 GUERRERO JIMENEZ ALISSON 1726171406
46 MORENO PAZMINO PRISCILA 1725722217
47 CALAHORRANO CHAMORRO NEYTAN 1719552976
48 GONZALEZ VALENCIA MARTIN 1721510095
49 ALARCON REA GUILLERMO 1725706053
50 GUACHAMIN QUISHPE ANDREA 1718549064
51 MIRANDA ITURRALDE JULIANA 1752553121
52 SEVILLA LEON DIEGO 503896185

53 PATINO CHIMBORAZO JEFFERSON 1724364847
54 ALVARADO CABRERA JONATHAN 1727187252
55 PILAGUANO PALLO BYRON 1726526468

2. Se receptan 29 postulaciones extemporaneas es decir pasadas las 16h00 del 27 de
julio del 2023. Fecha limite sefialada en las bases del concurso.

No. HORA APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA

1 16:01 IZA ROMERO JAIRO 1726910472
2 16:02 MOYA MORAN MELANI 1716759681
3 16:03 GALARZA MOSQUERA JUAN 1725757379
4 16:03 ANGAMARCA ALMEIDA EVELYN 1726487950
5 16:09 CASA GUANOLUISA FABIAN 1722787593
6 16:11 RESTREPO LARO EMANUEL 1756716161
7 16:15 ARAUJO CHALA MARIA JOSE 1755776885
8 16:16 MELO SUAREZ ANDREA 1717832776
9 16:30 GUAMAN GUAITA ISAISI 1728429612
10 16:30 YEPEZ CHANCUSIG SOLANGE 1718077678
11 16:32 RODRIGUEZ NARANJO MELANY 1755335658
12 17:15 CISNEROS MAYORGA JONATHA 1723002133
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13 17:20 | CARDENAS MALDONADO JOSE 1725297889
14 17:55 | HERNANDEZ GUERRA GISSELA 1727400416
15 18:01 | PADILLA SUAREZ SHEILA 1726942822
16 20:20 | PUJOS FLORES ERICK 1726414988
17 21:06 | FLORES FLORES MELANY NO REFIERE
18 22:14 | ESPINOZA MANTILLA KARLA 1718325937
19 22:20 | MINDA ARCE JEFFESRON 1726083197
20 23:59 | REINOSO PORTILLA NIXON 1726411174
21 23:46 | CEDENO ZAMBRANO ENA 1315222321
22 0:00 RIVERA ECHEVERRIA TAMIA 1727635391
23 8:19:00 | RODRIGUEZ ALARCON JOSELO 1206793539

(28-07-

2023)

3. De las 55 postulaciones receptadas, 39 cumplieron con los requisitos generales, ya
que, contaban con la cédula, formulario completo, documentos de verificacion
debidamente certificados y la carta de aval de al menos una organizacion.

No. APELLIDOS Y | CEDULA © «
NOMBRES >
=
: s
o : e = &
S| < =
z0C | < > =
w2z = < =
5 E& | 5 < Z =
=) =) zZ8 | = = © &
g | |22|% |% |¢8 :
_ ® = ze | & S < S
1 SANTAMARIA 604079939 v 28 v v v SI
ACOSTA MELISSA
2 YAPO VERA ALISSON | 1724386485 v 22 v v v SI
3 ZAPATA GARCIA | 1715314074 | v 28 v v IV LGBTIQ SI
GONZALO
4 GUANUNA TOPANTA | 1752433183 N 22 v N J SI
GRACE
5 VELASTEGUI 1723203848 v 26 N v v SI
SANCHEZ GABRIELA
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6 MANCERO TRUJILLO | 604319475 25 NV NV J SI
RICARDO

7 ROMERO  OSORIO | 1719103390 24 N v N SI
STEVEN

8 CAIZATOA MORALES | 1753376423 18 v v J SI
MATEO

9 VINUEZA MONTERO | 1400577415 27 v v N DISCAPACIDAD | SI
ANELIS 76%

10 CHAVEZ CORDOVA | 1725440554 22 v v J SI
NORMAN

11 WEIH BELTRANLIA | 1750861633 19 N v IV SI

12 ZURITA  LANDETA | 1726643826 19 v v N SI
DANIELA

13 MORAN JACHO | 092679770-5 18 v v J SI
DERECK (PASAPORTE)

14 BRICENO  ORTEGA | 1752684496 24 v v J 57% SI
DANILO DISCAPACIDAD

PSICOSOCIAL
AUTISMO

15 LLATUMBI SIMBANA | 1725526907 26 v NV J SI
CRISTINA

16 ARAUJO CHALA | 1755776711 25 v v v PUEBLOS AFRO | SI
CARLA

17 DELGADO MORALES | 1721740551 23 N v N SI
JUAN

18 ALVAREZ 1756168215 22 N v v SI
MICHILENA DAYRA
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19 VARGAS PACA | 1752885754 23 N v v SI
JENNIFER KARELYS
(PROYECTO)

20 CHAVEZ ROMO | 1724162233 25 v v v SI
ALISSON

21 CHANATASIG 504329848 22 v v v SI
PULLOQUINGA
MAYRA

22 JARAMILLO 1600479834 29 v v v SI
JARAMILLO MONICA
(ENTREGA FISICA Y
CORREO)

23 OLIVO BENAVIDEZ | 1727272344 19 N v v SI
ESTEBAN

24 CUALCHI GUERRERO | 172728351-5 25 v v v SI
LADY

25 GODOY  CASTILLO | 1725286486 26 N V; v SI
GINO

26 FUENTES ORTIZ | 1717390585 25 v v v LGBTIQ SI
LJUBICA

27 PAZ CORONEL | 172244240 26 v v v SI
DANIELA

28 LOPEZ RAMOS | 1721686077 25 v v v SI
DIANA

29 ARANHA HUNGRIA | 1753539772 23 N v v SI
FRANCISCO

30 MARTINEZ ROSERO | 1721053203 22 v v v SI
NIKITA

31 PINEDA PINENGLA | 1750334417 23 v v v SI
JUAN CARLOS
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32 YEPEZ CHAVEZ | 1717646309 4 26 v v v SI
ISABEL

33 GUERRERO JIMENEZ | 1726171406 v 25 J v N SI
ALISSON

34 CALAHORRANO 1719552976 N 22 N v N SI
CHAMORRO NEYTAN

35 GONZALEZ 1721510095 v 22 v v J SI
VALENCIA MARTIN

36 ALARCON REA | 1725706053 v 20 v v v LGBTIQ SI
GUILLERMO

37 MIRANDA 1752553121 v 19 v v N 33% SI
ITURRALDE JULIANA DISCAPACIDAD

INTELECTUAL

38 PATINO 1724364847 v 27 N v v SI
CHIMBORAZO
JEFFERSON

39 ALVARADO 1727187252 N 24 v v v SI
CABRERA JONATHAN

4. Lacomisién otorga con voz y voto las siguientes calificaciones para las postulaciones:

CI ASPIRANTE NOMBRES Y RESUMEN DE LA TRAYECTORIA
APELLIDOS

INO. POSTULACION

PUNTAJE TOTAL
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9 1719103390 ROMERO OSORIO | 96 Vicepresidente de la asociacién de estudiantes de la
STEVEN Universidad Central.

Lider y presidente barrial del Barrio San Juan. Ha
participado activamente en mingas comunitarias, ha
promovido la seguridad de su barrio, participacién en
actividades de reforestacién.

Presidente del cabildo juvenil de Quito en donde ha
desarrollado diversas actividades en favor de poblaciones
vulnerables.

Fomenta la participacién de joévenes en temas de
empoderamiento. Ha coordinado con las entidades
publicas y privadas para alcanzar las obras de
infraestructura y los proyectos con el fin de alcanzar el
mejoramiento de vivienda en beneficio de sus vecinos.

Creador e impulsor de programas de servicios de atencién
a nifos, nifias y adolescentes, grupos de atenciéon
prioritaria. Suscribié convenios de cooperacién con
entidades publicas y privadas para realizar planes,
programas y proyectos en beneficio de la comunidad.

Representante del colectivo periodismo de calle donde
encabez6 al grupo de embajadores del colectivo para
obtener recursos alimenticios para trabajadoras sexuales.

Participé del anteproyecto de "Ordenanza Metropolitana
Reformatoria que incorpora la seccion (...) de la Creacién y
Funcionamiento del Cabildo Juvenil del Distrito
Metropolitano de Quito.

Como presidente del cabildo juvenil ha implementado
actos culturales, deportivos, sociales, para conseguir la
superacioén integral de los ciudadanos de su comunidad.

Fundador de JUVENTUD DANDO VIDA Y COLOR A SAN
JUAN proyecto tiene como finalidad recuperar y propiciar
espacios publicos para el uso y disfrute de todos los
ciudadanos a partir de intervenciones de arte urbana en
los muros de la parroquia de San Juan.
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29

504329848

CHANATASIG
PULLOQUINGA
MAYRA

96

Estudiante de la carrera de Trabajo Social en la
Universidad Central, Presidenta de la Organizacién social
“Los Chasquis”, Escritora/ investigadora de articulos
académicos,

Activista en temas de género y derechos humanos. Es
parte de actividades sociales y culturales destinadas a
grupos de atencién prioritaria, de igual manera es
voluntaria y brinda atencién-apoyo a victimas de
violaciones de derechos humanos.

Como representante de su facultad, ha expuesto y sido
ponente en diferentes universidades del pais en materia
de derechos humanos. Apoy6 en la Construccién de un
proyecto para la Universidad Central del Ecuador, “Cero
Tolerancia al Acoso” para estudiantes y docentes.

Participé en diferentes conferencias y conversatorios
dirigida a jévenes, sus temas fueron: Violencia Contra la
Mujer, Trabajo Social en comunidades, y desapariciones
en Ecuador junto a ASFADEC con enfoque en la poblacion
de hombres- mujeres jovenes.

De igual manera, fue parte de la implementacion de
acciones locales para alcanzar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible a través de la Semana Global de Accién por los
ODS.

51

1752553121

MIRANDA
ITURRALDE
JULIANA

95

Activista, vocera y embajadora de personas con Sindrome
de Down. Joven con discapacidad, quien a través de
terapias, auto aprendizaje y constante esfuerzo ha
conseguido alcanzar multiples destrezas artisticas y
diversas cualidades hasta llegar a ser vocera nacional e
internacional de su colectivo en importantes escenarios,
llegando al pleno de la Asamblea Nacional.

Como vocera de varios colectivos y fundaciones particip6
en la realizacién del video en el que se levanté la voz
respecto de los carnés de discapacidad emitidos
fraudulentamente en el pais e impulsando la campafia
#DiscapacidadEsDignidad.

Su meta es llegar a sensibilizar a la poblacién para que
alglin dia ya no se hable de inclusién, si no de normal
convivencia.

Como artista ha pintado mas de 200 cuadros de méndalas,
realizados desde los 5 afios de edad.

36

1717390585

FUENTES
LJUBICA

ORTIZ

91

Abogada de los tribunales y juzgados de la Republica,
feminista y activista nacional e internacional por los
derechos humanos de las personas en temas de violencia.

Coordinadora de la Fundacién Ciudadanas del Mundo
(FCM) y Coalicién Feminista Universitaria (CFU), activista
y defensora de DDHH reconocida por el sistema de
Naciones Unidas.

Activista que trabaja dentro de la ciudad de Quito por la
igualdad de género y la erradicaciéon de la violencia
universitaria hacia la mujer y diversidades, es asistente
legal para erradicar la violencia basada en el género en las
Instituciones de Educacién Superior del pais
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7 1723203848 VELASTEGUI 90 Socio6loga. Fue representante de su carrera en la UCE.
SANCHEZ
GABRIELA Lider comunitaria y Reina de Carapungo. Ha liderado
proyectos y acciones para grupos vulnerables en su
comunidad.

Coordinadora y participante en varios proyectos en pro de
los derechos humanos y ambientales.

Voluntaria en Colectivo Mujeres de Frente, Mapeko -
Ecuador, PNUD Ecuador - Laboratorio de Aceleracion,
Carapungo en accién, Comité ProMejoras Carapungo,
Voluntaria internacional Climate Reality Leadership
Corps.

Representante de los voceros a nivel nacional de la
plataforma “Mi futuro es hoy” que busca facilitar la
busqueda de trabajo joven a nivel nacional e informar
sobre los derechos laborales en el Ecuador.

45 1726171406 GUERRERO 90 Socidloga.
JIMENEZ ALISSON

Interés en temas de ambiente, soberania alimentaria, agua
y saneamiento en su adolescencia se inicia actividades
vinculadas activismo y fundé Invasores Films, y la ONG
Ayriwa.

Ha trabajado en varios colectivos para promover el
cuidado ambiental, y la responsabilidad de los jovenes y
su participaciéon, empoderamiento de la mujer y seguridad

alimentaria.
41 1750334417 PINEDA 89 Tecndlogo en mecanica y gerencia de servicio automotriz.
PINENGLA JUAN Estudiante de 6to semestre de la Facultad de Cultura
CARLOS Fisica-Universidad Central del Ecuador

Colaborador Lider en las actividades propuestas en
actividades fisicas, bailo terapia y nutricion Gad
Parroquial y Sub-centro “El Quinche”.

Presidente/Lider en la Red Juvenil Mont Soleil que se
dedica a realizar obras sociales, cursos vacacionales y
bailo terapia. Todo con el fin de que los jovenes se
integren mas al camino de la labor social.

Ha impulsado diversas actividades culturales, de
promocién de la salud y derechos para los grupos de
atencion prioritaria.

www.inclusionsocial.quito.gob.ec
Jorge Washington E4-54 y Amazonas . Telf: 3952300 Ext 12269 - 12259




Secrelaria de

Inclusion Social

Quito

Alcaldia Metropolitana

25 1756168215

ALVAREZ
MICHILENA
DAYRA

88

Estudiante de licenciatura en Trabajo Social, Miembro de
Jambi Clown PUCE, Portavoz de la campafia Sembrando
Paz.

Ha llevado el mensaje de erradicacién de trabajo infantil
en todo el pafs, visitas a las distintas areas de especialidad
en el Hospital Eugenio Espejo promoviendo espacios
saludables en el area emocional. Ha dirigido a grupos de
mujeres de distintas comunidades indigenas para
interpretar la cancién SIN MIEDO.

Ha liderado el levantamiento de cartografia social, “Otros
mapas de nuestro barrio”, Fundadora del movimiento
estudiantil Contigo Ciencias Sociales y Humanas de la UCE.
Ha generado capacitaciones a grupo de mujeres jovenes y
adultas a través de talleres para impulsar el
empoderamiento de la mujer.

2 604079939

SANTAMARIA
ACOSTA MELISSA

85

Arquitecta por la Pontificia Universidad Catélica del
Ecuador con una maestria en Desarrollo Territorial por
Flacso Ecuador.

Cuenta con una experiencia laboral de mas de 5 afios
como directora, analista y representante politica de
juventudes en Ecuador, Miembro de la Comunidad de
Aprendizaje de Asuntos Del Sur, Promotora Internacional
OoDS.

Ex presidenta de la Organizacién Nacional de Estudiantes
de Arquitectura ONEA Ecuador, Presidenta Ejecutiva en
Habitar Colectivo, representante y lider mujer joven en
varias instancias a nivel nacional e internacional. Ha
implementado y ejecutado proyectos de desarrollo local
con gobiernos locales, ONU Habitat, ACNUR, OEI y OIM,
enfocados en fortalecer la participacion ciudadana y el
activismo social, para fomentar la inteligencia colectiva y
la gobernanza corresponsable, en la busqueda de
respuestas propias para recuperar la identidad y el
sentido de pertenencia de los territorios, logrando asi que
estas se desenvuelvan bajo los principios de cooperacion,
ayuda mutua, colectividad y libertad.

Ha participado en proyectos de investigaciéon e
implementacién sobre temas de cambio climatico,
vivienda social, planificacién urbana, sostenibilidad
ambiental, desarrollo territorial, movilidad urbana y
politicas pubicas, asi como en la formulacién de
instrumentos de planificacién y gestion del territorio.
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35

1725286486

GODOY CASTILLO
GINO

85

Licenciado en Comunicacién Social con amplio y sostenido
compromiso con los procesos sociales de diversos
colectivos, en especial las personas con discapacidad.

Durante la pandemia adopté medidas tecnoldgicas para
apoyar de manera virtual a estudiantes con discapacidad
ante la problematica de la modalidad virtual
Su tenacidad, constancia y dedicaciéon a favor de los
estudiantes y jovenes con discapacidad permiti6 el
reconocimiento de la SENECY, y posterior legalizacién de
la “Asociacion de Estudiantes y Titulados con
Discapacidad”, de la Universidad Central, desde donde
asesora, gesta proyectos para prestar servicios a
estudiantes y jovenes con discapacidad en universidades.

Implementé el aula inclusiva para estudiantes con
discapacidad en la Universidad.
Implement6 la primera Tiflobiblioteca de la Universidad
Central del Ecuador.

38

1721686077

LOPEZ RAMOS
DIANA

84

Ingenieria Biomédica/Escuela de Ciencias Biolégicas e
Ingenieria-Yachay.

Docente e Investigador.
Voluntaria en diferentes actividades que correspondan a
la  enseflanza y  construccién de  viviendas.

Asistente de investigacion, voluntaria en iniciativa TECHO
y asistente de desarrollo de software para detectar e
identificar los movimientos de la mano durante el uso de
la lengua de sefias a través de una captura de la cAmara de
un dispositivo movil.

Coordinadora del semillero de investigaciéon CITIC,
miembro fundador del Comité operativo Manager de
investigacion, facilitador de Ingenieria Biomédica en
brigada de Innovacién Tecnolégica, voluntaria del
departamento de finanzas y relaciones publicas Yachay, y
encargada de buscar nifios/as con interés en la
divulgacion cientifica Talen Hunter.

54

1727187252

ALVARADO
CABRERA
JONATHAN

84

Se ha desempefiado dentro del Patronato San José y ha
trabajado realizando distintas labores en funciéon de
distintos grupos vulnerables como habitantes de calle,
familias en condiciéon de movilidad, trabajo infantil.
Presenta una trayectoria mayor a 4 afos vinculado con
accion social por medio del Patronato de Quito.

48

1721510095

GONZALEZ
VALENCIA
MARTIN

81

Dentro del 4mbito estudiantil y laboral se ha
desempefiado en actividades juridicas con enfoque en
derechos humanos en la PUCE, Organizacion KITU KARA,
Consultorios gratuitos de la PUCE, Corte Constitucional,
Fundacién Ciudadania para el Desarrollo, INREDH para
GAPs, entre estos los jovenes.
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21 1755776711 ARAUJO  CHALA | 80 Participe de la comunidad Afro “Gritos de libertad” y la
CARLA organizacién juvenil: RED DE JOVENES
AFROECUATORIANOS que realizan intervenciones en
territorio para promover derechos de pueblo
afroecuatoriano en las comunidades ancestrales del Valle
del Chota, la Concepcién, Salinas y Guallupe, aportando en
la toma de decisiones para bienestar y desarrollo integral
de la poblacién afrodescendiente.

22 1721740551 DELGADO 80 Creador de Podcast con figuras publicas. Expositor de
MORALES JUAN temas como: audiolibros, educaciéon alternativa,
conectividad, redes sociales, emprendimientos.

Creador de contenido para concientizar a la juventud, en
un podcast a manera de educacion alternativa. Dentro de
las actividades en relacién a juventudes, ha sido expositor
en TedX la Floresta hablando sobre una metodologia de
aprendizaje para personas discapacitadas en las escuelas,
también ha sido expositor en la importancia de
conectividad y vial para los estudiantes de parroquias

rurales
43 1717646309 YEPEZ  CHAVEZ | 79 Psicéloga clinica
ISABEL Ha participado en espacios de accién comunitaria, en

diversos  voluntariados de apoyo psico-emocional a
sectores vulnerables

En junio del 2021, fue voluntaria en la organizacién
comunitaria Salud Mental Ecuador SME y Directora de la
organizacion SME, voluntaria de la Fundacién Danielle’s
Children Fund durante el 2022, brind6 acompafiamiento
psicolégico a NNA y familias en condiciéon de
vulnerabilidad.

Trabaja en UNICEF, en el drea de captacién de donativos,
fomentar la responsabilidad social de la comunidad a
través de campafias de recaudacion de fondos. En dichas
campaflas se promueve la erradicacién de la violencia
hacia los NNA.

Fundacién Sacha Warmi hasta hace 1 mes
acompafiamiento psicolégico a mujeres que vivieron
violencia de género

37 172244240 PAZ CORONEL | 78 Licenciada en Ciencias Politicas y Relaciones
DANIELA Internacionales, Docente, Ponente, Coordinadora e
Investigadora en temas de Politica y Democracia.

Profesora guia de investigacién Aplicacién proyecto de
vinculacién e investigacién PRO SALUD en Ecuador,
Coordinadora Académica Facultad de Ciencias Sociales y
Humanas Universidad de los Hemisferios, y Miembro de la
Seleccion de  Pichincha de Tiro Con Arco

Generd actividades de planificacién y ejecuciéon en los
proyectos de capacitacion y formacién especialmente en
los jévenes, provenientes de las organizaciones, pueblos y
nacionalidades indigenas del Ecuador, con los temas
relacionados a los derechos fundamentales de
participacién politica, sistema democratico y estructura
del Estado Ecuatoriano.
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11

1400577415

VINUEZA
MONTERO ANELIS

77

Soci6loga. Tiene epilepsia. Carnet del CONADIS 76%
discapacidad. Autora del libro La vida desde adentro:
Contradicciones.

Se ha desempefiado laboralmente en organismos del
sector publico e internacional para fomentar el desarrollo
socio- econdémico, mediante el diseflo, ejecucion,
seguimiento y evaluacién de proyectos sociales.

Fue presidente de la Fundaciéon Halcones en donde
gestiond con recursos propios las actividades dirigidas a
nifios, nifias y adolescentes formando una escuela de
basquet. Foment6 la responsabilidad social con acciones
sociales de donaciones y alimentacién para personas de
€scasos recursos.

10

1753376423

CAIZATOA
MORALES MATEO

75

Vicepresidente del Consejo Estudiantil en el Instituto
Mejia ha realizado actividades en favor de su comunidad
escolar.

Ha participado en campafias de donaciones de alimentos
para el aluvién de La Gasca y la tragedia de Alausi.

Ha trabajado en campafias de reciclaje. Ha trabajado en
favor de la convivencia pacifica de colegios con alta
rivalidad en Quito.

604319475

MANCERO
TRUJILLO
RICARDO

75

Joven economista de la Universidad Catdlica que ha sido
representante estudiantil y ha participado de eventos de
voluntariado.

Ha defendido los presupuestos educativos.
Ha participado en algunas investigaciones cientificas con

impacto social. Trabajo como voluntario en el terremoto
de Manabi.

34

172728351-5

CUALCHI
GUERRERO LADY

75

Ingeniera Industrial, con interés en capacitarse en el
desarrollo tecnoldgico, disefio de circuitos en robética.

Su activismo ha permitido formarse como facilitadora
cultural, desarrollando actividades en el Barrio Atucucho
para nifios, nifias y adolescentes.
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27 1752885754 VARGAS PACA | 74 Estudiante de la Carrera de Educacién en la Universidad
JENNIFER Central. Integrante de una brigada para el proyecto:
KARELYS “Jornadas educativas en riesgos de desastres centrado en
(PROYECTO) nifios y nifias con Enfoque de derechos, destinado a

barrios vulnerables del D.M. Quito”.

En el proyecto de ayuda a la Gasca, brind6 contencién
emocional, Caravana por los derechos humanos,
elaboraciéon de un proyecto con participaciéon de los
sectores involucrados en el Aluvion.

Aportaciéon con la capacitacion en las Carrera de
Educacioén Inicial sobre los lineamientos de Vinculacién
sobre derechos humanos a nifios y nifas; Ejecucién de la
feria “Retorno a la Alegria” de igual manera con la
participaciéon de nifios y niflas con actividades ludicas
para la comunidad, también implement6é colonias
vacacionales con un alcance de 193 nifios y nifas
beneficiados de este proyecto.

31 1600479834 JARAMILLO 70 Abogada - Mediadora
JARAMILLO Fundadora y actualmente directora de la Fundacion
MONICA Wayusa.

(ENTREGA FiSICA

Y CORREO)
Se ha destacado en prestar servicios de voluntariado en
varias causas tales como:
Voluntariado Honorifica a favor de los pacientes
oncolégicos del Ecuador.
Voluntariado en campafias de donacién de alimentos
durante el COVID.

Voluntariado en el marco de proyectos democraticos
auspiciados por la Fundacién organizadora.

Consultora en el Proyecto “Pilas yo no copié los
examenes”.

Veedora acreditada para vigilar el concurso de Méritos y
Oposicidon de los Jueces en la Corte Suprema.

Iniciativa Quito Joven UDLA.
Ha participado en varios conversatorios sobre diversos
temas, entre estos la participacion politica de los jovenes,
democracia y jovenes.

47 1719552976 CALAHORRANO 70 Estudiante de Derecho de la UCE. Coordinador y fundador
CHAMORRO del grupo Amantis de Lege, Proyecto de Vinculacién con la
NEYTAN sociedad de la UCE en el Centro de Adolescentes

Infractores Virgilio Guerrero (el postulante desarrollo el
convenio), en el que realizan talleres y capacitaciones
para los adolescentes infractores.

Obtuvo el primer lugar en el V Concurso de Litigio en
Derechos Humanos 2023.

6 1752433183 GUANUNA 68 Monitora voluntaria de la biblioteca de Puembo,
TOPANTA GRACE coordinadora del vacacional del Municipio de Quito,
actualmente continda en el voluntariado de los cursos
vacacionales en Mangahuantag.
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49 1725706053 ALARCON REA | 68 Ha trabajado en actividades socio - culturales para
GUILLERMO entender distintas realidades y busca impulsar cambios
(REMITIR MAS positivos desde la empatia y el didlogo, Destaca la
ANEXOS) importancia de nuevos liderazgos nuevas ideas y acciones

para construir una mejor sociedad.

5 1715314074 ZAPATA GARCIA | 67 Licenciado en Relaciones Internacionales y Ciencias
GONZALO Politicas. Ha trabajado desde en temas relativos a la
(descargar pd) movilidad humana y la proteccién internacional,

directamente con Organizaciones Internacionales y ONGs.

Parte de la comunidad LGBTIQ+.
Fund¢ la Red Interuniversitaria LGBTIQ+, la cual tenia el
propésito de integrar a jévenes universitarios para
promover los derechos humanos y la integracion
educativa. Actualmente esta red es un colectivo social
para integrar a jovenes de diferentes estratos,
experiencias y ambitos académicos en pro de la
integracion y el voluntariado (Particip6 de este colectivo
hasta septiembre del 2022)

53 1724364847 PATINO 66 Investigador y docente con varios afios de experiencia
CHIMBORAZO profesional. Magister en Gestiéon Educativa por la
JEFFERSON Universidad del Estado, Instituto de Altos Estudios
(PRESENCIAL) Nacionales (IAEN), especialista en diagnéstico de politicas

publicas e internas en universidades de posgrado y
Licenciado en Comunicacién Social por la Universidad
Técnica de Cotopaxi.

Lider y gufa en proyectos de investigacién, como de
andlisis de procesos de evaluacién institucional y
proyectos de vinculacién con la sociedad por medio de la
danza, la cultura y el folklore; director y gestor de
proyectos comunicacionales educativos
(educomunicacién). Actualmente es Director general de
comunicacién de UNEM TV (Medio Digital de los Docentes
Municipales del Distrito Metropolitano de Quito). Fue
Gerente del medio Digital Conectados TV Ecuador.

Es investigador en historia colonial y procesos de
conservacion cultural en grupos y minorias sociales.
Publicé un articulo cientifico denominado "Los caporales
de Angamarca" en la Revista Question de la Universidad
de La Plata, Argentina. Ademas de dos capitulos de libros
denominados "Tigua; El lenguaje del Arte" de editorial
venezolana.

Representé al Ecuador en wun capitulo de libro
denominado "La Iglesia de la Compaiiia de Jesus, principal
icono barroco del Ecuador” expuesto en las Universidades
de Burgos, Santiago de Compostela y Sevilla-Espafia y una
ponencia en la Universidad Nacional de Chimborazo. Ha
publicado varios articulos académicos e
internacionalmente. Se encuentra en proceso de
publicacion un capitulo de libro sobre identidad y cultura
latacunguense con la Universidad Técnica de Cotopaxi.

20 1725526907 LLATUMBI 65 Integrante y representante de la Comisién Especial de
SIMBANA Jovenes de la Comuna Leopoldo N. Chavez, Tumbaco.
CRISTINA Actividades vinculadas al respeto por los derechos

humanos, promoviendo talleres y conversatorios sobre la
violencia intrafamiliar, maltrato infantil y derecho a un
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ambiente sano.

16

092679770-5
(PASAPORTE)

MORAN
DERECK

JACHO

63

Activista en el Movimiento Verde Ecoldgico en 2010.
Particip6é en diversos proyectos enfocados en mejorar la
calidad de vida, brindandoles acceso a oportunidades
educativas y programas de apoyo que les permita alcanzar
todo su potencial.

Durante los dltimos 12 afios, ha tenido el privilegio de
colaborar con diferentes organizaciones locales e
internacionales. Esta diversidad de experiencias le ha
enriquecido y permitié conocer de cerca las diversas
problematicas que afectan a los jovenes en distintas
comunidades.

Particip6 en eventos, talleres y campafias de
sensibilizacién, centrada en temas tan cruciales como la
erradicaciéon de la discriminacién, la promociéon de la
inclusiéon entre otros temas.

28

1724162233

CHAVEZ ROMO
ALISSON

63

Estudiante de la carrera de derecho en la Universidad
Central, coordinadora en temas de atencidn Penitenciaria
a personas privadas de libertad y defensoria publica.

Ha sido asesora de diferentes casos en materia de
derecho, de igual manera ha sido moderadora de
derechos, por otra parte ha contribuido en voluntariados,
en el tema de captaciéon de donaciones y también en
asistencias en  actividades de ayuda  social.

Dentro de las actividades concernientes a las juventudes
ha ayudado en la coordinacién con brigadas médicas para
atenciéon de jovenes en dreas como (ginecologia y
medicina general), también en la preparacién de charlas
informativas sobre educacién sexual.

12

1725440554

CHAVEZ
CORDOVA
NORMAN

60

Defensor del medio ambiente. Ha trabajado con
organizaciones locales y nacionales para promover
practicas sostenibles, la proteccién del ecosistema, y la
lucha contra el cambio climético.

Voluntario en ferias de emprendimiento para la
comunidad.

14

1750861633

WEIH BELTRAN
LIA

60

Estudiante de Derecho de la UCE. Fue presidenta de la
Organizacién Universitaria de Derecho -OUD en donde
realizaron la planificacién de actividades académicas,
cientificas, sociales, culturales y deportivas y la
aprobaciéon de proyectos y planes internos en la
organizacién, incluyendo los que eran en apoyo a
poblaciones de ayuda prioritaria.

Voluntaria pasante de Asociacién de Familiares y Amigos
de Personas Desaparecidas en Ecuador (ASFADEC) 4
meses. Interés en proyectos de beneficio colectivo de los
grupos de atencién prioritaria.
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15

1726643826

ZURITA LANDETA
DANIELA

60

Estudio y practica de pintura en diferentes materiales y
dibujo anatémico.

Exposiciéon sobre la importancia y la conservacién de la
pintura (2 meses).
Exposicién sobre la importancia y la conservacién de
técnicas ancestrales de la Escuela de Arte Quitefia (4 dias).

Talleres vacacionales de escultura, acuarela y acrilico para
nifios desde los 6 afios hasta adolescentes de 17 afios. (44
dias)

40

1721053203

MARTINEZ
ROSERO NIKITA

60

Estudiante de Ingenieria en Software de la UDLA.

Desde el mes de febrero, junto a 27 j6venes han
implementado la Organizaciéon STEAM LOVE que tiene por
objetivo generar procesos capacitacion y
empoderamiento de mujeres, brindindoles las
herramientas necesarias para desarrollar su maximo
potencial en el campo tecnoldgico.

1724386485

YAPO VERA
ALISSON

53

Participé como monitora de las colonias vacacionales de
la casa barrial de su comunidad, ha participado en
actividades de aprendizaje y voluntariado de los jévenes.

17

1752684496

BRICENO ORTEGA
DANILO

52

Condicién espectro autista. Logré ser el primer Dan de
Taekwondo. También vocero en algunos centros
educativos publicos y privados, sensibilizando sobre el
autismo e inclusién a las personas con discapacidad

32

1727272344

OLIVO
BENAVIDEZ
ESTEBAN

50

Ingeniero en Software, apasionado por la tecnologia, con
amplia preocupacién en temas ambientales, como la
contaminacién de los rios, basura en los océanos, en
especial los problemas medio ambientales de Galapagos.

Posee potencial para desarrollar la Inteligencia Artificial y
contribuir a resolver los problemas que enfrenta el
mundo.
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10. ORDEN DE PRELACION DE LOS 5 MEJORES PUNTAJES DEL PREMIO DOLORES VEINTIMILLA
DE GALINDO PARA LA COMISION DE IGUALDAD, GENERO E INCLUSION SOCIAL

Segun el orden de prelacion establecido por la comisidén de pre-calificacion de la Secretaria de
Inclusién Social, el listado para consideracion de la Comision de Igualdad, Género e Inclusién
Social, es el siguiente:

No. | NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE TOTAL
1 ROMERO OSORIO STEVEN 96
2 CHANATASIG PULLOQUINGA MAYRA 96
3 MIRANDA ITURRALDE JULIANA 95
4 FUENTES ORTIZ LJUBICA 91
5 VELASTEGUI SANCHEZ GABRIELA 90

La comision de pre-calificacidon de la Secretaria de Inclusidn Social resolvié un empate técnico
entre los postulantes Romero Osorio Steven y Chanatasig Pulloquinga Mayra con un puntaje
de 96 puntos.

11. CONCLUSIONES

e La Secretaria de Inclusion Social efectud el proceso de convocatoria, revisidén y analisis
de las postulaciones del Premio Dolores Veintimilla de Galindo en total apego a la
norma vigente y a los lineamientos establecidos por las bases del concurso aprobados
por la Comisidn de Igualdad, Género e Inclusién Social.

e la Secretaria de Inclusion Social en coordinacidn con la Pontificia Universidad Catdlica
del Ecuador entregaran 3 becas de matricula y aranceles para los 3 ganadores al
Premio Dolores Veintimilla de Galindo 2023 para las carreras de pre-grado o maestria
gue seleccionen los jovenes (exceptuando la carrera de medicina).

e La Secretaria de Inclusién Social en coordinacién con Charlotte English School
entregaran 3 becas de inglés para los 3 ganadores al Premio Dolores Veintimilla de
Galindo 2023.

e La Secretaria de Inclusién Social conformd una comisidon de revisién y analisis de los
expedientes con la finalidad de garantizar total transparencia dentro del proceso de
ponderacién de las postulaciones.

e La Secretaria de Inclusiéon Social receptd 55 postulaciones al Premio Dolores Veintimilla
de Galindo 2023 hasta las 16:00 conforme a las bases del concurso.

e La Secretaria de Inclusién Social recibié 24 postulaciones extemporaneas al Premio
Dolores Veintimilla de Galindo 2023.

e La comisién de revisidon y analisis verificd que, de las 55 postulaciones receptadas, 39
postulaciones cumplen con los requisitos generales y 16 no cumplen con los requisitos
de postulacién.
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e La Secretaria de Inclusién Social informa a la Comisién de Igualdad, Género e Inclusion
Social conforme al orden de prelacion, las 5 mejor puntuacién para su revision,
aprobacién y resolucion al respecto.

e La comision de pre-calificacion de la Secretaria de Inclusidn Social resolvié un empate
técnico entre los postulantes Romero Osorio Steven y Chanatasig Pulloquinga Mayra
con un puntaje de 96 puntos (lero y 2do puesto). En este sentido, es necesario que la
Comisién de Igualdad, Género e Inclusidn Social, seleccione al ganador o ganadora del
Premio Dolores Veintimilla 2023.

12. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD

Quito, 1 de agosto de 2023

Accion Responsable Cargo Firma

Elaborado Psc. Brenda Anais Loya Orbe Técnica de Promocion de

por: Derechos

Revisado por: | Msc. Juan Pablo Jaramillo Ramén | Director Metropolitano de

Promocion de Derechos,

subrogante

Validado por: | PhD. Nila Chavez Sabando Asesora  técnica de la

Secretaria de Inclusion

Aprobado Msc. Maria Belén Proafio Guerra Secretaria de Inclusién Social
por:
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