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Memorando Nro. GADDMQ-DMF-2023-0366-M

Quito, D.M., 31 de marzo de 2023

PARA: Sr. Ing. Carlos David Moya Cepeda
Director Metropolitano Financiero (E)
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

ASUNTO:  Solicitud de Autorizacion del Traspaso de Crédito de la Secretaria de Inclusion
Social para la suscripeién del convenio cooperacién interinstitucional con la
Universidad de los Hemisferios, ayudas econoémicas pregrado, ayudas educativas a
los NNA

De mi consideracion:

Con un cordial saludo me dirjo a usted, en referencia al oficio No.
GADDMOQ-SGP-2023-0394-0 de 27 de marzo de 2023 mediante el cual la Secretaria General de
Planificacién en su parte pertinente indica lo siguiente:

“En el contexto anotado, con el propdsito de dar curso a la solicitud realizada, la
Direccion Metropolituna de Planificacion para el Desarrollo (DMPD) emitio el Informe de
Traspasos de Crédito No. SGP-DMPD-2023-056, con la finalidad de continuar con el proceso
respectivo ante la Direccion Metropolitana Financiera. (...)"

En el referido oficio se desprende la siguiente documentacién habilitante:

Mediante “INFORME N° 002 - CAF- SIS- 2023 de 23 de marzo del 2023 suscrito por ¢l Gestor
Presupuestario y Coordinadora Administrativa Financiera de la SIS, en el cual informan lo
siguiente:

“(...) 2. ANALISIS Y JUSTIFICACION:

Con el fin de atender el requerimiento solicitade mediante los memorandos N°
GADDMOQ-SIS-DEABC-2023-0025-M, de fecha 22de marzo de 2023, la Direccion Ejecutiva
Ayudas Becas Créditos, dependiente de la Secretaria de Inclusion Social v luego de analizar la
Cédula Presupuestaria (...)"

“(...) CONCLUSION:

Se establece que existe disponibilidad de recursos y no se afecta el techo presupuestario de
la Secretaria.

El traspaso de crédito solicitado, no interfiere de ninguna manera en la ejecucion
presupuestaria planificada por la Secretaria de Inclusion Social para el ario 2023.

Los valores descritos en el presente documento son de entera responsabilidad de la
dependencia requirente, en base a los documentos de soporte que han presentado para cada uno de
los procesos y demas normativa legal vigenre.

4. RECOMENDACION:
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Memorando Nro. GADDMQ-DMF-2023-0366-M

Quito, D.M., 31 de marzo de 2023

Por lo expuesto, solicito se dé el tramite legal correspondiente para la aprobacion del traspaso de
crédito.

Cabe seitalar que es de exclusiva responsabilidad de las dependencias requirentes el control previo
v a la ejecucion de los procesos, en base a la normativa legal vigente.”

Con oficio No. GADDMQ-SIS-2023-0220-O de 23 de marzo de 2023 el Secretario de Inclusion
Social solicita a la Secretaria General de Planificacion, lo siguiente:

“(...) Una vez revisada la documentacion, con la finalidad de operativizar los objetivos, metas y
actividades establecidas en los distintos proyectos de inversion, incluidos en el POA 2023 de
Secretaria de Inclusion Social comunico que en mi calidad de Ente rector del Sector de Inclusion
Social emitl mi criterio favorable y autorizacién a los traspasos de créditos de provectos de
inversion, a través de la suscripcion del Informe favorable No. SIS-INF-(002-2023.

En el contexto anterior, solicito a Usted se proceda con la emision del Informe favorable de
viabilidad de traspasos de Créditos de proyectas de inversion, por parte de su Secretaria. {...)"

Mediante oficio No. GADDMQ-SGP-2023-0394-0 de 27 de marzo de 2023 la Sceretaria General
de Planificacion remite al Secretario de Inclusion Social y al Dircctor Metropolitano Financiero, lo
siguicnte:

“INFORME DE TRASPASOS DE CREDITO N° SGP-DMPD-2023-056" de 27 de marzo de 2023,
suscrito por la Directora Metropolitana de Planificacion para el Desarrollo en el cual concluye:
“(...) La Direccion Metropolitana de Planificacion para el Desarrollo en base a sus competencias
realizo exclusivamente el andlisis programadtico, el mismo que cumple con los lineamientos de
traspasos de crédito emitidos inherentes a proyvectos de inversion, por lo que se emite el informe
programatico de viabilidad del traspaso de crédito. Es competencia de la Direccion Metropolitana
Financiera el analisis v aprobacion de los movimientos presupuestarios propuestos, asi como de
garantizar que los mismos cumplan con lo dispuesto en la normativa legal vigente, La dependencia
requirente es responsable de la justificacion técnica y motivacion de los traspasos de crédito, asi
como de los aspectos técnico, legal v financiero durante la ejecucion de los proyectos y de realizar
las acciones que permitan ejecutar el uso adecuado de los recursos publicos asegurando la calidad
del gasto.”

Con oficio No. GADDMQ-DMF-2023-0317-O de 31 de marzo de 2023 ¢l Director Metropolitano
Financiero (E) informa al Secretario de Inclusién Social: “(...) 4. Del analisis realizado por esta
Direccion Metropolitana a través de la Unidad de Presupuesto, al “INFORME N° (002 -CAF- SIS-
20237 y a la documentacion de sustento anexa al oficio Nro. GADDMQ-SGP-2023-0394-0; se
evidencia que no se cuenta con los justificativos técnicos-financieros para el incremento en la
partida presupnestaria '73.02.35 Servicio de Alimentacion ",

3. Por lo expuesto me permito solicitar comedidamente, se remita el informe técnico-financiero que
Justifique el traspaso de recursos a la partida *73.02.35 Servicio de Alimentacion”.”

For un
Direccian Metrapaltana
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Memorando Nro. GADDMQ-DMF-2023-0366-M

Quito, D.M., 31 de marzo de 2023

Mediante memorando No. GADDMQ-SIS-2023-0532 de 31 de marzo de 2023 el Secretario de
Inclusion Social informa al Dircctor Metropolitano Financiero (E) lo siguiente: “(...) me permito
remitir el informe de alcance solicitado aclarando la justificacion del incremento en la partida
presupuestaria 73.02.35 que serd utilizada para la contratacion de refrigerios para la reunién de
Ex Becarios para generar la RED y seguimiento de los beneficiarios al rededor del DMQ.

En el memorando GADDMQ-SIS-2023-0532 adjunta el “"INFORME N° 003 - CAF- SIS- 2023” de
31 de marzo de 2023 suscrito por el Gestor Presupuestario y Coordinadora Administrativa
Financiera de la SIS, en el cual indica:

“(...) 2. ANALISIS Y JUSTIFICACION:

En el Informe Técnico para traspasos de Crédito de Inversion signado con el nimero
SISINF-2023-002 se genera una modificacion presupuestaria dentro de la  Actividad
“CONFORMACION E INSTRUMENTALIZACION DE LA RED DE EX BECARIOS ABC” venla
tarea “Adhesion formal de ex becarios ABC a la RED ™,

Del informe mencionado se desprende la siguiente informacion:

1. La Unidad de Avudas, Becas vy Crédito Educativo tiene contemplado dentro de la tarca
denominada “Adhesion formal de ex becarios ABC a la RED"” generar un espacio de integracion
en el cual los y las ex becarios/as aporten con sus conocimientos v experiencias para la generacion
de espacios de difusion, cooperacion técnica, asesoramiento y formacion continua.

2. Este objetivo se cumplira a través de un evento taller que reunira a los ex becarios de ciclos
anieriores.

3. En este evento ademds se elegiva a los representantes de esta RED de ex becarios.

4. Dentro de este evento taller se procedera a brindar un refrigerio a los aproximadamente 600 ex
becarios.

3. El valor aproximado de cada refiigerio oscila entre los USD 3,50 a los USD 8,06 conforme
catalogo electronico inclusivo del SERCOP.

6. Se procede al incremento por un valor de USD 1.200,00 a la partida presupuestaria 73.02.35
“Servicios de Alimentacion” la cual segun clasificador Presupuestario permite la contratacion de
este tipo de servicios,

3. CONCLUSION:

La Unidad de Ayudas, Becas y Crédito requiere la contratacion del Servicio de Alimentacion
a fin de ejecutar el evento taller para los ex becarios.
Este evento taller tendrd como participantes a un aproximado de 600 ex becarios.
Se cuenta actualmente con un valor de USD 1.000,00 (mil délares) en la partida
presupuestaria N° 73.02.35 “Servicios de Alimentacion”
Se requiere un incremento de aproximadamente USD. 1.200,00 (mil doscientos dolares) en la
partida presupuestaria 73.02.35 “Servicios de Alimentacion.
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Memorando Nro. GADDMQ-DMF-2023-0366-M

Quito, D.M., 31 de marzo de 2023

4. RECOMENDACION:

Se recomienda solicitar a las instancias respectivas la generacion del traspaso de crédito a fin de
contar con los recursos para la ejecucion de la tarea mencionada. ™

Con este antecedente me permito adjuntar el Informe de Sustento de Traspaso suscrito por el
Analista de Presupuesto, enviado con memorando No. GADDMQ-DMF-P-2023-0056-M mediante
el cual recomienda realizar los Traspasos de Crédito en el presupuesto vigente del Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito, correspondiente a las modificaciones presupuestarias de la
Secretaria de Inclusion Social, y, con base al circular No. GADDMQ-AG-2023-0002-C, mediante
el cual se remite las “NORMAS TECNICAS DE EJECUCION Y TRASPASOS
PRESUPUESTARIOS EJERCICIO ECONOMICO 2023,

En este contexto solicito a usted sefior Director, se sirva autorizar el traspaso de crédito solicitado
por la Secretaria de Inclusion Social, del proyecto Inclusion Educativa por un valor total de USD
28.400,00 con cargo al presupuesto del afio 2023, para la suscripcion del convenio cooperacion
interinstitucional con la Universidad de los Hemisferios, ayudas econdmicas pregrado, ayudas
educativas a los NNA y jovenes huérfanos del sector Gasca/Comuna y servicio de alimentacion
para un evento Lipo taller que reunird a los ex becarios ABC a la RED.

Con sentimientos de distinguida consideracion,

Alentamente,

Documento firmado electronicamente

Srta. Ing. Sonia Lizeth Ortiz Zapata
JEFA DE PRESUPUESTO (E)
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

Referencias:
- GADDMOQ-515-2023-0532

Anexos;
- GADDMQ-DMF-P-2023-0056-M INFORME SUSTENTO ANALISTA PRESUPUESTO.pdf
- CONSOLIDADO.pdl

Elaborado por: Daissy Tatiana Machuea Camipos dime IDMF-P 2023-03-31
Revisado por: SONIA LIZETH ORTIZ ZAPATA sloz IDMF 2023-03-31
IAprobado por: SONIA LIZETH ORTIZ ZAPATA sloz IDMF 2023-03-31

Fof un
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S SONIA LIZETH
A’ ORTIZ ZAPATA
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Memorando Nro. GADDMQ-DMF-P-2023-0056-M

Quito, D.M., 31 de marzo de 2023

PARA: Srta. Ing. Sonia Lizeth Ortiz Zapata
Jefa de Presupuesto (E)
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

ASUNTO: Informe de Sustento de Traspaso de Crédito de la Sceretaria de Inclusién Social para la
suscripcién de convenio cooperacidn interinstitucional con la Universidad de los Hemisferios,
ayudas econdmicas pregrado, ayudas educativas a los NNA vy jovenes huérfanos del sector
Gasca/Comuna y servicio de alimentacién para un evento tipo taller que re

BASE LEGAL:
® Constitucion de la Republica Art. 286, Las Finanzas Publicas.
® COOTAD Art. 256 Traspasos, Arl. 257 Prohibiciones: Literales 1, 2, 3, 4,
@ Caodigo Organico de Planificacion y Finanzas Piblicas Arts. 178 v 179
@ Normativa del Sistema Nacional de las Finanzas Pablica. numeral 2.3.4.3 Modificaciones al Presupuesto -

NTP 18. Modificaciones Presupuestarias Generales. ( Actualizado al 10 de agosto de 2022)

® Normas Técnicas para la Ejecucion y Traspasos Presupuestarios Ejercicio Econdmico 2023 de fecha 09 de
enero de 2023.

® Presupuesto 2022, aprobado mediante Ordenanza PMU No. 006-2021 de fecha 09 de diciembre de 2021,

® Rcforma Presupuestaria 2022, aprobado mediante Ordenanza PMU No. 007-2022 de fecha 26 de
septiembre de 2022,

® Resolucién No. A 003- 2021 de 15 de enero de 2021 - Lineamientos para la Planificacion y Ejecucion
Presupuestaria, Optimizacion del Gasto y. Programacion de Caja y Fondos para afrontar las circunstancias
de excepeion derivadas de la pandemia del Covid-19,

® Lincamientos para Traspasos de Crédito de Proyectos de Inversion-POA 2023, emitidas con circular No.
GADDMQ-SGP-2023-0071-0 de 22 de enero de 2023,

ANTECEDENTES:

Mediante memorando No. GADDMQ-SIS-DEABC-2023-0025-M de 22 de marzo de 2023 el Director
Ejecutivo de Ayudas Becas Créditos solicita al Sccretario de Inclusién Social: “(...) solicito a usted
cordialmente, auwtorizar a quien corresponda, de inicio al tramite correspondiente para que se realice el
traspaso de créditos del presupuesto de la Secretaria de Inclusion Social, Proyvecto Inclusion Educativa v se
gestione ademas, ante la Secretaria General de Planificacion, la emision del Informe de Viabilidad de
Traspasos de Crédito de Proyectos de Inversion.

Al respecto, es importante seiialar que, el informe técnico y matrices de traspaso de créditos y reforma
programdtica con el detalle de las modificaciones planteadas, documentos que se adjuntan como habilitantes
de la presente solicitud, fieron ajustados considerando que, esta Unidad no cuenta ain con el informe de
viabilidad técnica para la implementacion del sistema, proceso gue se encuentra en coordinacion directa con la
Secretaria de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion,

Se adjuntan ademds, como habilitantes, el Acta de la segunda sesidn ordinaria del Consejo Directivo de la
Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas y Crédito Educativo y las propuestas presentadas. (...} "

Con “INFORME TECNICO PARA TRASPASOS DE CREDITOS DE PROYECTOS DE INVERSION
SIS-INF-2023-002" de 23 de marzo de 2023. suscrito y con criterio favorable del Secretario de Inclusién Social.
mediante el cual informa:

Parun
Direceion Metropalitana
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Memorando Nro. GADDMQ-DMF-P-2023-0056-M

Quito, D.M., 31 de marzo de 2023

“(...) 9. CONCLUSIONES

En virtud de que los requerimientos de traspasos de crédito de provectos de inversion, solicitados, guardan
concordancia con los objetivos institucionales y contribuven al cumplimiento de los objetives, metas v
actividades en los distintos provectos de inversion, incluidos en el POA 2023, emito mi criterio favorable en mi
calidad de Secretario de Inclusion Social del MDMQ y autorizo los traspasos de créditos conforme a la
informacion y anexos presentados en este Inforine.

10. CRITERIO FAVORABLE DE LA SECRETARIA RECTORA

Luego de la revision v andlisis de la informacion detallada en el presente documento, se concluye que los
traspasos de créditos selicitados, contribiven al cumplimiento de los objetivos, metas y actividades en los
distintos provectos de inversion, incluidos en el POA 2023, por lo que, en mi calidad de Secretario del Sector
Inclusion Social, emito mi criterio favorable v aprueho el traspaso de crédito de los provectos de inversion
solicitados en el presente documento.”

Mediante “INFORME N° 002 - CAF- SIS- 2023™ de 23 de marzo del 2023 suscrito por el Gestor Presupuestario
v Coordinadora Administrativa Financiera de la SIS, en el cual informan:

“(...) 2. ANALISIS Y JUSTIFICACION:
Con el fin de atender el requerimiento  solicitado  mediante  los  memorandos — N°
GADDMQ-SIS-DEABC-2023-0025-M, de fecha 22de marzo de 2023, la Direccion Ejecutiva Ayidas Becas

Créditos, dependiente de la Secretaria de Inclusion Social y luego de analizar la Cédula Presupuestaria (...)"

“(...) 3. COMPOSICION PRESUPUESTARIA:
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® Se establece que existe disponibilidad de recursos y no se afecta el techo presupuestario de la Secretaria.

® El traspaso de crédito solicitado, no interfiere de ninguna manera en la ejecticion presupuestaria
planificada por la Secretaria de Inclusion Social para ef aiio 2023.

® Los valores descritos en el presente documento son de entera responsabilidad de la dependencia
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Memorando Nro. GADDMQ-DMF-P-2023-0056-M

Quito, D.M., 31 de marzo de 2023

requirente, en base a los documentos de soporte que han presentado para cada uno de los procesos y
demds normativa legal vigenre.

4. RECOMENDACION:

Por lo expuesto, solicito se dé el tramite legal correspondiente para la aprobacion del traspaso
de crédito.

Cabe senalar que es de exclusiva responsabilidad de las dependencias requiventes el control previo y a la
efecucion de los procesos, en base a la normativa legal vigente.”

Con oficio No. GADDMQ-SIS-2023-0220-0 de 23 de marzo de 2023 el Secretario de Inclusion Social solicita a
la Secretaria General de Planificacion, lo siguiente;

“f...) Una vez revisada la documentacion, con la finalidad de operativizar los objetivos, metas v actividades
establecidas en los distintos provectos de inversion, incluidos en el POA 2023 de Secretaria de Inclusion Social
comunico que en mi calidad de Ente rector del Sector de Inclusion Social emiti mi criterio favorable v
autorizacion a los traspasos de créditos de provectos de inversion, a través de la suscripcion del Informe
Savorable No. SIS-INF-002-2023,

En el contexto anterior, solicito a Usied se praceda con la emisidn del Informe favorable de viabilidad de
traspasos de Créditos de provectos de inversién, por parte de su Secretaria. (...)"

Mediante oficio No. GADDMQ-SGP-2023-0394-O dec 27 de marzo de 2023 la Sccretaria General de
Planificacion informa al Secretario de Inclusion Social y al Director Metropolitano Financiero (S), lo siguiente:

“Me refiero al oficio No. GADDMQ-SIS-2023-0220-0, mediante ¢l cual la Secretaria de Inclusion
Social solicito a esta Secretaria General, emitir el informe de viabilidad de traspasos de crédito de provectos de
inversion.

En el contexto anotado, con el proposito de dar curso a la solicitud realizada, la Direccion Metropolitana de
Planificacion para el Desarvollo (DMPD) emitio el Informe de Traspasos de Crédito  No.
SGP-DMPD-2023-056, con la finalidad de continuar con el proceso respectivo ante la Direccion Metropolitana
Financiera. (...)"

Dentro del oficio GADDMQ-SGP-2023-0394-0 sc adjunta el “INFORME DE TRASPASOS DE CREDITO N°
SGP-DMPD-2023-056" de 27 de marzo de 2023, suscrito por la Directora Metropolitana de Planificacion para
¢l Desarrollo ¢n ¢l cual concluye: “(...) La Direccion Metropolitana de Planificacion para el Desarrolla en
hase a sus competencias realizd exclusivamente el andlisis programdtico, el mismo que cumple con los
lineantientos de traspasos de crédito emitidos inherentes a provectos de inversion, por lo que se emite el
informe programdtico de viabilidad del traspaso de crédito. Es competencia de la Direccion Metropolitana
Financiera el analisis y aprobacion de los movimientos presupuestarios propuestos, asi como de garantizar que
los mismos cumplan con lo dispuesto en la normativa legal vigente. La dependencia requirente es responsable
de la justificacion técnica y motivacion de los traspasos de crédito, asi como de los aspectos téenico. legal v
Sfinanciero durante la ejecucion de los provectos y de realizar las acciones que permitan ejecutar el uso
adecuado de los recursos piiblicos asegurando la calidad del gasto.”

Con oficio No. GADDMQ-DMF-2023-0317-O de 31 de marzo de 2023 el Director Metropolitano Financiero
(S) informa al Secretario de Inclusién Social: “f...) 4. Del andlisis realizado por esta Direccion Metropolitana
a través de la Unidad de Presupuesto, al "INFORME N° 002 -CAF- SIS- 2023" y a la documentacion de

Par un
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sustento anexa al oficio Nro. GADDMQ-SGP-2023-0394-0; se evidencia que no se cuenta con los justificativos
técnicos-financieros para el incremento en la partida presupuestaria *73.02.35 Servicio de Alimentacion”.

5. Por lo expuesto me permito solicitar comedidamente, se remita el informe técnico-financiero que justifigue el
wraspaso de recwrsos a la partida “73.02.35 Servicio de Alimentacion™.”

Mediante memorando No. GADDMQ-SIS-2023-0532 dc 31 de marzo de 2023 el Secretario de Inclusion Social
informa al Director Metropolitano Financicro (S): “(...) me permito remitir el informe de alcance solicitado
aclarando la justificacion del incremento cn la partida presupuestaria 73.02.35 que serd utilizada para la
contrataciéon de refrigerios para la reunién de Ex Becarios para generar la RED y seguimiento de los
beneficiarios al rededor del DMQ.”

En ¢l memorando GADDMQ-SIS-2023-0532 adjunta ¢l “INFORME N° 003 - CAF- SIS-2023" de 31 dec marzo
de 2023 suscrito por el Gestor Presupuestario y Coordinadora Administrativa Financiera de la SIS, en el cual
indica:

“(...) 2. ANALISIS Y JUSTIFICACION:

En el Informe Técnico para traspasos de Crédito de Inversion signado con el ntimero SISINF-2023-002 se
genera una  modificacion  presupuestaria  dentro  de  la  Activided  "CONFORMACION E
INSTRUMENTALIZACION DE LA RED DE EX BECARIOS ABC" v en la tarea “Adhesién formal de ex
becarios ABC a la RED™.

Del informe mencionado se desprende la siguiente informacion:

1. La Unidad de Avudas, Becas y Crédito Educativo tiene contemplado dentro de la tarea denominada
“Adhesion formal de ex becarios ABC a la RED” generar un espacio de integracion en el cual los y las ex
becarios/as aporten con sus conocimientos v experiencias para la generacion de espacios de difusion.
cooperacion técnica, asesoramiento y formacion continua.

2. Este objetivo se cumplira a través de un evento taller que reunira a los ex becarios de ciclos anteriores.

3. En este evento ademas se elegira a los representantes de esta RED de ex hecarios.

4. Dentro de este evento taller se procedera a brindar un refrigerio a los aproximadamente 600 ex becarios.

5. El valor aproximado de cada refrigerio oscila entre los USD 3,50 a los USD 8,06 conforme catilogo
elecirénico inclusivo del SERCOP.

6. Se procede al incremento por un valor de USD 1.200,00 a la partida presupuesiaria 73.02.35 “Servicios de
Alimentacion ™ la cual segiin clasificador Presupuestario permite la contratacion de este tipo de servicios.

DISTRIBUCION GENERAL - ESPACIO RED BECARIOS Y EXBECARIOS
PROCESOS PERSONAS
Procesos anteriores (2016) 66
Grupo pregrado - ayuda econGmica 2022 214
Grupo pregrado - ayuda econdmica 2023 200
Estudiantes UEM Programa Liderazgo 120
TOTAL EX BECARIOS 600
VALOR APROX REFRIGERIO 3.50
PRESUPUESTO REQUERIDO 2,100.00

3. CONCLUSION:

Direccion Metrapalitany i
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® [a Unidad de Avudas, Becas v Crédito requiere la contratacion del Servicio de Alimentacion a fin de
efecutar el evento taller para los ex becarios.

®  Este evento taller tendrd como participantes a un aproximado de 600 ex becarios.

® Se cuenta actualimente con un valor de USD 1.000.00 (mil dolares) en la partida presupuestaria N°
73.02.35 “Servicios de Alimentacion”

® Se requiere un incremento de aproximadamente USD. 1.200,00 (mil doscientos ddlares) en la partida
presupuestaria 73.02.33 “Servicios de Alimentacion.

4. RECOMENDACION:

Se recomienda solicitar a las instancias respectivas la generacion del traspaso de crédito a fin de contar con
los recursos para la ejecucion de la tarea mencionada. "

ANALISIS Y JUSTIFICACION:

De acuerdo a los antecedentes expuestos, se ha procedido a revisar ¢l presupuesto de la Secretaria de Inclusion
Social en el cual se observa que cuenta con el financiamiento indicado segin “INFORME N°
002-CAF-S518-2023" ¢ "INFORME N° 003 - CAF- SIS- 2023 del Gestor Presupuestario y Coordinadora
Administrativa Financicera de la SIS; dicho presupuesto que permitird la ejecucion de las actividades previstas en
el proyecto de Inclusién Educativa, razdn por la cual se plantea el siguiente traspaso de crédito

PROPUESTA DE TRASPASOS DE CREDITO
Secretaria de Inclusion Social

Tabla 1: Traspasos de créditos

Centro | Descripeion  Denominacion  Posicion i | .. | Nueve
Gestor Proyecto | Partida | Presupuestaria FG]‘]dCCodlI'icadolepo-l_llll.ll:ill'lE‘l'l:ll'l‘.llﬂ_]“l:‘li]uccloncndiﬁcad“
| 730204 |

i
QIZZJ4OIOOQ0][): Edicion, | |
AOLJ000 INCLUSION Impresion, G/730204/41J4011 001 | 1.200,00 | 1.200,00 |
| EDUCATIVA chroduccién,‘ i

I

| Publicaci | I
| 2
'G]22J4UI(]0001D [:32;2:1 ‘ |
[ZA01J000 INCLUSION {Hf(!mla‘iﬁ;\ . G/730207/411401) 001 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 0,00
< 3 |
EDUCATIVA Publicidad - Sl |
G122]40100001D 730235 | |
7A01J000 INCLUSION Servicio de  G/730235/41J401) 001 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.200,00 2.200,00
EDUCATIVA | Alimentacion |
Gi22340100001D, TS2M i ;
ZA01J000 INCLUSION s G/780204/4J1401 001 | 16.000,00 | ]6.000‘005 27.2010,00 43.200,00

EDUCATINVA, |7 Donacionss '
al Sector Prival

|
IG122140100001D g
7ZA01J000 INCLUSION | 780206 Becas G/780206/4JJ401 001 440.000,00274.250,00 24.200,00 415.800,00
EDUCATIVA !

28.400.00 | 28.400,00
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Fuente: Cédulas presupuestarias SIPARI

Los movimientos presupuestarios que se detallan en los cuadros de Traspaso de Créditos cumplen con las
condiciones mencionadas en los articulos 256 y 257 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), cs decir:

Los traspasos de créditos son realizados dentro de una misma drea, programa o subprograma, siempre que en ¢l
programa, subprograma o partida de que s¢ tomen los fondes haya disponibilidades suficientes.

Los traspasos planteados cumplen con lo dispucsto en las Nermas Téenicas de Presupuesto para el Scctor
Puablico.

Las partidas presupucstarias de las que se toman los recursos cuentan con la disponibilidad suficiente de
fondos.

Los traspasos referidos cumplen con lo dispuesto en las Normativa del Sistema Nacional de las Finanzas
Publicas vigentes del 2022,

RECOMENDACION

Se rccomienda se solicite a la Dirccior Metropolitano Financiero, la autorizacion de los traspasos
presupuestarios planteados, de acuerdo a la normativa legal vigente por un valor de USD. 28.400,00 con cargo
al presupuesto del afio 2023 de la Secretaria de Inclusion Social dentro del proyecto Inclusion Educativa en el
DMQ para la suscripcion del convenio cooperacion interinstitucional con la Universidad de los Hemisferios,
ayudas econdémicas pregrado, ayudas cducativas a los NNA y jovenes huérfanos del scetor Gasca/Comuna y
servicio de alimentacion para un evento tipo taller que reunird a los ex beecarios ABC a la RED.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Srta. Econ. Daissy Tatiana Machuca Campos
SERVIDOR MUNICIPAL 13
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA - PRESUPUESTO

Referencias:
- GADDMQ-5815-2023-0532

Anexos:
- CONSOLIDADO.pdl

% DAISSY TATIANA
YR MACHUCA CAMPOS

LA
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PARA: Sr. Ing. Carlos David Moya Cepeda
Director Metropolitano Financiero (E)
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

ASUNTO:  Atencion al oficio No. GADDMQ-SGP-2023-0394-0 para el Traspaso de Crédito de
la Secretaria de Inclusion Social en el proyecto Inclusion Educativa.

De mi consideracion:

En atenciéon al Oficio No. GADDMQ-DMF-2023-0317-0, mediante el cual indica: "... “402-01
PRESUPUESTO - Responsabilidad del control

[-..] En la formulacion del presupuesto publico se observaran los principios presupuestarios de:
universalidad, unidad. programacion, equilibrio y estabilidad, plurianualidad, eficiencia, eficacia,
transparencia, flexibilidad, especificacion, legalidad, integralidad y sostenibilidad; para que el
presupuesto cuente con atributos que vinculen los objetivos de la planificacion institucional con la
administracion de recursos, tanto en el aspecto financiero como en las metas fiscales. [...]"

4. Del andlisis realizado por esta Direccion Metropolitana a través de la Unidad de Presupuesto, al
“INFORME N°¢ 002 -CAF- SIS- 2023” y a la documentacion de sustento anexa al oficio Nro.
GADDMQ-SGP-2023-0394-O; sc¢ cvidencia que no se cuenta con los justificativos
técnicos-financieros para cl incremento en la partida presupucstaria “73.02.35 Servicio de
Alimentacion”.

5. Por lo expuesto me permito solicitar comedidamente, se remita el informe técnico-financiero que
justifique el traspaso de recursos a la partida “73.02.35 Servicio de Alimentacion”.

Por lo expuesto, me permito remitir el informe de alcance solicitado aclarando la justificacion del
incremento en la partida presupuestaria 73.02.35 que serd utilizada para la contratacion de
refrigerios para la reunién de Ex Becarios para generar la RED y seguimiento de los beneficiarios al
rededor del DMQ.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

_ Secretariade QUito
rge Washington E4-54 y av. Amazonas, 3er piso - PBX: 395 2300 www.quito.gob.ec INCLUSION SOCIAL Didréo
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Documento firmade electronicanente

Mgs. Francisco Fernando Sanchez Cobo
SECRETARIO DE INCLUSION SOCIAL
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL

Referencias:
- GADDMOQ-DMF-2023-0317-0

Anexos:
- informes alacaratorio 003-signed-signed.pdf

Copia;
Sr. Soc, Boris Mauricio Davalos Villacrés
Director Ejecutivo, Funcionario Directivo 7

Quito, D.M., 31 de marzo de 2023

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL-DIRECCION EJECUTIVA AYUDAS BECAS CREDITOS

I-laborado por: Veronica Natali Sancher Garzon VNSG

SIS-CAFP

2023-03-31

i probado por: Francisco Fernando Sincher Cobo fMse

S18

2023-03-31

Fremade elestosrica

FRANCISCO FERNANDO

53 SANCHEZ COBO
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Oficio Nro. GADDMQ-DMF-2023-0317-O

Quito, D.M., 31 de marzo de 2023

Asunto: Atencion al oficio No. GADDMQ-SGP-2023-0394-O para el Traspaso de Crédito de la
Secretaria de Inclusion Social en ¢l proyecto Inclusion Educativa.,

Seiior Magister

Francisco Fernando Sdnchez Cobo
Secretario de Inclusion Social
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
En su Despacho

Senor Secretario.

|. Por medio del presente me permito hacer referencia al oficio Nro. GADDMQ-SGP-2023-0394-0
de 27 de marzo de 2023, en ¢l cual la Secretaria General de Planificacion remite a esta Direccion, el
“INFORME FAVORABLE DE TRASPASOS DE CREDITOS PROYECTOS DE INVERSION —
SIS”, y en su parte pertinente senala:

[...] En el contexto anotado, con el proposito de dar curso a la solicitud realizada, Ila
Direccion Metropolitana de Planificacion para cl Desarrollo (DMPD) emitié el Informe de
Traspasos de Crédito No. SGP-DMPD-2023-056, con la finalidad de continuar con el proceso
respectivo ante la Direceion Metropolitana Financiera. [...]

2. En el referido oficio se anexa ¢l INFORME N° 002 -CAF- SIS- 2023, suscrito por ¢l Gestor
presupuestario y aprobado por la Coordinadora Administrativa Financicra — SIS, en su parte

pertinente sefiala:

[...] Los valores descritos en el presente documento son de entera responsabilidad de la
dependencia requirente, en base a los documentos de soporte que han presentado para cada uno de
los procesos y demads normativa legal vigente. [...]

[...] Cabe senalar que es de exclusiva responsabilidad de las dependencias requirentes el control
previo y a la ejecucion de los procesos, en base a la normativa legal vigente. [...]

3. Las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Publico y de las
Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan de Recursos Plblicos, establecen:

*100-02 Objetivos del control interno

[...] Promover la eficacia, eficiencia, efectividad y economia en la ejecucion de operaciones, bajo
principios éticos y de transparencia. [...]"

*400 ACTIVIDADES DE CONTROL

Las operaciones administrativas y [inancieras deben efectuarse en cumplimiento estricto del marco

Direccion Metropolitana
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normativo que rige a la entidad; para la exclusiva consccucion de sus objetivos institucionales y
precautelando la correcta utilizacion de los recursos piblicos.

Toda actuaciéon administrativa contara con la motivacion suficiente, considerando criterios técnicos,
economicos y juridicos cuando correspondan. [...]

*402-01 PRESUPUESTO - Responsabilidad del control

[...] En la formulacién del presupuesto publico se observaran los principios presupuestarios de:
universalidad, unidad, programacion, equilibrio y estabilidad, plurianualidad, eficiencia, eficacia,
transparencia, flexibilidad, especificacion, legalidad, integralidad y sostenibilidad; para que el
presupuesto cuente con atributos que vinculen los objetivos de la planificacion institucional con la
administracion de recursos, tanto en el aspecto financiero como en las metas fiscales. [...]"

4. Del andlisis realizado por esta Direccion Metropolitana a través de la Unidad de Presupuesto. al
“INFORME N° 002 -CAF- SIS- 2023 y a la documentacion de sustento anexa al oficio Nro.
GADDMQ-SGP-2023-0394-0; se evidencia que no se cuenta con los justificativos
técnicos-financieros para el incremento en la partida presupuestaria “73.02.35 Servicio de
Alimentacion ™.

5. Por lo expuesto me permito solicitar comedidamente, se remita el informe técnico-financiero que
justifique ¢l traspaso de recursos a la partida “73.02.35 Servicio de Alimentacion”.

Altentamente,

Documento firmadoe electronicamente

Ing. Carlos David Moya Cepeda
DIRECTOR METROPOLITANO FINANCIERO (E)
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA

Referencias:
- GADDMOQ-SGP-2023-0394-0

e o Urend et |
“laborade por: Carlos David Moya Cepeda CDMC IMF 2023-03-31
I:labarado por: Daissy Tatiana Machuca Campos dtme DME-P 2023-03-28
r{cvisadn por: Carlos David Moya Cepeda CDMC DMF 2023-03-31
[Rm-‘is:ldo por: SONIA LIZETH ORTIZ ZAPATA slow DMF 2023-03-30
I probado por: Carlos David Moya Cepeda CDMC DMF 2023-03-31

Por un
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Oficio Nro. GADDMQ-SGP-2023-0394-O

Quito, D.M., 27 de marzo de 2023

Asunto: INFORME FAVORABLE DE TRASPASOS DE CREDITOS PROYECTOS DE
INVERSION - SIS

Sefior Magister

Francisco Fernando Sanchez Cobo
Secretario de Inclusion Social
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL

Sefior Ingeniero

Carlos David Moya Cepeda

Director Metropolitano Financiero (E)
DIRECCION METROPOLITANA FINANCIERA
En su Despacho

De mi consideracion:
Reciban un cordial saludo de quienes conformamos la Secretaria General de Planificacién.

Me refiero al oficio No. GADDMQ-SIS-2023-0220-0, mediante el cual la Secretaria de Inclusion
Social solicité a esta Secretaria General, emitir el informe de viabilidad de traspasos de crédito de
proyectos de inversion.

En el contexto anotado, con el proposito de dar curso a la solicitud realizada, la Direccion
Metropolitana de Planificacion para el Desarrollo (DMPD) cmitio el Informe de Traspasos de
Crédito No. SGP-DMPD-2023-056, con la finalidad de continuar con el proceso respectivo ante la
Direccion Metropolitana Financiera.

Cabe sefialar que, la dependencia conforme el traspaso de crédito solicitado, reprogramé el 63.84%
del monto del proyecto "Inclusion Educativa", con el fin de otorgar ayudas econdmicas a nifios,
nifias, adolescentes y jovenes que residan en el sector de La Gasca y la Comuna y que fueron
afectados por el aluvién suscitado el 31 de enero de 2022; ademads, para suscribir un convenio de
cooperacion interinstitucional con la Universidad de los Hemisferios, cuyo objeto sera otorgar,
conjuntamente con el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, becas a estudiantes de las
Unidades Educativas Municipales, para participar en el programa de “Liderazgo e Innovacion
Publica para Jovenes".

La Secretaria de Inclusion Social justifico que las modificaciones programdticas y presupuestarias
no afectan el cumplimiento de metas, alcance y objetivos del proyecto, por tratarse de movimientos
entre partidas presupuestarias dentro del mismo, sin afectar el techo del proyecto, ni de la
dependencia, razon por la cual no se actualizé el perfil del proyecto.

En cste sentido, la entidad ¢jecutora, es responsable del cumplimiento de las metas planteadas en
los proyectos; asi como, de los aspectos técnico, legal y financiero en el proceso de ejecucion;

) Secretariade Qu |to
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asimismo, de realizar las acciones que permitan el uso adecuado de los recursos publicos,
asegurando la calidad del gasto.

Esta Secretaria General ratifica su compromiso de trabajo y servicio, en el marco de sus
atribuciones y funciones.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Lcda. Nadia Raquel Ruiz Maldonado
SECRETARIA GENERAL
SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION

Referencias:

- GADDMQ-S18-2023-0220-0

Anexos:
- 1.- GADDMQ-SIS-DEABC-2023-0025-M.pdf
- 2.- informe_tecnico_traspaso_credito_proyecto_inclusion_educativa_abe_vf 2232023-signed.pdf
- 3.- matriz_para_traspaso_de_credito_marzo_22032023_vf-signed-signed.pdf
- 4.- matriz_reforma_programidtica_para_traspaso_de_créditos_22032023_vf-signed-signed.pdf’
- 5.- proyecto_plip_quito_-_febrero_2023.pdf
- 6.- acta_2da_sesion_del_conscjo_directivo_abe_-_3_de_marzo_de_2023-signed-signed-signed.pdf
- 7.- carta_vicealcaldesa_brith_vaca_plip.pdf
- opucsta_para_la_entrega_de_ayudas_econdmicas_aiio_2023_hijos_e_hijas_la_gasca_vi02032023-signed.pdf
- 14.- SIS-MTR-002-2023-V2-signed.pdf
- 10.- Matriz financiera 002 -2023-signed.pdf
- | 1.- SIS-INF-002-2023-v2.doc
- 12.- SIS-INF-002-2023-v2-signed-signed.pdl
- 13.- SIS-MTR-002-2023-V2.xlIsx
- informes_financieros-_traspasos_002-signed.pdf
- GADDMQ-SIS-2023-0220-0.pdf
- INFORME DE TRASPASOS DE CREDITO N° SGP-DMPD-2023-056 SIS.pdf

Copia:
Seiiora Especialista
Alejandra Gabriela Vargas Villareal
Directora Metropolitana
SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION - DIRECCION METROPOLITANA DE
PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO
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Oficio Nro. GADDMQ-SGP-2023-0394-0

Quito, D.M., 27 de marzo de 2023
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INFORME DE TRASPASOS DE CREDITO N2 SGP-DMPD-2023-056

Sector: Inclusién Social
Dependencia Requirente: Secretaria de Inclusién Social
Fecha de Elaboracion: 27-03-2023

BASE LEGAL. -

e La Constitucion de la Republica del Ecuador establece en el articulo 293.- “Los presupuestos de los
gobiernos auténomos descentralizados y los de otras entidades publicas se ajustaran a los planes
regionales, provinciales, cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco del Plan Nacional
de Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y su autonomia”.

¢ El Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion — COOTAD, establece
en el articulo 256, que el ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado podra autorizar traspasos
de créditos disponibles dentro de una misma drea o dependencia, programa o subprograma, siempre
que en el programa, subprograma o partida de que se tomen los fondos exista la disponibilidad
suficiente. Asi mismo, en el articulo 257 se establecen las prohibiciones en los casos que no podran
ejecutarse los traspasos.

e E|l Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas — COPLAFIP, establece en su articulo 107,
sobre presupuestos prorrogados, que hasta que se apruebe el Presupuesto General del afio en que
se posesiona la o el Presidente de la Republica, regira el presupuesto codificado al 31 de diciembre
del afio anterior, procedimiento que aplicard para los Gobiernos Auténomos Descentralizados y sus
Empresas Publicas. Por su parte, en el articulo 178, sefiala que, la maxima autoridad de cada entidad
y organismo publico y los funcionarios y servidores encargados del manejo presupuestario, seran
responsables por la gestion y cumplimiento de los objetivos y metas, asi como de observar
estrictamente las asignaciones aprobadas, aplicando las disposiciones contenidas en el presente
Cadigo y las normas técnicas correspondientes. Asi mismo, en el articulo 179 establece las sanciones
por infracciones realizadas.

s En el Reglamento del Cadigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Publicas, sefiala en su articulo 83,
sobre la programacion presupuestaria en el afio que se posesiona las autoridades de eleccién popular
de los gobiernos autonomos descentralizados y sus empresas publicas y entidades adscritas, que
hasta que se apruebe el Presupuesto Publico de cada gobierno auténomo descentralizado del afio en
que se posesiona la autoridad de eleccion popular, regird el Presupuesto codificado al 31 de
diciembre del afio anterior.

* Mediante Resolucion A-83, emitida el 8 de diciembre del 2020, se delega "a las maximas autoridades
de los entes y unidades desconcentradas del GAD DMQ y a la Direccién Metropolitana Financiera, la
facultad para autorizar los traspasos de créditos disponibles dentro de una misma area, programa o
subprograma".

o Mediante Memorando Nro. GADDMQ-SGP-2021-0194-M de 11 de octubre de 2021, la Secretaria
General de Planificacion dispone a la Direccién Metropolitana Planificacion para el Desarrolio que, en
el marco de sus funciones y responsabilidad, asuma todo el proceso correspondiente a los traspasos
de crédito.

o Mediante Ordenanza N2 PMU No. 006-2021, sancionada el 09 de diciembre del 2021, se aprueba el
Presupuesto General del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito — MDMQ para el ejercicio
econdmico 2022.

e Con fecha 26 de septiembre de 2022, se sanciona la Ordenanza PMU-007, Reformatoria de la
Ordenanza PMU No. 006-2021 del 09 de diciembre de 2021 que aprobd el presupuesto general del
Gobierno Autonomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito para el Ejercicio Econdmico
2022.

e Mediante oficio No GADDMQ-DMF-2023-0002, de 1 de enero de 2023, |a Direccion Metropolitana
Financiera remite a la Secretaria General de Planificacion y Administracion General el documento
“PRESUPUESTO PRORROGADQ 2023", en el cual concluye:
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“Al 31 de diciembre de 2022, el GAD DMQ mantiene un presupuesto codificado de USD
961.862.897,02, el cual conforme normativa serd prorrogado al ejercicio 2023, con la unica
particularidad de los cambios generados en la Secretaria de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones que han sido explicados en el presente informe, y los cuales no alteran el techo
presupuestario sefalado.”

e Con Circular Nro. GADDMQ-AG-2023-0002-C, de 9 de enero de 2023, la Administracidon General,
remitio las “Normas técnicas de ejecucidon y traspasos presupuestarios en el GADDMQ, ejercicio
economico 2023".

e Mediante Oficio Nro. GADDMQ-SGP-2023-0071-0, de 22 de enero de 2023, la Secretaria General de
Planificacion, emitio los “Lineamientos para traspasos de créditos de proyectos de inversion”, que
regiran para el ejercicio fiscal 2023.

ANTECEDENTES. -

®  Con oficio No. GADDMQ-SIS-2023-0220-0 de 23 de marzo de 2023, la Secretaria de Inclusién Social,
solicité la emision del Informe de viabilidad de traspasos de crédito, adjuntando la documentacidn
correspondiente.

¢ Enel Informe Técnico para traspasos de créditos de proyectos de inversién SIS-INF-2023 Nro. 002,
suscrito por el Secretario de Inclusién Social, se indica que: “En lo que va del presente ejercicio
fiseal, la Unidad ABC asume, bajo sus competencias y atribuciones, dos procesos que no estuvieron
contemplados inicialmente en el Plan Operativo Anual 2023 y que responden a requerimientos
puntuales externos y municipales, vinculados a la atencion de los Grupos de Atencion Prioritaria
GAP, tanto por su condicion de vulnerabilidad, asi como por el desarrollo de capacidades, en el
marco de programas de formacion que se mencionan mds adelante. |...]

En este sentido, con fecha 03 de marzo, como parte de la sequnda sesién ordinaria del Consejo
Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo, la Direccién Ejecutiva de la Unidad
ABC, presento al Consejo Directivo para Conocimiento y aprobacion la propuesta de la Unidad ABC
para la Entrega de Ayudas Econdmicas Educativas a Nifas, Nifios, Adolescentes y Jovenes
Huérfanos del Sector de La Gasca y La Comuna, hijos/hijas de las victimas del aluvidn ocurrido en
enero 2022 [...]

En la sequnda sesion ordinaria del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito
Educativo realizada el 3 de marzo de 2023 como segundo punto del orden del dia, la Direccién
Ejecutiva de la Unidad ABC, presento al Consejo Directivo para Conocimiento y aprobacion del
"Programa de Liderazgo e Innovacién Publica para Jévenes (PLIP Ideas por Quito)" proyecto
impulsado por la Universidad de los Hemisferios para cooperacién interinstitucional con el MDQ”.

En el informe se indica que el traspaso de crédito afecta al proyecto: “INCLUSION EDUCATIVA”,
justificando programaticamente que: “Los movimientos presupuestarios solicitados, modifican la
estructura programatica del Proyecto Inclusion Educativa 2023 debido a la necesidad de
implementar nuevas tareas dentro de las actividades contempladas, asi como también, la
modificacion de fechas de inicio y fin en lo ejecucién de tareas relacionadas y eliminacion de otras
tareas. Se requiere, ademds, la asignacion de partidas y del presupuesto correspondiente, que
provendra de la reasignacion de recursos, sin afectar el techo presupuestario del proyecto, mismo
que no serd afectado con las modificaciones planteadas.

El alcance y objetivos del proyecto de inversién, no se verdn afectados con las reformas
programaticas y presupuestarias planteadas.

En lo que respecta a la meta, los movimientos presupuestarios propuestos, modificarén la meta
inicial, la misma que se qumenta de 597 a 654 personas que equivale al 9.54% de incremento”.

En el citado informe se concluye que: “En virtud de que los requerimientos de traspasos de crédito
de proyectos de inversidn, solicitados, guardan concordancia con los ebjetivos institucionales y
contribuyen al cumplimiento de los objetivos, metas y actividades en los distintos proyectos de
inversion, incluidos en el POA 2023, emito mi criterio favorable en mi calidad de Secretario de
Inclusion Social del MDMQ y autorizo los traspasos de créditos conforme a la infoermacién y anexos
presentados en este Informe”.
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Finaimente, la Secretaria de Inclusion Sacial, emite el criterio favorable en el informe en referencia,
sefialando que: “Luego de la revision y andlisis de la informacion detallada en el presente
documento, se concluye que los traspasos de créditos solicitados, contribuyen al cumplimiento de
los objetivos, metas y actividades en los distintos proyectos de inversion, incluidos en el POA 2023,
por lo que, en mi calidad de Secretario del Sector Inclusién Social, emito mi criterio favorable y
apruebo el traspaso de crédito de los proyectos de inversién solicitados en el presente documento”.

En el Informe de Propuesta para la entrega de ayudas econdmicas educativas a nifias, nifios,
adolescentes y jovenes huérfanos del sector de la Gasca y la Comuna, se indica: “5. Propuesta de
la Unidad ABC

Con los datos mostrados en la seccion anterior, bajo las competencias y atribuciones institucionales
que mantiene la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo ABC de la Secretaria de Inclusion
Social, instancia rectora del Sistema de Proteccion Integral del Distrito Metropolitano de Quito; en
el presente afio 2023 se plantea como medida poliativa la entrega de ayudas econémicas
educativas a nifios, nifias, adolescentes y jovenes hijos e hijas de las victimas del aluvion ocurrido
en La Gasca y La Comuna en enero del 2022, que pertenezcan a los grupos de atencion prioritaria,
se encuentren en situacidn de vulnerabilidad y/o riesgo, y que requieran apoyo econdmico para
sostenerse en el sistema de educacion formal (afio lectivo 2022-2023) con el propdsito de garantizar
la permanencia y culminacién del afio lectivo.

Para la implementacién de la propuesta, la Unidad ABC deberd realizar las reformas a su plan
operativo anual asi como también para la disponibilidad de los recursos financieros previstos,
posterior a las viabilidades técnicas, legales y financieras

6. Poblacidn objetivo

Nifias, nifios, adolescentes y jovenes que perdieron a su padre y/o madre en el aluvidn de Lo Gasca
y La Comuna, suscitado el 31 de enero de 2022 en el Distrito Metropolitano de Quito [...]

8. Meta

15 nifios, nifias, adolescentes y jovenes hijos e hijas de las victimas del aluvion ocurrido en La Gasca
y La Comuna en enero del 2022 favorecidos/as con ayudas econdmicas. [...]

17. Periodo de ejecucion. -

Las ayudas econdémicas se otorgaran por una sola vez a coda estudiante, hasta el mes de abril de
2023. El proceso de seguimiento y cierre, concluird en el mes julio 2023 con la presentacion de la
documentacion que avale la culminacion del ciclo escolar 2022-2023".

o En el Informe Programa de Liderazgo e Innovacion Piblica para Jovenes (PLIP) — Ideas por Quito
2023, se indica que: “la Escuela de Gobierno de la Universidad Hemisferios propone al Municipio
de Quito el trabajo en conjunto, con el fin de brindar un espacio de formacion y a su vez de
participacion en el ambito de desarrollo de politica publica para los jévenes quitefios que cursas sus
estudios en las Unidades Educativas Municipales. El publice ol cual se enfoca son aquellos jovenes
residentes en la ciudad de Quito de 16 a 25 afios flos parametros para el perfil y la seleccion de los
participes del Programa de formacion quedard a discrecion de del Municipio de Quito a través de
las dependencias que corresponday. |...]

4. Objetiva General

Formar a jovenes lideres de Unidades Educativas Municipales rurales y urbanas de entre 16 a 25
afios para desarrollar alternativas innovadoras e inclusivas que resuelvan los desafios mds
importantes a nivel local y nacional”.

En el Acta de |a Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Unidad Ejecutora de Ayudas,

Becas y Crédito Educativo 2023, se resuelve:

¢ “Dar por conocido y aprobada la propuesta para la entrega de ayudas econdmicas educativas
a nifias, nifios, adolescentes y jévenes huérfanos del Sector de La Gasca y La Comuna a causo
del aluvion suscitado el 31 de enero de 2022. La Unidad debera proceder con los tramites
administrativos y financieros que correspondan para su ejecucion de conformidod con la
normativa vigente.
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o Dar por conocida y aprobada con las observaciones realizadas a la propuesta presentada por la
Universidad de los Hemisferios al Municipio de Quito, para la implementacion del PROGRAMA
DE LIDERAZGO E INNOVACION PUBLICA PARA JOVENES bajo cooperacién interinstitucional (SIS
y SERD) que permita el financiamiento del programa para la entrega de 120 becas a estudiantes
de UEM en el marco de las competencias establecidas en el Codigo Municipal. La Unidad ABC
remitira lo respectiva propuesta y solicitud a la Secretaria General de Planificacion para sus
determinaciones y viabilidad”.

En el Informe Financiero para Traspasos de Créditos de Inversion No. 002 - CAF- SIS- 2023 se
concluye que: “Se establece que existe disponibilidad de recursos y no se afecta el techo
presupuestario de la Secretaria.

El traspaso de crédito solicitado, no interfiere de ninguna manera en la ejecucion presupuestaria
planificada por la Secretaria de Inclusion Social para el afio 2023.

Los valores descritos en el presente documento son de entera responsabilidad de la dependencia
requirente, en base a los documentos de soporte que han presentado para cada uno de los procesos
y demas normativa legal vigente”.

o A continuacion, se detallan los documentos que sustentan el traspaso de crédito:

e Memorando No. GADDMQ-SIS-DEABC-2023-0025-M, suscrito por el Director Ejecutivo de la
Unidad de Ayudas, Becas y Créditos, de la Secretaria de Inclusién Social, mediante el cual
adjunta el Informe de Propuesta para |la entrega de ayudas economicas educativas a nifias,
nifos, adolescentes y jovenes huérfanos del sector de la Gasca y la Comuna; y el Informe
Programa de Liderazgo e Innovacion Publica para Jovenes (PLIP) — Ideas por Quito 2023.

e Informe Financiero para Traspasos de Créditos de Inversion No. INFO RM E N° 002 - CAF- SIS-
2023, suscrito por la Coordinadora Administrativa Financiera de la Secretaria de Inclusion
Social.

e Actade la Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Unidad Ejecutora de Ayudas,
Becas y Crédito Educativo 2023

o Matriz de afectacién de traspasos de crédito (anexo).

ANALISIS PROGRAMATICO. -
El traspaso de crédito propuesto, considera:

Criterios Técnicos S NO
Dentro de la misma dependencia X
Traspaso entre distintas Dependencias del mismo Sector X
Traspaso de Sector a Sector dentro de la misma drea X
Modificacion Programatica (casos excepcionales) X
Cambios de techos entre proyectos de un mismo programa X
Cambios de techos entre proyectos de diferentes programas del mismo Sector X
Cambio entre partidas de un mismo proyecto X
Movimiento sin afectacion presupuestaria X

Del andlisis programatico realizado conforme los informes presentados y demds documentacion de
respaldo, se indica lo siguiente:

La solicitud de traspaso de crédito realizado por la Secretaria de Inclusion Social, contempla los
siguientes traspasos de crédito:

Proyecto “INCLUSION EDUCATIVA”, se requiere realizar los siguientes traspasos presupuestarios:

En la actividad: “Integracion de 297 personas de grupos de atencidn prioritaria y/o en condicion de
vulnerabilidad al sistema de ayudas econdmicas para formacién educativa”, se plantea la
modificacion en la redaccién, eliminando el nimero, por cuanto, el valor se considera en la meta del
proyecto.
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Se elimina la tarea “Apertura y difusion puablica para el proceso de postulacién para ayudas
econdmicas de pregrado / convocatoria 2023, dirigido a Grupos de Atencién Prioritaria, en
situacién de vulnerabilidad y/o riesgo” con las partidas presupuestarias 730207 (Difusion,
Informacion y Publicidad) y 730204 (Edicidn, Impresidn, Reproduccion, Publicaciones, Suscripciones,
Fotocopiado, Traduccion, Empastado, Enmarcacion, Serigrafia, Fotografia, Carnetizacion, Filmacién e
Imdgenes Satelitales), por cuanto, se realizard la difusién de la convocatoria a través de
acercamientos directos con las instituciones educativas, ademas, se realizaran gestiones a través de
la Secretaria de Comunicacion para la implementacion de un plan de comunicacion y difusion para el
aprovechamiento de los recursos institucionales, asi como también a través de una agenda de
medios, consecuentemente, se eliminan las tareas “Recepcién y sistematizacion de postulaciones
recibidas” y “Elaboracion del Informe Preliminar y Seleccién de favorecidos 2023 por el Comité de
Seleccion”.

Se crea la tarea “Ejecucién del Proceso de Postulacion y Seleccion de Beneficiariosfas Ayudas
Econdmicas pregrado conforme Reglamentacidn Interna”, sin asignacion de recursos, con el fin de
difundir la convocatoria 2023.

Se elimina la tarea “Adjudicacidn de 217 ayudas pregrado otorgadas (Semestre septiembre 2023-
marzo 2024)" con la partida presupuestaria 780206 (Becas), por cuanto, se contempld la entrega de
ayudas economicas con énfasis a estudiantes de entidades publicas de educacién superior que
pertenezcan a grupos de atencion prioritaria, priorizando, ademads, a quienes residan en sectores
rurales del DMQ. Ante la necesidad de ampliar la cobertura de atencion, para implementacion de las
propuestas presentadas y aprobadas por el Consejo Directivo, se prevé otorgar ayudas economicas,
para estudios de pregrado a 200 estudiantes aproximadamente para el semestre abril-septiembre
2023, por lo que se considera la creacion de la tarea “Adjudicacién de ayudas econdmicas de
pregrado (Semestre abril - septiembre 2023)” con la partida presupuestaria 780206 (Becas).

Se elimina la tarea “Adjudicacion de 60 ayudas econdmicas a estudiantes de instituciones
educativas (Bachillerato afio lectivo 2023-2024)" y |a partida presupuestaria 780206 (Becas), por
cuanto, se contempld la entrega de ayudas econdmicas a estudiantes de tercer afo de bachillerato
de Unidades Educativas Municipales, que pertenezcan a los grupos de atencién prioritaria, en
situacion de vulnerabilidad y/o riesgo, o que requieran acciones de proteccion especial, que, ademas,
residan en los sectores rurales del Distrito Metropolitano de Quito; y se crea la tarea “Suscripcién del
convenio de cooperacion interinstitucional para la entrega de becas a estudiantes de bachillerato
de las instituciones educativas municipales para desarrollo del Programa de Liderazgo e
Innovacion” con el item presupuestario 780204 {Transferencias o Donaciones al Sector Privado no
Financiero), con el fin de suscribir un convenio de cooperacion interinstitucional con la Universidad
de los Hemisferios, cuyo objeto serd otorgar, conjuntamente con el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito, becas a estudiantes de las Unidades Educativas Municipales, para participar
en el programa de “Liderazgo e Innovacion Publica para Jovenes”. El programa busca contribuir a la
formacion de jovenes interesados en ser gestores de cambio en la gestion publica y politica,
fortaleciendo sus habilidades de liderazgo a través de una beca completa para participar en el
programa de “lLiderazgo e Innavacion Publica para Jovenes”.

Se crea la tarea “Entrega de Ayudas Educativas a los NNA y jovenes huérfanos del sector de La Gasca
y La Comuna para el periodo lectivo 2022-2023" con el item presupuestario 780206 (Becas), con el
fin de otorgar ayudas economicas a 15 nifios, nifias, adolescentes y jovenes que residan en el sector
de La Gasca y la Comuna, y que cumplan con los requisitos de elegibilidad.

En la tarea “Implementacion de procesos de capacitacion y sensibilizacion sobre prevencion,
promocion y gestion de la inclusion social a poblacidn objetivo del convenio interinstitucional”, se
elimina el presupuesto de la partida presupuestaria 780204 (Transferencias o Donaciones al Sector
Privado no Financiero), por cuanto, se tiene previsto su ejecucion a través del convenio de
cooperacion interinstitucional entre GAD del DMQ y la Fundacion Sol de Primavera, mismo que esta
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relacionado a la implementacion de procesos de capacitacion y sensibilizacion sobre prevencion,
promocion y gestion de la inclusion social al grupo de 20 adolescentes y jovenes que forman parte
del proceso de formacion técnica, en el marco de lo establecido en el convenio.

En la actividad: “Conformacion e instrumentalizacion de la red de ex becarios ABC”:

En la tarea “Adhesion formal de exbecarios ABC a la RED”, se incrementa presupuesto en el item
presupuestario 730235 (Servicio de Alimentacidn), por cuanto, se plantea realizar un evento tipo
taller para reunir a los ex becarios, evento en el cual que se elegirdn a los representantes de esta Red
bajo los estatutos establecidos para su efecto, ademds, servira para generar planes y propuestas de
trabajo a corto y mediano plazo. Se prevé la participacion de al menos 600 ex becarios.

e El traspaso solicitado no tiene modificaciones programaticas, que se resumen en:

PROGRAMA | PROYECTO ACTIVIDAD TAREA FUENTE PARTIDA | INCREMENTO | REDUCCION
** Apertura y difusion plablica
para el proceso de postulacion 730207 0,00 {3.000,00)
para ayudas economicas de
pregrade / convacatoria 2023, 001
dirigido a Grupos de Atencion 730204 0,00 (1.200,00}

Prioritaria, en situacidn de
vulnerabilidad y/o riesgo
** Recepcion y sistematizacion
de postulaciones recibidas.
** Elaboracién del Informe
Preliminar y Seleccion de
favorecidos 2023 por el Comité
de Seleccion,
* Ejecucidn del proceso de
postulacion y seleccidn de
heneficiariosfas de ayudas
econdmicas pregrado
conforme reglamentacion
interna
** adjudicacian de 217 ayudas
pregrado otorgadas (Semestre 001 780206 0,00 (247.250,00)
septiembre 2023-marzo 2014}
* Adjudicacion de ayudas
economicas de pregrado
en condicién de {Semestre abril - septiembre
2l 2023)
Atencitn a . yulnerabulndad al R Susciipein dat comanis 3
Brupos Inclus@n 5!slerl!a qe e cooperacion interinstitucional
villarahlag educativa ct.ungmncas pa@ Siat de b
formacion educativa | P73 13 entrega de becas a
estudiantes de bachillerato de
las instituciones educativas
municipales para desarrcllo del
Programa de Liderazgo e
Innpvacian
** Adjudicacion de 60 ayudas
econdmicas a estudiantes de
institutiones educativas ool 780206 0,00 {27.000,00)
{Bachillerato afio lectivo 2023-
2024}
* Entrega de Ayudas
Educativas a los NNA y jovenes
huerfanos del sector de La 001 730206 6.375,00 0.00
Gasca y La Comuna para el
periodo lectiva 2022-2023
Implementacion de procesas
de capacitacion y
sensibilizacion sobre
prevencién, promocion y 001 780204 0,00 {16.000,00)
gestion de la inclusidn social a
poblacién objetivo del
convenio interinstitucional

001

001

001

5% Integracion de
personas de grupos de

atencion prioritaria yfo 0n1 780206 243.675,00 0,00

001 780204 43.200,00 0,00

Conformacion e
instrumentalizacion de | Adhesion formal de exbecarios

la red de ex becarios | ABC a la RED ks 730235 1.200.00 0.00
ABC
TOTAL |  294.450,00 | [294.450,00)

(*) Crea tareas

{**} Elimina tareas

{***) Modifica actividades
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¢ Conforme el traspaso de crédito solicitado, la entidad ejecutora realizé reformas programaticas que
modificaron el valor de la meta del proyecto: “INCLUSION EDUCATIVA”, conforme el siguiente detalle:

Meta actual: “Beneficiar a 597 personas pertenecientes a los grupos de atencién prioritaria a través
de ayudas econdmicas para sus estudios en el DMQ en el afio 2023”

Meta propuesta: “Beneficiar a 654 personas pertenecientes a los grupos de atencién prioritaria a
través de ayudas economicas para sus estudios en el DMQ en el afio 2023”

La Secretaria de Inclusion Social sustentd en los informes del traspaso de crédito, que la afectacion
programatica y presupuestaria, incremento beneficiarios, con lo cual modifica el valor de la meta, |a
misma que no implica impactos negativos en la ejecucion del proyecto.

s El traspaso presupuestario reprogramo el 63.84% del monto del proyecto “Inclusion Educativa”,
ejecutado por la Secretaria de Inclusién Social, sin afectar el techo del mismo, ni de la dependencia,
razén por la cual no se actualiza el perfil del proyecto.

* La Secretaria de Inclusién Social justificé que la solicitud del traspaso de crédito, no afecta el
cumplimiento de metas, alcance y objetivos del proyecto.

CONCLUSION. —

La Direccion Metropolitana de Planificacion para el Desarrollo en base a sus competencias realizo
exclusivamente el analisis programatico, el mismo que cumple con los lineamientos de traspasos de
crédito emitidos inherentes a proyectos de inversion, por lo que se emite el informe programatico de
viabilidad del traspaso de crédito. Es competencia de la Direccion Metropolitana Financiera el analisis y
aprobacién de los movimientos presupuestarios propuestos, asi como de garantizar que los mismos
cumplan con lo dispuesto en la normativa legal vigente. La dependencia requirente es responsable de la
justificacion técnica y motivacion de los traspasos de crédito, asi como de los aspectos técnico, legal y
financiero durante la ejecucion de los proyectos y de realizar las acciones que permitan ejecutar el uso
adecuado de los recursos publicos asegurando la calidad del gasto.

La Secretaria General de Planificacién a través de sus direcciones competentes, realizard una evaluacion
trimestral de la calidad de la planificacién, tomando como uno de los pardmetros los traspasos de créditos.

DIRECTORA METROPOLITANO DE PLANIFICACION
PARA EL DESARROLLO

. Elaborado por: Cargo: Firma: ~ Fecha de Elaboracion:
4 ; E NARCISA  fumuie
Analista de Planificacion para e DEJESUS  fariimertecns
. Narcisa Piedra s e 27/3/2023
Mes. Narcis: Desarrollo PEDRA v 73/
MAZA 170448 o300
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Oficio Nro. GADDMQ-S1S-2023-0220-O

Quito, D.M., 23 de marzo de 2023

Asunto: Solicitud de traspasos de créditos de proyectos de inversion SIS - UABC a
AYUDA A NINAS Y NINOS HUERFANOS DE LA GASCA Y LA COMUNA

Seiiora Licenciada

Nadia Raquel Ruiz Maldonado

Secretaria General

SECRETARIA GENERAL DE PLANIFICACION
En su Despacho

De mi consideracion:

ANTECEDENTES:

Con fecha 20 de encro de 2023 se emiten por parte de la Direccion Metropolitana de
Planificacion para el Desarrollo los “LINEAMIENTOS PARA TRASPASOS DE
CREDITO DE PROYECTOS DE INVERSION afio 2023,

Memorando N GADDMQ-SIS-DEABC-2023-0025-M. de fecha 22 de marzo de 2023
suscrito por el Soc. Boris Mauricio Davalos Villacrés, Director Ejecutivo de la Unidad de
Ayudas, Becas y Crédito.

Informe favorable No. SIS-INF-002-2023.

Una vez revisada la documentacion, con la finalidad de operativizar los objetivos, metas y
actividades establecidas en los distintos proyectos de inversion, incluidos en ¢l POA 2023
de Secretaria de Inclusién Social comunico que en mi calidad de Ente rector del Scctor de
Inclusion Social emiti mi eriterio favorable y autorizacion a los traspasos de créditos de
proyectos de inversion, a través de la suscripcion del Informe favorable No.
SIS-INF-002-2023.

En ¢l contexto anterior, solicito a Usted se proceda con la emision del Informe favorable
de viabilidad de traspasos de Créditos de proyectos de inversion, por parte de su
Secretaria. Para tal efecto. adjunto los siguientes documentos:

1. Informe técnico de solicitud para traspasos de créditos de proyectos de inversion No.
SIS-INF-002-2023 cn formato PDF y Word, suscrito por mi persona, cn fisico y PDF
cditable.

2. Anexo Nro. [I: Matriz de Afectacion de Traspasos de Créditos No.
SIS-MTR-002-2023, en formato Excel y

3. Documentacion fisica y digital que corresponde a la justificacion téenica y financiera.

_ Secretariade QUIto
Jorge Washington E4-54 y av. Amazonas, 3er piso - PBX: 395 2300 www.auito.gob.ec INCLUSIONSOCIAL " Digfo
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Oficio Nro. GADDMQ-S1S-2023-0220-0

Quito, D.M., 23 de marzo de 2023

4. Informe Favorable No. SIS-INF-002-2023.

Finalmente, de ser favorable su informe de traspaso de crédito, solicito remitir el tramite a
la Direccion Metropolitana Financiera, con el fin de que ésta se sirva en autorizar y
disponer a quicn corresponda. sc contindie con ¢l trdmite de traspasos de créditos
requerido por la Unidad de Ayuda, Becas y Crédito.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Francisco Fernando Sanchez Cobo
SECRETARIO DE INCLUSION SOCIAL
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL

Anexos:

- 1.- GADDMQ-SIS-DEABC-2023-0025-M.pdf

- 2.- informe_teenico_traspaso_credito_proyecto_inclusion_educativa_abe v 2232023-signed. pdf
- 3. matriz_para_traspaso_de credito marzo 22032023 vi-signed-signed.pdf

- .- matriz_reforma_programatica_para_traspaso_de_créditos 22032023 vi-signed-signed.pdf

opuesta_para_la_entrepa_de_ayudas_ccondmicas_afio_2023_hijos_c_hijas_la_gasca v{02032023-signed.pdf
- 9.- informes_financicros- traspasos 002 OKY 2-signed.pdf

- 10.- Matriz financiera 002 -2023-signed.pdf

- 11.- SIS-INF-002-2023-v2.doc

- 12.- SIS-INF-002-2023-v2-signed-signed.pdf

- 13- SIS-MTR-002-2023-V2 xlsx

- 14.- SIS-MTR-002-2023-V2-signed.pdf

Copia:
Senor Socidlogo
Boris Mauricio Davalos Villacrés
Director Ejecutivo, Funcionario Directivo 7
SE(.:RE'I‘ARia\ DE INCLUSION SOCIAL-DIRECCION EJECUTIVA AYUDAS BECAS
CREDITOS

_ ‘ secretariade QUito
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Oficio Nro. GADDMQ-S1S-2023-0220-O

Quito, D.M., 23 de marzo de 2023

Siglas Siglas

Responsable|  Unidad Fecha Sumilla

Accibn
Elaborado por: CRISTIAN DAVID ALBAN |
QUINTANA e

BIs-CAlP 2023-03-23

Ir-\]\i'uh.'ldu por: Francisco Fernando Sanchez Cobo | {Tse 8IS 2023-03-23

Flrmads miectzfmicamscts pori
FRANCISCO FERNANDO
SANCHEZ COBO

Far in

‘ Secretaria de uito
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DE:

INFORME N° 002 -CAF- SIS- 2023
DM, Quito, 23 de marzo del 2023

Ing. Verdnica Natali
Sanchez Garzon
COORDINADORA ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Ing. Danny Patricio Granda Alvarez

GESTOR PRESUPUESTARIO

PARA: Mgs. Francisco Fernando Sanchez Cobo

SECRETARIO DE INCLUSION SOCIAL

Asunto: Informe financiero para el traspaso de crédito para la Direccion Metropolitana de
Gestion de lalnclusion, dependiente de la Secretaria de Inclusion Social.

I. ANTECEDENTES:

Mediante los Memorandos N® GADDMQ-SIS-DEABC-2023-0025-M, de fecha 22de marzo
de 2023, Ia Direccion Ejecutiva Ayudas Becas Créditos, dependiente de la Secretaria de Inclusion
Social. solicitan la correspondiente autorizacién para realizar los respectivos traspasos, donde se
establece que:

“(..) al Oficio Nro. GADDMQO-SGP-DMPD-2023-0044-0 de 22 de murzo de¢ 2023
remitido por la Direccion de Planificacion para el Desarrollo de la Secretaria de
Planificacion del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, mediante ¢l cual,
respecto a la partida presupuestaria 73.07.01 “Desarrollo. Actwalizacion, Asistencica
Téenica v Soporte de Sistemas Informaticos” contemplada en la tarea " Contratacion en ¢l
portal de compras publicas™ para la el desarrollo ¢ implementacion del sistema
informdtico parea el registro y seguimiento de ayudas, becas y crédito educativo seiala: "

“(.Jcontar con el traspaso de crédito que permita contar con los recursos para la
ejecucion del Programa de Liderazgo ¢ Innovacion Publica para Jovenes (PLIP Ideas por
Quito) dirigido a las y los estudiantes de las Unidades Educativas Municipales provecto
impulsado por la Universidad de los Hemisferios para cooperacion interinstitucional con
el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, y la entrega de avudas econdmicas a los
Nifias, Nitios, Adolescentes v Javenes Huérfanos del Sector de La Gasca v La Comuna,
procesos que cuentan con la aprobacion del Consejo Directivo ABC: solicito a usted
cordialmente, autorizar a quicn corresponda. de inicio al tramite correspondiente para
que se realice el traspaso de créditos del presupuesto de la Secretaria de Inclusion Social,
Provecto Inclusion Educativa v se gestione ademds, ante la Secretaria General de
Plunificacion, la emision del Informe de Viabilidad de Traspasos de Crédito de Provecios
de Inversion.”

“(..}) adjuntan ademds, como habilitantes, el Acta de la segunda sesion ordinaria del
Consejo Directivo de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Avudas. Becas y Crécito
Educativo v lus propuestas presentadas.”

“(. ) la determinacion de un proyecto de implementeacion de un sistema integral (software)
es extenso debido a las definiciones técnicas respectivas que determinen la viabilidad de
la ejecucion del proyvecio, proceso gque se esta desarrollando de manera priovitaria para

1



contar con los informes y documentacion respectiva, pero que no debe afectar el desarrollo
de la ejecucion de otros procesos direccionados a la atencian de grupos prioritarios para
la entrega de avudas economicas y becas educativas.

El requerimiento es debidamente autorizado por el Mes. Francisco Fernando Sinchez Cobo,
Seeretario de Inclusion Social, segan consta la sumilla inserta en memorando GADDMQ)-
SIS-DEABC-2023-0025-M “Awtorizado favor proceder conforme la normativa legal
vigente .

El INFORME TECNICO INTERNO DE PLANIFICACION Y FINANCIERO
PREVIO TRASPASO DE CREDITO de la Dependencia Requirente SIS-UABC-INF-
2023-001. en su justificacion financiera establece que:

“La Direccion Metropolitana de Gestion de la Inclusion cuentan con los recursos
suficientes pava laredlizacion de estos traspusos de crédito

BASE LEGAL:

e  Constitucion de la Republica Art. 286. Las Finanzas Pablicas.

o COOTAD Art. 256 Traspasos, Art. 257 Prohibiciones: Literales 1.2, 3,
4. Codigo Organico de Planificacion y  Finanzas
Pablicas Arts. 178 y179.

e Normativa del Sistema Nacional de las Finanzas Pablica, numeral
2.3.4.3 Modificaciones al Presupuesto - NTP 18. Modificaciones
Presupuestarias Generales.

e Presupuesto 2022, aprobado mediante Ordenanza PMU No. 006-2021
de 09 de diciembrede2021.

e  Resolucion No. A 003- 2021 de 15 de enero de 2021 - Lineamientos
para la Planificacion y Ejecucion Presupuestaria, Optimizacion del
Gasto v, Programacion de Cajay Fondos para afrontar las circunstancias
de excepceion derivadas de la pandemia del Covid-19.

e Lineamientos para Traspasos de Crédito de Proyectos de Inversion-
POA 2022, emitidascon circular No. GADDMQ-SGP-2022-0003-C
de 09 de enero de 2022

* Normas Técnicas para la Ejecucion y Traspasos Presupuestarios Ejercicio
Economico 2022 fecha 13 deabril de 2022,
+  Normas de Cierre del 2022 —Apertura 2023

*  Reforma PMU- 007-2022
2. ANALISIS Y JUSTIFICACION:

Con el fin de atender el requerimiento solicitado mediante los memorandos N°
GADDMQ-SIS-DEABC-2023-0025-M, de fecha 22de marzo de 2023, la
Direccion Ejecutiva Ayudas Becas Créditos, dependiente de la Secretaria de
Inclusion Social y luego de analizar la Cédula Presupuestaria, se puede evidenciar
que los movimientos presupuestarios cumplen con las condiciones mencionadas
en el Codigo Organico de Organizacion Territorial,  Autonomias y
Descentralizacion (COOTAD). mismo que cita:

Ut 256.- Traspasos. - Ll ejecutivo del gobierno autonomo descentralizado. de
oficio o previo inforine dela persona responsable de la unidad financiera, o a
pedido de este funcionario, podra awtorizar traspasos de créditos disponibles
dentro de una misma drea. programa o subprograma, sicmpre que en el
programa, suhprograma o partida de gque se tomen los fondos havan
disponibilidades suficientes, sea porque los respectivos gastos no se efectuaren
en todo o en parte debido « causas imprevistas o porque se demuestre con el
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respectiva informe gite existe excedente dedisponibilidades (...

Ademis, el traspaso referido, cumple con lo dispuesto en la Normativa del Sistema
Nacional de las Finanzas Pablicas 2021, numerales: 2. Normativa del componente
de presupuesto, 2.3.4.3 Modificaciones al presupuesto y NTP18. Modificaciones
presupuestarias generales.

Cabe mencionar que este requerimiento se halla en concordancia con el Informe
Técnico de solicitudde traspasos de crédito de proyectos de inversion N® SIS-INF-
2023-002, que menciona lo siguiente:

TAREA: Adjudicacion de 60 avudas econémicas a estudiantes de instituciones

eduneativas (Bachillerato afio lectivo 2023-2024) (ELIMINA)

La Unidad de Ayudas, Becas v Crédito Educativo dependiente de la Secretariu de Inelusion
Social dewiro del Proyecio Inclusion Fducativa contempld en el presente aio, realizar la tarea
“ddjudicacion de 60 ayvudas economicas «a estudiantes de instituciones  educativas
(Bachillerato aiio lectivo 2023-2024) 7, que consisie en la entrega de avudas econdmicas a
estudiantes de tercer ano de bachillerato de Unidades Fducativas Municipales, que
pertenezcan a los grupos de atencion prioritaria, en situacion de vulnerabilidad y:o riesgo. o
que requicran acciones de proteccion especial, que, adeinds, residan en los sectores rurales

del Distrito Metropolitano de Quito.

Esta actividad, se planteo ¢jecutarla en accion articulada con la Secretaria de Educacion,

Recreacion y Deporte del MDMQ.

Mediante Oficio Nro. GADDMQ-DC-VCBC-2023-0037-0 de 3 de febrero de 2023 la Dra.
Brith Vaca. Vicealealdesa del Distrito Metropolitano de Quito, con el objetive de dar
tratamicento a la solicitud presentada a su despacho por parte de la Escucla de Gobierno de la
Universidad de los Hemisferios, convoca a una Mesa de Trabajo para la presentacion del

Programa de Liderazgo e Innovacion Piiblica para Jovenes,

Ll programa busca contribuir a la formacién de jovenes interesados en ser gestores de cambio
en la gestion piiblica y politica, fortaleciendo sus habilidades de liderazgo a través de una beca
completa para participar en el programu de *Liderazgo ¢ Innovacion Pablica para Jovenes "™,
En este sentido, la Universidad de los Hemisferios presema la propuesta para capacitar a 121}
Jovenes quiteiios, estudiantes de bachillerato de los colegios de Ouito para erear y liderar
alternativas inmovadoras ¢ inclusivas que resuelvan los desafios nids imporiantes gue enfrenta

la ciudad en la actualidad.

Con oficio s/n de fecha 3 de marzo de 2023 dirigido a la Dra. Brith Vaca. Vicealcaldesa del
Distrito Metropolitano de Quito. Miembro del Conscjo Directivo de la Unidad de Ayvudas,
Becas y Cridito Educativo de la Unidad ABC, la Universidad Hemisterios remite la Propuesta

del Programa de Liderazgo e Innovacion Priblica para Jovenes (PLIP ldeas por Quitol divigido



a estiudiantes de las Unidades Educativas Municipales.

El programa combina diferentes téenicas de aprendizaje, principalmente talleres preciicos -
estratégicos, o la par de conferencias magistrales, coloquios v estudios de caso: herramicinias
ampliamente reconocidas para desarrollar las habilidades estratégicas, necesarias en los
gestores Publicos. Sera un programa en linea de manera sincronica y fendrd una dracian de
40 horas académicas. ademus, los estudiantes. tendran el apoyo téenico para pasar su idea a
wn proveclo que serd entregado a las diferentes instancias ptiblicas. Al finalizcar su formacion,
los becarios‘us contaran con un certificado de aprobacion. emitido por la Universidad de los

Hemisferios.

En la segunda sesion ordinaria del Consejo Divectivo de la Unidad de Avudus, Becas v Crédito
Educativo realizada el 3 de marzo de 2023, la Direccion Ejecutiva de la Unidad ABC, presento
al Consejo Directivo para Conocimiento v aprobacion del "Programa de Lideruzgo e
Imovacion Phblica para Jovenes (PLIP Ideas por Quito]” proyecio impulsado por la
Universidad de los Hemisferios para cooperacion interinstitucional con el MDAMOQ, cuya
resolucion fue: " Dar por conocida y aprobadu con las observaciones realizadas u la propuesta
presentada por la Universidad de los Hemisferios al Municipio de Quito. para la
implementacion del PROGRAMA DE LIDERAZGO 1 INNOVACION PUBLICA PARA
JOVENES bajo cooperacion interinstitucional (SIS v SERD) que permita el financiamiento del
prograna para la cmirega de 120 beeas a estudiantes de Unidades Educativas Municipales en

el murco de las competencias establecidas en el Codigo Municipal....”

En el ambito de las competencias estublecidas en la normativa constante en el Capitulo 11 DE
LA NORMATIVA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE AYUDAS, BECAS Y CREDITO
EDUCATINIG del Titulo 1 del Codigo Municipal v comtando con la aprobacion del Consejo
Directivo, se propone la suscripeion de un convenio de cooperacion interinstitucional con la
Universidad de lox Hemisferios con el objeto otorgar comjuntamente con ¢l Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito. becuas a esmdiantes de las Unidades Educativas Municipales
para participar cn ¢l programa de Liderazgo e Innovacion Publica para Jovenes™. Ll

presupuesto requerido para realizar esta actividad ex de US$ 43.200.

Por lo expuesto, se requiere la_eliminacion de la_tarea “Adjudicacion de 60 avidus

economicas a estudiantes de instituciones educativas (Bachillerato aio lectivo 2023-2024)"
la creacion de la tarea “Suscripeion del convenio de cooperacion interinstitucional para la
entrega de becas a estudiantes de bachillerato de las instituciones educativas municipales para

desarrollo del Programa de Liderazgo e Innovacion” v la asignacion del presupnesto
corvespondiente en la partida presupuestaria 78.02.04 Transferencias o Donaciones al Sector

Privado no Financiero por el valor de USS 43.200.



TAREA: “Suscripeion del convenio de coaperacién interinstitucional para la
enmrega de becas a estudiantes de bachillerato de las instituciones
educativas municipales para desarrollo del Programa de Liderazoo e

Innovacion” (NUEVA)

En cumplimiento de la resolucion del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas. Becas y
Crédito Educativo de 3 de marzo de 2023 que seitala: ~Dar por conocida v aprobada con
las obscrvaciones realizadas « la propuesia presentada por la Universidad de los
Hemisferios al Municipio de Quito, para la implementacion del PROGRAMA DE
LIDERAZGO  E  INNOVACION PUBLICA  PARA  JOVENES  bajo cooperacion
interinstitucional (SIS v SERD) que permita el financiamiento del programa para la entresa
de 120 becas a estudiantes de Unidades Educativas Municipales en el marco de las
conmpetencias establecidas en el Codigo Municipal ... .

Se crea la tarea por cuanto es necesaria la suscripeion de un convenio de cooperacion
interinstitucional con la Universidad de los Hemisferios cuvo objeto serd otorgar
confuntamente con el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, beeas a estudiantes de
lus Unidades Fducativas Municipales para participar en el programa de ~Liderazgo ¢
Innovacion Publica para Jovenes ™. Ll presupuesto requerido para este fin es de USS 43.200
¥ oprovendra de la reasignacion de recursos en la partida presupuestarvia 78.02.04
Transferencias o Donaciones al Seetor Privado no Financiero.

TAREAS (ELIMINA):

L= Apertura y difusion piihlica para el proceso de postulaciin para avudas econémicas de

pregrado/convocatoria 2023, divigido a Grupos de Atencion Prioritaria, en situacion de

vuulnerabilidad v/o riesgo.

2.- Recepcion y sistematizacion de postulaciones recibidas,

3.- Elaboracion del Informe Preliminar v Seleccidn de favorecidos 2023 por el Comité de
Seleceian,

Dentro del Proyecto fnclusion Educativa se contempla en el presente afio, realizar la tarea
“Apertura v difusion piiblica para ¢l proceso de postulacion para avudas econdémicas de
pregrado convocatoria 2023, dirigido a Grupos de Atencion Prioritaria, en situacion de
vitllnerahilidad vio riesgo”. Pwra la emtrega de avidus economicas a estudiantes de
Educacion Superior del sistema prblico, perienecientes a grupos de atencion prioritaria,
priorizando a quienes residan en sectores rurales del DMQ y se encuentren ciwrsando el
tltinio periodo acadéniico de su educacion de iercer nivel.

Para cumpliv con este objetivo, se realizard la difusion de la convocatoria a traves de
acercamientos directos con las instituciones educativas a fin de dar « conocer los requisitos,
poblacidn objetivo, fechas de recepcion de documentos v demds informacion relacionada al
proceso de postulacion para acceder a las Avadus ofertadas por ef Municipio de Quito.
Adicionalmente se realizaran las gestiones a través de la Secretaria de Connmicacion para
la implementacion de un plan de comunicacion y difusion para el aprovechamiento de los
recursos institucionales, asi como también a través de wia agenda de medios. Por lo que, no
se considera necesario realizar procesos de contratacion externos.

Ademes. con el fin de optimizar los procesos v tiempos previstos para la realizacion de las
tareas subsiguientes a la apertura y difusion del proceso de postulacion se requicre la

eliminacion de las citadas tareas



= Recepcion y sisteniatizacion de postulaciones recibidas.
= Llaboracion del Informe Preliminar v Seleccion de favorecidos 2023 por el Comnité de
Seleccion.

Estas fareas seran ejeciladas a través de una mieva tarea la cual sera desarrollada en el

siguienie parrafo.

Por lo sefiulado, y considerando que para lu difiusion de la convocatoria no se requiere de
asignacion presupuestaria, es necesario realizar la reforina correspondiente en cuanto a la
creacion de la tarea " Ejecucion del Proceso de Postulacion y Seleceion de Beneficiarios/us
Avudas Economicas pregrado conforme Reglamentacion Interna” v la reasignacion de los
recursos contemplados en la tarea “Apertura v difusion publica para el proceso de
postulacion para ayudas economicas de pregradoconvocatoria 2023, dirigido a Grupos de
Atencion Prioritaria, en situacion de vulnerabilidad yio riesgo”, pariidas presupuestarios
73.02.07 por USS 3.200 v 73.02.04 poi US 1.200).

TAREA: Ljecucion del proceso de postulacion y seleccion de beneficiarios as de
ayudas  economicas  pregrado  conforme  reglamentacion  interna
(NUEVA)

Con ¢l fin de dar a conocer los requisitos, poblacion objetivo, fechas de recepeion de
documentos v demas informacion relacionada al proceso de postulacion para aceeder a las
Avudas ofertadas por el Municipio de Quito, esta Unidad realizard la difusion a través de
acercamicntos divectos con las instituciones educativas. Se realizaran, ademcds, las gestiones
a fravés de la Secretaria de Comunicacion para la implementacion de un plan de
comunicacion y difusion, aprovechando los recursos institucionales.

Una vez finalizada la ctapa de postulacion, se procederd con las etapas de verificacion,
precalificacion y seleccion de beneficiarios'us, de conformidad con lo establecido en el
Reglamento correspondiente.

Pura la ejecucion de esta nueva tarea, no se requiere de asignacion de presupuesto, ya gue
se aprovechardn los recursos institucionales del Municipio del Distrito Metropolitano de

Quiro,

TAREA: Adjudicacion de 217 qvidus pregrado otorgadas (Semesire septiembre
2023-marzo 2024) (ELIMINA)

TAREA: Adjudicacion de avudas econdmicas de pregrado (Semestre abril -
septienbie 2023) (NUEVA).

En el marco de la ejecucion del Proyecto Inclusion Educativa, se contempld inicialmente en
el presente aito, realizar la tarea “Adjudicacion de 217 ayudas pregrado otorgadas
(Semestre septiembre 2023-marzo 2024) para la entrega de avudas econdmicas, con énfasis
a estudiantes de entidades piiblicus de educacion superior que perienezcan a grupos de
atencion priovitaria, priorizando, ademas, a quienes residan en sectores rurales del DMQ.

Ante la necesidad de ampliar la cobertura de atencion. para implementacion de las
propuestas presentadas v aprobadas por el Consejo Directivo, se prevé otorgar ayudas



economicas, para estudios de pregrado a 200 estudiantes aproximuduamente para el semesire
abril-septiembre 20123,

Por lo que, s necesario la modificacion correspondiente en cuanto a la creacidn de la tarea
“Adjudicacion de avudas econdmicus de pregrado (Semestre abril - septiembre 2023) " v la
reusignacion de los recursos comemplados en la tarea “Adiudicacion de 217 avudas

pregrade otorgadas (Semestre septiembre 2023-marzo 2024)7 partida presupuwestaria

78.02.06 por USS el valor de 247.250. es necesario, ademds, lu eliminacion de dicha tarea.

TAREA: “Entrega de Ayudas Fducativas a los NN y jovenes huérfanos del
sector de La Gasca y La Comuna para el periodo lectivo 2022-20023 "
(NUEVA)

Lin cumplimiento de la resolucion del Consejo Directivo de la Unidad de Avudas, Becas v
Crédito Educative de 3 de marzo de 2023 que seqala: “Dar por conocida y aprobada la
propuesta para la entrega de Avudas Econdmicas Educativas a nifias, nifios. adolescentes y
Jovenes huérfunos del Sector de La Gasca y La Connna a causa del aluvion suscitado el 31
de enero de 2022, La Unidad deberd proceder con los trémites adminisirativos v financicros
que correspondan para su ejecucion de conformidad con la normativa vigenie ", se realizard
la “Emtrega de Ayudas Educativas a los NN

A v jovenes huérfanos del sector de La Gasea v
La Comuna para ¢l periodo lectivo 20122-2023 ",

Se consideran los siguientes requisitos de elegibilidad:

a)  Estudiantes matriculados en una institucion educaliva duranie el aiio lectivo 2022-2023
huérfanos a causa del aluvion ocurrido en el sector de La Gasca.

bl Oune se encuentren dentro de los grupos de atencidn prioritaria v:o en una o nas
condiciones de vulnerabilidad.

¢) Que residan en el sector de La Gasca y la Comuna,

) Que los ingresos economicos fumiliares, no superen el valor de dos salarios bdsico
unificados.

Se prevé cubrir a 13 niilos, nifias, adolescentes y jovenes. La cuantia de las avudas a
otorgarse serd de cuatrocientos veinte v cinco dilares (LSS 423) por cada estudiante con
wna inversion de USS 6.373 (Seis mif trecientos selenia y cinco dilares con 00:100),

Las ayudas econdinicas se otorgaran por und solu vez o cada estudiante v se financidardn con
el presupuesto de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo contemplado en el
Provecto Inclusion Educativa. Bl pago se realizarad en una sola cuota (transferencia hancaria
a la cuenta del beneficiario/a v-o representanie legal) a través de la Tesoreria Metropolituna,

previo la suscripcion de la Carta de Compromiso.

Por los antecedentes expuestos, es neeesario realizar la reforma corvespondiente en cuwanto

a la creacion de la tarea " Entrega de Ayudas Educativas a los NNA v jovenes huérfanos del
sector de La Gasca v La Comuna para el periodo lectivo 2022-2023" v la asignacion del
presupuesto corvespondiente en la partida presupuestaria 78.02.06 Becas por ¢l valor de
USS 6.373.  Lua propuesia de cobertura esta en conocimienta y aprobacion del Consejo

Directivo ABC.




TAREA: Implementacion de procesos de capacitacion v sensibilizacion sobre
I z
prevencion, promocion y gestion de la inclusion social a poblacion
objctivo del convenio interinstitucional.

Se tiene previsto la ejecicion de las actividades conteimpladas en el convenio de cooperacion
interinstitucional  suserito entre el Gobierno Awtonomo Descentralizado  del  Distriio
Metropolitano de Quito, a través de la Secretaria de Inclision Social y la Fundacion Sol de
Primavera, las mismas que estan relacionadas a la implementacion de procesos de
capacitacion v sensibilizacion sobre prevencion. promocian y gestion de la inclusion social
al grupo de 20 adolescentes y jovenes que forman parie del proceso de formacion técnica, en
elnarco de lo establecido en el convenio.

Adicionalmente, se promocionard y capacitara al personal de la Fundacion y al grupo de
adolescentes sobre el Sistema Metropolitano de Proteccion Itegral, para el ejercicio,
garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion.

El cinmplintiento de esta tarea, no requicre de asignacidn de recursos presupuestarios, por
lo que es necesario realizar la reforina correspondiente en cuanto a la reasignacion de los
recirsos contemplados en la tarea “lmplementacion de procesos de capacitacion v
sensibilizacion sobre prevencion, prommocion v gestion de la inclusion social a poblacion
objetivo del convenio interinstitucional ”, partida presupuestaria 78.02.04 por USS 16.000.

ACTIVIDAD: CONFORMACION E INSTRUMENTALIZACION DE LA RED DE EX
BECARIOS ABC
TAREA: Adhesion formal de ex becarios ABC a la RED.

La Unidad de Avidas, Becas v Crédito Educativo dependiente de la Secretaria de Inclusion
Social dentro del Provecto Inclusion Educativa tiene contemplado en el presente aiio,
realizar la tarea " Adhesion formal de ex becarios ABC a la RED™. Dicho proceso tiene como
objeto, conformar una Red Fx Becarios de la Unidad de Avudas, Becas y Crédiro Lducativo,
como un espacio de integracion, en el cual los y lus ex becariosias aporten con sus
conocimientos y experiencias para la generacion de espacios de difusion, cooperacion
teenica, asesoraniiento y formacion contimia en favor de los v las becarios'as actuales para
su desarrollo académico y profesional.

Para cumiplir con este objetivo, se realizard un evento tipo taller que reunird a los ex becarios
ven el cual que se elegiran a los represeniantes de esta Red hajo los estatutos establecidos
para su efecto, espacio que servird ademas para generar planes v propuestas de trabajo a
corto y mediano plazo. Se prevé la participacion de al menos 600 ex becarios.

Por lo seitalado, es necesario realizar la reforma correspondiente en cuanio al incremento
del presupuesto en la partida presupuestaria 73.02.35 Servicios de Alimentacion en la tarea
“ddhesion formal de ex becarios ABC a la RED ™ por el valor de USS 1.200 que provendrn
de la partida presupuestaria 73.02.04. Edicion. Impresion, Reproduccion y Publicaciones.



3. COMPOSICION PRESUPUESTARIA:

G122J40100001D INCLUSION EDUCATIVA

De acuerdo al siguiente detalle:

MATRIZ DE TRASPASOS DE CREDITOS POR CENTRO GESTOR Y POSICION PRESUPUESTARIA

FUENTEDE " CENTROD POSICION DET L DE i FIC E i3 3 . {UEY" W,
FINANCIAMIENTO : GISTOR | FRESUPUESTARIA | LAPARTION | oioaar | DISPONIBLE DISMINUCION INCREMENTO  (HEFO o E:&‘)('F:cro
QUITO
FONTO | Clenan Zan! i G0
SOLIDARIA
r‘\|;||:_\
FUNEO 11| CiLpAD Fa T G MM 43 i 2 iy 2ia
SOLIDARIA I e 1) 1.2t e LA
S Gl . .
FORNIN 1] s:r|ll|[§,\\|Ji. LA By G TR0 400 Beviy Frp—— 14 2500 e~ Asnstan
LU
FONIN ) CHIDAD ZAT € RN ST —
SOLTEAREA Thsmanm 1 it
U
VORI CIBAD A i € T S o - — - )
SOLIDARLY Fon HERR T 4 i jin" ATIC A
AL AR 203 RN RO TR ) 0 dA
PARTIDAS A CREARSE, PREVIA
AUTORIZACION THE LA DVF
. . Difusion, Tiene un saldo de la :
[La partida Presupuestaria Informacion 5 wedila “: st r't 3.000,00
7 acic cédula presupuestaria ’
»/730207/4J.J401 yoidots N S P P )
Publicidad actual disponible de:
: . Edicion, Impresion, Tiene unsaldo de la cédula
L2 partida Presupucstaria Reproduccion ’  presupuestaria '1c{uz;l L2d0.00
G/730204/4JJ401 hdipandial Prestpleiaric ap
Publicaci disponible de:

Tiene un saldo de la
Becas cédula  presupuestaria 274.250,00
actual disponible de:

La partida Presupuestaria

G/780206/4JJ401

Fapariiin Besupuestade Transferencias o Tiene un saldo de la

Sl o aciones al Sector cédula presupuestaria 16.000.0

G/780204/43 3401 Dl(.m wciones al - Sector LLlel'l H[:)l(.*.-!..lpl_.l{..\.l“tlil 16.000.00
Privado no F actual disponible de:

Como se evidencia el Presupuesto de la Secretaria de Inclusién Social, cuenta
con los recursos necesarios para realizar la disminucion de las partidas
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G/730207/4JJ401, G/730204/4)3401, G/780206/4JJ401 y G/780204/4J3J401
por el monto de § 295.450,00 ¢ incrementar a:

Se realiza un
[.a partida Presupuestaria incremento a la 250.050,00

G/780206/4JJ401 Becas partida por:

Se realiza un
mcremento a la
partida por::

Transferencias o
Donaciones al Sector
Privado no Financiero

La partida Presupuestaria

G/780204/43J401 43.200,00

Se realiza un incremento a
l.a partida Presupuestaria la partida por:

2
G/730235/41J401 1.200,00

Servicio de Alimentacion
CONCLUSION:

e Se cstablece que existe disponibilidad de recursos y no se afecta el techo
presupuestario de la Secretaria.

e El traspaso de crédito solicitado. no interfiere de ninguna manera en la

ejecucion presupuestaria planiticada por la Secretaria de Inclusion Social para
¢l afo 2023,

o Los valores descritos en el presente documento son de entera responsabilidad
de la dependencia requirente, en base a los documentos de soporte que han
presentado para cada uno de los procesos y demas normativa legal vigente.

4. RECOMENDACION:

Por lo expuesto, solicito se dé el tramite legal correspondiente para la aprobacion del traspaso
de crédito.

Cabe senalar que es de exclusiva responsabilidad de las dependencias requirentes el
control previo y a la ¢jecucion de los procesos, en base a la normativa legal vigente.

Particular que comunico para los fines consiguiente

ELABORADO POR: APROBADO POR:

: ey A ¥ Limads woacriniramenie por
AL L VERONICA NATALI
TR CAISANCHEZ GARZON
7. T
B

Ing. Danny Granda Ing. Verdnica Sanchez.

GESTOR COORDINADORA ADMINISTRATIVA
PRESUPUESTARIO F[NA.\'C[!;R.-\- SECRETARIA DE
INCLUSEON SOCIAL
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INFORME TECNICO PARA TRASPASOS Secretaria General de | Qjito
DE CREDITOS DE PROYECTOS DE INVERSION PLANIFICACION | “0igno
SIS-INF-2023-002 VERSION: 01 FECHA: 01/01/2023
1. INFORMACION GENERAL
1.1 Dependencia: SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
1.2 Tipo de Dependencia
X Administracion Central :I Entidades Dependientes

2. Naturaleza del Traspaso de Crédito:

TIPO DE TRASPASO SI | NO
Dentro de la misma Dependencia X
Traspaso entre distintas Dependencias del mismo Sector X
Traspaso de Sector a Sector dentro de la misma drea X
Modificacion Programatica (casos excepcionales) X
Cambio de techos entre proyectos de un mismo programa X
Cambio de techos entre proyectos de diferentes programas del X
mismo Scctor
Cambio entre partidas de un mismo proyecto X
Movimiento sin afectacion presupuestaria X

3. BASE LEGAL

Constitucién de la Repiblica: Art. 286 Las finanzas Publicas.

Codigo Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y Descentralizacion —
COOTAD:; Articulo 256.- Traspasos ¥ Articulo 257.-Prohibiciones.

Cddigo de Finanzas Publicas Articulo 107 — Presupuesto Prorrogado — Articulo 178 v
Articulo 179.- Infracciones.

Reglamento al Cédigo de Finanzas Piblicas Articulo No §3.

Normas Técnicas de Presupuesto para el Sector Publico: 2.4.3 Reformas Presupuestarias:
2.4.3.1 Definicion; 2.4.3.2.3 Traspasos de Créditos.

Presupuesto Prorrogado 2023, informado mediante oficio No GADDMQ-DMIF-2023-
0002, de | de enero de 2023, la Direccion Metropolitana Financiera.

Arts. 574, 573, literales a) y b) del Art., 576, Art. 577: literales a) y b), Art. 579, literales a), b) ¢) d)
y f) del Art. 580 y literales b), ¢) y d) del Art. 590 del Capitulo I DE LA NORMATIVA Y
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE AYUDAS, BECAS Y CREDITO EDUCATIVO del
Titulo 111 del Cédigo Municipal.

ANALISIS Y JUSTIFICACION:

ANTECEDENTES
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Con fecha 05 de enero de 2023, mediante Memorando Nro. GADDMQ-SIS-CAFP-2023-0009-M, la Ing,
Verdnica Natali Sanchez Garzén, Coordinadora Administrativa Financiera de la Secretaria de Inclusion
Social, realiza la PUBLICACION PAC 2023 SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL. en el cual
expresa “(...) Mediante Oficio Nro. GADDMO-SGCM-2023-0016-0, de fecha 03 de encro de 2023, la
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO, pone en conocimiento la
RESOLUCION No. AQ 001-2023, suscrita con fecha 03 de enero de 2023, que en la parte pertinente el
articulo 1 manifiesta lo siguiente: Avticulo 1.~ Aprobar el Plan Anual de Contratacion - PAC 2023 del
CGobierno Autonomo Descentralizado del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, en el cual se
preven las contraraciones de bienes, obras v servicios, incluidos los de consultoria (...) En este sentido,
se comunica v se adjunta el PAC 2023 correspondienie a la Secretaria de Inclusion Social, para que
cada wna de sus Direceiones previo a un proceso de contratacion publica, verifiquen la informacion
corvespondiente, y gue a su vez sca socializado con cada una de sus wnidades (...) ™.

Con fecha 31 de enero de 2023, mediante Oficio Nro. GADDMQ-SIS-CAFP-2023-0005-0, ¢l Econ.
Cristian David Alban Quintana. Responsable de Planificacion de la Secretaria de Inclusion Social envia a
la Unidad ABC la PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL 2023 SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL y expresa “f...) Luego de tinalizar el proceso de construccion e ingreso de la Planificacion
Operativa Anual del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito 2023, adjunto al presenie
encontrardn la informacion técnica v presupuestaria de cada uno de los provectos ejeciiados desde sus
dependencias. (...)

En lo que va del presente ¢jercicio tiscal, la Unidad ABC asume, bajo sus competencias y atribuciones.
dos procesos que no estuvieron contemplados inicialmente en el Plan Operativo Anual 2023 v que
responden a requerimientos puntuales externos y municipales, vinculados a la atencion de los Grupos de
Atencion Prioritaria GAP, tanto por su condicion de vulnerabilidad. asi como por el desarrollo de
capacidades, en el marco de programas de formacion que se mencionan mds adelante,

En el marco de lo establecido en la normativa que rige el funcionamiento del Sistema de Ayudas, Becas
v Crédito Educativo determinado en el Codigo Municipal vigente, la Unidad ABC, plantea como medida
paliativa, ante la no concrecion de otros apovoy institucionales direccionados al proceso de formacion
de lox ninos, nifas, adolescentes y jovenes huérfanos del sector de La Gasca y La Comuna, realizar el
presente afio y por una sola ocasion la Entrega de Ayudas Educativas a dicha poblacion objetivo, la
misma que de acuerdo al levantamiento de informacion socioecondmica evidencia la necesidad de
recursos, los cuales son concebidos por esta Unidad para garantizar la permanencia y culminacion del
aio lectivo.

Ln este sentido, con fecha 03 de marzo. como parte de la segunda sesion ordinaria del Consejo Directivo
de la Unidad de Ayudas. Becas y Crédito Educativo, la Direccion Ejecutiva de la Unidad ABC, presentd
al Consejo Directivo para Conocimiento y aprobacion la propuesta de la Unidad ABC para la Entrega de
Ayudas Economicas Educativas a Nifas, Nifos, Adolescentes vy Jovenes Huérfanos del Sector de La
Gasca y La Comuna, hijos/hijas de las victimas del aluvion ocurrido en enero 2022, cuya resolucion fue;
“Dar por conocida v aprobada la propuesta para la entrega de Avudas Econdmicas Educativas a nifias,
niitas, adolescentes v jovenes huérfanos del Sector de La Gasca vy La Comuna a causa del aluvion
suscitado el 31 de enero de 2022 La Unidud deberd proceder con los tramites adminisirativos v
Jinancieros que correspondan para su ejecucion de conformidad con la normativa vigente ™,

Mediante Oficio Nro. GADDMQ-DC-VCBC-2023-0037-0O de 3 de febrero de 2023 la Dra. Brith Vaca,
Vicealcaldesa del Distrito Metropolitano de Quito, con el objetivo de dar tratamiento a la solicitud
presentada a su despacho por parte de la Escuela de Gobieno de la Universidad de los Hemisferios,
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convoca a una Mesa de Trabajo para la presentacion del Programa de Liderazgo ¢ Innovacion Publica
para Jévenes. en ¢l cual se plantea una propuesta para capacitar a 120 jovenes quitefios, estudiantes de
bachillerato de los colegios de Quito para crear y liderar alternativas innovadoras e inclusivas que
resuelvan los desafios mds importantes que enfrenta la ciudad en la actualidad, con el apoyo del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito. Se mantuvieron reuniones técnicas y de socializacion
conjuntamente con la Secretaria del Concejo Metropolitano, las Secretarias de Inclusion Social y de
Educacién, Recreacion y Deporte y la Dra. Brith Vaca, Vicealcaldesa del Distrito Metropolitano de
Quito, con el fin de establecer los mecanismos de cooperacién interinstitucional.

Con oficio sm 3 de marzo de 2023 dirigido a la Dra. Brith Vaca, Vicealcaldesa del Distrito
Metropolitano de Quito, Miembro del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas ¥ Crédito
Educativo de la Unidad ABC, la Universidad Hemisferios remite la Propuesta del Programa de
Liderazgo e Innovacion Pablica para Jovenes (PLIP Ideas por Quito) dirigido a estudiantes de las
Unidades Educativas Municipales.

En la segunda sesion ordinaria del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo
realizada el 3 de marzo de 2023 como segundo punto del orden del dia. la Direccion Ejecutiva de la
Unidad ABC. presentd al Consejo Directivo para Conocimiento y aprobacion del "Programa de Liderazgo
e Innovacidn Pablica para Jovenes (PLIP 1deas por Quito)" proyecto impulsado por la Universidad de los
Hemisferios para cooperacion interinstitucional con el MDQ, cuya resolucion fue: “Dar por conocida y
aprobada con las observaciones realizadas a la propuesta presentada por la Universidad de los
Hemisferios al Municipio de Quito. para la implementacion del PROGRAMA DE LIDERAZGO E
INNOVACION PUBLICA PARA JOVENES bajo cooperacién interinstitucional (SIS y SERD) que
permita el financiamiento del programa para la entrega de 120 becas a estudiantes de Unidades
Educativas Municipales en el marco de las competencias establecidas en el Cadigo Municipal. La Unidad
ABC remitird la respectiva propuesta y solicitud a la Secretaria General de Planificacion para sus

B

determinaciones v viabilidad™.

Considerando que, ¢l presupuesto 2022 constituye presupuesto prorrogado, la Unidad de Ayudas, Becas v
Crédito Educativo, requiere realizar la Reforma Programatica y Presupuestaria en el Plan Operativo

Anual contemplado en el Proyecto Inclusion Educativa, la misma que permitird ejecutar oportunamente
los procesos antes mencionados.

Con Memorando N® GADDMQ-SIS-DEABC-2023-0022-M de fecha 15 de marzo de 2023, ¢l Soc. Boris
Mauricio Davalos, Director Ejecutivo de ABC solicita la autorizacién para el trdmite de traspaso de
crédito. adjuntando el Informe Téenico N” SIS-UABC-INF-2023-001 con sus respectivos sustentos.

JUSTIFICACION PROGRAMATICA

I presente traspaso de créditos afecta la estructura programdtica del proyecto Inclusion Educativa por
cuanto se requiere la creacion de nuevas tareas y la eliminacion de otras; ademas se generara un
incremento de meta tanto de proyecto como operativa.

El presente traspaso de créditos NO afecta el techo presupuestario del Proyecto "INCLUSION
EDUCATIVA™, tampoco ¢l movimiento presupuestario interno es superior al 20 % del valor total
asignado motivo por el cual, y seguin lineamientos no se requiere de perfil actualizado.

El movimiento presupuestario requerido se lo realizara dentro del mismo proyecto el cual es ¢jecutado
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por la Secretaria de Inclusion Social y, tal como ya se explicd en el parrafo anterior no existe afectacion
al techo presupuestario.

El cumplimiento del alcance v objetivos del provecto no se veran afectados en este traspaso de créditos
propuesto.

6. JUSTIFICACION TECNICA

PROGRAMA: ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
PROYECTO: INCLUSION EDUCATIVA
META: BENEFICIAR A 597 PERSONAS PERTENECIENTES A LOS GRUPOS DE

ATENCION PRIORITARIA A TRAVES DE AYUDAS ECONOMICAS PARA SUS
ESTUDIOS EN EL DMQ EN EL ANO 2023

META (MODIFICADA): BENEFICIAR A 654 PERSONAS PERTENECIENTES A LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA A TRAVES DE AYUDAS ECONOMICAS PARA SUS
ESTUDIOS EN EL DMQ EN EL ANO 2023,

Como se detalla a continuacién la creacion de tarcas nuevas, y los traspasos presupuestarios generan un

incremento de la meta programada, sin alterar el tiempo de cumplimiento,

ACTIVIDAD: INTEGRACION DE 297 PERSONAS DE GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA
Y/O EN CONDICION DE VULNERABILIDAD AL SISTEMA DE AYUDAS
ECONOMICAS PARA FORMACION EDUCATIVA

ACTIVIDAD (MODIFICADA) INTEGRACION DE PERSONAS DE GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA Y/O EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD AL SISTEMA DE AYUDAS ECONOMICAS PARA
FORMACION EDUCATIVA

Con el propésito de mejorar la redaccion de la actividad de tal manera que permita una mejor comprension se
procede a la modificacion tal como se la plantea en el parrato anterior, evidenciando que no existe cambio del

sentido ni esencia de la misma.

TAREA: Adjudicacion de 60 ayudas econdmicas a estudiantes de instituciones educativas

(Bachillerato afo lectivo 2023-2024) (ELIMINA)

La Unidad de Ayudas. Becas y Crédito Educativo dependiente de la Secretaria de Inclusion Social dentro del
Proyecto Inclusion Educativa contemplo en el presente afio, realizar la tarea “Adjudicacion de 60 ayudas

econdmicas a estudiantes de instituciones educativas (Bachillerato afio lectivo 2023-2024)”, que consiste en la
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entrega de ayudas cconémicas a estudiantes de tercer afo de bachillerato de Unidades Educativas
Municipales, que pertenezean a los grupos de atencion prioritaria. en situacion de vulnerabilidad yio riesgo, o
que requieran acciones de proteccion especial. que. ademas, residan en los sectores rurales del Distrito

Metropolitano de Quito.

Esta actividad, se planted ejecutarla en accion articulada con la Secretaria de Educacion. Recreacion y Deporte

del MDMQ.

Mediante Oficio Nro. GADDMQ-DC-VCBC-2023-0037-0 de 3 de febrero de 2023 la Dra. Brith Vaca.
Vicealealdesa del Distrito Metropolitano de Quito, con ¢l objetivo de dar tratamiento a la solicitud presentada
a su despacho por parte de la Escuela de Gobierno de la Universidad de los Hemisferios. convoca a una Mesa

de Trabajo para la presentacion del Programa de Liderazgo ¢ Innovacion Pablica para Jovenes.

El programa busca contribuir a la formacion de jovenes interesados en ser gestores de cambio en la gestion
publica y politica. fortaleciendo sus habilidades de liderazgo a través de una beca completa para participar en
el programa de “Liderazgo e Innovacion Pablica para Jovenes™. En este sentido, la Universidad de los
Hemisferios presenta la propuesta para capacitar a 120 jovenes quiteios. estudiantes de bachillerato de los
colegios de Quito para crear y liderar alternativas innovadoras e inclusivas que resuelvan los desafios mas

importantes que enfrenta la ciudad en la actualidad.

Con oficio s/n de fecha 3 de marzo de 2023 dirigido a la Dra. Brith Vaca. Vicealcaldesa del Distrito
Metropolitano de Quito. Miembro del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas. Becas y Crédito Educativo
de la Unidad ABC. la Universidad Hemisferios remite la Propuesta del Programa de Liderazgo e lnnovacion

Publica para Jovenes (PLIP Ideas por Quito) dirigido a estudiantes de las Unidades Educativas Municipales.

El programa combina diferentes técnicas de aprendizaje, principalmente talleres practicos - estratégicos. a la
par de conferencias magistrales, coloquios y estudios de caso; herramientas ampliamente reconocidas para
desarrollar las habilidades estratégicas. necesarias en los gestores Pablicos. Serda un programa en linea de
manera sincronica y tendrd una duracion de 40 horas académicas, ademas, los estudiantes. tendran el apoyo
técnico para pasar su idea a un proyecto que serd entregado a las diferentes instancias publicas. Al finalizar su
formacién, los becarios/as contaran con un certificado de aprobacién. emitido por la Universidad de los

Hemisferios.

En la segunda sesion ordinaria del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo
realizada el 3 de marzo de 2023, la Direccion Ejecutiva de la Unidad ABC, presenté al Consejo Directivo para

Conocimiento y aprobacion del "Programa de Liderazgo ¢ Innovacion Pablica para Jovenes (PLIP Ideas por
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Quito)" provecto impulsado por la Universidad de los Hemisferios para cooperacion interinstitucional con el
MDMQ, cuya resolucion fue: “Dar por conocida y aprobada con las observaciones realizadas a la propuesta
presentada por la Universidad de los Hemisferios al Municipio de Quito, para la implementacion del
PROGRAMA DE LIDERAZGO E INNOVACION PUBLICA PARA JOVENES bajo cooperacion
interinstitucional (SIS y SERD) que permita el financiamiento del programa para la entrega de 120 becas a
estudiantes de Unidades Educativas Municipales en el marco de las competencias establecidas en el Cédigo

Municipal....”

En el ambito de las competencias establecidas en la normativa constante en el Capitulo I DE LA
NORMATIVA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE AYUDAS, BECAS Y CREDITO
EDUCATIVO del Titulo I del Codigo Municipal y contando con la aprobacion del Consejo Directivo, se
propone la suscripcion de un convenio de cooperacion interinstitucional con la Universidad de los Hemisterios
con el objeto otorgar conjuntamente con el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, becas a estudiantes
de las Unidades Educativas Municipales para participar en el programa de “Liderazgo ¢ Innovacion Publica

para Jovenes™. El presupuesto requerido para realizar esta actividad es de USS 43.200.

Por lo expuesto, se requiere la_eliminacion _de Ia tarea “Adjudicacion de 60 ayudas economicas a

estudiantes de instituciones educativas (Bachillerato ano lectivo 2023-2024)" vy la creacion de la tarea
*“Suscripeién del convenio de cooperacidn interinstitucional para la entrega de becas a estudiantes de
bachillerato de las instituciones educativas municipales para desarrollo del Programa de Liderazgo ¢
Innovacion” y la asignacion del presupuesto correspondiente en la partida presupuestaria 78.02.04

Transferencias o Donaciones al Sector Privado no Financiero por el valor de USS 43.200.

TAREA: “Suscripeion del convenio de cooperacion interinstitucional para la entrega de becas a
estudiantes de bachillerato de las instituciones educativas municipales para desarrollo

del Programa de Liderazgo e Innovacion”™ (NUEVA)

En cumplimiento de la resolucién del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo
de 3 de marzo de 2023 que senala: “Dar por conocida y aprobada con las observaciones realizadas a la
propuesta presentada por la Universidad de los Hemisferios al Municipio de Quito, para la implementacién
del PROGRAMA DE LIDERAZGO E INNOVACION PUBLICA PARA JOVENES bajo cooperacién
interinstitucional (SIS y SERD) que permita el financiamiento del programa para la entrega de 120 becas a
estudiantes de Unidades Educativas Municipales en el marco de las competencias establecidas en el Codigo
Municipal...”.

Se crea la tarea por cuanto es necesaria la suseripeién de un convenio de cooperacion interinstitucional con
la Universidad de los Hemisterios cuyo objeto sera otorgar conjuntamente con el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito. becas a estudiantes de las Unidades Educativas Municipales para participar en cl
programa de “Liderazgo ¢ Innovacion Pablica para Jovenes™. El presupuesto requerido para este fin es de
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USS 43.200 y provendra de la reasignacion de recursos en la partida presupuestaria 78.02.04 Transferencias
o Donaciones al Sector Privado no Financiero.

TAREAS (ELIMINA):

.- Apertura y difusion piblica para el proceso de postulacion para ayudas economicas de
pregrado/convocatoria 2023, dirigido a Grupos de Atencion Prioritaria. en situacion de vulnerabilidad vio
riesgo.

2.- Recepeidn y sistematizacion de postulaciones recibidas.

3.- Elaboracion del Informe Preliminar y Seleccion de favorecidos 2023 por el Comité de Seleccion.

Dentro del Proyecto Inclusion Educativa se contempld en ¢l presente afio, realizar la tarea “Apertura y
difusion publica para el proceso de postulacion para ayudas econémicas de pregrado convocatoria 2023.
dirigido a Grupos de Atencién Prioritaria. en situacion de vulnerabilidad y/o riesgo™. Para la entrega de
ayudas econdmicas a estudiantes de Educacion Superior del sistema piblico. pertenecicntes a grupos de
atencion prioritaria, priorizando a quienes residan en sectores rurales del DMQ y se encuentren cursando el
tltimo periodo académico de su educacion de tercer nivel,

Para cumplir con este objetivo, se realizara la difusion de la convocatoria a través de acercamientos directos
con las instituciones educativas a fin de dar a conocer los requisitos, poblacion objetivo. fechas de recepcion
de documentos y demis informacion relacionada al proceso de postulacion para acceder a las Ayudas
ofertadas por el Municipio de Quito. Adicionalmente se realizaran las gestiones a través de la Secretaria de
Comunicacion para la implementacion de un plan de comunicacion y difusion para el aprovechamiento de

los recursos institucionales, asi como también a través de una agenda de medios. Por lo_que, no_se

considera necesario realizar procesos de contratacion externos.

Ademads. con el fin de optimizar los procesos y tiempos previstos para la realizacidn de las tareas
subsiguientes a la apertura y difusion del proceso de postulacion se requiere la eliminacion de las citadas
tareas

*  Recepeion y sistematizacion de postulaciones recibidas.

+ Elaboracion del Informe Preliminar y Seleccion de favorecidos 2023 por el Comité de Seleccion.

Estas tareas seran ejecutadas a través de una nueva tarea la cual sera desarrollada en el siguiente parrafo.

Por lo sefalado, y considerando que para la difusién de la convocatoria no se requiere de asignacion
presupuestaria. es necesario realizar la reforma correspondiente en cuanto a la creacion de la tarea
“Ejecucion del Proceso de Postulacion y Scleccidn de Beneficiarios/as Ayvudas Econdmicas pregrado
conforme Reglamentacion Interna” y la reasignacion de los recursos contemplados en la tarca “Apertura y
difusion publica para el proceso de postulacién para ayudas econdémicas de pregrado/convocatoria 2023,
dirigido a Grupos de Atenciéon Prioritaria, en situacion de vulnerabilidad y/o riesgo”. partidas
presupuestarias 73.02.07 por USS 3.200 y 73.02.04 por US 1.200.

TAREA: Ejecucion del proceso de postulacion y seleccion de beneficiarios/as de ayudas
cconomicas pregrado conforme reglamentacion interna (NUEVA)



INFORME TECNICO PARA TRASPASOS Secretaria General de | Q(jito
DE CREDITOS DE PROYECTOS DE INVERSION PLANIFICACION | “bigno
SIS-INF-2023-002 VERSION: 01 FECHA: 01/01/2023

Con el fin de dar a conocer los requisitos, poblacidn objetivo, fechas de recepeidn de documentos v demas
informacion relacionada al proceso de postulacion para acceder a las Ayudas ofertadas por el Municipio de
Quito. esta Unidad realizara la difusion a través de acercamientos directos con las instituciones educativas.
Se realizardn, ademas, las gestiones a través de la Secretaria de Comunicacion para la implementacion de un
plan de comunicacion y difusion. aprovechando los recursos institucionales,

Una vez finalizada la etapa de postulacion. se procedera con las etapas de verificacion, precalificacion y
seleccion de beneficiarios/as, de conformidad con lo establecido en el Reglamento correspondiente.

Para la ejecucion de esta nueva tarea, no se requiere de asignacion de presupuesto, ya que se aprovecharan
los recursos institucionales del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

TAREA: Adjudicacion de 217 ayudas pregrado otorgadas (Semestre septiembre 2023-marzo
2024) (ELIMINA)

TAREA: Adjudicacion de ayudas economicas de pregrado (Semestre abril - septiembre 2023)
(NUEVA).

En el marco de la ejecucion del Proyecto Inclusion Educativa, se contempld inicialmente en el presente afio.
realizar la tarea “Adjudicacion de 217 ayudas pregrado otorgadas (Semestre septiembre 2023 -marzo 2024)
para la entrega de ayudas econémicas. con énfasis a estudiantes de entidades publicas de educacion superior
que pertenczean a grupos de atencion prioritaria, priorizando, ademas. a quienes residan en sectores rurales
del DMQ.

Ante la necesidad de ampliar la cobertura de atencion, para implementacion de las propuestas presentadas y
aprobadas por el Consejo Directivo, se prevé otorgar ayudas econdémicas, para estudios de pregrado a 200
estudiantes aproximadamente para el semestre abril-septiembre 2023,

Por lo que, es necesario la modificacion correspondiente en cuanto a la ereacién de la tarea “*Adjudicacién
de avudas econdmicas de pregrado (Semestre abril - septiembre 2023) v la reasignacion de los recursos
contemplados en la tarea “Adjudicacion de 217 ayudas pregrado otorgadas (Semestre septiembre 2023-
marzo 2024)" partida presupuestaria 78.02.06 por USS el valor de 247.250, es necesario, ademis, la
eliminacion de dicha tarea.

TAREA: “Lntrega de Ayudas Educativas a los NNA vy jovenes huérfanos del sector de La Gasca
y La Comuna para ¢l periodo lectivo 2022-2023" (NUEVA)

En cumplimiento de la resolucién del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo
de 3 de marzo de 2023 que sefiala: “Dar por conocida y aprobada la propuesta para la entrega de Ayudas
Econdmicas Educativas a ninas, nifios, adolescentes y jovenes huértanos del Sector de La Gasca v La
Comuna a causa del aluvién suscitado el 31 de enero de 2022, La Unidad debera proceder con los tramites
administrativos y financieros que correspondan para su ejecucion de conformidad con la normativa vigente”,
se realizard la “Entrega de Ayudas Educativas a los NNA y jovenes huérfanos del sector de La Gasca y La
Comuna para el periodo lectivo 2022-2023™.
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Se consideran los siguientes requisitos de elegibilidad:

a) Estudiantes matriculados en una institucion educativa durante el afio lectivo 2022-2023 huérfanos a
causa del aluvidn ocurrido en el sector de La Gasca.

b) Que se encuentren dentro de los grupos de atencién prioritaria y/o en una o mas condiciones de
vulnerabilidad,

¢} Que residan en el sector de La Gasca y la Comuna.

d) Que los ingresos economicos familiares, no superen el valor de dos salarios basico unificados.

Se preve cubrir a 15 nifios, nifias. adolescentes y jovenes. La cuantia de las ayudas a otorgarse serd de
cuatrocientos veinte y cinco délares (US$ 423) por cada estudiante con una inversion de US$ 6.375 (Seis mil
trecientos setenta y cinco dolares con 00/100).

Las ayudas econdmicas se otorgaran por una sola vez a cada estudiante y se financiaran con el presupuesto
de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo contemplade en el Proyecto Inclusion Educativa. El
pago se realizard en una sola cuota (transferencia bancaria a la cuenta del beneficiario/a y/o representante
legal) a través de la Tesoreria Metropolitana, previo la suscripcion de la Carta de Compromiso.

Por los antecedentes expuestos, es necesario realizar la reforma correspondiente en cuanto a la creacion de la
tarea "Entrega de Ayudas Educativas a los NNA y jovenes huérfanos del sector de La Gasca y La Comuna
para el periodo lectivo 2022-2023" y la asignacion del presupuesto correspondiente en la partida
presupuestaria 78.02.06 Becas por el valor de US$ 6.375. 1.a propuesta de cobertura esta en conocimiento y
aprobacion del Consejo Directivo ABC,

TAREA: Implementacion de procesos de capacitacion y sensibilizacion sobre prevencion,
promocion y gestion de la inclusién social a poblacion objetivo del convenio
interinstitucional.

Se tiene previsto la ejecucion de las actividades contemipladas en el convenio de cooperacion
interinstitucional suscrito entre ¢l Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito,
a través de la Secretaria de Inclusion Social y la Fundacion Sol de Primavera, las mismas que estan
relacionadas a la implementacion de procesos de capacitacion vy sensibilizacion sobre prevencion.
promocién y gestion de la inclusion social al grupo de 20 adolescentes v jovenes que forman parte del
proceso de formacion téenica, en el marco de lo establecido en el convenio.

Adicionalmente, se promocionara y capacitara al personal de la Fundacion y al grupo de adolescentes sobre
el Sistema Metropolitano de Proteccion Integral. para el ¢jercicio, garantia y exigibilidad de los derechos
consagrados en la Constitucion.

El cumplimiento de esta tarea, no requiere de asignacion de recursos presupuestarios, por lo que es necesario
realizar la reforma correspondiente en cuanto a la reasignacion de los recursos contemplados en la tarea
“Implementacion de procesos de capacitacion vy sensibilizacion sobre prevencion, promocion y gestion de la
inclusion social a poblacion objetivo del convenio interinstitucional™. partida presupuestaria 78.02.04 por
USS 16.000.
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ACTIVIDAD: CONFORMACION E INSTRUMENTALIZACION DE LA RED DE EX BECARIOS
ABC

TAREA: Adhesion formal de ex becarios ABC a la RED.,

La Unidad de Ayudas. Becas y Crédito Educativo dependiente de la Secretaria de Inclusion Social dentro del
Proyecto Inclusion Educativa tiene contemplado en el presente afio, realizar la tarea “Adhesion formal de ex
becarios ABC a la RED™. Dicho proceso tiene como objeto, conformar una Red Ex Becarios de la Unidad de
Ayudas, Becas y Crédito Educativo, como un espacio de integracion, en el cual los y las ex becarios/as
aporten con sus conocimientos y experiencias para la generacion de espacios de difusion, cooperacion
técnica. asesoramiento v formacion continua en favor de los ¥ las becarios/as actuales para su desarrollo
académico y profesional.

Para cumplir con este objetivo. se realizard un evento tipo taller que reunira a los ex becarios y en el cual que
se elegirdn a los representantes de esta Red bajo los estatutos establecidos para su efecto, espacio que servira
ademds para generar planes y propuestas de trabajo a corto y mediano plazo. Se prevé la participacion de al
menos 600 ex becarios.

Por lo senalado, es necesario realizar la reforma correspondiente en cuanto al incremento del presupuesto en
la partida presupuestaria 73.02.35 Servicios de Alimentacion en la tarea “Adhesion formal de ex becarios
ABC a la RED” por el valor de USS 1.200 que provendran de la partida presupuestaria 73.02.04, Edicién,
Impresion, Reproduccion y Publicaciones.

7. JUSTIFICACION FINANCIERA

Con ¢l fin de atender el requerimiento solicitado mediante memorando N® GADDMQ-SIS-DACB-2023-0025-M,
de fecha 22 de marzo de 2023, por el Director Ejecutivo de la Unidad de Avudas. Becas v Créditos, dependiente
de la Seceretaria de Inclusion Social y luego de analizar la Cédula Presupuestaria, se puede evidenciar que los
movimientos presupuestarios cumplen con las condiciones mencionadas en el Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomias y Descentralizacion (COOTAD). mismo que cita:

“Art. 256.- Traspasos. - El ¢fecutivo del gobierno aiiononio descentralizado. de oficio o previo informe de la
persona responsable de la unidad financiera. o a pedido de este fimcionario, podra antorizar traspasosde créditos
disponibles dentro de una misma drea, programa o subprograma, siempre que en el programa, subprograma o
partida de que se tomen los fondos havan disponibilidades suficientes, sea porque los respectivos gustos no se
cfectuaren en todo o en parte debido a causas imprevistas o porqgue se denntestre con el respectivo inforine que
existe excedente de disponibilidades ¢...)"

Ademis, ¢l traspaso referido, cumple con lo dispuesto en la Normativa del Sistema Nacional de las Finanzas
Piablicas 2021, numerales: 2. Normativa del compeonente de presupuesto. 2.3.4.3 Modificaciones al presupuesto y

NTP18. Modificaciones presupuestarias generales.

Cabe mencionar que este requerimiento se halla en concordancia con el Informe Técnico de solicitud de traspasos
de crédito de proyectos de inversion N¥ © SIS-INF-2023-002,

Existe movimiento Presupuestario dentro del Proyecto:
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FONDO DL | CIUDAD z“”;’”” Gf730235/1d01 | Abmentaci | oo L S 3k INCLUSION
SOLIDARIA an 00| 1000 . 230 ELUCATIVA
PARTIDAS A
. | crearsE, PREVIA o s
AUTORIZACION DE | TOTAL: AL 1 a5.450,00 ) 204450,00 | 461.200,00
a0 294.450,00
LA DMF
. . s . .. Tiene un saldo de Ia
La partida Presupuestaria Difusion, Informacion y dul - 3.000,00
" y e ©oocedula resupuestaria
G/730207/4JJ401 Publicidad i TR
actual disponible de:
s ; ps i .. Tiene un saldo de la cédula .
La partida Presupuestaria Edicion, Impresion, 1.200,00

G/730204/4JJ401 Reproduccion. Publicaci

La partida Presupuestaria

G/780206/4JJ401 Becas

presupuestaria actual

disponible de:

Tiene un saldo de la cédula
presupuestaria actual 274.250,00
disponible de:
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La partida Presupuestaria
G/780204/4JJ401

Transferencias o Tiene un saldo de la cédula
Donaciones  al  Sector presupuestaria actual  16.000.00
Privado no F disponible de:

Como se evidencia el Presupuesto de la Secretaria de Inclusion Social, cuenta con los
recursos necesarios para realizar la disminucion de las partidas G/730207/43J401,
+/730204/41J401, G/780206/4JJ401 y G/780204/4JJ401 por ¢l monto de $ 295.450.00 e

incrementar a:

La partida Presupuestaria
G/780206/4JJ401

La partida Presupuestaria
G/780204/4JJ401

La partida Presupuestaria
G/730235/44J401

Se realiza un incremento

Becas a la partida por: 250.050,00

Se realiza un incremento
Transferencias o Donaciones al  a la partida por:: :
. _ . 43.200,00
Sector Privado no Financiero

Se realiza un incremento a la

partida por::

Servicio de Alimentacion 1.200,00

Por lo expuesto, solicito se dé el ramite legal correspondiente para la aprobacion del traspaso de crédito.

Cabe sefalar que es de exclusiva responsabilidad de las dependencias requirentes el control previo v la ejecucion de
Jos procesos, en base a la normativa legal vigente.

Se establece que existe disponibilidad de recursos y no se afecta ¢l techo presupuestario de la Secretaria.

El traspaso de crédito solicitado, no interfiere de ninguna manera en la ¢jecucion presupuestaria planificada prla
Secretaria de Inclusion Social para el afio 2023.

Los valores descritos en el presente documento son de entera responsabilidad de la dependencia requirente,en base a
los documentos de soporte que han presentado para cada uno de los procesos y demas normativa legal vigente.

8. MATRICES DE TRASPASO DE CREDITOS

Se adjuntan al presente informe técnico las siguientes matrices:

. Matriz de afectacion de traspaso de crédito, la cual contiene la estructura programdtica v
presupuestaria a ser modificada, conforme informacién ingresada en el sistema Mi Ciudad,

2. Matriz de nueva programacion, la cual contiene la nueva ejecucion de recursos acorde al nuevo
codificado y que servird para la actualizacion del flujo de caja en el sistema Mi Ciudad.
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9. CONCLUSIONES

En virtud de que los requerimientos de traspasos de erédito de proyectos de inversion. solicitados. guardan
concordancia con los objetivos institucionales y contribuyen al cumplimiento de los objetivos, metas vy
actividades en los distintos proyectos de inversion, incluidos en el POA 2023, emito mi criterio favorable
en mi calidad de Secretario de Inclusion Social del MDMQ y autorizo los traspasos de eréditos conforme
a la informacion y anexos presentados en este Informe.

Megs. Fernando Sinchez
SECRETARIO DE INCLUSION SOCIAL DEL MDMQ
Fecha: 23/03/2023

10. CRITERIO FAVORABLE DE LA SECRETARIA RECTORA

Luego de la revision y analisis de la informacion detallada en el presente documento. se concluye que
los traspasos de créditos solicitados, contribuyen al cumplimiento de los objetivos. metas y actividades
en los distintos proyectos de inversion. incluidos en el POA 2023, por lo que, en mi calidad de Seeretario
del Sector Inclusion Social. emito mi criterio favorable y apruebo el traspaso de crédito de los proyectos
de inversion solicitados en el presente documento.

Mgs. Fernando Sinchez
SECRETARIO DE INCLUSION SOCIAL DEL MDMQ
Fecha: 23/03/2023
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Memorando Nro. GADDMQ-SIS-DEABC-2023-0025-M

Quito, D.M., 22 de marzo de 2023

PARA: Sr. Mgs. Francisco Fernando Sanchez Cobo
Secretario de'Inclusién Social
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL

ASUNTO: Nueva solicitud traspaso de créditos - Proyecto Inclusion Educativa /
Unidad ABC

Estimado Sccretario:

Me refiero al Oficio Nro. GADDMQ-SGP-DMPD-2023-0044-O de 22 de marzo de 2023
remitido por la Direccién de Planificacion para el Desarrollo de la Secretaria de
Planificacion del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, mediante el cual,
respecto a la partida presupuestaria 73.07.01 “Desarrollo, Actualizacién, Asistencia
Técnica y Soporte de Sistemas Informaticos” contemplada en la tarea “Contratacion en el
portal de compras publicas” para la el desarrollo e implementacion del sistema
informético para el registro y seguimiento de ayudas, becas y crédito educativo sefiala:

“no adjunta la aprobacion por parte de la Secretaria de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, conforme lo sefiala los Lineamientos para traspasos de crédito de
proyectos de inversion” y cita: "Cuando los traspasos de crédito de proyectos de
inversion impliquen modificaciones presupuestarias consideradas en el numeral 9.1
Modificaciones Presupuestarias (Traspasos y Reformas) de las “Disposiciones
Generales del Presupuesto del Distrito Metropolitano de Quito 2022”, anexas a la
Ordenanza PMU No. (0006-2021, la Unidad Requirente debera anexar el Informe técnico
Sfavorable suscrito por la dependencia responsable, dependiendo el tipo de
requerimiento". '

En este sentido y con el objetivo de poder contar con el traspaso de crédito que permita
contar con los recursos para la ejecucion del Programa de Liderazgo e Innovacion Pablica
para Jovenes (PLIP Ideas por Quito) dirigido a las y los estudiantes de las Unidades
Educativas Municipales proyecto impulsado por la Universidad de los Hemisferios para
cooperacion interinstitucional con el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, y la
entrega de ayudas econdmicas a los Nifias, Nifios, Adolescentes y Jovenes Huérfanos del
Sector de La Gasca y La Comuna, procesos que cuentan con la aprobacion del Conscjo
Directivo ABC; solicito a usted cordialmente, autorizar a quien corresponda, de inicio al
tramite correspondiente para que sc realice el traspaso de créditos del presupuesto de la
Secretaria de Inclusion Social, Proyecto Inclusion Educativa y se gestione ademas, ante la
Secretaria General de Planificacion, la emision del Informe de Viabilidad de Traspasos de
Crédito de Proyectos de Inversion.

‘ Secretariade QUito
Jorge Washington E4-54 y av. Amazonas, 3er piso - PBX: 395 2300 www.quito.gob.ec INCLUSION SOCIAL Didféo



Municipio
de Quito

Memorando Nro. GADDMQ-SIS-DEABC-2023-0025-M

Quito, D.M., 22 de marzo de 2023

Al respecto, cs importante sefialar que, el informe técnico y matrices de traspaso de
créditos y reforma programatica con el detalle de las modificaciones plantcadas,
documentos que se adjuntan como habilitantes de la presente solicitud, fueron ajustados
considerando que, esta Unidad no cuenta aiin con el informe de viabilidad técnica para la
implementacion del sistema, proceso que se encuentra en coordinacion directa con la
Sceretaria de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

Se adjuntan ademas, como habilitantes, ¢l Acta de la segunda sesion ordinaria del
Consejo Directivo de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas, Becas y Crédito
Educativo y las propuestas presentadas.

Adicionalmente, es preciso mencionar que, la determinacion de un proyecto de
implementacion de un sistema integral (software) es extenso debido a las definiciones
técnicas respectivas que determinen la viabilidad de la ejecucion del proyecto, proceso
que se estd desarrollando de manera prioritaria para contar con los informes y
documentacion respectiva, pero que no debe afectar el desarrollo de la ejecucion de otros
procesos direccionados a la atencion de grupos prioritarios para la entrega de ayudas
econdmicas y becas educativas.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Soc. Boris Mauricio Davalos Villacrés

DIRECTOR EJECUTIVO, FUNCIONARIO DIRECTIVO 7

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL-DIRECCION EJECUTIVA AYUDAS
BECAS CREDITOS

Anexos:
- Informe tecnico traspaso credito Proyecto Inclusion Educativa ABC vf 2232023-signed.pdf
- MATRIZ PARA TRASPASO DE CREDITO MARZO 22032023 vf-signed-signed.pdf
- matriz reforma programatica para traspaso de créditos 22032023 vf-signed-signed.pdf
- Carta Vicealcaldesa Brith Vaca PLIP.pdf
- PROYECTO PLIP QUITO - FEBRERO 2023.pdf
- opuesta para la entrega de ayudas cconomicas afio 2023 hijos e hijas La Gasca
VF02032023-signed.pdf
- Acta 2da scsion del Consejo Directivo ABC - 3 de marzo de 2023-signed-signed-signed.pdf

‘ _ ' Secretaria de Qi’j"ito
lorge Washington E4-54 y av. Amazonas, 3er piso - PBX: 395 2300 www.quito.gob.ec INCLUSION SOCIAL Digrféo



Municipio
de Quito

Memorando Nro. GADDMQ-SIS-DEABC-2023-0025-M

Quito, D.M., 22 de marzo de 2023

Copia:
Srta. Ing. Veronica Natali Sanchez Garzon
Coordinadora, Funcionario Directivo 7

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL-COORDINACION ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

Sr. Econ. Cristian David Alban Quintana
Responsable de Planificacion, Funcionario Directivo 8

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL-COORDINACION ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

Srta. Leda, Veronica Elizabeth Uquillas Castillo
Técnico de Unidad de Ayuda y Becas

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL-DIRECCION EJECUTIVA AYUDAS BECAS
CREDITOS

Siglas Siglas

Accién Responsable| Unidad

Fecha Sumilla

Elaborado por: VERONICA ELIZABETH

‘eue SIS-DE 3-03-
UQUILLAS CASTILLO veue SIS-DEABC  |2023-03-22
Revisado por: Boris Mauricio Divalos Villacrés — [bd SIS-DEABC  |2023-03-22
iAprobado por: Boris Mauricio Davalos Villacrés  |bd SIS-DEABC | 2023-03-22

Figmads mimet ctnac et e
3 BORIS MAURICIO
DAVALOS VILLACRES
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B Nio. 001

INFORMACION GENERAL
1.1 Dependencia: Unidad de Ayudas, Becas v Crédito Educativo

1.2 Tipo de Dependencia

X Administracion Entidades Dependientes
Central

2. Naturaleza del Traspaso de Crédito:

TIPO DE TRASPASO S1 | NO

Dentro de la misma Dependencia X
Traspaso entre distintas Dependencias del mismo Sector X
Traspaso de Sector a Sector dentro de la misma drea X
Modificacion Programatica (casos excepcionales) X
Cambio de techos entre proyectos de un mismo programa X
Cambio de techos entre proyectos de diferentes programas X
del mismo Sector

Cambio entre partidas de un mismo proyecto X
Movimiento sin afectacion presupuestaria X

3. BASE LEGAL

Constitucion de la Republica: Art. 286 Las finanzas Puablicas.

Codigo Organico de Organizacion Territorial. Autonomia y Descentralizacion —

COOTAD: Articulo 236.- Traspasos y Articulo 257.-Prohibiciones.
Normas Técnicas de Presupuesto para ¢l Sector Publico: 2.4.3 Reformas
Presupuestarias: 2.4.3.1 Definicion: 2.4.3.2.3 Traspasos de Créditos.

Presupuesto  Prorrogado 2023, informado mediante oficio No GADDMQ-DMI--

2023-0002, de 1 de enero de 2023, la Direccion Metropolitana Financiera.

Arts. 574, 575, literales a) v b) del Art., 576, Art. 577; literales a) v b). Art. 379, literales

a), b) ¢) d) y f) del Art. 580 y literales b), ¢) ¥ d) del Art. 590 del Capitulo 11 DE LA
NORMATIVA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE AYUDAS, BECAS Y
CREDITO EDUCATIVO del Titulo [11 del Cédigo Municipal.

Oficio Nro. GADDMQ-SGP-2022-1826-0 de 14 de noviembre de 2022
CALIFICACION DE PLURIANUALIDAD PROYECTO "INCLUSION
EDUCATIVA™",

ANTECEDENTES

Con fecha 05 de enero de 2023, mediante Memorando Nro. GADDMQ-SIS-CAFP-2023-
0009-M, la Ing. Verénica Natali Sanchez Garzén, Coordinadora Administrativa
Financiera de la Secretaria de Inclusién Social, realiza la PUBLICACION PAC 2023
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL. en el cual expresa “(...) Mediante Oficio
Nro. GADDMQ-SGCM-2023-0016-0), de fecha 03 de enero de 2023, la SECRETARIA

12
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GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO, pone en conocimiento la
RESOLUCION No. AQ 001-2023, suscrita con fecha 03 de enero de 2023, que en la
parte pertinente el articulo 1 manifiesta lo siguiente: Articulo 1.- Aprobar ¢l Plan Anual
de Contratacion - PAC 2023 del Gobierno Autonomo Descentralizado del Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito, en el cual se prevén las contrataciones de bienes, obras
v servicios. incluidos los de consultoria (...) En este sentido, se comunica y se adjunta el
PAC 2023 correspondienite a la Secretaria de Inclusion Social, para que cada una de sis
Direcciones previo a un proceso de contratacion publica, verifiquen la informuacion
correspondieinte, v que a su vez sea socializado con cada una de sus unidades ¢...) "

Con fecha 31 de enero de 2023, mediante Olicio Nro. GADDMQ-SIS-CAFP-2023-0005-
O. el Econ. Cristian David Alban Quintana, Responsable de Planificacion de la
Secretaria de Inclusion Social envia a la Unidad ABC la PLANIFICACION
OPERATIVA ANUAL 2023 SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL y expresa “(...)
Luego de finalizar el proceso de construccion e ingreso de la Planificacion Operativa
Anual del Municipio del Diswito Metropolitano de Quito 2023, adjunto al presente
encontraran la informacion técnica vy presupuestaria de cada wno de los provectos
ejecutados desde sus dependencias. (...) "

En lo que va del presente ejercicio fiseal, la Unidad ABC asume, bajo sus compelencias
y atribuciones, dos procesos que no estuvieron contemplados inicialmente en el Plan
Operativo Anual 2023 y que responden a requerimientos puntuales externos y
municipales, vinculados a Ia atencion de los Grupos de Atencion Prioritaria GAP. tanto
por su condicion de vulnerabilidad, asi como por el desarrollo de capacidades, en el
marco de programas de formacion que se mencionan mas adelante.

En el marco de lo establecido en la normativa que rige ¢l funcionamiento del Sistema de
Ayudas, Becas y Crédito Educativo determinado en el Codigo Municipal vigente, la
Unidad ABC. plantea como medida paliativa. anfe la no concrecion de otros apovos
institucionales direccionados ol proceso de formacion de fos ninos. ninas. adolescentes y
jovenes huérfanos del sector de La Gasca ¥ La Comuna, realizar el presente aiio y por
una sola ocasion la Entrega de Ayudas Educativas a dicha poblacion objetivo, la misma
que de acuerdo al levantamiento de informacion socioecondmica evidencia la necesidad
de recursos, los cuales son concebidos por esta Unidad para garantizar la permanencia y
culminacién del afio lectivo.

En este sentido, con fecha 03 de marzo, como parte de la segunda sesion ordinaria del
Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas. Becas y Crédito Educativo. la Direccion
Ejecutiva de la Unidad ABC, presenté al Consejo Directivo para Conocimiento y
aprobacion la propuesta de la Unidad ABC para la Entrega de Ayudas Economicas
Educativas a Nifas. Ninos, Adolescentes y Jovenes Huérfanos del Sector de La Gasca vy
La Comuna. hijos/hijas de las victimas del aluvion ocurrido en enero 2022, cuya
resolucion fue: “Dar por conocida v aprobada la propuesta para la entrega de Ayudas
Economicas Educativas a niitas, nifios. adolescentes y jovenes huérfanos del Sector de
La Gasca y La Comuna a causa del aluvion suscitado el 31 de enero de 2022, La Unidad
debera proceder con los tramites administrativos y financieros que correspondan para
su ejecucion de conformidad con la normativa vigente ™.

Mediante Oficio Nro, GADDMQ-DC-VCBC-2023-0037-0 de 3 de febrero de 2023 la
Dra. Brith Vaca. Vicealcaldesa del Distrito Metropolitano de Quito, con el objetivo de
dar tratamiento a la solicitud presentada a su despacho por parte de la Escuela de
Gobierno de la Universidad de los Hemisferios, convoca a una Mesa de Trabajo para la
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presentacion del Programa de Liderazgo e Innovacion Piablica para Jovenes. en el cual se
plantea una propuesta para capacitar a 120 jovenes quitefios, estudiantes de bachillerato
de los colegios de Quito para crear y liderar alternativas innovadoras e inclusivas que
resuelvan los desafios mas importantes que enfrenta la ciudad en la actualidad, con el
apoyo del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito. Se mantuvieron reuniones
téenicas y de socializacion conjuntamente con la Secretaria del Concejo Metropolitano.
las Secretarias de Inclusion Social y de Educacion, Recreacién y Deporte y la Dra. Brith
Vaca, Vicealcaldesa del Distrito Metropolitano de Quito, con el fin de establecer los
mecanismos de cooperacion interinstitucional.

Con oficio s/n 3 de marzo de 2023 dirigido a la Dra. Brith Vaca, Vicealcaldesa del
Distrito Metropolitano de Quito, Miembro del Consejo Directivo de la Unidad de
Ayudas, Becas y Crédito Educativo de la Unidad ABC, la Universidad Hemisferios
remite la Propuesta del Programa de Liderazgo ¢ Innovacion Publica para Jovenes (PLIP
Ideas por Quito) dirigido a estudiantes de las Unidades Educativas Municipales.

En la segunda sesion ordinaria del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas. Becas y
Crédito Educativo realizada el 3 de marzo de 2023 como segundo punto del orden del dia.
la Direccion Ejecutiva de la Unidad ABC. presento al Consejo Directivo para
Conocimiento y aprobacion del "Programa de Liderazgo e Innovacion Puablica para
Jovenes (PLIP Ideas por Quito)" proyecto impulsado por la Universidad de los
Hemisferios para cooperacion interinstitucional con el MDQ, cuya resoluciéon fue: “Dar
por conocida y aprobada con las observaciones realizadas a la propuesta presentada por la
Universidad de los Hemisferios al Municipio de Quito, para la implementacion del
PROGRAMA DE LIDERAZGO E INNOVACION PUBLICA PARA JOVENES bajo
cooperacion interinstitucional (SIS y SERD) que permita el financiamiento del programa
para la entrega de 120 becas a estudiantes de Unidades Educativas Municipales en el
marco de las competencias establecidas en el Codigo Municipal. La Unidad ABC remitira
la respectiva propuesta y solicitud a la Secretaria General de Planificacion para sus
determinaciones y viabilidad™.

Considerando que, el presupuesto 2022 constituye presupuesto prorrogado, la Unidad de
Ayudas, Becas y Crédito Educativo. requiere realizar la Reforma Programatica y
Presupuestaria en el Plan Operative Anual contemplado en el Proyecto Inclusion
Educativa, la misma que permitira ejecutar oportunamente los procesos antes
mencionados.

5. JUSTIFICACION PROGRAMATICA

e Los movimientos presupuestarios solicitados, modifican la estructura programatica
del Proyecto Inclusion Educativa 2023 debido a la necesidad de implementar
nuevas tareas dentro de las actividades contempladas. asi como también. la
modificacion de fechas de inicio y fin en la ejecucion de tareas relacionadas y
eliminacion de otras tareas. Se requiere, ademads. la asignacion de partidas y del
presupuesto correspondiente, que provendrd de la reasignacion de recursos. sin
afectar el techo presupuestario del proyecto, mismo que no sera afectado con las
modificaciones planteadas.

e [l alcance y objetivos del proyecto de inversion, no se verdan afectados con las
reformas programaticas v presupuestarias planteadas.

e En lo que respecta a la meta, los movimientos presupuestarios propuestos,
modificardn la meta inicial, la misma que se aumenta de 597 a 654 personas que
equivale al 9.54% de incremento.

A, Municipio Secrataria de
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6. JUSTIFICACION TECNICA

PROGRAMA: ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

PROYECTQ: INCLUSION EDUCATIVA

META: BENEFICIAR A 597 PERSONAS PERTENECIENTES A LOS
SRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA A TRAVES DE
AYUDAS ECONOMICAS PARA SUS ESTUDIOS EN EL DMQ
EN EL ANO 2023

ACTIVIDAD: INTEGRACION DE 297 PERSONAS DE GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA Y/O EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD AL SISTEMA DE AYUDAS ECONOMICAS
PARA FORMACION EDUCATIVA

TAREA: Adjudicacion de 60 ayudas econdmicas a estudiantes de
instituciones educativas (Bachillerato aiio lectivo 2023-2024)

La Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo dependiente de la Secretaria de Inclusion
Social dentro del Proyecto Inclusion Educativa contemplo en el presente afio. realizar la
tarea “ddjudicacion de 60 ayudas economicas a estudiantes de instituciones educativas
(Bachillerato aiio lectivo 2023-2024)". Para la entrega de ayudas econdémicas a estudiantes
de de tercer afio de bachillerato de Unidades Educativas Municipales, que pertenezcan a los
grupos de atencion prioritaria, en situacion de vulnerabilidad y/o riesgo, o que requieran
acciones de proteccion especial. que. ademas. residan en los sectores rurales del Distrito
Metropolitano de Quito. Esta actividad, se realizaria en accion articulada con la Secretaria
de Educacion. Recreacion y Deporte del MDMQ. El propésito esta encaminado a promover
el desarrollo, permanencia y culminacion de la educacion secundaria.

Mediante Oficio Nro. GADDMQ-DC-VCBC-2023-0037-0 de 3 de febrero de 2023 1a Dra.
Brith Vaca. Vicealcaldesa del Distrito Metropolitano de Quito, con el objetivo de dar
tratamiento a la solicitud presentada a su despacho por parte de la Escuela de Gobierno de
la Universidad de los Hemisferios, convoca a una Mesa de Trabajo para la presentacion del
Programa de Liderazgo e Innovacion Plblica para Jovenes.

El programa busca contribuir a la formacion de jovenes interesados en ser gestores de
cambio en la gestion pablica y politica. fortaleciendo sus habilidades de liderazgo a través
de una beca completa para participar en el programa de “Liderazgo e Innovacién Puiblica
para Jovenes”. En este sentido. la Universidad de los Hemisferios presenta la propuesta
para capacitar a 120 jovenes quitefos, estudiantes de bachillerato de los colegios de Quito
para crear y liderar alternativas innovadoras e inclusivas que resuelvan los desafios mas
importantes que enfrenta la ciudad en la actualidad.

Con oficio s/n 3 de marzo de 2023 dirigido a la Dra. Brith Vaca, Vicealcaldesa del Distrito
Metropolitano de Quito, Miembro del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas y
Crédito Educativo de la Unidad ABC. la Universidad Hemisferios remite la Propuesta del
Programa de Liderazgo e Innovacion Publica para Jovenes (PLIP Ideas por Quito) dirigido
a estudiantes de las Unidades Educativas Municipales.
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El programa combina diferentes técnicas de aprendizaje. principalmente talleres practicos -
estratégicos. a la par de conferencias magistrales, coloquios vy estudios de caso:
herramientas ampliamente reconocidas para desarrollar las habilidades estratégicas.
necesarias en los gestores Publicos. Sera un programa en linca de manera sincrénica y
tendra una duracion de 40 horas académicas, ademds. los estudiantes. tendran el apoyo
técnico para pasar su idea a un proyecto que serd entregado a las diferentes instancias
pablicas. Al finalizar su formacion, los becarios/as contaran con un certificado de
aprobacion, emitido por la Universidad de los Hemisferios.

En la segunda sesion ordinaria del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas. Becas y
Crédito Educativo realizada el 3 de marzo de 2023, la Direccion Ejecutiva de la Unidad
ABC. presento al Consejo Directivo para Conocimiento y aprobacion del "Programa de
Liderazgo e Innovacion Pablica para Jovenes (PLIP Ideas por Quito)" proyecto impulsado
por la Universidad de los Hemisferios para cooperacion interinstitucional con el MDQ,
cuya resolucion tue: “Dar por conocida y aprobada con las observaciones realizadas a la
propuesta presentada por la Universidad de los Hemisferios al Municipio de Quito. para
la implementacion del PROGRAMA DE LIDERAZGO E INNOVACION PUBLICA PARA
JOVENES bajo coaperacion interinstitucional (SIS y SERD) que permita el financiamierto
del programa para la enfrega de 120 becas a estudiantes de Unidades Educativas
Municipales en el marco de las competencias establecidas en el Codigo Municipal ... "

En el ambito de las competencias establecidas en la normativa constante en el Capitulo 11
DE LA NORMATIVA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE AYUDAS, BECAS
Y CREDITO EDUCATIVO del Titulo 111 del Cédigo Municipal y contando con la
aprobacion del Consejo Directivo, se propone la suscripcion de un convenio de
cooperacion interinstitucional con la Universidad de los Hemisferios con el objeto otorgar
conjuntamente con el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito. becas a estudiantes
de las Unidades Educativas Municipales para participar en el programa de “Liderazgo ¢
Innovacién Publica para Jovenes™. El presupuesto requerido para realizar esta actividad es
de USS 43.200.

Por lo expuesto, se requiere la_eliminacion _de lu tarea “Adiudicacion de 60 ayudas
econoniicas a estudiantes de instituciones educativas (Bachillerato aiio lectivo 2023-
2024)" y_la_creacién _de lu_tarea “Suscripcion del convenio de cooperacion
interinstitucional para la entrega de becas a estudianies de  bachillerato de las
instituciones educativas municipales para desarrollo del Programa de Liderazgo ¢
Innovacion” y la asignacion del presupuesto correspondiente en la partida presupuestaria
78.02.04 Transferencias o Donaciones al Sector Privado no Financiero por ¢l valor de USS
43.200.

TAREA (NUEVA): “Suscripcion del convenio de cooperacion interinstitucional
para la entrega de becas a estudiantes de bachillerato de las
instituciones educativas municipales para desarvollo del
Programua de Liderazgo e Innovacion”

En cumplimiento de la resolucidn del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas y
Crédito Educativo de 3 de marzo de 2023 que senala: “Dar por conocida v aprobada con
las observaciones realizadas «a la propuesta presentada pov la Universidud de los
Hemisferios al Municipio de Quito, para la implementacion del PROGRAMA DE
LIDERAZGO E INNOVACION PUBLICA PARA JOVENES hajo  cooperacion
interinstitucional (SIS v SERD) que permita el financiamicnto del programa para la
entrega de 120 becas a estudiantes de Unidades Educativas Municipales en el marco de
las competencias establecidas en ¢l Codigo Municipal...”.
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Es necesaria la suscripcion de un convenio de cooperacion interinstitucional con la
Universidad de los Hemisferios cuyo objeto serd otorgar conjuntamente con ¢l Municipio
del Distrito Metropolitano de Quito, becas a estudiantes de las Unidades Educativas
Municipales para participar en el programa de “Liderazgo e Innovacion Publica para
Jovenes™. El presupuesto requerido para realizar esta actividad es de USS 43.200 y
provendra de la reasignacion de recursos en la partida presupuestaria 78.02.04
Transferencias o Donaciones al Sector Privado no Financiero.

TAREA: Apertura y difusién pablica para el proceso de postulacion para avudas
econémicas de pregrado/convocatoria 2023, dirigido a Grupos de Atencion
Prioritaria, en situacion de vulnerabilidad y/o riesgo.

Dentro del Proyecto Inclusion Educativa se contemplod en el presente ano, realizar la tarea
“dpertura v difusion publica para ¢l proceso de posiulacion para avudas economicas de
pregrado convocatoria 2023, dirigido a Grupos de Atencion Prioritaria, en situacion de
vulnerabilidad vo riesgo”. Para la entrega de ayudas econdmicas a estudiantes de
Educacion Superior del sistema publico, pertenecientes a grupos de atencion prioritaria,
priorizando a quienes residan en sectores rurales del DMQ y se encuentren cursando el
tltimo periodo académico de su educacion de tercer nivel.

Para cumplir con este objetivo, se realizard la difusion de la convocatoria a través de
acercamientos directos con las instituciones educativas a fin de dar a conocer los requisitos,
poblacion objetivo, fechas de recepeion de documentos y demds informacion relacionada al
proceso de postulacion para acceder a las Ayudas ofertadas por el Municipio de Quito.
Adicionalmente se realizaran las gestiones a través de la Secretaria de Comunicacion para
la implementacion de un plan de comunicacion y difusion para el aprovechamiento de los
recursos institucionales, asi como también a través de una agenda de medios. Por lo que, no
se considera necesario realizar procesos de contratacion externos.

Ademds, con el fin de optimizar los procesos y tiempos previstos para la realizacion de las
tareas subsiguientes a la apertura y difusion del proceso de postulacion:
e Recepeion y sistematizacion de postulaciones recibidas.
e Elaboracion del Informe Preliminar y Seleccion de favorecidos 2023 por el Comité
de Seleccion.

Estas se unificardn en la tarea “Ejecucion del Proceso de Postulacion y Seleccion de
Benceficiariostas de Avudas Econdmicas pregrado conforme Reglamentacicn Interna”.

Por lo sefalado. y considerando que para la ditusion de la convocatoria no se requiere de
asignacion presupuestaria, es necesario realizar la reforma correspondiente en cuanto @ la
creacion _de la_tarea “Ejecucion del Proceso de  Postulacion v Seleccion de
Benceficiarios/us Ayudas Econdmicas pregrado conforme Reglamentacion Interna’ v la
reasignaciin de los recursos contemplados en la tarea “Apertura y difusion piblica para
el proceso de postulucion para avudas economicas de pregradosconvocatoria 2023,
dirigido a Grupos de Atencion Prioritaria, en situacion de vulnerabilidad y/o riesgo”,
partidas presupuestarias 73.02.07 por USS 3.200 y 73.02.04 por US 1.200.

Adicionalmente y como efecto de la modificacion propuesta. se requiere ademas, lu
eliminacion de las tareas:
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e Apertura y difusion publica para el proceso de postulacion para ayudas economicas
de pregrado/convocatoria 2023. dirigido a Grupos de Atencion Prioritaria, en
situacion de vulnerabilidad y/o riesgo.

e Recepcion y sistematizacion de postulaciones recibidas.

¢ Elaboracion del Informe Preliminar y Seleccion de favorecidos 2023 por el Comité
de Seleccian.

TAREA (NUEVA):  Ejecucion del proceso de postulacion y seleccion de
beneficiarios/as de ayudas econémicas pregrado conforme
reglamentacion interna

Con el fin de dar a conocer los requisitos, poblacion objetivo. fechas de recepcion de
documentos y demds informacion relacionada al proceso de postulacion para acceder a las
Ayudas ofertadas por el Municipio de Quito, esta Unidad realizara la difusion a través de
acercamientos directos con las instituciones educativas. Se realizaran. ademas, las gestiones
a través de la Secretaria de Comunicacion para la implementacion de un plan de
comunicacion y difusién, aprovechando los recursos institucionales.

Una vez finalizada la etapa de postulacion. se procedera con las etapas de verificacion,
precalificacion y seleccion de beneficiarios/as. de conformidad con lo establecido en el
Reglamento correspondiente,

Para la ejecucion de esta tarea. no se requiere de asignacion de presupuesto. yva que se
aprovecharan los recursos institucionales del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.

TAREA: Adjudicacion de 217 ayudas pregrado otorgadas (Semestre septiembre
2023-marzo 2024)

En el marco de la ejecucion del Proyecto Inclusion Educativa. se contemplo inicialmente en
el presente ano. realizar la tarea “Adjudicacion de 217 avudas pregrado otorgadas (Semestre
septiembre 2023-marzo 2024) para la entrega de avudas econdOmicas, con énfasis a
estudiantes de entidades publicas de educacion superior que pertenezcan a grupos de
atencion prioritaria. priorizando, ademds, a quienes residan en sectores rurales del DMQ.

Ante la necesidad de ampliar la cobertura de atencién, para implementacion de las
propuestas presentadas y aprobadas por el Consejo Directivo, se prevé otorgar ayudas

econdmicas, para estudios de pregrado a 200 estudiantes aproximadamente para el semestre
abril-septiembre 2023.

Por lo que, es necesario la reforma correspondiente en cuanto a la creacidn de la tarea
“Adjudicacion de ayudas economicas de pregrado (Semestre abril - septiembre 2023)" v la
reasignacidn de los recursos contemplados en la tarea “Adjudicacion de 217 avudas
pregrado otorgadas (Semestre septiembre 2023-marzo 2024)" partida presupuestaria
78.02.06 por USS el valor de 247.250, es necesario ademds. la eliminacion de dicha tarea.

TAREA (NUEVA): “Entrega de Ayudas Educativas a los NNA y jovenes huérfanos
del sector de La Gasca y La Comuna para el periodo lectivo
2022-2023" (nueva)

En cumplimiento de la resolucion del Consejo Directivo de Ta Unidad de Ayudas, Becas y
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Crédito Educativo de 3 de marzo de 2023 que senala: “Dar por conocida y uprobada la
propuesta para la entrega de Ayudas Economicas Educativas a nifias, niftos, adolescentes
v jovenes huérfanos del Sector de La Gasea y La Comuna a causa del aluvion suscitado el
31 de encro de 2022, La Unidad debera proceder con los tramites administrativos v
financieros que correspondan para su ejecucion de conformidad con la normativa
vigente ", se realizard la “Entrega de Avudas Educativas a los NNA y jovenes lérfanos del
sector de La Gusca y La Comuna para el periodo lectivo 2022-2023 7.

Se consideran los siguientes requisitos de elegibilidad:

a) Estudiantes matriculados en una institucion educativa durante el afio lectivo 2022-2023
huérfanos a causa del aluvion ocurrido en el sector de La Gasca.

b) Que se encuentren dentro de los grupos de atencion prioritaria y/o en una o mas
condiciones de vulnerabilidad.

¢) Que residan en ¢l sector de La Gasca y la Comuna.

d) Que los ingresos econdmicos familiares, no superen el valor de dos salarios basico

unificados.

Se prevé cubrir a 15 nifios. nifas, adolescentes y jovenes. La cuantia de las ayudas a
olorgarse sera de cuatrocientos veinte y cinco dolares (US$ 425) por cada estudiante con
una inversion de USS 6.375 (Seis mil trecientos setenta y cinco dolares con 00/100).

Las ayudas cconomicas se otorgaran por una sola vez a cada estudiante y se financiaran con
el presupuesto de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo contemplado en el
Proyecto Inclusion Educativa. El pago se realizard en una sola cuota (transferencia bancaria
a la cuenta del beneficiario/a y/o representante legal) a través de la Tesoreria Metropolitana,
previo la suscripeion de la Carta de Compromiso.

Por los antecedentes expuestos, es necesario realizar la reforma correspondiente en cuanto a
la creacion de la tarea “Entrega de Ayudas Educativas a los NNA y jovenes huérfanos del
sector de La Gasca y La Comuna para el periodo lectiveo 2022-2023" y la asignacion del
presupuesto correspondiente en la partida presupuestaria 78.02.06 Becas por el valor de
USS§ 6.375. La propuesta de cobertura esta en conocimiento y aprobacion del Consejo
Directivo ABC.

TAREA: Implementacion de procesos de capacitacion y sensibilizacion sobre
prevencion, promocioén y gestion de la inclusion social a poblacion objetivo
del convenio interinstitucional.

Se tiene previsto la ejecucion de las actividades contempladas en el convenio de
cooperacion interinstitucional suscrito entre el Gobierno Autonomo Descentralizado del
Distrito Metropolitano de Quito, a través de la Secretaria de Inclusion Social y la Fundacion
Sol de Primavera, las mismas que estan relacionadas a la implementacion de procesos de
capacitacion y sensibilizacion sobre prevencion, promocion y gestion de la inclusion social
al grupo de 20 adolescentes y jovenes que forman parte del proceso de formacion técnica,
en el marco de lo establecido en el convenio.

Adicionalimente. se promocionard y capacitard al personal de la Fundacion v al grupo de
adolescentes sobre el Sistema Metropolitano de Proteccion Integral. para el ejercicio,
garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion.

El cumplimiento de esta tarea, no requiere de asignacion de recursos presupuestarios, por lo
que es necesario realizar la reforma correspondiente en cuanto a la reasignacién de los
recursos contemplados en la tarea “/mplementacion de procesos de capacitacion v
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sensibilizacion sobre prevencion, promocion y gestion de la inclusion social a poblacion
objetivo del convenio interinstitucional ™, partida presupuestaria 78.02.04 por USS$ 16.000.

ACTIVIDAD 2:  CONFORMACION E INSTRUMENTALIZACION DE LA RED
DE EX BECARIOS ABC

TAREA: ADHESION FORMAL DE EXBECARIOS ABC A LA RED

La Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo dependiente de la Secretaria de Inclusion
Social dentro del Proyecto Inclusion Educativa tiene contemplado en el presente aio.
realizar la tarea “Adhesion formal de exbecarios ABC a la RED”. Dicho proceso tiene
como objeto. conformar una Red Ex Becarios de la Unidad de Ayudas. Becas y Crédito
Educativo, como un espacio de integracion. en el cual los y las ex becarios/as aporten con
sus conocimientos y experiencias para la generacion de espacios de difusion. cooperacion
técnica. asesoramiento y formacion continua en favor de los y las becarios/as actuales para
su desarrollo académico v profesional.

Para cumplir con este objetivo, se realizard un evento tipo taller que reunird a los ex
becarios y en el cual que se elegirdn a los representantes de esta Red bajo los estatutos
establecidos para su efecto, espacio que servird ademds para generar planes y propuestas de
trabajo a corto y mediano plazo. Se prevé la participacion de al menos 600 ex becarios,

Por lo sefialado, es necesario realizar la reforma correspondiente en cuanto al incremento
del presupuesto en la partida presupuestaria 73.02.35 Servicios de Alimentacion en la tarea
“Adhesion formal de exbecarios ABC a la RED ™ por el valor de US$ 1.200 que provendran
de la partida presupuestaria 73.02.04, Edicion, Impresion, Reproduccion y Publicaciones.

JUSTIFICACION FINANCIERA

5.1 Se cuenta dentro de las tarcas “Adjudicacion de 217 avudas pregrado otorgadas
(Semestre septiembre 2023-marzo 2024) v Adjudicacion de 60 ayudas economicas a
estudiantes de instituciones educativas (Bachillerato aiio lectivo 2023-2024)" con el
presupuesto total de USS 274.250 en la partida presupuestaria 78.02.06 por lo que, ¢s
factible reasignar los recursos necesarios a las partidas presupuestarias 78.02.06
“Becas™ y 78.02.04 *Transferencias o Donaciones al Sector Privado no Financiero™.

5.2 Se cuenta con ¢l presupuesto en la tarea “Apertura y difusion publica para el proceso de
postulacion para ayudas econdmicas de pregrado / convocatoria 2023, dirigido a Grupos
de Atencidn Prioritaria. en situacion de vulnerabilidad y/o riesgo™ por el valor de USS
4.200, dado que para realizar la tarea “Ejecucion del proceso de postulucion v seleceion
de beneficiarios/as de avudas econdmicas pregrado conforme reglamentacion inrerna .
no se requerird de presupuesto, es factible reasignar estos recursos a las partidas
presupuestarias 78.02.06 “Becas™ y 73.02.35 "Servicio de Alimentacion™.

N

.3 Los movimientos presupuestarios requeridos. permitirdn contar con el presupuesto
necesario para el desarrollo de las tareas:

e Adjudicacion de ayudas econdmicas de pregrado (Semestre abril - septiembre
2023):

e Suscripcion del convenio de cooperacion interinstitucional para la entrega de
becas a estudiantes de bachillerato de las instituciones educativas municipales
para desarrollo del Programa de Liderazgo e Innovacion:

o
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e Entrega de Ayudas Educativas a los NNA y jovenes huérfanos del sector de La
Gasca y La Comuna para el periodo lectivo 2022-2023; y,
e Adhesion formal de exbecarios ABC a la RED.

6. MATRIZ DE TRASPASOS DE CREDITOS

Se adjuntan al presente informe técnico:

. Matriz de afectacion de traspaso de crédito, la cual contiene la estructura
programdtica y presupuestaria a ser modificada, conforme informacion ingresada en el
sistema M1 Ciudad.

2. Matriz de reforma programatica. la cual contiene las modificaciones requeridas.

7. CONLUSIONES

1. Una vez indicadas las actividades y tareas contempladas en el Proyecto Inclusion
Educativa a cargo de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo dependiente
de la Secretaria de Inclusion Social, esta Direccion Ejecutiva requiere y considera
pertinente realizar los traspasos de créditos dentro del mismo proyecto por el valor
de $ 294.450 (Doscientos noventa y cuatro mil cuatrocientos cincuenta con 007100
dolares) mismos que NO afectan la estructura presupuestaria del Proyecto
Inclusion Educativa.

2. Los movimientos presupuestarios solicitados, NO modifican el techo
presupuestario del Proyecto Inclusion Educativa.

Lad

Los movimientos presupuestarios propuestos. modificaran la meta inicial (597
personas) ya que permitiran incrementar la cobertura a 654 PERSONAS
PERTENECIENTES A LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA A
TRAVES DE AYUDAS ECONOMICAS PARA SUS ESTUDIOS EN EL DMQ
EN EL ANO 2023. lo que equivale al 9.54% de incremento.

4. En virtud del incremento de la meta del proyecto. en la primera reforma
programatica y presupuestaria 2023, se debera gestionar la reforma de la meta.

¥BORIS MAURICIO
[fDAVALOS VILLACRES

Soc. Boris Davalos Villacrés
Director Ejecutivo de la
Unidad de Ayudas. Becas v Crédito Educativo

Fecha: 22/03/2022
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Quito, 03 de marzo de 2023

Sefiora

Brith Vaca
Vicealcaldesa
MUNICIPIO DE QUITO
Presente.-

De nuestra consideracion:

La Escuela de Gobierno de la Universidad Hemisferios es un espacio académico que aporta a la
formacién de lideres publicos y politicos interesados en adquirir herramientas de liderazgo y estrategia
en gestion publica, para que desde su ambito de accién, fortalezcan la democracia y la gobernabilidad
en el Ecuador, basados en principios sélidos de responsabilidad, honestidad, ética y justicia.

Ante la necesidad de reconocer el liderazgo y participacién activa de los jovenes, e incorporarlos para
el desarrollo de ideas dentro de la administracidn publica, la Escuela de Gobierno de la Universidad
Hemisferios propone al Municipio de Quito el trabajo en conjunto, con el fin de brindar un espacio de
formacién y a su vez de participacién en el ambito de desarrollo de politica publica para los jovenes
quitefios.

Por tal motivo presentamos el Programa de LIDERAZGO E INNOVACION PUBLICA PARA JOVENES PLIP
(IDEAS POR QUITO), el cual tiene como objetivo principal formar a joévenes lideres de Unidades
Educativas Municipales rurales y urbanas de entre 16 a 25 afios para desarrollar alternativas
innovadoras e inclusivas que resuelvan los desafios mas importantes a nivel local y nacional.
Adjuntamos el proyecto para su revision y analisis.

Quedamos pendientes a sus comentarios.

Muchas gracias por su atencion.

Saludos cordiales.-

/ /w S

Maria Fernanda Roman
Directora

Escuela de Gobierno
Universidad Hemisferios

#SeElProtagonistaDelCambio

Facuela de Gabierno UHE @escuelagon UMHF @F scueiaGobiernolUH| @FscuelaGobiormol
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PROGRAMA DE LIDERAZGO E INNOVACION PUBLICA PARA JOVENES
(PLIP)- IDEAS POR QUITO 2023
1. Antecedentes

Ante la necesidad de reconocer el liderazgo y participacion activa de los jovenes, e
incorporarlos para el desarrollo de ideas dentro de la administracion publica, la Escuela de
Gobierno de la Universidad Hemisferios idea el PROGRAMA DE LIDERAZGO E
INNOVACION PUBLICA PARA JOVENES (PLIP) en el afio 2021. El objetivo principal del
mismo es formar a lideres comprometidos — a través de los principios éticos- para el
desarrollo del pais. Su primera edicién se desarrollé a través de una convocatoria de
alcance a nivel nacional con Counterpart Internacional como aliado llegando a formar a 50
jovenes. En el ano 2022, la Universidad Hemisferios firmo un convenio con el Municipio de
Cuenca, con el fin de realizar una segunda edicion del programa formando a 50 jovenes

mas.

En ambas ocasiones la Escuela de Gobierno UHE brindo a los alumnos la oportunidad de
plasmar sus ideas como solucién para el desarrollo del pais en hojas de ruta, las cuales
tenian como fin el planteamiento de una politica publica. Ambos casos siguieron el proceso
de calificacion del Consejo Académico y posterior a eso, la eleccion de los 3 mejores
proyectos. En el caso de PLIP-Cuenca, los proyectos ganadores fueron entregados por el
alcalde en funciones de ese entonces y a la Secretaria de Planificacién del Municipio para
su futura implementacion.

2. Justificacion

Dentro de los ultimos anos, se ha observado que existe una persistente desmotivacion en
los jovenes ecuatorianos por ejercer la participacion ciudadana. Esta puede ser también una
de las consecuencias por la falta de reconocimiento a su liderazgo. A su vez, uno de los
problemas fundamentales de la politica publica educativa en el pais, es la despreocupacion

de la formacion de los jovenes en el ambito ético y democratico, razon por la cual existe en

Escuela de Gobierno UHE mescuelaged UHE @cscuslaGobiernallHE @EscusiaGobiernoUHE
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ellos un desinterés para aportar en el desarrollo del pais y la innovacion dentro de la

administracién publica.

Por tal motivo, la Escuela de Gobierno de la Universidad Hemisferios propone al Municipio
de Quito el trabajo en conjunto, con el fin de brindar un espacio de formacién y a su vez de
participacion en el ambito de desarrollo de politica publica para los jévenes quitefios que
cursas sus estudios en las Unidades Educativas Municipales. El publico al cual se enfoca
son aquellos jévenes residentes en la ciudad de Quito de 16 a 25 afios (los parametros para
el perfil y la seleccion de los participes del Programa de formacion quedara a discrecién de

del Municipio de Quito a través de las dependencias que corresponda).

3. Marco tedrico

Existen varios estudios revelan que los jovenes ecuatorianos no se sienten preparados para
ser participes en las decisiones politicas del pais, esto debido a que no se sienten
capacitados para tomar decisiones trascendentes que afecten a la ciudadania de forma local
y nacional. Esto se puede observar dentro de un estudio desarrollado por los académicos
Soto, Gomez y Ulloa, los cuales mencionan que una de las mayores debilidades del sistema
que alimenta dicho problema es la falta de educacion civica y democratica que enfrenta el
sistema educativo. Pues, los jovenes no se sentirian conocedores de las problematicas y la
realidad politica, legislativa y administrativa de la esfera publica (Soto , Gomez, & Ulloa,
2022).

Otra de las vertientes afectadas por dicho problema es la apatia de los jovenes frente al
sistema politico, sobre todo, generando una gran desmotivacion y un ferviente rechazo de
los adultos menores a participar a través de canales democraticos. Pues, la participacion
ciudadana de los jovenes, desde varios de sus mecanismos, no se materializa al solo
pertenecer los actores a un marco institucional y a un sistema politico, en vez de accionar
dentro de los mismos. Asi se observa como los jovenes ecuatorianos rechazan ser actores
de cambio y desarrollo para el pais, tomando por causa principal la falta de educacion
democratica. Otra de las causas dentro del amplio arbol de problemas de lo mencionado, es
la desmotivacion generada por el desempleo y la inseguridad de quienes serian los futuros
gobernantes del pais, no tomando en cuenta oportunidades para formarse y evitando

espacios adecuados para ejercer su liderazgo (Gillman, 2010).

Se menciona que, en promedio, el 60,5% de los jévenes sefialan que no conversan jamas,

0 si acaso muy rara vez, sobre politica con personas cercanas a ellos. Dicho porcentaje se

sseuela de Goblerng UHE @escusiagob UHE @EscusiatoblernclHE @EscuslaGobismoliHE
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ve avalado con la encuesta desarrollada por la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales en Ecuador en conjunto con la Embajada de Canada en el afio 2011. Esta visualiz6
la temerosa cifra que identifica el rechazo de los jovenes a los problemas de la
administracion publica. Pues, el 55,4% de los jovenes que confiesan tener poco o nada de

interés por la politica.

Sin embargo, la encuesta calificé al interés de los jovenes dentro de los distintos niveles de
la esfera publica. La misma, ubicé un mayor interés de los jovenes por la politica local, al
contrario de la politica nacional, regional o internacional. Dentro del muestreo, se observa
que los jovenes que se ven interesados por la dinamica politica a nivel municipal son el
74,6%, seguido por los interesados en sus asuntos de barrio o comunidad con un 71,2%
(Ramirez, 2011). El estudio justifica la inclusion de los jovenes en la realizacion de politicas
publicas y toma de decisiones, viendo la necesidad de crear espacios de conexidon entre

administracién publica local y jévenes con capacidad de liderazgo.

Existe una gran preocupacion por la falta de educacion ciudadana a nivel nacional. Pues, la
educacion civica de baja calidad no logra desarrollar capacidades y valores democraticos de
la ciudadania, lo cual no logra consolidar la inclusion de los jovenes a la esfera publica en el
pais.

‘Educar, en y para la ciudadania, implica repensar la concepcion del individuo no

como un ser que esta atado a las cadenas de la sociedad, sino de un individuc

libre y capaz de construir sociedad, un individuo autonomo, que no requiere de

‘muletas”, para ser participe de la vida social y democratica. (Vargas, 2012)

La educacion en valores éticos es el punto de distincién entre la Escuela de Gobierno y otras

instituciones gque ofrecen formacion en liderazgo.

“La ética aplicada a la funcion publica es de vital importancia porqgue tiene como
gje central la idea de servicio, es decir, las tareas y actividades que realizan los
funcionarios publicos estan orientadas al bien comdn. La ética de la funcion
publica es la ciencia del buen comportamiento en el servicio a la ciudadania, es
ademéas un importante mecanismo de control de la arbitrariedad en el uso del
poder publico, un factor vital para la creacion y el mantenimiento de la confianza

en la administracion y sus instituciones”. (Filipigh. 2016)

- Escuela de Goblerno UHE | @escuelagob LUHE F @escuelaGobiernclibE @kscueiat
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Es clave la formacién de los futuros protagonistas del cambic en valores éticos. Pues,
quienes seran los administradores de la vida politica del pais, reforzaran dentro del
PROGRAMA DE LIDERAZGO E INNOVACION PUBLICA PARA JOVENES sus valores
éticos y democraticos, con el fin de elevar la calidad de la administracién publica desde la

integridad.

Como se mencioné anteriormente, los jovenes no solo rechazan el sistema politico por
cuestiones externas como lo es la inseguridad y el desempleo, sino también, por la falta de
herramientas para que estos accedan a la toma de decisiones en la esfera publica. Para el
académico Vargas, la labor educativa debe focalizarse a la creacidn y fortalecimiento de los
valores ciudadanos. Por dicho motivo, la Escuela de Gobierno UHE busca cauterizar dichos
vacios, creando herramientas para que los jovenes capitalinos se incluyan dentro de la toma
de decision publica y generen proyectos para el desarrollo de la ciudad, a través de un
cuidadoso proceso de formacion de los actores principales en ética, innovacion publica y

liderazgo.

4. Objetivo General

Formar a jovenes lideres de Unidades Educativas Municipales rurales y urbanas de entre 16
a 25 afos para desarrollar alternativas innovadoras e inclusivas que resuelvan los desafios

mas importantes a nivel local y nacional.

5. Objetivos especificos

- Educar a jévenes quitefios en liderazgo e innovacion publica desde principios éticos.

- Formar a jovenes lideres para que logren desarrollar una cultura de integridad,
conozcan lo que es el verdadero sentido del servicio publico y la necesidad de
participacion ciudadana.

- Acompanar a jovenes quitefios en el espacio de desarrollo y creacion de politicas
publicas en beneficio de la ciudad de Quito.

- Conectar a los jovenes quitefios con el Municipio de Quito con el fin de conseguir
innovacion publica para el beneficio de la ciudad.

- Crear una red de jovenes lideres comprometidos con el desarrollo del pais.

racuela de Gobismo UHE @escusiagob UHE @EscueaGobiemalHE @EscusiaGobiernoliHE
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6. Indicadores y metas

Tabla 1. Indicadores y metas por objetivo

Objetivos

Actividades

Indicadores

OE.1 Educar a jovenes
quitefios en liderazgo e
innovacion publica

desde principios éticos.

Coordinar en conjunto con el
Municipio de Quito los parametros de
elegibilidad para que los jévenes sean
parte del Programa.

Realizar el proceso de convocatoria.
Coordinar con las distintas unidades
educativas ubicadas en la ciudad de

Quito con el fin de difundir la

Lograr la firma de 120 cartas
COMpromisos y compromisos de
becas por parte de los jovenes o sus
padres.

Lograr una malla curricular y
programatica aprobada por el
Municipio de Quito a través de sus

instancias rectoras para el desarrollo

convocatoria. del programa de formacion.
iv. Becar a los jovenes seleccionados. Lograr la difusién de la convocatoria
v. Desarrollar el programa de formacion en un 100% a través de las Unidades

de acuerdo a la malla curricular bajo
la cual estara sometido el programa.

Educativas Municipales

OE.2 Formar a jovenes
lideres para que logren
desarrollar una cultura
de integridad,
conozcan lo que es el
verdadero sentido del
servicio publico y la
necesidad de
participacion
ciudadana.

iii.

Inscribir y becar a los jovenes
quitefios.

Formar a los jovenes en ética publica,
liderazgo e innovacion publica.
Incentivar la participacién ciudadana
en los jovenes a través del proyecto

“Alcalde por un dia".

Lograr un quorum de 120 jovenes, en
donde el 30% es becado por la
Universidad Hemisferios y el 70% por
el Municipio de Quito.

Llevar a los 120 jovenes a vivir la
experiencia de ser funcionario ptblico
en el Municipio de Quito por un dia.

OE.3 Acompanar a
jovenes quiteios en el
espacio de desarrollo y
creacion de politicas
publicas en beneficio de
la ciudad de Quito.

Guiar a los jovenes en la creacion de
una politica publica en beneficio de la
ciudad.

Presentacion de las mejores ideas de
politica publica al Municipio de Quito
para la calificacion técnica e
implementacién.

iii. Dirigir el desarrollo del proyecto

presentado por los jovenes dentro
del programa.

Creacion de al menos 30 hojas de ruta
(grupos de 4 alumnos por propuesta)
de los proyectos: ideas de politica
publica por parte de los jovenes
quiterios.

Presentacion al Municipio de Quito de
5 hojas de ruta seleccionadas por el
Consejo Académico para la
implementacion de al menos una de
las ideas desarrolladas por los

alumnos en el programa.

@escuslagoh UHE

HiermnclHE
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OE.4 Conectar a los
jovenes quitenos con el
Municipio de Quito con
el fin de conseguir
innovacion publica para
el beneficio de la

ciudad.

Generacién del espacio "Alcalde por
un dia”.

Generar un espacio de socializacion
entre el Municipio de Quito y los

jévenes.

Llevar a los 120 jovenes a vivir la
experiencia de ser funcionario publico
en el Municipio de Quito por un dia.
Generar una actividad academica
presencial con los docentes, los
funcionarios del Municipio de Quito y
los jovenes, en el campus de la

Universidad Hemisferios.

OE.5 Crear una red de
jévenes lideres
comprometidos con el

desarrollo del pais.

Creacion de una red de los alumni de
las distintas versiones de los
programas PLIP.

Presentacion de proyectos alumni
PLIP a la Escuela de Gobierno, al

menos 1 por afo.

7. Metodologia

7.1. Proceso

El programa esta dirigido a jovenes de entre 16 y 25 afios de los distintas Unidades

Educativas de la Municipalidad de Quito. En cuanto al perfil especifico, se busca a alumnos

con capacidades de liderazgo, creatividad e interés ante el desarrollo del pais. Se prevé

dirigir la convocatoria a través de las instancias rectoras en educacion del DMQ, con el fin

de buscar a los jévenes mas comprometidos con el desarrolio a nivel nacional y local.

El proceso general de seleccién sera el siguiente:

- Determinaciones y lineamientos del Municipio de Quito a las distintas unidades

educativas ubicadas dentro del Distrito Metropolitano de Quito.

- Difusion de la convocatoria del Programa dentro de la Unidades Educativas.

- Coordinacién para el envio y sistematizacién de los perfiles de parte de las Unidades

Educativas al Municipio de Quito en articulacién con el personal de la Universidad

Hemisferios.

- Definicion de los 120 mejores perfiles por parte del Consejo Académico de la Universidad

Hemisferios y el Municipio de Quito. Los criterios de seleccion seran definidos por el

Municipio segln sus necesidades.

A partir de aquello, se llevaria a cabo la realizacién del programa con los 120 jévenes

seleccionados.

& UGohigrmo UHE
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7.2. Modalidad

Se prevé que el programa sea desarrollado en linea para la conveniencia de los jévenes que
viven en las distintas parroquias y zonas de la ciudad. El PLIP busca desarrollarse de forma

sincrénica por 8 semanas, dentro de las cuales se dedicara 2 horas, 2 dias en cada semana
del programa.

La idea principal del PROGRAMA DE LIDERAZGO E INNOVACION PUBLICA PARA
JOVENES es que, a pesar de que se desarrolle de forma virtual, este busque ser una
experiencia vivencial a través de la metodologia sincronica. El programa combinara
diferentes técnicas de aprendizaje, entre estos, talleres practicos- estratégicos, conferencias
magistrales, coloquios y estudios de caso. Las mencionadas anteriormente, son (tiles al ser
herramientas ampliamente reconocidas para desarrollar las habilidades estratégicas,
necesarias en los gestores publicos.
7.2.1. Modulos
El Programa contara con 40 horas académicas desarrolladas de forma virtual, de manera

sincronica. En la siguiente tabla, se podran observar los madulos y docentes que formaran

a nuestros jovenes, acompafado de las horas académicas de cada uno de los modulos.

Tabla 2. Modulos, docentes y horas académicas.

MODULO SESIONES DOCENTE PAIS MODALIDAD
Comunicacion Politica Estratégica - Felipe Pinzon ECUADOR i ON LINE
Estrategia, innovacion y Nuevas Técnologias ¢ Diego Montenegro ECUADOR mim |PRESENCIAL (UHE)
Desarrollo de proyectos publicos Vanessa Rodriguez ECUADOR  mum ON LINE
Equipos de alto rendimiento Patricio Vergara ECUADOR mim ON LINE
Mediacion y Negociacion Politica i Maria Gabriela Murioz Crespo  |[ECUADOR  mum ON LINE
Participacién Ciudadana : Inés Manzano ECUADOR  mim ON LINE
Innovacion Publica Sostenible : Fernando Larrain CHILE |- ON LINE
0ODS en la gestién publica - David Jacome ECUADOR  mum ON LINE
Etica y Liderazgo i Diego Jaramillo COLOMBIA s ON LINE
Gobernanza en el Metaverso Pau Garcia Mila ESPANA = ON LINE
Taller de trabajo en red Orazio Bellettini ECUADOR  muum ON LINE
Valor publico y bien comun (Alcalde por un dia) 2 VISITA (Municipio de Quito) |ECUADOR wum | PRESENCIAL (MQ)
Presentacion de proyectos finales 2 UNIVERSIDAD HEMISFERIOS |ECUADOR  mum | PRESENCIAL (UHE)

7.3. Valor agregado del PLIP

Uno de los fines del diplomado es la

las areas de:
i Salud
ii. Ambiente

iii. Educacién

Escuela de Gobierno UHE

@escualagob UHE
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iv. Participacion ciudadana

La realizacion del proyecto es uno de los requisitos que tendran los inscritos para la
obtencion del certificado.

Cada joven debera presentar un disefio de proyecto -con el acompafiamiento técnico de la
Escuela de Gobierno UHE-, con el fin de presentar la idea al Municipio de Quito. Después
de un analisis y seleccién de las mejores ideas por parte del Consejo Académico de la
Universidad Hemisferios y el Municipio de Quito (5 proyectos) a lo desarrollado por el
estudiante, la Universidad se encargara de hacer el acompafiamiento técnico para la mejora
y viabilizacién del proyecto. A partir del perfeccionamiento de la hoja de ruta, la institucion
presentara la politica publica a las unidades especializadas del Municipio de Quito con el fin

de implementar lo creado por los jovenes.

8. Cronograma

Tabla 3. Cronograma

_ SEMANA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
DISENO DE X
CONVOCATORIA
COORDINACION CON X
UNIDADES
EDUCATIVAS
LANZAMIENTO DE O
CONVOCATORIA
CALIFICACION ¥ X%
ELECCION DE
BECARIOS
CLASE Xi X %% X % X X
ALCALDE POR UN DIA X

DISENO DE %1 K
PROYECTOS
CALIFICACION DE X X
PROYECTOS
GRADUACION X
PERFECCIONAMIENTO X X
DE PROYECTOS
PRESENTACION AL X
MUNICIPIO DE QUITO
CREACION DE RED X
ALUMNI PLIP

-scuela de ¢

@EscueatorernaiHE o @EscuslaGobiernol/HE
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9. Presupuesto

Tabla 4. Presupuesto desglosado

PRESUPUESTO PROGRAMA PLIP QUITO
ITEM COSTO
Disefio curricular del programa, metodologia de aprendizaje,
elaboracion de silabus y contenidos, revision de contenidos a $ 9.700,00
impartirse.
Coordinacion y seguimiento del programa en linea y presencial $ 9.900,00
Material Capacitacion presencial, Moodle, zoom, casos de estudio $ 7.900,00
Diplomas y Reconocimientos académicos $ 1.000,00
Imparticién de metodologia y talleres docentes
(Horas académicas) 5 12.000,00
Certificacion y aval académico 3 9.600,00
Material comunicacional para redes sociales, para promocionar S 1.500.00
actividades vy resultados obtenidos dentro del programa. T
Mentoria de proyectos (Aproximadamente 30 proyectos) $ 6.000,00
INVERSION TOTAL $ 57.600,00
COSTO POR ESTUDIENTE $ 480,00
INVERSION ALIADOS PROGRAMA PLIP QUITO
ALIADO VALOR INVERSION
INVERSION UHEMISFERIOS # ALUMNOS (30) 25% $ 14.400,00
INVERSION MUNICIPIO DE QUITO # ALUMNOS (90) 75% [ 43.200.00
INVERSION TOTAL $ 57.600,00

10. Proceso de evaluacion

Se preve que la evaluacion de los estudiantes para la obtencion de la certificacion cumpla
los siguientes requisitos:

i.  Cumplimiento de al menos el 85% de asistencia a las clases virtuales y a las
actividades académicas presenciales.

ii. Presentacion de propuesta de proyecto para el desarrollo de la ciudad en los ejes
salud, educacidn, participacion ciudadana y ambiente, que cumplan con los
parametros prestablecidos por la Escuela de Gobierno de la Universidad
Hemisferios, en el documento “LINEAMIENTOS PARA EL PROYECTO DEL
PROGRAMA PLIP”

iii.  Analisis, direcciony evaluacion de proyectos por el conseje académico de la Escuela

de Gobierno de la Universidad Hemisferios.

Escuela de Gobiernog UHE @escuslagoh UMHE @hscuslabobiemallHE @kscusiaGobiernoUHE
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iv. Presentacion presencial de proyectos finales desarrollados bajo las condiciones del
“LINEAMIENTOS PARA EL PROYECTO DEL PROGRAMA PLIP" en el auditorio de
la Universidad Hemisferios.
v. Medicién de conocimientos por medio de evaluacion tecnica, una al iniciar el

programa Yy otra al finalizar.
11. Propiedad intelectual

La malla curricular, los moédulos y la metodologia del PROGRAMA DE LIDERAZGO E
INNOVACION PUBLICA PARA JOVENES esta protegido por derechos de autor de

propiedad de la Universidad Hemisferios.

En el caso de los proyectos desarrollados por los estudiantes durante el programa, segun el
articulo 116 del Cédigo de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacion:

"...Respecto de las consultorias, bienes y servicios contratados por el Estado dentro de un
procedimiento de contratacion regulado por la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, la titularidad de los derechos patrimoniales le correspondera a la
Entidad Contratante, que tendra la obligacion de hacerfo piblico y accesible a través del
Sistema Nacional de Informacion de la Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Conocimientos

Tradicionales, de conformidad con el reglamento..."
Los derechos MORALES les correspondra a los estudiantes que desarrollan el proyecto.
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD EJECUTORA DE

AYUDAS, BECAS Y CREDITO EDUCATIVO 2023

Ciudad: Distrito Metropolitano de Quito

Lugar: Auq_itorto de Caplacitacién de la Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte, calles
Mejia y Guayaquil

Fecha: 3 de marzo de 2023

Hora Inicio: 11 h 59

Hora Finalizacién: 12 h 48

Orden del dia:

1. Conocimiento y aprobacién de la propuesta de la Unidad ABC para la Entrega de
Ayudas Econdmicas Educativas a Nifias, Nifios, Adolescentes y Jovenes Huérfanos
del Sector de La Gasca y La Comuna, hijos/hijas de las victimas del aluvién ocurrido
en enero 2022.

Conocimiento y aprobacién del "Programa de Liderazgo e Innovacion Publica para
Jovenes (PLIP I|deas por Quito)" proyecto impulsado por la Universidad de los
Hemisferios para cooperacién interinstitucional con el MDQ.

Presentacién de la Propuesta de Reforma Programatica y Presupuestaria de la
Unidad ABC para el presente ejercicio fiscal.

4. Propuesta de Resoluciones.

I2

(od

MIEMBROS CONVOCADOS:

1. Abog. Gabriela Alejandra Mendieta Jara, Asesora de Alcaldia, en su calidad de Delegada del sefior Alcalde del
Distrito Metropolitano de Quito, Dr. Santiago Guarderas, quien preside el Consejo Directivo de la Unidad de
Ayudas, Becas y Creédito Educativo.

2. Sra. Dra. Brith Catherine Vaca Chicaiza, Concejala Metropolitana, Vicealcaldesa del Distrito Metropolitano de
Quito, Vicepresidenta de la Comision de Educacion y Cultura, Miembro del Consejo Directivo de la Unidad de
Ayudas, Becas y Crédito Educativo.

3. Sra. Gissela Elizabeth Chald Reinoso, Concejala Metropolitana, Segunda Vicealcaldesa del Distrito
Metropolitano de Quito, Presidenta de la Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social, Miembro del Consejo
Directivo de la Unidad ABC, quien se incorpora a la sesion a las 15h32.

4. Mag. Francisco Fernando Sanchez Cobo, Secretario de Inclusion Social del Gobierno Autébnomo Descentralizado
del Distrito Metropolitano de Quito, Miembro del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito

Educativo.

5. Mag. Luis Alberto Calle Gutiérrez, Secretario de Educacion, Recreacion y Deporte del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito, Miembro del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas,
Becas y Crédito Educativo.

ASISTENTES:

1. Abog. Gabriela Alejandra Mendieta Jara, Asesora de Alcaldia, en su calidad de Delegada del sefior Alcalde del
Distrito Metropolitano de Quito, Dr. Santiago Guarderas, quien preside el Consejo Directivo de la Unidad de
Ayudas, Becas y Crédito Educativo.

2. Lcdo. Galo Giovanni Grandes Guerra, Asesor Politico, Delegado con voz y voto de la Dra. Brith Catherine Vaca
Chicaiza, Concejala Metropolitana, Vicealcaldesa del Distrito Metropolitano de Quito, Vicepresidenta de la
Comision de Educacién y Cultura, Miembro del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito

Educativo.

3. Mag. Francisco Fernando Sanchez Cobo, Secretario de Inclusion Social del Gobiernc Auténomo Descentralizado
del Distrito Metropolitano de Quito, Miembro del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas y Credito

Educativo.




4. Mag. Fatima Ponce Estupifian, Delegada con voz y voto del Mag. Luis Alberto Calle Gutiérrez, Secretario de
Educacion, Recreacion y Deporte del Gobierno Autonomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito,
Miembro del Consejo Directivo de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo.

5. Soc. Boris Davalos Villacrés, Director Ejecutivo de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo ABC, quien

actia como Secretario del Consejo Directivo con voz sin derecho a voto.

DESARROLLO:

El Director Ejecutivo de la Unidad ABC, Secretario del Consejo Directivo, realiza la constatacion del quérum reglamentario
y se da inicio a la segunda sesion con la lectura y aprobacion de orden dia,

TEMA TRATAMIENTO DEL TEMA OBSERVACIONES
1.-  Conocimiento vy | El Director Ejecutivo de la Unidad ABC informa a los | Mag. Francisco Fernando Sanchez
aprobacion de la | miembros del Consejo Directivo que, el proceso de | Cobo, Secretario de Inclusion
propuesta de la Unidad | levantamiento y registro de informacién fue | Social del Gobierno Auténomo

ABC para la Entrega de
Ayudas Econdmicas
Educativas a  Nifas,
Nifios, Adolescentes y
Jovenes Huérfanos del
Sector de La Gasca y La
Comuna, hijos/hijas de
las victimas del aluvién
ocurrido en enero 2022,

desarrollado por el personal de la Unidad ABC de
manera directa con los nucleos familiares.

Se exponen los principales componentes que
contiene la propuesta:

* Problematica

e Caracterizacion de la poblacion

» Propuesta

« Poblacion objetivo

« Perfil planteado

e Cuantia (US$ 425) por cada estudiante que se
entregara por una sola vez. Presupuesto total de
USD 6.375 dolares

*  Marco normativo

Se explica que, la cuantia propuesta es determinada
en referencia a la cuantia entregada por el Concejo
Metropolitano de Quito para la Beca Municipalidad
de Quito, la misma que considera como unc de los
criterios de elegibilidad, la situacion socioeconomica
del nicleo familiar.

Se informa sobre el perfil propuesto, proceso de
seleccion y firma de la carta compromiso, este ultimo
bajo lo determinado en el Cédigo Municipal para la
entrega de ayudas econdmicas.

Con respecto al financiamiento, se sefala que la
propuesta se financiara con el presupuesto de la
Unidad ABC a fravés de wuna reforma
presupuestaria y programatica.

El objeto de la propuesta es ‘la entrega de ayudas
economicas educativas a nifios, nifias, adolescentes
¥ fovenes hijos e hijas de las victimas del aluvién
ocurrido en La Gasca y La Comuna’.

Sobre viabilidad se informe que se cuenta con el
pronunciamiento favorable de la asesoria legal de la

Descentralizado del Distrito
Metropolitano de Quito, Miembro
del Consejo Directivo de la Unidad
de Ayudas, Becas y Crédito
Educativo.

» Comenta que se envio una carta
desde Alcaldia a la Universidad
Central y se logré cupo para tres
personas, esta previsto que les
den cupos en esta universidad a
quienes faltan. En total eran 7
chicos que necesitan acceder a la
educacion superior.

Abog. Gabriela Alejandra Mendieta
Jara, Delegada del sefior Alcalde del
Distrito Metropolitano de Quito, Dr.
Santiago Guarderas, Presidenta del
Consejo Directivo de la Unidad de
Ayudas, Becas y Crédito Educativo.

» Sugiere hacer una acotacion
especifica de que son nifios y
nifias huérfanos de padre vy
madre, porque consta en el perfil
ser hijos e hijas de las victimas del
aluvion, lo que se podria prestar
para confusion en el alcance.

» Consulta a los miembros del
Consejo Directivo si hay alguna
observacion al no  existir
observaciones, solicita al
Secretario se tome votacion,

Soc. Boris Davalos, Director
Ejecutivo de Ila Unidad ABC,
Secretario del Consejo Directivo




SIS. La Propuesta que se ampara en el marco de las
competencias que rige el funcionamiento del
Sistema de Ayudas, Becas y Crédito Educativo
establecidas en el Cddigo Municipal.

La poblacion objetivo son 15 nifas, nifios,
adolescentes y jovenes que perdieron a su padre y/o
madre en el aluvién de La Gasca y La Comuna,
suscitado el 31 de enero de 2022 en el Distrito
Metropolitano de Quito.

De contar con la aprobacién del Consejo, se podra
iniciar inmediatamente con la recoleccion de la
documentacion para elaborar el informe a ser
presentado a la C, que sera entregado al Comité de
Seleccion ABC, y continuar con la propuesta de
reformas presupuestarias y programaticas que se
enviaran tanto a la Secretaria de Inclusién Social
como a la Secretaria General de Planificacion, para
su aprobacion. Se estima tener una respuesta hasta
la proxima semana.

Se da lectura a la propuesta de resolucién y se toma
votacion de los miembros.

» De acuerdo el periodo de
ejecucion, es importante
mencionar y ratificar que esta
ayuda se entregaria sola vez este
afio, no es una actividad
recurrente y esperariamos
realizar hasta el mes de abril Ia
transferencia econdmica, por el
tiempo que toma el tramite
administrativo.

RESOLUCION:
Dar por conocida y aprobada la propuesta para la entrega de ayudas econémicas educativas a niias, nifios,
adolescentes y jévenes huérfanos del Sector de La Gasca y La Comuna a causa del aluvion suscitado el 31 de
enero de 2022. La Unidad debera proceder con los tramites administrativos y financieros que correspondan
para su ejecucion de conformidad con la normativa vigente.

v

por la Universidad de
los Hemisferios para
cooperacion
interinstitucional con
el MDQ.

Innovacién Publica para Jovenes (PLIP Ideas por
Quito)" presentado por la Universidad de los
Hemisferios para establecer una cooperacion
interinstitucional.

Se expone los principales aspectos del Programa:

Objetivo: El programa busca contribuir a la
formacién de jovenes interesados en ser gestores de
cambio en la gestion publica y politica, a través de
herramientas innovadoras que les permitan
comprender la responsabilidad del servicio ptiblico y
de trabajar por el bien comun y el desarrolio
sostenible de las naciones, fortaleciendo sus
habilidades de liderazgo.

TEMA TRATAMIENTO DEL TEMA OBSERVACIONES
2. Conocimiento y | El Director Ejecutivo de la Unidad ABC informa a los | Mag. Fatima Ponce Estupifian,
aprobacién del | miembros del Consejo Directivo que se han | Delegada del Mag. Luis Alberto
"Programa de | mantenido reuniones técnicas y de socializacién | Calle Gutiérrez, Secretario de
Liderazgo e | conjuntamente con la Secretaria del Concejo | Educaciéon, Recreacion y Deporte
Innovacion  Publica | Metropolitano, las Secretarias de Inclusién Social y | del Gobierno Auténomo
para Jovenes {PLIP | de Educacion, Recreacion y Deporte y la Dra. Brith | Descentralizado del Distrito
Ideas por Quito)" | Vaca, Vicealcaldesa del Distrito Metropolitano de | Metropolitano de Quito, Miembro
proyecto impulsado | Quito, para conocer el "Programa de Liderazgo e | del Consejo Directivo de la Unidad

de Ayudas, Becas

Educativo

y Crédito

» Consulta que si el promedio de
edad de los estudiantes
municipales es de 17 a 18 anos,
seria pertinente tomar en cuenta
este dato como requisito para el
acceso.

» Pregunta si el presupuesto para
estas becas, también debe ser
asumido por la Secretaria de
Educacion, Recreacion y
Deporte.




Grupo objetivo: La convocatoria, esta focalizada a
120 estudiantes de Unidades Educativas
Municipales, que residan en el Distrito Metropolitano
de Quito y que estén entre los 18 y 25 afics. Se
incluira a estudiantes de las modalidades de ciclo
basico y bachillerato acelerado.

Ejes de trabajo: Salud, ambiental, educacion
ciudadana. Apoyo para la elaboracién de un proyecto
que sera presentado a dependencias publicas.

Metodologia:  Talleres  practicos-estratégicos,
conferencias, coloquios y estudios de casos, la
formacién sera en linea de manera sincrénica, con
una duracion de 40 horas. Al finalizar, los
participantes obtendran un certificado avalado por la
Universidad de los Hemisferios.

Horario: Dos dias, dos horas, sujeto a disponibilidad
de los estudiantes.

Presupuesto: La Universidad de los Hemisferios
asume una beca total para el 25% de los jovenes (30
en total) con un presupuesto de US$ 14.400. EI
Municipio asume una beca total para el 75% de los
jovenes (90 en total) con un presupuesto de US$
43.200. El presupuesto total del programa es de US$
57.600.

Propuesta. “Capacitar a 120 jovenes estudiantes de
las UEM para crear y liderar alternativas innovadoras
e inclusivas que resuelvan los desafios mas
importantes que enfrenta la ciudad (afio lectivo 2022-
2023".

El objeto de la propuesta presentada por la
Universidad de los Hemisferios, es obtener el
cofinanciamiento para el otorgamiento de becas por
parte del Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito.

Se menciona a los miembros del Consejo Directivo
que, dentro de las competencias de la Unidad ABC
establecidas en el Cddigo Municipal se encuentra el
otorgamiento de becas y que las mismas constituye
un monto no reembolsable concedido para financiar
total o parcialmente el proceso de formacién
académica, profesional y/o empresarial en el pais o
en el exterior.

La propuesta se viabilizara a través de la firma de un
convenio interinstitucional tripariito, entre la
Secretaria de Inclusién Social, Secretaria de
Educacién, Recreacion y Deporte y como
contraparte la Universidad de los Hemisferios.

Ledo. Galo Giovanni Grandes
Guerra, Delegado de la Dra. Brith
Catherine Vaca Chicaiza, Concejala
Metropolitana, Vicealcaldesa del
Distrito Metropolitano de Quito,
Vicepresidenta de la Comisién de
Educacion y Cultura, Miembro del
Consejo Directivo de la Unidad de
Ayudas, Becas y Crédito Educativo.

» Menciona que en el anexo que
envid la Universidad de los
Hemisferios consta la edad de 16
a 25 anos.

Abog. Gabriela Alejandra Mendieta
Jara, Delegada del sefior Alcalde
del Distrito Metropolitano de Quito,
Dr. Santiago Guarderas, Presidenta
del Consejo Directivo de la Unidad
de Ayudas, Becas y Crédito
Educativo

» Solicita que se consideren las
observaciones anotadas
respecto al perfil de los
postulantes.

~ Solicita agregar en la propuesta
de resolucion, el texto en el
marco de las competencias
establecidas en el Codigo
Municipal.

» Consulta a los miembros del
Consejo Directivo si hay alguna
observacion respecto a la
mocién para aprobacion de la
resolucion, al no  existir
observaciones, solicita al
Secretario se tome votacion

Soc. Boris Davalos, Director
Ejecutivo de la Unidad ABC,
Secretario del Consejo Directivo.

~ Explica que, esta es la propuesta
que envio la Universidad, y que
el Municipio tiene la competencia
de definir el perfil, bajo lo que
determine la SERD.

A

_Aclara que el rubro de este
proceso sera asumido por la
Unidad ABC, para lo cual se hara
una reforma interna, que no
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Se cuenta con un borrador de convenio para la
revision de la Secretaria de Educacion Recreacion y
Deporte y para la definicion de los perfiles, proceso
de difusiébn de la convocatoria y proceso de
seleccion.

La ejecucion del convenio se lo haria en coordinacion
con la Secretaria de Educacion, Recreacion vy
Deporte y los Rectores de las Unidades Educativas
Municipales, para determinar el grupo de estudiantes
que podria ser preseleccionado para ser parte de
este programa y beneficiarse de estas becas.

Se explica que, para la implementacion de la
propuesta y de contar con la aprobacion del Consejo,
se dara inicio a las reformas presupuestarias y
programaticas, que se enviaran tanto a la Secretaria
de Inclusion Social como a la Secretaria General de
Planificacién, para su aprobacion. Se estima tener
una respuesta hasta la proxima semana.

Sefiala ademas que, por los tiempos la
administracion actual iniciaria este proceso y
quienes culminarian serian la administracion
entrante. Sin embargo, se puntualiza que, los
beneficiarios son los adolescentes y los jévenes de
las Unidades Educativas Municipales.

Se da lectura a la propuesta de resolucion del
segundo punto del orden del dia a la que se
incorporan las observaciones realizadas: Dar por
conocida y aprobada con las observaciones
realizadas a la propuesta presentada por la
Universidad de los Hemisferios al Municipio de Quito,
para la implementacion del PROGRAMA DE
LIDERAZGO E INNOVACION PUBLICA PARA
JOVENES bajo cooperacion interinstitucional (SIS y
SERDY) que permita el financiamiento del programa
para la entrega de 120 becas a estudiantes de UEM
en el marco de las competencias establecidas en el
Codigo Municipal. La Unidad ABC remitira la
respectiva propuesta y solicitud a la Secretaria
General de Planificacion para sus determinaciones y
viabilidad".

Se aprueba la resolucién, con la votacion a favor de
todos los asistentes.

implica aumento de
presupuestario sino
reasignacion de recursos.

techo
una

RESOLUCION:

v Dar por conocida y aprobada con las observaciones realizadas a la propuesta presentada por la Universidad
de los Hemisferios al Municipio de Quito, para la implementacion del PROGRAMA DE LIDERAZGO E
INNOVACION PUBLICA PARA JOVENES bajo cooperacién interinstitucional (SIS y SERD) que permita el
financiamiento del programa para la entrega de 120 becas a estudiantes de UEM en el marco de las
competencias establecidas en el Codigo Municipal. La Unidad ABC remitira la respectiva propuesta y solicitud

a la Secretaria General de Planificaciéon para sus determinaciones y viabilidad.




TEMA

TRATAMIENTO DEL TEMA

OBSERVACIONES

3. Presentacién de la
Propuesta de Reforma
Programatica ¥
Presupuestaria de la
Unidad ABC para el
presente ejercicio fiscal

El Director Ejecutivo de la Unidad ABC, Secretario del
Consejo Directivo realiza la presentacion de la propuesta
de reforma programatica que muestra a detalle las
actividades programadas, y las que seran incorporadas
asi como los movimientos presupuestarios que se
requieren a fin de contar con el presupuesto para su
ejecucion. Es importante ya que, con el visto bueno del
Consejo Directivo, la Unidad continuara con los procesos
e implementaciones que ameriten cada una de las
actividades contempladas.

Se informa ademas que, con respecto a las ayudas
economicas a estudiantes de las Unidades Educativas
Municipales entregadas por el Concejo Metropolitano,
fueron aprobadas el martes 28 de febrero y que, en cuanto
se cuente con la Resolucion, se continuara con el tramite
administrativo para la acreditacion.

Sefala que, se incorporé en la reforma, como nuevas
actividades, la suscripcion del convenio de cooperacion
interinstitucional con la Universidad de los Hemisferios
para la entrega de 120 becas para realizar el "Programa
de Liderazgo e Innovacién Publica para Jovenes” y la
adjudicacion de 15 ayudas economicas educativas a
nifias, nifios, adolescentes y jovenes huérfanos del sector
de La Gasca y La Comuna, asi como también, la
asignacién de los recursos para el desarrollo del Sistema
de Seguimiento de Ayudas, Becas y Crédito Educativo, en
el caso de que la Direccidn Metropolitana de Informatica
de la viabilidad para la contratacion de la consultoria.

Con las reformas propuestas, se beneficiara a 654
personas pertenecientes a los grupos de atencidn
prioritaria a través de ayudas econdmicas para sus
estudios en el DMQ en el afo 2023.Lo que equivale al
incremento del 10% respecto a la meta planteada.

Las propuestas planteadas, no implican incremento del
techo presupuestario, mas bien se incrementa la
cobertura con los mismos recursos.

Se da lectura a la propuesta de resolucion del punto 3:
“Dar por conocida la propuesta de reforma programatica y
presupuestaria de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito
Educativo ABC para lo que resta del presente ano fiscal
(2023). La Unidad ABC remitira la respectiva propuesta y
solicitud a la Secretaria General de Planificacion para sus
determinaciones y viabilidad".

Se aprueba la resolucion, con la votacién a favor de todos
los asistentes.

Mag. Francisco Fernando Sanchez
Cobo, Secretario de Inclusién
Social del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Distrito
Metropolitano de Quito, Miembro
del Consejo Directivo de la Unidad
de Ayudas, Becas y Credito
Educativo.

v Quiero proponer que conste en
actas la felicitacion a todo el
equipo de la Unidad ABC, por
haber llegado el afio pasado al
99% de la ejecucion
presupuestaria eso es un hito,
muchas felicitaciones.

Abog. Gabriela Alejandra Mendieta
Jara, Delegada del sefior Alcalde
del Distrito Metropolitano de Quito,
Dr. Santiago Guarderas, Presidenta
del Consejo Directivo de la Unidad
de Ayudas, Becas y Credito
Educativo
» Consulta a los miembros del
Consejo Directivo si hay apoyo a
la mocion para aprobar la
resolucién planteada, al existir el
apoyo de todos los miembros,

solicita al Secretario se tome
votacion.
Soc. Boris Davalos, Director

Ejecutivo de la Unidad ABC,
Secretario del Consejo Directivo

v Agradece el reconocimiento del
sefior Secretarioc de Inclusion
Social

RESOLUCION:




v" Dar por conocida la propuesta de reforma programatica y presupuestaria de la Unidad de Ayudas, becas y crédito
Educative ABC para lo que resta del presente afio fiscal (2023). La Unidad ABC remitira la respectiva propuesta
y solicitud a la Secretaria General de Planificacion para sus determinaciones y viabilidad.

La sesion concluye a las 12:48

Forman parte de la presente acta los siguientes documentos:

1. Presentacion segunda sesion ordinaria del Consejo Directivo ABC.

2. Propuesta para la entrega de Ayudas Econdmicas Educativas a nifias, nifios, adolescentes y jovenes huérfanos
del sector de La Gasca y La Comuna.

3. Propuesta del Programa de Liderazgo e Innovacion Publica para Jévenes (PLIP Ideas por Quito) - proyecto
impulsado por la Universidad de los Hemisferios para cooperacion interinstitucional con el MDQ presentado con
oficio s/n 3 de marzo de 2023 a la Dra. Brith Vaca, Vicealcaldesa del Distrito Metropolitano de Quito.

4. Propuesta de reforma del POA 2023, documento que se incluye en la presentacion citada en el numeral 1.

SUSCRIPCION:

Para constancia de lo actuado y de las resoluciones tomadas, firman los miembros del Consejo Directivo de la Unidad de
Ayudas, Becas y Crédito Educativo ABC.

Jexte 0]
.Léa.

GALO GIOVANNY
GRANDES GUERRA

S

Lcdo. Galo Giovanni Grandes Guerra
Delegado de la Dra. Brith Catherine Vaca Chicaiza,
Concejala Metropolitana, Vicealcaldesa del Distrito

Metropolitano de Quito, Vicepresidenta de la Comision
de Educacién y Cultura, Miembro del Consejo Directivo
de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo

Rz
Abog. Gabriela Alejandra Mendieta Jara
Delegada del sefior Alcalde del Distrito Metropolitanc de
Quito, Dr. Santiago Guarderas,

Presidenta del Consejo Directivo de la Unidad ABC
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Secretario de Educacion, Recreacion y Deporte, Miembro del Consejo Directivo de la Unidad ABC
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Soc. Boris Davalos Villacrés
Director Ejecutivo
Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo
Secretario del Consejo Directivo







UNIDAD DE AYUDAS, BECAS Y CREDITO EDUCATIVO ABC
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

PROPUESTA PARA LA ENTREGA DE AYUDAS ECONOMICAS EDUCATIVAS A NINAS,
NINOS, ADOSLESCENTES Y JOVENES HUERFANOS DEL SECTOR DE LA GASCA Y LA
COMUNA

1. Antecedentes. -

Seglin consta en el informe No. 001 del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias. el 31 de
enero de 2022, a las 18h30, debido a las fuertes precipitaciones se desborda la quebrada El Tejado, lo que
“provoco un aluvion, cuyo arrastre de vegetacion, lodo, piedras afecté a viviendas, bicnes piiblicos v
privados, postes de energia eléctrica, entre otros; dejando personas desaparecidas, heridas y fallecidas ™.
situacion dada en los sectores de la Comuna y La Gasca.

El Alcalde Metropolitano de Quito, en rueda de prensa realizada en horas de la noche explicd que, la
ciudad registré un récord de lluvia, que sobrepaso los 73 litros por metro cuadrado, siendo el mas alto
desde el 2003; producto de este evento natural se produjo el represamicnto del deposito que se encontraba
limpio en dicha quebrada. La intensa precipitacion ocasioné que el embalse colapse v provoque el
deslizamiento de rocas v lodo desde el sector de El Teleférico.

El mencionado Informe registra inicialmente, con corte a las 11h00 del 01 de febrero del 2022, un saldo
lamentable de 21 fallecidos, 47 heridos reportados y 200 personas afectadas. Se registraron, ademas, 20
alertas de desaparecidos.

En Sesion extraordinaria No. 202 del viernes 4 de febrero del 2022, el Concejo Metropolitano de Quito
emite la Resolucion Nro. RAQ 006-2022, 1a cual determina el estado de emergencia grave a la quebrada
Guanga Huayco (El Tejado), y al sector de la parroquia Belisario Quevedo de [.a Comuna v La Gasca;
con la  finalidad  que los  drganos  competentes  del Gobierno  Autonomo
Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito, con la celeridad que se requiere adopten las medidas
necesarias tendientes a mitigar la problematica que se presenta en el sector. Asi también, dispone de la
inmediata articulacion interinstitucional vy ejecucion de acciones para superar la emergencia.
determinaciones sobre la necesidad de contar con certiticaciones presupuestarias para la ejecucion de
obras. adquisiciones de  biecnes. etc; vy la  optimizacion y  ¢jecucion  de  los
recursos  financieros del Fondo  Metropolitano  para la  Gestion  de  Riesgos ¥
Atencién de Emergencias.

Con corte al § de febrero del 2022, segin lo registrado en el Informe No. 11 de la SNGRE,, el saldo
lamentable provocado por el aluvién fue de 28 personas fallecidas, 52 personas heridas, 53 familias
damnificadas (170 personas damnificadas) y 107 familias afectadas (555 personas afectadas).

! https://www.gestionderiesgos.gob.ec/wp-content/uploads/2022/02/Informe-de-Situacion-011-Aluvion-Quito-
08022022.pdf



Fersonas damnificadas

: y Familias darmnificadas; 53

ssaparecidas:
Hendos: Personas afectadas 555
Familias afectadas: 107

Inmediatamente activados los protocolos respectivos. a través de 10 brigadas interinstitucionales, se
desarrollo el proceso de levantamiento de informacion socioecondmica de las familias damnificadas y
afectadas por el desastre natural, registro que se trabajo en la plataforma Web KOBOS.

El levantamiento de informacion se aplicd in situ con cada nicleo familiar y personas que fueron afectadas
y damnificadas. dando un total de 455 personas dentro de 157 ndcleos familiares. El proceso de
levantamiento de informacién culminé el 29 de marzo de 2022.

Con base en la informacion remitida en su momento por la Direccion de Gestidn de la Inclusion de la
Secretaria de Inclusion Social del MDQ, se realizaron visitas domiciliarias, levantamiento de informes, v
fichas sociales a los 16 nicleos familiares de 14 nifas, nifios y adolescentes: y cuatro jévenes entre los 18
a 20 afos en situacion de orfandad.

Como resultado de dicho levantamiento de informacion. la Secretaria de Inclusion Social puso en
conocimiento de los miembros del Comité “*Fondo Quito Solidario™, el Informe técnico de atencion
integral a niflos. nifias y adolescentes en situacion de orfandad por el aluvion ocurrido el 31 de enero de
2022 en los sectores La Comuna y La Gasca del Distrito Metropolitano de Quito, a fin de solicitar al
Presidente del Comité de Administracion del Fondo de Inversion Social "Fondo Quito Solidario™,
convoque a todos sus miembros a sesion extraordinaria para la aprobacion del informe y resolucion sobre
las aportaciones econdmicas planteadas. El apoyo econdmico a los NNA y jovenes huérfanos no ha
podido ser viabilizado hasta el momento a través del mencionado Fondo. situacion que es de exclusiva
competencia de su Comiteé.

En contexto, las secuelas provocadas por esta catastrofe en las familias afectadas, abarcan varios Ambitos.
desde lo psico-emocional. salud y bienestar. economia familiar, infraestructura vital, entre otros.
Situacion que, en muchos casos no ha sido superada y por lo contrario, ha agravado la situacion socio
econdmica y medios de vida de dichos niicleos familiares.

2. Problem:tica

Ha transcurrido un ano desde ¢l lamentable suceso de La Gasca vy La Comuna y la situacion
socioeconomica de las familias que perdieron a uno o varios miembros de su hogar no ha mejorado
sustancialmente. Para los NNA y jovenes huérfanos. esta situacion. a mds de la crisis economica y social
por la que atraviesa el pais y afecta directamente a sus nicleos familiares, ha limitado alin més sus
oportunidades de desarrollo personal y social.

En lo que respecta a su formacion educativa. ésta también se ha visto afectada, ya que, entre las varias
pérdidas materiales, estuvieron los equipos electrénicos y material pedagégico utilizado
permanentemente para su formacion educativa. lo que implico un gasto adicional para cada familia y en
varios casos atn no ha sido posible reemplazarlos.

Los NNA y jovenes huérfanos de La Gasca y La Comuna. durante el periodo fiscal 2022, no han recibido
un apoyo especifico que ayude a apalancar los gastos econdmicos incurridos para su formacion educativa,



considerando que, en muchos de los nicleos familiares. el sustento econdémico provenia del familiar y/o
representante fallecido,

El proceso de actualizacion de la informacion de los niicleos familiares de los NNA huérfanos de la Gasca
y La Comuna realizada en febrero de 2023 se lo comenta a continuacion.

3. Levantamiento de informacién socio econémica

El proceso de contactabilidad realizado en el mes de febrero de 2023, actualizacion de datos v registro de
informacion complementaria se lo llevé a cabo directamente en el hogar de los representantes legales o
referentes familiares de los NNA y jovenes huérfanos. Dicho levantamiento fue realizado a través del
personal de la Unidad ABC con el apoyo del equipo de estudiantes de la Universidad Central que se
encuentran realizando sus practicas pre-profesionales en la Secretaria de Inclusion Social en el marco del
convenio de Cooperacion Interinstitucional suscrito con la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de
dicho establecimiento educativo.

Registros familiares planificados 12
Registros familiares realizados 11

El registro de informacién no realizado, corresponde al ciudadano venezolano Yirme Javier Paz Larreal.
de quién se conocid que. conjuntamente con sus tres hijos. retornd hacia Venezuela y esta Unidad
desconoce sus datos de contacto.

4. Caracterizacion de la poblacién objetivo

De la informacion levantada con los datos proporcionados por los representantes legales o referentes
tamiliares de los NNA y de los jovenes huérfanos. a continuacion, se muestran algunas caracteristicas y
condiciones presentes en los ntcleos familiares encuestados.

El promedio de integrantes por niicleo es de 3.54 FOTAL L INTEGRANKS DEL HUCLE FARTL AR
miembros. Uno de los nucleos familiares | .
encuestados no reside actualmente en el DMQ,

m

ya que por motivos personales y por la situacion
presentada posterior a la catdstrofe, el
adolescente Rafael Criollo se reintegré con su
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de Quinindé. La ficha fue levantada de manera - R
NUCLEQ FAMILIAR

madre, quienes residen actualmente en la ciudad '
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remota con su representante.

Respecto a los ingresos familiares, se puede evidenciar segiin lo informado por cada representante, que
en el 78% de los nticleos, los recursos econdmicos que generan por sus diversas actividades son menores
a sus egresos. En términos promedio. el egreso es. al menos. un 23% superior que sus ingresos.



Es asi que, el ingreso promedio familiar, en comparacion a la Canasta Basica Familiar oficial de enero
de 2023 (USD 764,71)%, no cubre dicha valor. Segtn el INEC. el ingreso familiar mensual de un hogar
tipo en enero de 2023 fue de USD 840, lo cual representa el 109,85% del costo de la CFB®.

INGRESOS VS GASTOS DEL NUCLEO FAMILIAR NGRESO VS EGRESOS

HinoEam fmEnn
[NGRESD EGRESO

Sobre el acceso a la educacion de todas
y todos los hijos de personas fallecidas,
Gnicamente 15 NNA se encuentran
actualmente vinculados al sistema
formal de educacion.

NUMERO PERSONAS DEL NUCLEO FAMILIAR QUE
ACCEDEN A EDUCACION FORMAL

Respecto a las personas no vinculadas
al sistema educativo, es importante
mencionar que, Unicamente 5 son
menores de 21 anos, 4 de ellos han

"ESTUBIAN - NO ESTUDIAN terminado su bachillerato y no cursan

estudios superiores.

Respecto a los NNA que se encuentran actualmente vinculados al sistema de educacion formal, a
continuacion, se detallan los niveles que cursan:

Inicial ]
Basica 10 - INICIAL !
= BASICA
Bachillerato ) “ BACHILLERATO |
SUPERIOR
Superior 2
TOTAL 15

2 https://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-inec/Inflacion/2023/enero/Bolet%C3%ADn_t%C3%A%nico_01-
2023-1PC.pdf
3 Boletin Técnico N°01-2023-IPC -Enero, 2023



Respecto al tipo de establecimiento al que
acuden quienes se encuentran estudiando,
tnicamente 4 estudiantes (26%) acuden a

TIPO DE INSTITUCION

3

— @

unidades educativas privadas, el resto
accede al sistema publico (8), municipal (2) i
y fiscomisional (1).

Sobre los estudiantes que acuden a

establecimientos privados, estos
corresponden a Unidades de Educacion
Inicial, Basica y Superior®. *TRG RERSHY

Referente a los principales gastos en los que
incurren las familias para la formacion
educativa de sus representados, se evidencia
que, los principales rubros son transporte y
movilizacion, servicio de internet y material
educativo y escolar.

Para quienes tiene a sus representados en
establecimientos privados, a estos rubros se
suma el costo de la educacion por pensiones

y matriculas.

Sobre las condiciones de vulnerabilidad
presentes, se puede evidenciar que el 100%
de los nuicleos familiares han sido victimas

de desastres naturales, 18% (2 familias)

FAMILIAS CON OTRAS VULNERAEILIDADES

r3

o

presentan al interior situaciones de violencia
intratamiliar v psicolégica. Asi también. ¢l
18% (2 familias) tienen entre sus miembros,
un adulto mayor del cual cuidan y en uno de
los casos aporta econdmicamente al sustento 2
familiar,

Ao Hayo Macre salera

5. Propuesta de la Unidad ABC

Con los datos mostrados en la seccion anterior, bajo las competencias y atribuciones institucionales que
mantiene la Unidad de Avudas. Becas v Crédito Educativo ABC de la Secretaria de Inclusion Social,
instancia rectora del Sistema de Proteccion Integral del Distrito Metropolitano de Quito; en el presente
afio 2023 se plantea como medida paliativa la entrega de ayudas econémicas educativas a nifios, nifas,
adolescentes y jovenes hijos e hijas de las victimas del aluvion ocurrido en La Gasca y La Comuna en
enero del 2022, que pertenezcan a los grupos de atencidn prioritaria, se encuentren en situacion de
vulnerabilidad y/o riesgo. y que requieran apoyo econdmico para sostenerse en el sistema de educacion

4 Leandro Moreira Tacuri — (Educacion Basica / Unidad Francisco de las Llagas)
Alexander Gonza Mena (Eduacion Bésica / Colegio Alfonso Espin)

Cristhofer Gonza Mena (Eduacion Inicial / Colegio Alfonso Espin)

Alison Ruiz Cortéz (Educacion Superior — Instituto Tecnolégico Indoamérica)



formal (afio lectivo 2022-2023) con el propédsito de garantizar la permanencia y culminacion del aiio

lectivo.

Para la implementacion de la propuesta. la Unidad ABC debera realizar las reformas a su plan operativo
anual asi como también para la disponibilidad de los recursos financieros previstos, posterior a las
viabilidades técnicas, legales y financieras.

6. Poblacion objetivo

Nifias. nifios. adolescentes v jovenes que perdieron a su padre y/o madre en el aluvién de La Gasca y La
Comuna, suscitado ¢l 31 de enero de 2022 en el Distrito Metropolitano de Quito.

7. Perfil planteado
Se consideran los siguientes requisitos indispensables de elegibilidad:

a) Hijos e hijas de las victimas del aluvion ocurrido en el sector de La Gasca.

b) Ser estudiante debidamente matriculado en una institucion educativa formal durante el afio lectivo
2022-2023.

¢) Ser parte de los grupos de atencidn prioritaria y/o tener una o mas condiciones de vulnerabilidad.

d) Residir en el sector de La Gasca o La Comuna del DMQ o justificar el estado de movilidad dentro del
DMQ o territorio nacional a consecuencia del aluvion.

¢) Que los ingresos econdmicos per cdpita del nicleo familiar, no superen el valor de un salario basico
unificado oficial en el ailo que antecede a la entrega.

8. Meta

15 nifios. nifas. adolescentes y jovenes hijos e hijas de las victimas del aluvion ocurrido en La Gasea y
La Comuna en enero del 2022 favorecidos/as con ayudas economicas.

9. Cuantia

La cuantia de las ayudas a otorgarse sera de cuatrocientos veinte y cinco (US$ 425)° por cada estudiante
que se entregard por una sola vez. Con un presupuesto total a cargo de la Unidad ABC de USD 6.375
doélares (seis mil trecientos setenta y cinco ddlares).

10. Marco Legal
Constitucién de la Republica del Ecuador:

1. El articulo 26 de la Constitucion de la Repiiblica reconoce a la educacion como un derecho que
las personas lo ¢jercen a largo de su vida y un deber includible ¢ inexcusable del Estado.
Constituye un drea prioritaria de la politica pablica v de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las
familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo.

2. Elarticulo 27 de la Constitucion de la Republica establece que la educacion debe estar centrada
en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico. en el marco del respeto a los derechos

® La cuantia propuesta de USD 425 para los NNAy jovenes huérfanos de La Gasca y La Comuna, ha sido determinada
en referencia a la cuantia entregada por el Concejo Metropolitano de Quito a través de la Beca Municipalidad de
Quito, la misma que considera como uno de los criterios de elegibilidad la situacion socioeconémica del ntcleo
familiar.



humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia: serd participativa. obligatoria.
intercultural, democritica, incluyente y diversa. de calidad y calidez: impulsard la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulard el sentido critico. el arte y la cultura fisica.
la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear
y trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento. el ejercicio de los derechos v la
construccién de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional;

3. Articulo 35 de la Constitucion de la Republica del Ecuador. determina que: “Las personas
adultas mayores, nifias. nifios 'y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastroficas
o de alta complejidad, recibirdn atencion prioritaria v especializada en los ambitos piiblico y
privado.  La misma atencion prioritaria recibivan las personas en situacion de riesgo, las
victimas de violencia doméstica vy sexual, maltrato infantil, desastres naturales o
antropogénicos. El Estado prestara especial proteccion a las personas en condicion de doble
vulnerabilidad ™.

4. EI Articulo 38 de la Constitucion de la Republica declara que el Estado establecera politicas
pablicas y programas de atencion a las personas adultas mayores. que tendrdn en cuenta las
diferencias especificas entre dreas urbanas y rurales, las inequidades de género, la etnia, la
cultura y las diferencias propias de las personas. comunidades, pueblos y nacionalidades;
asimismo, fomentard el mayor grado posible de autonomia personal y participacion en la
definicion y ejecucion de estas politicas. Y que, en particular, como lo establece su numeral
primero, ¢l Estado tomara medidas de atencion en centros especializados que garanticen su,
entre otras su educacion en un marco de proteccion integral de derechos;

i

El articulo 226 de la Constitucion de la Republica, dispone: "Las instituciones del Estado, sus
organismos. dependencias. las servidoras o servidores piblicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias v facultades que les scan
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce vy ejercicio de los derechos reconocidos en
la Constitucion."

6. El articulo 227 de la Constitucion de la Republica. determina: "La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia.
calidad, jerarquia, desconcentracion. descentralizacion, coordinacion, participacion.
planificacion, transparencia y evaluacion.”

Ley Organica de Educacion Intercultural

1. El articulo 2.2 de la Ley Organica de Educacion Intercultural. seiala que se observaran, entre
otros, los siguientes principios: (...) “a. lterés superior de los niftos, nifias v adolescentes: El
interés superior de nifios, niftas y adolescentes es un derecho sustantivo, un principio de
interpretacion y una norma de procedimienio. Debe ser aplicado por las instituciones estatales,
las autoridades educativas.  docentes. servidoras, servidores. empleadas y  empleados,
instituciones educativas priblicas, fiscomisionales, municipales v particulares y cualquier otru
modalidad educativa.

La aplicacion de este, debe contar con la escucha efectiva de la opinion de nifios, nifias vy
adolescentes; la valoracion de la situacion concreta y las particularidades individuales que
inciden en el ejercicio pleno de sus derechos. asi como la consideracion de los confextos.
situaciones y necesidades particulares de un determinado niiio, niita o adolescente o grupo de

nines, niitas o adolescentes .



(...) "c. Equiduad: La equidud asegura a todas las personas el acceso, permanencia, aprendizaje.
participacion. promocion y culminacion en el Sistema Educativo. Garantiza la igualdad de
oportunidades a comunidades, pueblos, nacionalidades, grupos de atencion prioritaria. en
situacion de vulnerabilidad, mediante medidas de accion afirmativa fomentando wna cultura
escolar incluyente, erradicando toda forma de discriminacion, generando politicas y aplicando
practicas educativas inclusivas ”.

Los literales 1. y t. del Art. 9 de la LOEI establecen como derechos de los estudiantes: “Recibir
becas y apovo econdmico que les permitan acceder en igualdad de condiciones al servicio
educativo, conforme la regulacion emitida por la Autoridad Educativa Nacional” y **Reeibir
una educacion formal y no formal o lo largo de su vida que desarrolle sus capacidades.
habilidades y destrezas para ejercer el efercicio pleno de sus dervechos v al Buen Vivir, El
aprendizaje se desarrollard de forma escolarizada y no escolarizada de acuerdo a los contextos
de cada estudiante ™

Ley Orginica de Educacion Superior

El Literal i) del Art. 5 Derechos de las y los estudiantes sefiala: “Obtener de acuerdo con sus méritos
académicos becas, créditos y otras formas de apoyc econdmico que le garantice igualdad de
oportunidades en el proceso de formacion de educacion superior”.

Cadigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion

El articulo 54 del COOTAD. establece las funciones del gobierno autdonomo descentralizado
municipal, entre otras la siguiente: “b) Diseitar ¢ implementar politicas de promocion y
construccion de equidad e inclusion en su lerritorio, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales ™.

El articulo 219 ibidem, determina que: "Los recursos destinados a educacian, salud, seguridad,
proteccion ambiental y otros de cardcter social serdn considerados como gastos de inversion.
Cuando los recursos estén destinados para educacion y salud, se deberda cumpliv con los
requisitos determinados por la Constitucion v la lev”,

Cdédigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito

12
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El articulo 841 dispone: “lmpleméntese el Sistema de Proteccion Integral en el Distrito
Mertropolitano de Quito, con la finalidad de brindar proteccion integral a los grupos de
atencion prioritaria consagrados por la Constitucion y aquellos que se encuentran en situacion
de exclusion vio vulnerabilidad ",

Articulo 854, ibidem. “Reetoria. - El Municipio del Distrito Metropolitano de Quito es el
gobierno autonomo descentralizado que ¢jerce la rectoria del Sistema, a través de la Secretaria
reclora y responsable de las politicas sociales, qite ademds fendreda competencias especificas de

Jornudacian de las politicas sociales v de inclusion, lineamientos téenicos para el monitoreo de

programas, provectos v servicios que efectivicen las politicas publicas para el ¢jercicio de los
derechos”.

El Art. 574 del Capitulo 11 del Titulo 11 del Codigo Municipal sefiala: “El Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito, a través de la Unidad Ejecutora Metropolitana de dyudas, Becas y
Crédito Educativo (ABC), con ¢l objeto de desarrollar capacidades y generar oportunidades
para lus personas, plorgard avudas. becas v crédito educativo a personas naturales domiciliadas
en el territorio del Distrito Metropolitano de Quilo, que requieran apoyo economico pard
realizer o concluir sus estudios de formacion”. e




4. Ll Art. 575 del mismo instrumento establece que: “Se otorgardan las avudas. becas v créditos
previo proceso de seleccion y en concordancia con la normativa correspondiente. Se privilegiarda
el acceso a las Avudas. Becas v Créditos u personas pertenecientes a grupos de atencion
prioritaria o de poblaciones en situacion de exclusion estructural e historica, en sus distintos
niveles de educacion, sin determinacion de edad, ni procedencia académica. v en al menos un
30% a personas residentes en las parroquias rurales del Distrito Metropolitano de Quito;

siempre que existan los recursos administrativos v financieros para tal efecto”.

5. Elliteral (a) del Art. 576 del Capitulo [1 del Titulo 111 del Codigo Municipal define: “Aviudas: Ey
el monto no reembolsable concedido por una sola vez y al inicio de los estudios, como apoyvo
eventual a las personas para los siguientes gastos asociados a la educacion: movilizacion, comao
pasdjes aéreos o terrestres, malterial escolar, bibliografico. tecnolégico w otros similares. Las
ayudas se definiran en funcion del fondo correspondiente al cual se encuentren aplicando los
interesados. segun el grupo poblacional y nivel educativo. Toda avuda conlleva para quien la
obtiene la pbligacion académica de culminar el programa de estudios relacionado; v. reportar
al respecto a la Unidad ABC, conforme las condiciones establecidas en la carta de comproniiso
velcontrato respectivo. En caso de no cumplirse con lus oblizaciones descritas, la ayuda deberd
ser reembolsada a la unidad ABC en su totelidad, de manera inmediata”.

6. El Art. 577 del Codigo Municipal sefala ademas que: "La Unidad Ejecutora Metropolitana de
Avudas, Becas, y Crédito Educativo ABC, entidad dependiente de la Secretaria competente en
materia de inclusion social, serd el ente técnico encargado de olorgar v administrar las ayidas.
becas y el erédito educativo que el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito. de manera
directa o en asociacion con otras instituciones, oferte a personas domiciliadas en el Distrito, con
recursos provenientes de su presupuesto o de fuentes externas de financiamiento™.

7. EI literal a) del Art. 580 del Codigo Municipal estable como funcion de la Unidad ABC:
“Administrar los recursos existentes o que se crearen. para la asignacion de avudas. becas v
créditos, orientados a desarrollar capacidades y generar oportunidades pura los grupos de
atencion prioritaria o poblaciones en condiciones de exclusion; v/o personas que acrediten
excelencia académica para aplicar al fondo correspondiente...”

8. EI Art. 591 del Codigo Municipal sefala: “Las personas domiciliadas en el Distrito
Metropolitano de Quilo que desearen acceder a las Avudas, Becas /o Créditos Educativos,
deberdan someterse a wun proceso de seleccion piblico v abierto, basado en el andlisis de los
factores constantes en el literal dj del articulo 580 del presente Capitulo ™.

Reglamento que Determina y Regula las Ponderaciones y Puntajes de Uso Generalizado para Becas
v Ayudas Econémicas Criterios Generales de Ponderacion

El Art. 5 del Reglamento que Determina y Regula las Ponderaciones y Puntajes de Uso Generalizado
para Becas y Ayudas Economicas Criterios Generales de Ponderacion (aprabado por Resolucion
No0.2022-001 por el Consejo Directivo ABC el 22 de marzo de 2022) establece los siguientes criterios
generales, para la calificacion de los postulantes:

a. Desempefio y mérito académico. deportivo. artistico/cultural, tendrd un porcentaje del
20% del total.

b. La residencia en zona rural del Distrito Metropolitano de Quito, tendra un porcentaje del
10% del total.

c. Lacondicion socioecondmica. tendra un porcentaje del 30% del total.

d. Por condiciones de exclusion y/o vulnerabilidad, tendran un porcentaje de hasta 40% del
total.
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12. Documentacion de respaldo
Se presentard la siguiente documentacion por cada estudiante:

I.. Documento publico de identidad del estudiante y representante legal (padre. madre o

familiar apoderado).

Certificado de matricula conferido por la institucién educativa.

Ficha socioecondmica suscrita por el/la representante.,

Rol de pago o certificado de trabajo del representante legal (padre o madre o familiar

apoderado) donde conste la remuneracion que percibe o perciben y mecanizado del 1IESS

en ¢l caso de trabajo en relacion de dependencia. (De ser el caso)

5. Comprobantes de declaracion de [VA. RISE ¢ impuesto a la renta o declaracion
Juramentada de ingresos, en el caso de trabajo independiente. (De ser el caso)

EEU P )

6. Copia de certificados y/o diplomas otorgados por la institucion educativa u organizadora,
que acrediten los reconocimientos obtenidos por el desempefio académico, deportivo o
artistico si los tuviere.

7. Copia del carnet o certificado de discapacidad de ser el caso.

Certificacion bancaria de la cuenta de ahorros a nombre del beneficiario o representante
legal seglin sea el caso.

9. Copiade la Gltima carta de servicios basicos.

13. Proceso de seleceion

Una vez que se hubiere concluido la revision y sistematizacion de los documentos de cada
estudiante. se convocard al Comité de Seleccion de la Unidad Ejecutora Metropolitana de Ayudas,
Becas y Crédito Educativo para el andlisis del informe de las y los postulantes elegibles y
seleccion de estudiantes beneficiarios/as de las Ayudas.

El Comité de Seleccion revisard y aprobara el informe realizado por la Unidad Ejecutora
Metropolitana de Ayudas. Becas y Crédito Educativo. seleccionard a los beneficiarios/as que se
encuentren en la lista de preseleccion de acuerdo a dicho informe. En el proceso. se aplicard la
ponderacion y normativa establecida.

14. De la Firma de la Carta Compromiso

A partir de la notificacién de adjudicacion de la avuda por parte del Comité de Seleccién, en un
plazo maximo de 08 dias, el Municipio de Quito y el/a postulante que haya sido seleccionado/a
v/o su representante suscribiran la Carta de Compromiso, documento en el cual se definen los
derechos y obligaciones de las partes, asi como también el cronograma de desembolso. A partir
de dicha suseripeion el/a postulante seleccionado/a, se convertird en acreedor de ayuda del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito y pasara a ser parte del sistema de Ayudas, Becas
v Crédito Educativo de la Unidad ABC

En el caso de que las partes, no llegaren a suscribir los documentos indicados, en el plazo
senalado, la ayuda quedard automaticamente insubsistente, no se realizard la acreditacion
econdémica v no habra derecho a reclamo alguno.

15. Obligaciones del Beneficiario/a
. Obligaciones académicas: A partir de la firma de la carta compromiso, el/la

beneficiario/a esta obligado/a a cumplir la obligacion académica de terminar el ciclo
académico o programa de estudios para el cual postuld y que se financie con la respectiva



ayuda. debiendo presentar un documento formal emitido por la institucion educativa que
corresponda, sobre la terminacion, aprobacion y notas del programa de estudios.

[

Obligaciones sobre el seguimiento: La Unidad Ejecutora realizard el seguimiento y
evaluacion. para lo cual, los beneficiarios tendran la obligacion de presentar reportes
académicos. actitudinales, llenar encuestas de seguimiento y asistir a charlas o
conversatorios convocados por la Secretaria de Inclusion Social.

3. Obligaciones para el cierre y evaluacion de la convocatoria: Una vez que se haya
culminado el proceso de financiamiento y el programa de estudios correspondiente a la
ayuda, las partes deben realizar los tramites pertinentes para el cierre de sus obligaciones.
Para lo cual. se suscribird un acta de terminacion de la ayuda

16. Financiamiento y trimite para la acreditacion de los recursos

[Las ayudas se financiaran con el presupuesto de la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo
a través de una reforma presupuestaria y programatica que permita incluir la actividad. El pago
se realizara en una sola cuota (transferencia bancaria a la cuenta del beneficiario/a y/o
representante legal) a través de la Tesoreria Metropolitana, previo la suscripeion de la Carta de

Compromiso.
17. Periodo de ejecucion. -

Las ayudas econdmicas se otorgaran por una sola vez a cada estudiante, hasta el mes de abril de
2023. El proceso de seguimiento y cierre, concluird en el mes julio 2023 con la presentacion de
la documentacion que avale la culminacion del ciclo escolar 2022-2023.

18. Responsables, actividades y periodo de ejecucion.-

Las actividades que se realizardn. responsables y periodo de ¢jecucion de cada actividad, se
detallan a continuacion:

1. Disenar el formulario de postulacion o | Enero 2023

Unidad de Ayudas, solicitud.

Becas y Crédito 2. Levantar la informacion referente a los | Febrero 2023
estudiantes matriculados, que cumplan
con los requisitos para acceder a las
ayudas.

3. Solicitar a  los  padres  y/o | Marzo 2023
representantes  la  documentacion
personal como: copia de cédula o
partida de nacimiento de los
estudiantes, copia de cédula del
representante legal (padre o madre, en
caso de otros familiares deberd constar
en el informe socioeconomico con
quién vive el estudiante), copia de
libreta de ahorros a nombre del
beneficiario y/o representante legal,
roles de pago de padre/madre o ambos
y certificado de matricula.




Recepcion. revision v sistematizacion
de expedientes.

Elaboracion y presentacion al Comité
de  Seleccion del informe de
candidatos/as. para su aprobacion.
Suscripcion  de las  Cartas  de
Compromiso con cada estudiante y/o
representante legal.

Solicitar a la Tesoreria Metropolitana
la transferencia a la cuenta del
beneficiario/a o su representante legal.
Mantener un registro y archivo fisico
con Ja documentacion de cada
estudiante

Solicitar, a la finalizacion de los
estudios a cada estudiante, el
certificado de aprobacion del afio
lectivo 2022-2023.

Marzo 2023

Marzo 2023

Marzo 2023

Marzo 2023

Marzo — Diciembre 2023
Julio 2023

FEstudiantes

Continuar  con los estudios vy
permanecer en ¢l sistema educativo
hasta culminar el afio lectivo 2022-
2023,

Marzo - Junio 2023

Padres de familia
y/o representante

6.

Responder por la veracidad de la
informacion  proporcionada en el
informe socioeconomico.

Entregar oportunamente la
documentacion solicitada.

Suscribir la carta de compromiso.
Utilizar los recursos recibidos en
gastos asociados a la educacion
(material  educativo. manutencion.
transporte, uniformes, etc.) y presentar
las facturas a la institucion educativa.
Presentar a la Unidad de Ayudas,
Becas y Crédito Educativo las facturas
de los gastos realizados que justifiquen
el valor entregado.

Brindar el apoyo necesario a su hijo/a
o representado para mejorar su
desempeio académico y garantizar su
permanencia  en la  institucion
educativa hasta la culminacion del ano
escolar.

Comunicar oportunamente a la Unidad
ABC  cualquier cambio en la
informacion personal como niimero de
teléfono. direccion del domicilio,
variacion de los ingresos econdmicos,
etc.

Encro 2023

Marzo 2023

Marzo 2023
Marzo-Junio 2023

Julio 202

Tad

Marzo-Junio 2023

Marzo-Junio 2023




19. De la Aprobacion y Viabilidad de la Propuesta

La presente iniciativa debera contar con la aprobacion del Consejo Directivo de la Unidad de
Avudas, Becas y Crédito Educativo ABC, asi como con las viabilidades legales y financieras
correspondientes.

Elaborado por:

Eai'ié"ﬁiﬁi‘ié'zé'
mwu.os VILLACRES

Soc. Boris Dévalos Villacrés
Director Ejecutivo
Unidad de Ayudas, Becas vy Crédito Educativo
Febrero 2023



