
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

Perfil de CODEIS 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Sobre nosotros 

La Corporación para el Desarrollo del Emprendimiento y la Innovación Social-CODEIS es una 
corporación sin fines de lucro que trabaja en la promoción y desarrollo del ecosistema de 
emprendimiento e innovación social en Ecuador y América Latina; a través de capacitaciones 
privadas, públicas, programas de incubación, investigación, y retos de innovación en varias 
escalas. 

Misión 

Codeis es una organización que empodera a personas en situación de riesgo y vulnerabilidad 
en América Latina de manera sostenible y replicable, fortaleciendo sus capacidades a través 
de herramientas y conocimiento en emprendimiento, innovación social y liderazgo, mediante 
el manejo de proceso de excelencia y mejora continua, conectando a nuestra comunidad con 
un ecosistema regional y global.  

Visión 

Ser la ONG líder global en temas de desarrollo y empoderamiento social con enfoque en 
Latinoamérica escalando nuestro impacto en las distintas culturas y regiones, alcanzaremos 
un millón de personas hasta el 2025, con proyectos en al menos 10 países.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aliados Estratégicos 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Nuestra metodología 

Metodología WCM  

World Change Makers es una metodología original de Codeis que busca empoderar a 
personas en situaciones de vulnerabilidad a que se vuelvan los héroes de su propia historia y 
que generen no solo ingresos y ventas con sus emprendimientos, sino que también generen 
impacto y transformación social en sus comunidades.  

Esta metodología se implementa en un programa de 4 meses que provee a los participantes 
un entrenamiento integral en innovación social y liderazgo. 

A diferencia de los programas de fortalecimiento y desarrollo de capacidades tradicionales, la 
metodología WCM apuesta por un acompañamiento de las clases con mentorías individuales 
personalizadas, lo que aumenta su nivel de éxito y mitiga el riesgo de deserción. El beneficio 
de trabajar con esta metodología es que es una forma fácil de aprender ya que mantiene una 
amplia flexibilidad con las y los participantes al no requerir conocimientos previos en 
emprendimiento.  

El   valor, herramientas   y   conexiones   que   van   adoptando las   y los participantes les da 
la capacidad de ampliar su visión sobre sus negocios y así generar un alto impacto. Asimismo, 
quienes participen en el programa entran   a   formar   parte   de   una   comunidad   de   
emprendedores   de Latinoamérica, lo que les permitirá generar redes que ofrezcan respaldo 
cuando lo necesiten. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Metodología de Desarrollo  

Los participantes graduados serán certificados en la metodología para ser mentores de 
siguientes cohortes. 

La metodología incluye: 

• Talleres teóricos y prácticos en emprendimiento, innovación social y liderazgo 
• Expertos locales dentro del ecosistema de emprendimiento  
• Enfoque multi-modal sincrónico, asincrónico y semi-presencial 
• Capacidades instaladas para actores locales  

Materiales 

Todos los participantes reciben un manual físico y un kit de emprendimiento para poder 
realizar todas sus actividades, aún cuando no tengan acceso a internet. De igual manera, 
tendrán acceso a la plataforma digital, donde se encuentran las clases asincrónicas y material 
de apoyo para su aprendizaje 

Lo que nos diferencia 

Es una metodología propia que es adaptable para trabajar con diferentes grupos sociales.  

Nuestros Proyectos y Actividades 

World Change Makers Homecoming 

A través de la Metodología “World Change Makers” creada por Codeis y adaptada para 
trabajar con población en situación de vulnerabilidad, el Programa “World Change Makers 
Homecoming” apoyado por el BID Lab, busca empoderar a emprendedores en situación de 
movilidad humana y de la comunidad de acogida, para generar un impacto social positivo en 
sus comunidades, a través de un proceso integral de fortalecimiento de capacidades, 
conocimientos y habilidades en emprendimiento e innovación social.  

Ejes de trabajo 

• Fortalecimiento de capacidades y habilidades emprendedoras 
• Acompañamiento psicológico y psicosocial 
• Certificación de mentores en la Metodología “World Change Makers Homecoming”  
• Entrega de capital semilla e inversión 
• Seguimiento y asesoramiento técnico 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Women Change Makers  

Un programa de creación y fortalecimiento de capacidades para el emprendimiento y 
marketing avanzado a 60 mujeres emprendedoras en situación de movilidad humana a través 
de la metodología “World Change Makers” adaptada con enfoque de género. 

Women Change Makers busca solventar los diversos obsta2culos a los que se enfrentan los 
emprendedores, especialmente las personas en situación de movilidad humana y mujeres, 
para lograr la sostenibilidad y escalabilidad de sus emprendimientos, bajo un enfoque de 
innovación.  

Bootcamps 

Qué son 

Un bootcamp es un proceso de 4 días (usualmente) donde un número de participantes se 
reúnen para generar y prototipar ideas (sean emprendimientos o proyectos). Dentro del 
bootcamp se busca acelerar el proceso de problematización e ideación para que al final los 
participantes logren tener un producto final que presentar (usualmente un pitch). Un 
bootcamp, dentro de los proyectos de Codeis, se realiza usualmente como un evento 
aislado o como el inicio de un programa. 

En el 2022 se han realizado tres bootcamps. El Bootcamp Jóvenes, Bootcamp 
Emprendedores y el Bambootcamp. Es importante tomar en cuenta que cada bootcamp 
tiene una audiencia y objetivo diferente y se debe adaptar tanto el contenido académico 
como el enfoque en cada implementación. Este documento recopila buenas prácticas, 
consideraciones y una línea de tiempo para poder implementar un bootcamp de la mejor 
manera. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Codeis Talks 

Qué son 

Codeis Talks es una iniciativa de la Corporación para el Desarrollo del Emprendimiento y la 
Innovación Social – CODEIS, con el motivo de reactivar los espacios de networking post 
pandemia en Ecuador, los mismos que han sido rezagados, producto a las prohibiciones 
sanitarias para evitar la propagación de la COVID-19 a partir del mes de marzo del 2020. 

Este es un espacio que busca reunir a personas del ecosistema de emprendimiento local para 
que a su vez puedan expandir sus redes colaborativas de apoyo, bajo la premisa de que en el 
mundo del emprendimiento, contactos estratégicos y oportunidades pueden surgir a partir 
de una simple conversación. 

Por qué se realizan 

Codeis Talks tienen la finalidad de reunir a emprendedores en sus respectivas ciudades en un 
espacio donde puedan aprender y generar redes de contacto que les ayuden a potenciar sus 
respectivos emprendimientos. 

Se espera que los participantes del Talks puedan escalar sus emprendimientos y 
micronegocios mediante expertos en los distintos campos. Así, se genera un espacio para 
compartir entre la comunidad, recordar anécdotas y conversar acerca de temas importantes 
alrededor el emprendimiento. 

Se busca que a través de conversas con diferentes emprendedores y aprender sus historias, 
puedan conectar con una comunidad. El objetivo es conocerse y conectar para generar redes 
que se transformen en un futuro en socios, aliados o solo contactos profesionales en tu 
circulo. 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Level Up 

Level-Up nace del compromiso de “Hacerlo bien, hacer lo correcto”.  Inspirados y 
comprometidos en el desarrollo del país, el equipo de Level Up ha llegado con un mensaje 
de esperanza, estrategia y visión a 102 personas, remplazando el paradigma del 
cortoplacismo a la consecución de objetivos a través de actividades (estrategias) al corto 
plazo. 

Se decide montar el departamento de Level Up como un proceso paralelo a la formación 
académica cuyo propósito es proveer asesorías comerciales personalizadas a los 
beneficiarios del programa WCMHC en las cuales se provee de estrategias, conocimiento, 
experiencia y contactos con el fin último de mejorar su calidad de vida a través del aumento 
de sus ventas y el aumento de sus margenes de utilidades. 

 

 



 

 

 

 

Business Pill 

Qué es 

Es un espacio virtual creado para que los emprendedores que forman parte de Level Up 
obtengan experiencia y herramientas prácticas otorgadas por un speaker/expositor con 
amplia trayectoria al destacarse en campos de emprendimiento. 

Funciona mediante un registro en zoom para acceder a la sesión virtual de “Business Pill”. 
Las sesiones tienen un lapso de duración de 1h donde se utilizan entre 25 a 35 minutos de 
exposición por parte del speaker y el resto del tiempo se responde preguntas del público. 

Para qué se realizan 

El objetivo es compartir conocimientos específicos aplicables por parte de speakers con 
experiencia en temas de emprendimiento para la comunidad de Level Up a través de 
sesiones en vivo (on line). 

Hasta la fecha, se encuentran incluidas las primeras cohortes (Quito, Embajada, Pastaza y 
Portoviejo) con 120 emprendedores, además se está incluyendo a los territorios de Los Ríos, 
70 aproximadamente, y próximamente Montúfar con otros 70 emprendedores de forma 
estimada. 

En total, Business Pill tendría un alcance de 260 emprendimientos y una participación media 
de 60 personas por sesión. 

Con la inclusión de las siguientes cohortes y grupos adicionales, se estima tener un alcance 
de 560 emprendimientos y una participación media de 90, en un plazo de 3 meses más. 

Warmi Digital 

Uno de los proyectos de Codeis más reconocidos a nivel nacional es “Warmi Digital” en el 
que participaron 200 mujeres emprendedoras y se crearon 17 marcas. 

Con un enfoque en emprendedoras migrantes y nacionales para capacitación en marketing 
digital y ventas por redes sociales, gracias al apoyo de la Embajada de Francia en Ecuador. 

Retos de Innovación 

Los retos de innovación son orientados a públicos específicos (jóvenes, mujeres, seniors, 
movilidad humana, etc) que, a través de ideas de emprendimiento, propongan soluciones a 
las problemáticas identificadas en sus entornos. 

Certificación de mentores 

World Change Makers Mentors 

Los participantes recibirán una beca completa para participar en el programa y certificarse  



 

 

 

 

 

como mentores; asimismo, tendrán la opción de ser seleccionados para brindar mentoría a 
los participantes y recibir remuneración por su trabajo como mentores.  

MAPS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Qué es 

El Programa de Mentores de Alto Perfil para la Sostenibilidad – MAPS, es una iniciativa de 
voluntariado corporativo, que permite vincular a expertos y empresarios de alto nivel de 
distintos sectores económicos, con emprendedores del proyecto “World Change Makers 
Homecoming” y de otros proyectos de CODEIS, para a través de una hora de mentoría 
personalizada, se pueda proporcionar un feedback constructivo, la experiencia profesional y 
orientación de los expertos hacia los emprendedores, para contribuir con el desarrollo y 
crecimiento de sus negocios. 

Funciona mediante un registro en zoom para acceder a la sesión virtual de “Business Pill”. 
Las sesiones tienen un lapso de duración de 1h donde se utilizan entre 25 a 35 minutos de 
exposición por parte del speaker y el resto del tiempo se responde preguntas del público. 

Los mentores que ingresen al Programa MAPS brindarán al menos una hora de mentoría 
virtual al mes, durante el plazo de su disponibilidad que puede ser de 3 meses hasta 12 
meses, para compartir su experiencia con emprendedores beneficiarios del proyecto. 

Para ello, los mentores ingresarán a una base de datos del Programa y contarán con una 
ficha individual, en la que se compartirán datos de su experiencia profesional, áreas de  



 

 

 

 

experticia y disponibilidad dentro del programa. 

Desde el equipo de Codeis se asignarán a los mentores, los emprendedores que se 
enmarquen en sus áreas de experticia. La sesión de mentoría será virtual y se llevará a cabo 
bajo un formato definido por el equipo académico de Codeis. 

Previo a la sesión, el mentor contará con una ficha informativa donde podrá conocer datos 
importantes del emprendedor y preguntas relevantes a ser atendidas durante la sesión de 
mentoría. 

Beneficios aliados MAPS 

Se busca que las empresas y profesionales independientes que se sumen al Programa 
reciban los siguientes beneficios: 

• Difusión de la organización como Aliada estratégica del proyecto en los distintos 
canales digitales del proyecto y de Codeis, como una organización socialmente 
responsable   

• Acceso a becas para formación en Codeis Academy, de programas de 
emprendimiento, liderazgo e innovación social 

• Acceso a becas para formación como Mentores en la metodología World Change 
Makers 

• Difusión en redes sociales, de iniciativas de responsabilidad social de la organización 
• Acceso a ferias y eventos de alto nivel en Ecuador y Perú. 

 

Redes Sociales  

Instagram @codeis_latam 
Facebook Codeis 
TikTok @codeis_latam 
LinkedIn Codeis 

 

 

 

 

 


















