- ASOCIACION DE SERVIDORES Y PROFESIONALES DE LA EMPRESA PURLICA
ASEPMSA VETROPOLITANA DE SERVICIDS AEROPORTUARIS EPMSA “ASEPMSA”

Resalucitn Nro. MDT-DRTSPO-2022-0001

Quito, D.M., 15 de noviembre de 2023
OHCIO NO. 026-2023-ASEPMSA

ASUNTO: Postulacién a la Condecoracion: “CARLOS MONTUFAR”, Destinada a funcionarios municipales de
empresas y administraciones que hayan desarrollado una labor excepcional en beneficio de la ciudad.

| Quito SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJG
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De nuestra consideracién: Reclbido por: _........ Ra | S SED

Por medio de la presente expresamos nuestro fraternal Yy respetuoso saludo, a la vez que aprovechamos la
oportunidad para elevar nuestra felicitacion por tan honorable cargo que ha sido encomendado por la
ciudadania del Distrito Metropolitano de la Ciudad de Quito, asi mismo ponemos en conocimiento:

Que, mediante oficio No. MDT-DRTSPQ-2022-0001 con fecha Quito 02 de agosto de 2022, donde
se concede la personeria juridica a la ASOCIACION DE SERVIDORES Y PROFESIONALES DE LA
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE SERVICIOS AEROPORTUARIOS EPMSA "ASEPMSA".

Que, mediante Convocatoria: “En mi calidad de Alcalde Metropolitano de Quito, de conformidad con lo
establecido en el Cédigo Municipal, Titulo VII, Capitulo 1, articulo 728 y siguientes, referente a las
condecoraciones , premios y reconocimientos Y en atencidn a la Resolucion adoptada por la Comision de
Mesa, en sesion realizada el 13 de octubre de 2023, me permito convocar a personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, residentes en el Distrito Metropolitano de Quito, a presentar sus postulaciones
para las condecoraciones que otorga el Concejo Metropolitano de Quito, con motivo de la conmemoracin
de la fundacion espafiola de San Francisco de Quito, el 6 de diciembre. Se pueden presentar postulaciones
para las siguientes condecoraciones, premios ¥ reconocimientos: Condecoracién: “CARLOS MONTUFAR",
Destinada a funcionarios municipales de empresas y administraciones que hayan desarrollado una labor
excepcional en beneficio de la ciudad.”

Con estos antecedentes nos permitimos solicitar a usted Sefior Alcalde tomar en cuenta la postulacién de
la compafiera servidora municipal ANDREA ISABEL CHIRAN CABRERA con cédula de identidad 1721164984
por el aporte cultural e intelectual que ha desarroliado hacia los quitefios y ecuatorianos mediante su libro
(virtual y fisico} “¢COMO CUMPLIR MIS METAS? Cumple tus metas en 21 dias”.

Para efectos de la postulacién anexo los siguientes documentos:

» Postulacién Premio “Carlos Montufar”, Municipio Del Distrito Metropolitanc De Quito -
MDMQ 2023.

PCNNTARTAR. Talf. NA8RAATING nrean alopteanien. acenmeadminf@nmail rnm / dannvlennardn @ nmail rom
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ASOCIACIGN DE SERVIDORES Y PROFESIONALES DE LA EMPRESA POBLICA
ASEPMSA METROPOLITANA DE SERVICIOS AEROPORTUARIDS EPMSA “ASEPMSA”

Resolucitn Nro. MOT-DRTSPO-2022-0001

% Oficio No. MDT-DRTSPQ-2022-0001 con fecha Quito 02 de agosto de 2022, donde se concede la
personeria juridica a la ASOCIACION DE SERVIDORES Y PROFESIONALES DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE SERVICIOS AEROPORTUARIOS EPMSA "ASEPMSA”".

> Testimonios por parte de Servidores De la EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE SERVICIOS
AEROPORTUARIOS EPMSA

» libro: “:COMO CUMPLIR MIS METAS? Cumple tus metas en 21 dias™.

Sin més que expresar agradecemos la atencion a la presente y desedndole éxitos en su gestion.

Atentamente,

P‘R S[DENTEASEPMSA
€. 1.2 1722049085

Clqum{ /eonarc{a S f@g mext / Com
098844 1102

PINTAPTNS Telf- NORRAATTNT Mnrren slactrfinicn: acanmeadmin@amail rom / dannulennardn i@ nmail ram



Mem:ggﬂtana
EPMSA

Quito, 13 de noviembre de 2023

La Empresa Publica Metropolitana de Servicios Acroportuarios y Gestion de Zonas Francas y Regimenes
Especiales (“EPMSA™).

Certifica que:

La seiiora CHIRAN CABRERA ANDREA ISABEL. portadora de la cédula de ciudadania No.
1721164984 presta sus servicios en la Empresa Pablica Metropolitana de Servicios ACTOpOTiUarios v
Gestion de Zonas Francas v Regimenes Especiales desde el lunes, 1 de julio de 2019 hasta la presente fecha.

Actualmente se encuentra desempefiando el puesto de CONTADOR/A, bajo la modalidad de
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL. con Remuneracion Mensual Unificada de $2109.97 (DOS MIL
CIENTO NUEVE DOLARES CON 97/100).

Historia Laboral
Modalidad Cargo Ingrese Salida
I NOMBRAMIENTO PROVISIONAL CONTADOR/A 01-07-2019

La sefiora CHIRAN CABRERA ANDREA ISABEL, puede hacer uso del presente certificado para los
fines licitos que estimare.

Atentamente.

de Talento Humano
Flaborado por: Evelin Galio é/

www.aeropuertoquito.gob.ec 2{
Edif. Quito Airport Center, piso 2 (Tababela) - PBX: 485 9360




AGRICULTURA Y GANADERI A

El suscrito Klever Gabriel Cevallas Almeida, Especialista de Talento Humano del
Proyecto de Irrigacién Tecnificada Para Pequerios y Medianos Productores y

Productoras PIT.

CERTIFICA

Que la Seiiora CHIRAN CABRERA ANDREA ISABEL, portador de la Cédula de
Ciudadania No. 1721164984, labora en el Proyecto de Irrigacién Tecnificada Para
Pegueiios y Medianos Productores y Productoras, PIT, desde el 01 de Febrero de
2018 hasta la actualidad; desempeiiando el cargo de ESPECIALISTA DE
CONTABILIDAD, percibiendo una remuneracién mensual de $1676.00 (Mil
Seiscientos setenta y Seis délares de Estados Unidos de América con 00/100), mds
beneficios de ley.

Es todo lo que puedo certificar en honor a la verdad, facultando a la Seriora
CHIRAN CABRERA ANDREA ISABEL, hacer usoc del presente certificado en lo que
en bien tuviere.

Quito, 25 de junio de 2015.

///

IngKI ever Ceyalios Almeida

ESPECIALISTA ALENTO HUMANQ

Proyecto de Irrigacién Tecnificada Para Pequeiios y Medianos Productores y
Productoras PIT

Ditecion "L bEne Aar (530 R0 Ay far i, - Dohge Posiab toior
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SECRETARIA
TECNICA DE
Y SUVENTUDES

SETEIU-DAF-2018-0002
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CERTIFICADO

A peticion de la interesada; y en mi calidad de Director Administrativo Financiero CERTIFICO

Que revisado el expediente de personal de la servidora CHIRAN CABRERA ANDREA ISABEL,
ton cédula de ciudadania Ne 1721164984, quien
desempefando conforme el siguiente detalle:

Iabord en la Secretaria Técnica de Juventudes
Periodo Cargo Unidad Administrativa Modalidad
01 de octubre de 2017 hasta Ao Direccién Administrativa Financiera contrato _de servicios
el 31 de enero de 2018 ocasicnales
La servidora percibié una remuneracién mensua! de USD 121
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AM ERICA),

2,00 (MIL DOSCIENTOS DOCE
mas beneficios de ley

La interesada puede hacer uso del presente documento dentro del marco legal

Quito, 31 de enero de 2018

Lo
Z\
R}
(=Y
e
; \_/
Elaborado por: Ana Ojeda [ !?
Revisado por: Jenny Sotafin ’ﬁ
s
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Quito, 08 de marzo de 201¢

CERTIFICADO

Certifico que el(la) Sr/a/ta. CHIRAN CABRERA ANDREA ISABEL con Cedula e
Ciudadania No. 172116498-4, laboré en esta Institucion desde el 01 de marvo
de 2017 hasta €] 30 de septiembre de 2017

El dlitimo cargo que desempeno fue el de EJECUTOR DE PROCE SO8 1 por i
que percibié una remuneracién mensual unificada de $ 128500 (K
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO 00/100 USD).

Atentamente.

{ js 5
L sl HUTands
* Ing. Rafael Herdoiza Zavala :
DIRECTOR DE TALERNTO HUMANO‘{E}

"
Elaborado por:  RBUCHELT - CRISTIAN RAMIRC BUCHEL TORRES g'; §i

Revisado por: Ing. Liianz Bastidas Panioia 1 -
Aprobzdo por: Ing Ratae! Herdoizs Zavaia

CEMIMOP
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Quito, 1 de marzo de 2017

CERTIFICADO

La Direcci6n de Talento Humano de la Secretaria Nacional de Gestion de la Politica
certifica que:

La Srta. Ing. ANDREA ISABEL CHIRAN CABRERA, portadora de la cédula de
ciudadania Nro. 1721164984 labora en la SECRETARIA NACIONAL DE GESTION
DE LA POLITICA, desempefiando las siguientes funciones:

= Analista de la Direccién Financiera desde el 2 de marzo hasta el 30 de abril de
2015, bajo el grupo ocupacional de Servidor Piblico 5, percibiendo una
remuneracion mensual de USD 1.212,00 (un mil doscientos doce 00/100
délares de los Estados Unidos de Norte Ameérica), més beneficios de ley.

e Contadora General de la Direccion Financiera desde el 1ro. de mayo de 2015
hastael286efebremdelprwemeaﬁo,taborabajoelgmpoocupaciomlde
Servidor Pablico 7, percibiendo una remuneracién mensual de USD 1.676,00
(unmﬂseisdemossetentayseisthOdﬂarasdebsEstadosUmidosde
Norte América), mas beneficios de ley.

La mmmmmmmmmmmm

Atentamente,

CMRF/IERAM

Venezunia N3 ¢6 Entre Suvse ¥ Espein. Quto

Telf: = 19291 37 2953029 -
v POhlica gobeg !-
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CERTIFICACION

Quito, D.M 28 de febrero del 2015

A peticion verbal de la Ing. ANDREA ISABEL CHIRAN CABRERA, portadora
de la cédula de ciudadania No. 1721 164984, certifico que prestd sus servicios
en esta Institucién, desde el 10 de octubre de 201 1, hasta el 28 de febrero de
2015, bajo la modalidad de confrato de Servicios Ocasionales, con la
denominacién de SERVIDOR PUBLICO 5, percibiendo una Remuneracién
Mensual Unificada de $ 1.212.00.

Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad, la interesada puede hacer
uso del presente certificado como lo estime conveniente.

Atentamente,

e ?}" /? T
/ e 4
| AT,
Econ. Boris Espinoza Estrelia
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO



Quito, febrero 15 del 2013

C ERTIFICADO

Yo, JAVIER GALLARDO PARRA con cedula de ciudadania N° 1711050235, en
mi calidad de Gerente General certifico que la seforita CHIRAN CABRERA
ANDREA ISABEL, con cedula de ciudadania n°® 1721 16498-4, labora en esta
empresa desde mayo 2010 hasta el 30 de septiembre del 2011,
desempefiando la funcién de asistente administrativa, siendo una persona
responsable y cumpliendo con todas las tareas a ella asignadas.

Se expide la presente a solicitud de la interesada, para los fines que crea
conveniente.

Atentamente,

CC Ca P

Javier Gallardo Pa!rra
GERENTE GENERAL

—~ cr  aer . agen TN o T RIS UG SR B RS S Y
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ZO NESERU S.A.
Matriz Av. Amazonas N23-31 y Veintimilia - Quiic
Telfs: (593-2) 2 546-028 / 2 548-329
Sucursal: Villa N°21, Etepa 11 Manzana 10
-La Alborada- - Guayaquil Telf: {(553-4) 2 238-389

CERTIFICADO

Yo, Christian Salvador representante legal de Zoneseru S.A , a peticién verbal
de la interesada, certifico que la sefiorita ANDREA [SABEL CHIRAN
CABRERA, portadora de la cédula de ciudadania 172116498-4 trabajo desde
el 12 de febrero del 2008 hasta el 6 de abril del 2009, desempefiando el cargo
de AUXILIAR CONTABLE tiempo en el cual demostré responsabilidad,
paciencia, puntualidad, honradez. Cualidades estas que le han hecho
acreedora de nuesira confianza de gquienes integramos esta empresa.

Es todo en cuanto puedo certificar en honor a la verdad, la interesada puede
hacer uso del presente cuando creyere conveniente.

Atentamente,

Christian Salvador
Representante Legal




26 de junio de 2019

CERTIFICADO

A quien interese:

Por el presente, certifico conocer a la Sra. Andrea Isabel Chirdn Cabrera, con CC
1721164984, por mas de un (1) afic en el marco de la implementacion del Proyecto de
Irrigacion Parcelaria Tecnificada para pequefios y medianos productores y preductoras
PIT, del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

La Sra. Chirdn Cabrera ha mostrado compromiso, responsabilidad y honorabilidad en
cada una de las tareas que le han sido encomendadas dentro del desarrolio del
Proyecto PIT.

La Sra. Chirdn Cabrera puede hacer uso del presente segin sea su interés.

Es todo lo que puedo certificar en honor a Ia verdad

Atentamente,

Ing. Quim.

Consultora Ambiental
CC 1707952428
Celular 09939200675

2




Quite, 27 de junio de 2019

CERTIFICADO DE HONORABILIDAD

Por medio de la presente certifico conocer 2 la Ingeniera Andrea Isabel Crirdn Cabrera, con
Cédula de identidad Ci- 1721164984, desde hace algin tiempo, guien ha demostrado ser una
persona seria, honorable, respetucsa y responsable de sus actos. Desconozco de hechos o
circunstancias que desdigan de este comportamiento.

Autorizo el uso del presente certificado como estime conveniente.

Atentamente: /ﬁ

( Bronsen

e iy
= R L_
Johanna Verdnica Ch Jaramillo

Ci: 1715636278
Celular: 0999581944




INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD

1 TIEMPO DE SERVICIO POR EMPLEADOR

Cédula del 1721164984 Nombre del Afiliado: CHIRAN CABRERA ANDREA ISABEL

Historial del Tiempo de trabajo por Empresa

Loﬂgan RUC/Patronal Raz6n Social Periodo Desde Periodo Aportacione Dias,
HL 0SS2403713001 ZOMESERUSA 2008402 200904 7 § 22
HL 1791933486001 JADARO DISTRIBUCION IMPORTACION & EXPORTACION CIA. LTDA. 201005 2011-09 17 0
HL 1788159220001 SERWVICIC DE CONTRATACION DE OBRAS SECOB 201111 201502 40 ]
HL  176B1734B0007T SECRETARIANACIOMAL DE GESTIONDE 1A POLTICA 291503 201702 23 29
HL 1768154690001 EMPRESA PUBLICA METROPCLITANA DE MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS 201703 2017-09 0
HL 1768188670001  SECRETARIA TECMICA DE JUVENTUDES 201710 201801 L¢]
HL 1768185810001 UNIDADDE GESTION DEL PROYECTO SIT WGERPIT 201802 2019-06 17 8
HL 1768153960001 EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y 2019-07 2023-10 52 0

Resumen de Aportaciones

L Nimero de Aportaciones Dias l
General HL 168 21
HOST o 0
Sub-Total 168 21
Simultaneas(- HL o 0
HOST e 0
HLHOST o L]
Sub-Total 0 0
TOTAL REAL 168 21

Quito, 14 de noviembre de 2023

* Las aportaciones no corresponden a imposiciones, las cuales son consideradas para ia concesion de prestaciones; esta informacion podria variar debido a movimientos realizados por
el Empleador, por depuracién de aportes o por subsidios.
* En el resumen de aportaciones, si el total real de dias es mayor o igual a 15, el Sistema de Pensiones le considera como una aportacion de mes completo (Resolucion C.D. 100).

* En la modalidad de afiliacién del Trabajo No remunerado del Hogar, se considerara las aportaciones una vez que se hayan cancelado el aporte personal v lo correspondiente por
subsidio del estado.

* Las aportaciones en Convenio de Purga de Mora serdn consideradas por cada Seguro Especializado para el otorgamiento de sus prestaciones y servicios

Pag. 1 2/0




POSTULACION PREMIO “CARLOS MONTUFAR”
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO - MDMQ
2023

ANTECEDENTE

Convocatoria: En mi calidad de Alcalde Metropolitano de Quito, de conformidad con lo
establecido en el Cédigo Municipal, Titulo Vi, Capitulo 1, articulo 728 y siguientes, referente a
las condecoraciones , premios y reconocimientos y en atencién a Ia Resolucion adoptada por la
Comisién de Mesa, en sesidn realizada el 13 de octubre de 2023, me permito convocar a
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, residentes en el Distrito Metropolitano
de Quito, a presentar sus postulaciones para las condecoraciones que otorga el Concejo
Metropolitano de Quito, con motivo de la conmemoracién de la fundacion espafiola de San
Francisco de Quito, el 6 de diciembre.

Se pueden presentar postulaciones para las siguientes condecoraciones, premios y
reconocimientos:

Condecoracion: “CARLOS MONTUFAR”, Destinada a funcionarios municipales de empresas y
administraciones que hayan desarroflade una labor excepcional en beneficio de fa ciudad.

DESARROLLO:

Por medio de la presente expresamos nuestro fraternal y respetuoso saludo, a la vez que
aprovechamos la oportunidad para elevar nuestra felicitacion por tan honorable cargo que ha
sido encomendado por la ciudadania del distrito Metropolitano de la Ciudad de Quito, asi mismo
ponemos a su conocimiento que, mediante oficio No. MDT-DRTSPQ-2022-0001 con fecha
Quito 02 de agosto de 2022, donde se concede 1a personeria juridica a la ASOCIACION
DE SERVIDORES Y PROFESIONALES DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE SERVICIOS AEROPORTUARIOS EPMSA "ASEPMSA™.

Con estos antecedentes nos permitimos solicitar a usted sefior alcalde tomar en cuenta la
postulacion de la compafiera servidora municipal ANDREA ISABEL CHIRAN CABRERA con cédula
de identidad 1721164584 para el reconocimiento y Condecoracién: “CARLOS MONTUFAR”,
Destinada a funcionarios municipales de empresas y administraciones que hayan desarrollado
una labor excepcional en beneficio de la ciudad ya que va enmarcada al aporte y desarrollo de
la cultura y excepcional de fo intangible de quitefios y ecuatorianos mediante su libro {virtual y
fisico) “¢COMO CUMPLIR MIS METAS? Cumple tus metas en 21 dias”.

HOJA DE VIDA {RESUMEN)

"Quiero cambiar el mundo, pero el mundo es inmenso. Empezaré por mi pais, pero es tan grande.
Entonces intentaré con mi Entidad, pero no puedo Hegarles a todos. Ya sé- empezaré por mi
mismo”.

Weisel

Pig. 1de9




DATOS PERSONALES

Nombres y Apellidos : Andrea Isabel Chiran Cabrera

Cédula de Identidad - 1721164984

Lugar y Fecha de Nadimiento  : Quito, 05 de enero de 1989

Edad : 34 afios

Estado Civil - Casada

Direccién Domicifiaria : Calle del hierro y Panamericana Norte
N¢ de Teléfono Celular - 0984-615-427

E-mail : sonrie3568@hotmail.com
EXPERIENCIA

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y GESTION DE ZONAS
FRANCAS Y REGIMENES ESPECIALES

Cargo: Contadora
Periodo: Julio de 2019 - Presente

Logré que los estados financieros se presenten razonables desde el afio 2020, ante las firmas
auditoras mediante la coordinacién de las diferentes dreas para la conciliacién de saldos.
Superd la rotacion del personal en el drea, mediante el establecimiento de estrategias que me
permite entregar lo solicitado en los tiempos establecidos

Publicé el Best Seller: ¢Cémo cumplir mis metas? Cumple tus metas en 21 dias con la finalidad
de que el lector se conozca mejor, sea feliz y establezca metas.

Desarrollé habilidades de inteligencia emocional para la solucion de conflictos mediante el

coaching

UNIDAD DE GESTION DEL Proyecto DE IRRIGACION TECNIFICADA UGP-PIT (Proyecto del
Ministerio de Agriculturaj

Cargo: Contadora
Periodo: Febrero 2018 - Junio 2019

Logré presentar los estados financieros en los tiempos establecidos para el Banco Mundial
mediante la coordinacién de solicitud de entrega informacion, obteniendo resultado conforme
a la planificacion.

Implementd un buen ambiente de trabajo mediante el trabajo en equipo

Obtuvo fa inversién por parte del Banco Mundial y AECID para los proyectos de lrrigacién
Tecnificada.

SECRETARIA TECNICA DE JUVENTUDES
Cargo: Contadora
Periodo: Octubre 2017 - Enero 2018

implement6 un buen ambiente de trabajo mediante el trabajo en equipo

Pag.2de?9



+  Particip6 en video “Impulso joven”
Video en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/1tNwe6SZulg0sMIDQz XoaGwTPC4Zh-OH

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS

Cargo: Supervisora de control previo / Lider de controt previo {E)
Periodo: Marzo 2017 - Septiembre 2017

SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE LA POLITICA

Cargo: Analista contable / Contadora
Periodo: Marzo 2015 — Febrero 2017

SERVICIO DE CONTRATACION DE OBRAS SECOB

Cargo: Analista de tesoreria / Analista de contabilidad
Periodo: Octubre 2011 — Febrero 2015

JADARO S.A.

Cargo: Asistente administrativa

Periodo: Mayo 2010 — Septiembre 2011

ZONESERU S.A.:

Cargo: Aucxiliar contable

Periodo: Febrero 2008 — Abril 2009

TESTIMONIOS

CERTIFICACIONES DE PROFESIONALES O DE DIRIGENTES

ILC ACADEMY WORDWIDE LLC: International Life & Leadership Coaching
e Descubrirme y conocerme fue la mejor inversion

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR: ing. en Contabilidad y Auditoria CPA

s Serviry brindar una nueva perspectiva de un contador, pues el contador es pieza clave en una
institucion y también puede ser feliz

Pig.3de9




Resefias en México sobre el libro:

Martin Castro Cota

e vrfr ¥ Fant3stico!
Revisado en México el 11 de enero de 2022

Compra verificada

Una gran ayuda!

Leticia Vazquez
i 7  Pensamientos, sentimientos, relacion
Revisado en México el 12 de enero de 2022
Compra verificada
Como defines tu autoestima?

Y como te visualizas en un maiana?
Tenemos que aprender a perdonar, amarnos y respetarnos lo demas viene por si solo excelente libro se las

recomiendo muchisisimo

Preciosa
#r#r #r e & Como cumplir mis metas
Revisado en México el 12 de diciembre de 2021
Compra verificada
Maravilloso libro inspira la historia del libro la historia me encantd

Jazmin

Yo #r ¢ Excelente libro

Revisado en México el 19 de enero de 2022

La autora explica de una manera muy didactica y motivadora como cumplir nuestras metas en 21 dias.
Realmente un libro muy recomendable

https://www.amazon.com.mx/%C2%BFC%C3%93MO-CUMPLIR-MIS-METAS-

Spanish/dp/B09PMLQIDZ/ref=sr 1 1? mk es MX=%C3%85M%C3%85%C5%BD%C3%95%C3%91&cri
d=2DKCDMXMRG6CR&keywords=%C2%BFComo+cumplirtmis+metas%3F&qid=1699559177&sprefix=
como+cumplir+mistmetas+%2Caps%2C1408&sr=8-1&ufe=app do%3Aamzni.fos.4e545b5e-1d45-498b-

8193-3253464ffa47

Resefias en el mundo sobre el libro:

MARIA E ZAPATA

frvr #rfr ¥ Muy Buena Guia para establecer metas

Reviewed in the United States on January 8, 2022

Verified Purchase

Me gusta el formato, las frases inspiracionales, los graficos, la manera en que desarrollas los 21 dias

Pig. 4de 9



Nileidys

g 7% Hermoso libro para reflexionar y mas
Reviewed in the United States on January 8, 2022
Auténtico libro de autoayuda donde la escritora exquisitamente nos invita a ta reflexién y analisis de como
alcanzar nuestras metas. Profundo a andlisis para inspirarnos cada dia. Lo recomiendo 8 x##

https://www.amazon.com/%C2%BFC%C3%93MO-CUMPLIR-MIS-METAS-

Spanish/dp/BO9PMLQIDZ/ref=sr 1 12crid=N8ALZ8P8IN6R& keywords=%C2%A1Como+cumpl

ir+mis+metas%3F&qid=1699559849&spreﬁx=como+cumplir+mis+metas+%2Caps%2C172&sr

=8-1

PLACAS Y CONDECORACIONES

Best seller en México

sComo
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VARIOS
Otras fortalezas o reconocimientos
- Certificacion Internacional Life & Leadership Coaching
- Culminando Maestria en Coaching Transformacional Avanzado
- Coach transformacional de relaciones y negocios
- Conoce a Isabella Chirdn, este video fue publicado en el Times Square en Nueva York, el
6 de noviembre de 2023
Video en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/1tNwe65Zulg0sMIDQz XoaGwTPC4Zh-OH
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TESTIMONIO

Yo, Maria Cecilia Carrillo, quisiera compartir con ustedes mi experiencia al leer el libro
'Como Cumplir Mis Metas'. Este libro ha sido un verdadero tesoro en mi vida, ya que me
ha proporcionado las herramientas necesarias para enfrentar y superar los desafios que se
me han presentado.

Desde el principio, este libro capturd mi atencidn con su honestidad y sabiduria. La autora
que es mi amiga comparte su propias historias de superacion personal, lo que lo hace atin
mas cercano y relevante. A través de sus dificultades y triunfos, pude identificarme y
encontrar la inspiracion para comenzar mi propio camino hacia la superacion.

Una de las cosas que mas valoro de este libro es su enfoque en el autodescubrimiento. A
lo largo de sus paginas, y la autora nos invita a reflexionar sobre nuestras fortalezas y
debilidades, nuestras metas y suefios, y nos ayuda a disefiar un plan de accion
personalizado para lograrlos. Aprendi la importancia de fijar metas realistas y
alcanzables, de trabajar en mi autoestima y confianza en mi mismo, y de cultivar valores
como la perseverancia y la gratitud.

Por lo tanto, nomino a la autora Isabel Chiran para la “Condecoracién Carlos Montufar”

Jed




TESTIMONIO

Yo, Nancy Ximena Freile Arauz, me permito dar testimonio que del libro:
;COMO CUMPLIR MIS METAS? Cumple tus metas en 21 dias de la
escritora Isabella Chiran

Con respecto a la lectura del libro, puedo decir que mi expectativa al
momento de cumplir una meta me llevaba a ponerme pardmetros muy
grandes que demoren lograrlo, es decir, hasta antes de leer el libro pensaba
que el plantearme una meta era algo muy a largo plazo, sin embargo, de la
lectura del mismo entendi que todos los pequefios pasos que damos nos
permiten llegar a una meta, cada dia podemos ponernos una meta y eso ayuda
que en suma, se avance a lo que queremos llegar. El libro de Isabella me
ayudo a que esa parte me facilite el hacerlo, pues su estructura da para eso,
los ejercicios diarios permiten llegar a ese objetivo, por lo que su lectura es
muy recomendable.

Por lo expuesto, apoyo la nominacién de Isabel Chiran para la
“Condecoracion “Carlos Montufar”.

ancy Freile
C.I. 1705871604




TESTIMONIO

Yo Maria Soledad Velasquez, quiero exponer mi testimonio del COACHING DE RAIZ,
el mismo que cambio en gran parte mi vida.

Conocer personas puede resultar complicado hoy en dia, sobre todo porque cada quien
lleva dentro sus propios fantasmas, conocerme con Isabel ha sido reconfortante y extrafio,
nos conocimos en un sitio donde el estrés es pan de cada dia y las personalidades pueden
ser reprimidas,

pero Isabel nunca se reprime de ella siempre hay cosas que representan libertad, luz y
sobre todo siempre encuentra la solucién a todo, creo que Isabel es una persona vitamina
de las que ya no encuentras de aquellas que respiran y son empatia pura de las que el
dolor les conmueve y solo quieren sanar, aunque no hayan roto nada.

Recibir su coaching no era una gran idea para mi al principio, pero resulto que ese iba a
ser el principio de mi proceso de sanacion, nunca pensé en mi como si hubiera algo que
doliera siempre entendi o pensaba que el dolor era externo, hasta que indagar en mi nifiez
me trajo recuerdos y dolores a la mente, eso que estd ahi que sabes que duele pero que no
sabes como sanarlo ni encontrarlo y peor curarlo.

Pero en medio del caos de mi ser aparecio la luz, la respuesta a todo lo que para mi no
tenia una explicacion 16gica.

Y fue Isa (como le decimos de carifio) quien prendi6 la llama de la esperanza y de
sanacion en mi y me perdone y al fin me mire con amor y supe que me equivoque pero
que aun asi siempre hay motivos para avanzar y salir adelante, y también pedi perdén
porque las acciones de los demas no nos definen, ellos también son victimas de sus
propios dolores y solo dan aquello que guardan en su corazén , y en medio de lagrimas y
suspiros pude ver la luz, mi propia luz y aunque a veces se apaga sé que esta alli luchando
por salir a flote y lograr todo aquello que aun falta por cumplir.

En fin, el camino al cambio aun es dificil de transitar, jpero Isa que seria de mi sin ti?,
porque, aunque no te lo dije ese dia cuando me propusiste lo del coaching ya lo tinico que
queria era no existir y dejarme caer y desfallecer, pero llegaste i, y sabes, aunque este
encuentro puede ser pasajero por el entorno en que nos encontramos celebro tu vida Isa
sigue siendo libre, sigue siendo Ta.

Por lo expuesto, apoyamos la nominaciéon de Isabel Chirdn para la
“Condecoracion “Carlos Montufar”

SOLEDAD VELASQUEZ

CI1.1719445254




TESTIMONIO

Vo, Edison Raul Llumiquinga Caiza. N 1706733720 por
medio del presente me es grato apoyar la nominacion de
Isabella Chirdn de (a EPMSA, para la “Condecoracion
“Carlos Montifar” del MDMQ.

EL apoyo a esta gran mujer por ser la autora del (ibro:
(COMO CUMPLIR MIS METAS? el [ibro en general es
muy fdcil de comprender, las vivencias presentadas son
muy inleresantes, los menSgjes motivagores y prdcticos
para la vida diaria.

MSc.Edison Rau{ﬁ[umlqumga Caiza

CONSULTOR QHES.
CC. N° 1706733720
Celular 0990123321
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TESTIMONIO

Yo, ALEX SERRANO con Cédula de Ciudadania N° 0908321953
y como presidente de la Fundacion Cristo Social (Acuerdo
Ministerial Nro. 1300 MBS 11-03) me permito poner en
conocimiento que el libro: “4COMO CUMPLIR MIS METAS?
Cumple tus metas en 21 dias.” de la autora Isabella Chirdn,
fiene un mensaje de motivacion y positivismo, que se expresa
en palabras sencillas para todo lector, y nos impulsa a cumplir
las metas en 21 dias; el libro tiene gran aceptacién entre todos
los lectores.

Por lo expuesto presentamos nuestro apoyo a la nominacion
de Isabel Chirdn para la “Condecoracién “Carlos Montdfar”

f‘f/"/ ,/‘_ﬁ
0SS

Alex Serrano
P'residen’re
FUNDACION CRISTO SOCIAL

lo




TESTIMONIO

Yo, Ana Maria Valdivieso Paredes CC. N° 1311372963 me permito dar testimonio
sobre el libro: ;COMO CUMPLIR MIS METAS? de la autora Isabella Chiran; el
contenido facil de comprender, su mensaje impulsa a vivir con metas
establecidas; el libro tiene gran aceptacion y aplicacion entre los lectores que

practicamos el fisiculturismo

Por lo expuesto, apoyamos la nominacién de Isabel Chirén de la EPMSA para la

“Condecoracion “Carlos Montufar”

Ana Maria Valdivieso Paredes

CC. N° 1311372963




TESTIMONIO

Yo, Carlos Rolando Intriago Vasquez CC. N° 1308178324 me permito dar
testimonio sobre el libro: ¢ COMO CUMPLIR MIS METAS? Cumple tus metas
en 21 dias de la autora Isabella Chirdn; el contenido es ameno y sencillo el
mensaje de positivismo impulsa a cumplir las metas en 21 dias; el libro tiene
gran aceptacidn entre los lectores.

Por lo expuesto, apoyamos la nominacién de Isabel Chirdn de la EPMSA para
la “Condecoracién “Carlos Montufar”

Carlos Rolando Intriago Vasquez

CC.N°130817832-4
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TESTIMONIO

Yo, Christian Fernando Flov Herrera. N 1714764972 por
medio del presente me es grato dar testimonio sobre el
libro: ;COMO CUMPLIR MIS METAS? de la autora
Isabella Chirdn; el contenido muy productivo para (a
sociedad en general, su mensaje motivador, el [ibro es una
guia que todo el publico en general deberia usarlo para
llevar su vida diaria.

Por lo expuesto, apoyamos la nominacion de Isabel Chirdn
de la TPMSA para la “Condecoracion “Carlos Montifar”,

/%@b

Christian Fernando Flor Hervera
MUSICO
CC. N" 1714764972




TESTIMONIO

Yo, Maria Auxliadora Pazmifio Loor CC. N° 1715860167 por medio del presente
me es grato dar testimonio sobre el libro: ; COMO CUMPLIR MIS METAS? de Ia
autora Isabella Chiran; el contenido ameno facil de comprender, su mensaje
impulsa a llevar una vida mas organizada y fijarnos metas, el libro es una guia
practica para los lectores de todas las edades

Por lo expuesto, apoyamos la nominacion de Isabel Chiran de la EPMSA para la
“Condecoracion “Carlos Montufar”.

e

<, . .
Maria Auxliadora Pazmino Loor

CC. N° 1715860167




TESTIMONIO

Yo, Luis Pomaquero, CC. N° 1723443626 me es grato dar
testimonio sobre el libro: ;COMO CUMPLIR MIS METAS? de la
autora Isabella Chiran;

El libro de mi compafiera es de facil lectura, sus mensajes
y casos practicos impulsa a llevar una vida méas ordenada y
fijarnos metas y objetivos, es una guia excelente para quienes
trabajamos en el sector aeroportuario.

Por lo expuesto, apoyamos la nominacién de Isabel Chiran de
la. EPMSA para la “Condecoracién “Carlos Monttfar’ del
Municipio de Quito.

Luis A]fredo Pomaquero Saes

CC. N° 1723443626




* Documento generado por Quipux

Ministerio del Trabajo

Resoluciéon Nro. MDT-DRTSPQ-2022-0001
Quito, D.M., 02 de agosto de 2022

MINISTERIO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
consagra el derecho a asociarse, reunirse y manifestarse, de forma libre y voluntaria;

Que, el articulo 96 de la Norma Fundamental, establece: “Se reconocen todas las formas
de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular para
desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas piiblicas
v en el control social de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades publicas
v de las privadas que presten servicios piiblicos. Las organizaciones podrdn articularse
en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion;
deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la

»

rendicion de cuentas.”;

Que, el articulo 30 de la Ley Orgdnica de Participacién Ciudadana, en su parte pertinente,
expresa: “Las organizaciones sociales.- Se reconocen todas las formas de organizacion
de la sociedad, como expresion de la soberania popular que contribuyan a la defensa de
los derechos individuales y colectivos, la gestion y resolucion de problemas y conflictos,
al fomento de la solidaridad, la construccion de la democracia y la biisqueda del buen
vivir; que incidan en las decisiones y politicas puiblicas v en el control social de todos los
niveles de gobierno, asi como, de las entidades piiblicas v de las privadas que presten
servicios piiblicos(...)”;

Que, el articulo 31 ibidem, prescribe: “Art. 31.- Promocion de las organizaciones
sociales.- El Estado garantiza el derecho a la libre asociacion, asi como, a sus formas de
expresion; y, genera mecanismos que promuevan la capacidad de organizacion y el

Jortalecimiento de las organizaciones existentes”;

Que, el articulo 32 ut supra, prevé: “Art.32 .- Promocion estatal a las organizaciones.-
El Estado, en todos sus niveles de gobierno y funciones, promoverd y desarrollard
politicas, programas y proyectos que se realicen con el apoyo de las organizaciones
sociales, incluidos aquellos dirigidos a incentivar la produccion y a faverecer la
redistribucicn de los medios de produccion; asimismo, propenderd a que las compras
gue realiza el sector piiblico prioricen como proveedores a las organizaciones sociales,
de acuerdo con los criterios de equidad, solidaridad v eficiencia”;

Que, el articulo 33 del mismo texto legal, ordena: “Fortalecimiento de las
organizaciones sociales.- Para la promocion y fortalecimiento de las organizaciones
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* Documento generade por Quipux

Ministerio del Trabajo

Resolucién Nro. MDT-DRTSPQ-2022-0001
Quito, D.M., 02 de agosto de 2022

sociales, todos los niveles de gobierno y funciones del Estado prestardn apoyo y
capacitacion técnica; asimismo, facilitardn su reconocimiento y legalizacion”;

Que, el primer inciso del articulo 36 de dicha ley, prescribe: “Art. 36.- Legalizacion y
registro de las organizaciones sociales.- Las organizaciones sociales que desearen tener
personalidad juridica, deberdn tramitarla en las diferentes instancias piiblicas que
correspondan a su dmbito de accién, y actualizardn sus datos conforme a sus estatutos.
El registro de las organizaciones sociales se hard bajo el respeto a los principios de libre
asociacion y autodeterminacion...”;

Que, mediante el Decreto Ejecutivo Nro. 193, 23 de octubre de 2017, publicado en el
Registro Oficial Nro. 109 de 27 de octubre de 2017, el Presidente Constitucional de la
Repuablica del Ecuador, Lenin Moreno Garcés, emitié el Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, cuyos articulos 12
y 13 sefialan los requisitos y procedimiento para la aprobacién del Estatuto y el
otorgamiento de personeria juridica de las Organizaciones Sociales;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. SNGP008-2014, de 24 de noviembre de 2014,
expedido por la Secretaria Nacional de la Gestién de la Politica, se establecié las
competencias de las Instituciones del Estado para la regulacién de organizaciones sociales
creadas por el Cédigo Civil,;

Que, el articulo 8 numeral 11 del referido Acuerdo Ministerial, indica la competencia del
Ministerio de Trabajo para conocer y realizar todo acto administrativo a favor de las
organizaciones que se encuentra a su cargo y que tengan relacioén con: “La eficiencia en
el servicio piblico a través de la generacion de capacidades y remuneraciones justas; La
garantia del derecho al trabajo y seguridad social; La recuperacion de los ingresos de
los hogares a través de un salario justo/digno para los trabajadores que permitan la
generacion de crecimiento econémico sin fomentar el desempleo-cerrando la brecha con
la canasta familiar, y asegurando que la rentabilidad de las empresas no esté basada en
salarios bajos; Colegios profesionales constituidos con fines de defesa del derecho al
trabajo y no regidos por leyes especificas; Organizaciones laborales en el sector
privado; Organizaciones laborales en el sector piiblico; Organizaciones artesanales:
Organizaciones de trabajadores autonomos ; Y, Gremios cuyos dmbito y objetivos estén
relacionados con el derecho al trabajo y las relaciones laborales publicas y privadas,
obreros, trabajadores auténomos (no artesanales) siempre y cuando sus objetivo
principal NO sea la generacién de recursos econdmicos a través de lg produccion o
comercializacion de estos bienes o servicios”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, el sefior Presidente

Constitucional de la Reptiblica del Ecuador, en su articulo I, designa al arquitecto
Patricio Donoso Chiriboga como Ministro del Trabajo;

Codigo postal
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Ministerio del Trabajo

Resolucién Nro. MDT-DRTSPQ-2022-0001

Quito, D.M., 02 de agosto de 2022

Que, corresponde que las Direcciones Regionales realicen la competencia establecida en
el literal dd) del numeral 2.1.1.1, del Estatuto Orgdnico por Procesos del Ministerio de
Trabajo;

Que, mediante Accién de Personal Nro. 2022-MDT-DATH-0346 de 08 de marzo de
2022, se designa como Director Regional del Trabajo y Servicio Piblico de Quito (E), al
Abg. Henry Giovanny Valencia Camba;

Que, el 4 julio de 2022, en Asamblea Constitutiva veinte y siete (27) personas
manifestaron su voluntad libre de construir ASOCIACION DE SERVIDORES Y
PROFESIONALES DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE
SERVICIOS AEROPORTUARIOS EPMSA-"ASEPMSA", la misma que se
constituye como una Organizacion de primer grado, de conformidad a lo dispuesto en el
numeral 1 del articulo 9 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a
las Organizaciones Sociales;

Que, mediante hoja de tramite Nro. MDT-DRTSPQ-2022-15381-E, de 21 de julio de
2022, ingresado por el sefior Danny Leonardo Torres Robles, presidente provisional,
ingres6 a esta Cartera de Estado una solicitud de aprobacién de Estatuto y otorgamiento
de personalidad juridica de la denominada ASOCIACION DE SERVIDORES Y
PROFESIONALES DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE
SERVICIOS AEROPORTUARIOS EPMSA-"ASEPMSA"";

En Ejercicio de sus atribuciones:

RESUELVE :

ART. 1.- CONCEDER personerfa juridica a la ASOCIACION DE SERVIDORES Y
PROFESIONALES DE LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE
SERVICIOS AEROPORTUARIOS EPMSA -"ASEPMSA" con domicilio en el
cantén Quito provincia de Pichincha.

ART. 2.-APROBAR Y REGISTRAR, ¢l estatuto de la ASOCIACION DE
SERVIDORES Y PROFESIONALES DE LA EMPRESA PUBLICA
METROPOLITANA DE SERVICIOS AEROPORTUARIOS EPMSA
-"ASEPMSA"", cuyo documento consta en el expediente del organizacién social que
reposa en esta Cartera de Estado.

ART. 3.- La Organizacién Social deber4 cumplir con sus fines y actividades con sujecién
a su Estatuto registrado en esta fecha, asi como en las normas contenidas en los cuerpos
legales vigentes.

odigo postal:
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Ministerio del Trabajo

Resolucién Nro. MDT-DRTSPQ-2022-0001

Quito, D.M., 02 de agosto de 2022

ART. 4.-La veracidad de los documentos ingresados es de exclusiva responsabilidad de
los peticionarios; de comprobarse su falsedad u oposicién legalmente fundamentada, este
Ministerio se reserva el derecho de revocar y dejar sin efecto la presente Resolucién.

ART. 5.-La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

De la ejecucion de la presente Resolucion, encérguese esta Direccién Regional de Trabajo
y Servicio Piiblico de Quito.

“ HENRY GIOVANNY
% VALENCIA CAMBA
pgovanny Valencia Camba
DIRECTOR REGIONAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE QUITO -

ENCARGADO ;

cC

Codigo postal:
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