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Oficio No. 609-FMQ,
Quito, 31 de octubre de 2022

Doctor

Santiago Guarderas lzquierdo

ALCALDE DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
En su despacho

Reciba un cordial saludo de parte del Fondo Complementario Previsional Cerrado de Jubilacion de
los Servidores, Trabajadores y Funcionarios del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito y sus
Empresas Metropolitanas.

El Fondo de Cesantia Privado Complementario Previsional Cerrado de Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito y el Fondo de Jubilacién Patronal Especial del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito — FCPC, fueron creados mediante ordenanza municipal No. 0137 del 17 de
diciembre de 2004 y No. 3109 del 26 de abril de 1994. Ambas instituciones, sin fines de lucro,
nacieron con el objetivo de mejorar las condiciones del retiro laboral de los empleados y
trabajadores del Municipio de Quito y sus empresas.

En el afio 2021, por resolucién de la Asamblea General de Representantes, la Superintendencia de
Bancos, aprueba la fusién del Fondo Jubilacion MDMQ y Fondo Cesantia MDMQ, dando lugar al
Fondo Municipio de Quito, una institucién solida y solvente que se ubica como la tercera mas grande
a nivel de todo el pais.

El Fondo Municipio de Quito ofrece diversas prestaciones que se van desde el apoyo financiero a
través de sus lineas de créditos con tasas muy competitivas en el mercado en préstamos
quirografarios, vehiculares e hipotecarios hasta la entrega de jubilaciones y cesantias cuando las
personas han culminado su etapa laboral.

Con el fin de extender sus beneficios a todos los ernpleados Municipales el Fondo modifico su
Estatuto y permitid la inclusién de nuevas instituciones. Ahora, contamos con participes de: AMT,
Agentes de Control, Unidades Educativas Municipales, EPMMOP, EMASEO, EPMTPQ, EPMSA, AMC,
Registro de la Propiedad, Patronato Municipal San José, Bomberos Quito, EMGIRS, EPMAPS entre
otros. Actualmente, la institucion se conforma con mas de doce mil participes (12.000) entre:
funcionarios, servidores, empleados docentes y trabajadores que pertenecen al Municipio y sus
Empresas Municipales.

Debido a este crecimiento importante de participes (sccios) de diferentes Empresas Municipales, se
ha requerido ampliar la operatividad en la institucién. Esto ha ocasionado que el espacio que el
Fondo utiliza en la edificacién de propiedad municipal resulte insuficiente. Por lo que el Fondo con
el fin de atender la gran afluencia diaria de participes, solicité mediante Oficio No. 024-F-JUB-CES-
MDMQ de 4 de mayo de 2021, se le otorgue el contrato de comodato de todo el bloque frontal del
predio Nro. 131830, ubicado en la Av. Gran Colombia N13-62 y Ramén Egas, a fin de mejorar el
espacio de atencién a los participes y optimizar la distribucién de las areas administrativas de las
diferentes instituciones que funcionan en el predio.

9022 I3¥0-¢




198 7 Ztenfe moo’&m’l&zy <-<<L‘V'llﬁ

Av Gran Colombta

'¢ ~ - N13-63 y Ramdn Egas

TONQOS (<5552 2501524

MUNICIPIO DE QUITO (+593-2) 2501-426
www.fondosmdmdg.com

(4
Debo indicar que al momento contamos con los informes: técnico, legal, social y ambiental, emitidos
por la Administracién Zonal Manuelita Sdenz, mediante Oficio Nro. GADDMQ-AZMS-2022-2338-0
de 14 de septiembre de 2022, con un criterio favorable para la continuacion del tramite de
comodato solicitado por el Fondo.

Por lo antes expuesto y conocedores de su alto espiritu de solidaridad y colaboracién, y de acuerdo
con la Segunda Generalidad de la Resolucién Nro. A 0007, de 09 de febrero de 2007, suscrita por el
sefior Paco Moncayo Gallegos, Alcalde Metropolitano, que indica: “Determinacién del Inmueble
para su naturaleza y fines.- Este bien inmueble municipal estd destinado exclusivamente para la
ocupacion y funcionamiento de las organizaciones de empleados municipales activos y/0 pasivos y
los Fondos de Cesantia y Jubilacién de los Empleados y Trabajadores Municipales, a quienes se les
denominard usuarios. Por ningtin motivo se utilizardn los locales para actividades que persigan fines
de lucro y que no sean de cardcter vinculante con el Municipio.”

Y considerando que el Fondo Municipio de Quito durante todos los afios de funcionamiento en las
instalaciones, ha dado cumplimiento con lo establecido en el Articulo 66 de la Ley Organica de
Cultura, Capitulo VI de Régimen General de Proteccién de los Bienes Patrimoniales y una vez que
ha dado cumplimiento a los requisitos establecidos en la Resolucién No. AG-032-2018 del Instructivo
que regula el procedimiento para la entrega de Bienes Inmuebles Municipales, solicitamos a usted
gentilmente se nos otorgue el contrato de comodato por 50 afios de todo el blogue frontal del
predio Nro. 131830 con un &rea de 801.00 m2 entre dreas comunales y dreas utiles, ubicado en la
Av. Gran Colombia N13-62 y Ramon Egas.

Agradecemos por la favorable atencién que se dé al presente.

Atentamente,

d

Christian Escobar
REPRESENTANTE LEGAL
FONDOS MUNICIPIO DEL QUITO

MuNlCIFIO e Qu"o

Copia: Ingeniero
Carlos Andrés Yépez Diaz
DIRECTOR METROPOLINO DE GESTION DE BIENES INMUEBLES
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito

Adjunto:

Oficio Nro. 024-F-JUB-CES-MDMQ de 4 de mayo de 2021

Carta compromiso de garantia.

Copia certificada de la escritura del predio Nro. 131830.

Copia certificada de los estatutos del Fondo Municipio de Quito.

Copia de RUC del Fondo Municipio de Quito.

Copia de Oficio Nro.SB-5G-2017-03001-O de 29 de septiembre de 2017 y Oficio BIESS-OF-GGEN-1492-2017 de 22 de septiembre de 2017

{Nombramientos Representante Legal Fondo Jubilacion MDMQ)

. Copia de Oficio Nro.SB-5G-2017-03029-0 de 3 de octubre de 2017y Oficio BIESS-OF-GGEN-1494-2017 de 22 de septiembre de 2017
(Nombramientos Representante Legal Fondo Cesantia MDMQ)

. Copia de cédula y papeleta de votacién del Licenciado Christian Escobar Freire Representante Legal.

C.C.0502388531
CORREO ELECTRONICO: gerencia@fondosmdma.com Teléfonos:
2501426/2501524/0984526478
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Oficio No. 024-F-JUB-CES-MDMQ
Quito, 4 de mayo de 2021

Doctor
Jorge Yunda Machado
ALCALDE DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

En su despacho

Reciba un cordial saludo de parte de los Fondos del Municipio de Quito (Fondo Jubilacion MDMQy
Fondo Cesantia MDMQ).

Los Fondos Municipio de Quito, han experimentado un crecimiento importante en estos dltimos
afios, con la incorporacion de participes (socios) de diferentes Empresas Municipales, lo cual nos ha
llevado a estar dentro de los 5 Fondos mds grandes del Ecuador, ya que actualmente alcanzamos
los 70 millones de délares en Activos. Este incremento ha requerido que debamos ampliar la
operatividad por lo que el espacio actualmente asignado en la edificacion es reducido para atender
la gran afluencia diaria de participes.

. ANTECEDENTES:

1. El Fondo Cesantia MDMAQ se cre6 mediante la Resolucién Administrativa Municipal No. 89-
11-30-53 y el Fondo Jubilacién MDMQ lo hace a través de la Ordenanza Municipal No. 3109
en 1994. Ambas instituciones sin fines de lucro fueron creadas con el objetivo de mejorar las
condiciones del retiro laboral de los empleados y trabajadores del Municipio de Quito y sus
empresas. Actualmente cuentan con mds de diez mil participes {10.000) en cada Fondo
entre: funcionarios, servidores, empleados docentes y trabajadores que pertenecen al
Municipio y sus Empresas Municipales.

2. Las diversas prestaciones que se ofrecen van desde el apoyo financiero a través de sus lineas
de créditos con tasas muy competitivas en el mercado en préstamos quirografarios,
vehiculares e hipotecarios hasta la entrega de jubilaciones y cesantias cuando las personas
han culminado su etapa laboral. Esto nos ha convertido en la primera opcién de crédito para
nuestros participes.

3. Los Fondos del Municipio, al iniciu de sus actividades se encontraban divididos: la
administracién en el edificio de la Direccion de Educacién y el departamento de crédito y
cartera en la Direccion Financie:a des niunicipio gz Quivo. En el afio 200Z, debido o
incremento de participes y con el iin Jde orindar mas comodidad en la atencién, ias
instituciones se trasladaron a un solo lugar ocupando el edificio de la ex direccién de higiene
donde funciona hasta la actualidad.

4. Los Fondos desde el afio 2007, han realizado las acciones necesarias para garantizar el
correcto mantenimiento de sus instalaciones, seguridad y cualquier tipo de adecuaciones
que sean necesarios para el buen funcionamiento y conservacion de la edificacién, en
concordancia cor el articulo 66 de la Ley Organica de Cultura, capitulo Vil de Régimen
General de Proteccién de los Bienes Patrimoniales.
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El Instituto Metropolitano de Patrimonio mediante Oficio Nro. 0001413 de fecha 08 de
mayo de 2019, notifica de la Intervencidn Preventiva, correctiva de Inmuebles de Propiedad
Municipal y otros inmuebles que presenten Riesgos que se realizara al predio 131830.

El Instituto Metropolitano de Patrimonio mediante Oficioc Nro. GADDMQ-IMP-2020-2186-0
de fecha 27 de agosto de 2020, remite el INFORME Nro. DPE-2020-]Q-058 del 21 de agosto
de 2020, documento en donde se describen las intervenciones realizadas en el afio 2019, y
en las conclusiones y reporte, indica que: “El bloque principal del predio 131830 donde
funciona el Fondo del DMDQ, con la intervencidn realizada en el afio 2019 se encuentra en
condiciones aceptables de uso.”

Los Fondos Municipio de Quito en beneficio de sus participes modifico su Estatuto con el fin
de lograr la inclusion de nuevos participes por lo que actualmente, trabajamos con
diferentes empresas e instituciones municipales: AMT, Policia Metropolitana, Unidades
Educativas Municipales, EPMMOP, EMASEQ, EPMTPQ, EPMSA, Agencia Metropolitana de
Control, Registro de la Propiedad, Patronato Municipal San José, Bomberos, entre otros.

RESPONSABILIDAD DE MANTENIMIENTO DEL BIEN INMUEBLE

Los Fondos Municipio de Quito, dentro de un marco de cooperacion y agradecimiento por el apoyo
recibido descle el Municipio del Distrito Metropolitana de Quito, al permitirnos el uso de este bien
inmueble, han realizado las acciones necesarias para garantizar el correcto mantenimiento de sus
instalaciones, conforme las imagenes que se presentan a continuacién:

IMAGENES PREVIO A MANTENIMIENTO
g ook

2
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il.  ANALISIS:

Como se puede observar los Fondos Municipio de Quito son instituciones creadas mediante
Ordenanzas Metropolitanas No 3109 y 0137, hace mas de 25 afios, con el objeto de mejorar la
calidad de vida de sus participes, a través del ahorro voluntario que les permita acceder a una
jubilacién y cesantia complementaria. Adicional a este beneficio, pueden acceder a nuestros
diferentes productos crediticios con montos, plazos muy competitivos y las mejores tasas de interés
en el mercado, por lo que para nuestros participes somos [a primera opcién al momento de realizar
un-crédito.

Los Fondos hemos operado por varios afios en el bloque frontal del inmueble de predio No 131830
de la edificacion de los cuales ocupamos:
e Primer piso cuatro habitaciones en las que se mantienen los archivos, los servidores de base
de datos, UTM, PROX!, un UPS y un RACK para servidores;
s Tercer piso seis habitaciones en las que funcionan las dreas de: Contabilidad, Gerencia,
Secretaria, Operaciones, Crédito y Cartera, Atencidn al Participe y Sistemas.

El tercer piso lo compartimos con la Confederacién de Trabajadores Auténomos del Ecuador
(CUTAE) - Asociacién de Voceadores y la Fundacion Reina de Quito de la tercera edad. En el segundo
piso Funciona el Sindicato Unico de Empleados Municipales (también ocupan una habitacion en el
primer piso) y la UNEM (no labora por varios afios en las instalaciones asignadas, solo mantienen
sus muebles y enseres de oficina).

Duran este tiempo hemos asumido responsablemente el pago de servicios bdsicos (agua potable,
energia eléctrica, teléfono e internet) y mantenemos las instalaciones en éptimas condicionesy con
las debidas seguridades.

Al respecto del pago de servicios basicos debemos indicar que actualmente solo el Sindicato Unico
de Trabajadores coopera en el pago, mientras que la Confederacién de Trabajadores Auténomos
del Ecuador (CUTAE) - Asociacién de Voceadores mantiene una cuenta por pagar con las
instituciones y la Fundacidn Reina de Quito de la tercera edad debido a la pandemia al ser personas
vulnerables no ocupan las oficinas asignadas.

Es importante indicar el valor agregado que los Fondos Municipio de Quito, agregamos a la dinamica
econdmica- dei sector, para ios diferentes locales comerciales, debido a la gran afluencia de
partfcipes a nuestras oticinas.

.  SOLICITUD

Por lo antes expuesto y en vista que los Fondos Municipio de Quito durante todos los afios de
funcionamiento en las instalaciones, han dado cumplimiento con lo establecido en el Articulo 66 de
la Ley Orgénica de Cultura, Capitulo VII de Régimen General de Protecciéon de los Bienes
Patrimoniales, solicitamos a usted gentilmente se nos otorgue el contrato de comodato de todo el
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blogue frontal del predio Nro. 131830, ubicado en la Av. Gran Colombia N13-62 y Ramén Egas, a fin
de mejorar el espacio de atencién a los participes y optimizar la distribucién de las areas
administrativas de las instituciones.

Atentamente,

Ok

Christian Escobar MOMQ
REPRESENTANTE LEGAL
FONDQOS MIUNICIPIO DEL QUITO

MDMQ

Adjunto:

Direccion exacta def Bien inmueble.

Croquis de ubicacidn.

Certificacidn del presupuesto de mantenimiento de las instalaciones afio 2021.

Copia certificada de los estatutos Fondo Jubilacion MDMQ y Fondo Cesantfa MDMQ.

Copia de RUC Fondo Jubilacion MDMQ y Fondo Cesantia MDMQ.

Copia de Oficio Nro.SB-SG-2017-03001-0 de 29 de septiembre de 2017 y Oficio BIESS-OF-GGEN-1493-2017 de 232 de septiembre de 2017

(Nombramientos Representante Legal Fondo Jubilacién MDMQ})

° Copia de Oficio Nro.5B-5G-2017-03029-0 de 3 de octubre de 2017 y Oficio BIESS-OF-GGEN-1494-2017 de 22 de septiembre de 2017
(Nombrariiientos Representante Legal Fondo Cesantia MDMQ)

° Copia de cédula y papeleta de votacion del Licenciado Christian Escobar Freire Representante Legal.

© 0o 0o 0 o o

€.C.0502388531
CORREOQ ELECTRONICO: gerencia@fondosmdmg.com

Teléfonos: 2501426/2501524/0984526478
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CROQUIS FONDOS MUNICIPIO DE QUITO

Direccién: Av. Gran Colombia N13-62 y Ramon Egas.
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Quito, 4 de mayo del 2021

CERTIEICACION

El Fondo Compiementario Previsional Cerrado de Jjubilacién de los Servidores, Trabajadores y
Funcionarios del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito y sus Empresas Metropolitanas y el
FCPC de Cesantia de los Servidores del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito (Fondos
Municipio de Quito), Certifican, que:

Las dos instituciones disponen de un presupuesto para el afio 2021 de $ 3.500,00 (Tres mil
guinientos ddlares USD con 00/100) mas IVA, destinados para el mantenimiento de las instalaciones
del predio No. 131830, ubicado en la Av. Gran Colombia N13-62 y Ramon Egas.

Los presupuestos de tos Fondos Municipio de Quito para el afio 2021, fueron aprobados por las
Asambleas Generales Ordinarias de Representantes en Asambleas Ordinarias del 26 de febrero de

2021.

Adicionalmente, debo indicar que cada afio se cuenta con el presupuesto necesario para el
mantenimiento de las instalaciones que utilizan los Fondos, a fin de mantenerlo en dptimas

condiciones para la atencidn a nuestras participes.

Atentamente,

Ot

Christian Escobar
REPRESENTANTE LEGAL
FONDGS MUNICIPIC DE QUITO
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Quito, 31 de octubre del 2021

CARTA COMPROMISO DE GARANTIA

Fondo Complementario Previsional Cerrado de Jubilacién y Cesantia de los Empleados del Municipio
de Quito y sus Empresas Municipales-Fondo Municipio de Quito, Certifica, que:

La institucion dispone de un presupuesto para el afio 2022 de S 4.000,00 (Cuatro mil délares USD
con 00/100) mds IVA, destinados para el mantenimiento de las instalaciones del predio No. 131830,
ubicado en la Av. Gran Colombia N13-62 y Ramén Egas.

El presupuesto del Fondo Municipio de Quito para el afio 2022, fue aprobado por la Administracién
del Fondo el 10 de febrero de 2022.

Adicionalmente, debo indicar que cada afio se cuenta con los recursos necesarios para el
mantenimiento de las instalaciones que utiliza el Fondo, a fin de conservarlo en éptimas condiciones
para la atencién a nuestros participes.

Por lo antes expuesto, el Fondo Municipio de Quito est4 en capacidad de otorgar la garantia que el
Concejo Metropolitano estime necesario para que el bloque frontal del predio No. 131830 sea
entregado en comodato, de acuerdo con lo establecido en el literal “I” del articulo 5, de la
Resolucién No.AG-032-2018 del Instructivo que regula el procedimiento para la entrega de Bienes
Inmuebles Municipales, bajo la Figura Legal del Contrato de Comodato.

Atentamente,

O

L & \ =

26 onR3
W

Christian Escobar
REPRESENTANTE LEGAL

FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADC DE JUBILACION Y CESANTIA DE LOS
EMPLEADOS DEL MUNICIPIO DE QUITO Y SUS EMPRESAS MUNICIPALES
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DNCEJO MURICIP&L
" PRESIDENCIA

Quito, & .. .. ...

NOMDRAMIFHTO DE PRESIDINTE DIL ILUSTRE CONCEIO MUNICIPAL DFL CAH
TOF QUITO, FARA Hi PIRIONO DI 19411942 PR GG

ACTA NUMIRO URQe~ SESION IBAUGURAL DEL ITUSTRE CORCEIO DE QUITOD
QU¥, INICIA SUS FURCILONES PARA XL EFZRCICIO DE 1,943-1,0942, VERI-

" FICADA T DIA& PRIVERD DT DICIEZERE DE L.941.

So inatela la seriln o iag vren v gquincs minutor de la tards,pre

8idlda por el Jslfe Palltico de aste Cantdn, sefior don MHanueld YHew

e Oeanefio, ¥ ton 1s esiptenclia ge lov gsfiores Concojeles do 1841
gue conbiniian en gsus csrgos: dowm iule Romfn Checa, donr Miguel An
gol Benalchzer, don Guillermo Guerdercs Jijbn, Ing. ¥duswydo P& =
14t Moreno, dow Gonsslo Pezontea Jofobro y don Zrnosée Maplnogs

Veleseo; los asbBores Geneelnles elegidor npevn ol perfodo és yvax
~194%: Ing, Sroncisen o= dom Refeol Pér: 7 Plren, ¢on Julio
Morenv Esplossa, Quctor Denucl ée fuzmin Fcherrl y don forge Ri~
bedensirs Sph§ 3y ins seforen Cop~ofolos gue hey ecosen on ous fun
cloneg: dom Guobove Morbenszon, Ing, lodosto Foncs Nardines, desw
sor Lule Fernande Hombaolws, doobor ALLonse Argos Prowfic ¥ don <

,Luis Felipe Donoso  Bscoharcounroocspdodocnooloc9¢60000g8083000¢0

hocesonaboonnpcacon S@ proceds o lo oleceidn de Prenldente  del
goncejo, pera o). pevisdc L1;042=2.94f, por votesiin secredn,prace
ticada 1la cusl ¥ congiatedos que son once volos e igual nfmero -
de votanbes, %5 proclaman el algulente regulbadoy por gl asfior
Rafaol Pérez ¥ Pbresm, cinee woioog wor ol neifor Misuel Angel Be-
nalofzar, cuabro voLoms} por el rmefi. k Gulllormw huaTdoras, un Yoo
o2 ¥, por el sefior Ingeniore IZdusrdo b41is Morenu, un voun,cond

tando &ste firaadu por ol sefier keicel Pérop y Poref.- Ho habien

Go meyoria de votos, de sonformidud oon le ley, e ¢onerede 1o
vobsclén entre los pefiovcy Halasl Péros y Pérez y lguel — aAngol
Benalchzar.~ Efectuadn ia gotneidn, lguslhmonbe soccrein, los seng
pea Dsorubadersc denuacian gebo rosulivade, pravie comprobacion ©
de 1im igusldad del nimoere do vobos ¥y 4z vobanbugy, que o ones
por el gefior Rafnol Péres y Foreg, gois yobos, eongténdo Lirmado
upo del noflor Bmmaloduary ¥, ber el geofior Bigusl angel Benalef -
gay, cingo volos. unn de eliog ¥irmeds por ol ooiior Porop ¥ PE =
peg.~ Tn sonsecuchcin, hapiends owbenide sl sclior Rafrol Porez y
préroz mayoria 4s voLoE, 41 ponesj Lo Seslessn legalmc§te clocto

Py vsidenie del Concejo runicipal e Guito pura el poriodo 1a94)ew
1,942 ¥ o1 sailor Jefe Polition 1o tome lr promoss de ley,previe
al desemperdo de gns funeionea, an gatns palebras: V"Soliop don Ra-
foel Phres y Pirez, prenehs watcd, por pu palebra de honowr, ouds

Cplir flelawnike el colpo de prapidamls dal I, Ccnsejo Pundelipal ~

do Quitc?,« Il sciior RaTasl Pores ¥ Pires pinde soiomuomenio® LV
promeﬂa Aﬁoqu:ddcnn-ﬂvaUtogdvﬂlihnouaeGﬂoqudbcluﬁnﬂnﬂo‘ﬂécovéa
vonvce~ ¥V con este rosplucitn se deolora Eenmznaqa ia sezlon & <«
inp cinco ¥ cuarents ¥ cinco wlnutag do la terde’o )(
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"PRESIDENGIA DEL CONGEJO MUNICIPAL.- No. 787.- Quito, a -

20 de Junilo de 1939.- Sefior docctor don Ale jandro Guerra.-

_ Presenbe.- Me ss grato poner en conocimlento de usted que

el Concejo en que presido, habiendo aceptado en la sesién
de ayer la venuncia del seﬁdr doctor Rafael Aulestia Sué-
rez, del cargo de Procurador Sindico Municipal, nombrd =a
usted Proﬁurador Sindico Interino, hasta que se designe -
el titular.- Dignese uéted aceptar esté-honroso nombramien
to, cuyo sueldo es el de ochocientos sucres, y prestar la

promesa previa al desempefio del referido cargo.- Dios y -

Libertad.- (f) Gustavo Mortensen.-~--- Acha de Posesibn.-

En Quito, 'a lo. de Julio de'1959,'se présenté'el gefior -~

doctor Alejandro Guerra Ozaets en el Despacho de la Presi
dencia del Goncejﬁ Municipal y prestd, ente los infraécql
tos, la promesa previa al deéempeﬁo del. cargo de Procura-
dor Sindico Municipél Interino, durante'el afio en cCurso.s

(£) A1ejandro Guerra.- El1 Presidente, (f) Gustavq Morten-

gen.~ El Secretario, (f) Juiio Prado®.,

" ES COPIA.-~ EL SBCRTTARIO MUNIjzijél
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INGEJC  MUNISIPAL . ks
o RESibEnGIA Quito, a__10.de ..." julio... ... de 1942
Sefior
PROGURADOR SINDIGO KUNICIPAL INTERINO
Ciudado“ '

Hablendo sido aprobada por el Concejo en
. esidén de 8 de los corrientes la compra de la -
.casa del sefor Gulllermo Alvarez Torres, situa-
da en la Avenida Colombla, parroquis.-de San Blas
de esta ciudad, para. dedicarla a las oficinds de
Higiene y Policlia Mimicipal, SL?V&SG uated proceg-
der, & nombre de la Corporacidn, a otorgar la co
rrospondionte sscriturs de cowpraventa de la cual
cons e que el Concojo adqulere esbe ¢nmuaole por
el precio de S/. 320.000,00 que se pagarén al se
for Alvarez Torrcs en 1a slguiente formas:

5/. 85.000, 0D sustxtuyendose el Ooncego en la ow

bligecidn h¢pouecar1a con qué estéd gravado el in

, mueble a favor del seflor doctor Anbonio Pallares,

5 siempre gue este seiior convenga en prorrogar - la

i:} ‘ obligac¢on por dos afios més y con sl mismo inte-
vés gue hoy percibe;

Sesenta mll uucres en une letra a 180 &las, con
el interés del 6% a favor del sefior Alvarez To =
rres;

S/« 58.000,00 en otra letra también a su favor y
por el olazo de un afio y el mismo interés; y

:'r\‘r:q 1]
==

7o Por in, los S/. 120.000 00 restantes, a dos a-
B . flos plazo con lgual lnteres ¥ en una letra a Ia-
vor del vendedor.
o Dentro de estas condiciones, se dignard
e " guseribir le rebpectiva eséritura-de-compravesnta
de la casa y terrcno que se menclona.
DIOS ¥ LIBERTAD,
(£f) Rafael Pérez y Pérez
Is copila.~ Xl Secretarlo
Jo
- Munlclpal, | o /f::;ﬂﬂ~>
R
{€§§
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El irfrascrite Regl & rader

de la Prrpiedad de este Carvitén, certifiwa er la forma legalique

registrados Jee Jibros de 1laOficina. .de Ingeripciones,desde el afo

de mi) roveciertes rueve hasts 1a presente fecha, Para ve'zjfLoe gra-

vémen cg hipeteeericg, Yor.pedirlo asi el .intewesade,- qucafecten

a la cesge y terrero gituados en la Parroquia-de Sar Bl as del ro-

Fer Guillerme Alverez Tofres, que lee adquirid por adjudi cacifp

hecha er 1s hijucla divistris de les bieres dejados por Marfa Te-

ress Lopez, protoceli zeda ¢l caterce deAgeste demil roveci e ton

treinta y nueve;se encuerira per egtos dtoes: ) o -

A fojss diez y seis,rUmerc cua-

rep ia y nu cvedel. Registre de Hipetems de roverna clase, Toug sge-

tenls, aperece: que el sehor Guillerwe Alvarez Torres ha recibidoe

s mpine de los meroree Jesé Vicente, Bniigueg Re ca Flvira, Teresa,lf

Merta y Frer ci sco dnteric Pallasres Perez, 1la sumade cchenta y

circo mil sucres(B.85.000) cen &l DPlgze de seis meses, al ir terés

del rueve Por cieto grval é hipeteca del irmueble arriba expresa

de:seghr lo demuestra la escritura piblica ctorgeda ante el Neta-

Ario dector Dariel Higslge €l oche de Diciemtre de mil novecientas

treipta v rucve e insciita el orce del migmo wes,.-

Tambier se hecegcrneatar que 2l

veferida irmue ble roesta embargade ri prohibido de erajoar, cu-

ya busca se ha heche asimisme For treinta afes,.-

s el Urn il gravewer que spsrece de log mer ciop gdoslibro s -

Quito,Julic diez de mil rvovecimto»scuaxent'a_y dosa ala_.ix

didez & 10

R




ARCHIVO HISTORICO NACIONAL..- CERTIFICO, que [a presente es FOTOCOPIA de la escritura original que consta en el Tomo
Décimo Tercero de Mayor Cuantia, volumen trescientos sesenta y tres, correspondiente afo mil novecientos cuarenta y dos,
comprendida entre las paginas nimeros ocho mil quinientos cuarenta y cuatro a ocho mil quinientos cincuenta y uno. Volumen que
habiendo pertenecido a la Notaria Cuarta, hoy se encuentra en este Archivo. Se confiere esta CUARTA COPIA CERTIFICADA, de
acuerdo al literal h) del Art. 16 del Reglamento de la Ley del Sistema Nacional de Archivos. Quito, octubre veintiséis del dos mil veintidds

Mgs. Alejandra Salazar Ruiz
DIRECTORA
ARCHIVO HISTORICO NACIONAL
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OTORGANTES
OTORGADQO POR -
Tipo Documenio de Ne.
. : & ; .
Parsona Mombras’Razén sceial Inteceiniente {dentidad ldenuixcecx., Nzcicnahdad Caidad Persona que le represenia
ANTIA OE LCS
SE_MUMICIFID [REPRESENTAD an $THITIBZNRD
3 FOR o 21
eIt REFRESENTAD KUS 17812050200 |ECIATORIA JREPRISENTANTE JCHRISTIAN GONZAL
I S POR e o1 HA R-feA8 ESCOBAR FREIRE
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Persoena NembresfRazdn social Tipo Datumento de | P“t?' 16 a
¢ socia Imerviniente identidad aennnxcac 6 | Nacienalicad Calidad Persons que reprasenta
UBICACION
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DESCRIPCION DOCUMENTO!

OBJETO/OBSERVACIONES:

CUANTIA DEL ACTO O =T IR

CONTRATO: MOSTERUINADA

ESCRITURA N°: 20211701084 D185

FECHA DE OTORGAMIENTO: |28 0E OCTUSRE DEL 2021 1021,

OTORGA! NCTARIA OCTOSESHIA CUARTA DEL CANTON QUL
OBSERVACION: RECSOCION DE IRIZAS COUPARITIENTE
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6 FUSION POR ABSORCYON
8 CELEBRADA ENTRE:

9

10 FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DE
11 JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADORES Y

12 FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
13 METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS
14 METROPOLITANAS
15 Y
16 FCPC DE CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL
17 MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
18
19 CUANTIA:
20 INDETERMINADA
21
go) DI 2 COPIAS ¢ 1 WQIO
23 = CUMIK DEL CRIGINAL
24 C.F.S. 31/ 4o/222
25
26

27  En la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, Capital de la
28 Republica del Ecuador el dia de hoy, VEINTINUEVE DE
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OCTUBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO, ante mi,
DOCTOR ALEXIS PATRICIO JURADO VACA, NOTARIO
OCTOGESIMO CUARTO DEL CANTON QUITO, comparece
de fdrma libre y voluntaria. cor capacidad para contratar, obligarse y
conécimiento a la celebracion del presente instrumento por una pate
A) el licenciado CHRISTIAN GONZALO ESCOBAR FREIRE en
su calidad de Representante Legal de la entidad absorbente FONDO
COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DE
JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADORES Y
FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS
METROPOLITANAS; v de la entidad absorbida FCPC DE
CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO. Representacion
Legal que lo acredita de conformidad con las resoluciones de
calificacién de la Superintendencia de Bancos Nos. SB- DTL-2017-

836 de veintiocho (28) de septiembre de dos mil diecisiete (2017 y

'SB-DTL-2017-837 de veintiocho (28) de septiembre de dos mil

diecisiete (2017), gque en copias auténticas se acompaia. El
compareciente es de nacionalidad ecuatoriana, de estado civil
casado, domiciliado en Calle Gran Colombia N13-62 y Ramon Egas;
Nimero de teléfono: dos cinco cero uno c¢inco dos cuatro; COITeo

electronico: serencia@fondosmdma.com. A cuien de conocer doy fe

porque me ha presentado su documento de ciudadania, en virtud de
lo que exige la Ley Organica Electoral, Codigo de la Democracia, al
ser requerido por el Notarno, el compareciente solicita que se
agreguen copias certificadas de sus documentos de ciudadania, ¥

autoriza expresamente al sefior Notario para que acceda al sistema €

I’.’;.-
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1 imprima el certificado electronico de datos de ide:ya’d
ldg!

2 conferido por la Direccion General de Registro Civid;]

3 Cedulacion para ser agregados al presente Pmdjx GEnéraliiyi

6 escrituras publicas a su cargo, sirvase incorporar una de fusion por
7 absorcion, entre el FONDO COMPLEMENTARIO
8 PREVISIONAL CERRADO DE JUBILACION DE LOS
9 SERVIDORES, TRABAJADORES Y FUNCIONARIOS DEL
10 MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y
11 SUS EMPRESAS METROPOLITANAS (Absorbente) y FCPC DE
12 CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL
13 DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO (absorbido), reforma
14y codificacion del estatuto. COMPARECIENTE: Comparece a la
15  celebracién de la presente escritura el licenciado Christian Gon‘zalo
16 Lscobar Freire en su calidad de Representante Legal de la entidad
17 absorbente FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL
18 CERRADO DE JUBILACION DE LOS SERVIDORES,
19 TRABAJADORES Y FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DEL
20 DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS
21 METROPOLITANAS; y de la entidad absorbida FCPC DE
22 CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL
23 DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO. Representacion
24 Legal que lo acredita de conforrnidad con las resoluciones de
25 calificacidon de la Superintendencia de Bancos Nos. SB- DTL-2017-
26 836 de 28 de septiembre de 2017 y SB-DTL-2017-837 de 28 de
27 septiembre de 2017, que en copias auténticas se acompafia. El

28 compareciente es de nacionalidad ecuatoriana, de estado civil
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casado, dorﬁicﬂiado en Calle Gran Colombia N13-62 y Ramén Egas;
Nimero de té-lxé'fono: dos cinco cero uno cinco dos cuatro; correo
electfé;fliiéc';fg; gerencia@fondosmdmg.com, plenamente capaz para
contrétaf":)} obﬁgarse z;."nnornbre de sus representados por lo que
coﬁ%}iene én celebrar libre y voluntariamente el presente comntrato.
PMRA: ANTECEDENTES.- UNO PUNTO UNO.- El
FONDO DE JUBILACION PATRONAL ESPECIAL DEL
MUNICPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO -
FCPC fue creado por el Ilustre Municipio de Quito mediante
Ordenanza Municipal ntimero tres uno cero nueve de fecha veinte y
seis de abril de mil novecientos noventa y cuatro. UNO PUNTO
DOS.- De conformidad a la Ordénanza Municipal No. 0176 de
fecha 17 de febrero del 2006 se reformé el Estatuto del FONDO DE
JUBILACION PATRONAL ESPECIAL DEL MUNICPIO DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO - FCPC. UNO
PUNTO TRES.- El FONDO DE JUBILACION PATRONAL
ESPECIAL DEL MUNICPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO - FCPC se registra en la
Superintendencia de Bancos y Seguros como un Fondo
complementario previsional cerrado mediante resolucién No. SBS-
2007-196 de 7 de marzo de 2007. UNO PUNTO CUATRO.- Con
fecha 5 de febrero del 2018, mediante resolucién No. SB-DTL-2013-
0146 emitida por la Superintendencia de Bancos se aprobd el cambio
de denominacién del “FONDO DE JUBILACION PATRONAL
ESPECIAL DEL MUNICPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO — FCPC” por el de “FONDO
COMPLEMENTARIO  PREVISIONALL CERRADO DE
JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADORES Y




(24 cremto Qf_’rem'/@y cvafaw

4 General Ordinaria de Representantes
5 COMPLEMENTARIO  PREVISIONAL
6 JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRAI:AJADORES Y
7  FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
8 METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS
9 METROPOLITANAS en sesién celebrada el 29 de febrero del 2020,
10 resolvid por unanimidad aprobar la fusion por absorcion con el
11 FCPC DE CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNICIPIO
12 DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO. UNO PUNTO
13 SEIS.- El FONDO DE CESANTIA PRIVADO
14 COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DEL
15 MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
16 fue creado por el Ilustre Municipic de Quito mediante Resolucion
17 Administrativa No. 81-30-53 de 30 de noviembre de 1989. UNO
18 PUNTO SIETE.- De conformidad a la Ordenanza Metropolitana
19 No. 0137 de fecha 17 de diciembre del 2004 se reformo el Estatuto
20 del FONDO DE CESANTIA PRIVADO COMPLEMENTARIO
21 PREVISIONAL CERRADO DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
22 METROPOLITANO DE QUITO. UNO PUNTO OCHO.-
23 FONDO DE CESANTIA PRIVADO COMPLEMENTARIO
24  PREVISIONAL CERRADQO DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
25 METROPOLITANO DE QUITO se registra en la Superintendencia
26 de Bancos y Seguros como un Fondo complementario previsional
cerrado mediante resolucion No. SBS-2005-0442 de 3 de agosto del
28 2005. UNO PUNTO NUEVE.- La Superintendencia de Bancos con
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resolucion No. SB-DTL-2018-0110 de 29 de enero de 2018, aprueba
el - cambio de denominacion del Fondo de Cesantia Privado

Complementario Previsional Cerrado del Municipio del Distrito

" Metropolitano de Quito por el de FCPC DE CESANTIA DE LOS

'SERV]D,‘ORES DEL  MUNICIPIO DEL  DISTRITO
B/LETRdPOLITAN O DE QUITO. Mediante resoluciones Nos. SB-
DTL-2018-0181 de 07 de febrero de 2018 y SB-DTL-2018-284 de 22
de marzo de 2018, se ratifican los errores en la denominacién del
referido Fondo y en la fecha de celebracidon de la Asamblea general
extraordinaria de participes, que constaban en la resolucién No. SB-
DTL-2018-0110 de 29 de enero de 2018. UNO PUNTO DIEZ.- La
Asamblea General Ordinaria de Representantes del FCPC DE
CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO en sesion celebrada el
29 de febrero del 2020, con la asistencia de 19 Represeﬁtantes,
resolvid6 por unanimidad ser absorbido mediante fusién por el
FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DE
JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADORES Y
FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS
METROPOLITANAS. UNO PUNTO. ONCE.- La Asamblea
General Ordinaria de  Representantes del  FONDO
COMPLEMENTARIO  PREVISIONAL CERRADO DE
JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADORES Y
FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS
METROPOLITANAS, en sesidon celebrada el 29 de febrero del 2020,

con la asistencia de 25 Representantes, resolvid por unanimidad

ADCL CRiGAL
34 |

/49/2012

T



172 . Clpto C—QTEV\{‘C( olas
B 4

2 SERVIDORES DEL  MUNICIPIO  DEL’ [
3 METROPOLITANO DE QUITO. UNO PUNTO \Dg

4 Superintendencia de Bancos mediante oficio No.

5 00992-O de 21 de encro del 2021, aprueba y reserva la d.en&

6 “FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DE
7 JUBILACION Y CESANTIA DE LOS EMPLEADOS DEL
8 MUNICIPIO QUITO Y SUS EMPRESAS MUNICIPALES -
9  FONDO MUNICIPIO DE QUITQ”. UNO PUNTO TRECE.- La

10 Asamblea General Extraordinaria de Representantes del FONDO
11 COMPLEMENTARIO  PREVISIONAL CERRADO DE
12 JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADORES Y
13 FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DEL  DISTRITO
14 METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS
15 METROPOLITANAS, celebrada el 25 de septiembre de 2021
16 aprobd por unanimidad de los 25 participes presentes el proyecto de
17  reforma de estatuto del Fondo. SEGUNDA: FUSION POR
18  ABSORCION.- En virtud de los antecedentes expuestos, conforme a
19 las resoluciones adoptadas por la Asamblea General Ordinaria de
20 Representantes del FONDG COMPLEMENTARIO
21  PREVISIONAL CERRADO DE JUBILACION DE LOS
22 SERVIDORES, TRABAJADORES Y FUNCIONARIOS DEL
23 MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y
24 SUS EMPRESAS METROPOLITANAS v la Asamblea General
25 Ordinaria de Representantes del FCPC DE CESANTIA DE LOS
26 SERVIDORES DEL  MUNICIPIO DEL DISTRITO
27  METROPOLITANO DE QUITO. celebradas ambas el veinte y

28 nueve de febrero del dos mil veinte. el compareciente a nombre y en
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JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TKA&B@J’&'

FUNCIONARIOS DEL  MUNICIPIO DEﬁ/év ’
METROPOLITANO DE QUITO Y Sk o<
METROPOLITANAS, acepta el traspaso gy trgn
patrimonio que en su favor hace el I'CPC DE CESAN
SERVIDORES DELL.  MUNICIPIO DEL

METROPOLITANO DE QUITO y asume todos los derechos y
obligaciones del Fondo absorbido y la responsabilidad de un
liquidador respecto de sus deudores y acreedores conforme a lo
dispuesto en la Ley de Compaiiias, norma supletoria segin lo
establece ¢l articulo 105 de la Codificacién de Resoluciones
Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros, expedida por la
Superintendencia de Bancos, Libro I, Capitulo XLI: “De los Fondos
complementarios previsionales cerrados”, Seccion II: “Normas que
la constitucion, registro, organizacion, funcionamiento y liquidacion
de los Fondos complementarios previsionales cerrados”, Subseccion
IX. “de la fusion y escisién”, Paragrafo II: “Procedimiento”.
TERCERA: REFORMA Y CODIFICACION.- En cumplimiento
a lo resuelto en la Asamblea General Ordinaria de Representantes de
veinte y nueve de febrero del dos mil veinte, el Licenciado Christian
Gonzalo Escobar Freire en su calidad de Representante Legal del
FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DE
JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADORES Y
FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS
METROPOLITANAS, procede a reformar y codificar el estatuto
social del Fondo Complementario Previsional Cerrado en los

siguientes términos: TITULO I, GENERALIDADES, CAPITULO
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representacién del Fondo absorbente y Fondo absorbido declara: 1)
Que se fusiona el FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL
CERRADO. DE JUBILACION DE LOS SERVIDORES,
TRABAJADORES Y FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DEL

. BISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS

METROPOLITANAS con ¢ FCPC DE CESANT{A DE LOS
SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL  DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, fusidn. mediante la que el
FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DE
JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADORES Y
FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS

METROPOLITANAS absorbe al FCPC DE CESANTIA DE LOS.

SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO,; ii) Que para que opere la fusion
antes referida, el F ondo absorbido FCPC DE CESANTIA DE 1.0S
SERVIDORES DEL  MUNICIPIO DEL  DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO se disuelve sin que -por ello entre
en liquidacion; iii). Que el FCPC DE CESANTIA DE LOS
SERVIDORES DEL  MUNICIPIO DEL  DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO transfiere en bloque y a titulo

universal la totalidad de su patrimonio, activos y pasivos, muebles e -

inmuebles a favor del FONDO -COMPLEMENTARIO
PREVISIONAL = CERRADO DE JUBILACION DE LOS
SERVIDORES, TRABAJADORES Y FUNCIONARIOS DEL
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y
SUS EMPRESAS METROPOLITANAS; i1v) Que el FONDO
COMPLEMENTARIOC  PREVISIONAL CERRADO DE

OAADEL ORAGHAL
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1, Del nombre, domicilio, objeto v duracidn. Articulo 1.- El
nombre o denominacion es FONDO COMPLEMENTARIO
“PREVISIONAL CERRADO DE JUBILACION Y CESANTIA DE
1.OS EMPLEADOS DEL MUNICIPIO DE QUITO Y SUS
EMPRESAS MUNICIPALES - FONDO MUNICIPIO DE
QUITO (en adelante para efectos de este estatuto se lo denominard
“Fondo™), como consta oficio No. SB-5G-2021-00992-O de 21 de
enero del 2021, por el cual la Superintendencia de Bancos aprueba y
reserva la denominacion. Articulo 2.- El Fondo, es una persona
juridica de derecho privado, sin fines de lucro, tiene Unicamente fines
previsionales, de beneficio social para sus participes, se rige por la
Ley de Seguridad Social, las resoluciones de la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera, las resoluciones y disposicioncs
de la Superintendencia de Bancos; y, este estatuto. Podrd ofrecer uno
o mas planes previsionales en las areas que comprende el seguio
general obligatorio o en aquellas que no estén cubiertas por éste,
siempre que tengan el debido sustento técnico, y cuenten con el
respaldo de estudios econdmicos - financieros, de ser el caso, que
demuestren la sostenibilidad de las prestaciones. Articulo 3.- El
domicilio del Fondo es en Quito Distrito Metropolitano, y podra
establecer oficinas en uno o mas lugares dentro de la misma
jurisdiccion, para la atencion a sus participes, sujetandose a las
disposiciones legales correspondientes. Axticulo 4.- La duracion del
Fondo sera indefinida, pero podra disolverse voluntariamente o
liquidarse de oficio, de conformidad a la normativa expedida por la
Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, la
Superintendencia de Bancos, y este estatuto. CAPITULO 11, Objeto

social. Articulo 5.- El objeto social del Fondo es otorgar a sus
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participes la prestacion complemerntaria de jubilaciénf

través del ahorro voluntario de sus participes, y/{é/i}l

recursos, se realizara bajo los criterios de segugtiad, s ncigeX
)

. . : ”-:s s
solvencia, eficiencia y rentabilidad, con la fihalidad de mejofa-ta
cuantia o las condiciones de las prestaci({ﬁ):s correspondientes al
seguro general obligatorio, cuando se cumpla las condiciones
establecidas en la Ley de Seguridad Social, la normativa vigente, este
estatuto y los reglamentos que se emitan para el efecto. TITULO IO,
DE LOS PARTICIPES, CAPITULO 1, Requisitos, derechos y
obligaciones. Axticulo 6.- Son participes del Fondo quienes
voluntariamente decidan hacerlo a través de la suscripcion de un
contrato de adhesién y quienes acrediten las siguientes condiciones
simultdneamente: 6.1. Mantener una relacién laboral por:
nombramiento, contrato u otra modalidad de contratacién (en
calidad de: servidores, trabajadores, funcionarios, docentes,
empleados u otra denominacion) con el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito, Empresas Municipales, Secretarias,
Agencias, Institutos y otras dependencias municipales; 6.2. Ser
afiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; 6.3. Realizar
las aportaciones puntualmente establecidas en este estatuto. Articulo
7.- Para el ingreso como participes al Fondo los requisitos son los
siguientes: 7.1. Suscribir el contrato de adhesion; 7.2. Copia de
cédula de ciudadania, y; 7.3. Demads requisitos enmarcados en la
normativa vigente. Articulo 8.- Son derechos de los participes los
siguientes: 8.1. Acceder a los servicios que preste estatutariamente el
Fondo de acuerdo a la ley, regulaciones vigentes y este estatuto; 8.2.
Recibir la prestacién complementaria de jubilacién y cesantia cuando

cumpla las condiciones previstas en la Ley de Seguridad Social, la

BEL CRICTHNAL
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Entregar y difundir informacion o docum 1tacid
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1.3.Provocar disturbios en las instalaciones del Fondo O e la

induzca a error al Fondo complementario previs

realizacion  de  Asambleas que deriven en contravenciones
establecidas en la ley; 11.4. Realizar proselitismo politico en las
instalaciones del Fondo o durante las Asambleas; y, 11.5. Utilizar el
nombre del Fondo para promover actividades en beneficio propio.
Articulo 12.- La potestad sancionadora de la Asamblea General de
Representantes establecida en este estatuto, se cumplird observando
las garantias al debido proceso determinadas en la Constitucion de la
Republica del Ecuador. Articulo 13.- Para la aplicacion de las
sanciones sefialadas en este titulo, deberd instaurarse previamente ¢l
respectivo procedimiento interno, cuyo tramite sera establecido en el
Reglamento. Articulo 14.- Todas las infracciones previstas en este
estatuto y en los reglamentos internos, prescribirdn en el plazo de un
(1) afio, contados desde la fecha en que se hubiese cometido el hecho
u ocurrida la omisién. CAPITULO III, De la desafiliacién.
Articulo 15.- El participe podra desafiliarse del Fondo
complementario previsional cerrado. La devolucion de los aportes
personales se sujetard a las normas expedidas por la Junta de Politica
vy Regulacién Monetaria v Financiera; y, a lo siguiente: 15.1. No
mantener obligaciones pendientes con el Fondo; o que manteniendo
operaciones de crédito su saldo pendiente de pago se encuentre
cubierto por la cuenta individual en ¢l porcentaje establecido en la

normativa vigente; 15.2. Que su solicitud se encuentre dentro del
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namero maximo de participes que puedan desahliarse anualmente
conforme las disposiciones que emita el BIESS, guardando asi el
tiempo y/0 montos minimos de permanencia y acumulacion,
precautelando la estabilidad v hquidez del Fondo: y, 15.3. En caso
de aceptarse la desafiliacion del participe por el cumplimiento de los
requisitos censtantes en ¢l presente articulo, la devolucion de sus
aportes personales se realizard de acuerdo a la normativa vigenie.
TITULO III, PATRIMONIO. Articulo 16.- El patrimonio del
Fondo, esta conformado por: 16.1. Reservas; 16.2. Superavits  por
valuaciones; 16.3. Aportes restringidos; vy, 16.4. Resuliados.
TITULO IV. REGIMEN DE ADMINISTRACION DE
CAPITALIZACION INDIVIDUAL. CAPITULO I, De las
cuentas individuales. Articulo 17.- El Fondo se administra bajo ¢l
régimen de capitalizacion individual, en ¢l que, el saldo a favor de
cada participe se lleva en un registro contable individualizado,
identificado los aportes personales, patronales, adicionales, asi como
sus respectivos rendimientos: y, cualquier hecho contable o
movimiento que afecte a los recursos de dicha cuenta individual.
Articulo 18.- La gestion de las cuentas individuales, deben regirse
por los siguientes principios basicos: 18.1. Mantener en forma
separada la contabilidad, segin la naturaleza de las prestaciones;
18.2. Las aportaciones destnadas al financiamiento de una
prestacién no pueden ser destinadas al financiamiento de otra; vy,
18.3. Para la liquidacién de las prestaciones debe verificarse el
cumplimiento de las condiciones y requisitos de acceso a cada
prestacion en forma individual. CAPITULO I1. Aportes. Articulo

19.- Por el origen de los recursos, los aportes estdn constituidos por:

19.1. Aporte personal: Es la cotizacién que realiza el participe sobre
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normativa vigente y este estatuto; 8.3. Aceptar  y  cumplr  los
nombramientos como delegado a la Asamblea General de
Representantes para los cuales fueren designados salvo causas
debidamente justificadas; 8.4. Elegir y ser clegido representante a la
Asamblea General de Representantes; 8.5. Participar con voz v voto
en las Asambleas General de Representantes; 8.6. Acceder a la
portabilidad del saldo de la cuenta individual a otro Fondo
complementario previsional cerrado, por efecto de la movilidad
laboral; y, 8.7. Recibir informacién sobre su cuenta individual
Articulo 9.- Son obligaciones de los participes: 9.1, Realizar los
aportes personales individuales mensuales; 9.2. Cumplir las
obligaciones y compromisos econdomicos adquiridos con el ente
previsional en las condiciones y plazos acordados; 9.3. Cumplir y
hacer cumplir el marco juridico aplicable para los TFondos
complementarios previsionales cerrados, las disposiciones de este
estatuto y los reglamentos; 9.4, Cumplir vy hacer cumplr las
resoluciones de la Asamblea General de Representantes; y, 9.5.
Otros enmarcados en la normativa vigente. Articulo 10.- La calidad
de participe se perderd en los siguientes casos: 10.1. Por terminacion
de la relacién laboral con la entidad patronal. 10.2. Por desafiliacidn
voluntaria de acuerdo con la normativa vigente y este estatuto; 10.3.
Por la liquidacién de la cuenta individual previo el cumplimiento de
los requisitos establecidos en la normativa vigente y este estatuto.
10.4. Por exclusion de acuerdo con el estatuto; y, 10.5. Por
fallecimiento. CAPITULO T, Exclusién y remocién. Articulo 11.-

El incumplimiento de las regulaciones vigentes, disposiciones

estatutarias, reglamentarias y de las resoluciones de la Asamblea

1
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de finiquito o certificado en la que conste la terminacion de la
relacidon laboral;, 21.4. En caso de fallecimiento del participe, se

aplicafé’i 1&_) determinado en las leyes y reglamentos correspondientes.

CA?fTULO I, Prestacitn de cesantia. Axticnlo 22.- La prestacion -

de cesantia Vcomplementaria se concederd al participe cuando termine
su relacién laboral con el Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito y sus empresas metropolitanas, secretarias, agencias, institutos
y otras dependencias municipales previo las deducciones que
correspondan, para lo cual debera presentar lo siguiente: 22.1
Solicitud de liquidacién de la cuenta individual dirigida al
Representante Legal del ¥ ondo; 22.2 Accién de personal de cese dt:-:‘
funciones emitida por el patrono; 22.3 Aviso de salida del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social; y, 22.4  En caso de
fallecimiento del participe, se aplicard lo determinado en las leyes y
reglamentos correspondientes. CAPITULO 1L, Servicios. Articulo
23.- El Fondo podrd ofrecer a los participes servicios adicionales
relacionados con el ahorro previsional, los cuales deben- estar
enmarcados en la ‘ley. Los costos de estos servicios bajo ningin
concepto pueden afectar, descontar o desviar valores de la cuenta
individual, asi como de sus aportes y rendimientos, por lo que, el

Fondo no podra utilizar los recursos de la misma para solventar

dichos servicios, conforme lo dispone el articulo 49 inciso segundo

de la Resolucion No. 280-2016-F. CAPITULO IV, Portabilidad.
Articulo 24.- La portabilidad es un derecho que tiene el participe, en
caso de movilidad laboral, por el cual puede conservar los derechos a
las prestaciones de jubilacién y cesantia, y consiste en transferlr los
derechos y obligaciones a otro Fondo complementario previsional

cerrado, legalmente constituido, que establezca en sus estatutos esta

[
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5 cuenta individual; y, 19.3. El aporte patr
6 los valores que voluntariamente el Municipio del Disirito
7 Metropolitano de Quito y sus empresas, entregd al FONDO
8§ COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DE
9 JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADORES Y
10 FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DISTRITO
11 METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS
12 METROPOLITANAS y al FCPC DE CESANTIA DE LOS
13 SERVIDORES DEL  MUNICIPIO DEL DISTRITO
14 METROPOLITANO DE QUITO para que sean acreditados en las
15 cuentas individuales de sus participes. TITULO V.
16 PRESTACIONES. CAPITULQO I, Prestacion de jubilacion.
17  Articulo 20.- El Fondo otorgara a sus participes la prestacién
18  complementaria de seguridad social de jubilacién y cesantia cuando
19 cumplan las condiciones previstas en la Ley de Seguridad Social, la
20  normativa vigente y este estatuto. Arxticulo 21.- La prestacién de
21 jubilacidén complementaria se concederd al participe cuando cumpla
22 las condiciones previstas en la Ley de Seguridad Social v en la norma
23 vigente para acogerse a la jubilacion, previo las deducciones que
24 correspondan, para 10 cual deberd presentar lo sigwmente: 21.1.
25 Solicitud de liguidacion de la cuenta individual dirigida al
26 Representante Legal del Fondo; 21.2. Certificado o aviso de salida,
27  emitido por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, en el que se

28 indique que el participe es Jubilado; 21.3. Accidn de personal, acta
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obligaciones en curso de pago,; 25.3.

Ui

6 funciones emitida por el patrono anterior y accién de personal de
7  ingreso a cualquier institucion municipal que forme parte del Fondo.
8  25.4. Aviso de salida del IESS del participe teniendo como patrono
9 el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito 0 sus empresas
10 metropolitanas. TITULO V1, GOBIERNO Y
11 ADMINISTRACION. CAPITULO I, Reforma de estatutos.
12 Articulo 26.- El Representante Legal presentard para aprobacion de
13 la Asamblea General de Representantes las propuestas de reformas
14 estatutarias. CAPITULO II, Régimen de administracién a cargo
15 del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. Articulo
16 27.- En cumplimiento del articulo 220 inciso tercero de la Ley de
17 Seguridad Social, el BIESS es el administrador del Fondo, mediante
18 cuentas individuales, su gestidbn se sujetard a los principios de
19  seguridad, transparencia, solvencia, eficiencia y rentabilidad. Como
20  administrador deberd acatar y hacer respetar las decisiones tomadas
21  por la Asamblea General de Representantes en su calidad de maximo

22 organismo del Fondo, en cuanto no se contraponga con la Ley y la

23  normativa emitida por la Superintendencia de Bancos y la Junta de
24  Politica y Regulaciéon Monetaria y Financiera. Axticulo 28.- Las
25 cuentas individuales de los participes, serdn personales e
26 independientes de las que administra el Banco del Instituto
27 FEcuatoriano de Seguridad Social. Articulo 29.- Los valores
28  constantes en las cuentas individuales, conservaran su objeto y fines,
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1 siendo de propiedad de los participes, los cuales tendran plena
P 1

[

decision sobre ¢l uso y destine de los mismos, manteniendo el

3

manejo de cuentas individuales independientes y separadas del

1 patrimonio del BIESS vy de los demds Fondos que admimstra.

It

Articulo 30.- E] BIESS garantizara la continuidad de los servicios,
6 prestaciones y beneficios que otorga ¢l Fondo, con sujecion a las
7 disposiciones legales vigentes. Articulo 31.- La recaudacion de los
8 aportes de los participes y los pagos de los créditos otorgados, seran
O realizados mediante deduccion de los sueldos, salarios y en general
10 remuneraciones de los participes; 0, a través de otros mecanismos
11  que determine el BIESS de acuerdo a sus facultades legales. Articulo
12 32.- El BIESS cobrara al Fondo un valor por concepto de
13 administracién en funcidon de los rendimientcs anuales y de mancra
14  diferenciada segin las regulaciones expedidas para el efecto.
15  CAPITULO TII, Funciones y atribuciones del Banco del Instituto
16  Ecnatoriano de Seguridad Social. Articulo 33.- Son funciones y
7 atribuciones del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
18  Social: 33.1 Aprobar, previa presentacion del Representante Legal,
19 el plan estratégico, el plan operativo y el presupuesto del Fondo
20 complementario previsional cerrado. 33.2 Conocer trunestralmente
21 el informe del Representante Legal del Fondo complementario
22 previsional cerrado, sobre la marcha administrativa, operativa y
23 financiera del Fondo complementario y de los resultados de su
24 gestidn; 33.3Conocer anualmente el Informe de gestidn del
25  Representante Legal del Fondo complementario previsional cerrado;
26 33.4 Conocer sobre la sitwacion financiera del Tondo
27  complementario previsional cerrado, la situacidn de riesgos, del

28  cumplimiento del plan estratégico y otros informes que solicite; 33.5
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Conocer toda comunicacion de la Superintendenc/l;x/gie/Ban

A
contenga observaciones a ser cumplidas {,ﬁor elf

parcial y/o la hipoteca de bienes inmuebles; v, 33.7 Las demas

establecidas en la Ley, aquellas que expida fa Junta de Politica y
Regulacidn Monetaria y Financiera; asi como las disposiciones e
instrucciones emitidas por el organismo de control. CAPITULO IV,
Estructura. Articulo 34.- El Fondo, para su administracién, tendrala
siguiente estructura: 34.1 Asamblea General de Representantes; 34.2
Representante  Legal, y, 34.3 Comités conformados por el
BIESS.CAPITULO V, Asamblea General de Representantes.
Axticulo 35.- La Asamblea General de Representantes, es el maximo
organismo interno del Fondo y sus resoluciones son obligatorias para
todos sus drganos internos y participes, en tanto no se opongan a las
disposiciones legales, las resoluciones de la Junta de Politica y
Regulacién Monetaria y Financiera, las disposiciones o resoluciones
de la Superintendencia de Bancos, el presente estatuto y Ssus
reglamentos. Articulo 36.- La Asamblea General de Representantes,
serd ordinaria o extraordinaria. Articulo 37.- La Asamblea general
ordinaria sesionard obligatoriamente dentro de los noventa (90) dias
sigulentes al cierre de cada ejercicio anual, para conocer y resolver
sobre: 1. Conocer y aprobar los estados financieros; 2. Informe de
Auditor Interno; 3. Informe de Auditoria Externa; e, 4. Informe del
Representante Legal del ente previsional, entre otros que establezca
la regulacién vigente. Articulo 38.- La Asamblea general

extraordinaria se reunird en cualquier tiempo, convocada por el
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1 Representante Legal; o, a pedido del cincuenia (50) por ciento maés

2 uno (l) del total de Representantes, para tratar los asuntos
3 puntualizados en la convocatoria de acuerdo con la norma expedida
4 por la Junta cde Politica y Regulacion Mcnetaria y Financiera.

5 Axticulo 39.- La convocatoria a Asamblez general ordinaria o
6 extraordinaria se efectuard por medio del uso de: correo electronico.
7 pagina web, redes sociales, carteles colocados en lugares donde
8 exista mayor concurrencia y cualguier otro medio por 1o menos con
9 ocho (8) dias anteriores a la fecha de su realizacion. En la

10 convocatoria debera indicarse el lugar, fecha y hora de la instalacion

11 de la Asamblea general, ¢l orden del dia, y constard expresamente

12 que, de no existir el quoérum minimo a la hora fijada para la sesion, la

13  misma se instalara una hora mas tarde, con el numero de

14 Representantes presentes. También se puede instalar por via

15 telematica a ravés de videoconferencia cumpliendo con los mismos

16 . requisitos. Axticulo 40.- Las decisiones que adopte la Asambleca
17  general serdn tomadas por la mitad mas uno de los Representantes
18 presentes, excepto que la normativa vigente establezca un cudrum

19 especial para adoptar ciertas resoluciones o decisiones. Las
20 resoluciones seran validas siempre que al momento de resolver se
21  mantenga el cudérum minimo de instalacion y surtiran efecto a partir
22 de la emision de la resolucion. Axticulo 41.- De las sesiones de la
23 Asamblea General de Representantes se levantardn actas suscritas
24 por el Representante Legal y el secretario Ad -Hoc, en donde se
25 dejard constancia de lo actuado. Dicha acta, junto con la lista
26 firmada de los asistentes y el expediente certificado con los
27 documentos de los temas tratados se mantendrdn debidamente

28 archivados. Las actas se extenderdn por escrito, y estaran
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6 todas las instituciones y empresas municipales; observando lo
7  siguiente: 42.1. Por votacion personal, directa y secreta de cada uno
§ de los participes; 42.2. Los Representantes con sus respectivos
9 suplentes, seran elegidos por periodos de hasta dos (2) afios, podran
10 ser reelegidos luego de transcurrido un periodo y por una sola vez
11 mas; vy, 42.3. El procedimiento que se adopte para la eleccion de

12 Representantes sera reglamentado por la Asamblea General de

P
0

Representantes, sujetindose a las instrucciones contenidas en los
14 numerales precedentes y vigilando que todos los participes se
15 encuentren debidamente representados en forma proporcional y
16  equitativa considerando la representacion de la entidad municipal
17 patronal. 42.4. El reglamento expedido para el efecto. Axticulo 43.-
18 Para ser electo representante a la Asamblea General de
19 Representantes es necesario: 43.1. Acreditar la calidad de participe;
20 vy, 43.2. No estar en mora por obligaciones directas con el Fondo por
21 mas de sesenta (60) dias antes de la fecha de convocatoria a
22 elecciones, para cuyo efecto los candidatos inscritos presentaran un
23 certificado emitido por el Representante Legal del Fondo, segun
24 corresponda. Articulo 44.- Los Representantes perderan su calidad,
25 si dejan de ser participes del Fondo Complementario Previsional
26 Cerrado; o, si posteriormente incurrieren en las prohibiciones
27  establecidas en la normativa vigente y en este estatuto. Axticulo 45.-

28 Cuando el numero de integrantes de la Asamblea General de
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Representantes disminuya a menos del cincuenta por ciento (50%)
del nimero de conformacion previsto en ¢l estatuto social, se
convocara en un término no mavor a quince (13) dias a elecciones
para elegir Representantes y completar el numero, quienes
continuarin  en  funciones hasta completar el periodo
correspondiente. Articulo 46.- En caso de ausencia temporal o
definitiva de uno o mas Representantes de la Asamblea general, se
principalizard a su suplente, quien continuaran en funciones hasta
completar el periodo correspondiente. Articulo 47.- La Asamblea
General de Representantes, tendrd las siguientes atribuciones: 47.1.
Cumplir v hacer cumplir la ley, el estatuto del Fondo, los
reglamentos, resoluciones de la Asamblea y disposiciones que dicte
fa Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, y la
Superintendencia de Bancos; 47.2. Conocer y aprobar el estatuto del
Fondo complementario previsional cerrado y sus reformas, que
entraran en vigencia una vez aprobadas por la Superintendencia de
Bancos; 47.3. Conocer y aprobar las modificaciones de los valores de
aportacion de los participes; 47.4. Conocer y aprobar los estados
financieros anuales: 47.5. Conocer los lincamientos del plan
estratégico, el plan operativo y presupuesto del Fondo, asi como la
politica general de remuneraciones; 47.6. Resolver en ulima
instancia los casos de exclusion de los participes, de acuerdo a o que
establece el estatuto, garantizando el debido proceso; 47.7. Designar
los Auditores interno y externo, de la terna de personas naturales o
juridicas (Auditor Externo sera persona juridica) calificadas por la
Superintendencia de Bancos, que presente €l Representante Legal
designado por el BIESS; 47.8, Remover a los Representantes de la

Asamblea general observando el debido proceso previsto en este
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Conocer y aprobar el informe anual de gestién/é;:sent

resolver sobre las recomendaciones de log estudios econdmicos,

financieros y/o actuariales, asi como, las tasas de interés de las
inversiones privativas; 47.12. Conocer y resolver sobre los informes
de Auditoria; 47.13. Acordar la disolucién y liquidacion voluntana,
fusion o escision del Fondo complementario previsional cerrado, en
los términos previstos en la regulacién vigente y este estatuto, con el
voto conforme de al menos las dos terceras partes del nimero total
de participes o Representantes; v, 47.14. Las demas establecidas en
las leyes o reglamentos que rijan su funcionamiento y en el presente
estatuto. CAPITULO VI, Del Representante Legal. Articulo 48.-
F1 Representante Legal, no puede ser participe, serd designado por el
Gerente General del Banco del Instituto de Seguridad Social y
deberd contar con la calificacién de la Superintendencia de Bancos.
Durante el concurso de méritos para seleccidn de Representante
Legal del Fondo, la Asamblea General de Representantes
conformara una comisidon que actuarda como veedora durante todo
este proceso. En caso de ausencia temporal o definitiva lo subrogara
la persona que designe el Gerente General del BIESS, y debera
cumplir los mismos requisitos exigidos para el titular, incluida la
calificacion del organo de control. Articulo 49.- Son atribuciones
generales del Representante Legal: 49.1. Representar legal, judicial y
extrajudicialmente al Fondo complementario previsional cerrado;
49.2. Presentar para aprobacion de la administracion el plan

estratégico, el plan operativo y el presupuesto del Fondo
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1 complementario previsional cerrado, estos dos Gltimos hasta maximo

(D]

el 30 dc noviembre del afio inmediato anterior a planificar; 49.3.

53

Responder por la marcha administrativa, operativa y financiera del
4 Fondo complementaric  previsional cerrado ¢ mforma

trimestralmente al BIESS de los resultados de su gestion; 49.4.

(S

&  Presentar anualmente el mforme de gestion para conocimiento del
7 BIESS v la Asamblea General de Representantes. 4%9.5. Cumplir v
8 hacer cumplir las disposiciones cmanadas de la Asamblea General de
9  Representantes, y del BIESS; 49.6. Contratar, remover y sancionar a
10 los empleados del Fondo complementario previsional cerrado, de
11 acuerdo con la ley vy politicas que determine la administracion y fijar
12 las remuneraciones c¢n funcién de las politicas aprobadas y que
13 constan en el presupuesto de la entidad; 49.7. Suministrar la
14 informacion que soliciten los participes respecto de la administracion
15 del Fondo complementario previsional cerrado y de sus cuentas
16 individuales; 49.8. Informar al BIESS cuando lo requiera sobre la
17 situacion financiera del Fondo complementario previsional cerrado,
18  la situacion de riesgos, del cumplimiento del plan estratégico y otros
19 informes que le sean solicitados; 49.9. Poner  en  conocimiento
20 inmediato del BIESS toda comunicacion de la Supermtendencia de
21  Bancos que contenga observaciones a ser cumplidas, remitiendo
22 prueba de lo actuado; 49.10. Mantener los controles y
23 procedimientos adecuados para asegurar el control interno; 49.11.
24 Presentar para aprobacion de la Asamblea General de
25 Representantes, la terna para seleccionar a los Auditores interno y
26 externo; 49.12. Presentar para aprobacion de la Asamblea General
27 de Representantes, las propuestas de reformas estatutarias; 49.13.

28  Presentar al BIESS para su resolucidén, el informe para la -
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inmuebles de uso institucional; y, 49.14. Las dem
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5 CAPITULO VI, De los Comités. Axﬁcro 50.- En el BIESS se
6 conformara un solo Comité de Prestaciones, el cual se integrard y
7 funcionara de acuerdo a la normativa expedida por la Junta de
8 Politica y Regulacion Monctaria y Financiera. Los Comités
9 especializados de Auditoria, de Riesgos, Inversiones y de Etica que
10 actualmente se encuentran conformados en el BIESS, conoceran y
11 resolveran los asuntos del Fondo. TITULO VI, INVERSIONES.
12 CAPITULO 1. Principios. Articulo 51.- El Fondo realizard
13 inversiones privativas y no privativas, observando los principios de
14  eficiencia, transparencia, seguridad, oportunidad, liquidez,
15  diversificacidon y rentabilidad, con sujecion a la normativa expedida
16 por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, y al
17 control de la Superintendencia de Bancos. Axticulo 52.- El Fondo,
18 no puede realizar inversiones fuera del territorio ecuatoriano.
19 CAPITULO II, Clasificacién. Articulo 53.- Las inversiones se
20 clasifican en: 53.1 Inversiones privativas: Préstamos hipotecarios,
21  préstamos quirografarios y préstamos prendarios; 53.2 Inversiones

22 no privativas: Titulos de renta fija; titulos de renta variable, valores

N2
(&%)

que se emitan como consecuencia de procesos de titularizacion,
24 fideicomisos mercantiles e instrumentos que se negocien en cl
25 mercado de valores nacional, cuyo beneficiario sea ¢l Fondo
26  complementario previsional cerrado; vy; 53.3 Inversiones en
27  proyectos inmobiliarios: Adquisicion, conservacién, construccidén y

28 enajenacién de bienes inmuebles. Articulo 54.- No podran ser
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sujetos” de crédito, quienes no sean participes del Fondo

.complementario previsional cerrado. TT’IfUl,O VIO, FUSION Y
.ESCISION. CAPITULO'T, Generalifades. Articulo 55.- La fusion

por unién, opera cuando -dos o mas Fondos complementarios
previsionales cerrados se unen para formar uno nuevo que les sucede
en sus derechos y obligaciones. Articulo 56.~ Fusién por absorcion,
procede cuando uno o mds Fondos complementarios previsionales
cerrados son absorbidos por otro que continia subsistiendo, Articulo
57.- Bscisiobn: Es la division de un Fondo complementario
previsional cerrado en uno o mis. CAPITULO X, Procedimiento.
Axticulo 58.- En los Fondos complementarios previsionales cerrados
la administracién de cada uno que sugieran fusionarse con otro u
otros, pondrd en consideracién de la Asamblea General de
Representantes para su aprobacion el proyecto de fusion. Articulo
59.- Aprobado el proyecto de fusién por los dos tercios de la
Asamblea General del total de Representantes, las respectivas
administraciones designaran al Representante Legal de cada uno de
los Fondos complementarios previsionales cerrados que proyecten
fusionarse o un representante inico designado al efecto por cada uno
de ellos para que, comunique y solicite la correspondiente
autorizacidon de fusién a -la Superintendencia de Bancos, en el
término de treinta (30) dias de aprobado el proyecto de fusiom.
Axticnlo 60.- El Fondo complementario previsional cerrado
incorporante o el absorbente, segin €l caso, asumira toda y cualquier
obligacién que haya correspondido, directa o indirectamente, a los
entes previsionales incorporados o absorbidos, incluyendo aquellas
obligaciones respecto al Fondo que administraban y de sus afiliados.

TITULO IX, DISOLUCION VOLUNTARIA Y LIQUIDACION
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DE OFICIO. CAPITULO I, Disolucién Voiuntar/é/
El Fondo podra disolverse voluntariamente p acuerd
participes, de conformidad con el procedigiiento prcvi
normativa y estatuto vigente. Articulo me Para la disopddions ot
voluntaria, sera necesaria la resolucion de la Asamblea General de
Representantes, adoptada por al menos las dos terceras partes del
total de dicha Asamblea general, que indicara claramente la decision.
Articalo 63.- La resolucion de la Asamblea General de
Representantes se pondra en conocimiento de la Superintendencia de
Bancos en el término de quince (15) dias. Articulo 64.- Cuando una
tercera parte del total de participes del Fondo complementario
previsional no esté de acuerdo con la disolucion voluntaria del
mismo y es su deseo continuar aportando al Fondo, con el objeto de
llegar a obtener las prestaciones que estdn dentro de la finalidad del
ente; podra escindirse el Fondo y crear uno nuevo, ya sea antes de la
liquidacién o dentro del proceso de liquidacidn del mismo.
CAPITULO 1, Liquidacién de Oficio. Articulo 65.- El Fondo, se
liquidara de oficio, por la comprobacion de las siguientes causales:
65.1. Por imposibilidad manifiesta de cumplir con el objeto social;
65.2. Por incumplimiento en la presentacidn de los estados
financieros duranie seis (6) meses; 65.3. Por inobservancia o
violacion de la ley, la normativa expedida por la Junta de Politica y
Regulacibn Monetaria y Financiera, de sus reglamentos o de los
estatutos del Fondo complementario previsional cerrado, asi como,
las instrucciones o disposiciones emitidas por la Superintendencia de
Bancos, que atenten contra su normal funcionamiento o causen
graves perjuicios a los intereses de los participes o de terceros; 65.4.

Por cualquier otra causa determinada en el ordenamiento juridico

ECivi CUPIA DEL GRIGINAL
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1 vigente; y, 65.5. Las demds que la Superintendencia de Bancos

[ g)

establezca dentro de un proceso de Auditoria. TITULO X,

AUDITORIA EXTERNA E INTERNA. CAPITULO 1, Del

53

Vin

Auditor Externo. Articulo 66.- El Auditor Externo deberd tencr

(W]

independencia y reportar a la Asamblea General de Representanies,
6 y cuando corresponda al Banco del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social. Articulo 67.- El Auditor Exrerno sera una persona
& juridica, previa a su designacion deberdn contar con la calificacién de
9 la Superintendencia de Bancos. Articulo 68.- El Auditor Externo
10 deberd cumplir al menos con las siguientes funciones: 68.1. Auditar
11 los estados financieros del Fondo complementario previsional
12 cerrado, asi como la ejecucion del presupuesto; 68.2, Informar a la
13 Asamblea General de Representantes v al Banco del Instituto
14  Fcuatoriano de Seguridad Social cuando corresponda, sobre: el
15 cumplimiento del presupuesto, de los procesos internos del Fondo
16 complementario previsional cerrado y resoluciones de aplicacion
17  obligatoria; asi como la gestién de las prestaciones e inversiones;
18 68.3. Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y las
19 normas emitidas por la Junta de Politica y Regulacidon Monetaria y
20  Financiera, v la Superintendencia de Bancos; y, 68.4. Remitir a la
21 Superintendencia de Bancos el informe de Auditoria Externa y la
22 respectiva carta de gerencia, dentro de los ocho (8) dias posteriores a
23 laentrega de dichos documentos al Banco el Instituto Ecuatoriano de
24 Seguridad Social cuando corresponda. CAPITULO T, Del Auditor
25 Imterno. Axticulo 69.- La Auditoria interna es una actividad de
26 asesoria independiente y objetiva, disefiada para agregar valor y

27  asegurar un adecuado manejo del control interno, de un Fondo

28 complementario previsional cerrado proporcionando una garantia
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normas legales, estatutarias, reglamentaria y de p19€ec111 1etoa",_'i,~_[ j.;

fueren aplicables. Articulo 70.- Para ejercer COIy/Audlto In

[

1 requiere estar previamente calificado por la Superintends

[83]

Bancos. Articulo 71.- El Auditor Interno deberd cumplir al 1

6 con las siguientes funciones: 71.1. Vigilar en cualquicr tiempo las

~J

operaciones de la entidad; 71.2. Comprobar  la  existencia y ¢l
8 adecuado funcionamiento de los sistemas de control interno; 71.3.
9  Verificar si la informacién que utiliza internamente la institucion
10 para la toma de decisiones y la que reporta a la Superintendencia de
11 Bancos es fidedigna, oportuna y surge de sistemas de informacion y
12 bases de datos institucionales; 71.4. Realizar un seguimiento a las
13 observaciones de los informes de Auditoria interna anteriores, con €l
14 proposito de verificar que la administracion haya adoptado las
15 recomendaciones u otras medidas para superar las deficiencias
16 informadas; 71.5. Aplicar las pruebas de Auditoria necesarias para
17 verificar la razonabilidad de los estados financieros, la existencia de
18 respaldos de los registros contables y, el cumplimiento de las
19  disposiciones emitidas por la Superintendencia de Bancos; 71.6.
20 Presentar a la Superintendencia de Bancos, al Representante Legal

21 del Fondo complementario previsional cerrado y al BIESS como

22  administrador, informes semestrales de avance, sobre la ejecucion del
23 plan anual de trabajo de Auditoria interna; y, 71.7. Las demds que la
24  Superintendencia de  Bancos  disponga. TITULO X1,
25 DISPOSICIONES GENERALES. PRIMERA.- Los participes que

26 a la fecha de aprobacion de este estatuto, se encuentran registrados
27  enel FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO
28  DE JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADORES Y

J”‘IJ'—LC e MAL
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FUNéIONARIOS DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS
METROPOLITANAS continuardn siendo parte del Fondo sin que
sea necesaria la suscripcion de un contrato de adhesién.
SEGUNDA.- Los participes que a la fecha de aprobacién de este
estatuto, se encuentran registrados en el FCPC DE CESANTIA DE
1.OS SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO pasaran a ser parte del Fondo, sin
que sea necesaria la suscripciébn de un contrato de adhesion.
TERCERA.- En los casos no previstos por este estatuto, se estard a
lo dispuesto por la Junta de Politica y Regulacién Monetaria y
Financiera, la Superintendencia de Bancos y demds leyes aplicables.
CUARTA.- Los participes que a la fecha de aprobacién de este
estatuto, formen parte del FONDO COMPLEMENTARIO
PREVISIONAL CERRADO DE JUBILACION DE LOS
SERVIDORES, TRABAJADORES Y FUNCIONARIOS DEL
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y
SUS EMPRESAS METROPOLITANAS -mantendran el aporte del
2% de la Remuneracion Mensual Unificada. Los participes que, a la
fecha de aprobaciéon de este estatuto, formen parte del FCPC DE
CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO mantendrén el aporte
del 2% de la.Remuneracién Mensual Unificada. Aguellos participes
que, al momento de la aprobacion de este estatuto, formen parte

simultdneamente de los dos Fondos, pasaran a aportar el 4% de su

remuneracién mensual unificada. TITULO XXI, DISPOSICIONES

DEROGATORIAS. PRIMERA.- Derdguese el estatuto del
FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DE

| 3122

{
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FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DEE ¥ i

METROPOLITANO DE QUITO ‘
4 METROPOLITANAS, aprobado el cinco (5) Ae febrero de df mil

dieciocho (2018). SEGUNDA.- Derdguesefel estatuto del FCPC
6 DE CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNK\ETPIO
7 DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y SUS
8 EMPRESAS METROPOLITANAS, aprobado el veintinueve (29)
9 de enero de dos mil dieciocho (2018). TITULO X111,

10 DISPOSICION FINAL. El presente estatuto entrard en vigencia

Ul

11 a partir de la fecha de aprobacion por la Superintendencia de
12 Bancos”. CUARTA: DISPOSICION TRANSITORIA.- Los
13 comparecientes autorizan expresamente al Doctor Santiago D.
14  Rodriguez Mufioz y/o Abogada Soledad Daquilema, para que
153 realicen toda gestion necesaria para obtener la aprobacion de la
16 presente escritura publica en la Superintendencia de Bancos.
17 Usted, sefior Notario se servira agregar las demas cldusulas de
18 estilo para la perfecta validez de este instrumento publico.”.-
19 HASTA AQUI LA MINUTA, la misma que queda elevada a
20 escritura publica con todo su valor legal, minuta que ha sido
21  formulada y por lo mismo suscrita por el doctor Santiago D.
22 Rodriguez Muiloz, portador de la matricula profesional signada
23 con el numero trece mil trescientos ochenta y siete (13387) del
24 Colegio de Abogados de Pichincha. Para el otorgamiento de la
25 prescente escritura publica se observaron todos y cada uno de
26 los preceptos y requisitos legales que el caso asi lo requiere y
27 demanda; y, leida que le fue al compareciente integramente por

28 mi el Notario se ratifica y firma conmigo en unidad de acto
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2 de Registro Civl, Identificacion y Ceaulzoen el

Nimero Gnico de identificacion: 0502388531

Nombres del ciudadano: OBAR FREIRE C%jR'
.//
Condicién del cedulado: CIUDADANG /
N

Lugar de nacimiento: ECUADOR/COTOP MULATACUNGALI MATRIZ

Fecha de nacimiento: 14 DE ABRIL DE 1882
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Nacionalidad: ECUATORIANA

| Sexo: HOMBRE

Instruccion: SUPERIOR

Profesién: LICENCIADO

Estado Civil: CASADO

Cényuge: SALAZAR BONILLA MARIA FERNANDA
Fecha de Matrimonio: 24 DE MARZO DE 2007
Nombres del padre: ESCOBAR VAN GERMANICO
Nacionalidad: ECUATORIANA

Nombres de la madre: FREIRE GORDILLO DELIA TATIANA
Nacionalidad: ECUATORIANA

Fecha de expedicién: 2 DE AGOSTO DE 2018

Condicion de donante: SI DONANTE

Informacian certificada 2 la fecha 26 DE OCTUBRE DE 2027
Emisor COMSUELC FERNANDA SILVA HERRERA - PICHINCHA-QUITO-NT 84 - BICHINCHA - QUITC
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De acuerdo al Art, Dieciocho numeral Cinco-de —- -~ === == —

- ' la Ley Notarial. SERTIEICS que la presente copia
es igual a su original que se me exhibié y que
devuelvo al mteresado.
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Abogada.
FONDO DE CESANTIA PRIVADO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL.
CERRADO DEL MUNICIRIQ DEL DISTRITO METROPOLITANG DE QUITO
Quito '

Ctmipleine notificar a nited, en copia cerificada; Ia resolucién No. SB-DTL-2017-837ds

78 de septiembre del 20"1'7/./

Atentamente,

5,.724 FORDO DE CESANTIA PRIVADO
‘x&sg DEL, MUNICIPIO DEL DISTRITO
=  WEETROPOLITAND DE QUIFQ
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BESGLUGION No. $B:DTL-2017-837
__ FOSSANALOQRAVEIGA . 5
DIREGTORA DE FRAMITES LEGALES, SUBROGANTE Z

CONSIDERARDS:

*. GUE iediante oficla No. BIESS-OF-CGEN-1493:2017de 22 de septiembre del 2097, . . .
“&l jngeniero Algjantro- Pazmific R, Serenife Genersl el Bafics del lastiute e - L
Ecuatoriano, dé Sejuridad Secjal BIESS, solicifaTa calificacici del licenciado Ghristian -
Ganzalor EScobar Frelte, come: Representarite, Legal del FOND® DE-OESANTIA ~. - . .

SRIVADG' CONMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADQ DEL MUNICIPIQ DEL . .. | c

DISTRITE METROPOLITANQ DE QUITO;. . =

¢ et

 GUE"ef artfoulo:306 g, la Ley de Seguridad Satial, refomado; por la- digposicion . B

reformatotia: ¥ défdgatoria Decima. - Oglava da! “Cadige- Orgdnico Mongtdrio ¥ - @'

' inariciers, dispons gue las. nstiticipiss poblicas y privadas:de seguridad Social S
fnchiyénds log fopdos, compleméntarios previsionafgs plbligos © ‘privades, estardn T
Sujefos a Ja requideidn, superision y igilancig dg la Superinigndeticia dé Bances, que .

9 seglin €] ardeulo:213'dé Ja Constifucion de ta Republica, controlaid que [as-actividgdes ™

economicas ¥ Jos servicles que brinden dichas: Tstilucibnes, -gfiendan al interés C

/ 9?’:’ﬁe’féliy-'g}§.sujefgn_a las normas legales vigenies; . e .
') QUE ek:arficnle 308-det 12 Ley dé-Seguridad Social presaribs fue ef Superintendenie - "

/ de Bancog v Séquras expedird; mediznle resdlucidnes, las hiorras hegesarias patgfa -~ - .
aplicacion.desfa’ley de Seguridad Sotial, . y

QUE #n la segunda dispdsicion iransitoria. de. [ Resolucidn bo: 853:2015-F dé & o e - !

riarzo-def 2015; Ja.Junia dé Politica y Regulacion Monetaria ¥ Financiefa dispidne gle.

el Banco, del. Institutd de Sejjisiddd Social BIESS, deliers Rombirar un fepresentante

Yegal para I6s fonds:bajo:su adminisfracién; - ,

GUE 1as “Nommas para. la calificacion, declaiacion de inhabjlidad- y: femotion.de los
miéfnbros del £onsejo’ de.adimisfracién, del responsabls del Ared’ de prestecionds y - - -
del representarite- l5gal de les.fondos complementarios plevisiotiales cefradas? prevé .- a

l6s requisitos y profibicienes para la declaratoria d¢ habllidad de'[6s représenfantes

legales de 105 Toridos Gomplementarios previsionales cerrados; . . . T
OUE! metiante memorando N° SB-DTL:2017-1208-Mde 28 de sepfiembre dé| 2017,

se-sefiala due-el ligkrieiads Cfiristian, Gonzalo Escobar Fréire cliriiple £6n los fequisifos
determingdos. erld. ddmiia. citada €0 et considéranido precedente; v,
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Resolucidn No. SB-DTL-2017-837
Pé’gi nai .

RESUELYE: /
cenciado.

ARTICULO .« DECLARAR la habiidad legal del J »
Espobar Fréire, portagor de la cédnla de ciudagénia N° DDDZ :
Represeniants tega! del. FONDO" DE: CESANTIA ; RWADO CONPIN

PREVISIONAL CERRADO DEL MUNICIPIO DEL
QUITC.

ARTICULD 2.- DISPONER oue se comumque la presente- resolucidn al Bafico del
Instittito Ecuatoriano de Sequridad Socisl BIESS, v al FONDO 'DE CESANTIA
PRNADO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DEL MUNICIPIO DEL

DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO.

COMUNIQUESE.~ Dada en g Superintendenciz de Bancos, er Quito, Distrito
Mstropol ianoﬂ el veinte yocho de sepfieribre del dos mil diecisiete:

Ab. Restsna Laor Avexga'
DIRECTORA DE TRﬁFﬁlTrS LEGALFES, qUBR‘Z}\f':?&“%i‘z

. LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Mbtropohtano el veints yic
mil diecisiete.

cha de sepfiembre def des
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- REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYERTES

SOCIEDADES =
A . . lehdce Blerg.?al-pa?& g
NUMERORUC: . 1791709209004 \\1.;.)\"{-"’ :
- RAZOM SOCIAL: - . S%T_FODE CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNIGIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANG D
NOMBRE COMERCIAL: - FONDO CESANTIA MDMQ
REPRESENTANTE LEGAL: _ ESCOBAR FREIRE CHRISTIAN GONZALO
CONRTADOR:.., - . - VIRE GHILLERMO RODRIGO )
CLASE CONTRIBLYENTE: OTROS OBLIGADO LLEVAR CONTABILIDAD:  S!
CALIFICACION ARTESANAL: SMN NUMERO: SN
FEG. NACIMIENTO: o FEC. (NICIO ACTIVIDADES: 30/11/{989
FEC. INSCRIPCION: 2710/1993 FEC, ACTUALIZACION:  ~ : 19/0312048

FEC, SUSPENSION DEFINITIVA: FEC. REINICIO ACTIVIDADES:

27y

FCEY] - LT ] moraie
SRR el Thih Al I B A

CTNIDAD ECONORICA BRINCIPAL S S, e Sl
ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION DE FONDOS DE CESANTIA. .

TR T e
e T Ly pe e

O RE AR i 2 F e o
vaYnda: PICHINCHA Cantan: QUITO Paroquia: CENTRO HISTORICO Calle: AV, GRAN COLOMBIA Numero. N13-52 Intersect
Retﬁ rencia ubicaclon; FRENTE AL FARQUE DE LA ALAMEDA Telefono Trabajo: 022501524 Telefono Trabajo: 022501426 Emall: gerencia@mdma.com
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BETIGACIONES THIBUTARIAS!
« ANEXG ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES

* ANEXC, AFIC

* ANEXG DE DIVIDENDOS, UTILIDADES O BENEFICIOS - ADI
* ANEXOJRELACION DEPENDENCIA

> ANEXO\TRANSACCXONAL SIMPLIFICADO

« DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
* DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE -

* DECLARACION MENSUAL DE IVA

Son derechos de jos contribuyentes: Derechos de tralo y confidencialidad, Derechos de asfstencia o colaboracién, Derechos econdmicos, Derechos de Informacién,

Derechos procedimentales; para mayor informacion consulle en www.sri.gob.ec. .

Las personas naturalss cuyo capilal, ingresos anuales o coslos y gaslos anuales sean superores a Ios limites establecidos en el Reglamento para Ja aplicacion ds la ley
de régimen tibuiario infemo estan obligados a llevar confabllidad, convirliéndose en agentes de relencion, no podrdn acogerse al Régimen Simplificado (RISE} y sus
declaraciones de IVA deberin ser prosentadas de manera mensual. . P

Recuerde que sus declaraciones de VA podran presentarse de manera semestral siempre y cutando nose encuenira obligado a Nlevar contabilidad, transfiera bienes o
presle servicios inicamente con larifa 0% de IVA y/o sus ventas con {arifa diferente de 0% ssan objeto de refencién del 100% de IVA.

P NPT Cre
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[ OE ESTABLECIZIERTOS REGISTRADOS .
# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS 1
\ZONA 5\ PICHINCHA

o

JURISDICCION

DEL v,
e UEGINAL

Cédigo: RIMRUC2018000707488
Fecha: 03/04/2018 12:53:34 PM
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" Sefior Licencizdo
Christian Gonzalo Escobar Freire \,‘l‘ii’“s "',J\;:v
Quito v

ASUNTO: DESIGNACION DE REPRESENTANTE LEGAL FCPC

De miconsideracion:

Los articulos 127 y 31 de !z Resolucién 280- 2016-F ce 7 de septiembre de 20616, esiablecen
que el Representante legal de un Fondo Complementario Previsional Cerrado, debe ser
nombrado por &l Gerente General de! Banco cel instituto Ecuzioriano de Seguridad Social, v
que de producirse ausencia temporal o definitiva del representante legal de un FCPC, lo
subrogard guien designe l2 administracién, que en el presente caso, de acuerdo a la
disposicidn general primerz de la reschicion ibidem, el Administradar, es el Banco del Instituto

D

Ecuatoriano de Seguridad Social BIESS.

En aplicacion del erticulo 127 de 1a resciucion mencionada, nombro s usted para que ejerza las
. funciones de represantante legzl del FONDO DE CESANTIA PRIVADO COMPLEMENTARIO
3 PREVISIONAL CERRADO DEL MUNICIPIO DEL DISTRITC METROPOLITANQG DE QUITO, que
ejerceré desde la fecha en cual la Superiniendenciz de Bancos confierz lz calificacion de
idoneidad legal para el ejercicio de esas funciones, de acuerdo 2 la legislecién vigente,
regulaciones emitides por la junta de Politica v Regulacidn iMioneteria y Finznciera;
resoluciones de la Superiniendencia de Bancos; vy, el estatuto y normativa aplicable de dicho
ente previsional.

Atentamente, o
. _/,',4_:,";'
G
/‘/,’:f"”;;?(:/ .
s ST N
P H :’v I 4-'\
L o UT
_~"Ing. Alejandro Pazmifo R. .
ol il

GERENTE GENERAL .
BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL BIESS

' SEPTINGA DE
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o 40 REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
!

M

LT A  SOCIEDADES Bt l
"‘\KF ’ ;-" ’ Llerziebanc zoust
NUMERO RUC: 1791709"09001
RAZON SOCIAL: \=CPC DE CESANTIA™ DE LOS SERVIDORES DEL MUNICIFIO DEL
; DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
NOMBRE COMERCIAL: FORDO CESANTIA MDW
CLASE CONTRIBUYENTE: QOTROS
REFRESENTANTE LEGAL: ESCOBAR FREIRE CHRISTIAN S0ONZALO
CONTADCR: VIRE GUILLERMO RORRIGO
FEC. INICIO ACTIVIDABES: 20/14i198% FEC. CONETITUCION: AWT1/1683
FEC. INSCRIPCIONK: 2711011989 FECHA DE ACTUALIZACION: 1910372318

&

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL:

ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION DE FONDGCS DE CESANTIA

N
k1

i
?PfﬂlC!LlO TRIBUTARIC:

rovincia: PICHINGHA Canton: QUITO Parrogquia CERTRO HISTORICO Calie: AV GRAN COLOMBIA Numero' K13-62
/E\terseccnon. RAMON EGAS Oficina: PB Referencia ubicacion: FRENTE AL PARQUE DE LA ALAMEDA Teleforc Trabaie:
(%2250‘1524 Teleforo Trabajo: 0225014286 Emall gerancia@mdmag.com
DOMICILID ESPECGIAL:
;

}
|

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

* ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORID ¥ ADMIISTRADGRES
* ANEXO AFIC
* ANEXO DE DIVIDENDOS, UTILIDADES G BENEFICIOS - AD! - -
* ANEXO RELACION DEPENDENCIA IO
* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADS -
@ * DECLARACION DE BMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES -
* DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE
* DECLARACION MENSUAL DE IVA e

S h
Son detechos e los contribuyenies: Derechas de trzie y confidenciaticad, Dereches de asistenzia o colaboragdn, Derecrms econdmices "!ererhus de
inlsrmacion, Derechos pracedimentales, para mayoer informacion consulle en www sri.gob ec,
L.es personas naturales cuyo capilal. ingresos anuales o COSI0S ¥ gBSIDS anuales SE&n supendres 2 los imites es‘ab!ecxdos en el Reglamento para iz Aplicacian
dg 12 Ley de Régimen Tributaro intermo estan obhgados & flevar contabifidad, comaniéndose en apentes de relendon. no podrsn acogerss 2! Regmen
Simplficade {RISE) y sus declaraciones de IVA dsberdn ser presentadas de maners mensual
Recuerde gue sus dederasicnes de IVA podran presentarse de manera semestral siempre y cuande ne se encuentre obligade s llevar contabiliadg transfiera
bienes 0 praste servidos gnicamente con tarifa 0% de IVA yio sus ventas con tarilz diferenie de 0% sean objelc de retencion del 190% de VA

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADDS: del 0013l 001 _ ABIERTOS: 1
JURISDIGCION: \ZONA 8V PICHINCHA " . CERRADQS: 0
N } P :
. \ ,) ,« R R
FIRMA DEL CONTRIBUYENTE SER\AG‘xé DE RENTAS INTERNAS

Dediaro que los datos contendos en este documenlto son exsdlos y verdaderns, por lo que asumole responsabilitlad 1298’ nue de eflz se
deriven (Art. 97 Codigo Tributano An. 9 Ley del RUC y At. 9 Reglamento para fa Aplicacion de iz Ley dal RUC;

Usuario: MYCP0S50213 Lugar de emision: QUITO/SALINAS Y SANTIAGO Fecha y hora: 19/03/2018 16 21.26
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Licenciado

Christian Goazdlo Escobar Freire
R'eprcscn{_énlé.Légal‘ , o
FONDODE JUBILACION PATRONAL ESPECTAL DEL MURIC

10 DEL

DISTRITO METROPOLITANG DE QUITOFGPC i
Quite ‘ . v .
De i consideracién: - - 7 ) o
Ctémpleme nolificay 3 usted, en copia cerificads, Yz redolocidn No. §B-DTL-2017-836 de
28 de septiembre e 2017,
"
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Resolucidn No: $B-DTL-2017-838
Piégina 2

RESUELY

'!'ﬂ

. ARTICULO .- DECLAR/—R 'a, heblidad Tegal del li ficiado
- Esdebar Freirz, pertader de. e bedua de cmcadAz_

- Represenianta -Legal del FO'\JDO DE JUEILAGION PATRONA L ":_
~.t‘J’an\:ICI:‘IO DEL DISTRITO METROPQL lTANO DE QUITO-FCFC.

ART]CULO 2.- L]SrONER q“e s& comunigue ia presenis resolucién el Banco del
-.=‘u”’o Ecuatoriano de qegundaa Socizl E'ESS y al FONDO D*— JUBI LﬁC?Oj

LI e NERSS e

Cada éu i quﬁn:nc.mcn C;EC:&BEHCCS, L’:Fx C.'Ulicf- DI‘SUﬁO
1 4 4
€

‘einey’ ccro d: sepu:more del dos-mii diecisigie:

4

—~ S
f) /‘/\/

_E f’«&wfé Loz é‘ i
Ab. Rosrna Laor A\—;
RECTORA DE TRAMITES LEGA LEU, g B“DGAMTE
~LO CERTIF'CO Quito, D:stnta Metropolita: 10, 2l veinte )/omo dg sepliembre del dos
rml dzec»s:mke /J i '_./.; . - '

e ._v,'-t-'-—“_ Co AT
Lic. Paglo ;o,b;):Lﬁna‘—,;.

SECRETARIO GENERAL, ENCARGADO
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OFICIO BIESS:OF-GGEN-1432-201V1{n Q\}}/
Quito, D.M,, 22 de septiembre de 2017
A:‘ ‘.f./". "

.Sefior Licenciado YA )

Christian Gonzalo Escobar Freire /,f' /

Quito ) . ) . f //

ASUNTO: DESIGNACION D_E }RIEPRESENTANTE LEGAL FCPC
. :; / :

" De mi consideracién: i
N . Ll/ .
Los articulos 127 y 31 de [a Resolucidn 280- 2016-F de 7 de septiembre de 2016, establecen
que el Representante Legal de un Fondo Complementario Previsional Cerrado, debe ser
nombrado por el Gerente General del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, y
que de producirse ausencia temporal o definitiva del representante legal de un FCPC, lo
subrogard quien designe la administracion, que en el presente caso, de acuerdo a la
disposicién general primera de la resolucion ibidem, el Administrador, es el Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social BIESS,

En aplicacién del articulo 127 de la resolucién mencionada, nombro a usted para que ejerza las

funciones de representahte legal del FONDO DE JUBILACION PATRONAL ESPECIAL DEL

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO-FCPC, que ejercera desde la fecha en

cual la Superintendencia de Bancos confiera a calificacién de idoneidad legal para el ejercicio

de esas funciones, de acuerdo a !a legislacién vigente, regulaciones emitidas por la Junta de

Politica y Regulacién Monetaria y Financiera; resoluciones de la Superintendencia de Bancos; y,
" el estatuto y normativa aplicable de dicho ente previsional.

/(o) o

Ing. Alejandro Pazmiiio R.
GERENTE GENERAL
BANCO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL BIESS

NOTARIA SEPTIMA DEL CANTON QUITO

De acuerdo con 13 facul

** -exibido en original ante mi,
Qulto, q
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_AD. Mawteer Pérez Acuria DR'. DAVID P
WOTARIA SEPTUAGESING SEPTINO DEL CANTOR GUITCIOTARIO SEPTIMO DEL CANTORGT
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RAZON SOCIAL: FOUNDO COMPLENENTARIO PREVISIONAL C
JUBILACION DE LGS SERVIDORES, TRAEAJA
FUNCIONARIOS DEL HUNICIFIO DEL DISTRIT,
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ESTABLECIENTCS REGISTRADSS
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HURERO RUC $TE12EE020007
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RAZONSOCIAL: FONDO COWMPLEWENTARIO PREVISIONAL CEFRADO DE
JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADGORES Y
FUNCIORARIOS DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITAND B
ﬁ”*TO Y CUQ EIN‘PEW«Q KETROPOLITARAS

hOMERE COMERCIAL:
CLASE CONTRIEUYENTE. [T

REPRESENTANTE LECAL:

CCNTADCOR.

FEC. INICIO ACTIVIDADES: LoiDE LA . FEC. CONSTITUCION: VR D4 1634
FEC. INSCRIPOION: FECHA DE ACTUALIZACION R CRrIahE
LCTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL:

LOTWVIDADES DE RECOPILLCON DE FORDDS FARS JUEILADCE

DONGCILID TRIBUTARIO!

covinea PICHINTCHA Cantin GUiTC Farrsoue 1 B.A
ECAS Ec¢:hizio. ASD EMPLEADOS MUNICIFALES Q'C'a P8B Refarenciz unization JUNTC
Domicin 022504524 Eme gerence@ wracsmdmy com Teiefono Domile J,z.,".ﬁZS

DONICILIO ESPECIAL:
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OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:!
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iicio Nro. §1

Guito D

Bepresentgnie Legel
FONDO COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADS BE FUBILACION 3
SERVIDORES, TRABAJADORES Y FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DEL DM, DE
QUITO Y SUS EMIRESAS M

Quito

)I;,
Me reilero @ sy oficin Noo 634-F-JUB-MDMQ de 24 de diciembie de 2020, rediante ol cuzl
solichle se aprusbz  y  ressrve  lr depominzcidn: “FONDC  COMPLEMENTARIO
PREVISIONAL CERRADO DE JARILACION ¥V CESANTIA DE LOS EMPLEADOS NEL
MUNICIPIO DE QUITO Y SUS EMPRESAS MUNICIPALES ~ FONDO MUNICIFIO DE
QUITQ™

A1 respecta. en condormidad con bo que prosanbe of Flva I Sistema Monstario y Financioro:
capituin XLJ: de los Fondos Complementarios Previsionales Cemados; seccién I Nornzs que
Regulan la Constitucion, Registro, Organizacion, Funcionamiento ¥ Liquidacién de los Fondoc
Complementarios  Previsionales Cemrados de la (Codificacién de Resoluciones Monetaries,
Financieras, de Valares v Seguros de fa Junta de Politica v Regulacidn Monetasia v Financiers.
este despacho apructa y reserva la siguiente denonvnzoicn:

“FORDO  COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DE JUBILACION V

CESANT{A DE LOS EMPLEADOS DEL MUMICIPIO DR QUITG Y SUS EMPRISAS
MUNICIPALES - FONDG MUNICIPIO DE QUITO?

La reserva det nombre tiene validez por el término de 180 dizs, periodo en el cue! of Tondo deber

pertecoionar ¢l cambic de denominzcidn,

Alentamente,

Dra. Silvia Jeaneth Cesiro Medina
SECRETARIA GENERAL

Kefcrencias:

- SB-5G-2020-45104-E

Copia:
Economsta oo [} h f\,
Francisco Javier Bolafios Trujilio ;jf,a 7% "‘m;mu ,[ :;'.’"; O
fntendente MNacional ¢e Control del Sisterz Seguridad Socmt EQ ‘":"::L VAN - QUITo
e ey 35 s A

3//,{0 o2

7



\ 5 cloto ’l’mn’:‘wu"cz\{ U

1o

x ' '- ' . {_::lj“;'—;‘dl R
Fondadubilaciin
Y 0
ACTA BE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE REPRESENTANTES ,
. Ko. 601-2026 P
. /( . "r‘//

vé '
ACTA BE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL FONDO CDNF‘LEMENTAREO PRE\F!SIONAL ///
CEPPADO DE JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADORES Y FU[\CF@NAR‘OS \DEL”

—an o e —s n o v 2o s =

TVEU‘NEUWEU BEL DISTRITO WMETROPOLITAND DE GUITO Y SUS EMIPRES : ».-.R(jﬁe TITARAS ,.-'
[ / J

‘' DE FECHAZG DE FEBRERO DE 2026 7 r’}‘/ ,

. ,y ./

~ En el cantén Rumifiahui, a los veinte y nueve dfas del ines de febre; o del afo dos mil vemte en

" las instalaciones de la Hosterfa Castillo del Valle, ubicada en Av. {Jzlo $7-138 (a 800 metros del

Tridngulo de San Rafael via a Conocoto), canton Sangolgui, provingia de Pichincha, siendo las 9:00,
el sefior Representante Legal del Fondo Complementario, Lic‘ehgciado Christian Escobar Freire,
instald la ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE REPRESENTANTES DEL FONDO COMPLEMENTARIO
PREVISIONAL CERRADC DE JUBILACION DE LOS SERVIDORES, TRABAJADORES Y FUNCIONARIOS
DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO Y SUS EMPRESAS IMETROPOLITANAS,
quien preside y nombra a la sefiora Gabriela Guachamin, Secretarla Ad-Hoc de la Asamblea

General.

...
W

Solicita que por Secretarfa se constate el cudrum reglameniario y al no existir el mismo para
empezar la Asamblea General Ordinaria, el licenciado Christian Escobar, en su calidad de
Representante Legal, tal como sefiala la convocatoria de fecha 12 de febrero de 2020 y al Art. 29
de la Codificacién de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y Seguras, Capitulo XL: De
los Fondos Complementarios Previsionales Cerrados e informa a lfos presentes que la Asamblea
se reinstalard una hora mas tarde con los presentes.

ar e

Siendo fas 15:66y conta asistencia de 25 Representantes, el Licenciada Christian Escobar Freire,
en su calidad de Representante Legal, instala la sesidn v pide que por Secretaria se dé lecturaa la
convocatotia con el siguiente orden del dia:

1. Informe de gestién anual de |z Administracion del Fondo;

2. Conocer los lineamientos del plan estratégico, el plan operativo y presupuesto del Fondo
para el afio 2020;

3. Conocimientov aprobacion de Tsiados Financieres 2915;

&, Informe de Auditorfa Externa 2018;

5. Designacidn del auditor externo para el periodo 2019 y 2020 de la terna presentada
(personas jurfdicas calificadas por la Superintendencia de Buncos),

8. Informe de Auditoria Interna 2019;

7. Designacidén del auditor interno para el periodo 2020-2022 de la terna presentada
{personas niaturales calificadas por1a Superintendancia de Bancos);

8. Aprobacion del Manual de Procedimiento Parlamentario para la Asambiea de
Representantes def Fondo Jubilacidn MDMQ;

‘FONDOJUB}J\C]ON M\W‘
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probacion gel Ragismenio de Eleoricnes

i LA A,
Formda lohiizeion WD

13, tprohecion del Reglemento de Accuiticion

Ve e
ey
RN

Cadigo de tuca del

la convocatoris 8 il ASAMBLEA GENERAL OQRCINARIA DE
/ ARIC PRIVISIONAL CERRADO DE JUBHACIOH DL LOS
A

, TRABA, N ¥ ) VUNICIPIO DEL DiSTRITO METROFOLITAND
CEQUITO Y SUS EMPRESAS METRGFOLITANAS, ef Representante Legal pone en consideracion de
13 sa2la et orden def dia.
Toma la palabra la sefiora Susana Santacruz e indica que &l ndmero de puries dei orden del dia

es significative para una sola jornada, y que paseria si no se avanza con todos los puntos.

tl Licenciado Christian Escobar contesta la consulia indicando que para der celerided a la

H g = -

cmgentale PR S s oy - R | srm - e o -
ssatiblea se ha realizedo un resumen de todos los punics, porgue se he wrabzjs:

cutminar los puntios a trater,

Una vez aclarada la chservecidn planteads por la sefiora Suszna Sentacruz, 1z Asamiblea de
Representantes apruebs por unanimidad el Orden del dia,

1. Informe de gestién anuat de la Administracion def Fonde.

£n uso de la palebrs ef Representante Legal, da 3 conccer 2 los Representantes &f informe e
gestion administrativa y financiera de 2016, <e les ingica gue la mismaz se enceentrz en iz pagine
web del Fondo www.fondosmdma.com v que fa informacian se enviara en archivo digital

Resolucidn No.001-01-2020.- Se pone en conocimierio ce o Asomblea Genercl Ordinotio de
Representantes el informe de gestidn anual de io Adminisirocion cei Forgo.

Z. Conocer los lineamientas del plan estratégicoa, ef plan operztive y prosupuests del Fondo
para el afio 2028,

El Representante Legal, da a conocer los lineamientos del pian estratégice, e plzn cperziivo y
presupuesto para el afio 2020,

Resolucidn Ne.002-01-2020.- Se pone ¢ [imigntc de o Ascntl rol Oroinoris de
Representantes los lineamientos def plan estc del Fondo

para el afio 2020.
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e fordo colo chsorvedones de {orms

J R S N ST E T A R cevaza v S oo gy b s o4 e oy pud g eaagity
dos Fingnciercs cel 350 2018 por o que ta Aszmblies du Representanies tesveine:

Peeoludidn Ne 003-01-2004.- ic
snanimigad, dor por conocido fos fctodos Finaicieres con corte af 31 de dicierbire de 2018, sin

! Crdinsrio de Re [ . cerictien am
A PTNT G RELTCICHT] TESUENY

LR S

emborgo, s¢ aprobordn und Vor que s fenpa & iiforme e ouoiicrio exterca del afio 2018 v &l

informe de la comision de auditorio.
4. Informe de Auditaria Exlerna 2618,

wd - Teatmi - wsgmbm fie Bl L miim B Bl s e Wt - Sena of m o
SUNTO HIGIKEN 00 GUE 105 iTWOINTES GE Auditoria Lxterna reaidzados

End B n JUVSoRN wba b et ot o
ci nefpeseinie Legat tiidia €31

[+g

por ta Consultora Jiménez Espincsa selieron limpios cin salvedades ya que las ohservacicnes no
son maayores solo son de forma y no de fondo; vy estas han sido cumplidas en mas del 90%.
Contintia con la explicacion v da a conocer 2l detalle de las observaciones e indica que todo el
informe ha sido znzlizado por la Comisidn de Audiloria e invita a que uno de los miembros si desea
emita un pequefio resumen,

[ T o Y e S B B N T e Dam Wt
S 5\2:3“:\)\ l"lC!IC3 NHE TGO O ia \.UUN‘IU!I UC huutl.\."!ﬁ & annda UUL ‘G“

L

Gia 18 Dalanis &
observaciones sélo son de formaz, es decir que no tienen incidencia en el funcionamiento de la
institucion, adiciona! indica que une de las observaciones es el titulo de tercer nivel del personsl,
en este tema la comision considers gue el titulo de tercer nivel no es necesaric y sin embargo el
personal se esta prepearando pera cumplir con este requisito, y que como comisidn no tienen
ringuna objecion.

Iy

€8¢

€S, 3& PO

& o 3
las Estades Financieros con corte &i 31 de diciembre de 2018,
La ksambica Genera! de Representantes somete a votacion y resuelve lo siguiente:

Resolucién 140,004 -01-2020.- La Asomblea General Ordinerio de Representontes resuelve car po
conocide el Informe de Auditoria Externa de afio 2018 y aprueba por unonimidad los Esiadios
Finoncizros del afio 2018.

5. Designacién del suditor externo para el periodo 2018 y 2020 de fa terna presentads
{personzs juridicas cafificadas por la Superintendencia de Bancos)

£n este punto ¢l Representante Legal presenta la terna pars suditoria externa para el pariodo
2018 y 2029, indicando tos costos mas VA y explica 13 forma en gue se hen calificado las oferte
ademss indica gue la terna ha sido validada por la Comisién de Auditoria y se zbre el ea_,auo 8
moctiones.
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Toma 1z palabre ol sefier
cetificacion es el mistmo gue sereelizé el efio enteticory Gue pe
{2 oferta econémira, axperiencia v demds verizbles oL

Q

£l Representente Lepal pone & consideracion de la Asamblea Generel de Represen

sugerencia planteada por lz Comisién de Aucitoria scbre la cantratacicn de la Consultors Acevedo

, heocindos pars ef perindo 2012 v 2020 va aue ha panado &n puntuacidn, sdemas explica cue i
cociados pa f \ yad
f~4

ue sgrezlice Iz zuditoria del 20 2019

i
a2l afic cerrado y también que se realice una preauditoria del afic 2020, que seria por juiio y 2gosto
para emitir las phservacionss.

La Asamblea Genera! de Representantes anzliza la mocién planteada yresuelve:

Resclucién No.005-01-2020.- Lo Asamblea Generel Orcingrio de Representontes por uncnimicod
cprucka la contratacidn ce la Consultore Aceveds & Ascciedos pars gue reciice o Avditer

Frierng pora el periodo 2018 y 2G20.
6. informe de Auditoria Intema 2019,

£l Representante Legal, da a conocer los puntos relevantes del Informe de Auditoria Interna,
emitido por ¢! Doctor Omar Vinicio Herrerz Romero.

Resolucidn KNo.006-01-20Z20.- Se pone en conocimienio oe io Asombies Generai Orginoria e

Representantes el Informe de Augitorie Externe del olfio 2018

7. Designacidn del sudifor interno para el periodo 2010-2022 de [a terns presentade (persones
naturales czlificadas por iz Superintendenciz de Bances}

El Representante Legal, indica gue la Asamblea Genersl de Representantes resolvic el afio anterior
que el periodo de auditorfe interna serd de dos afios, luego de esta explicacidn, presenta e terna
para auditoria interna para ef periodo 2020 - 2022, indicsndo los costos mds VA y explice le forme
en gue s2 han calificado tas ofertas.

Ademas hace referencia a las propuestas econdmicas y ¢l numero de visites 2 la institucion
presentadas por los tres postulantes: la Licenciade Lidia haria Lesluice imacafia ¢s de USD
$ 2.500,00 mas VA, valor que esta fuera dal presupuesto establecido, quedando Iz propuests del
Doctor Omar Vinicio Herrera Romero el actuzl auditor inierno gue propone visitar 3 gizs @ {2
semana en horario completo y USD § 800,00 mas VA, |2 propuesta del Doctor Homero Zurita
Zurita ofrece una visite a [2 semana y USD § 750,00 mas 1\v'A, ung vez rezlizade Iz evzivazion ce
determinz que hay una diferencia econdmica de 5 30,00 ddlsres entre los dos.
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Uns indels Arznbie:
Generel oo Reprasens s supeteneis pls sidn de Aucitoiie v reseelvan:
Resolucibn No.007-01-2020.- Por vnonimidcd io Ascmbl rof Graingric de Representonie
aprueba dor continvicsd ! Docror Omar Vinlcis He:rcra

Romero pero ef periodo 20

8. Aprobacidn del MManual de Procedimiento FParlamentaric para la Asamblea de
Representantes def Fendo fubilacién MDMQ.

£} Representante Lagal inicia este punto indicanda que es necesstio establecer iags normas de
funcionamierio d2 la Asemblea General de Representantes, lzs cusles deben promovern

disciplina, compefierismo v raspeto con debates claros y ordenades en les asambleas, continga
P L T B e ¥ o Ty R R T o L B e lemmn A fanin ne md pn Wt Lovafm J. 0 per T

QESTHmENuG IO UHCI THntS S uiilud uctd CIIUO!, \' CHIoLS CRIAN S T aoguiineu Do giv v m [
Dels Asistenciz, que indica: (..)"5i se registrare in inosiciencia de los mismibro s principol o suplente

o las sesicnes de csamblea por ol menos dos veces consecutives, se soncioncrd o fos
representantes con lo privacién al acceso a los productos crediticios def Fendo hasta tres(3)
meses."”

Por lo antes expuesto, el Representante Legel, solicita ¢ la Asamblea General de Representantes,
que definan ia sancién para fos miembros que no asistzn 8 ias reuniones, y chre gl especio para

as tnociones.

Tomaz Iz palabra el sefict Xevier Caseres y mocions lo siguiente: (...)"57 se registrore ia irasistenci

injustificada o2 los miembros principol o suplente a las sesiones de asombic ! mienos dos
veces consecurivas, se soncionard o los represenicntes con la privacion ol acceso o Ias productos
crediticios del Fondo hasta cue dure el periodo por el oue fue electo”

12 15 5efiora ASTTId AgUITTE ¥ Moo
ngusi:fej:aa' de los miemtros principal o suplente a las sesiones de asamblec por ol menos Gos

eces consecutivas, se soncionard a los representantes con lo privacion a6 acceso o ios progucios
crediticios def Fondo hasto seis (6} meses.

PR

Unz vez aque los Representantes de la Asamblsa han rezlizado las respectivee mociones

~ie LA AT AR 4 8 44 2o gl cTmilse H . Luiy

Representante legal somete a votacidn y l2 Asamblea Genersl de Representantes, resuelve
zprobar con digcizis {18) votos la mocidn planieada por el Sefior Xavier Casares.
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{ lngeniero Réstor Frelie y sugiste gue se el

Ura vez finghizedes las imizrvancionze de ioe Representanies, s€ pone en considerzcidn de iz

aczmblea, las sugerencies preseriadas por & eehor Réstor Frelre v el sefior Xavier Casares y
resuelven aprobar por unznimidad que se <limine 'a frase en el Articulo 10 y se defina ¢

corresponde Gerente o Representenie legal enel anuel

£l Representante Legal continta con la exposicidn y menciona que al sfio anterior la Asambles
General de Represeniantes se orpanizo interrament2 Pero ya e Necesario que sea un iema
orginico, por o gue el Representente Lege! nropone el siguiente organigrame:
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Ademas, indica que las funciones y responsabilidades ce Is Asamblea se encuéntran establecidas
en la CODIFICACION DE RESOLUCIONES MONETARIAS, FINANCIERAS, DE VALORES Y SEGURQS,
Libro I: Sistema Monetario y Financiero, Capitulo XLl: de los Fondos Complementarios
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etnzn ireinta y ¢inco persones pars aprebar un
- -~ " . PN P PP b y. b T b e e ey
Loy cue conaidora gue lae Comislones e3tan Bdegredal por unoo perLenzsy
riedan Ieronar o civiriando v informe peez cug comunizes i Divacisrisy

AR 0ES € Eragl, por gftn s posible rye la

Acomblen Cenerat Je By

Se presentzn diferentes inguictudes por los milembros de la Aszmblzs, por lo que el

Renresenvante Legzl invita &l experto en el tema, pere que sclarg !

unciones v facuitades que
tiene a ia ~szmblza General de Represenianies como midximo orgamcmo interna del Fondo, el
cuat despugs de la explicacién cone ponmu te recomiends a los Representantes gue las
Comisiones tengan atribuciones especificas como permite la normativa pero at final la Asamblea
Genersl de Representantes siempre zctuara como maximo orgenismo del Fondo e indica que el
Representante Legsl puede notificar eccienes para mejorar el control interno.

Una vez zclzradas las inquietudes de (3 Asamblea, toma la palebra la sefiora Actrid Aguirre ¥
mociona gue i Directorio y ias Comisiones tengan la poiestad de eprobar atribuciones espe ecificas
y 13 Aszmiiee General e Representantes tate tos teinas de fondo Ce la institucidnn.

La Asamblea General de Representantes por unanimidad aprueba la mocion planteada por la
sefigra Astrid Aguirre,

Tema Iz palabra i sefior Xavier Casares e indica que con las olservaciones que s ¢ han reglizado
por parte de los Representantes de ia Asambies, ia asesoria del experio y con s expiicacion

-t P Tt -~ s o m - PRy . -1 r.l'...--.,-l -
cEd, moCiohe pifa Gue See apibueol & ivichilal wo

»

¢ Parlementario para la Asamblea de Representantes del Fondo Jubilacion MOMQ,
conlos combxos mencionados.

Se pone en consideracion de fa Asamblea la mocidn presentada y resuelven aprobar por
ynanimiczd ts mocién planteada por el seftor Xavier Caseres.

Resalucién e 008-01-2020.- Por unanimidod la Asambiza Genera! Ordinario de Represeintanies
opruebo el hManual de Procedimiento Parlomentorio pora fo Asomblza de Representantes del
Fondo tubilocidn MDRQ, incluyends los siguientes consideracionss

¢ Se cologue el siguiente textoen ei segundo pdrrafo del Art. 5.- De (o Asistencio, del Manuol

s

¢ o
GE FTOCeG

imiento Porlamenictio pora o Asamblec de Representontes del Fonds
Jubsiooion BAOKQ, nue mmdico: \ 8§ ce registrare io inosicrencia infuctificads de loc
hrooien KDN aue ndica: g 1strare masizrenca puctificadsa e los

miembros principal o suplente o las sesiones de asamblea por al menos dos veces
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e Scelmineg la frace: “poniéndose ¢z pic” en sl Art 10.- USQ DE LA PR
Je Frocedinienio Patiomentorio peic i Aswiableo de Rejnesad

sibilecion WMDRIQ v cue se dafine sicorresponde Gerente o Represe,
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Directorio v los giferentes Comisicnes tenoiin i jacvitoo oe cprebar le

sra remas oe Fonda de lo Institucion.

Ascmbleo Geverol de Representonies cuvch

¢, Conocer y resclver en base a fos informes (éenica v fegal la {usidn entre ¢l Fondo Jubilacicn
MDMEG v el Fondo Cesantia MDRMQ.

El Representante Legal inicia este punto mencionando que se ha dado cumplimiento z lo
dispuesto por la Asamblea General de Representanites sobre el proceso de analisis de la fusidn de
los Fondos MDD v que para esto se ha rezlizado un estudio téenico vy legal scbre un posible
proceso de fusién entre los Fondos Jubilacién v Cesantia del MDMQ, v procede s indicar lo

siguiente:

Escenarios
Activos: §298 Activos: 7023 Activos: 8527
Pasivos: 1583 Pasivos: 2080 Pasivos: 2705
Participes: 9881 Participes: 9108 Parcicipes: 11232

Fondo creado mediante £l fondo se constituyo Ei jercicio de
ordengnza municipal No  megiante Resolucidén corsoiicecidn finznciere
3109, permite afiliar a los  Administrativa de la refleia que lzc fortalezas

s

funcionarios, empleados, Municipslidad de det Fonde de Jubilacién
servigores y irabajedores  Quito No. 81-30-53 de ; ici
del [ADMQO, EMMOP y  30noviembre de 1988.

EMASED. El 26 de abril de
1994,

LR oy
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(23 - Ctovte vectadas

Perteipes
’ Fondo de Fondo de
Jubilacion Cesantia
Total total
Activos: Activos:
8298 7029
TOTAL PARTICIPES FUSIONADOS: 11.232
Participes actives en comn 6727

informe luridico:

Codificacién de Resoluciones Monetarizs, Financieras de Valores y Seguros, Capitulo XL: De los
Fondos Complementarios Previsionales Cerrados:

Normas que Regulan la Constitucion. Registro, Crganizacién, Funcionamiento y Liguidacion de los
Fondos Complementarios Previsionales Cerradoes establace lo siguiente:

“Aer DD S Armpmabilmes Oomsmmpnd Al Darilnimme m Damrmrantamene sonmded lnm rim iinméan

E s 1IN W P-N A ML I N2t tla? fis L ‘l\-'}-‘_-) w PRt LW I i b0 L1l W 1D au_/ul\_:“.t..:
atribuciones generoles:
17. Resolver lg liguidac'sn, disolucion o fusidn dei Fondo Complementorio Previsions! cerrodo; ¥,
Art. 40.- Son atribucicnes generaies del represenionte legel:

J
{on)

5. Cumplir v hocer cemplir las dispasiciones emenades de lp asamblea general oe pariicives o
representontes y ce la administrocicn; ”

{.)
PARAGRAFO L TIFOS DE FUSIGR Y ESCISION

“Art. 85.- Fusion por cbsorcidn, procede cuando uno ¢ muss Fondos Complementarics Previsioncles
Cerrados son absarbigos por olra gue continio wwhsistiendo,
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arombico gencral de porlicings o represenicnios puia §7

“art, 68.- Anrobaoo el proyecto de Jusicn per fes £os teicios deia cscmt‘ca
sions un(ﬂ £

o X& .
e radn uno de los Fongos Comslemeniarios Preiingies O CRIT3AGS CUE DIOVECIE ;3(

Srninictrecianes e

nnrliiBES O OF FERTEIEnIEr IS IGETCspel

on represeatonie tnico 0&:‘“'1 ago ol efedin L erooan ng

' d lx Ls
‘¢ correspondiente outorizecion de fusidn o la Supeiiniénae! (i ge Bancos, en el 1érmino cetres

(20} ¢iss de aprobado el proyecio de fusidn. "

cédige Orgénico Maneterio y Fineaciero, Librof, esteblece to siguiente:

“Art. 71.- Closes de fusidn. Leos jusiones pogrén ser orcinarias y exirocroinarios.

Lo fusidn ordinaria es lo acordoda v efectuada zor entidedes financieros que no tuvieren en

sitvacién de  diferencia de patrimonio técnico.”

Ley de Compa#ias, establece lo siguiente:
2. FUSION
“Art. 337.- La Fusion de las eompafifas se produce:

52}
ta

L} Crnndo n o mas coninofiios oo nchrﬂrlnr’r: norotrg oos coniint
JLuonan gomageon DIge San GREQFDINGE Jue conuinl

tr

"

RESURMEN ANALISIS TECRICO ~ JURIDICO
“Como establece la Norma legal indicada anteriermente es perfectamente factible la fusion

{unificacion) de los Fondos MIDMQ."

g Representante Legal, indicz gue legal y técnicamente es posible ia fusion de los Foncos
MDRM O y existen los siguientes criterios:

e Criterio técnicoy legal recomiendsn resiizar preceso de fusién par sbsercion. £ Fondo de
lubilacion MDMQ zbscrbe el Fondo Cesantia MDMQ.

¢ Serecomienda s la sdministracién mentener las cuentas contables sctuales de jubilacion
v cesantia al realizar la migracic’m de cuentas individuzles.

.

¢ Serecomienda trasiadarlos vslores por cuente individus! y creditos en fos mismos monios
actuales que registran i0s participes.

= Nejorar el portafoilo de productos crediticios.

= Los Fondos Complementarios Previsionzles Cerrados deben implementar condiciones
dingmicas en cuahto 3 iz colocacidn de créditos (tasa y plazel.

¢ De acuerdo con el 4rt. 98 designar al represenie legzl de cada fondo para que sez &l
resnonsable del proceso de fusidn.

Después de fa explicacion de los criterios el Representante Legai menciona gue los Fondos
ViDMQ, son pioneros en tcdo v si se aprueba la fusion ahova, el proceso se puede demorar
zproximadamente un afio hastz cue ente de control apruebe la normativa para la fusidn, con
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echon patacadentes abre ol el

nre o Fondes MADMGQ, emtarces ¢

tadonde foancen es decir § ag* uehan lafucdn ecta
{ormes preseriaoos v cue comoe dsambles Goren que rontinuer
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amblzg yeslizen 12 coniula de que ¢ Ie €hzen @ 08 ruevds

oc que edos envien ia decisidn de {usidn de log Fondo

Para solveniar =sta inouetud el Representante Legal invita sl Doctor Santiago Rodifguer
Asexor juridico del Fondo, & Dudler ingica que bsjo e? gscenario gue estd planificada iz fusion
es nor ahsorcion vy gue 1z dedisién gue toman la Asamblez General de Representantes no va
a zfectar en absoluto 3 lo future vy les recuerda que son el méximo organismoe de gobiermno de
la institucion.

Con esta acleracion per parte del Asesor juridico de los Fendos MDRQ, interviene el
Licenciago Christian Escobzr e ingica cue una vez que esté aprobada por {2 Asamblea de

L5

Reptesentantes ia fusion, la Supemintendencia de Benrcus deja un PENGOO perd pesentss

objeciones.

Toma la palabra el sefiol Novos y explica que la Superintendencia de Bancos tendrd que crear
una nueva norma ge fusion pzrs fos Fondes.

Interviene el sefior Xavier Cassres e indica que todas las inguietudes presentadas por fos
miembros de ia Asambiez General de Representantes hen sido sciventades, v 2l ser el mdrimo

orgenisine gubernamental ¢ que lensn o polestad de s toma g dedinones gue se

encuentran enmarcadas en la Ley, ademaés tienen |z zsssoria de Augitoria Interns, Externa,

la
de la Superintendencia de Bances, del BIESS, It asecoria juridica, la asesoria téenica y una vez
gue se les ha indicado las razones pctr izs cuzles deberian fusionarse jos Fondos, cree qus
como Representantaes deberfen tomar unz resolucién sabre fz {usion, ademés consulta <

zlguien tiene una pregunta sobre esto

interviene el Doctor Sentiago Rodrigusz, Azesor Juridico e indica gus en el caso de que i3

Asambles Genersl de Representsntes aprusbe la fusién de los Fondes, requieren un

representante legal que debe cumplir con los requisitos gue establece la Superintendenciz e
Bancos y el BIESS, necesariamente deben elegir a une persona, en este caso en particular la

mmecentacxon ’EEE-‘ oeios gos Fondes iz f‘i“:E!‘:’.'E' e iz mizma personz gque actuzimanie sjercs

esta funcion, esa es la sugerencia téchica v en el caso de que decidan elegir 2 otra persona
€30 va a paser por la Superintendencia de Bancos y el BIESS, ademds les menciona que la
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£l cefior Xavier Cesarec consulta 21 A

zlguna prohibicion pera gue €l zciuzl fiepresentente Leg

doton Fondos BAOKMC on iz fuedn,

Representante Legal que sctuaimente ios representa y eleva s mocidn.

El Licenciado Christian Escobar zgracece e indica gue para finalizar con este punto es
necesario aprobar las dos mociones planteadas: 15 aprobacion de fusién por absorcidn del
Fondo Complementario Previsional Cerrado de Jubilacion de los Servidorss, Trahajadores y
Funcionarios del Municipio del Distrite Metropoliteno de Quito vy sus Empresas
Metropelitanas {Fondo Jubilacidn MDWMQ) &l FCPC de Cesentia de los Servidores del Municipio
dei Distrite Metropoiitano de Cuitoe {Fondo Cesantia MDMQY), manteniendo {a cuentzs
individueles y jos saides y monios te préstemos y le segunda mocién gue con base en et "Ari,
98, que indica: (..) lo asamblec general del totol de participes o de representantes, las
respectivos cdministraciones designarén ¢l representante leaal de cado uno de los Fondes
Complementarios Previsiongles Cerrodos aue provecten fusiongrse o un representonte dnico

desionode al efecto por cada uno de ellos para gue, (...} ” aue sea el actuzl Representante Legal

de los Fondos pars que ejerza la2 Representarion en amhos ¢a3s0s, y pone 2 consideracién de
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La Asamblea de Representes considera lo mencionado enteriormente, y resuelve lo siguiente:

Resclucidn Ko.010-01-2820.- Por uncnimidod la Asomblea Generol Ordincric de
Representantes, oprueba fa fusién de los Fondos MDMQ, por absorcién del Fondo
Complementario Previsionsl Cerrodo de Jubilacién de los Servidores, Trobojocores y
Funcionarios aei Municipio del Distrito Metropalitano de Quito y sus Empresas Metropulitanas
{Fondo Jubilacion WiDiQ} of FCPC de Cesaptio de ios Servidores dei Municipio dei Distrito
Metropolitano de Quito {Fondo Cesentia MDMQ), manteniendo las cuentas i dividuales
{aportes), montos y saldos de los présicmos del Fonda Jubilacion MDNQ y del Fonde Cesantia
MDMQ,

Resolucidn Ko.01:-01-2020.- Por unanimidad la Asamblec General Crdincrin de
Representantes de acuerdo con lo estoblecido en ei Art. 28 de la Codificacion de Resoluciones
Menetarias, Financieras de Volores y Segurcs, Copitule XL: De los Fondos Complementariss

Pravisionales Cerrodos, y en uso de sus facultodes legales, designa al Licencicde Christion
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Cusdrg No. 1
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mibios #1
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cuzdio estd muy o

hiunicipio es una scla institucion ye que en el segunde
3 distribucidn e

&zl Municipio por departamentos v por as
representatividad.

Toma la palabra la sefiora Frencisca Chéver y respalda la modi

Astrid Aguirre,

pone a considerscidn de ls Asamblea ia

Et Representante legal,
sefiora Astrid Aguirre.

EPMMOP &
EMASEQ 3
PATRONATO
MURICIEC 25
TOTAL 35
Cuadro No.2
— t -
S - L }
EPhaRA0OP 6
EMASED 3
PATRONATO 1
AGENCIA METROPQLITANA DE TRANSITO 7
() POLICIAMETROPOLITARA g
& SECRETARIA EDUCACION 2
G SECRETARIA COORD Y TERRIT 3
2 ADMIRISTRACION GERERAL 2
,.:2 SECRETARIA SALUD 1
= ALCALDIA 1
SECOETARIA CULTURA 1
TOTAL 35
Interviene la sefiora Astrid Aguirre y mocionz gue se aplique el primer cusdro porque el

s

ecagregado & dividir
WMunicipio perderia

&n plantezda por la sefiora

mocién plenteada por la
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gue tenga minimo tres apol

T

Toma ta palabia el Seficr Merco Gelarza 2 ingics que no as posilie carger un velor edidional =
los participes en el cz2s0 de gue
representantes estdn pera lepislar a fevor de los perticipes y no para incluir multas. Este

rriterio ec resnaldado nor og narticines y e snlicita qus se elimine rirl Regiamento e

elecciones.

Une vez terminada la exposicién de los diferenics puntos, el Representante Legel abre el
espacio para las mocionss,

La Asambilea de Represantes considera lo mencicnado anteriormente, y resuclve lo siguiente:

Resolucidn No.012-01-2020.- Por uncrimidod l¢ Asamblea General Ordincria  Ce
Representontes cprueha el Regiamento de Flecciones de Represententes ¢ lo Ascnmibico
General del Fonda jubiiccion MDRQ, incluyendo las siguientes consideraciones:

e Se aplicard la siguiente distribucidon para el ndmero de Representontes gsignedes ¢
cada dependencia municipal.

Cuadro Ne.l

| g :

H

EPMIMOP <]
ENdESEC 3
PATRONATO i
MURICIND 25

TOTAL 35

= Se elimine el cobro oe USD § 5,00 por sonciones o los personas que no sufrocaron y
solo se verifigue en la base de datos.

s Lgs personus gue pueden sufrogor serén los gue tenga minimo tres aporigciores.

1%, Aprobacidn del Reglamento de Adguisiciones de Biatas v Servicios del Fondo Jubilacion
ROMO.

El Representante Legal, indica que el Reglamento de Adguisiciones de Bienes y Servicios del

Fondo Jubilacidn MDIMQ, se ha trabzjado con ta Comicidn de Erica va que basicamente lo que
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- FI Fendo podra adauirir bigres v servicios meyimo 15% cel patrimonio sel afio anienon ron ios

siguientes niveles de autorizacidn:

Gerentia hiasta el 2.0%

Presidencis y Gerencis Nayor g 2.0% haste ¢] 4.0%
Dirscterio previo Concures Privedo da Precios Mioyor a 4.0% hesta el 10.00%
Aczmblea General de Representantes Wizyor sl 108

La zdguisicidn de bienes o la contratacidn de sefvicios gque ho supere el 4.0% del
Patrimonio, antes indicado, se realizardn de la siguiente forma:

Masta 3 RBU (Remuneracién Basica Unificada) Al menos una profarma

Mayer a 3 RBU y menor al 4.0% del patrimonio Al menos tres proformas

Para sdquisiciones mayores al 3.0% se conformsra una comision de adquisiciones.

Toma la patabra el sefor Xavier Casares e indica qu2 para que no exista confusién en quien es
@ persona que autoriza y quien aprueba, se debe cambiar el monto de adauisicién gue seria
2.01%, etc.

Toma la palabra la sefiora Paulina Velastegui y mociona que s¢ epruebe ¢l Reglamento de
Kdcuisiciones de Bienes y Servicios del Fondo Jubifzcion MD WQ y que se incluya 2t Contador
como cantrolador de gastos, el Represeniante Legel como zprobador v el Augitor intern
emita el visto bueno peara 13 adquisicion de lngnes y servicics.

£l Representante Legal pone en consideracién ge lz asamblez Gercral e Representanies 'a
mocién planteada por la sefiora Paulina Velastegui.

La Aszambles General de Representantes, analiza la mocion nlantezda v resvelven {o siguiente:

Becatucidn  80.013-01-2028,- Por ungnimidad

3
wid

ngs y Servicios del Fonda

gy

413

Representontes aprueba el Reglamenio ge Adguisicicnes de i
Jubilacién MDMQ, incluyendo lo siguiente consideracion:

R T
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34/4 o/ug,t_




/}é. al%’llo diecicess

fl Representantie Legal inia &1
{ el Fondo v hece miznadn de le diferendis

D  ANTICIFG BE SUELGO

VELOR DEL ANTICIPO: | REQUISITOS:
Remuneracionu 2.4 vecer |
| FLazg: | e Trebe
: Hzsta 24 meses el fonde
CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO: !
10% de Ia remunerecion : s Solicitud firmaday
(cédigo trabzjo) i aprebude, _
| PRE-CANCELACION: | %
i Si f & Pagara Firmzdo.
EN CASO DE DESVINCULACION: g
Liguidacitn ’ ¢ Cédulay pspeleta de |
votacion. :
|
ADELANTO DE SUELDO ;
VALOR DEL ARELAKTO: REQLUSITOS: ’
No mayor al 80% a recibir
del sueldo liquido ¢ Trabajar minimo 4 meses
PLAZO: an ¢l fendo.
1 solo pago dentiro del
mismo mes. _ ; ¢ Soliciud cirigida a
EN CASO DE DESVIRCULACION: i representante legsl. ;
Liguidacion.
Kuevo zdelanto
Luego de 3 meses.

Una vez terminada la explicacién, por el Representztse Legel, toma la palabra el sefior Yavier

+}

sares y pone en consideracion de le Asembisz Genersl Oe Representenies gue se aprueke e

Ca
DNl o b - - P o ettt s wmegen L L mle mm el mlal Pt W L .
REGwEMENLD ge anticipos y 0SIENIcs Bale 128 TulaiChnenas ol Fonda de fubilecidn

oy,

I Int ¥ e
VHIIVILL.

Resolucién Wo. 014-01-2028.- Por unenimided ic Asombleo General Ordinoria de Representontes

-

aprueba el Reglamento de anticipas v adeiorteos pore Ios funcionorios del Fando Jubilacicn MDRMQ.
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(15.crembo aquimes

inversienas frivatives (i éditel y Ne Privruivn s 2t Fanee.
DURGL il A0TE e GEL ba 1R FEE UMD IS LICIENGD Cud el (oG B ek e DT D Ll el
paticpes gue no hen sido aendides, es par cin 12 k2 crescdo nuevds proguolas pera les
LETUUDES GUE Son Lirsclives, nombratmicnio piovidions! v funucasziies de hibie remocidn, los
i ciia Cotnisldn y (g “l

QUHROGRAFARIO PRENDARIOS
c;t:' (G gl ef &i -3 {ulg
MIONTOS 12 RBU ($4.800,00) $20.000,00 (se financia ef 230% del velor de la
prOeorma}
TASA DE INTERES *12.99% 11.00%

48 maeses sin sobrepasar la o , ) N
48 meses sin sobiepasar | duracién de la

PLEZC duracidn de ia administracion . .
<ctual zdminigtracicn ectuz!
=}
GARANTES 2 geventes 2 nombramisnto PRENDA COM RASTREQ SATELITAL

SIN GARANTES Hzsta la cuenta individus!

APORTE DE CUENTA
CONDICIONES INDIVIDUAL 4%
3 impesiciones consecutivas

APORTE DE CUENTA INDIVIDUAL 4%
3 impoesiciones consecutivas

Interviene la sefiora Astrid Aguirre e indice que tal vez €sa es {a razdn por la que los participes de
libre remocion no deseen gportsr a! Fondo, v ademds se debe considerer cuz czds caso e
giferentie por €l contrato, por ello considera que se debe znalizar ef coste benefizio de cadez unc
y para esto seria importante que la Comisidn de tnversién v Crédito raziice un informe de cade
€asd que se presentes,

£l Represeitiante legal toms is palsbrz v plantea lz cpcion gue cuando Jn Directive o pereonas
con nombramientos de libre remocion soliciten un crégizo seen anzlizzoos por is Comision s

inversion y Crédilo es decir i Fondo presenta ia informacidn Lécnice v ia Comisidn valors e
misma.

Toma la palabra el sefior Xavier Casares y mencions gue hay compafieres municipzlzes sue vienen
gportando por mas de diez afios al Fondo vy no han podido ecceder a ios mismos benefIcios que el

-~ P B N T o - ouf o - L e s H ........ {m o
PETSGNaE 02 CaITETa, Shtonces gue deberian considerar Gut puaen aprobar ua benefic [SEAg-R e ]

1S o
compaileros que no son de carrera y ademas que tiene la certers de que existen lzs garantias
necesarias pars garantizar los préstamaes.

ESF! EL CUAADEL CridiipaL
3//40/1,011 o
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nue el (ene C€a de preocupadion

Ii Rzprezendante Legel indica

gue actusimente no se les da

cocizl nara atender 2 los diferentac prunne de preticipes que tiene el Fondo yoor

para las mocicnes.

Toms lz pelebrs fe sefiorz Susana Senlecrut y modicna pira gue soio e aprueben 1os preieines

oL
orendarics pera os funcionarics drectives, tlhire remodidn y contiato,

interviene s sefiors Astrid Aguirre v motions que sz eprueben los productos de préstames
quitografarios y prendarios para los funcionerios directivos, liore remocién y nombramiento
provisional, sin embargo, para que los préstamos guiroptafztios se aprueben se rezlice ef endlisis
y calificacion individual de cada caso por la Comisidn de Inversidny Crédito de la Asamblea.

Se pone en consideracién de 13 Asemblea las mociones presentadasy resuelven aprober con trece
votos a favor la mocion planieads por la sefiors Astrid Aguirre.

El Representante Legal centinda con la exposicion scbre les gopuestas de los nuevos producios
cregiticios:

EMERGENTE

/ CEN i ir L naTr «
ORDINARIO ENERGERTE SOCIAL HOGLR EDUCA HIPOTECARIO

MONTOS  (0FE. 000, BRE ORI ST SO
TASA DE - . e
INTERES o ) N )
PLAZIO % reses AL Bleana T
GARANTES Moeeslppers bl :
ERENINFFRATS
- sEiNe R LUETNE ellii A mifer Lz Seitr el e
SN GARANTES ’ .
e Tuii TaTE

CONDILIOKES
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