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Quito, 27 e marzo de 2018
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Manuye] Pérey, Acuiig
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Resolucion No. SB-DTL-2018-0110 Y
Pagina 2 B
'y
QUE el Libro | de la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras, de }
Valores y Seguros, expedida por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y © 3
Financiera, Titulo 1l, Capitulo XL, Seccioén Il contiene las “Normas que regulan la )
constitucién, registro, organizacién, funcionamiento y liquidacién de los fondos N
complementarios previsionales cerrados”; b
}
QUE la Asamblea General Extraordinaria de Participes del Fondo de Cesantia ,})
Privado Complementario Previsional Cerrado del Municipio del Distrito Metropolitano )
de Quito, celebrada el 18 de abril del 2017, aprob¢ las reformas al estatuto; ) 2

QUE la Intendencia Nacional de Seguridad Social, a través de memorandos Nos.
SB-INSS-2017-0410-M de 29 de septiembre de 2017; SB-INSS-2017-0338-M de 8 )
de agosto del 2017; SB-INSS-2017-0366-M de 29 de agosto del 2017; y, No. SB- "y
INCSS-2018-0033-M de 25 de enero del 2018, ha emitido infarme técnico favorable
respecto del proyecto de estatuto del Fondo de Cesantia Privado Complementario
Previsional Cerrado del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito;

QUE con memorando No. SB-DTL-2018-0182-M de 29 de enero de 2018, se emitid
informe legal favorable sobre el proyecto de reformas al estatuto del Fondo
Complementario Previsional Cerrado del Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito; v,

EN egjercicio de las atribuciones delegadas por el Superintendente de Bancos
mediante resolucion No. SB-2017-851 de 1 de noviembre del 2017; y, del encargo
conferido con resolucion No. ADM-2017-13800 de 4 de diciembre del 2017,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR la reforma efectuadas del estatuto del Fondo de £
Cesantia Privado Complementario Previsional Cerrado del Municipio del Distrito I
Metropolitano de Quito, resuelto en Asamblea General Extraordinaria de Participes

del Fondo, celebrada el 18 de abril del 2017.

ARTICULO 2.- APROBAR el cambio de denominacién del Fondo de Cesantia
Privado Complementario Previsional Cerrado del Municipio del Distrito Metropolitano
de Quito por el de FCPC DE CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNICIPIO
DEL DISTRITO METROLOLITANO DE QUITO.

ARTICULO 3.- DISPONER que &l FCPC DE CESANTIA DE LOS SERVIDORES
DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROLOLITANO DE QUITO, ponga en
conocimiento de sus participes el estatuto aprobade, y envie dos gjemplares
prZocolizados a esta Superintendencia de Bancos.

¢ weansuporbancoz.geb.oe
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Resolucién No. SB-DTL-2018-0110
Pagina 2

COMUNIQUESE.- Dada en la Superintendencia de Bancos, en Quito, Distrito
Metropolitano, el veinte y nueve de enero del dos mil dieciocho.

i T =
‘ i ‘ P LY .
et e W
LT e TR

b. Rqs'siélhé Loor Aveiga
DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES, ENCARGADA

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el vei-ge y nueve de enero del dos
mil dieciocho. /

7/
/
/ Z; ’0
Ledo. PAblo Cobo Luna
{\ { SECRETARIO GENERALTENCARGADO

Luna’
NERAL (E)

30 ENE 2018
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RESOLUCION No. SB-DTL-2018-284

ROSSANA LOOR AVEIGA
DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES, ENCARGADA

CONSIDERANDO:

QUE mediante resolucion No. SB-DTL-2018-0110 de 29 de enero del 2018, este crganismo
de control aprobd la reforma del estatuto y cambio de denominacién dei FCPC DE
CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNIGIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO;

QUE con oficios Nos. 059-FCPCPC: 068-FCPCPC; y, 077-FCPCPC, de 20 de febrero y1y
13 de marzo del 2018, respectivamente, el licenciado Christian Escobar F., Representante
Legal del FCPC DE CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, solficita Ia rectificacion de la resolucién No. SB-DTL-2018-
0110 de 29 de enero del 2018, para fo cual adjunta la respectiva certificacion de la
Secretaria de la Asamblea, que sefiala que por un lapsus calami o error de hecho del
mencionado fondo, se remiti6 a esta Superintendencia de Bancos el Acta No. 002-2017 de la
Asamblea General Extraordinaria de Participes con fecha 18 de abril de 2017, cuando en
realidad, la misma se realizé el 18 de julio de 2017,

QUE con memorando No. SB-DTL-2018-0450-M de 22 de marzo del 2018, se estimz
procedente rectificar la resolucion; v,

EN ejercicio de las afribuciones delegadas por el sefior Superintendente de Bancos
mediante resolucion No. SB-2017-951 de 1 de noviembre del 2017, y, del encargo conferido
con resotucion No. ADM-2017-13800 de 4 de diciembre del 201 7

RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- RECTIFICAR el considerando octavo y el articulo 1 de la resolucidn
No. SB-DTL-2018-0110 de 29 de enero dei 2018, sustituyendo la fecha “18 de abril del
2017, por la siguiente: “18 de julio del 2017",

COMUNIQUESE.- Dada en Ia Superintendencia de Bancos, en Quito, Distrito Metropolitano,
el veintidos de marzo del dos mil dieciocho.

- P

Ab. Rossana Loor Aveiga
DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES,'ZNCARGADA

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, e veintidés’: marzo del dos mil dieciocho.

forf
1,
As v I
N Ledo. Pabld Cobo Lufa
*,1.-.SECRETARIO GENERAL, ENCARGADO
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RESOLUCION No. SB-DTL-2018-0161

ROSSANA LOOR AVEIGA
DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES, ENCARGADA

CONSIDERANDO:

QUE mediante resolucion No. SB-DTL-2018-0110 de 29 de enero del 2018, se
aprob6 las reformas efectuadas del estatuto del Fondo de Cesantla Privado
Complementario Previsional Cerrado del Municipio de! Distrito Metropolitano de
Quito, resuelto en Asamblea General Extraordinaria de Participes del Fondo,
celebrada el 18 de abril del 2017;

QUE en los articulos 2 y 3 de la mencionada resolucion, se deslizé un error en
el nombre del fondo; y,

EN ejercicio de las atribuciones delegadas por el sefior Superintendente de
Bancos mediante resolucién No. SB-2017-851 de 1 de noviembre del 2017; vy,

del encargo conferido con resolucién No. ADM-2017-13800 de 4 de diciembre
def 2017,

RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- En los articulos 2 y 3 de Ia resolucién No. SB-DTL-2018-
0110 de 29 de enero del 2018, sustituir el nombre FCPC DE CESANTIA DE LOS

- SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROLOLITANO DE QUITO,

por el de FCPC DE CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO,

COMUNIQUESE.- Dada en la Superintendencia de Bancos, en Quito, Distrito
Metropolitano, el siete de febrero del dos mil dieciocho.

@%@?G
ABb:-Rossana Loor Aveiga

DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES, ENCARGADA

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
dieciocho.

ete de febrero del dos mil

Quite: Av, 12 de Octubre N24-185 y Madrid. Tetafanos: (02) 209 76 00 / 299 61 60
Guayaquil: Chimberazo 412 y Aguirre, Teléfono: (04) 3704200

=
s
Cuenca: Antonio Borrar 710 y Presidante Crdova. Teléfonos: (07) 283 59 617283 57 26 L5 @auperbancostC

Portevisjor Calle Olmedo y Alajuels. Talbfonoa: (05) 263 47 51 7 263 58 10
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COMPLEMENTARIO PREVISIONAL CERRADO DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO

CONSIDERANDO:

Que el inciso primero del articulo 220 de la Ley de Seguridad Social, dispone que los
afiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, independientemente de su nivel de
ingresos, podrdn efectuar ahorros voluntarios para mejorar la cuantia o las condiciones de
las prestaciones correspondientes al seguro general obligatorio, o proteger contingencias de
seguridad no cubiertas por éste;

Que el inciso primero del articulo 222 de la ley ibidem, establece que los fondos
complementarios podrén recibir depdsitos convenidos en importes de caracter Unico o
periddico que cualquier persona natural o juridica convenga con el afiliado en depositar en
la respectiva cuenta de ahorro individual voluntario;

Que el articulo 224 de la Ley de Seguridad Social sefiala que la reglamentacién, sin dejar de
considerar sus fines, podra determinar un régimen de administracion mds flexible, de
diferente estructura, mayor diversificacién y disponibilidad para los ahorros voluntarios, que
el establecido por la ley para los ahorros obligatorios;

Que en el Suplemento del Registro Oficial No. 379 de 20 de noviembre de 2014, se publicé
la Ley Reformatoria a la ley de Seguridad Social y a la ley del Banco del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social para la administracion de los Fondos Complementarios Previsionales
Cerrados;

Que el tercer inciso del articulo 220 reformado de la Ley de Seguridad Social, dispone que
los Fondos Complementarios Previsionales Cerrados que en su origen o bajo cualquier
modalidad hayan recibido aportes estatales, pasardn a ser administrados por el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social a través de su Banco, mediante cuentas individuales. Su
gestion se sujetard a los principios de seguridad, transparencia, solvencia, eficiencia,
rentabilidad y a las regulaciones y controles de los érganos competentes.

Que el articulo 2 reformado de la Ley del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, establece que el objeto social de dicho Banco serd la prestacion de servicios
financieros bajo criterios de banca de inversion, para la administracién de los fondos
previsionales publicos del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social IESS; los Fondos
Complementarios Previsionales Cerrados; vy, la prestacién de servicios financieros, para
atender los requerimientos de sus afiliados activos y jubilados;

Direccién: Av. Gran Colombia N13-62.y Ramon Egas Teléf. 2501-426 2501-524
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Metropolitano de Quito”;

Que el 16 de febrero de 2006, el Concejo Metropolitano de Quito, expide el Cédigo
Municipal que agrega seccién y articulos por ordenanza municipal No. 0137, publicada en
registro oficial 44 de 22 de junio de 2005 en el Art. (1) Definicion y naturaleza, Art. (2) De los
fines y prestaciones, Art. (3) De los participes, art. (4) patrimonio, Art. (5) Funcionamiento y
administracién, y disposicion transitorias primera;

Que la Superintendencia de Bancos y Seguros, mediante resolucién No. SBS-2005-0442 de 3
de agosto de 2005, registra al Fondo de Cesantfa Privado Complementario Previsional
Cerrado del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito y aprueba sus estatutos;

Que la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, con Resolucién No. 280-2016-
F de 7 de septiembre de 2016, emite las normas que regulan la constitucién, registro,
organizacién, funcionamiento; y, liquidacién de los fondos complementarlos previsionales
cerrados;

Que las disposiciones transitorias novena y décima de las precitadas normas, establecen que
por tratarse de un nuevo marco juridico aplicable a los fondos complementarios

' previsionales cerrados de administracién del Bance del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, estos deben efectuar y aprobar las reformas al estatuto social;

Que mediante oficio No. SB-5G-2017-00771-0 de 14 de marzo de 2017, la Superintendencia
de Bancos procedi6 a aprobar y reservar la nueva denominacién del Fondo bajo el nombre
de: “FCPC DE CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO”, la misma que fue actualizada mediante resolucién No. SB-SG-
2017-03371-0 de fecha 09 de noviembre de 2017; y,

En ejercicio de sus atribuciones, resuelve expedir el:

ESTATUTO DEL “FCPC DE CESANTIA DE LOS SERVIDORES DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO
' METROPOLITANO DE QUITO”

TITULO |
GENERALIDADES

CAPITULO |
Nombre, naturaleza juridica, domicilio y duracién

Direccion: Av. Gran Colombia N13-62 y Ramoén Egas Teléf. 2501-426 2501-524
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Articulo 1.- Su denominacién actual es “FCPC DE CESANTIA DE LOS SERV
MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO”. e
10 b i
Articulo 2.- El “FCPC de Cesantia de los Servidores del Municipio del Distrito Metropolitans

de Quito”, es una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, tiene (nicamente
fines previsionales, de beneficio social para sus participes, se rige por la Ley de Seguridad
Social, las resoluciones de la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, las
resoluciones de la Superintendencia de Bancos; y, este estatuto.

Podrd ofrecer uno o mds planes previsionales en las dreas gue comprende el seguro general
obligatorio o en aguellas que no estén cubiertas por éste, siempre que tengan el debido
sustento técnico, y cuenten con el respaldo de estudios econémicos - financieraos, de ser el
caso, que demuestren la sostenibilidad de las prestaciones.

Articulo 3.- El domicilio del “FCPC de Cesantia de los Servidores del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito” es la ciudad de Quito, cantdn Quito, provincia de Pichincha, y
podrd establecer oficinas en uno o mas lugares dentro del territorio nacional para la
atencion a sus participes, sujetdndose a las disposiciones legales correspondientes.

Articulo 4.- La duracién del “FCPC de Cesantfa de los Servidores del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito” serd indefinida, pero podrd disolverse voluntariamente o
i liquidarse de oficio de conformidad a la normativa expedida por de la Junta de Politica y
Regulacién Monetaria y Financiera, la Superintendencia de Bancos; y este estatuto.

CAPITULO 1I
Objeto social

Articulo 5.- El objeto social del “FCPC de Cesantia de los Servidores del Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito” es otorgar a sus participes la prestacién complementaria
de Cesantfa, a través del ahorro voluntario de sus participes y la inversién de recursos, se
realizard bajo los criterios de seguridad, transparencia, solvencia, eficiencia y rentabilidad,
con la finalidad de mejorar la cuantia o las condiciones de las prestaciones correspondientes
al seguro general obligatorio, cuando se cumplan las condiciones establecidas en |a Ley de
Seguridad Social, la normativa vigente, este estatuto y los reglamentos que se emitan para
el efecto.

TiTULO 1N
DE LOS PARTICIPES

CAPITULO |
Requisitos, derechos y obligaciones

Articulo 6.- Son participes del “FCPC de Cesantia de los Servidores del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito”, quienes acrediten las siguientes condiciones simultdneamente:

Direccion: Av. Gran Colombia N13-62 y Ramén Egas Teléf. 2501-426 2501-524
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ser afiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social v ser funcionarios del Mun R
Distrito Metropolitano de Quito (servidores municipales, trabajadores, ds ,/5 5O
denominaciones), Empresas Metropolitanas, Secretarias, Agencias, Unidades Ed e@ﬂ@y
Municipales, Institutos y otras dependencias municipales a nombramiento, contrato u otra
modalidad, que gocen de estabilidad laboral, y que libremente deciden hacerlo a través de

la suscripcién de un contrato de adhesién y realicen las aportaciones establecidas en este
estatuto.

0

4

Articulo 7.- Los requisitos para el ingreso como participes del “FCPC de Cesantfa de los
Servidores del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito”, son los siguientes:

R

7.1 Solicitud dirigida al representante legal del ente previsional, manifestando que se lo

) efectla libre y voluntariamente;
) 7.2 Suscribir el contrato de adhesion; vy,
" 7.3 Acreditar la calidad de funcionario del: Municipio del Distrito Metropolitano de Quito
\ (servidor municipal, trabajador, u otra denominacién), Empresas Metropolitanas,
i Secretarias, Agencias, Unidades Educativas Municipales, Institutos y otras dependencias
) municipales; y, su afiliacién al IESS.
. _ .
5 Articulo 8.- Son derechos de los participes del “FCPC de Cesantia de los Servidores del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito” los siguientes;
; . l 8.1 Recibir la prestacién complementaria de Cesantia cuando cumpla las condiciones
3 previstas en la Ley de Seguridad Social, la normativa vigente y este estatuto;
3 i 8.2 Elegir y ser elegido como representante a la asamblea general;
. 8.3 Acceder a la portabilidad del saldo de Ia cuenta individual a otro fondo complementario
previsional cerrado, por efecto de la movilidad laboral;
! 8.4 Recibir informacién sobre su cuenta individual;
} 8.5 Acceder a los servicios que preste estatutariamente el fondo complementario
} previsional cerrado de acuerdo a la ley, regulaciones vigentes y este estatuto; v,
s 8.6 Aceptar y cumplir los nombramientos como delegado a la asamblea general de

representantes para los cuales fueren designados salvo causas debidamente justificadas.

Articulo 9.- Son obligaciones de los participes:

: 9.1 Cumplir y hacer cumplir el marco juridico aplicable para los fondos complementarios

; previsionales cerrados, las disposiciones este estatuto y los reglamentos;

L 9.2 Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la asamblea general;

9.3 Realizar los aportes personales individuales mensuales; v,

9.4 Cumplir las obligaciones y compromisos econdmicos adquiridos con el ente previsional
} en las condiciones y plazos acordados; vy,

Articulo 10.- La calidad de participe se perderd en los siguientes casos:

Direccién: Av. Gran Colombia N13-62 y Ramon Egas Teléf. 2501-426 2501-524
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10.1 Por terminaci6n de la relacién laboral con la entidad patronal;
10.2 Por desafiliacién voluntaria, de acuerdo con la normativa vigente y este estatut NIy

. y . 70 pg| cptie
10.3 Por liquidacion de la cuenta individual previo el cumplimiento de los requisitos  —=EhEine

establecidos en la normativa vigente y este estatuto;
10.4 Por exclusion de acuerdo al estatuto; v,
10.5 Por fallecimiento.

CAPITULO Il
Exclusion y remocion

Articulo 11.- El incumplimiento de las regulaciones vigentes, disposiciones estatutarias,
reglamentarias y de las resoluciones de la asamblea general de representantes, dara lugar a
la exclusién de los participes y a la remocién de fos participes representantes a las
asambleas generaies en los siguientes casos:

11.1 Incumplir las normas estatutarias, reglamentarias y resoluciones de la asamblea;

11.2 Entregar y difundir informacién o documentacion no veraz que induzca a error al fondo
complementario previsional cerrado;

11.3 Provocar disturbios en fas instalaciones del fondo complementario o durante la
realizacién de asambleas que deriven en contravenciones establecidas en la ley;

11.4 Realizar proselitismo politico en las instalaciones del FCPC o durante las asambleas; y,

11.5 Utilizar el nombre del fondo complementario previsional cerrado o promover
actividades de dicho ente previsional en beneficio propio. ‘

Articulo 12.- La potestad sancionadora de la asamblea general de representantes,
establecida en este estatuto, se cumplird observando las garantias al debido proceso
determinadas en la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador.

Articulo 13.- Para la aplicacion de las sanciones sefialadas en éste titulo, deberd instaurarse
previamente el respectivo procedimiento interno, cuyo tramite serd establecido en el
Reglamento.

Articulo 14.- Todas las infracciones previstas en este estatuto y en los reglamentos internos,
prescribirdn en el plazo de un (1) afio, contados desde la fecha en que se hubiese cometido

ettrechooocurrida fa omision.

Capitulo l1I
De la desafiliacién

Articulo 15.- El participe podra desafiliarse del fondo complementario previsional cerrado.

La devolucién de los aportes personales se sujetard a las normas expedidas por la Junta de
Politica y Regulacién Monetaria y Financiera; y, a lo siguiente:

Direccion: Av. Gran Colombia N13-62 y Ramén Egas Teléf. 2501-426 2501-524



R - . I N
-

SO e 0> Y R R R — - - —_ — 4
.




i : ;

PO

o wmr as

r

i

——

L

17

Fondjt;Cesantl'a

MDMQ

de crédito su saldo pendiente de pago se encuentre cublerto por la cuenta indivi
en el porcentaje establecido en la normativa vigente;

15.2 Que su solicitud se encuentre dentro del nimero méximo de participes que puedan
desafiliarse anualmente conforme las disposiciones que emita el BIESS, guardando asf
el tiempo y/o montos minimos de permanencia y acumulacion, precautelando la
estabilidad y liquidez del Fondo; v,

15.3 En caso de aceptarse la desafiliacién del participe por el cumplimiento de los requisitos
constantes en el presente articulo, la devolucidn de sus aportes personales se realizara
de acuerdo a la normativa vigente.

TiTULO NI
PATRIMONIO

Articulo 16.- El patrimonio del “FCPC de Cesantia de los Servidores del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito”, esta conformado por:

16.1 Reservas; ) )
16.2 Superavits por valuaciones;
16.3 Aportes restringidos; v,
16.4 Resultados.

TITULO IV’
REGIMEN DE ADMINISTRACION DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL

CAPITULO |
De las cuentas individuales

Articulo 17.- El “FCPC de Cesantia de los Servidores del Municipio del Distrito Metropolitano
de Quito” se administra bajo el régimen de capitalizacién individual, en el que, el saldo a
favor de cada participe se lleva en un registro contable individualizado, identificando los
aportes personales, patronales, adicionales, asi como sus respectivos rendimientos; v,
cualquier hecho contable o movimiento que afecte a los recursos de dicha cuenta individual.

Articulo 18.- La gestion de las cuentas individuales, debe regirse por los siguientes principios
basicos:

18.1 Mantener en forma separada la contabilidad, segun la naturaleza de las prestaciones;

18.2 Las aportaciones destinadas al financiamiento de una prestacién no pueden ser
destinadas al financiamiento de otra; y,

18.3 Para la liquidacion de las prestaciones debe verificarse el cumplimiento de las
condiciones y requisitos de acceso a cada prestacién en forma individual.
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CAPITULO I
Aportes

Articulo 19.- Por el origen de los recursos los aportes estan constituidos por los siguientes:

19.1 Aporte personal: Es la cotizacion que realiza el participe sobre sus ingresos al ente
Previsional, correspondiente al 2% (dos por ciento) de la remuneracién mensual
unificada.

19.2 Aporte adicional: Es la cotizacion que el pa rticipe efectua voluntariamente en adicién al
aporte personal con el objetivo de incrementar su cuenta individual; vy,

19.3 Aporte patronal recibido: Constituyen los valores que voluntariamente el Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito y sus empresas, entregd al fondo complementario
previsional cerrado para que sean acreditados en las cuentas individuales de sus
participes.

TiTUuLOV
" PRESTACIONES

CAPITULO |
Prestacion de Cesantia

Articulo 20.- El “FCPC de Cesantia de los Servidores del Municipio el Distrito Metropolitano
de Quito” otorgard a sus participes la prestacidn complementaria de seguridad social de
cesantia, cuando cumplan las condiciones previstas en la Ley de Seguridad Social, la
normativa vigente y este estatuto.

Articulo 21.- La prestacion de cesantia complementaria se conceders al participe cuando
termine su relacién laboral con el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito y sus
empresas metropolitanas, secretarias, agencias, institutos y otras dependencias municipales
previo las deducciones que correspondan, para lo cual deberd presentar lo siguiente:

21.1 Solicitud de liquidacién de la cuenta individual dirigida al representante legal del “ECPC

de Lesantia de los Servidores del Municipio el Distrito Metropolitano de Quito”;
21.2 Accién de personal de cese de funciones emitida por el patrono;
21.3 Aviso de salida del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; y,
21.4 En caso de fallecimiento del participe, se aplicara lo determinado en las leyes y
reglamentaos correspondientes.

CAPITULO Il
Servicios
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Articulo 22.- El “FCPC de Cesantfa de los Servidores del Municipio el Distrito Me )
de Quito” podrd ofrecer a los participes servicios adicionales relacionados con élc’a DS
previsional, los cuales deben estar enmarcados en la ley. Los costos de estos servici%ﬁja[jﬂ;ﬁf-
ningln concepto pueden afectar, descontar o desviar valores de |a cuenta individual, asi

como de sus aportes y rendimientos, por lo que, el fondo no podrd utilizar los recursos de la

misma para solventar dichos servicios, conforme lo dispone el articulo 49 inciso segundo de

la resolucién No. 280-2016-F.

e

CAPITULO Il
Portabilidad

Articulo 23.- La portabilidad es un derecho que tiene el participe, en caso de movilidad
laboral, por el cual puede conservar los derechos a fa prestacidn de cesantia, consiste en
transferir los derechos y obligaciones a otro fondo complementario previsional cerrado,
legalmente constituido, que establezca en sus estatutos esta figura.

Articulo 24.- Para acogerse a la portabilidad, el participe debera presentar lo siguiente:

24.1 Solicitud dirigida al representante legal del “FCPC de Cesantia de los Servidores del
Municipio el Distrito Metropolitano de Quito”;

24.2 Carta compromiso del ente previsional al que se pretende trasladar la cuenta
individual, incluidas las obligaciones en curso de pago;

24.3 Accion de personal de cese de funciones emitida por el patrono;

24.4 Aviso de salida del IESS del participe teniendo como patrono el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito;

24.5 Accidn de personal de inicio de relacion laboral con el ente patronal del fondo
complementario previsional cerrado al cual se va a trasladar |a cuenta;

24.6 Aviso de entrada al IESS del ex - participe al nuevo patrono;

CAPITULO IV
Reforma de estatutos

Articulo 25.- El representante legal presentars para aprobacién de la asamblea de
representantes las propuestas de reformas estatutarias

TiTuLO VI
GOBIERNO Y ADMINISTRACION
CAPITULO |

Régimen de administracion a cargo del Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social
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Articulo 26.- En cumplimiento del articulo 1 inciso tercero de la Ley de Segurida
BIESS es el administrador del “FCPC de Cesantia de los Servidores del Municipio e
Metropolitano de Quito”, mediante cuentas individuales, su gestién se sujetara a Tos—
principios de seguridad, transparencia, solvencia, eficiencia y rentabilidad.

2
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Articulo 27.- Las cuentas individuales de los participes, seran personales e independientes
de las que administra el Banco del Instituto de Seguridad Social.

Articulo 28.- Los valores constantes en las cuentas individuales, conservaran su objeto y
fines, siendo de propiedad de los participes, manteniendo el manejo de cuentas individuales
independientes y separadas del patrimonio del BIESS y de los demas fondos que administra.

Articulo 29.- El BIESS garantizara la continuidad de los servicios, prestaciones y beneficios
que otorga el “FCPC de Cesantia de los Servidores del Municipio el Distrito Metropolitano de
Quito”, con sujecién a las disposiciones legales vigentes.

Articulo 30.- El BIESS contard con un sistema que por lo menos garantice informacién
trimestral y oportuna a los participes, sobre su cuenta individual (aportes, rendimientos y
otros). =3 '

Articule 31.- La recaudacién de los aportes a los participes y los pagos a los créditos
otorgados, serdn realizados mediante deduccién de los sueldos, salarios y en general
remuneraciones de los participes; o, a través de otros mecanismos que determine el BIESS
de acuerdo con sus facultades legales,

Articulo 32.- E! BIESS cobrard al “FCPC de Cesantia de los Servidores del Municipio el Distrito
Metropolitano de Quito” un valor por concepto de administracién en funcidn de los
rendimientos anuales y de manera diferenciada segln las regulaciones expedidas para el
efecto.
CAPITULO Il
Funciones y atribuciones del Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social

Articulo 33.- Son funciones y atribuciones del Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social:

33.1 Aprobar, previa presentacién del representante legal del fondo complementario
previsional cerrado, el plan estratégico, el plan operativo y el presupuesto de los
fondos complementarios previsionales cerrados, estos dos Gltimos hasta maximo el 30
de noviembre del afio inmediato anterior a planificar;

33.2 Conocer trimestralmente el informe del representante legal del fondo complementario
previsional cerrado, sobre la marcha administrativa, operativa y financiera del fondo
complementario y de los resultados de su gestién;
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33.3 Conocer anualmente el Informe de gestion del representante legal
complementario previsional cerrado;

33.4 Conocer sobre la situacion financiera del fondo complementario previsional cerrado, la
situacion de riesgos, del cumplimiento del plan estratégico y otros informes que
solicite;

33.5 Conocer toda comunicacién de la Superintendencia de Bancos que contenga
observaciones a ser cumplidas por el fondo complementario previsional cerrado,
remitiendo prueba de lo actuado y de la resolucién o disposicién, adoptada o
impartida; !

33.6 Resolver sobre el informe para la adquisicién, enajenacién total o parcial y/o la
hipoteca de bienes inmuebles; vy,

33.7 Las demas establecidas en la Ley, aquellas que expida Iz Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera; asi como las disposiciones e instrucciones emitidas por el
organismo de control.

CAPITULO NI
Estructura
Articulo 34.- “El FCPC de Cesantfa de los Servidores del Municipio el Distrito Metropalitano
\ de Quito”, para su administracién, tendra la siguiente estructura: :
\
34.1 Asamblea General de representantes;

34.2 Representante legal;y,
34.3 Comités conformados por el BIESS.

CAPITULO IV
Asamblea General de Representantes

Articulo 35.- La asamblea general de representantes, es el maximo organismo interno del
Fondo Complementario Previsional Cerrado y sus resoluciones son obligatorias para todos
sus érganos internos y participes, en tanto no se opongan a las disposiciones legales, las
resoluciones de la Junta de Politica y Regulacién Monetaria y Financiera, las disposiciones o
resoluciones de la Superintendencia de Bancos, las resoluciones del BIESS aplicables a los
fondos complementarios previsionales cerrados, el presente estatuto, sus reglamentos,

Articulo 36.- La asamblea general de representantes, serd ordinaria o extraordinaria.

Articulo 37.- La asamblea general ordinaria sesionard obligatoriamente dentro de los

noventa (90) dias siguientes al cierre de cada ejercicio anual, para conocer y resolver sobre:
e Conocery aprobar los estados financieros;

Informe de auditor interno;

Informe de auditoria externa; e,

Informe del representante legal del ente previsional, entre otros que establezca la

regulacion vigente.
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