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Arquitecto

Mario Orlando Vivero Espinel

Director Metropolitano de Gesti6n de Bienes Inmuebles
Presente

De mi consideracion:

En atencid?n_ al oficio No. 217-0810-13-DMGBI del 14 de febrero de 2013, relacionado
con !a peticion de la Ft_mdacién EL TRIANGULO, tendiente a obtener en préstamo el
predio: 399436 de propiedad municipal, al respecto debo indicar lo siguiente:

1. De acuerdo con el Memorando 71-CT-2013 de la Direccién de Gestion
Participativa de esta Administracion, se ha constatado que el Instituto de
Competitividad de la confeccién a cargo de este predio, no se encuentra
funcionando y por tanto no est4 cumpliendo con los objetivos de uso de esta

propiedad.

2 Por tal razén se debera dar por terminado el convenio de uso o comodato con
la Camara de Pequefios Industriales de Pichincha, organismo que regentaba al

Instituto de Competitividad.

terio favorable para la entrega en comodato de
| Triangulo, en consideracion a la funcién social
las personas con Sindrome de Down, Retardo

3. Esta Administracion emite cri
este predio a la Fundacion E
que se viene realizando por
E Mental y Autismo.

Atentamente,

ra. Soledad Benitez Burgos
Administradora Zonal La Delicia

Anexo documentacion recibida

Revisado por: Jalme Guerrero O. dg{lap-nﬂ(’vu
David Ron S. .

Técnico responsable; Jorge Estévez M.

2013-03-12

Chirlboga |02 2294 340 -02 2294 344 | www.quito.gob.ec

e La Prensa N66 - 101 y Cap. Ramon
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MEMORANDO NO- 71 CT-2013
PARA: Arq. Jalme Guerrero

Director Zonal de Gestién Urbana

DE: Kléver Albén
Director de Gestion Participativa

ASUNTO: Informe sobre funcionamiento del Centro de Competitividad de la Confeccién

FECHA: 26 de febrero de 2013

En atencion al Memorando 028-CGCZ-13 mediante el cual usted, solicita se emita un informe
sobre la utilizacion del inmueble signado con clave catastral 13104-16-009 de propiedad municipal
entregado en comodato al Instituto de Competititvidad de la Confeccién, ubicado en el sector de
Ponciano Bajo, me permito indicar lo siguiente:

Luego de efectuar varias visitas a este predio, se pudo verificar que el Centro de Competitividad de
la Confeccidn no esta funcionando en este lugar, es decir no se estd utilizado las instalaciones a su
cargo como un centro de capacitacion.

En las tres edificaciones de estructura metdlica con mamposterfa de bloque existentes en este

predio se constatd que practicamente se han convertido en bodegas. En la primera se encuentra

telas y objetos viejos; en la segunda, se observa una oficina vacia; y, en la tercera, se encuentran
N maquinas de cosery sillas.

Cabe indicar que en una de estas edificaciones existe un drea donde vive la persona que cuida este
espacio, la Sra. Lucila Tenemaza y es precisamente quien informé que desde el mes de septiembre
del 2012 no se estan brindando capacitaciones. Indicé ademds que no se estdn pagando los
servicios de agua, luz y teléfono e inclusive hay dafios en la tuberia de agua sin que los
responsables del Centro de Competitividad se preocupen por pagar estos servicios o arreglar los

dafios que se presenten en el lugar.

Cabe mencionar que unicamente en una de las tres edificaciones, donde se ecuentra la bodega de
telas y objetos viejos hay un espacio que utiliza la Fundacién El Tridngulo para dar clases de danza

a los nifios, nifias y jévenes que asisten a esta Fundacion.
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Conclusion:

Por lo expuesto se puede determinar que préacticamente este predio municipal se ha convertido
en bodega y no esta funcionando como un centro de capacitaciéon como habria entregado el
Municipio en comodato al Centro de Competitividad de la Confeccién.

Sin otro particular, suscribo de usted,

Atentamente,

Director de Gestion Participativa

Adj.: Fotografias del predio y expedientes

Elaborado por: Flor Maria Proaiio

ronsn NG6 - 101 y Cap. Ramoén Chiriboga |02 2294 340 -022294 344 | www.quito.gob.ec
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H Direccion
ﬂl:[“q Metropolitana de
SECRETARIA GENERAL wie .
CDHC H'D METRG-PCI-LITAH-D Gestlon de Blenes Inm Uebles
FIEL COFIA Administraclon
General

Oficio No. 000217-0810-13-DMGBI
Quito, 14 de febrero de 2013

Doctora

Soledad Benitez Burgos

ADMINISTRADORA DE LA ZONA LA DELICIA
Presente.-

De mi consideracion:

Con oficio No. 000217-0572-13-DMGBI de 31 de enero de 2013, mediante
el cual se solicité a su Administracion realice el tramite pertinente para la
elaboracion de un Convenio de Administracion y Uso del predio municipal

identificado con la clave catastral 13104-16-009, niumero de predio 399436,
a favor de la Fundacién El Triangulo.

Tomando en cuenta que parte del mencionado predio es de dominio privado

y por disposicion de las autcridades superiores, se ha determinado que no

proceda la suscripcién de un Convenio de Administracién y Uso, sino la

suscripcion de un conirato de comodato, razén por la cual agradeceré a

usted disponer a quien corresponda que con el cardcter de URGENTE,
remita el informe técnico correspondiente, asi como el expediente que se

adjunto al oficio No. 000217-0572-13-DMGBI.

Atentamente,

A )
Arg. Mario Vivero Espinel .
Direccion Metropolitana de Gestion
de Bienes Inmuebles
Segundo Pablo Vega Cardenas
Adj.: 1 foja til
GUIA 000217-2012
14-02-2013

DIRECCION METROPOLITANA DE GESTION DE BIENES INMUEBLES
Calle Espejo No. Oe3-34 entre Guayaquil y Venezuela
" Telf.3952300 ext. 13151

&
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Quito,7 de enero de 2013
Oficio No 008-SDPC-DS

Arquitecto

Mario Vivero Espinel
Direcciéon Metropolitana de Gestién de Bienes Inmuebles

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
Presente

De mi consideracion:

En atencién al oficio No. 4532-12-DMGBI, en el cual se solicita emitir un informe sobre Ia
factibilidad de suscribir un Convenio entre Fundacion el Triangulo y el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito para la utilizacién del predio 399436, espacio donde se encuentra el
Centro de Confeccidn del Instituto de Competitividad; tengo a bien informar lo siguiente:

SITUACION ACTUAL DEL INSTITUTO

Los Estatutos de la Corporacion para la Promocién de la Competitividad de la Confeccion
se aprueban el 17 de marzo del afio 2003, mediante Resolucion del MICIP (MIPRO). Al

momento sus socios fundadores son:
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito MDMQ

Camara de la Pequefia Industria de Pichincha CAPEIPI

Instituto de Investigaciones Socio Economicas y Tecnoldgicas INSOTEC

INSOTEC sale de la sociedad en junio de 2011.

b

En los Estatutos se menciona que el Directorio se integra con cinco vocales, de estos son
permanentes los tres miembros fundadores y los otros dos se designardn de entre los
miembros activos de la Corporacion. Unicamente existen dos socios activos, por lo que

existe incumplimiento tanto a la Reglamentacion del MIPRO como a los Estatutos de la

Corporacién.

No existe resolucion que designe Gerente General, de manera extra oficial se designo al
Ing. Alfredo Yagiié Nfiez para realizar esta funcion, por lo que no se ha podido legalizar el

tramite ante el MIPRO, mientras no se cumpla con las obligaciones legales.

No se ha presentado informes al MIPRO p
para la firma del mismo.

or que no hay un Representante Legal facultado .
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421,y myn v e
s

Anexo: Copia N*. 4532-12-DMGBI.

Elaborado por: Liceth Moreanao _
Revisado por: Julio Jaramillo g é‘? %

Aprobado por: Eduardo Dousdebés
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Metropolitana de
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Oficio No. 4532-12-DMGBI
Quito, 20 de diciembre de 20172
Sefor

Eduardo Dosdebés Correa
SECRETARIO DE DESARROLLO

PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD DEL MDMQ
Presente.-

De mi consideracion:

En atencidn al oficio ingresado al despacho del sefior Alcalde con guia No. 0012990
de 11 de diciembre de 2012, mediante el cual |a sefiora Nancy de Maldonado, en su
calidad de Presidenta de la Fundacién El Triangulo, solicita la entrega en comodato
el predio municipal identificado con la clave catastral 13104-16-009, numero de
predio 399436, ubicado en el sector de Ponceano, en el cual se encuentra varias
construcciones destinadas al funcionamiento el Centro de Confeccién del Instituto
de Competitividad, agradeceré a usted disponer a quien corresponda que emita el
informe de su competencia respecto a si es 0 no factible autorizar a la mencionada
Fundaciodn la utilizacion del citado predio mediante la suscripcién de un Convenio de
Administracion y Uso conforme lo disponen las Ordenanzas Metropolitanas No. 0097
de 15 de septiembre de 2003 y No. 0171 de 09 de enero de 2006, ya que el

COOQOTAD prohibe la entrega de este tipo de inmuebles en comodato.

Atentarqente, 1
A |
, / -

" J’)../L/(\ .;?_
Arq. Mario Vivero Ifspinel » _
Direccién Metropolitana de Gestion - _ ’ —
de Bienes Inmuebles Recibido pof. -f%ﬂ’; /f"{ :
Segundo Pablo Vega Cérdenas . — '(_f_fw_ ol jg/z
Adj.: 1 foja Gtil con cardcter devolutivo. Focha... = 40 e o .
SIN GUIA-2012 ings ol 8 TE s :
20-12-2012

DIRECCION METROPOLITANA DE GESTION DE BIENES INMUEBLES
Calle Espejo No. Oe3-34 entre Guayaquil y Venezuela .
Telf.3952300 ext. 13151
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Alcalde Quito ™ T o

| Presente

Sefor Aicalde

Por medio de esla Comunicacion tengo a bien saludarlo y comentarie que la EPMMOP  esta realizando un
excelenle trabajo en la supervision y control de los procesos de construccion del nuevo Campus de Fundacion
El Triangulo con lo que lenemos una absoluta garantia de seguridad y cumplimiento.

1 Clave Catastral 13104-16-013 y nimero predial 796260, ubicado junto a las instalaciones de Ia

s Fundacion, predio que consideramos para conslruir parqueaderos.
2 Clave Catastra 13104-16-009 y numero predial 399436, que en la actualidad estd ubicado un centro

Fundacion en el esquema de vida independiente.
3. Predio 13104-16-004 mismo que es colindante al nueva Campus de la Fundacion, Ese espacio Io

nueva conslruccion y como no liene cerramiento, constituye un problema de inseguridad pues
faciimente personas no autorizadas podrian ingresar a la nueva construccién.

Sefor Alcalde luzgo de la conversacion mantenida can usted, solicitamos su 2yuda para que el plazo de todos

los comodatos corra a pariir de la firma del Ul_tirrjc_aqunquatq;

Quedo a la egpera de sus comentarigs.setrs—esla solicitud que busca promover el crecimiento de Fundacion
ik . ; i .
El Tnangulo Asi como el nimero de bereficiarios, personas con discapacidad que requieren nuestro apoyo.

i J’b’_,_,.lvl .
TLABESR arg -
“C o Ing Xavier Arroyo ‘i 'I:b’&;._,‘ ____________ ji@j‘f

3 ‘é. ] i :‘:"“' —
Y asy &
Ponceano Bajo - Pasaje C- lote 21y Juana Terrazas, (tras el estadio de Liga)

~Telf. 248 1076/ 248 4481 - Cel. 098 300 742 -Casi_lla: 17-_1 4-136
e-mail:'inl"O@f'uhdacioneltriangufo.org . www.fundacmneltnanguio.org
. Quito - E(_:uador
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Oficio Nro. MIES-CZ-9-2012-3083-OF

Quito, D.M., 18 de octubre de 2012

Sefora

Nancy Fabiqiu Vasco de Maldonado
FUNDACION EL TRIANGULO
Quito

De mi consideracion:

En relacion con la comunicacion ingresada a esta Secretaria de Estado el 10 de octubre de 2012, con tramite
Nro. MIES-CZ-9-2012-1628, en la cual solicita el Registro de la Directiva para el Periodo 2012-2014 de la
FUNDACION “EL TRIANGULO?”, la misma que manifiesta haber sido elegida en Asamblea celebrada el
I5 de septiembre de 2012. Por lo tanto, al amparo de lo dispuesto en literal d) del Art. 7, del Acuerdo
Ministerial No. 000086, del 07 de agosto del 2012, corresponde al Coordinador Zonal 9 del MIES la suscripcion
de los actos de simple administracion y actos administrativos que se deriven de la aplicacién del Reglamento
para la aprobacion de estatutos, reformas y codificaciones, liquidacion y disolucidn, y registro de socios y
directivas. de las organizaciones previstas en el Cadigo Civil y en las leyes especiales, se procede a registrar:

PRESIDENTE: NANCY VASCO DE MALDONADO
TESORERA: SONIA MANCHENO DE MORA
SECRETARIO: FABIAN SILVA

PRIMER VOCAL: MARIA JOSE JARAMILLO
SEGUNDO VOCAL: DANIELA WEILBAUER

La veracidad de los documentos ingresados, son de exclusiva responsabilidad de los peticionarios. Solamente
las actuaciones de las Directivas debidamente registradas en el Ministerio serdn legales, para lo cual la
FUNDACION “EL TRIANGULO?”, debera registrar a tiempo el ingreso o exclusién de sus miembros.

Las Organizaciones tienen la obligacion de registrarse en el Sistema de Registro Unico de Organizaciones del
Sociedad Civil SRUOSC, para lo cual deben ingresar al portal www.sociedadeivil.gob.ec, y luego acceder al
icono de REGISTRO y enviar la informacidn solicitada. Si esta informacién es correcta, el Ministerio procederd
a validarla, esto es, aceptarla y en ese momento se habré registrado en el SRUOSC.

Sin otro particular, suscribo.

Mg

Referencias:
- MIES-CZ-9-2012-1628-EXT

-
e
. + <:
N £ e}
a e )
\ 7% }
Z v
¥

\\{f"f:’!_ = i ,

S SESIEE

) 5] dedn:lemhre Mo, 31-70 y Whymper Quito - Ecuador
Teléfonos: 3983000 - 3983100
www,mies.gob.ec
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ACUERDO No. .. 70598

Dr, Esteban Zavala Palacios
COORDINADOR GENERAL JURIDICO

CONSIDERANDO:

| articulo 68 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, consagra el derecho de libertad de

B snypmaaea] 30 o
& UMBrA! 14 Gt
51 Ay
%

CO20ANS & Asocianse, Teuninse y manifestarse en forma libre y voluntaria;

Je aonformidad con e Reglamento para la aprobacion de estatutos, reformas y codificaciones, liquidacion y
N v registe de sodles v directivas, de las organizaciones previstas en el Codigo Civil y en las Leyes
Sales. xpadido mediante Decreto Ejecutivo No. 3054 de 30 de agosto de 2002 publicado en el Registro Oficial
&0 de 11 de septiembre de 2002, y reformado con Decretos Ejecutivos Nos. 2372, 610, 982, 1389, 1671y 1678
ulgad | Suplemento del Registro Oficial No. 16 de 6 de febrero de 2007 y en los Registros Oficiales Nos.
e 17 de septiembre de 2007, 311 de 8 de abril de 2008, 454 de 27 de octubre de 2008, 578 de 27 de abril de
y ool

v 581 de 30 de abril de 2008, respectivamente, las personas naturales y juridicas con capacidad civil para
&lar se encuentran facultadas para constituir corporaciones y fundaciones con finalidad social y sin fines de
gn elerdicio el derscho constitucional de libre asociacion con fines pacificos;

de acuerdo con el Art 3 del Reglamento citado en el considerando precedente, el Ministerio de Inciusion
dmica y Social es competente para aprobar las reformas al Estatuto de las personas juridicas de derecho
Jo contempladas en los articulos 1 y 2 de dicho cuerpa normativo, siempre y cuando cumplan con los requisitos
stos en el articulo 12 del Decreto Ejecutivo No. 3054 y en el articulo 6 del Decreto Ejecutivo No. 982;

mediante comunicacion s/n ingresada el 17 de junio de 2011, con tramite 8358-DSG_SG-MIES-2011-EXT, la
ra Nancy Vasco de Maldonado Presidenta de la FUNDACION EL TRIANGULO, solicita a la sefiora Ministra de
sian Econdmica y Secial, la aprobacion de las reformas al Estatuto;

=

la EUNDACION EL TRIANGULO, con domicilio en la ciudad de Quito Distrito Metropolitano, provincia de
ncha, abtuvo su personeria juridica con Acuerdo Ministerial No. 01218 de 26 de agosto de 2002 y se regira por
isposiciones del Titulo XXX, del Libro Primero de la Codificacion de la Ley Sustantiva Civil vigente;

los socios de la EUNDAGCION EL TRIANGULO, han discutido y aprobado internamente las Reformas al Estatuto
samblea General de socios, convocada el dia 05 de marzo de 2011, segun consta de la respectiva certificacion

1ada en el estatuto, por el Secretario de la Direcliva de la misma;

la Direccion de Asesoria Legal y Organizaciones Sociales del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social, ha
4o INFORME FAVORABLE para la aprobacion de las REFORMAS AL ESTATUTO de la FUNDAGION EL
\NGULO, por cumplidos los requisitos pertinentes;

ncia con el inciso segundo de la Disposicion Transitoria Segunda del Acuerdo
sterial No. 00566 de 20 de junio de 2011, corresponde al Coordinador General Juridico del MIES, aprobar el

futo, sus reformas y codificaciones; - conceder personalidad juridica y disponer la disolucion y liquidacion de las
aciones, corporaciones, asociaciones y demas personas juridicas sujetas al Reglamento citado en el considerando

Indo; y,

, conforme al Art. 4, en concorda

e confiere el articulo 3 del Reglamento para la aprobacion de estatutos, reformas y

sjercicio de las facultades que | wgie! SR ; o
directivas, de las organizaciones previstas en el Codigo

ficaciones, liquidacion y disolucion, y registro de socios y
|y en las Leyes especiales, 0 e

Wtos par el Buen Vivir. T whw.mies.gov.ec

¥ Robles E3-33 y Paez
' Quito Ecuador

1800 — 555 666
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_Dado en el Distrito Metropolitanc de la ciudad de San Fran

ACUERDA:

Att. 1.- Aprobar las reformas introducidas al Estatuto ds la FUNDAQION EL TRIANGULO, con domicilio en la ciudad
de Quito Distrito Metropolitano, provincia de Pichincha, sin modificacion alguna.

’ Art. 2.- La FUNDACION EL TRIANGULO, cumplira con sus fines y actividades con sujecién al Estatuto Reformado y
codificado en esta fecha, .

Art, 3. Luego de cada eleccion de la Directiva de la FUNDACION EL TRIANGULO, ésta debera ser registrada en la
Direccién de Asesoria Legal y Organizaciones Sociales del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social, puesto que no
| seran oponibles a terceros las actuaciones de la Directiva que no se encontrare registrada en esta Secretaria de
| Estado. -

|

Art. 4.- La FUNDACION EL TRIANGULO, debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones constantes en el
Reglamento para la aprobacion de estatutos, reformas y codificaciones, liquidacion y disolucion y registro de socios Y
directivas, de las organizaciones previstas en el Codigo Civil y en las Leyes especiales.

Art. 5.- Queda expresamente prohibido a la FUNDACION EL TRIANGULO, realizar actividades contrarias a sus fines

y en especial aquellas referentes a a posesion y legalizacion de la propiedad de inmuebles, como aquellas tendientes
a |a ocupacion de espacios publicos.

Art. 6. El Ministerio de Inclusion Econémica y Social podra requerir en cualquier momento de oficio, a las
corporaciones y fundaciones que se encuentran bajo su control la informacion que se relacione con sus actividades, a
fin de verificar que cumplan con los fines para los cuales fueron autorizados y con la legislacion que rige su
funcionamiento. De comprobarse su inobservancia por parte de la organizacion, el Ministerio de Inclusién Econémica
y Social iniciara el procedimiento de disolucion y liquidacion contemplado en las disposiciones legales de su
constitucion.

Art. 7. Para la solucién de los conflictos y controversias internas de la FUNDACION EL TRIANGULO, los asociados
en primer lugar buscarén como medio de solucion el didlogo conforme a sus normas estatutarias y de persistir las
discrepancias podran optar por €l ejercicio de las acciones gue a Ley les franquea ante la justicia ordinaria o a través
de los métodos alternativos de solucion de conflictos.

Art. 8.- El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de s
del mismo en el Registro Oficial.

| expedicion sin perjuicio de la publicacion de un extracto

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Dr. EstebapZavala Palacios %
COORDINADOR\GENERAL JURIDICO o

MINISTERIO DE INCLUSI ECONOMICA Y SOCIAL x
SRIVG, {_2)(*

Juntos por el Buen Vivir.

www.mies.gov.ec

Robles E3-33 y Paez
Quito Ecuador

1800 - 555 666

()
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INDICE

CAPITULO |.- CONSTITUCION, DOMICILIO, NATURALEZA Y DURACION
| Articulo 1.- Constitucion

} Articulo 2.- Domicilio

‘ Articulo 3.- Naturaleza

Articulo 7.- Duracion

Articulo 8.- Ambito

CAPITULO II.- DE LOS OBJETIVOS
Articulo 10.- Objetivos
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CAPITULO IV.- DE LOS ORGANOS DE DIRECCION

Articulo 25.- De los érganos de Direccion
Articulo 26.- De la Asamblea General

Articulo 27.- Clases

Articulo 28.- Convocatoria

Articulo 30.- Del Directorio

Articulo 31.- Funciones del Directorio

Articulo 32.- Del Presidente del Directorio

Articulo 33.- Funciones

_r Articulo 34.- Del Vicepresidente del Directorio. Funciones
Articulo 35.- Del Secretario del Directorio

Articulo 36.- Del Primer vocal del Directorio. Funciones
Articulo 37.- Del Segundo vocal del Directorio. Funciones

Articulo 38.- Régimen Disciplinario

CAPITULO V.- DE LOS BIENES Y PATRIMONIO DE LA FUNDACION
Articulo 39.- Patrimonio

i Articulo 43.- Facultades

L CAPITULO VI.- DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 44. Causas

Articulo 46. DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS
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ESTATUTOS CODIFICADOS DE LA FUNDACION EL TRIANGULO
CAPITULO |
CONSTITUCION, DOMICILIO, NATURALEZA Y DURACION

Art. 1. CONSTITUCION: Teniendo como marco legal el ordenamiento juridico vigente y
este estatuto, se constituye la Fundacién El Triangulo.

Art. 2. DOMICILIO: EI domicilio principal de la Fundacion es la Ciudad de Quito, pudiendo
establecer subsedes y/o representaciones en cualquier lugar del territorio nacional.

Art. 3. NATURALEZA: La Fundacién se constituye como una persona juridica de derecho
privado, regulada por las disposiciones del titulo XXIX del Libro Primero del Cadigo Civil
Vigente, aprobada mediante Acuerdo Ministerial No. 0430, de abril 1 de 1997,

Art. 4. La Fundacion se sujetara a la legislacion nacional vigente y a los respectivos
organismos de control.

Art. 5. La Fundacién como tal no podra intervenir en asuntos de caracter politico, racial,
laboral, sindical y religioso.

Art.6. De acuerdo a su naturaleza y fines la Fundacion no ejercera actividades de crédito ni
de comercio

Art. 7. DURACION: La Fundacion se constituye por tiempo indefinido. Podra disolverse, sin
embargo, por mayoria absoluta de 'os miembros nlenos de la Asamblea General o por
causas legales.

Art. 8. AMBITO: La Fundacién El Triangulo podra realizar, salvo prohibicién legal expresa,
toda clase de actos y contratos, ejercitar cualesquier clase de Derechos y obligaciones y
comparecer ante toda clase de Tribunales, Organismos y Autoridades, de conformidad con
los fines y objetivos para los cuales fue creada la organizacion.

Art. 9. Los bienes que importe la Fundacion al amparo de la exoneraciones quedan

prohibidos de enajenarse y traspasar su dominio durante el tiempo previsto en la Ley,
periodo en el cual los Organismos de Control podran solicitar su exhibicion, presumir la

introduccién indebida e imponer las respectivas sanciones tribtitarias.
CAPITULO I
DE LOS OBJETIiv1:S

Art. 10. OBJETIVOS: Son objetivos primordiales de > T :ndacion:

El objetivo primordial de la Fundacion const luye la asistencia integral, desarrollo,
atencion, promocion personal y social, a nivel nacional e internacional, de las

saje C, Lote 21,Sector Ponceano
As Estadio de Liga, junto al centro
adiestramiento canino de la Policia)

1. (593 2) 2481 076 / Telfax. (593 2) 2484 481
Bl 09 8300 742
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a)

b)

c)

d)

g)

J Ir} .I) ’j 4

personas con Sindrome de Down. Retardo Mental o Autismo propendiendo a
mejorar su calidad de vida, potenciando su autonomia personal y promoviendo su
integracion sociolaboral, para cuyo efecto la fundacion se propone alcanzar los
siguientes objetivos, metas vy finalidades:

Brindar asesoria, asistencia social y ayuda general a nivel personal y dentro del
entorno familiar y sociolaboral para el efectivo desarrollo e integracion plena de los
ninos. jovenes y adultos con sindrome de Down, Retardo Mental y Autismo .

CAPACITAR académica, fisica y emocionalmente a nifios, jévenes y adultos con
Sindrome de Down, Retardo Mental y Autismo;

PROMOVER la plena integracién en la sociedad de los nifios, jévenes y adultos con
Sindrome de Down, Retardo Mental y Autismo a fin de que puedan constituirse en
individuos activos y ejecutores auténticos de su propia vida;

ORIENTAR a los padres de nifios, jévenes y adultos con Sindrome de Down,
Retardo Mental y Autismo;

DESARROLLAR todas las actividades que permitan atender las aspiraciones y
requerimientos de los nifios, jovenes y aduitos con Sindrome de Down, Retardo
Mental y Autismo;

ATENDER de manera especializada a los ninos, jovenes y adultos con Sindrome de
Down, Retardo Mental y Autismo y sus familias. en las diferentes etapas de su
desarrolio personal a partir de la intervencic¢: temprana, formacion educativa basica,
orientacién y entrenamiento pre- profesional, formacion y seguimiento laboral y vida

adulta protegida o supervisada.

IMPULSAR actividades. planes, programas y proyectos academicos, culturales,
recreacionales, deportivos, de empiendimiento y laborales para los
nifios. jovenes y adultos con Sindrome de Down, Retardo Mental y,Autismlo, con el
proposito de apoyarlos en el logro de una efectiva integracion social y su

consecuente desarrollo tanto personal como Cornomico.

formativos,

e los nifios jovenes y adultos con Sindrome de

INCENTIVAR la participacion ¢ ‘ ‘ ir
Down. Retardo Mental y Autismo €n todos los ambitos de la sociedad, recibiendo el
‘ Jcturas comunes en educacion, salud,

apoyo que necesitan en el marco de las eslr
empleo. recreacion, cultura y SErviclos SoCIi

FOMENTAR la inclusion e integracion socio laboral que permita la participacion de
los nifios, jovenes y adultos con Sindrome de Down, Retardo Mental y Autismo a

Lsaie C. Lote 21 Sector Ponceano
fas Estadio de Liga, junto al centro
¢ adiestramiento canino de la Policia)

H15G9 2) 2481 076 / Teltax (593 2) 2484 481
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1)

k)

m)

ni

P)

a)

5)

v)

Art. 11

09 8300 742

o Ecuador

traves del fomento de actividades productive: para su desarrollo personal y
economico

CONTRIBUIR v participar en la integracion sociciaboral mediante |a generacion de
espacios de incorporacion laboral de los nifins, jovenes y adultos con Sindrome de
Down, Retardo Mental y Autismo:

Crear, mantener y operar centros destinados a la capacitacion, desarrollo, formacién

laboral y emprendimiento de los nifios, jovenes v adultos con Sindrome de Down,
retardo mental y Autismo:

ORGANIZAR vy participar de congresos, seminarios, foros relacionados con los fines
de la Fundacion.

PATROCINAR. publicar y/o editar publicaciones especializadas relacionadas con los
fines de la Fundacion,

CELEBRAR convenios de cooperacion con instituciones de excelencia y organismos
nacionales e internacionales:

INVESTIGAR, planificar y desarrollar proyectos relacionados con las necesidades de
nifos, jovenes y adultos con Sindrome de Down, Retardo Mental y Autismo;

BRINDAR consultoria, asesoramiento y capacitacién en el campo de educacion
especial en las areas de Sindrome de Down, Retardo Mental y Autismo;

ADMINISTRAR los fondos patrimoniales y, en general, los fondos que recibiere para
el financiamiento de programas especificos;

REALIZAR camparias de recaudacion de Frrlos, Unica y exclusivamente para el
cumplimiento de los objetivos de la Fundacion;

DESARROLLAR acciones encaminadas a los sectores de escasos recursos
econbmicos,;

ESTABLECER mecanismos de coordinacién '/ de supervision con este Ministerios a
través de la Direccion de Discapacidades;y,

ASESORAR vy participar en planes y programas de manejo de inclusion laboral de
discapacidades a empresas publicas y privadas.

. MEDIOS:

La Fundacién debe desarrollar al madmo su poten.ielilad y recursos de acuerdo con la
filosofia establecida en estos Estatutos coadyuvandn a la consecucion de la autonomia

aje C, Lole 21,Sector Ponceano
s Estadio de Liga, junto al centro
rdiestramiento canino de la Policia)
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DETRONA HRATION. ast como su desanclic osonal en las diferentes etapas de
VARE R ORI Javenes v aduitos con Sindrome de Down. Retardo Mental y Autismo

EOONRANUIETICRE L ae logran el cumplimiento de sus objetivos, la fundacién recurrira a
todos los madios pamitidos por la Ley que le permitan autofinanciarse y obtener recursos,
madante & dusqueda de fuentes de financiamiento. sea a través de préstamos o
donacionas. O de asignaciones presupuestarias del Estado, de los Gobiernos seccionales,
QIEANIZACIONAS sociales civiles o religiosas, organizaciones no gubernamentales. personas
airakos O INdICas con vocacion social y demas instituciones, entre otras. Adicionalmente
oodre realizar convenios de cooperacion y establece: cualquier tipo de vinculaciéon con
entidades Vv empresas publicas, privadas, mixtas, sociedades civiles, congregaciones y
organizaciones de toda naturaleza v en general personas naturales o juridicas, sean esta
nacionales ¢ extranjeras.,

Adconamante L Fundadion promovera. tanto @ ieer nacional como internacional. la
QURNCION QY TRCwses inancieros alternativos y'o complementarios a los provenientes de
3 aportaciones veluntarias de los miembros. donaciones o subvenciones y asignaciones.
AooMas de desatollar las iniciativas empresariales tendientes a conseguir los objetivos de
d msercion laboral de los ninos. jovenes y adultos con Sindrome de Down, Retardo Mental
v Autismo.

Art. 12 Por su naturaleza y fines la organizacion queda prohibida de intervenir y
representar @n asuntos inherentes a posesion, lotizacién y adjudicaciéon de bienes raices
destingdos @ vivienda. fincas vacacionales o recreacionales, unidades de produccion
agricola o ganadera. sin prejuicio del ejercicio del derecho de dominio que establece el
cadige Civil.

Art. 13 La Fundacion tiene personalidad juridica propia y plena capacidad juridica y de
Qbrar. y por tanto con caracter enunca-ovo y no imitaus. Suede adquirir, conservar, poseer.,
administiar, disponer. enajenar, gravar y permutar bienes de toda clase; celebrar todo
genero de actos y de contratos: contraer obliga~i~n=s; renunciar y transigir bienes y
derechos. asi como promover, aponerse, seguir | desistir los procedimientos que fueran
oportunos v glercitar libremente toda clase de deiechos. acciones y excepciones sea en

nstancia administrativa o judicial.

En consecuencia v al amparo de lo indicado la Fundacion El Triangulo queda facultada para
constituir crear, adnmunistrar y operar entidades, nacionales = 'nternacionales, de atencion
ntegral para ninos. jovenes y adultos con Sindrome de Down. Retardo Mental y Autismo.

Para el cumplimiento de sus obligaciones la Fundacion debera obtener los permisos de los

arganismos respetivos

e O, Lote 21 Sector Ponceano
s Estacho de | L unte al centro
Adestamiento camine de la Polieaw
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CAPITULO In
DE LOS MIEMBROS

Art, 14, MIEMBROS: Son mlembros de la Fundacién las personas que suscribieren el Acta
Gonstitutiva y conste en el Acuerdo Ministerial que concede personeria juridica a la

organizaclon; y los cue fueran aceptados por la Asamblea General, los cuales deben ser
repistiados en el Ministerio de Bienestar Social,

Art. 16. CLASES: Los mlembros son plenos, honorarios y benefactores

Art. 16. PLENOS: Son miembros plenos los fundadcras y los que ingresen posteriormente,
dablendo ser registrados en esta Cartera de Estado.

Art. 17. HONORARIOS: Son miembros honorarios las personas naturales o juridicas a

quiones la asamblea general les confiera dicha designacion en reconocimiento a los
sorviclos prestados a la Fundacion.

Art. 18. BENEFACTORES: Son miembros benefactores las personas Naturales y Juridica a
qulenes la Asamblea General reconoce como tales, por su contribucion, en forma periodica
o permanente, con aportes de indole tecnico, econénico o de asistencia a la Labor de la
Fundacion y deméas servicios especiales u otros beneficios en general.

Los miembros benefactores no se encuentran vinculacuo con la Fundaciéon y no tienen mas
Derechos y Obligaciones que aquellos para los que se hubieran comprometido.

Art. 19. DERECHOS DE LOS MIEMBROS HONORARIOS:

a) Participar en las actividades de la Fundacion

b) Presentar al Directorio sugerencias y propuestas sobre asuntos relativos a los
intereses de la Fundacion

¢) Los demas que les otorgue la Asamblea General

L"' Art. 20. DEBERES DE LOS MIEMBROS HONORARIOS:

a) Cumplir estrictamente con todas las obligaciones determinadas en el presente
estatuto;

‘ b) Acatar las resoluciones de los organismos directivos; y, _ '

¢) Aceptar y cumplir las comisiones y funciones que le encomienden los o6rganos

administrativos de la Fundacion.
Art. 21. DERECHOS DE LOS MIEMBROS PLENOS.

a) Elegir y ser elegidos para el desempefio de las dignidades en la FUNDACION o
ejercer representaciones de la misma; Y,
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Y Pagar vompliianente e cunlan ordinaon Vooslaoncinen lan acondailas pon e

\eamblea Vieneral

Art 2L PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIE MUIRO v calidadd de rtembirg se plarede por

A Renuneia

B APURIN aprabada por mavoria de volon do los dembros de la Asamblea Cenaral
O atlecimenta, v,

AR musiicadac o faltacde panticipacton e actividades de la fundacion por

. L1

L BT IsIY de dios Aanon I” AL e iy W oada o iil“-‘l (les II"”“' |[l-“ I SHEa

syt

Avredhihada mediente cenbificacton nhnu;ul;: | L1 Secretano dal Directono

Art. 24 NOTIFICACION < Low miembron de a1 undaclon que desesn ratirarse, deberin
notitcanio por escnto @ intomar a la Direcckon o Asenoria Jurldicn dal Mintsterio - de
Bienestal Social, para s registro

CAPITULO Vv
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION

Art. 25. La | undacion esta gobernada por ki Asamblea y ol Directorio.
DE ASAMBLEA GENERAL

| Art. 26. LA ASAMBLEA GENERAL: s ol organo supromo do la Fundacion y esta

conghituida por sus miembros plenos
Art. 27. CLASES La Asamblea general serd ordinanay oxtraordinaria,

a) La Asamblea General Ordinaria so reunird una vez alano, y | ol
b) La Asamblea General Extraordinatia s tourd po convocatoria - escrita do
Directario a traves de su Presidento o a poticion dol H1% de sus miembros,

Art. 28. CONVOCATORIA - La convocatoria se hard con una sg.unmy‘-t de n.nlh‘.ipm:h:m y T-m
escrito, puntualizando el Orden del Dia, fugar, hora | lecha, Las dfn:n-\:‘llntm-nt. }tjulh\: A:l::l‘::;l:;:
se tomaran por mayoria de votos, osto 08 la mitad mas :mo lliU l{?h as }xlu;; :1 a.l .4. HT. e
quedara validamente instalada con la asistencla de |1 12 menos la mitad de los miembros

plenos de la Fundacion.

L Late D Rector Ponceana
| B e L, et ol centen
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Art. 29. Son funciones de la Asamblea General:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)
i)
)
k)
1)

Velar por el cumplimiento de los Objetivos de la Fundacion.
Elegir a los miembros del Directorio
Aceptar nuevos miembros

Analizar la feforma del estatuto y someterla a la Autoridad competente
Conocer el informe anual del Presidente y del Vicepresidente del Directorio

Decidir C_) aprobar la integracion de la Fundacién con otras entidades juridicamente
reconocidas

Remover los miembros del Directorio y al Presidente
Aprobar el Reglamento General de la Fundacion
Interpretar el presente estatuto

Conocer y aprobar el plan anual de trabajo de la fundacion

Determinar el monto de la cuotas ordinarias y extraordinarias de los miembros
Decidir la disolucion e la Fundacién y el destirns de sus bienes

m) Autorizar inversiones superiores a 100 Remunaraciones Basicas Unificadas Y,

n)

Conocer y decidir sobre las sanciones a los miembros,

fi) Las demas que les confiera el presente estatuto.

EL DIRECTORIO

Art. 30. EL DIRECTORIO: Es el Organo directivo permanente de la Fundacién y esta
integrado por un Presidente, un Vicepresidente, un Primer Vocal, un Segundo Vocal y un
Secretario.

a)

b)
c)

d)

Los miembros del directorio ejerceran sus fun:icnes durante un periodo de dos afos
pudiendo ser reelegidos indefinidamente en &l ejercicio de sus cargos.

El Directorio sesionaréa por lo menos una vez ada mes,

Las decisiones se adoptaran por mayoria aos ' ta, esto es, por el 51% de los votos
del quorum:

El Directorio podra presentar reformas del estatuto a la Asamblea General para ser

aprobadas.

Art. 31. FUNCIONES DEL DIRECTORIO

a)
b)

c)
d)

e)

Identificar y definir las politicas de la Fundacion
Designar representantes de la Fundacioni
Internacionales.

Contribuir a la cooperacion intg institucional |
Autorizar la suscripcion de convenios con enti
acuerdo con las normas del reglamento gener al
Determinar nuevos campos de actividades
Presentar a la Asamblea General estatutos v proyec
Remuneraciones Basicas Unificadas;

ante organismos Nacionales e

dades internacionales y nacionales, de

tos de inversién mayores a 100
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g) Aprobar la creacion de subsedes de la Fundacion: y R AN

h) Las demas contempladas on of presente estalulo.

DEL PRESIDENTE DEL DIRFCTORIO

Art. 3,2’ E;I prgsid?mo sera nombrado por el Directorio de entre sus miembros plenos, durar4
dos anos en sus lunciones y podrd ser reclagido indenidamente en ¢l ejercicio de su cargo

Art. 33. FUNCIONES:

a) Cumpliry hacer cumplir el estatuto y los reglatnentos

b) Convocary presidir las sesiones de Asamblea General y Directorio

¢) Informar a la Asamblea General

d) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Fundacion y delegar su
potestad en caso de ausencia justificada

e) Ejercer voto dirimente en caso de empate en las resoluciones de Asamblea y
Directorio

fy Dirigir la marcha financiera y administrativa de la Fundacion

g) Elaborar el plan anual de trabajo y el informe de labores y someterlos a
consideracion del Directorio.

h) Presentar al Directorio informes técnicos i I amnces econémicos periédicos, de
conformidad con las disposiciones del reglamento general.

i) Gestionar la obtencién de recursos tecnicos vy financieros para la adecuada marcha

de la fundacion.
j) Proponer normas de inversion de los recursos financiero de la Fundacion y

someterlos a la aprobacion del Directorio

k) Contratar el personal operativo de |a Fundacion, seleccionando para todos los
cargos a profesionales idéneos.

) Designar comisiones o grupos de trabajo para gt
grupal.

m) Aprobar proyectos cuyo monto no excer
Unificadas

n) Realizar los pagos segun el presupuesto de
Directorio.

f) Las demas que le asignen este estatutoy los r

proporcionen asesoria personal o
a de 100 Remuneraciones Basicas
acuerdo con las 6rdenes que reciba del

wglamentos.

DEL VICEPRESIDENTE 121 DIRECTORIO

Art. 34. FUNCIONES:

te en caso de ausentia Justificada;
tutos de la Fund= 50,

| informe de lapores

4) Reemplazar al Presiden

b) Cumplir y hacer cumplir los esta

c) Elaborar el presupuesto anual y €
del Directorio

y someterlos a consideracion
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d) Presentar al Directorlo Informes técnicos v balances econémicos periddicos, de
conformidad con el reglamento general,

0) Proponer nommas de inversion de los recursos financieros de la Fundacion y
sometorlas ala aprobacion del Directorio,

 Aprobar proyectos cuyo monto no exceda de 100 Remuneraciones Basicas
Uniticadas conjuntamente con el Presidente.

@) Firmar los cheques conjuntamente con el Presiderite.

h) Realizar los pagos segun el presupuesto y/o de acuerdo con las érdenes que reciba
del Directorio conjuntamente con el Presidente; y,

) Los demas que le asignen este estatuto y los reglamentos generales.
DEL SECRETARIO DEL DIREZTORIO

Art. 35. SECRETARIO: La Asamblea General decigria un Secretario que cumplira las
siguientes funciones:

a) Redactar las actas de las sesiones de Asambl=a General y Directorio;
b) Llevar la correspondencia de la Fundacion:

¢) Elaborar con el Presidente el respectivo Orden del Dia para las sesiones
convocadas;

d) Llevar fichas de registro actualizadas de los sccios:

e) Suscribir conjuntamente con el Presidente las Actas de las Sesiones;
fy Formar y cuidar el archivo de la Fundacion,

g) Las demas que sefale este estatuto y los reglamentos.

DEL PRIMER VOCAL DEL DIRECTORIO
Art. 36. FUNCIONES:

a) Ejercer, por delegaciéon de de la Asamblen ‘eneral, Directorio o Presidente del
Direclorio. cuantas funciones le sean encomaiidadas

b) Gestionar la obtencion de recursos técnicos para la adecuada marcha de la
Fundacion; vy,

¢) Las demas que le asignen este estatuto y los “eglamentos

DEL SEGUNDO VOCAL DEL DIRECTORIO

i Art. 37. FUNCIONES:

a) Gestionar la obtencion de recursos financieros para la adecuada marcha de la
Fundacion; ) , . ,
b) Ejercer, por delegacién de la Asamblea, wiecoro 0 Presidente del Directorio,

cuantas funciones le sean enchmendadas _ )
¢) Conformar comisiones 0 grupc:: Je trabajo .7, «2 proporcionen asesoria personal

0 grupal, vy,
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) Tas deman que o aslgnan este eatatulo y los eglomentos

Art, 38, REGIMEN DISCIPLINARIO! Lon conflicton Intornos do Ia Fundacion deben ser
resuoltos por los organismon proplon do ln organiznclion y con sujecidn n las disposiciones
del presente ostatito. En caso do no logre In solucton de los confliclos, los mismos seran
somelidos a laresolucion do los Contros y Tribunnlos da Arbitraje y Mediacion, cuya acta
deberd ser puesta on conocimionto del Ministorio de Bi, wostar Soclal, Do igual manera se
proceder en caso de surgh controversing con otras orgnnizacionos,

CAPITULO V
DE LOS BIENES Y PATRIMONIC )% LA FUNDACION
Art. 39. PATRIMONIO: EI patrimonio de la Fundacion esta constituido por:

| a) Los aportes de los miembros plenos de la Asamblea General,

b) Las asignaciones que recibiera del Estado y de otras personas naturales o juridicas,
publicas, privadas, nacionales o extranjeras;

¢) Los bienes que en el futuro se adquieran a cualquier titulo:

d) Los ingresos que obluviere de su patrimonio, sus inversiones y de las actividades
que se realicen en funcion de sus objetivos;

e) Las donaciones, herencias y legados aceptadoz ror el Directorio;

f) Los ingresos que percibieren por cualquier otro concepto; y,

g) La Fundacion podra aceptar donaciones. herencias y legados condicionados,
siempre y cuando la condicion no contrarie el cumplimiento de sus fines, ni afecte su
autonomia,

hy La creacion o lormacion de estructuras organizativas, de caracler productivo, o
cualquier otra formula destinada a la autoo estion que permitan la obtencion de
recursos que viabilicen la consecucion de los Hbjelivos de la Fundacion,

1) Los ingresos oblenidos sobre los bienes y servicios desarrollados por la Fundacion
como parle de las aclividades de autogestion;

lodos los ingresos de la Fundacion seran deslinados para su autosustentacion, es decir
setan reinvertidos para cubrir los fines, propositos y objetivos de la Fundacion.

Al 40 La Fundacion en caso de recibir subven. ones presupuestarias del Eslado, se
someterda a la supervision de los organos regulaies ae control y a la normativa legal
aplicable

Art. 41, En todas sus actividades la Fundacion observara las disposiciones del Codigo
 Tributario y demas leyes que regulan la materia ec::ndrica; ademas, pondra a disposicion
. del Ministerio de Economia y Finanzas la informacio: . iente, espe.zciaimente en los casos
que haya lugar a retencion o presuncion tributaria por |a administracion del capital, aporte y
donaciones,
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Art. 42 Los blenes que Importe o introduzea In Funaacian al amparo de las eroneracioness
quedan prohibidos de onajenarse y traspasiar su dominio durante ol tiampo previsto en la
ley, periodo en el cual los organismos de control podran salicitar su axhibicion, presurmre lz
introduccion indebida e imponer las respoclivas sanciones tributarias

Art. 43. FACULTADES:

[ os benehicios de e Fundacion se atoraran discocoionalimente: a0 los mifiorn Jrenes,
adultos con Aulismo. Sindrome de Down y Retardo Mental, dentro de las posibilidzdes,
fimancieras de o Fundacion - Nadie podray impone . ' Fundacibn el otorgacnieete gz
pbenehiclos tespecto a personas o institucioneas deteonmacag

La Fundacion goza de autonomia economica y financicra en los términos que eotablece 1z

Q

leqislacion vigente La gestion economico - financice. o0 4 [ undacion tiene corme otyetiveg
obtencion sin animo de lucro de recursos suficiente:. para el curnplimiento de 502 fines

La Fundacion podra adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles e inmuebles
cualquier titulo; solicitar y recibir donaciones en espucie y en dinero. girar, suscribir o
renovar obligaciones relacionadas con la Fundacion, designar; finiquitar y, en generzal
celebrar toda clase de actos y contratos permitidos por la ley, con entidades similares y
formar parte de sus directorios, siempie y cuando esi= acordes con el cumplimiento de los
objetivos de la Fundacion.

CAPITULO Vi
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 44. CAUSAS: La Fundacién podra disolverse por decision de la Asamblea General
tomada en tres sesiones convocadas para el efecto: por no cumplir o desviar sus fines: por
disminuir sus socios a menos de cinco; y, por las causas<  efialadas en la ley.

Para la disolucién de la Fundacion la Asamblea General procedera a nombrar un comite de
liguidacién compuesto por tres personas. Los bienes i€ 2 Fundacion disuel.la 0 el 'producto
de los mismos, una vez pagado el pasivo, seran traspasados a una a varias msmu'c:ongs sin
fines de lucro, que tengan por objeto finalidades ziilares a las de la Fundacion. Dichas
instituciones seran seleccionadas por la ultima Asamblea General o su falta lo que
determine el Ministerio de Bienestar Social. En caso de disolucion, los miembros de la

Fundacién no tendran derecho a titulo alguno sobre ics bienes de la misma.

Art. 45. E| Ministerio de Bienestar Social, al amparo de la legislacién vigente y en armonia
con las disposiciones de los distintos CUErpos Iegales‘ 'de acuerdo a la 5|l.ua.c1on y de
presumirse incumplimiento de los fines y objetivo mpar_turé A dbii® | procedimienios; que
permitan regular todo el proceso de disolucion 'y !lquld?c:bn, conmderanc.io. que la
Constitucién Politica del Estado categoriza lo social y pruvencmn'al. Ademas EI Ministerio se
reserva el derecho de intervenir, inclusive de disolver la Fundacioén en el caso de constatar

irregularidades de tipo administrativo, iécnico y/o fir 0.
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DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS

Art. 4§. De las sesiones dg los érganos directivos se dejara constancia en actas que seran
autenticadas por el Presidente del Directorio y el Secretario. En las actas se dejara

Contstanua exclusivamente de las resoluciones tomadas y del numero de votos a favor o en
contra.

. Para la adsa i :
Art. 47 ' dicuada gestion de la Fundacion y con objeto de atender los servicios
ramas o iinea

1S de ac : :

ctuacion propias de la actividad de la Fundacion. la Asamblea
co | : - :
con subordinacion al Directorio. otros organos administratives ¢ ds
Aoy 3 9 i Telnis B
apcyo a 12 gestion, ae acuerdo a las necesidades de la organizacion
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Art. 48. Toda reforma c_:lel estatuto sera aprobada con los votos favorables de las dos
terceras partes de los asistentes a la Asamblea General

Art. 49. Ei Directorio definitivo de la Fundacion sera designado por los miembros

furtmd?ctlores en la primera Asamblea Ordinaria que se realice una vez aprobado el presente
estatuto.

RAZON: Certifico que el presente Estatuto y sus reformas han sido leidas, estudiadas y

aprobadas en la sesion de Asamblea General efectuada con fecha 05 de marzo del 2011.
CERTIFICO -
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RESOLUCION N. {7 . g

. MARIA DE LOURDES PORTALUPPI
SUBSECRETARIA DE PROTECCION FAMILIAR

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Inclusién Econdmica y Social conforme al Decreto Ejecutivo
N. 580 publicado en el Suplemento del Registro Oficial N. 158 de 29 de Agosto del
2007. tiene como misién desarrollar planes, programas y proyectos de atencion de
calidad a la poblacién vulnerada y en riesgo, para lo cual se encuentra empefiado en
la implementaciéon de un nuevo modelo de gestion, que promueva y fomente
activamente la inclusion econémica y social de la poblacién.

Que, mediante Decreto Ejecutivo N. 982 de 25 de marzo del 2008, publicado en el
Registro Oficial N. 311 de 8 de abril del mismo afio, se expiden las reformas al
Reglamento para la aprobacién de estatutos, reformas y codificaciones, liquidacion y
disolucion, y registro de socios y directivas de las organizaciones previstas en el
Caodigo Civil y en las leyes especiales.

Que, el Decreto Ejecutivo N. 982 de 25 de marzo del 2008, dispone que las
fundaciones y corporaciones que por cualquier concepto reciban recursos publicos,
deberan contar previamente con la correspondiente acreditacion para desarrollar sus
actividades, la misma que sera conferida por el Ministerio del ramo.

Que, mediante Acuerdo Ministerial N. 0914 de 27 de Agosto del 2008, la sefiora
Ministra de Inclusion Econdmica y Social, dispone que en la provincia de Pichincha
la acreditacién a las fundaciones y corporaciones que reciban recursos publicos, sera
conferida por las Subsecretarias de Proteccién Familiar y de Desarrollo Social.

Que, la sefiora Nancy Vasco de Maldonado Presidenta de_ l_a FUNDACION EL
TRIANGULO ha presentado en este Ministerio una solicitud para _Obtener la
acreditacion que le permita en el desarrollo de sus actividades recibir recursos
publicos por intermedio de esta Cartera de Estado.

Que, ¢l Ministerio de Bienestar Social con Acuerdo N. 001 178 de 2 de Junio de
1994, aprobé el Estatuto de la FUNDACION EL TRIANGULO.

Que, con Memorandb N. 468-DINADIS-2009 de 15 de Junio c}e_l 2009 la Mz’istcr
Soledad Torres Difectora Técnica de Discapacidades  solicita a la sefiora
L /1

&
!

/ |



P

Quiio

RS
CONCEJPRMET o Subsecretaria de Proteccion Familiar

KI\ ittt do Inclusién

Lutad

Subsceretaria de Proteccion Familiar conferir la Acreditacion correspondicnte a la
FUNDACION ElL TRIANGULO toda ve que la misma redne los requisitos
contemplados en ¢l Deereto jecutivo N. 982 de 25 de Marzo del 2008, en
concordancia con las Normas de Procedimiento para la Acreditacion y Acuerdo N.

0914 de 27 de Agosto del 2008 emitidos por el Ministerio de Inclusién Econémica y
Social.

En ¢jercicio de sus facultades legales,
RESUELVE:

;’\rl.‘ 1..- Conferir la acreditacién a la FUNDACION EL TRIANGULO con
domicilio en Quito, para que en el desarrollo de sus actividades relacionadas con las
competencias del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social, pueda recibir

recursos publicos de esta Cartera de Estado, previo el cumplimiento de los requisitos
legales correspondientes.

Esta acreditacion tendrd vigencia por el

periodo de cuatro afios, a partir de la presente
fecha.

Art. 2.- LA FUNDACION EL TRIANGULO acreditada, de ser el caso, deberd

presentar anualmente a este Ministerio, informe de actividades, reportes financieros e
informes de auditoria.

Art. 3.- En gencral la FUNDACION EL TRIANGULO acreditada, se sujetara a lo
dispuesto en el Decreto Ejecutivo N. 982 de 25 de marzo del 2008, publicado en el
Registro Oficial N. 311 de 8 de abril del 2008, y a las disposiciones legales que se
emitan al respecto.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 1 4 JUL 2009

e t
-
-
*

Marja de Lourdes Portaluppi
SUBSECRETARIA DE PROTECCION FAMILIAR

CERTIFICO QUE 70
SECRETARIA | 1 expediente que antecede en ;
GEHEHAL foias es fiel copia del expadiente gue reposa

cobib TR hcLtUey | Bajo la custodia de asta Secretaria
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