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ACTA RESUMIDA DE LA SESION Nro. 010 ORDINARIA DE LA COMISION DE
IGUALDAD, GENERO E INCLUSION SOCIAL

JUEVES, 19 DE OCTUBRE DE 2023

En el Distrito Metropolitano de Quito, siendo las 09h47 el 19 de octubre del afio dos mil
veintitrés, conforme la convocatoria Nro. 010 de 05 de septiembre de 2023, realizada al
amparo del literal d) del articulo 64 del Codigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito, que trata sobre los deberes y atribuciones de la Secretaria
General del Concejo Metropolitano de Quito, se lleva a cabo en la sala de sesiones No. 2
del Concejo Metropolitano de Quito, la sesién Nro. 007 Ordinaria de la Comision de
Igualdad, Género e Inclusién Social, presidida por la concejala Joselyn Mayorga y
donde acttia como Secretaria de Comision por delegacion de la Secretaria General del
Concejo Metropolitano de Quito, la sefiorita Daniela Beatriz Palacios Navarrete.

Por disposicion de la Presidenta de la Comision, se instala y se solicita que por

Secretaria se proceda a constatar el cudrum legal para el inicio de la sesion; accién que
arroja los siguientes resultados:

REGISTRO ASISTENCIA - INICIO DE LA SESION

CONSTATACION DE CUORUM

NOMBRE PRESENTE AUSENTE
Andrés Campana 1 -
Fernanda Racines -—- 1
Joselyn Mayorga (Presidenta) 1 -
TOTAL 2 1

Una vez constatado el cudrum legal, la sefiorita concejala Joselyn Mayorga, Presidenta
de la Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social, declara instalada la presente
sesion.

La seforita concejal Joselyn Mayorga, presidenta de la Comisién solicita que por
Secretaria se proceda a dar lectura a la convocatoria y orden del dia, que se detalla a
continuacion:

“De conformidad con el literal d) del articulo 64 del Cédigo Municipal para el Distrito
Metropolitano de Quito, que trata sobre los deberes y atribuciones de la Secretaria General del
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Concejo; y, por disposicion de la concejala Joselyn Mayorga, Presidenta de la Comision de
Igualdad, Género e Inclusion Social, convoco a ustedes a la sesion No. 010 - Ordinaria de la
Comision en mencion, que se llevard a cabo el dia jueves, 19 de octubre de 2023, a las 09h30, en
la sala de sesiones No. 2, para tratar el siguiente orden del dia:

1. Presentacion por parte de la Secretaria de Inclusion Social de las actividades programadas
para conmemorar el Dia de las Personas de Talla Baja en el Distrito Metropolitano de Quito,
declarada mediante Resolucion No. C 109-2022.

2. Presentacion por parte de la Secretaria de Movilidad de un plan de accesibilidad por parte de
personas con capacidades especiales a implementarse en el sistema de transporte piblico del
Distrito Metropolitano de Quito.

3. Conocimiento y aprobacion del cronograma para el tratamiento del proyecto de
"ORDENANZA METROPOLITANA REFORMATORIA A LA SECCION IV, CAPITIULO
I, TITULO VII, LIBRO I3 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, REFERENTE A LOS PREMIOS EN TEMAS DE
GENERO Y JUVENTUD”

Concejal Andrés Campafia: Solicita que en el punto nimero dos se cambie la
denominaciéon de “personas con capacidades especiales” por “personas con
discapacidad”

Concejala Joselyn Mayorga, Presidenta de la comision: Solicita que se tome votacion
de la modificacion del orden del dia.

Daniela Palacios, Secretaria de la Comision: En cumplimiento de la disposicion, se
procede a tomar votacion, registrando para el efecto los siguientes resultados:

REGISTRO DE VOTACION
Integrantes Comision A favor ‘ En contra Ausente  Blanco Abstencion
Andrés Campana 1 — — — —
Fernanda Racines - — 1 — —-
Joselyn Mayorga 1 R — — —

TOTAL 2 0 1 0 0

Proclamacidon de resultados: Con dos votos a favor es aprobado la modificacion del
orden del dia para la presente sesion.
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Concejala Joselyn Mayorga, Presidenta de la comision: Solicita que se lectura al orden
del dia con la modificacion y que tome votacion del orden del dia.

Daniela Palacios, Secretaria de 1a Comision: “De conformidad con el literal d) del articulo
64 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito, que trata sobre los deberes y
atribuciones de la Secretaria General del Concejo; y, por disposicion de la concejala Joselyn
Mayorga, Presidenta de la Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social, convoco a ustedes a
la sesion No. 010 - Ordinaria de la Comision en mencion, que se llevard a cabo el dia jueves, 19
de octubre de 2023, a las 09h30, en la sala de sesiones No. 2, para tratar el siquiente orden del
dia:

1. Presentacion por parte de la Secretaria de Inclusion Social de las actividades programadas
para conmemorar el Dia de las Personas de Talla Baja en el Distrito Metropolitano de Quito,
declarada mediante Resolucion No. C 109-2022.

2. Presentacion por parte de la Secretaria de Movilidad de un plan de accesibilidad por parte de
personas con discapacidad a implementarse en el sistema de transporte publico del Distrito
Metropolitano de Quito.

3. Conocimiento y aprobacion del cronograma para el tratamiento del proyecto de
"ORDENANZA METROPOLITANA REFORMATORIA A LA SECCION IV, CAPITIULO
I, TITULO VII, LIBRO I3 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, REFERENTE A LOS PREMIOS EN TEMAS DE
GENERO Y JUVENTUD”

En cumplimiento de la disposicion, se procede a tomar votacidn, registrando para el

efecto los siguientes resultados:

REGISTRO DE VOTACION
Integrantes Comision A favor Encontra Ausente  Blanco Abstencion
Andrés Campana 1 — — — —
Fernanda Racines - — 1 — —-

Joselyn Mayorga 1 R — — —
TOTAL 2 0 1 0 0
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DESARROLLO DE LA SESION:
La Presidenta de la Comisidn solicita que se dé paso al primer punto del orden del dia.

1. Presentacion por parte de la Secretaria de Inclusion Social de las actividades
programadas para conmemorar el Dia de las Personas de Talla Baja en el
Distrito Metropolitano de Quito, declarada mediante Resolucion No. C 109-
2022.

Maria Belén Proafo, Secretaria de Inclusion Social: Procede a realizar la presentacion
de las actividades programadas para conmemorar el Dia de las Personas de Talla Baja
en el Distrito Metropolitano de Quito, declarada mediante Resolucion No. C 109-2022.
Explica la organizacion de las actividades, y el plan de difusion.

(Se adjunta la presentacion como anexo 2)

| Ingresa a la sala de sesiones la concejala Fernanda Racines, siendo las 09h51.

Concejala Joselyn Mayorga, Presidenta de la comision: Solicita que se dé lectura al
segundo punto del orden del dia.

2. Presentacion por parte de la Secretaria de Movilidad de un plan de accesibilidad
por parte de personas con discapacidad a implementarse en el sistema de transporte
publico del Distrito Metropolitano de Quito.

Alex Pérez, Secretario de Movilidad: Presenta el plan de movilidad sostenible, indica
que este es un proyecto que tiene como objetivo mejorar la experiencia de viaje en el
Distrito Metropolitano de Quito, y la percepcion del usuario solicita que se les dé un
plazo de 120 dias para que se pueda construir un proyecto definitivo, sin embargo, ya
se podrian implementar ciertas normas, y ciertas lineas de planeacion que sean
necesarias. Se pretende definir el alcance y alineacién al PMMS. Definir cooperante
internacional y fondos publicos, y generar apoyos y alianzas para posibles pilotos.

(Se adjunta la presentacion como anexo 3)

Concejala Maria Fernanda Racines Corredores: Indica que dentro de la auditoria que
se ha realizado se ha encontrado que existen muchas deudas, en este caso del plan que
se hace mencién se ha encontrado que en la sesion en la cual se aprobd esta resolucion
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C 109-2022. a la cual se hace mencion, en el acta que es suscrita por el Alcalde de ese
momento, se indica que existe un proyecto de plan que es elaborado por quien estuvo a
cargo de la Secretaria de Inclusion. Solicita que se dé lectura a la pagina 23 del acta de
la sesion 252 del Concejo Metropolitano en donde se sefala la intervencion del
entonces Alcalde Santiago Guarderas.

Daniela Palacios, Secretaria de 1a Comision: “De acuerdo, en ese plan de accesibilidad
del transporte justamente esta contemplado lo que usted acaba de senalar concejala
Analia Ledesma. Le voy a pedir al Secretario de Inclusion, que le presente a la concejala
Analia Ledesma el proyecto por favor.

Hay un plan de acceso de movilidad al transporte que esta preparando la Secretaria de
Inclusién y pido que vaya a su despacho y le presente es plan, para que usted conozca
lo que estamos trabajando”.

Concejala Maria Fernanda Racines Corredores: Senala que con esto quiere llegar a que
como municipio las principales autoridades han cambiado de cabezas, pero deben
existir funcionarios internamente, y si ya hay un trabajo elaborado no seria lo éptimo
iniciar desde cero.

Maria Belén Proaiio, Secretaria de Inclusion Social: Sefiala que coincide con lo
establecido por la sefiora Vicealcaldesa en el sentido de que se opte por usar lo que se
hubiera trabajado o avanzado en relacion a este plan, sin embargo, es importante tomar
en cuenta que no existe registro fisico, o documental de estos avances, lo que existe es
informacion de las personas que trabajaron en estas mesas distritales, por lo cual se
podria empezar por ahi para ir recolectando informacion.

Concejal Andrés Campaia: Sefiala que el plan maestro va a ser el instrumento de
planificacién que va a normar de cierta forma el funcionamiento de la movilidad de
aqui hasta el ano 42, este plan debe contener algunos insumos como es la vision de
inclusion social. Indica que desde el punto de vista juridico le llama la atencion las
normas INEN, las cuales ya regulan las paradas, el transporte ptblico y comercial, por
lo cual manifiesta la importancia de conocer si estas deben ser aplicadas en este caso en
concreto, y en donde se ubican dentro del marco juridico. Otro aspecto a considerar son
los buses de cama alta, los cuales afectan a la inclusién social, este es uno de los pocos
paises en los que un ciudadano tiene que subir escaleras para subirse a un bus.
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Alex Pérez, Secretario de Movilidad: Indica que este plan maestro ha sido un insumo,
por lo cual esta incluido dentro de una meta que es tener esta accesibilidad atendiendo
a las diferencias, manifiesta que este es un plan de accion por lo cual no deberia pasar
por ordenanza. Con respecto a las normas INEN, sefiala que es una de las principales
cuestiones a tomar en cuenta al momento de desarrollar este plan, siempre teniendo en
cuenta que la norma obligatoria a implementar es la norma del bus tipo, lo que se
deberia buscar es trabajar a nivel local, con ciertas medidas de espacio en la unidad,
luego aseguramiento. Existen normas técnicas del INEN, por lo cual es importante
trabajar porque se habla de una transformacion de las unidades de transporte, lo cual
significa un trabajo de inversion dentro del sector privado.

Concejala Maria Fernanda Racines Corredores: Sefala que, debido a la Ley de
Optimizacion y Eficiencia Energética, los sefiores transportistas estan empezando a
comprar las nuevas unidades con la finalidad de que no sean eléctricas y no incumplan
la ley, bajo este precepto seria muy importante que la decision sea tomada lo mas
pronto posible, porque cuando ya compren los nuevos buses con la finalidad de no
comprar los eléctricos, van a tener esos buses con permisos de diez anos, lo cual
implicaria que no se podrian realizar un cambio en ese lapso.

Silvana Lozada, Delegada de la Procuraduria: Establece que en este caso estariamos
frente a dos planes administrativo y normativo respectivamente, este plan seria
administrativo y lo aprobaria el sefior Alcalde, o el Secretario de Movilidad, en el caso
de ser normativo lo aprobaria el Concejo.

Concejala Joselyn Mayorga, Presidenta de la comision: Eleva a mocion: “Encargar a la
Secretaria de Movilidad en coordinacion con la Secretaria de Inclusion Social que en el plazo de
120 dias prepare una propuesta de plan integral de accesibilidad por parte de personas con
discapacidad a implementarse en el sistema de transporte puiblico del Distrito Metropolitano de

Quito.”

Daniela Palacios, Secretaria de la Comision: En cumplimiento de la disposicidn, se
procede a tomar votacion, registrandose para el efecto los siguientes resultados:

REGISTRO DE VOTACION
Integrantes Comision A favor Encontra Ausente Blanco Abstencion
Andrés Campana 1 -—-- - -—-- ----
Fernanda Racines 1 -—-- -—-- -—-- -—--
Joselyn Mayorga 1 -—-- - -—-- ----

Pagina 6 de 9

www.quito.gob.ec
Venezuela y Chile (Palacio Municipal) - PBX: 395 2300 Ext.: 12244-47




Secretaria  RERRE =
General del Gulto
Concejo gl Alcaldia Metropolitana
TOTAL 3 0 0 0 0

Proclamacion de resultados: Con tres votos a favor y por unanimidad fue aprobada la
resolucion de la Comision para: “Encargar a la Secretaria de Movilidad en coordinacion con
la Secretaria de Inclusion Social que en el plazo de 120 dias prepare una propuesta de plan
integral de accesibilidad por parte de personas con discapacidad a implementarse en el sistema
de transporte publico del Distrito Metropolitano de Quito.”

Concejala Maria Fernanda Racines Corredores: Eleva a mocion: “Solicitar a la
Secretaria General del Concejo que certifique en el plazo de 10 dias, si se ha dado cumplimiento
a lo establecido en la Disposicion Transitoria de la Resolucion No. C 109-2022 del Concejo
Metropolitano de Quito.”

Daniela Palacios, Secretaria de la Comision: En cumplimiento de la disposicion, se
procede a tomar votacion, registrandose para el efecto los siguientes resultados:

REGISTRO DE VOTACION
Integrantes Comision A favor Encontra Ausente  Blanco Abstencion |
Andrés Campaia 1 — — — —
Fernanda Racines 1 — — — —
Joselyn Mayorga 1 — — — —

(6))
(@)
=

TOTAL 0 0

Proclamacion de resultados: Con tres votos a favor y por unanimidad fue aprobada la
resolucion de la Comision para: “Solicitar a la Secretaria General del Concejo que certifique
en el plazo de 10 dias, si se ha dado cumplimiento a lo establecido en la Disposicion Transitoria
de la Resolucion No. C 109-2022 del Concejo Metropolitano de Quito.”

Concejala Joselyn Mayorga, Presidenta de la comision: Solicita que se dé paso al
tercer punto del orden del dia.

3. Conocimiento y aprobacion del cronograma para el tratamiento del proyecto de
"ORDENANZA METROPOLITANA REFORMATORIA A LA SECCION 1V,
CAPITIULO III, TITULO VII, LIBRO IL3 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, REFERENTE A LOS PREMIOS EN
TEMAS DE GENERO Y JUVENTUD”.
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Concejala Joselyn Mayorga, Presidenta de la comision: Presenta el cronograma para
el tratamiento de la "ORDENANZA METROPOLITANA REFORMATORIA A LA
SECCION IV, CAPITIULO III, TITULO VII, LIBRO IL.3 DEL CODIGO MUNICIPAL
PARA EL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, REFERENTE A LOS PREMIOS
EN TEMAS DE GENERO Y JUVENTUD.

(Se adjunta el cronograma como Anexo 4)

Eleva a mocién: “Aprobar el cronograma de tratamiento para primer debate del proyecto de
"ORDENANZA METROPOLITANA REFORMATORIA A LA SECCION 1V, CAPITIULO
I, TITULO VII, LIBRO I3 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO, REFERENTE A LOS PREMIOS A EN TEMAS DE
GENERO Y JUVENTUD".

Daniela Palacios, Secretaria de la Comision: En cumplimiento de la disposicion, se
procede a tomar votacion, registrandose para el efecto los siguientes resultados:

REGISTRO DE VOTACION

Integrantes Comision A favor Encontra Ausente  Blanco Abstencion

Andrés Campana 1 — — — —

Fernanda Racines
Joselyn Mayorga

TOTAL

Proclamacion de resultados: Con tres votos a favor y por unanimidad fue aprobada la
resolucion de la Comision para: “Aprobar el cronograma de tratamiento para primer debate
del proyecto de "ORDENANZA METROPOLITANA REFORMATORIA A LA SECCION
IV, CAPITIULO III, TITULO VII, LIBRO II.3 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, REFERENTE A LOS PREMIOS A EN
TEMAS DE GENERO Y JUVENTUD”.

Concejala Joselyn Mayorga, Presidenta de la comision: Habiéndose agotado el orden
del dia, siendo las 10h31, se declara clausurada la sesion.

REGISTRO ASISTENCIA - FINALIZACION SESION

NOMBRE PRESENTE AUSENTE
Andrés Campaiia 1 —
Fernanda Racines 1 —
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Joselyn Mayorga 1 —

Para constancia firma la Presidenta de la Comisién de Igualdad, Género e Inclusion
Social, y la funcionaria delegada por la Secretaria General del Concejo Metropolitano, a
la sesion como Secretaria de la Comision de Igualdad, Género e Inclusion Social.

; DANIELA Firmado digitalmente
v AT
PALACIOS Fecha: 2024.02.16

NAVARRETE 15:49:24-05'00'
Joselyn Mayorga Salazar Daniela Beatriz Palacios Navarrete
PRESIDENTA DE LA COMISION FUNCIONARIA DELEGADA DE LA
DE IGUALDAD, GENERO E SECRETARIA GENERAL DEL
INCLUSION SOCIAL CONCEJO A LA SECRETARIA DE LA
COMISION
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Acciones: Dia Mundial de
Personas de Talla Baja

25 de octubre
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Personas de Talla Baja

____________________________________________________________________

El Concejo Metropolitano en su sesidon ordinaria 252 del 25
de octubre de 2022, aprobd con 18 votos a favor la
resolucion que declara al 25 de octubre de cada afio como ‘el
dia de las personas de talla baja en el Distrito Metropolitano
de Quito’.

Personas de talla baja
- habitan en el DMQ

Fuente: Estimaciones de las asociaciones de
personas de talla baja
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Activaciones en territorio y cobertura

Dia: Sabado, 21 de octubre
Lugar: Colegio Luis Napoleon Dillon
Activdad: Encuentro familiar y deportivo Personas de Talla Baja

Dia: Miércoles, 25 de octubre

Lugar: Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador
Activdad: Charla Promociéon de Derechos e Inclusion de las
Personas de Talla Baja

Conferencista: Maria José Aguinaga

Asistentes: 150 personas

Dia: Semana del 21 al 25 de octubre

Lugar: Administraciones zonales
Activdad: Campafiia de difusion y sensibilizacion en redes sociales.

Alcance: 20.000 interacciones




Activaciones en territorio y cobertura
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Fundadora de |la Asociacion de Personas de Talla Baja
Lider y promotora de la Personas de Talla Baja

Activista de los derechos de este grupo de personas en
el pais.

Conferencista de varios eventos en escuelas y colegios
en temas de autosuperacion

Actuamente se encuentra estudiando para
especializarse en Talento Humano



Campana

Activacion en redes sociales

Construimos una ciudad a )

i Quito

Redes sociales: X, Facebook, Instagram y TikTok
Activacion: De 21 al 25 de octubre

* Videos testimoniales: desafios que enfrentan, promocion de |la
inclusion, prevencion de la discriminacion.

e Videos resumen de la actividades

e Fotos de las activaciones (Administraciones Zonales)

e Artes para difusion

e Alcance: 20.000 interacciones aprox.
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PLAN MAESTRO DE
MOVILIDAD SOSTENIBLE

Segmentos poblacionales del DMQ de gran
importancia en la planificaciéon del transporte

% 52% |i1 47.9%
Género femenino Género masculino

0
aa | 0.1% f 17%
LGBTIQ+ | Personas Mayores
de 60 anos

% 20% & 6.5%

Personas entre Personas con

P |.C1 N m aestro 0y 14 afos restricciones en

de Movilidad Sostenible del Distrito su movilidad

Metropolitaneo de Quito - PMMS DMQ
0
24%
De los viajes del DMQ
son de cuidado

Fuente: EODH, 2022

4




Equidad

\@@_«/

R
Accesibilidad G

CARACTERISTICAS
PMMS DMQ 2022-2042

Eficiencia

Sostenibilidad y resiliencia

Inclusion

&

Conectividad

%

META Z

Mejorar
la experiencia
de viaje en el
DMQy la
de la percepcion
del usuario

!

Objetivo 3

Gestionar la movilidad bajo un
enfoque de proteccion de lavida
y reconociendo las necesidades
asociadas a la diversidad

Planificacién de la movilidad
con enfoque diferencial

E6
Transformacién en la tendencia del
comportamiento de las personas
@ Vision Cero

E10




PI‘OyECtO (120 dias)

Trabajo interno de SM, Secretaria de
Inclusién (60 dias)

0
1 |

02 ‘ Establecer lineas de apoyo al ser

tema nuevo en planificacidén de
ciudad (30 dias)

03 ‘ Trabajar con grupos sociales de

personas con discapacidad, CONADIS,
y asociaciones (30 dias)
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Nombre del Proyecto Encargada de tratamiento

ORDENANZA METROPOLITANA REFORMATORIA A LA SECCION 1V, CAPITULO III, TITULO VII, LIBRO 1.3 DEL CODIGO MUNICIPAL PARA EL

DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, REFERENTE A LOS PREMIOS A EN TEMAS DE GENERO Y JUVENTUD Comision de Igualdad, Genero & Inclusion Social

ACCION RESPONSABLE ESTADO INICIO

Objetivo n. ° 1: Presentacién observaciones

Comisién solicita observaciones a integrantes
Realizado 2023/9/21 2023/9/21 de Comisién, ciudadania y entidades
municipales correspondientes.

Concejala Joselyn

Presentaciéon proyecto de ordenanza Comisidon
Mayorga.

Publicacién de proyecto de ordenanza en Gobierno

Secretaria General del Comisidn solicita publicacién de proyecto de

Abierto pgro que ciudadania presente Concejo Realizado 2023/9/21 2023/9/25 ordenanza en porfal de Gobierno Abierto.
observaciones.
Recepcidon de observaciones de la cuidadania, Pendiente 2023/9/2] 2023/10/27

sillavacia, integrantes de la comisién.
Objetivo n. ° 2: Elaboracidn de texto definitivo

Mesas de tfrabajo procesamiento observaciones y

elaboracion del texto Comision Pendiente 2023/10/30 2023/11/20 hora:15:00

Objetivo n. ° 3: Solicitud de informes

Comisién conoce borrador del proyecto para

L . Comisién Pendiente 2023/11/16 2023/11/16 Sesion de Comisidon ordinaria
solicitud de informes

Integrantes de la
Comisidn
Revision de informes Comisién Pendiente 2023/11/30 2023/11/30 Sesién de Comisidon ordinaria

Informes de factibilidad Pendiente 2023/11/16 2023/11/23

Objetivo n. ° 4: Informe para primer debate

Emisidn de informe para primer debate Comisién Pendiente 2023/12/14 2023/12/14 Sesién de Comisidon ordinaria
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