
INFORME TÉCNICO  

SOCIALIZACIÓN DEL PREMIO MANUELA ESPEJO 2024 

 

1. ANTECEDENTES 

 

Mediante memorando Nro. GADDMQ-SGCTGYP-DMCT-2024-0074-M, de 7 de febrero de 2024 

suscrito por el Sr. José David Orellana Erazo, Director Metropolitano De Coordinación Territorial 

Secretaría General De Coordinación Territorial, Gobernabilidad Y Participación – Dirección 

Metropolitana De Coordinación Territorial, en el cual se solicita lo siguiente: (…) “la revisión de 

las Bases que se adjuntan al presente para que se realice el direccionamiento a las postulantes” (…). 

 

Mediante Memorando Nro. GADDMQ-SIS-2024-0229, de 16 de febrero de 2024, suscrito por la 

Mgs. María Belén Proaño Guerra, Secretaría de Inclusión Social. en el cual se solicita lo siguiente: 

(…)  “remitir el Informe Técnico de las actividades de socialización del Premio Manuela Espejo en 

sus territorios con sus respectivos respaldos.”    

 

 

2. LINEAMENTOS 

 

 Resolución No, SGC-EXT-010-CIG-001-2024 

 Bases del concurso Premio Manuela Espejo 2024 (al final se encuentran los formatos de 

acta Entrega Recepción)  

 Formatos Word 

 Formulario de Postulación 

 Imagen gráfica de promoción de la premiación para su difusión 

 

 

3. ACIONES REALIZADES 

 

Una vez realizada organización del proceso para la entrega de mencionado Premio a cargo de la 

Secretaría de Inclusión Social. Se cuenta con las bases y el cronograma aprobado mediante 

resolución No SGC-EXT-010-CIG-001-2024 por la Comisión de Igualdad, Género e Inclusión 

Social. 

 

En la Administración Especial Turística La Mariscal se socializa la Resolución No, SGC-EXT-010-

CIG-001-2024, las bases del concurso Premio Manuela Espejo 2024, los formatos Word, el 

formulario de Postulación y la imagen gráfica de promoción de la premiación para su difusión en la 

plataforma de la red social de “X”. 

 

Así mismo, se coordinó reuniones con líderes y lideresas de la zona, con el propósito de transmitir 

toda la información brindada para que todas las mujeres del Distrito Metropolitano de Quito que, 

desde su trayectoria han realizado una labor preponderante en el desarrollo de los derechos de las 

mujeres, de la ciudad o del país, a través de actividades cívicas, culturales, educativas, sociales, 

ecológicas, laborales y otras. 

 

Mediante la plataforma de “WhatsApp”, se difundió la información a los grupos y organizaciones, 

con las que se ha articulado anteriormente distintas actividades ya que en ocasiones las otras redes 

sociales no están al alcance de los grupos prioritarios y vulnerables garantizando su derecho a la 

información y libre participación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. ANEXO FOTOGRÁFICO 
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