Administraciéon General
Direccién Metropolitana g (A &
de Recursos Humanos PASZ28 Alcaldia Metropolitana

INFORME DE
RECONOCIMIENTO 25 ANOS

DE LABORES EMPLEADOS
GADDMQ

Informe No. 122-DMRH-USSO

UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL

DICIEMBRE 2023

www.quito.gob.ec
Guayaquil N4 y Espejo (esquina) - PBX 3952300 Ext. 16215




Administraciéon General
Direccién Metropolitana
de Recursos Humanos

1 Quito

Alcaldia Metropolitana

CONTENIDO

1. ANTECEDENTES ... e e 3

2. (O ] =0 1 3

3. MARGCO LEGAL....utiiiiiiiie ettt e e e e e e e 3

4. DESARROLLO ....oitiiiiiiiie ettt e e e 5

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES........ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiieee e 11
o0 I o 1 (o3 [ U] 1L PP 11
5.2, RECOMENUACIONES........ceieiiiiiiiiiiieiiieeeeeeeeee ettt 12

www.quito.gob.ec
Guayaquil N4 y Espejo (esquina) - PBX 3952300 Ext. 16215




Administracion General
Direccién Metropolitana
de Recursos Humanos

Quito

Alcaldia Metropolitana

1. ANTECEDENTES

Mediante Memorando Nro. GADDMQ-DMRH-2023-01794-M del 09 de noviembre de
2023 se remite a la Comisién de Educacion y Cultura informacion referente de los
servidores que cumplieron 25 afos segun el siguiente detalle:

¢ Medallas al mérito a 5 servidores municipales
¢ Diplomas de Honor 46 servidores municipales.

Mediante Oficio Nro. GADDMQ-SGCM-2023-4823-0 del 23 de noviembre de 2023 se
recibe la convocatoria a sesién No. 004- Extraordinaria de la Comision de Educacion y
Cultura —Eje Social-, la cual se llevd a cabo el dia viernes 24 de noviembre del 2023 a
las 11:00, en dicha sesion se expuso por parte de la Administracion General el
procedimiento de calificacion para la medalla al Mérito “Carlos Andrade Marin” y la
Comision dispuso que se realice un informe motivado.

2. OBJETIVO

3.1 Objetivo General
o Realizar el reconocimiento a los empleados municipales que cumplen 25 afios
de labores en la institucion.

3. MARCO LEGAL

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Articulo 238.- “Los gobiernos auténomos descentralizados gozaran de autonomia
politica, administrativa y financiera, y se regiran por los principios de solidaridad,
subsidiariedad, equidad interterritorial, integracién y participacion ciudadana. En ningun
caso el ejercicio de la autonomia permitira la secesion del territorio nacional.
Constituyen gobiernos autébnomos descentralizados las juntas parroquiales rurales, los
concejos municipales, los concejos metropolitanos, los consejos provinciales y los
consejos regionales.”

Articulo 266.- “Los gobiernos de los distritos metropolitanos auténomos ejerceran las
competencias que corresponden a los gobiernos cantonales y todas las que sean
aplicables de los gobiernos provinciales y regionales, sin perjuicio de las adicionales que
determine la ley que regule el sistema nacional de competencias’.

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y
DESCENTRALIZACION (COOTAD)

Articulo 87.- “Atribuciones del Concejo Metropolitano. - Al concejo metropolitano le
corresponde: (...) d) Expedir acuerdos o resoluciones en el ambito de sus competencias
para regular temas institucionales especificos o reconocer derechos particulares”.

CODIGO MUNICIPAL PARA EL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
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Articulo 51.- “Las comisiones emitirdn informes con sus antecedentes, conclusiones,
recomendaciones y dictdmenes, mismos que serdn puestos a consideracion del Concejo
Metropolitano”;

Articulo 67.- “Los deberes y atribuciones de las comisiones del Concejo Metropolitano
son las determinadas en la normativa nacional y metropolitana vigente dentro de su
dmbito de accién correspondiente, detallado a continuacion: (...) Comisién de Educacion
y Cultura: Estudiar, elaborar y proponer al Concejo proyectos normativos para el
desarrollo cultural y educativo de la poblacion del Distrito, considerando lo relacionado a
la consolidacion y mejoramiento del Subsistema Metropolitano de Educacion y la Red
Metropolitana de Cultura. Emitird el informe previo al otorgamiento de las
condecoraciones y premios que le correspondan, y motivard el desarrollo de concursos
municipales en los temas de su competencia”.

Articulo 728.- “Las condecoraciones, premios y reconocimientos a los que se refiere este
titulo, tienen por objeto estimular el espiritu civico, poner de relieve ejemplos ilustres y
honrar a las personalidades nacionales y extranjeras/ asi como a las instituciones que
hubieren prestado servicios al Distrito Metropolitano de Quito o al pais, o que se hubieren
destacado por su actividad relevante en actividades comunitarias, locales, nacionales o
internaciones, y que por lo tanto sean merecedoras del reconocimiento del Concejo
Metropolitano de Quito. Las dreas en las que se desarrollard la entrega de estos estimulos
serdan: académica, politica/ servicios relevantes a la comunidad, a la ciudad, deportiva,
sequridad, ciencias, responsabilidad social o corporatival emprendimientos productivos
comunitarios y estudiantiles, ambientales, musicales, entre otros.”;

Articulo 730.- “Todas las condecoraciones, premios y reconocimientos, serdin otorgados
por el Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito, el Concejo Metropolitano o la
Comision de Mesa, seguin las competencias, procedimientos y especificaciones establecidas
en este mismo Titulo para cada caso”;

Articulo 768.- “Se otorgard esta medalla al empleado municipal que
ininterrumpidamente, en forma honesta y responsable y con una conducta intachable,
hubiere prestado sus servicios en el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito por
25 afios y que cumpla este periodo de labor durante el ario del otorgamiento de este
reconocimiento. Este reconocimiento consistird en medalla y diploma de honor.

Se entregard también diploma de honor al empleado o empleados que durante el afio que
discurra cumplan 25 arios de labores.

Este reconocimiento serd tramitado por la Comision competente en materia de educacion
y cultura y por el organo rector metropolitano competente en materia de recursos
humanos.

Este reconocimiento se entregard en evento especial organizado con motivo de la
celebracion del dia del Servidor Municipal en el mes de diciembre de cada afio”.
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4. DESARROLLO

En cumplimiento a lo establecido en el Codigo Municipal la Direccion Metropolitana de
Recursos Humanos a través de la Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional y la Unidad
de Administracion del Personal realizé el levantamiento de informacién de los
empleados municipales que cumplen 25 afos de servicio durante el afio 2023.

Una vez validada la informacién, se obtuvo el siguiente listado de beneficiarios del
diploma de honor:

No Unidad Régimen Modalidad Laboral Numero Apellidos Nombres Oct?r:ggnal Ir':efgsz
Presupuestaria Laboral Identificacion P P greso
Actual Institucién
ANDRADE
1 |ADMINISTRACION | | hoep | NOMBRAMIENTO | 1711848273 | ROBLEDO PAULA | FUNCIONARIO 4 5/14/199g
GENERAL DIRECTIVO 7
ANDREA
DIRECCION ROJAS SALVADOR | gov oo
2 | METROPOLITANA | LOSEP | NOMBRAMIENTO 200511624 | PACA e 1, | oosri99s
FINANCIERA MAGDALENA
DIRECCION
3 | METROPOLITANA | LOSEP | NOMBRAMIENTO | 1710125145 | FLORES JURADO | SERVIDOR 01/06/1998
ALBA NOEMI MUNICIPAL 13
TRIBUTARIA
CUVI AYALA
4 | SECRETARIADE || 5oep | NOMBRAMIENTO | 1704165214 | NANCY MARIA SERVIDOR 01/04/1998
AMBIENTE MUNICIPAL 4
JOSEFINA
SECRETARIA DE DELGADO AYALA | SERVIDOR
5 | S LOSEP | NOMBRAMIENTO | 1711015642 | 2= 800 AYALA | SERIDOR | ow/04r1998
AGUIRRE
6 ﬁg#‘%ﬁ%m ANG | LOSEP | NOMBRAMIENTO | 1712309069 | RODRIGUEZ fﬂi'?\‘\llggﬁ 6n | 01/08/1998
MONICA CRISTINA
ADMINISTRACION
GUAMAN JIMENEZ | SERVIDOR
7 Eﬁ'ﬁ.’éﬁ A|_A LOSEP | NOMBRAMIENTO | 1713785010 | & AUIATAIMERES | SERVIDOR 01/07/1998
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ADMINISTRACION
ARBOLEDA TREJO | SERVIDOR
8 | ZONALEUGENIO |LOSEP | NOMBRAMIENTO | 1713132551 | pRo0r LI REI0 | SERIDOR 01/11/1998
ESPEJO
ADMINISTRACION LALANGUI SERVIDOR
9 | ZONAL MANUELA |LOSEP | NOMBRAMIENTO | 1713378055 | CORREA LILIANA | SERVIDOR 01/06/1998
SAENZ ROSALIA
ADMINISTRACION JIMENEZ SERVIDOR
10 | ZONAL MANUELA | LOSEP | NOMBRAMIENTO | 1711649655 | GALLARDO e 16/03/1998
SAENZ MARCO VINICIO
CEDENO CEDENO
11 | SECRETARIADE || hopp | NOMBRAMIENTO | 1306416445 | HUMBERTO SERVIDOR 01/06/1998
CULTURA MUNICIPAL 7
ARQUIMEDE
SOCASI
12 EEETREFIQR'A DE | LoSEP | NOMBRAMIENTO | 1713284352 | SANGOQUIZA ,\SET\‘Y(':?F?EL , 01/12/1998
MARCO EDISON
NAVARRETE
13 iﬁf?g;ﬁmp‘ PE | LosEP | NOMBRAMIENTO | 1714621784 | SANGOLUISA fﬁ?\?{ggﬁ_ 6a | 01/12/1998
EDGAR PATRICIO
SECRETARIA DE TIXI COLCHA SERVIDOR
14 | SEORETA LOSEP | NOMBRAMIENTO 603055633 | Lot COLCHA o [ oo o 01/06/1998
SIMBARA
15 EEETREF:QR'A DE | LOSEP | NOMBRAMIENTO | 1715318273 | LLUMIGUSIN I\S/IIEJT\I\I%?SA?L o | 011211998
MARCO VINICIO
SECRETARIA DE TIXI COLCHA SERVIDOR
16 | gorneh LOSEP | NOMBRAMIENTO 602045552 | | FOLERE | R o 01/06/1998
GUEVARA
17 | SECRETARIADE || hoep | NOMBRAMIENTO | 1707384549 | ESTRELLA LUIS | SERVIDOR 01/12/1998
CULTURA e MUNICIPAL 6A
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SECRETARIA DE
EDUCACION FACTOS POZO SERVIDOR
18 | DA O v | LOSEP | NOMBRAMIENTO | 1708514334 | DACIORFOZO SERoOR | ovjo711998
DEPORTE
SECRETARIA DE VERA
19 | EDUCACION LOSEP | NOMBRAMIENTO | 1710299304 | NAVARRETE SERVIDOR 01/04/1998
RECREACION Y N CiA | MUNICIPAL 13
DEPORTE
UNIDAD
EDUCATIVA MONTARO BOCENTE
20 | MUNICIPAL LOEI NOMBRAMIENTO | 1700384968 | CUENCA MARIA | DOCENTE | 01/05/1008
SEBASTIAN DE DEL CISNE
BENALCAZAR
UNIDAD
EDUCATIVA FLORES POZO BOCENTE
21 | MUNICIPAL LOEI NOMBRAMIENTO | 1707131569 | RAMON T A | 0V01/1998
SEBASTIAN DE HUMBERTO
BENALCAZAR
UNIDAD
EDUCATIVA BASTIDAS DOCENTE
22 | MUNICIPAL LOEI NOMBRAMIENTO 400717575 | ENRIQUEZ TULIO | 2OCENTE | 01/01/1008
SEBASTIAN DE BENITO
BENALCAZAR
SECRETARIA DE GUAMAN
EDUCACION NOMBRAMIENTO GUANOPATIN SERVIDOR
23 | RECREACION Y | “OSEP | pERMANENTE 502147564 | \2vAM DEL MUNICIPAL 12 | 01/12/1998
DEPORTE PILAR
UNIDAD
EDUCATIVA
MORALES RAZA | DOCENTE
24 | MUNICIPAL LOEI NOMBRAMIENTO | 1711704641 | MORALES RAGA 1 DOCENTE | 01/01/1008
EUGENIO
ESPEJO
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UNIDAD
EDUCATIVA
SINCHE PAUTA DOCENTE
25 | MUNICIPAL LOEI NOMBRAMIENTO 102567120 | S NSO AU O | CteoRiap | 01/02/1998
EUGENIO
ESPEJO
UNIDAD
EDUCATIVA VIZUETE DOCENTE
26 | MUNICIPAL LOEI NOMBRAMIENTO | 1709282402 | BOLANOS NORMA | 20SENTE | 01/01/1998
EUGENIO LUCRECIA
ESPEJO
LEJEIUD(;L\,ETIVA VACA
ARMENDARIZ DOCENTE
27 | MUNICIPAL JULIO | LOEI NOMBRAMIENTO | 1710322304 | ARm=lDRRIZ | ROCENTE | 01/11/1998
ENRIQUE LOURDES
MORENO
UNIDAD 3
MUROZ PEREIRA
EDUCATIVA DOCENTE
28 | o LOEI NOMBRAMIENTO | 1711176444 gAéASRJ/gNlTA DE o EAG | 0vo1/1998
QUITUMBE
UNIDAD
EDUCATIVA VINUEZA YANEZ | DOCENTE
29 | OSCATIVE LOEI NOMBRAMIENTO | 1709260507 | YU L™ AT o A | 0v02/1998
QUITUMBE
UNIDAD
EDUCATIVA
TORO HERRERA | DOCENTE
30 | MUNICIPAL SAN | LOEI NOMBRAMIENTO | 1002589693 01/10/1998
g WA MARCELA ROSALY | CATEGORIA G
QUITO
UNIDAD
EDUCATIVA MARTINEZ DOCENTE
31 | MUNICIPAL SAN | LOEI NOMBRAMIENTO | 1705744801 | PASQUEL zOILA | 22SENTE | 017101998
FRANCISCO DE YOLANDA
QUITO
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INSTITUTO
METROPOLITANO CANAR VELA SERVIDOR
32 DE LOSEP NOMBRAMIENTO 1706747530 MARCO ANTONIO | MUNICIPAL 7 01/01/1998
CAPACITACION
VACA VILLACRES
UNIDAD DE SERVIDOR
33 LOSEP NOMBRAMIENTO 1715244347 | MARIA 01/11/1998
SALUD CENTRO ALEXANDRA MUNICIPAL 9
TREJO ARBOLEDA
UNIDAD DE SERVIDOR
34 SALUD NORTE LOSEP NOMBRAMIENTO 1709005571 | VERONICA PUBLICO SS12 01/04/1998
ELIZABETH
SALAZAR POZO
UNIDAD DE SERVIDOR
35 SALUD SUR LOSEP NOMBRAMIENTO 1802653384 | LIGIA DE LOS PUBLICO SS12 16/02/1998
ANGELES
ENRIQUEZ
UNIDAD DE TARAPUEZ SERVIDOR
36 SALUD SUR LOSEP NOMBRAMIENTO 1709309080 MARIETA PUBLICO SS12 01/01/1998
CONCEPCION
CUERPO DE CARTAGENA SERVIDOR
37 | AGENTES DE LOSEP NOMBRAMIENTO 1711798650 | TRUJILLO JOSE MUNICIPAL 7 01/12/1998
CONTROL LUIS
CUERPO DE CARVAJAL SERVIDOR
38 | AGENTES DE LOSEP NOMBRAMIENTO 1712675709 | PENAFIEL MUNICIPAL 7 01/12/1998
CONTROL HERNAN FREDDY
CUERPO DE CAIZA TONATO SERVIDOR
39 | AGENTES DE LOSEP NOMBRAMIENTO 1713177580 | FERNANDO MUNICIPAL 7 01/12/1998
CONTROL GERARDO
CUERPO DE CURICAMA SERVIDOR
40 | AGENTES DE LOSEP NOMBRAMIENTO 1714444971 | CHIMBORAZO MUNICIPAL 7 01/12/1998
CONTROL MARCO ERNESTO
CUERPO DE FLORES SERVIDOR
41 | AGENTES DE LOSEP NOMBRAMIENTO 1712537883 | QUIMBIULCO MUNICIPAL 7 01/12/1998
CONTROL HECTOR RAUL
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CUERPO DE
TOAPANTA MACAS | SERVIDOR
42 égﬁ#gEo?_ DE LOSEP NOMBRAMIENTO 1714417837 IVAN ALEXANDER | MUNICIPAL 7 01/12/1998

CUERPO DE N
PALMA SIMBANA SERVIDOR
43 égﬁ"\#;Eo?_ DE LOSEP NOMBRAMIENTO 1711697068 NELSON VICENTE | MUNICIPAL 7 01/12/1998

CUERPO DE
ARIAS GARZON SERVIDOR
44 | AGENTES DE LOSEP NOMBRAMIENTO 1710623487 EDISON VLADIMIR | MUNICIPAL 7 01/12/1998

CONTROL
TERRITORIO YANEZCRIOLLO | epyinoR
45 LOSEP NOMBRAMIENTO 1708628159 | CECILIA DEL 01/04/1998
HABITAT Y CARMEN MUNICIPAL 9
VIVIENDA
SECRETARIA DE
TERRITORIO MONGE JACOME SERVIDOR
46 HABITAT Y LOSEP NOMBRAMIENTO 1704993789 LORENA ENMITA MUNICIPAL 10 01/04/1998
VIVIENDA

Adicionalmente, se procedid con la calificacion de los empleados municipales que en
forma honesta y responsable y con una conducta intachable, han presentado sus
servicios en el Municipio de Distrito Metropolitano de Quito para que sean acreedores
de la medalla al mérito “Carlos Andrade Marin”, para lo cual se considero6 los siguientes
parametros de calificacion:

Nro.| Parametro DESCRIPCION CALIFICACION PUNTAJE MAXIMO

Servidor que posea
1 | Capacitacién | capacitaciones en un 0 hasta 3 puntos 3 puntos
periodo de 5 afos

Servidor que posea
2 Distinciones | U"& dlst!ncmn durante 0 hasta 3 puntos 3 puntos
su vida laboral

obtendra 3 puntos

Servidor que no tenga
3 Sanciones | Sanclones obtendra 3 0 hasta 3 puntos 3 puntos
puntos, personal con

sancién 0 puntos

A cada uno de los parametros se le otorgd el valor maximo de 3 puntos, finalizado el
proceso de calificacion a todos los empleados municipales, se consideré los puntajes
mas altos y; el resultado obtenido para que sean acreedores a la medalla al mérito
"Carlos Andrade Marin” fue el siguiente:
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UNIDAD . GRUPO
B | PRESUPUE | poiimen o | APELLBOS | OCUPACIONAL | CAPACITACION | DISTINCION | SANCION | TOTAL
S | TSTARIA ACTUAL
ﬁg:\gwsw JIMENEZ
GALLARDO | SERVIDOR
1 | ZONAL 1711649655 | oAt AF DRI 3 0 3 6
MANUELA s
SAENZ
SECRETARI
ADE
MERA
I 1710200304 | NAVARRET | SERVIDOR 5 o 5 .
ENORMA | MUNICIPAL 13
RECREACI PATRICIA
ONY
DEPORTE
TREJO
UNIDAD DE
ARBOLEDA | SERVIDOR
3 ﬁg’éﬁz 1709005571 | ERONICA | PUBLICO SS12 3 0 3 6
ELIZABETH
SALAZAR
UNIDAD DE POZO LIGIA | SERVIDOR
4 | SALUD SUR 1802653384 | e | g PUBLICO SS12 3 0 3 6
ANGELES
ENRIQUEZ
TARAPUEZ
UNIDAD DE SERVIDOR
5 1709309080 | MARIETA 3 0 3 6
SALUD SUR U /o | PUBLICO Ss12
N

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

e De la informacién recopilada y analizada se concluye que, 46 personas de
régimen LOSEP y LOEI seran acreedoras del diploma de honor y 5 personas de
régimen LOSEP seran acreedoras a la medalla "Carlos Andrade Marin” y
diploma de honor.

e Esta informacion fue enviada mediante Memorando GADDMQ-DMRH-2023-
01970-M del 24 de noviembre del 2023 dirigido a la Msc. Analia Ledesma
Concejala Metropolitana; Sr. Dario Javier Cahuefias Apunte-Concejal
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Metropolitano; Sr. Emilio Fernando Uzcategui Jimenez — Concejal Metropolitano
y Dra. Libia Fernanda Rivas Ordo6fiez — Secretaria General.

5.2. Recomendaciones

e Sobre la base de las consideraciones expuestas la Unidad de Seguridad y Salud
Ocupacional de la Direccién Metropolitana de Recursos Humanos recomienda
continuar con las acciones administrativas correspondientes para ejecutar el

proceso de reconocimiento a los empleados municipales quienes han cumplido
25 afios de labores.

i T CABRI EL A AT EANDRA
AR VENA M NO

MSc. Gabriela Mena M.
JEFE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
DIRECCION METROPOLITANA DE RECURSOS HUMANOS

Elaborado por:

Ing. Hugo Bafios B./ Técnico de la Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional
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