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Memorando Nro. GADDM Q-SI S-2024-1304
Quito, D.M., 13 de septiembre de 2024

PARA: Sra. Dra. Libia Fernanda Rivas Ordoiiez
Secretaria ngeral
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO METROPOLITANO DE
QUITO

ASUNTO: Cumplimiento a Resolucién No. SGC-EXT-015-CCL-013-2024 de la
Comisién de Codificacion Legislativa.

De mi consideracion:

Reciba un cordial saludo de la Secretaria de Inclusién Social del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito, instancia técnica politica encargada de formular, dirigir,
planificar, organizar, gestionar, monitorear y evaluar las politicas, proyectos y programas
para alcanzar la inclusién social, con especial énfasis en los grupos de atencién prioritaria
o personas en situacién de vulnerabilidad, que se encuentran en condiciones de exclusion,
discriminacién, desigualdad e inequidad en el Distrito Metropolitano de Quito.

Haciendo referencia al Memorando No. GADDMQ-SGCM-2024-1925-M y con base a
la Resoluciéon No. SGC-EXT-015-CCL-013-2024, en la que se dispone: "Solicitar a las
Secretarias y Dependencias de la Corporacion Municipal del Distrito Metropolitano de
Quito que en un plazo de 15 dias remitan un listado de toda la normativa que ha sido
dictada dentro de sus instituciones y adjunten copia de las mismas.”, al respecto me
permito poner en su conocimiento que desde la Secretaria y sus Direcciones se ha
recabado informacién cuyos resultados son:

Instrumentos Normativos

1. Resolucién No. 001 de 22 de marzo de 2022 mediante la cual, el Consejo Directivo de
la Unidad de Ayudas, Becas y Crédito Educativo, aprueba el Reglamento que Determina
y Regula las Ponderaciones y Puntajes de uso Generalizado, para Becas y Ayudas
Econdmicas.

2. Resolucién No. 002 - 2022 de 2 de septiembre de 2022 reformatoria de los Arts. 9y 10
de la Resolucién No. 2022-001.

También referiré los lineamientos que han sido remitidos por parte de las Direcciones de
la Secretaria y que pueden servir de insumos para la Codificacién del Cédigo Municipal

que estamos trabajando.

1. Directriz sobre actuaciéon de abogados-as de los CEJ (memorando Nro.
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GADDMQ-DMPVV-2024-0501-M)

2. Directrices para el drea de psicologia de los CEJ (memorando Nro.
GADDMQ-SIS-DM-VIF-G-MI-VS-2023-0004-C)

3. Directriz sobre el uso del Sistema de tramites internos de Municipio de Quito (SITRA)
(memorando Nro. GADDMQ-DMPV V-2024-0044-M)

4. Directriz sobre la emisién de certificados de satisfaccién de prestacién de servicios
(memorando Nro. GADDMQ-SIS-DM-VIF-G-MI-VS-2023-0185-M)

5. Disposicion de uso de matrices y formulario kobo (memorando Nro.
GADDMQ-SIS-DM-VIF-G-MI-VS-2023-0558-M)

Desde la Secretaria de Inclusién Social reiteramos el apoyo y la intencién del trabajo
mancomunado en esta importante labor de hacer de Quito una ciudad, inclusiva,
accesible, sin discriminacién y desigualdad.

Con sentimiento de distinguida consideracion.

Atentamente,
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Lcda. Silvana Jacqueline Haro Ruiz
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL

Referencias:
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Anexos:
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- GADDMQ-DMC-2024-0245-M - Respuesta de Sam Gordillo DMC.pdf
- GADDMQ-SIS-UABC-2024-0076-M - Respuesta Veronica Uquillas - DABC.pdf
- GADDMQ-DMPVV-2024-0734-M respuesta de Lorena Herrera - DMPV.pdf
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